MINISTERIO DA ECONOMIA
INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

INSTRUCAO NORMATIVA/INPI/PR N° 114, DE 17 DE DEZEMBRO DE 2019

Assunto: Regulamenta os requisitos e
procedimentos a serem adotados para a
concessdo da licenga para tratar de
interesses particulares, prevista no artigo
91, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro
de 1990.

O DIRETOR DE MARCAS, DESENHOS INDUSTRIAIS E INDICACOES
GEOGRAFICAS, NO EXERCICIO DA PRESIDENCIA DO INSTITUTO
NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL, no uso das atribuigdes previstas
no Decreto n° 8.854, de 22 de setembro de 2016.

CONSIDERANDO que a licenga para tratar de interesses particulares, prevista
no artigo 91, da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990, serd concedida a critério da
Administracio;

CONSIDERANDO as previsdes constantes da Portaria n° 35, de 1° de margo de
2016, do o6rgdo central do SIPEC; e

CONSIDERANDO a necessidade de observancia dos principios administrativos
da motivacio, seguranca juridica, interesse pablico, impessoalidade e moralidade,

RESOLVE:

Art. 1° Regulamentar os procedimentos a serem adotados para a concessdo da
licenca para tratar de interesses particulares de que trata o artigo 91, da Lei n°8.112, de
11 de dezembro de 1990.

Art. 2° A licenca para tratar de interesses particulares serd concedida a critério da
Administracio, na forma prevista nesta Instru¢do Normativa, por um periodo de até trés
anos consecutivos, podendo ser interrompida a qualquer tempo, a pedido do servidor, ou
por necessidade do servigo.

§1° O total de licengas para tratar de assuntos particulares néo podera ultrapassar
seis anos, consecutivos ou nio, considerando toda a vida funcional do servidor.

§2° Eventual pedido de prorrogagdo devera ser apresentado pelo servidor com,
no minimo, dois meses de antecedéncia do término da licen¢a vigente.



§3° O Ministro de Estado ao qual se vincula o INPI poderd, excepcionalmente,
autorizar a concessio de licenga para tratar de assuntos particulares por periodo superior
ao prazo de que trata o § 1°, do caput.

Art.3° Ndo podera ser concedida licenca para tratar de interesses particulares a
servidor que esteja em estagio probatodrio.

Art.4° O servidor que esteja usufruindo a licenga para tratar de interesses
particulares observara os deveres, impedimentos ¢ vedagdes da legislagdo aplicavel ao
conflito de interesses.

Art.5° O requerimento de licenca se darda em formuldrio préprio, a ser
apresentado a Divisfo de Registros Funcionais, que iniciara o procedimento no dmbito
do Sistema Eletronico de Informagdes.

Art.6° As chefias imediata e mediata deverdo apresentar manifestacdes expressas
quanto a possibilidade de redistribuicdo das atividades do servidor que pleiteia o
afastamento.

Art.7° A concessdo da licenga observara o constante no artigo 6°.

Art. 8° No primeiro dia 1til seguinte ao término do periodo de licenga para tratar
de assuntos particulares, o servidor apresentar-se-4 na Coordenagdo-Geral de Recursos
Humanos para retomar o exercicio das suas atribui¢des funcionais, devendo preencher o
Termo de Apresentacdo constante do Anexo 1.

§1° O disposto no caput aplica-se ao servidor que, anteriormente a concessdo da
licen¢a, encontrava-se em exercicio em orgdo ou entidade diverso do seu orgdo ou
entidade de lotagdo, por motivo de cessdo, requisi¢do, exercicio descentralizado ou com
fundamento em outro instituto previsto na legislagéo.

§2° No caso de o servidor nfo se apresentar na forma do caput, a Coordenagéo-
Geral de Recursos Humanos devera:

I - suspender a reimplantaczo da remuneragdo do servidor na folha de pagamento
de pessoal do Poder Executivo Federal;

II - transcorridos 31 (trinta e um) dias consecutivos, preencher o Termo de Néo
Apresentacio de Servidor Licenciado, constante do Anexo II, e encaminhé-lo,
juntamente com outros documentos que reputar necessérios, a autoridade competente
para a instauracdo de processo disciplinar, por abandono de cargo, nos termos do artigo
138, da Lein® 8.112, de 1990.

Art.9°. O total de licencas concedidas devera observar o limite maximo de 5%
(cinco por cento) do total de servidores do INPI a época do requerimento.

Art.10. Aplicar-se-do as disposi¢des constantes desta Instrucdio Normativa aos
requerimentos que se encontrarem em curso quando da sua publicagdo em Boletim de

Pessoal.



Art.11. Esta Instrugio Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no

Boletim de Pessoal. :
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ANDRE LUIS BALLOUSSIER ANCORA DA

Diretor de Marcas, Desenhos Industriais e Indica¢des Geogra
Presidéncia
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ANEXO 1

Termo de Apresentagéo

, CPF n° ., matricula SIAPE
n° ocupante do cargo de .
domiciliado a ., venho, por meio deste, perante a

Coordenacio-Geral de Recursos Humanos da Diretoria de Administracio do INPI e,
tendo em vista o término do periodo de licenca para tratar de interesses particulares
concedida pela Portaria n° de , apresentar-me para retomar 0 exercicio
das minhas atribui¢Ges funcionais.

[Local, data e assinatura do servidor]

[Local, data

e assinatura da chefia imediata]



ANEXO II

Termo de Nao Apresentacdo de Servidor Licenciado

5 ocupante do cargo de

, chefe da unidade ;

CPF , Matricula SIAPE n° declaro que, tendo
transcorrido 31 (trinta e um) dias desde o término do periodo de licenca para tratar de
interesses particulares concedida ao (a) servidor (a) , ocupante
do cargo , Matricula SIAPE n° , CPF
n° sem que ele (ela) tenha se apresentado para reiniciar o exercicio

das suas atribui¢des funcionais, encaminho a documentagfio anexa para a adogiio das
providéncias cabiveis com vistas a instaura¢@o de processo disciplinar, por abandono de
cargo, nos termos do art. 138 da Lei n® 8.112, de 1990.

[Local, data e assinatura da chefia imediata]



