SERVIGO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA E COMERCIO EXTERIOR

INSTITUTO NACIONAL DA PROPRIEDADE INDUSTRIAL

PRESIDENCIA

281701/2015

RESOLUCAO

N°143 /15

“Fixa o perfil de formagéo e experiéncia
profissional e a lotagéo ideal de servidores
para o exercicio nas Divisbes Técnicas da
Coordenagéo-Geral de Recursos e
Processos Administrativos de Nulidade -
CGREC”

O PRESIDENTE E O COORDENADOR-GERAL DE RECURSOS E PROCESSOS
ADMINISTRATIVOS DE NULIDADE DO INSTITUTO NACIONAL DA
PROPRIEDADE INDUSTRIAL, no uso de suas atribuicdes,

CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, que, dentre outros, deve reger a

Administracao Publica;

CONSIDERANDO que a principal atribuicao da Coordenag¢ao-Geral de Recursos e
Processos Administrativos de Nulidade — CGREC é o fornecimento de subsidios
técnicos para a tomada de decisdo do Presidente do INPI, nos Recursos e
Processos Administrativos de Nulidade, que alterem decisbes primariamente
tomadas pelos Diretores do INPI, na forma da legislagao em vigor;




CONSIDERANDO que o exercicio das fun¢des dos examinadores lotados na
CGREC requer experiéncia, qualidade técnica e especializagdo em matéria de
propriedade intelectual;

RESOLVEM:

Art. 1°- Fixar o perfil de formagao e experiéncia profissional e a lotacdo ideal de
servidores para o exercicio nas Divisdes Técnicas da Coordenacdo-Geral de
Recursos e Processos Administrativos de Nulidade — CGREC.

Art. 2°- O perfil de formag&o dos servidores de nivel superior, pesquisadores em
propriedade industrial e tecnologistas em propriedade industrial, para lotacdo nas
DivisGes Técnicas da CGREC, além de cumprir 0 que se encontra estabelecido na
Lei n°® 11.355, de 19 de novembro de 2006, Plano de Carreiras do INPI, devera,
preferencialmente, atender a seguinte formacéo adicional:

I- graduagao em Direito, e/ou
- pos-graduagéo em Direito Administrativo, efou
Ill-  pds-graduagdo em Direito da Propriedade Industrial ou Intelectual.

Paragrafo Gnico: Para o exercicio da atividade de instrucdo dos recursos,
processos administrativos de nulidade e exames de mérito, no ambito dos
desenhos industriais, faz-se necessario que o examinador possua graduacdo em
Desenho Industrial ou em Arquitetura.

Art. 3°- A experiéncia profissional dos servidores de nivel superior, pesquisadores e
tecnologistas, para lotagdo nas Divisdes Técnicas da CGREC devera ser,
preferencialmente, de trés anos nas seguintes atividades:

- participagéo, por solicitagdo, na instrugdo de recursos ou
nulidades administrativas, e/ou
- instrucao técnica de acbes judiciais.

Art. 4°- A lotagéo na Divisdo de Apoio Administrativo da Coordenacéo-Geral de
Recursos e Processos Administrativos de Nulidade (DAREC) sera composta,
preferencialmente, por servidores de nivel intermediario.

Art. 5°- A lotagdo ideal de servidores nas DivisGes Técnicas da CGREC serd
proporcional ao nimero de servidores lotados nas divisdes técnicas das Diretorias
de Desenho Industrial, Marcas e Patentes, conforme especificado no Anexo |, de
modo que as divisdes da CGREC mantenham, no minimo, os mesmos ritmos de
celeridade e eficiéncia da instrugdo adotada pelas Diretorias Técnicas, calculados

pelo tempo médio de trdmite dos processos em cada Diretoria correspondente. '
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Gerson da Costa Corréa
Coordenador-Geral de Recursos e Processos Administrativos de Nulidade
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