MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACAO
INSTITUTO NACIONAL DE PESQUISAS ESPACIAIS

COORDENACAO DE ASSESSORAMENTO NORMATIVO E DOCUMENTAL

SERVICO DE ATOS NORMATIVOS E GESTAO DOCUMENTAL

PORTARIA N2 1900/2026/SEI-INPE

Dispde sobre viagem ao exterior e passaporte oficial.

O Diretor do Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais - INPE, no uso de suas
atribuicdes legais, conforme o disposto na Portaria MCT n? 229, de 2 de abril de
2009, e ainda, considerando o disposto no Decreto n2 5.978, de 4 de dezembro de
2006, que regulamenta a concessao de passaporte diplomatico e passaporte
oficial, e a Portaria n? 98, de 14 de agosto de 2012, do Ministério das Relacoes
Exteriores, que disciplina os procedimentos para solicitacao de passaportes
oficiais; e ainda o Memorando n® 2218/2026/INPE, resolve:

CAPITULO |
DA NATUREZA DAS VIAGENS AO EXTERIOR

Art. 12 As viagens de servidores do INPE ao exterior deverao ser classificadas de
acordo com a natureza da atividade a ser desenvolvida:

| - negociacao ou formalizacao de contratacdes internacionais que,
comprovadamente, nao possam ser realizadas no Brasil ou por intermédio de
embaixadas, representacdes ou escritérios, sediados no exterior;

Il - servico, no caso de atividades relacionadas com a atividade fim do INPE, de
necessidade reconhecida pelo Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e
Inovacgao ou pelas autoridades com delegacao de competéncia para fazé-lo;

[l - aperfeicoamento;

IV - licenca capacitacdao, nos casos de cursos de pdés-graduacao "stricto sensu",
com bolsas de estudos, hipdétese em que se observard a Portaria
482/2022/SEI/INPE, de responsabilidade da DIEXC (Divisao de Extensao e
Capacitacao do INPE); e

V - intercambio cultural, cientifico ou tecnolégico, de utilidade reconhecida pelo
Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

§1°¢ O afastamento do pais para aperfeicoamento deverd ser efetuado,
preferencialmente, com 6nus limitado.

§2° O afastamento para aperfeicoamento, realizado com o objetivo de



participacao em cursos, seminarios, congressos, licenca para capacitacao ou
eventos assemelhados, somente poderd ser autorizado se relacionar-se com a
atividade fim do INPE.

§32 Quando um evento exigir a presenca de mais de um servidor, estes deverao
incluir no processo uma justificativa contextualizando o papel de cada um dos
participantes, e os beneficios que a participacao trara ao INPE.

§4° O servidor podera afastar-se para a realizacao de aperfeicoamento pelos
periodos:

| - intercambio: de até 6 (seis) meses;
Il - estagio: de até 6 (seis) meses.

CAPITULO 1l
DOS TIPOS DE VIAGENS

Art. 22 Sao considerados tipos de viagem:

| - com Onus - quando acarretar despesas, direta ou indiretamente, a
Administracao Publica Federal.

Il - com Onus limitado - quando acarretar a Administracdo Publica Federal
despesas com o vencimento e demais vantagens do cargo de servidor. E
considerada com 6nus limitado a viagem custeada por entidade estrangeira de
qualquer espécie ou custeada por entidade brasileira, sem vinculo com a
Administracao Publica Federal.

[Il - sem 6nus, quando nao acarretar a Administracao Publica Federal despesa de
qualquer natureza e implicar, ao servidor, a suspensao do vencimento e demais
vantagens do cargo.

Art. 32 No caso de viagem com 6nus, além do vencimento e demais vantagens do
cargo, é assegurado ao servidor o direito a passagens e diarias.

Paragrafo Unico. Sao consideradas viagens com 6nus as relativas a:
a) Servico, conforme disposto no art. 19, II;

b) Participacao em Congressos Internacionais que tenham financiamento
aprovado pelas instituicdes vinculadas a Administracao PuUblica Federal: Conselho
Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico - CNPqg, Financiadora de
Estudos e Projetos - FINEP ou Fundacao Coordenacao de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior - CAPES, cujas diarias e passagens sao concedidas pela
Instituicao Financiadora, em que as viagens serao autorizadas com 6nus e nao
poderao exceder, a quinze dias, incluido o periodo de transito. A viagem sera
considerada com 6nus para a entidade que custeard as despesas.

Art. 42 As viagens ao exterior devem ser criteriosamente planejadas com a
observancia do principio da economicidade.

CAPITULO il ,
DO PROCESSO DE AFASTAMENTO DO PAIS

Art. 52 O afastamento do pais sera solicitado pelo servidor por meio de Processo
no Sistema Eletronico de Informacao (SEl), de acordo com o Tutorial
disponibilizado na Intranet do INPE.

| - Sado documentos que deverao compor o0 processo:



a) memorando de Encaminhamento do Processo ao Diretor, com autorizacao do
Chefe Imediato e Coordenador-Geral da area;

b) formulario de Solicitacdo de Afastamento do Pais (assinado somente pelo
Diretor);

c) formulario de Financiamento de Recursos para Viagem;

d) documento de Financiamento da Viagem (FAPESP, CNPq, CAPES, FINEP,
FUNCATE, 6rgao internacional);

e) carta-convite contendo o periodo e local de realizacdo, traduzido para o
portugués, se formulado em outro idioma;

f) formulario Justificativa para Viagem (assinado pelo servidor e pelo Diretor);
g) formulario Termo de Compromisso e Responsabilidade;

h) formulario Programacao da Viagem;

i) cotacao/Reserva/Emissao de bilhetes aéreos;

j) divulgacao do evento e traducao;

k) programacao do evento e traducao;

I) resumo do trabalho e traducao;

m) formulario de Declaracdao de Nao Gozo de Férias ou Licencas;

n) simula Curricular ou Curriculo Lattes;

o) justificativa da necessidade do afastamento de mais de um servidor para
participar do evento ou atividade no exterior (assinado por todos os servidores e
pelo Diretor);

p) justificativa para o envio do processo fora do prazo estabelecido pelo Ministério,
quando for o caso (assinado pelo servidor e pelo Diretor);

q) justificativa de imprescindibilidade;

r) anexo - Termo de Compromisso (COVID);

s) declaracao de ciéncia dos requisitos para entrada no pais;

t) documento que apresente os requisitos para a entrada no pais.

Paragrafo Unico. O processo de Solicitacao de Afastamento do Pais com os
documentos devidamente assinados, incluindo todos o0s anexos necessarios,
devera ser encaminhado apenas para a unidade SEI “INPE_AFAST”, com a
antecedéncia minima de 40 (quarenta) dias Uteis, da data prevista para o inicio da
viagem.

Art. 62 O periodo do afastamento, incluindo transito, deve ser contado a partir de
quando o servidor deixa seu local de origem, e se encerra quando chega em
territério nacional.

§1°2 Somente sera permitido novo afastamento apds concluida a missao, e
decorrido periodo igual ao do seu ultimo afastamento.

§29 O servidor poderd, em carater excepcional, solicitar novo afastamento do pais
mesmo antes de cumprido o prazo minimo de permanéncia em territério nacional,
desde que apresente justificativa no Item 3 do Formulario “Termo de
Compromisso e Responsabilidade”, demonstrando a necessidade do afastamento.

§32 O ocupante de cargo em comissao ou funcao gratificada sé podera afastar-se
do Pais por mais de 90 (noventa) dias, renovaveis por uma Unica vez, em viagem



reqgulada por esta Portaria, com suspensao do vencimento ou da gratificacao.

Art. 72 A aprovacao para afastamentos é de competéncia do Diretor do INPE que,
com a antecedéncia minima de 40 (quarenta) dias corridos da data prevista para o
inicio da viagem, submetera as Solicitacdes de Afastamento do Pais a autorizacao
do Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

§12 O servidor do INPE nao podera afastar-se do servico ativo no pais sem prévia
autorizacao do Ministro de Estado da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

§29 A autorizacao devera ser publicada no Diario Oficial da Unido - DOU, até a data
do inicio da viagem ou de sua prorrogacao, com indicacao do nome do servidor,
cargo, 6rgao de origem, finalidade resumida da missao, pais de destino e tipo de
viagem.

§32 A participacdao em congressos internacionais no exterior somente podera ser
autorizada com 6nus limitado, salvo nos casos referidos no inciso |, do Art. 39,
desta Portaria.

§4° Caso retorne ao pais antes da data prevista ou nao se concretize o
afastamento, o servidor fica obrigado a apresentar justificativa, para que seja
providenciada a publicacao no DOU da retificacao ou cancelamento da sua
viagem.

CAPITULO IV
DAS DIARIAS

Art. 82 O cdlculo das diarias relativas a viagens ao exterior é realizado em délares
norte-americanos, e o valor equivalente é creditado ao servidor em moeda
nacional.

§1°2 Somente terao direito a diarias os servidores cujos afastamentos sejam
autorizados com 6nus.

§29 A diaria sofrera desconto correspondente a 1/22 (um vinte e dois avos) do
valor do auxilio alimentacao e auxilio-transporte a que o servidor fizer jus, por
afastamento com direito a didria, exceto aquelas eventualmente pagas em finais
de semana.

§32 Os valores maximos das diarias sao os constantes da Tabela TQ-014 “Diarias
para o Exterior” e estao sujeitos a alteracao, mediante norma governamental e
condicoes por ela fixadas.

8§42 A quantidade de didrias seréd correspondente ao periodo da viagem fixado no
ato da autorizacao para afastamento do servidor publicado no DOU, computando-
se o dia de embarque e o de chegada.

| - caso o deslocamento exija que o servidor fique mais de um dia em transito,
gquer na ida ao exterior, quer no retorno ao Brasil, a concessao de diarias
excedentes deve ser devidamente justificada.

Il - quando a missao no exterior abranger mais de um pais, adotar-se-a a diaria
aplicavel ao pais onde houver o pernoite; no retorno ao Brasil, prevalecera a diaria
referente ao pais onde o servidor haja cumprido a Ultima etapa da missao.

§52 Quando houver autorizacao de prorrogacao do prazo de afastamento, o
servidor fara jus as diarias correspondentes ao periodo prorrogado. Neste caso, o
pagamento ocorrera até o 52 (quinto) dia, apés a data de retorno a sede.

§62 Para a concessao de didrias, mesmo em situacao emergencial de pagamento



posterior a data do embarque, sera adotada a taxa de cambio da data do
respectivo pagamento e nao da data do embarque.

Art. 99 Sera devida meia-didria nos seguintes casos:
| - quando o deslocamento nao exigir pernoite fora da sede;

Il - no dia da partida do territério nacional, quando houver mais de um pernoite
fora do pais;

[Il - no dia da chegada ao territdrio nacional;

IV - quando a Uniao custear, por meio diverso, as despesas de pousada ou
alimentacao;

V - quando o servidor ficar hospedado em imével pertencente a Uniao ou que
esteja sob administracao do Governo brasileiro ou de suas entidades; ou

VI - quando o governo estrangeiro ou organismo internacional de que o Brasil
participe ou com o qual coopere, custear as despesas com pousada ou
alimentacao.

Art. 10. Quando a viagem autorizada com 6nus tiver a finalidade prevista no inciso
b, do Art. 39, desta Portaria, sera utilizada a Tabela da Entidade Financiadora,
segundo critérios da prépria entidade.

Art. 11. A solicitacdo de didria e passagens sera por meio do Sistema de
Concessao de Diarias e Passagens (SCDP), disponivel no site
https://www?2.scdp.gov.br, com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias em relacao
a data de embarque do beneficidrio, mediante a publicacao da autorizacao do
afastamento no Diario Oficial da Uniao.

Art. 12. Sob pena de responsabilidade, nenhum pagamento antecipado relativo a
diarias podera ser feito sem prova da autorizacao da viagem publicada no DOU.

Art. 13. As diarias somente devem ser concedidas aos servidores e empregados
qgque estiverem no efetivo exercicio de suas funcdes, sendo vedada qualquer
concessao a servidores que se encontrem em gozo de férias, licenca ou qualquer
outro tipo de afastamento que nao caracterizem correlacao com o exercicio de
suas funcoes.

Art. 14. As viagens a servico deverao, sempre que possivel, ser substituidas pela
utilizacdao de videoconferéncias ou pela realizacdao de treinamentos na modalidade
a distancia.

CAPITULOV
DO TRANSPORTE AEREO

Art. 15. As solicitacbes de passagens serao emitidas por meio do Sistema de
Concessao de Diarias e Passagens (SCDP) em classe econ6mica, aplicando-se a
maior reducao de tarifa disponivel.

§1° A passagem aérea destinada ao servidor publico civil e ao empregado
publico sera adquirida pelo INPE, com recursos orcamentarios do MCTI, e devera
ser emitida na categoria tarifaria conhecida como “classe econb6mica
promocional” ou “classe econbmica descontada”.

§22 A emissao de passagem na classe executiva ou “categoria tarifaria econémica
plena” sera autorizada, em carater excepcional, quando:

| - o servidor estiver respaldado por orientacdo médica que recomende a
concessao, devendo o atestado médico ser anexado ao processo, desde que o



Titular de Nivel “A” justifique a impossibilidade de designar outro representante
para a viagem;

I - o Secretario-Executivo do MCTI autorizar expressamente mediante
identificacao de relevante interesse publico;

1l - se tratar de servidor portador de necessidades especiais, desde que a mesma
o impeca de realizar viagem em outra classe, e igualmente, o Titular de Nivel “A”
justifique, por escrito da impossibilidade de designar outro servidor para tal
missao.

§32 No caso do INPE custear somente o transporte aéreo, o nome da entidade que
estiver custeando as diadrias devera constar do campo “Condicdes / RestricOes
para este trecho”, do SCDP.

§ 4° As passagens deverdao ser emitidas exatamente para o periodo autorizado
para o afastamento, nao devendo conter stop-overs (interrupcao do segmento em
determinado ponto do roteiro, para prosseguimento posterior) em qualquer ponto
do itinerario, exceto:

| - quando o stop-over for necessario em virtude de eventos a serem cumpridos
naquela localidade e que sejam parte integrante da missao ao qual o servidor ou
empregado foi autorizado a realizar no exterior;

Il - quando o stop-over nao acarretar qualquer 6nus adicional, prejuizo ao periodo
do afastamento ou auséncia do servidor ou empregado de suas funcdes; ou

Il - quando o destino final englobar voos (inclusive conexdes e escalas) com
duracao superior a 18 (dezoito) horas continuas (comprovadamente atestado pela
agéncia de viagens credenciadas), situacao em que sera facultado ao servidor a
realizacao de stop-over em ponto de conexao ou escala, sem prejuizo do fiel
cumprimento da missao a que foi designado no exterior e sem qualquer alteracao
nas despesas vinculadas ao seu afastamento.

Art. 16. Somente tera direito ao transporte aéreo o servidor cujo afastamento seja
autorizado com 6nus, apds publicacdao da autorizagcao no DOU.

Art. 17. Compete ao Representante Administrativo no SCDP adquirir as passagens
da empresa de transporte aéreo que apresentar o preco mais vantajoso para a
Administracao Publica.

§12 O Representante Administrativo no SCDP definira o roteiro da viagem,
procurando sempre o trajeto de voo de menor custo para a Administracao Publica.

§22 A passagem serd, obrigatoriamente, emitida na classe econdémica, na tarifa
promocional, quando se tratar de autorizacao com 6nus.

§32 As passagens sao de propriedade do INPE, nao sendo permitido ao usuario
efetuar quaisquer alteracbes sem a prévia autorizacao do Representante
Administrativo.

§42 Em caso de multa decorrente de atraso ou perda do embarque, o0 pagamento
é de responsabilidade exclusiva do requisitante.

§52 O INPE nao se responsabiliza pelo transporte aéreo ndo requisitado em tempo
habil.
Art. 18. A passagem custeada por uma das entidades referidas no letra b, do inciso

I, do Art. 39, desta Portaria, serd concedida ao servidor segundo critérios da
prépria financiadora.



CAPITULO VI
DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 19. A prestacao de contas de didrias e passagens aéreas devera ser efetuada
no SCDP e aprovada pelo Diretor do INPE, no prazo maximo de 5 (cinco) dias apés
a data de retorno da viagem.

Art. 20. No caso de nao realizacao da viagem ou de uso parcial pelo servidor, o
comprovante de devolucao do bilhete de passagem deve ser anexado a prestacao
de contas, com datas, especificacao dos voos e horarios legiveis.

Art. 21. Nos casos de diarias excedentes, retorno antecipado ao pais ou
afastamento nao concretizado, o proposto/favorecido devera recolher em favor do
INPE o valor excedente ou o valor correspondente ao nimero de diarias por ele
nao utilizadas, anexando o comprovante da Guia de Recolhimento da Unido paga a
prestacao de contas.

§ 12 Quando o afastamento autorizado com 6nus nao se concretizar, o servidor
beneficiario devolverd, no prazo de 05 (cinco) dias, contados da data em gue se
configurar o nao afastamento, as diarias concedidas, por meio do pagamento de
uma Guia de Recolhimento da Uniao (GRU).

Art. 22. Se, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data da
concessao, o servidor nao efetuar a prestacao de contas, o Servico de Controle de
Orcamento e Financas (SECOF) poderd solicitar o desconto em folha de
pagamento do valor das didrias concedidas, na sua totalidade e devidamente
corrigidas.

Art. 23. No caso de financiamento aprovado por Instituicao vinculada a
Administracao Publica Federal, o servidor procedera a prestacao de contas de
acordo com instrucdes da proépria instituicao financiadora.

Art. 24. Nao sera aprovada outra viagem ao exterior ao servidor que nao houver
prestado contas da viagem anterior.

CAPITULO VI
DO RELATORIO DE VIAGEM

Art. 25. Concluida a viagem com 6nus ou com 06nus limitado, o servidor dever3,
obrigatoriamente, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data do seu retorno ao
Pais, inserir no Processo SEl de Solicitacdo de Afastamento do Pais, o relatério
circunstanciado de sua viagem ao exterior que, apds analisado, sera remetido ao
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao.

§ 12 O relatério devera ter o acordo da Chefia Imediata.

§ 292 O Relatério Individual de Atividade Desenvolvida no Exterior deve estar em
concordancia com os ditames da Portaria MCT n2 229, de 2 de abril de 2009, que
dispde sobre a autorizacdao de afastamento do Pais de servidores e empregados
do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacao e de suas entidades vinculadas e
subordinadas.

§ 3 ¢ O "Relatério Individual de Atividade desenvolvida no Exterior" deve refletir o
objetivo da missao ao exterior apresentado por ocasiao da solicitacao de
afastamento do pais, ter no maximo 20 (vinte) paginas e conter informacdes
qualitativas e quantitativas sobre a atividade desenvolvida.

§ 42 Se o periodo de afastamento do pais referir-se a duas ou mais atividades



distintas, o servidor ou empregado deverd apresentar um relatério especifico para
cada atividade desenvolvida.

§ 52 O servidor ou empregado em débito com o relatério viagem anterior ficard
impossibilitado de pleitear novo afastamento do Pais.

CAPITULO VIII
DO PASSAPORTE OFICIAL

Art. 26. E facultado ao servidor publico federal a solicitacdo de passaporte oficial,
observadas as hipdteses previstas na legislacao vigente.

§19 A solicitacao do passaporte oficial nao é obrigatdria, constituindo direito, e nao
dever, do servidor publico federal que se enquadre nas condicdes estabelecidas.

§29 O passaporte oficial podera ser solicitado, nos termos do art. 52, inciso |l, do
Decreto n? 5.978/2006, também para o(a) cbnjuge do servidor(a), em
conformidade com as praticas estabelecidas pelo Ministério das Relacdes
Exteriores (MRE), e atendidos os demais requisitos normativos aplicaveis.

§32 O requerimento devera ser formalizado ao Grupo Permanente de Processos de
Afastamento (INPE_AFAST), que providenciara o encaminhamento ao Ministério da
Ciéncia, Tecnologia e Inovacao, sendo este o responsavel em encaminhar a
solicitacdo ao Ministério das Relacdes Exteriores.

Art. 27. A solicitacao de passaporte oficial devera ser realizada pelo servidor por
meio de Processo no Sistema Eletronico de Informacao (SEl), de acordo com o
Tutorial disponibilizado na Intranet do INPE. O prazo para a Solicitacao de
Passaporte Oficial € de no minimo 45 (quarenta e cinco) dias corridos antes do
inicio da viagem, e ndo tem custo para o servidor.

§1° Sao documentos que deverao compor 0 processo:

a) Memorando de solicitacao do passaporte oficial, com o “de acordo” da chefia
imediata. Neste documento é necessario mencionar o niumero do processo de
Solicitacao de Afastamento do Pais, relativo a viagem em que o Passaporte Oficial
sera usado;

b) Cépia do RG autenticado (Nao serd aceita CNH);
c) Foto 5 x 7 com Data (Fundo Branco);

d) Formulario Recibo de Entrega de Requerimento - RER (Original, com assinatura
igual ao do RG) Pode ser obtido em: https://formulario-autoridades.serpro.gov.br);

e) Atestado de Vinculo com o INPE (pode ser obtido junto a DIGEP);

f) Certidao de Quitacao Eleitoral (poder ser obtido em https://www.tre-
sp.jus.br/servicos-eleitorais/carta-de-servicos/emissao-de-certidoes);

g) Carta Convite;
h) Carta Convite Traduzida;

i) Publicacao da designacao no DOU (caso o servidor tem designacao de chefe ou
coordenador);

j) Termo de Devolucao de Passaporte original;

k) Certiddo de casamento recente/atualizada (quando for solicitar passaporte
oficial para conjuge);



|) Escritura publica de uniao estavel lavrada em cartério (quando for solicitar
passaporte oficial para cénjuge);

§22 O processo SEl devera ser enviado apenas para a unidade INPE_AFAST, sendo
necessario entregar todos os documentos fisicos na Secretaria da Coordenacao do
Gabinete, no prédio da Direcao.

§32 Caso o servidor tenha Passaporte Oficial vencido, este devera ser entregue na
Secretaria do Gabinete.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 28. Ao servidor beneficiado por esta Portaria nao sera concedida exoneracao
ou licenca para tratar de interesse particular, antes de decorrido periodo igual ao
do afastamento, ressalvada a hipdtese de ressarcimento integral ao INPE das
despesas havidas com seu afastamento, em valores atualizados.

§12 Consideram-se como despesas havidas aquelas realizadas no periodo de
afastamento, tais como didrias, passagens, auxilio instalacdao, seguros, taxas
escolares e remuneracao.

§ 29 Os servidores autorizados a afastar-se do pais nos termos desta Portaria terao
a Sua remuneracao mantida e paga em moeda nacional.

§ 32 Em caso de acompanhamento do conjuge ou companheiro (a) deslocado para
o exterior, o servidor podera:

| - usufruir de licenca sem remuneracao, por prazo indeterminado, podendo o
codnjuge ou companheiro(a) ser servidor publico ou ndo, caso em que o
afastamento do servidor sera considerado sem 6nus e nao sera admitida a
concessao de passagem ou qualquer outra vantagem;

Il - ter exercicio provisério de atividade compativel com o seu cargo em 6rgao ou
entidade da Administracao Publica Federal Direta, Autarquica ou Fundacional
desde que o cbdnjuge ou companheiro (a) seja também servidor publico, civil ou
militar de qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, caso em que o afastamento do servidor serd considerado com 6nus,
observado o Art. 92, desta Portaria.

§ 42 O Servico de Programacao e Acompanhamento Orcamentario (SEPOR) é
responsavel pelas informacdes referentes a existéncia de dotacdes orcamentarias
nos processos de afastamento do pais com 6nus para o INPE.

§52 O empenho das despesas referentes aos afastamentos é de responsabilidade
do Servico de Controle de Orcamento e Financas (SECOF).

Art. 29. Fica revogada a PORTARIA N¢ 1692/2025/SEI-INPE, de 12 de setembro de
2025.

Art. 30. Esta Portaria entrard em vigor sete dias apds a data de sua assinatura.

(Assinado Eletronicamente)
Antonio Miguel Vieira Monteiro
Diretor
SIAPE: 0664462
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assinatura (L) I 02/03/2026, as 14:23 (horario oficial de Brasilia), com fundamento no § 3°
do art. 42 do Decreto n210.543, de 13 de novembro de 2020.

httos //sei.mcti.gov.br/verifica.html, informando o cédigo verificador
o 13537848 e 0 cédigo CRC ASEC7551.
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