MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES

O MINISTERIO DA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVACOES, doravante denominado MCTI,
representado pelo seu Ministro, e o Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais, doravante
denominado INPE, representado por seu Diretor, resolvem assinar o presente TERMO DE
COMPROMISSO DE GESTAO — TCG, espécie de Contrato de Desempenho nos termos da Lei
n2 13.934, de 2019, que desdobra o Plano Estratégico contido em seu Plano Diretor,
seguindo as orienta¢des da Instrugdo Normativa n? 24, de 18/03/2020 do Ministério da
Economia, comvistas a estabelecer, formalmente, metas de desempenho, com os respectivos
prazos de execuc¢do, indicadores de avaliacdo e seus atributos (férmula de calculo,
periodicidade de medicdo, linha de base e metas) pactuados para 2021, cujo detalhamento
encontra-se explicitado nos seguintes anexos, que sdao parte integrante do presente
instrumento: Anexo 1 — PREMISSAS; Anexo 2 — INDICADORES DE DESEMPENHO; Anexo 3 —
PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DE GESTAO; Anexo 4 — CONCEITUAGAO
TECNICA DOS INDICADORES; Anexo 5 — METAS DE DESEMPENHO DO PLANO DIRETOR.

CLAUSULA PRIMEIRA — OBJETO

Este TCG tem por objeto o ajuste de condicdes especificas no relacionamento entre o MCTI,
por meio da sua SUBSECRETARIA DE UNIDADES VINCULADAS, doravante denominada SUV,
e o INPE, por meio de seus dirigentes, visando assegurar as condi¢cdes necessdrias ao
cumprimento de sua missdao e de seu Plano Diretor, com exceléncia cientifica e tecnolégica
em sua area de atuacao.

CLAUSULA SEGUNDA — OBJETIVOS

S3o objetivos a serem alcancados com a execucdo deste TCG:

1. Promover a melhoria do desempenho institucional do INPE por meio do
desenvolvimento e a implantacdo de modelos de gestdo com maior grau de
autonomia que propicie o envolvimento efetivo dos agentes e dos dirigentes na
obtencdo de melhorias continuas da qualidade dos servicos prestados, simplificando
o processo de tomada de decisdes e de avaliacdo deresultados;

2. Atingir metas e resultados, fixados de comum acordo pelas partes (MCTI e INPE),
para cada exercicio, aferidos por meio de indicadores especificos e quantificados de
acordo com o quadro de indicadores e metas - Anexo 2, em consonancia com seu
Plano Diretor (PDU) e com as politicas publicas e os programas governamentais
prioritarios;

3. Fornecer ao INPE orientacdo técnica para execucdo das suas atividades prioritarias
definidas no respectivo PDU; e

4. Contribuir para a consolidacdo da missdo do INPE e para o aperfeicoamento das



relacOes de cooperacado e supervisao.

CLAUSULA TERCEIRA — PREMISSAS PARA EXECUCAO DO TCG

Este TCG serd regido pelas premissas contidas no Anexo 1, isto é, a estimativa dos recursos
orcamentdrios e extraorcamentarios estimados no Projeto de Lei Orgcamentaria Anual —
PLOA e, apds consignados na Lei Or¢camentdria Anual — LOA quando da sua publicacdo,
considerando recursos necessarios a execuc¢do das ag¢les orgamentdrias pactuadas,
referentes a 2021 e pelo seu respectivo PDU.

CLAUSULA QUARTA — OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO MCTI/SUV

1. Estabelecer mecanismos de acompanhamento e gerenciamento do TCG, inclusive
por meio de avaliacdo periédica dos resultados, de acordo com os prazos, 0s
indicadores e as metas de desempenho pactuados;

2. Promover as articulagGes institucionais com a finalidade de alcangar os recursos
orcamentdrios e financeiros necessarios a execucdo dos programas, projetos e
atividades do INPE, concorrendo para sua liberacdo nos prazos requeridos;

3. Auxiliar na busca de fontes externas de recursos financeiros e, quando apropriado,
no encaminhamento e negociacdo de pedidos de créditos extraorcamentarios;

4. Promover as articulagdes institucionais com os drgdos especificos singulares do
MCTI e Agéncias envolvidas direta ou indiretamente nos programas, projetos e
atividades do INPE, com vistas a alcangar os meios para o cumprimento deste TCG;

5. Organizar reunides envolvendo o INPE, os drgdos especificos singulares do MCTI,
objetivando a integracdo mutua na realizacdo de programas, projetos e atividades
de interesse da politica de C,T&l do Ministério;

6. Modernizar, sempre que possivel, o sistema de controle, eliminando empecilhos
burocraticos ao processo decisério da gestdao do INPE;

7. Assegurar o cumprimento das exigéncias legais, estatutarias e organizacionais
necessarias ao funcionamento planejado para o INPE; e

8. Disponibilizar orientacdo técnica ao INPE nos processos de prestacdo de contas.

CLAUSULA QUINTA - OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DO INPE

1. Atingir as metas e resultados que forem acordados para cada exercicio, na forma
dos Anexos 2 e 5, considerando que:

a) As premissas de planejamento estabelecidas no Anexo 1 para cada exercicio,
e 0s conceitos constantes do Anexo 4 deste Termo, condicionam e definem as metas
e os indicadores referidos na Cldusula Segunda;

2. Promover o constante aperfeicoamento dos processos de trabalho internos do INPE
objetivando o cumprimento de seu PDU, e consequente TCG, assegurando o
aprimoramento dos métodos de gerenciamento, da qualidade de suas atividades,



da pesquisa cientifica e tecnoldgica, a introdugdo de inovagdes em processos
técnicos e eventuais produtos, e a racionalizagao dos custos de execucao e gestao;

3. Observar, na condu¢dao dos processos, dos trabalhos técnicos e de pesquisa, os
Objetivos Estratégicos e as Diretrizes de A¢ao estabelecidos no PDU do INPE, bem
como os Programas e A¢des do PPA— Plano Plurianual do Governo Federal;

4. Elaborar o Plano Diretor da Unidade;

5. Apresentar, até 90 dias apdés o encerramento de cada ano, relatério de
desempenho, de acordo com modelo fornecido pela SUV/MCTI, contendo
necessariamente parecer emitido pelo Conselho Técnico- Cientifico — CTC do INPE;

6. Fornecer, sempre que se fizer necessario, informag¢des detalhadas necessarias e
suficientes para a assertiva avaliagdo de desempenho por parte do érgao
supervisor;

7. Fazer gestBes, com o apoio da SUV/MCTI, para superacdo de eventuais obstaculos
externos;

8. Articular-se, no que couber, com os érgdos especificos singulares do MCTI, na
execucdo de programas, projetos e atividades inseridos na politica de C,T&I do
Ministério.

CLAUSULA SEXTA — AVALIACAO DE DESEMPENHO DE GESTAO

O desempenho de gestao do INPE, diante dos compromissos assumidos no presente TCG,
serd avaliado anualmente pela verificagdo objetiva do cumprimento das metas acordadas
para os indicadores explicitados no Anexo 2.

A SUV ou o INPE poderd convocar reunides de acompanhamento e avaliacdo, com a
finalidade de analisar os correspondentes relatérios, com a participacao de ao menos:

a) Dois representantes da SUV;
b) Dois representantes do INPE; e
¢) Pelo menos um membro do CTC.

O relatério de desempenho, de que trata o item 5 da Clausula Quinta, resultara em
recomendacdes por parte do Conselho Técnico-Cientifico — CTC a administracdo do INPE,
balizadas nos procedimentos definidos no Anexo 3.

As reunides anuais previstas no item 1 terdo a frequéncia minima de uma por ano e incluirdo
discussoOes sobre os indicadores e metas a serem pactuados no proximo TCG.

CLAUSULA SETIMA — REVISAO, SUSPENSAO E RESCISAO

O presente TCG poderda ser revisto, por meio de aditivos de comum acordo com o INPE,
suspenso ou rescindido a qualquer tempo pelas partes, na ocorréncia de:

a) mudanca relevante nas premissas técnicas e econbmicas (Anexo 1),
consideradas na elaboragdo das metas e indicadores que inviabilizem seu
cumprimento;

b) resultado de avaliacdo técnica com irreversivel tendéncia ao descumprimento
parcial de metas anuais (Anexo 2), por razoes imputaveis a administracdo do INPE;



c) infringéncia as leis ou demais normas juridicas, incluindo-se o Regimento
Interno do INPE, por parte de seus administradores, na modalidade dolosa ou
culposa; e

d) ndao cumprimento das premissas estabelecidas no Anexo 1.

Recomendac¢ées do Conselho Técnico-Cientifico - CTC do INPE poderao resultar na criacdo de
Termos Aditivos a este TCG.

CLAUSULA OITAVA - VIGENCIA
Este TCG terd vigéncia até 31 de dezembro de 2021, sendo vedada a prorrogagao.

CLAUSULA NONA -FLEXIBILIDADES E AUTONOMIAS

Ficam estabelecidas flexibilidades e autonomias gerencial e deciséria ao INPE, por meio das
competéncias delegadas ao seu Diretor, nos termos da Portaria MCT n? 407, de 29 de junho
de 2006, alterada pela Portaria MCTIC n2 1.794, de 16 de abril de 2019, e da Portaria MCTIC
n? 983, de 28 de dezembro de 2012.

CLAUSULA DECIMA - PUBLICACAO
O presente TCG serd publicado, por extrato, no Didrio Oficial da Unido, dentro do prazo
legal, as expensas do INPE.

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - FORO
Fica eleito o foro da Justica Federal, Se¢do Judicidria do Distrito Federal - DF, para dirimir
duvidas e eventuais litigios que ndao possam ser solucionados administrativamente.

MARCOS CESAR PONTES
Ministro de Estado de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdes

CLEZIO MARCOS DE NARDIN
Diretor do INPE



ANEXO 1 - PREMISSAS

Constituem-se Premissas do presente Termo de Compromisso de Gest3o:

O recebimento, com fluxo adequado, dos recursos previstos no Projeto de Lei Orcamentaria
Anual de 2021 — PLOA 2021, no valor de RS 79.734.819,00 (setenta e nove milhdes
setecentos e trinta e quatro mil oitocentos e dezenove reais), para as despesas de Custeio e
Capital, dos quais RS 46.975.279,00 (quarenta e seis milhdes novecentos e setenta e cinco
mil duzentos e setenta e nove reais) serdo oriundos do MCTI e RS 32.759.540,00 (trinta e
dois milhdes setecentos e cinquenta e nove mil quinhentos e quarenta reais) serdo oriundos
da Agéncia Espacial Brasileira — AEB (2207 — Programa Espacial Brasileiro), descentralizados
por meio de TEDs. Esses recursos referem-se a duas agdes e 23 planos orcamentarios (POs)
de responsabilidade de execugao do INPE distribuidos em cinco programas do PLOA 2021:

e 2207 - Programa Espacial Brasileiro

@)

PO 21AG.0002 - Desenvolvimento e Lancamento do Satélite Sino-Brasileiro
CBERS-4A

PO 21AG.0003 - Desenvolvimento e Langamento de Satélites Cientificos
PO 21AG.0005 - Desenvolvimento dos Satélites da Série Amazonia

PO 21AI1.0001 - Recepgao, Armazenamento, Processamento e Distribuicdo de
Dados de Satélites

PO 21A1.0002 - Centro de Projeto Integrado de Missdes Espaciais — CPRIME

PO 21AI.0005 - Funcionamento e Atualizacdo do Laboratério de Integracdo e
Testes

PO 21AIl.0006 - Rastreio e Controle de Satélites

PO 21Al.0008 - Centro de Estudo e Monitoramento Brasileiro do Clima Espacial
(EMBRACE)

PO 20VB.000A - Pesquisa, AplicacGes e Desenvolvimento Tecnoldgico em
Observacdo da Terra

PO 20VB.0003 - Desenvolvimento de Produtos e Processos Inovadores para o
Setor Espacial e suas AplicacGes

PO 20VB.0009 - Pesquisa e Desenvolvimento em Aeronomia, Astrofisica e
Geofisica Espacial

e 1058 — Programa Mudanga do Clima

o

PO 20VA.000B - Desenvolvimento e Aprimoramento dos Modelos do Sistema
Terrestre

o Agdo 20V9 - Monitoramento da Cobertura da Terra e do Risco de Queimadas e
Incéndios Florestais (INPE)

o

o

PO 20V9.0001 - Monitoramento por Satélites da Cobertura da Terra dos Biomas
Brasileiros

PO 20V9.0002 - Monitoramento e Risco de Queimadas e Incéndios Florestais



oAcdo 216W - Pesquisa, Desenvolvimento e Supercomputacdo para Previsdo de

Tempo e Clima

o PO 216W.0001 - Operacdao do Centro de Previsdo de Tempo e Estudos

Climaticos — CPTEC
o PO 216W.0002

Pesquisa,

Desempenho para Previsao de Tempo e Clima

e 2204 - Programa Brasil na Fronteira do Conhecimento

Desenvolvimento e Processamento de Alto

o PO 20V7.0001B - Integracao Regional e Internacional em C, T & | Espacial - INPE

o PO 20V7.0001C - Desenvolvimento de Pesquisa nos Centros Regionais do
Instituto Nacional de Pesquisas Espaciais — INPE

e 0032 - Programa de Gestdao e Manuten¢ao do Poder Executivo
o PO 2000.000B - Administracdo da Unidade - INPE
o PO 2000.000Q - Capacitacao de Recursos Humanos no INPE

e 0910 - Operagoes Especiais: Gestao da Participacdo em Organismos e Entidades

Nacionais e Internacionais

o PO 000Q.000J - Contribuicdo a Colaboracdo Cientifica do Observatério de
Ondas Gravitacionais por Interferometro Laser LIGO

o PO 000Q.000K - Contribuicdo para o Committee on Space Research (COSPAR)

o PO 000Q.000L - Contribuicdo a Federagdo Internacional de Astronautica - FIA

(MCTI)

A arrecadacdo de receita propria (Fonte 150) corresponde a RS 969.810,00 (novecentos e
sessenta e nove mil oitocentos e dez reais). Os valores estdo mostrados na Tabela 1.1 a

seguir:

Tabela 1.1 Detalhamento das premissas associadas aos recursos previstos no PLOA 2021

Itens

Projeto de Lei Orcamentaria (RS) *

MCTI

AEB

Total

Fonte 100/944

46.005.469,00

32.759.540,00

78.765.009,00

Gestao Administrativa 27.831.469,00 0,00 27.831.469,00
Custeio 27.031.469,00 0,00 27.031.469,00
Capital 800.000,00 0,00 800.000,00

Planos Or¢amentarios
Finalisticos

18.174.000,00

32.759.540,00

50.933.540,00

Custeio 17.572.200,00 12.228.584,00 29.800.784,00
Capital 601.800,00 20.530.956,00 21.132.756,00
Fonte 150 969.810,00 0,00 969.810,00




Custeio 969.810,00 0,00 969.810,00

Capital 0,00 0,00 0,00
TOTAL GERAL 46.975.279,00 32.759.540,00 79.734.819,00
* Fonte SIOP

1. O teto maximo de bolsas do Programa de Capacitacdo Institucional — PCl concedidas
pelo Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovag¢des no periodo de janeiro a dezembro
de 2021 é de RS 4.913.635,00 (quatro milhdes novecentos e treze mil seiscentos e
trinta e cinco reais).

2. As receitas provenientes de Fundos Setoriais, Fundacdes, Agéncias e Programas de
Fomento a Pesquisa e outros foram estimadas em R$ 12.000.000,00 (doze milhdes de
reais), com base no indice de receita extraorcamentdrias do ano anterior.

Cronograma de Desembolso

O cronograma de desembolso dos recursos necessdrios a execuc¢do das a¢cdes orcamentarias
pactuadas sera cumprido da seguinte forma:

(a) as descentralizacbes orcamentarias do MCTI ocorrerdo em custeio na forma de
duodécimos ou dezoito avos da LOA (como estabelecido na LDO), nos meses anteriores a
promulgacdo do Decreto de Execucdao Orcamentaria;

(b) apdés o Decreto de Execucdao Orcamentaria, o MCTI realizard as descentralizacoes
orcamentdrias em custeio e capital, nos limites estabelecidos pelo Decreto de Execucdo
Orgamentaria;

(c) a parcela de custeio da LOA associada a Regra de Ouro serd descentralizada pelo MCTI
apos sua aprovacdo pelo Congresso Nacional, nos termos estabelecidos pelo Ministério da
Economia;

(d) as descentralizagcdes orcamentarias da AEB ocorrerdo apds a assinatura dos respectivos
TEDs, respeitadas as regras referidas nos itens (a), (b) e (c), e nos termos dos cronogramas
de descentralizacdo de cada TED;

(e) o cronograma de execucdo orcamentdria (empenhos) seguird os cronogramas dos
projetos e atividades do ano, e dos contratos firmados em exercicios anteriores;

(f) o cronograma de execucdo financeira (pagamentos) seguird os cronogramas dos projetos
e atividades do ano, dos contratos firmados em exercicios anteriores, e do cronograma de
execucdo de restos a pagar, e respeitara as disposicdes legais aplicaveis.




ANEXO 2 - INDICADORES DE DESEMPENHO

Os indices apresentados na Tabela 2.1 a seguir sdo resultado de estudo de revisdao de
indicadores realizado pelo INPE em 2016 e aprovado pelo MCTI em 2017 (Oficio n2
4093/2018/SEI-MCTI — Processo n? 01340.002592/2017-62 — SEIl 2627091). Desde entdo, a
pedido do MCTI, houve alteragdao no calculo dos indicadores IPUB, IGPUB, ITD, RREO, ICT e
IDCT, a criagdo dos indicadores IreA (TCG 2019), IPCI e IEPCI (TCG 2020).

Tabela 2.1 Indicadores de desempenho e sua ligacdo com os Objetivos Estratégicos

Variaveis | Unidade
Objetivo Estratégico Indicador Peso do de 2018 2019 2020 2021
indicador | medida
Lo NPUB N 404 466 506 450
1. Indice de MPUB N - - 400 400
Publicagdo 3
(IPUB) IPUB % - - 126,5 112
oo NGPUB N 1.594 1436 939 900
Gerar conhecimento | 2 Indice Geral de MGPUB - 1300 1300 1300
cientifico por meio Publicagso 3
de pesquisa basica e (IGPUB) IGPUB % B 110 74,5 70
de tecnologias com | NTD N 136 112 98 100
desenvolvimento 3. Indice de NDP N N 122 164 160
instrumental na Tesese 3
rea d.e.C|enC|as Dissertagdes ITD % ) 0,92 0,6 0,6
Espaciais e (ITD)
Atmosféricas. - NP N - 400 301 180
o 4. Indice de NSD N - 304 208 290
rO_mOVEF e Reconhecimento )
aprimorar a Académico
pesquisa e o (IReA) IReA N = 1,32 1 0,6
desenvolvimento da
n”"fﬂ‘::'jf:?o 5. indice de NPPCI N 53 61 62 50
R N Programas e
sistema integrado Proietos de
atmosfera, oceano, C ) x 2
o ooperagdo
superficie Internacional PPCI N 53 61 62 50
contlne’r.1tal e’ . (PPCI)
aerossois/quimica e
cenarios climaticos .
6. Indice de NPPCN N 72 36 51 35
Programas e
Projetos de 2
Cooperagao PPCN N 72 36 51 35
Nacional (PPCN)
Lo NPTD N 307 362 338 180
7. Indice de
Processos e TNSEt N 426 292 282 280
i Técnicas 3
Dotaropaisde | pesenvolvidos PcTD N 0,72 1,24 1,2 0,6
capacidade prépria (PcTD)
no desenvolvimento
de ciclo de vida de Lo DIN N 15.479.592 12.941.840 1.806.809 1.800.000
sistemas espaciais. | 8- Indice de DIE N 34.445.105 | 53.326.632 | 28.776.041 | 16.500.000
Participagdo da )
IndUstria
Nacional (PIN) PIN % 31 20 6 10
Realizar atividades NP N 3 9 8 2
de pesquisa e
desenvolvimento
para o dominio de 9. indice de
tecnologias criticas | Propriedade 2 .
e geragdo de Intelectual (IPIn) IPin N : 2 & 2
produtos e
processos
inovadores.
Prover a capacidade ) RE N 19.252.890 35.881.463 20.345.463 12.000.000
para montagem, 10. Indice de 2 occ N 101.019.870 | 62.250.735 | 134.887.776 | 79.734.819
integracdo e testes | Relagdo entre RREO % 33 36,5 13 13




Variaveis | Unidade
Objetivo Estratégico Indicador Peso do de 2018 2019 2020 2021
indicador | medida
de satélites de até 6 | Receitas
toneladas e 7 Extraorgamentari
metros de dimensdo | a e Orgamentaria
maxima. (RREO)
NPS N 470 229 250 200
Aumentar a 11.indice de
capacidade de Produtos e 2
prover produtos e Servigos (IPS) IPS N 470 229 250 200
servigos inovadores
baseados em
sensoriamento
remoto e 12.indice de
geoinformatica. Divulgacdo NDCT N 2152 1024 588 350
Cientifica e 3
Tecnoldgica IDCT N 4,65 1024 588 350
(IDCT)
RC % - 100 100 100
13.indice de
Investimento em SC % - 39 8 12
Capacitagdo e 2
Treinamento HC % - 56 28 40
(1€T)
Executar a Politica ICT % - 65 45 50
de Recursos
Humanos, como NTB N - 690 729 680
intuito de contribuir .
para a melhoria do 14.Ir'1d|ce de
desempenho bolsistas PCI 0 NPCI N - 177 128 100
individual e (1Pl
organizacional. IPCI % - 26 18 14
i VRE N - - 5.940.100 4.913.635
15. Indice de
Execugdo dos 1 VRD N - - 6.132280 | 4.913.635
recursos PCI
(IEPCI)
IEPCI % = o 97 100
Garantir, com
exceléncia, a gestdo, VOE N 137.659.754 | 137.992.577 | 134.887.776,02 | 79.734.819
a comunicagdo
institucional e a 16. indice de
infraestrutura Execucdo
hecessérias para o | Oreamentaria 3 LEA N 141.376.671 | 137.992.577 | 135.789.121,38 | 79.734.819
cumprimento da (IEO)
missdo do Instituto.
IEO % 97 100 99,3 100




ANEXO 3 — PROCEDIMENTOS DE AVALIAGAO DE DESEMPENHO DE GESTAO

O desempenho do INPE, frente aos compromissos assumidos no presente TCG, serd
acompanhado e avaliado anualmente pela verificagdo do cumprimento das metas pactuadas
para os respectivos indicadores.

Caberd ao Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inova¢des a convocag¢ao de reunides de
acompanhamento e avaliagdo, objetivando a elaboragdo de relatoérios.

Da avaliacdo de desempenho resultardo recomendacdes para a administracdao do INPE, que
se balizardo nos seguintes procedimentos:

a) A avaliacdo de desempenho se baseard nos indicadores constantes do TCG, agrupados
por areas-chaves;

b) Serd calculado o esfor¢o no atingimento de cada meta em particular, que implicara na
determinacdo de notas de O (zero) a 10 (dez), para cada meta acordada, associadas a
valores realizados, conforme a escala da Tabela 3.1;

c) Os pesos serdo atribuidos de acordo com o grau de importancia de cada indicador para
o INPE, considerando a graduac¢ao de 0 a 3 pontos; os pesos de cada indicador foram
negociados com a SUV/MCTI e estdo relacionados na Tabela 3.2;

d) O resultado da multiplicacdo do peso pela nota correspondera ao total de pontos
atribuidos a cada indicador;

e) O somatério dos pontos dividido pelo somatério dos pesos correspondera a pontuacao
média global do INPE.

Tabela 3.1 — Resultados observados e notas atribuidas
Resultado observado(%) | Nota atribuida

>90 10
De 81a90 8
De71a80 6
De61a70 4
De 50 a 60 2

<50 0

Tabela 3.2 — Valores dos pesos dos indicadores pactuados

Indicadores Pontos
1. IPUB - indice de Publicagéo 3

IGPUB - indice Geral de Publicagdo
ITD — indice de Teses e Dissertagbes
PcTD - indice de Processos e Técnicas Desenvolvidos
IPIn — Indice de Propriedade Intelectual
IDCT - /ndice de Divulgagdo Cientifica e Tecnoldgica
IReA - Indice de Reconhecimento Académico
IPS — indice de Produtos e Servigos
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Indicadores Pontos
9. PIN - /ndice de Participacéo da Industria Nacional 2
10.PPCI - indice de Programas e Projetos de Cooperagdo Internacional
11.PPCN - indice de Programas e Projetos de Cooperagdo Nacional
12.RREO - Indice de Relagdo entre Receitas Extraorcamentdria e Orcamentdria
13.1EO - /ndice de Execugdo Orcamentdria
14.ICT = Indice de Investimento em Capacitagdo e Treinamento
15.1PCl — Indice de bolsistas PCI
16.1EPCI — indice de Execugédo dos recursos PCl

RO N WNNN

A pontuacdao média global estd associada a um respectivo conceito e devera ser classificada
conforme a Tabela 3.3.

Tabela 3.3 — Pontuacao global e respectivos conceitos

Pontuagao global (Nota) Conceito
De 9,610 A —EXCELENTE
De9,029,5 B—-MUITO BOM
De 8,0a8,9 C-BOM
De6,0a7,9 D — SATISFATORIO
De4,0a5,9 E - FRACO

<4,0 F — INSUFICIENTE



ANEXO 4 — CONCEITUAGAO TECNICA DOS INDICADORES

A Tabela 4.1 a seguir apresenta os indicadores de avaliagao e seus atributos em detalhes:
definicdo, férmula de calculo, unidade de medida e descricdo das variaveis.

Tabela 4.1 Conceituagao e detalhamento dos indicadores

1. IPUB (indice de Publica¢3o)

Férmula

IPUB = (NPUB /
MPUB) * 100
Variaveis

NPUB

MPUB

Unidade de medida
%

Descri¢ao

Numero de publicacGes, no periodo, em periddicos com ISSN e indexados
nas bases WoS/SCl e Scopus.

Obs. 1: Resumos expandidos ndo sao incluidos.

Obs. 2: A meta de publicagdes em periddicos indexados é de 450 artigos
para 2021.

Meta de publicagdes em periddicos, com ISSN, indexados nas bases
Wo0S/SCl e SCOPUS definida para o ano.

2. IGPUB (indice Geral de Publicag3o)

Formula

IGPUB = (NGPB /
MGPUB) * 100
Variaveis

NGPB

MGPUB

Unidade de medida
%

Descricao

Numero de publicages no periodo, considerando:

* numero de artigos publicados em periédico com ISSN indexado no SCl ou
em outro banco de dados;

* numero de artigos publicados em revista de divulgagdo cientifica
nacional ou internacional;

* numero de artigos completos publicados em congresso nacional ou
internacional;

e numero de capitulos de livros.

Obs.: A meta de publica¢gdes em periddicos, revistas, congressos e capitulo

de livros é de 900 para 2021.

Meta de publicagdes em periddicos, revistas, congressos nacionais e
internacionais e capitulo de livros no periodo.

Obs.: Nao computar servidores da carreira de gestao.

3. ITD (indice de Teses e Dissertagdes)

Formula

ITD =NTD / NDP
Variaveis

NTD

NDP

Unidade de medida
Numero de teses e dissertacGes por docente permanente
Descri¢ao

Numero de teses e dissertacbes finalizadas no periodo nos cursos de pés-
graduacdo do INPE

Numero de docentes permanentes

4. PcTD (indice de Processos e Técnicas Desenvolvidos)



Formula
PcTD = NPTD / TNSE,
Variaveis

NPTD

TNSEt

Unidade de medida

Numero de processos e técnicas por técnico

Descrigao

Numero total de processos, protétipos, softwares e técnicas
desenvolvidas no ano, medidos pelo numero de relatérios finais
produzidos.

Numero de técnicos de nivel superior vinculados a atividades de
desenvolvimento tecnoldgico (Tecnologistas), com no minimo doze meses
de atuacdo na UP.

Obs.: Exclui-se, neste indicador, o estdgio de homologacao do processo,
protétipo, software ou técnica que, em algumas UPs, se segue a conclusao
do trabalho.

5. IPIn (indice de Propriedade Intelectual)

Formula
IPIn = NP
Varidveis

NP

Unidade de medida

Numero de propriedades intelectual

Descrigao

Numero de pedidos de privilégio de patente, protdtipos, softwares,
modelos de utilidade e direitos autorais, protocolados no Pais e no
exterior.

6. IDCT (indice de Difusao Cientifica e Tecnolégica)

Formula
IDCT =5 (MD)
Variaveis

MD

Unidade de medida

Numero das atividades diretamente destinadas a divulgacado

Descricao

Medida de divulgagao, entendida como toda estratégia e agdo que visa
levar ao publico leigo e especializado informagdes de cunho institucional
e/ou didatico nas areas de atuacdo do INPE. As medidas de divulgacdo
consideradas aqui sdo as seguintes:

1. Palestras em eventos, escolas, universidades e demais instituicdes
(inclusive palestras internas no INPE);

2. Participagcdao em exposicoes;

3.Confeccdo de folders;

4. Confeccao de exposicoes;

5. Emissdo de boletins com informacdes institucionais;

6. Emissdo de noticias para a midia;

7. Publica¢cbes em jornais, revistas, etc.;

8. ParticipacGes em programas de radio, TV, etc;

9. Numero de visitas atendidas;

10. Assessoria a estudantes e professores;

11. Assessoria a jornalistas;

12. Eventos técnico-cientificos e de divulgacdo e ensino.

7. IReA (indice de Reconhecimento Académico)

Formula

IReA = (PB+ CE + CA
+RP+RA +PM +
AM) / NSD
Varidveis

PB

CE
CA
RP

Unidade de medida

Numero de participacdes de servidores de todas as carreiras, com
doutorado, em atividades académicas

Descri¢ao

Numero de participagdes em bancas de trabalhos de conclusdo, de
comissdes julgadoras e de concursos publicos, todas externas a Instituicdao
Membros de corpo editorial de revista indexada

ParticipacGes em Comités de Assessoramento

Atuacdo como revisor de periddico indexado



RA
PM

AM
NSD

Participacdao como revisor de projeto de agéncia de fomento
Participacdo como coordenador, organizador ou debatedor de mesas e
debates

Aulas magnas e aberturas de eventos proferidas
Numero de servidores de todas as carreiras com doutorado

8. IPS (indice de Produtos e Servigos)

Formula
IPS = NPS
Variavel

NPS

Unidade de medida

Numero de produtos e servigos do Instituto utilizados

Descri¢ao

Numero de produtos e servicos disponibilizados para o governo e
sociedade, seja mediante contrato de venda ou prestacao de servicos, seja
distribuido gratuitamente no ano.

9. PIN (indice de participa¢do da Industria Nacional)

Formula

PIN = [DIN / (DIN +
DIE)] * 100
Variaveis

DIN

DIE

Unidade de medida
% (sem casa decimal e ndo cumulativo)

Descricao

> dos dispéndios em contratos e convénios com industrias nacionais que
desempenhem atividades relacionadas a area espacial para efeito de
projeto na area de satélites, fornecimento de partes e equipamentos de
satélites ou outras atividades

> dos dispéndios em contratos e convénios com industrias estrangeiras
que desempenhem atividades relacionadas a drea espacial para efeito de
projeto na area de satélites, fornecimento de partes e equipamentos de
satélites ou outras atividades

10. PPCI (indice de Programas e Projetos de Cooperagdo Internacional)

Indicador
PPCI = NPPCI
Variaveis

NPPCI

Unidade de medida

Numero de cooperagdes internacionais (sem casa decimal e ndo
cumulativo)

Descricao

Numero de programas e projetos vigentes em parceria formal com
instituicdes estrangeiras no periodo. No caso de organismos
internacionais, serd omitida a referéncia a pais

11. PPCN (indice de Programas e Projetos de Cooperacdo Nacional)

Formula
PPCN = NPPCN
Variaveis

NPPCN

Unidade de medida

Numero de cooperag¢des nacionais (sem casa decimal e ndo cumulativo)
Descrigao

Numero de programas e projetos vigentes em parceria formal com
instituicdes nacionais no periodo

12. RREO (indice de Relagdo entre Receitas Extraorcamentaria e Orcamentaria)

Formula

RE / (RE + OCC) *
100

Variaveis

RE

OcCC

Unidade de medida
% (sem casa decimal e ndo cumulativo)

Descrigao

Receita extraorgamentaria, inclusive provenientes de convénios, fundos
setoriais e fontes de apoio a pesquisa (via Fundac¢ées de Apoio),
efetivamente liquidadas no periodo.

Obs.: Na receita extraorgamentdria devem ser excluidos os auxilios
individuais concedidos diretamente aos pesquisadores pelo CNPq.

Recursos orgamentarios em custeio e capital do Tesouro Nacional,



efetivamente empenhados e liquidados no periodo.
Obs.: Ndo devem ser computados empenhos e saldos de empenhos ndo
liguidados, nem dotag¢des nao utilizadas ou contingenciadas.

13. IEO (indice de Execu¢do Or¢amentaria)

Formula

IEO = (VOE / LEA)
*100

Variaveis

VOE

LEA

Unidade de medida
% (sem casa decimal)

Descricao

> dos valores de custeio e capital efetivamente empenhados e liquidados.
Somente Fonte 100

Limite de empenho autorizado do orgamento do Tesouro Nacional, no
periodo

14. ICT (indice de Investimento em Capacitagdo e Treinamento)

Férmula

ICT = (RC + SC + HC)
/3

Variaveis

RC

SC

HC

Unidade de medida
% (sem casa decimal e ndo cumulativo)

Descri¢ao

% de recursos financeiros aplicados em capacitagdo e treinamento no ano
% de servidores capacitados em relacdo ao Plano Anual de
Desenvolvimento de Pessoas (PDP)

% de horas de capacitacdo em relacdo ao Plano Anual de Desenvolvimento
de Pessoas (PDP)

15. IPCI (indice de bolsistas do Programa de Capacitag3o Institucional)

Formula

IPCI = (NBPCI/NTB) *
100

Variaveis
NBPCI
NTB

Unidade de medida
% (sem casa decimal)

Descricao
Numero de bolsistas PCl no ano
Numero total de bolsistas em todas as carreiras no ano

16. IEPCI (indice de Execugdo dos recursos PCl)

Férmula

IEPCI = (VRE/VRD) *
100

Variaveis

VRE

VRD

Unidade de medida
% (sem casa decimal)

Descricao
Valor dos recursos PCl executados
Valor dos recursos PCl disponiveis



Anexo 5 — METAS DE DESEMPENHO DO PLANO DIRETOR

A Tabela 5.1 a seguir apresenta as metas de desempenho dos Objetivos Especificos, derivados dos Objetivos Estratégicos do Plano Diretor do INPE.

Tabela 5.1 Metas de desempenho do Plano Diretor

Objetivo Especifico
1 |Lancar, em 2018, o satélite Amazonia-1
2  |Langar o satélite Amazonia-1B até 2020
3 Desenvolver o satélite Amazonia-2 até 2022
4 |Lancar, em 2018, o satélite CBERS-4A
5 Desenvolver o satélite EQUARS
Desenvolver o modelo de engenharia Ido
6 Subsistema de Controle de Atitude e Orbita

(ACDH) até 2019

Desenvolver produtos e processos para o setor

7 espacial até 2019

8 Expandir a capacidade do LIT para satélites de
grande porte

9 Atualizar e adequar a capacidade para rastreio e

controle de satélites

Indicativo/ Indicador
Satélite operacionalizado
Satélite operacionalizado
Satélite operacionalizado
Satélite operacionalizado

Satélite operacionalizado

Modelo desenvolvido

Produtos e processos
desenvolvidos

Expansdo realizada

Capacidade atualizada

Unidade

%

%

%

%

%

%

NUmero ao ano

%

%

Realizado até 2020

99

25

98

18

13

17

13

100

META 2021
99

30

100

20

13

19

13

Objetivo atingido



10

11

12

13

14

15

16

17

Desenvolver projetos de instrumentagao
cientifica em plataformas espaciais e no solo em
ciéncia espacial

Monitorar o desmatamento dos biomas nacionais
por satélite até 2019*

Expandir o monitoramento das areas queimadas
para todo territério nacional até 2019*

Desenvolver um sistema integrado de modelagem
global da atmosfera, oceano, superficie
continental, aerossois e quimica para previsao de
eventos extremos

Aquisicdao de um supercomputador, até 2017,
para aplicagbes de meteorologia, climatologia,
desastres naturais, observagdo da Terra e ciéncia
do sistema terrestre

Expandir a cobertura de instrumentagdo de solo
e/ou embarcados em plataformas espaciais, e a
capacidade de processamento de dados do
EMBraCE/INPE

Desenvolver modelos do sistema terrestre para
construcdo e andlise de cendrios de mudangas
climaticas até 2019

Implantar um sistema de gestdo da informacédo
gerencial, cientifica e tecnolégica até 2019

Projetos desenvolvidos

Area monitorada, por ano

Area monitorada, por ano

Sistema desenvolvido

Supercomputador adquirido

Capacidade expandida

Modelo desenvolvido

Sistema implantado

Numero de projetos

1000 km?

1000 km?

%

Unidade

%

%

%

8500

8500

90

23

100

95

6000

8500

95

24

Objetivo atingido

95



Recompor o quadro de recursos humanos em

18 resposta ao Acérd3do 43/2013 - TCU

Quadro recomposto % 0 0

Desenvolver dois sistemas de computacdo de

19 |geoinformdtica e sensoriamento remoto para Software desenvolvido % 100 Objetivo atingido
processamento e analise de dados geoespaciais

Expandir a infraestrutura e a capacidade de

20 recepgdo, armazenamento, processamento e Expansao realizada % 100 Objetivo atingido
disseminacao de dados

Observacao: * Ndo cumulativo



