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Servigo Publico Federal

MINISTERIO DE DESENVOLVIMENTO, INDUSTRIA, COMERCIO E SERVICOS
INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA , QUALIDADE E TECNOLOGIA - INMETRO

pr
5

Edital n2 01, de 25 de setembro de 2025
Programa Nacional de Apoio ao Desenvolvimento da Metrologia, Qualidade e Tecnologia

Processo Seletivo com concessao de bolsas para Desenvolvimento de A¢ées Tematicas - INMETRO - 2025

O INSTITUTO NACIONAL DE METROLOGIA, QUALIDADE E TECNOLOGIA - INMETRO, vinculado ao
Ministério do Desenvolvimento da Industria, Comércio e Servigos (MDIC), torna publico o presente Edital para selegdo e
concessdo de bolsas no ambito do Subprograma Pesquisa e Desenvolvimento em Infraestrutura da Qualidade, do
Programa Nacional de Apoio ao Desenvolvimento da Metrologia, Qualidade e Tecnologia (Pronametro), em
consonancia com o disposto nas Portarias n2 302, de 12 de julho de 2023, publicada no DOU de 24 de julho de 2023
(secdo 01, pagina 56), e n2 550, de 04 de setembro de 2025, publicada no DOU de 08 de setembro de 2025 (se¢do 01,
pagina 52).

1. FINALIDADE

Apoiar o desenvolvimento de A¢Ges Tematicas, por meio da participacdo de técnicos e especialistas, em
acdes, projetos e programas que estejam sob o encargo das unidades organizacionais do Inmetro.

2. OBJETIVOS

2.1 Incentivar, por meio da concessdo de bolsas, o desenvolvimento das a¢Ges tematicas nas unidades
organizacionais do Inmetro;

2.2 Incentivar o desenvolvimento de atividades técnicas e projetos visando ao fortalecimento da
infraestrutura laboratorial do Inmetro;

2.3 Agregar competéncias por meio da participagao de técnicos e especialistas em atividades de apoio a
Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PD&lI) de interesse do Inmetro.

3. NATUREZA E ESCOPO DAS PROPOSTAS

3.1 O presente Edital destina-se a concessdo de bolsas de desenvolvimento cientifico e tecnoldgico para
execucdo de planos de trabalho relativos as a¢gdes tematicas descritas no Anexo .

3.2 O candidato devera submeter proposta, em conformidade com o item 5.2 deste edital, para somente
1 (uma) vaga de 1 (uma) agdo tematica descrita no Anexo Il.

4. CRONOGRAMA

Etapas Datas e Prazos

Lancamento do Edital no Didrio Oficial da Unido e na pagina do Inmetro 29/09/2025
Data limite para inscri¢cdo de propostas 19/10/2025
Divulgacdo do resultado preliminar da avaliagdo na pagina do Inmetro 07/11/2025
Prazo para interposi¢do de recurso 10e11/11/2025
eD)i(\;:Jalfj'gzcl)']:c;;;snualtdagcl)nf::::rga selecdo no Diario Oficial da Unido, por 27/11/2025

5. APRESENTACAO DE PROPOSTAS
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Para que sejam considerados elegiveis a apresentacdo de propostas neste Edital, os candidatos devem
atender aos seguintes requisitos:

5.1 Elegibilidade
a) Formacdo e experiéncia compativeis com os perfis definidos no Anexo Il deste Edital.
5.2 Documentagao

a) Formulario de Inscricdo disponivel na pagina do Inmetro (https://www.gov.br/inmetro/pt-
br/pronametro).

b) Plano de trabalho, em arquivo no formato PDF, conforme modelo constante no Anexo |, contendo
todas as fases até a data limite do plano de trabalho, com periodo minimo de execu¢do de 12 (doze) meses e
no maximo de 48 (quarenta e oito) meses.

c) Curriculo Lattes, onde deve constar a formacgdo e a experiéncia profissional, destacando a realizacdo
de atividades técnicas, académicas e cientificas relevantes para a execucdo do Plano de Trabalho.

6. INSCRICAO

6.1 As inscricdes devem ser efetuadas na pagina do Inmetro (https://www.gov.br/inmetro/pt-
br/pronametro), até a data limite constante no Cronograma, item 4 deste Edital.

6.2 Serao considerados inscritos no processo seletivo os candidatos que atenderem aos requisitos do
item 5, até o fim do prazo de inscricdo. A auséncia de qualquer informacdo ou documento exigido implicard na
desclassificacdo do candidato.

6.3 O Inmetro ndo se responsabilizard por propostas ndo recebidas dentro do prazo em decorréncia de
eventuais problemas técnicos e congestionamentos de rede.

6.4 Sera aceita uma Unica inscricdo por candidato. Havendo mais de 1 (uma) inscricdo, por candidato,
serd considerada apenas a ultima.

7. SOBRE O PLANO DE TRABALHO

7.1 O documento constante na alinea “b” do subitem 5.2, deverd adotar obrigatoriamente o modelo
descrito no Anexo | — Estruturag¢ao do Plano de Trabalho.

7.2 O periodo minimo de execuc¢do do Plano de Trabalho é de 12 (doze) meses, e no maximo de 48
(quarenta e oito) meses. As atividades e metas programadas para cada periodo devem ser explicitadas em campo
préprio do modelo descrito no Anexo I.

8. CRITERIOS DE AVALIACAO

Critérios de Analise Peso Nota
Mérito técnico-cientifico e relevancia do Plano de Trabalho para agGes

A o . 2 0alo
tematicas listadas no Anexo Il.
Formacdo e experiéncia do candidato para execucdo do Plano de

B . . 2 0alo
Trabalho (Avaliagdo curricular).

C | Justificativa para realizagdo do Plano de Trabalho. 1 0al0
Aderéncia do Plano de Trabalho as acGes temati | d A

b 4 eréncia do Plano de Trabalho as a¢Ges tematicas elencadas no Anexo 5 0a10
Clareza quanto a definicdo dos objetivos, metas e prazos para

E e . 1 0alo
acompanhamento e avaliagdo do trabalho a ser desenvolvido.
Exequibilidade das metas previstas no cronograma de execugdo do

F 1 0alo
Plano de Trabalho.

G Relevancia da proposta para o desempenho das atividades da unidade 1 0210
organizacional.
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8.1 Os critérios definidos acima, com respectivos pesos e notas, devem ser observados pelos
consultores ad hoc durante o processo de andlise e avalia¢do.

8.2 As notas de cada critério variardo de 0 (zero) a 10 (dez) e poderdo ser utilizadas até 2 (duas) casas
decimais.

8.3 A nota final de cada proposta sera aferida pela média ponderada das notas atribuidas para cada item.

8.4 As notas de cada critério sdo as notas multiplicadas pelos seus pesos respectivos (nota critério = nota
X peso).

8.5 No caso de empate, serd considerada a maior nota obtida no critério “A” e, em permanecendo o
empate, a maior nota obtida no critério “B”.

9. ANALISE, AVALIACAO E SELECAO

A selecdo das propostas submetidas a este Edital sera realizada por intermédio de analises e avaliagdes
individuais e comparativas. Para tanto, sdo estabelecidas as seguintes etapas:

9.1 Pré-qualificacdao

Nesta etapa, a Secretaria do Pronametro verificara o atendimento aos seguintes requisitos:

. Elegibilidade dos candidatos, conforme item 5.1 deste Edital;
. Preenchimento do Formuldrio de Inscri¢ao;

. Verificacdo de documentacgdo exigida neste Edital;

. Verificagdao da estruturagao do Plano de Trabalho.

9.2 Avaliagao do Mérito e Classificagao

9.2.1 Os consultores ad hoc, definidos especificamente para este Edital, terdo o encargo de analisar as
propostas segundo os critérios elencados no item 8.

9.2.2 Os consultores ad hoc expressarao o resultado da analise individual em formuldrio especifico para
avaliagdo das propostas.

9.3 Selegdo de Propostas

9.3.1 Apds andlise pelos consultores ad hoc, as propostas serdo submetidas a apreciacdo da Comissao
Gestora do Subprograma Pronametro-Pesquisa e Desenvolvimento em Infraestrutura da Qualidade para emissdo do
parecer final do processo de avaliagdo e selegao, observados os limites orgamentdrios definidos pelo Inmetro, o quadro
de vagas, e a ordem classificatéria para cada vaga prevista no Anexo Il deste edital.

10. DIVULGAGAO DO RESULTADO

10.1 O resultado preliminar da selegdo serd divulgado na pagina do Inmetro
(https://www.gov.br/inmetro/pt-br/pronametro), em data constante no Cronograma, item 4 deste Edital.

10.2 Eventual recurso ao resultado preliminar da selecdo devera ser encaminhado ao enderego
eletrGnico pronametro@inmetro.gov.br, dentro do prazo estipulado no Cronograma, item 4 deste edital.

10.3 O resultado final da seleg¢do sera divulgado no Diario Oficial da Unido (DOU) e na pagina do Inmetro
(https://www.gov.br/inmetro/pt-br/pronametro), em data constante no Cronograma, item 4 deste Edital.

11. DAS BOLSAS
11.1 Valor da Bolsa

O valor da bolsa sera aquele fixado no “Quadro de Niveis e Valores de Bolsa”, Anexo lll, para o nivel
definido no “Quadro de Vagas” constante no Anexo Il, para o qual o candidato submeter proposta.

11.2 Duragao

A bolsa tera duracgdo inicial de até 12 (doze) meses, admitindo-se até 3 (trés) renovagdes de até 12 meses
cada. A duragdo do plano de trabalho devera ser especificada no cronograma apresentado na submissao, respeitado o
prazo maximo de 48 (quarenta e oito) meses de vigéncia previsto no Edital.

11.3 Implementagao, Cancelamento da bolsa e Substituicao de proposta
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11.3.1 As propostas selecionadas serdo apoiadas por meio da concessao de bolsa do Programa Nacional
de Apoio ao Desenvolvimento da Metrologia, Qualidade e Tecnologia, do Inmetro (Pronametro), mediante assinatura
do Termo de Compromisso e Aceitagao de Bolsa.

11.3.2 O candidato aprovado tera até 90 (noventa) dias para assinar o Termo de Compromisso e
Aceitacdo de Bolsa a partir da data da publicacdo do resultado final da selecdo deste Edital no Didrio Oficial da Unido
(DOU).

11.3.3 O prazo estabelecido no subitem 11.3.2 poderd ser prorrogado, a critério da Comissao Gestora do
Subprograma Pronametro-Pesquisa e Desenvolvimento em Infraestrutura da Qualidade mediante pedido justificado
apresentado pelo candidato aprovado, encaminhado ao endereco eletrénico pronametro@inmetro.gov.br, em até 15
(quinze) dias anteriores ao término do prazo fixado.

11.3.4 A bolsa serd concedida ao candidato que teve o seu curriculo e plano de trabalho selecionados,
logo em carater intuitu personae, ndo sendo, portanto, permitida a substituicdo do bolsista por outro, para execugdo do
mesmo plano de trabalho.

11.3.5 Havendo cancelamento de bolsa, a pedido do bolsista ou por solicitacdo do Inmetro, a vaga
disponibilizada poderd ser ocupada por candidato que tenha obtido classificagdo para a mesma acdo temadtica
prevista no ambito deste Edital, cuja implementacdo da bolsa dependera de disponibilidade or¢amentaria e financeira
do Inmetro.

11.3.6 O cancelamento da bolsa podera ocorrer a qualquer tempo, a pedido do bolsista, por meio de
solicitacdo encaminhada ao endereco eletronico pronametro@inmetro.gov.br, contendo a justificativa para o pedido.

11.3.7 O Inmetro podera efetuar o cancelamento da bolsa a qualquer tempo em fung¢do de fatos
motivados pelo bolsista (desempenho insatisfatério ou falecimento, por exemplo), ou por motivagdo institucional,
como limitagdes orcamentarias ou financeiras e, nestes casos, o bolsista recebera comunicado com a justificativa para o
cancelamento da bolsa.

11.3.8 O cancelamento da bolsa, por qualquer motivo, ndo desobriga o bolsista da entrega dos relatérios
e outros documentos pertinentes previstos para seu encerramento, no prazo de 30 (trinta) dias apds o término da
bolsa. O ndo atendimento a este prazo, sem justificativa, podera sujeitar o bolsista a devolu¢do do valor recebido no
periodo em que a bolsa esteve vigente.

11.3.9 O Inmetro poderd conceder novas bolsas durante os primeiros 24 (vinte e quatro) meses de
vigéncia do Edital, a contar da data da implementagao das bolsas prevista no Cronograma, item 4, conforme a
disponibilidade orcamentaria e financeira, observada a ordem de classificagdo dos candidatos e de suas propostas no
processo seletivo.

11.3.10 O candidato aprovado deverd manter, durante a vigéncia da bolsa, todas as condicdes de
qualificagao, habilitacdao e idoneidade apresentadas na selecdo da proposta, necessarias ao perfeito cumprimento do
plano de trabalho.

11.3.11 E de exclusiva responsabilidade de cada candidato aprovado adotar todas as providéncias que
envolvam permissdes e autorizacGes especiais, de carater ético ou legal, necessarias a execuc¢do do plano de trabalho.

11.3.12 O plano de trabalho devera ser executado em unidade organizacional do Inmetro ou em outras
instituicdes que tenham acordo de cooperagao celebrado com o Inmetro.

12. ACOMPANHAMENTO, SUPERVISAO E AVALIACAO

12.1 O acompanhamento cotidiano das atividades, do desempenho dos bolsistas e da evolu¢do dos
planos de trabalho estara sob a responsabilidade de servidor do Inmetro, o qual devera exercer a fun¢do de supervisor
do bolsista.

12.2 Durante a vigéncia da bolsa o Inmetro podera, a qualquer tempo, promover visitas técnicas, ou
solicitar informacgdes adicionais visando ao monitoramento e a avaliagdo do plano de trabalho.

12.3 Para fins de monitoramento e avaliagdo, o candidato aprovado devera apresentar ao Inmetro, ao
final da vigéncia da bolsa, o relatério parcial/final de execugdo do plano de trabalho, conforme estabelecido no Termo
de Compromisso e Aceitagdo de Bolsa.

12.4 O candidato aprovado devera informar ao Inmetro toda e qualquer alteragao relativa a execuc¢ao do
plano de trabalho, ou alteragdo em dados cadastrais que ocorra durante a vigéncia da bolsa.

12.5 Durante a vigéncia da bolsa, toda e qualquer comunicacdo deverd ser dirigida a Secretaria do
Pronametro, por meio do correio eletrénico pronametro@inmetro.gov.br.
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13. REVOGAGCAO OU ANULAGAO DO EDITAL

A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, inclusive
guanto aos recursos a ele alocados, por decisdo unilateral do Inmetro, por motivo de interesse publico ou por exigéncia
legal, sem que isso implique direitos a indenizagao ou reclamagado de qualquer natureza.

14. DISPOSICOES GERAIS
14.1 A concessao das bolsas esta condicionada a disponibilidade orcamentaria e financeira do Inmetro.

14.2 E vedado ao Inmetro conceder bolsas a cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de supervisores, coordenadores, consultores ad hoc e membros de
Comissao Gestora.

14.3 E vedado manter vinculo funcional, empregaticio ou participacdo societdria em empresa, durante a
vigéncia da bolsa, bem como acumular bolsa do Pronametro com outras recebidas de agéncias de fomento nacionais,
quando a bolsa Pronametro for de dedicacdo integral.

14.4 E vedado o acimulo de bolsas com outras do Inmetro ou de quaisquer agéncias de
fomento nacionais.

14.5 E vedada a concessdo de bolsa a quem esteja inadimplente com o Inmetro ou com outras agéncias
de fomento nacionais.

14.6 Ao Inmetro é resguardado o direito de, a qualquer momento, solicitar informagdes ou documentos
adicionais que julgar necessarios.

14.7 Caso sejam detectadas irregularidades durante a vigéncia, a bolsa sera suspensa para averiguagdes,
podendo ser cancelada a critério do Inmetro.

14.8 No caso de irregularidades no uso da bolsa, os valores pagos estardo sujeitos a ressarcimento, de
acordo com as normas que regem o uso de recursos publicos.

14.9 As publicagbes técnico-cientificas, apoiadas pelo presente Edital, deverdo citar, obrigatoriamente, o
apoio do Inmetro.

14.10 Os casos omissos serdao avaliados pela Comissao Gestora do Subprograma-Pesquisa e
Desenvolvimento em Infraestrutura da Qualidade.

75 DOCUMENTO ASSINADO ELETRONICAMENTE COM FUNDAMENTO NO
Sel (9] ART 62§ 1¢, DO DECRETO N 8.539, DE 8 DE QUTUBRO DE 2015 EM
i 25/09/2025, AS 17:54, CONFORME HORARIO OFICIAL DE BRASILIA, POR

MAYCON DANYLO ARAUJO MONTEIRO
Presidente, Substituto

A autenticidade deste documento pode ser conferida no E :
site
https://sei.inmetro.gov.br/sei/controlador_externo.php? 4%
acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, ¥
informando o cédigo verificador 2229544 e o cédigo CRC
AE9BC5D4.

ANEXO |
ESTRUTURAGAO DO PLANO DE TRABALHO

1. Identificacdo do Candidato

2. Acdo Tematica relacionada (indicar exatamente conforme descrito para vaga prevista no Anexo ll)
3. Justificativa para realiza¢do do Plano de Trabalho

4, Objetivos (geral e especificos)

5. Metodologia

6. Metas

7. Cronograma de execuc¢do, com periodo minimo de execug¢do de 12 (doze) meses e no maximo de 48
(quarenta e oito) meses, contendo todas as fases até a data limite de conclusdo do plano de trabalho.

ANEXO Il
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QUADRO DE VAGAS
. . I Nivel
Unidade Unidade de Identificacdo da ' . N2 de
. " ~ Yo Perfil do candidato de
Principal Execucao Acao Tematica Vagas
Bolsa
Desenvolvimento
de Anadlise de
Impacto
Regulatdrio (AIR)
e implementacdo
do Programa de
Regulamentagao
s Técnica
. . Divisdo de -
Diretoria . . Metroldgica . - o
Articulagao e Pesquisador/Especialista/Técnico
de .~ | (PRTM) em ) ) DCT-
.| Regulamentagao de Nivel Superior com
Metrologia Lo, bombas A 1 3
Técnica Doutorado e experiéncia
Legal L. remanufaturadas, .. 100%
) Metroldgica n profissional.
(Dimel) (Diart) refratbmetro
ARLA 32,
sistemas de
medicdo
dindmica para
quantidade de
liguidos e @Gas
Natural Veicular
(GNV).
Formagao e
Diretoria Quallﬁcacao em
infraestrutura de | _, . , .
de . .| Técnico de Nivel Superior com
. qualidade: Apoio o A e
Metrologia B L formagdo em Ciéncias Bioldgicas
s Divisao de | técnico para A DCT-
Cientifica, . o ou Exatas. Experiéncia em
Industrial Ensino e | manutencao, manuten¢do, organizagao e 1 3
Pesquisa (Diepi) | organizagdo e . 690, & ¢ , . 100%
e . funcionamento de Laboratérios.
, funcionamento g
Tecnologia L. Desejavel mestrado.
(Dimci) de Laboratdrios
didatico no
Inmetro.
Técnico de Nivel Superior com
. . formagdo em Ciéncias Exatas ou
Diretoria .
. . . da Terra e Engenharias,
de Diretoria de | Desenvolvimento .
Metrologia | Metrologia de padrées de preferencialmente com
S 6 S & .pA . Mestrado e/ou  Doutorado. DCT-
Cientifica, | Cientifica, Inteligéncia . A
. . e Conhecimentos de Inteligéncia 1 3
Industrial Industrial e | Artificial para o o
. . Artificial, principalmente de 100%
e Tecnologia avaliagdo de . .
. . . . Machine Learning (ML), de
Tecnologia | (Dimci) sistemas criticos. .
(Dimci) andlise de dados e de
programa¢dao Python voltado
para ML.
Diretoria Divisao de | Desenvolvimento | Técnico de nivel superior, com 1 DCT-
de Metrologia de | de material de | graduacdo em Quimica ou 3
Metrologia | Materiais referéncia de | Engenharia Quimica ou 100%
Cientifica, | (Dimat) oxido de grafeno | Engenharia de Materiais e
Industrial para certificagdo | doutorado na area de Quimica.
e de produtos | Experiéncia em sintese e
Tecnologia industriais. caracterizacdo de material de
(Dimci) referéncia de éxido de grafeno,
producdo de grafeno por
processamento de biomassas e
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caracterizagao por
espectroscopia de fotoelétrons
excitados por raios-X (XPS) e
area superficial BET.
Manutencdo da
cadeia de
rastreabilidade
de medi¢des de
pH: producao,
Diretoria certificagao e
de monitoramento . -
. - . Pesquisador ou Especialista ou
Metrologia | Divisdo de | de materiais de L , .
s . . Técnico de Nivel Superior com DCT-
Cientifica, | Metrologia referéncia de pH; ~ ..
Industrial Quimica produgao e formacdo em = Quimica  ou 3
. e Engenharia Quimica, Mestrado 100%
e (Dguim) certificagdo  de . a
. . .| em Quimica ou Ciéncias.
Tecnologia itens de ensaio
(Dimci) de pH para
ensaios de
proficiéncia;
participagdo em
comparagoes-
chave de pH.
Validagao de | _, . . .
¢ . Técnico de Nivel Superior em
metodologias . e .
3o Ciéncias Biolégicas ou areas
Diretoria L afins, com experiéncia
convencionais L . .
de . profissional em Biologia
. mais  robustas, .
Metrologia s . . Molecular aplicada ao estudo de
s Divisao de | com maior rigor . . . DCT-
Cientifica, . . microrganismos e  projetos
) Metrologia em | metroldgico, para . . . 4
Industrial C = relacionados a Metrologia em o
Biologia (Dibio) enumeracdo de . . . . 100%
e - ... .| Microbiologia. Desejavel
. bactérias viaveis .
Tecnologia . conhecimento em normas do
. por métodos | . ~ .
(Dimci) moleculares. de sistema de gestdo da qualidade,
acordocom'aISO como a ABNT NBR ISO/IEC
17025, 17025 e ABNT NBR ISO 17034.
Validagao de . , .
& . Técnico de Nivel Superior em
metodologias . e [
3o Ciéncias Bioldgicas ou areas
. . L afins, com experiéncia
Diretoria convencionais . .
. profissional em projetos que
de mais robustas, . .
. . . envolvam citometria de fluxo
Metrologia R com maior rigor . R s .
L Divisao de . aplicada a medi¢des de células DCT-
Cientifica, . metrolégico, para . . .
. Metrologia em ~ microbianas e projetos 4
Industrial . . . enumeragao de i R .
Biologia (Dibio) ‘o relacionados a Metrologia em 100%
e bactérias por . . . .
. . Microbiologia. Desejavel
Tecnologia métodos .
S conhecimento em normas do
(Dimci) baseados em | ~ .
citometria de sistema de gestdao da qualidade,
acordocor;naISO como a ABNT NBR ISO/IEC
17025. 17025 e ABNT NBR ISO 17034.
Diretoria Divisao de | Desenvolvimento | Técnico de Nivel Superior em DCT-
de Metrologia em | de material de | Ciéncias Bioldgicas ou areas 4
Metrologia | Biologia (Dibio) referéncia na | afins, com experiéncia 100%
Cientifica, area de | profissional em projetos que
Industrial Microbiologia. envolvam  quantificagdo de
e microrganismos por métodos de
Tecnologia referéncia e projetos
(Dimci) relacionados a Metrologia em
Microbiologia. Desejavel
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conhecimento em normas do
sistema de gestdo da qualidade,
como a ABNT NBR ISO/IEC
17025 e ABNT NBR ISO 17034.
Pesquisador/Técnico de nivel
superior em ciéncias bioldgicas
. ou dreas afins  (quimica,
Estabelecimento S e L .
. . , . bioquimica, biofisica, farmacia,
Diretoria de estratégias - - s
medicina, medicina veterinaria,
de para
. . etc) com Doutorado e
Metrologia - determinacdao da A . .
D Divisao de | . experiéncia em cultivo de células DCT-
Cientifica, . incerteza de . e
. Metrologia em o e metodologias de quantificacao 1 4
Industrial . . _ medicao para . o
Biologia (Dibio) - celular, preferencialmente com 100%
e quantificacdo de U .
, , experiéncia em sistema de
Tecnologia células de | . A .
o , impedancia elétrica em tempo
(Dimci) mamifero o ;
aderidas (2D) real; desejdvel conhecimento da
norma ABNT NBR ISO/IEC 17025,
valida¢do de métodos analiticos
e1S020391-1e2
o Pesquisador/Técnico de Nivel
Modernizagao do . . (.
: Superior em areas tecnoldgicas
Sistema de . ..
- (Engenharias, Fisica,
. . Medicdo de ~ ,
Diretoria . Computagdo ou Tecndlogos
Referéncia em . .
de " afins) e Mestrado em Metrologia
. Alta Tensdao CA: . .
Metrologia N ou area correlata. Conhecimento
C Divisao de | Suporte - DCT-
Cientifica, Metrologia Integrado 5 em programacdao  (Python, 1 4
Industrial MATLAB LabVIEW, etc e
Elétrica (Diele) Demandas N ", ) 100%
e .~ .. | experiéncia na area de
. Convencionais, a ~ -
Tecnologia - automacdo. Habilidade em
L Transicao .
(Dimci) r . | comunicagao clara e
Energética e a [ ,
e documentagdo técnica. Dominio
Digitalizagdo do . ~
. de scripts para automacgdo de
Setor Elétrico. (0
processos e analise de dados.

ANEXO Il
QUADRO DE NiVEIS E VALORES DE BOLSAS
Critérios de Enquadramento dos bolsistas Modalidades/Niveis
Desenvolvimento Cientifi Tecnolagi DCT valor
esenvo ento Cientifico e Tecnoldgico da Mensalidade
Pesquisador/Técnico de nivel superior com: doutorado, experiéncia e
lid d lo Comité Ad Hoc. F a d a
ideranca, aprovada pelo Comi f oc ormag:?lo e/ou coordenacgdo DCT-1 RS 15.000,00
de Recursos Humanos, obteng¢es ou desenvolvimento de produtos,
processos ou servigos, com experiéncia profissional minima de 4 anos.
P isador/Técni d ivel i Mest dout d
esqu.|§a .or/ ecnico  de In.lve superior, estre ou doutorando, DCT-2 RS 11.000,00
experiéncia profissional minima de 03 anos.
Pesquisador/Especialista/Técnico de nivel superior com: experiéncia
profissional; ou técnico de nivel superior em dareas estratégicas DCT-3 RS 8.000,00
definidas em edital.
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Técnico de nivel superior com experiéncia profissional em areas
estratégicas definidas em edital; ou técnico de nivel médio com 5 anos DCT-4 RS 5.000,00
de experiéncia em areas estratégicas definidas em edital.
Graduando ou Técnico de nivel médio com experiéncia profissional. DCT-5 RS 2.400,00
Tecr?lco de nivel médio ou estagiario diplomado por curso técnico DCT-6 RS 1.300,00
apoiado pelo Inmetro.

Bolsa de Pds-Graduagao (Mestrado e Doutorado) BPG
Candidatos aprovados no processo seletivo de cada Programa de Pés-
Graduagdo do Inmetro, desde que tenham obtido classifi cacdo | BPG-M RS 2.100,00
adequada eatendam aos requisitos para admissdo como bolsista do BPG-D RS 3.100,00
Pronametro.

Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica ICT

AIunosNdos cursos de nivel superior da rede publica ou privada de ICT-NS RS 700,00
Educagao.
Estagiarios do 42 ano do Ensino técnico de Nivel Médio. ICT-NM RS 600,00
Alunos~d0§ curs.os de nivel medlg da rede publica ou privada de ICT-NM RS 300,00
Educacao, inclusive aqueles promovidos pelo Inmetro.

OBSERVACOES:

Pesquisadores que possuem vinculo com outras instituicdes que tenham Acordos de Cooperagdo com o
Inmetro, classificados nas categorias DCT-1 a DCT-3, poderdo receber 20, 40 ou, excepcionalmente, 60 por cento do
valor da bolsa descrita na Tabela 1, em func¢do da dedicacdo a proposta de interesse Inmetro.
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