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Assuntos a serem tratados

 Calendário 2016/2017

 Plano de trabalho 2016/2017

 Foco dos trabalhos

 Status atual (resultados parciais)



Calendário 2016/2017

 15/09/2016 – Realizada (Skype)

 26/10/2016 – Realizada (Skype)

 23/11/2016 – Realizada (Skype)

 14/12/2016 – Cancelada

 25/01/2017 – Realizada (Skype)

 22/02/2017 – Agendada (Presencial)

 29/03/2017 – Agendada (Skype)

 26/04/2017 – Agendada (Skype)

 24/05/2017 – Agendada (Skype)

 28/06/2017 – Agendada (Skype)

 26/07/2017 – Agendada (Skype)

 23/08/2017 – Agendada (Presencial)

 27/09/2017 – Agendada (Skype)

 25/10/2017 – Agendada (Skype)

 22/11/2017 – Agendada (Skype)

 13/12/2017 – Agendada (Skype)



Plano de trabalho 2016/2017



Foco dos trabalhos

 Padronizações de escopos

Promover a homogeneização de nomenclaturas de escopos abrangidos 

pela subcomissão.

 Comparações interlaboratoriais

Promover programas de comparações interlaboratoriais para que os 

laboratórios membros consigam atender aos requisitos de proficiência 

(NIT-DICLA-026).

 Alinhamentos técnicos

Discutir assuntos polêmicos, consultar órgãos reguladores e alinhar os 

posicionamentos e deliberações com a subcomissão, promovendo 

homogeneidade nos trabalhos dos laboratórios membros.

 Sugestões de novos escopos

Auxiliar órgãos reguladores com definições pertinentes a testes em 

novas tecnologias, atuando de forma pró-ativa, sugerindo 

metodologias.



Status atual (resultados parciais)

Padronizações de escopos

 Escopo de equipamentos de tecnologia da informação em andamento

 Escopo de IPv6 concluído*

* Concluído, porém será submetido ao INMETRO em conjunto com o escopo de equipamentos 

de tecnologia da informação.

Comparações interlaboratoriais

 3 comparações interlaboratoriais em andamento (3GPP TS 36.523-1 / 

Resolução 529 ANATEL)

Alinhamentos técnicos

 2 alinhamentos técnicos realizados (Requisitos técnicos / IPv6 para SMP)

 1 alinhamento aguardando retorno da ANATEL (RFC 7084)

Sugestões de novos escopos

 4 novos escopos em trabalho


