Curriculum Vitae

Carlos Otavio de Almeida Afonso é doutor em Ciéncias Econdmicas pela Universidad
Nacional de La Matanza, UNLaM (2016), com diploma reconhecido no Brasil pelo
Programa de Pés-Graduacdo em Politicas Publicas, Estratégias e Desenvolvimento
(PPED), do Instituto de Economia (IE) da Universidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ),
mestre em Gestao e Estratégia pela UFRRJ — MPGE (2014), com mestrado “sanduiche”
em Administracdo Publica pela Escola Brasileira de Administracéo Publica e Empresarial
da Fundacéo Getulio Vargas (EBAPE/FGV), graduado em Administracdo com habilitacéo
em Marketing (2005), e Especializagdo em Didéatica Universitaria (2006), com trajetoria
académica voltada para pesquisas na prépria Administracéo Pablica, com publicagbes em
revistas indexadas, mas também com contribuicdes praticas para a melhoria dos érgéos
pesquisados.

E servidor publico federal do Inmetro ha 14 anos [e servidor publico ha 20 anos, tendo
atuado em diversos 6rgaos/funcdes]. E Auditor-Chefe do Inmetro (2023-titular).

Foi Coordenador-Geral (2020-2022) da Rede Brasileira de Metrologia Legal e Qualidade
do Inmetro (RBMLQ-I), e Ex-Chefe da Divisdo (2019-2020) de Gestdo Administrativa
(Digea) da Coordenacao-Geral da Rede [Cored/RBMLQ-I], tendo exercido anteriormente
o encargo de Coordenador-Geral de Administracéo (Coadi) do Inmetro (2018). Foi Auditor-
Chefe Substituto (2013-2017) do Inmetro por 5 anos, além de Chefe do Servico de
Desenvolvimento das Auditorias (Seaud/Audin/Inmetro), adquirindo larga experiéncia no
confronto entre legislagbes e normativos federais e de ambito estadual, e ainda Gestor de
Planejamento e Auditor Lider em Sistema de Gestdo da Qualidade ABNT NBR ISO
9001:2008, no Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - Inmetro-RJ. Tem
vasta experiéncia na area de Administracdo Publica, atuando principalmente nos
seguintes temas: planejamento, organizacao, controle, auditoria governamental, modelos
organizacionais, governanca em rede, e multiddes inteligentes (smart mobs) [“dialogos”
entre o Governo e a sociedade civil].
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Curriculum Vitae

Dados pessoais

Nome Carlos Otavio de Almeida Afonso
Nome em citagdes bibliogréficas AFONSO, Carlos Otavio
Sexo Masculino

Cor ou Raga Parda

Filiacdo Otaviano Antoria Afonso e Maria da Consolacdo de Almeida Afonso
Nascimento 25/06/1982 — Sé&o Luis-MA - Brasil

Endereco profissional Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia
Av. Nossa Senhora das Gragas, 50, Prédio 20
Xerém - Duque de Caxias
25250020, RJ - Brasil
Telefone: 21 2679-9832
URL da home page: http://mww.inmetro.gov.br
Endereco eletrénico
E-mail para contato: coafonso@inmetro.gov.br

Formacé&o académica/titulacao

2014 - 2017 Doutorado em Ciéncias Econdmicas.
Universidad Nacional de La Matanza, UNLaM, Buenos Aires, Argentina
Titulo: Multitudes Inteligentes ante la Copa Mundial de la FIFA 2014 en Brasil: desafios al
Modelo Brasilefio de Administracion Puablica, Ano de obtencédo: 2017
Orientadora: Cecilia Hidalgo
Revalidado no Programa de Pos-Graduacdo em Politicas Publicas, Estratégias e
Desenvolvimento (PPED), do Instituto de Economia da Universidade Federal do Rio de
Janeiro (UFRJ).

2013 - 2014 Mestrado Profissional em Gestéo e Estratégia.
Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro, UFRRJ, Seropédica, Brasil
Titulo: MODELOS ORGANIZACIONAIS NA ADMINISTRACAO PUBLICA E SUA
CONFIGURAGCAO NO BRASIL: NOVAS PERSPECTIVAS DE ANALISE A PARTIR DA
AUDITORIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL DO INMETRO, Ano de obtencéo: 2015
Orientadora: Maria Gracinda Carvalho Teixeira

Com duas disciplinas cursadas [“sanduiche”] no Mestrado Académico em Administracéo
Publica, da Escola Brasileira de Administracdo Publica e Empresarial (EBAPE-RJ), da
Fundacao Getulio Vargas (FGV).

2005 - 2006 Especializagdo em Pds-Graduacao Lato Sensu em Didatica Universitaria.
Faculdade Atenas Maranhense, FAMA, Sao Luis, Brasil
Titulo: As Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagdo em Administracéo sob
o olhar dos Pilares da Educacéo
Orientadora: Lilian Mery Olivera de Paucar

2001 - 2005 Graduacdo em Administracdo Bacharelado (habilitagdo Marketing).
Faculdade Atenas Maranhense, FAMA, S&o Luis, Brasil
Titulo: Processo de Gestao: o caso da Biblioteca Governador Ribamar Fiquene
Orientadora: Maria das Gragas Figueiredo da Luz
Bolsista da Faculdade Atenas Maranhense
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Formacdo complementar

2023

2019

2018

2017

2016

2015

2014

2014

2013

2013

2012

2009

2004

2001

Normas Internacionais de Auditoria Financeira — NIA. (Carga horéaria: 40h).
Escola Nacional de Administragdo Publica, ENAP, Brasil.

Introdugdo ao Controle Interno. (Carga horaria: 40h).
Instituto Legislativo Brasileiro - Senado Federal, ILB, Brasil.

Controle Social. (Carga horéria: 20h).
Escola Nacional de Administracdo Publica, ENAP, Brasil.

Cursos de Gestao de Riscos e Controles Internos [incluindo Auditoria baseada em riscos]
e Elaboragéo de Relatérios de Auditoria (Carga horaria: 32h).
Tribunal de Contas da Unido, TCU, Brasilia, Brasil

Curso de curta duracdo em Sistema Monitor. (Carga horaria: 4h).
Controladoria-Geral da Unido, CGU/PR, Brasilia, Brasil

Curso de curta duracdo em Curso Certificacdo "Certified Internal Auditor” (CIA-I). (Carga
horaria: 32h).
Instituto dos Auditores Internos do Brasil, IIA BRASIL, Brasil

Semana Orcamentaria da ESAF 2014. . (Carga horaria: 40h).
ESCOLA DE ADMINISTRACAO FAZENDARIA - ESAF, EAFE_FORN, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em Fiscalizagao de Contratos. (Carga horaria: 16h).
Controladoria-Geral da Unido, CGU/PR, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em Auditoria Governamental. (Carga horaria: 24h).
ELO Consultoria Empresarial e Producgéo de Eventos, ELO, Brasilia, Brasil

Curso de curta duragdo em Contratacdo Direta Sem Licitagcdo. (Carga horéria: 16h).
ELO Consultoria Empresarial e Producgédo de Eventos, ELO, Brasilia, Brasil

Curso de curta duracdo em Auditor Lider em Sistema de Gestdo da Qualidade. (Carga
horaria: 60h).

Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia, INMETRO, Rio De Janeiro,
Brasil

Canto Coral. . (Carga horaria: 60h).
Escola Superior da Magistratura do Estado do Maranh&do, ESMAM, Brasil

Extensao universitaria em Projeto de Extensao “Um Dia de FAMA”. (Carga horaria: 30h).
Faculdade Atenas Maranhense, FAMA, Sao Luis, Brasil

Curso de curta duragdo em Oficina de Apresentacdo para TV. (Carga horaria: 30h).
Faculdade Atenas Maranhense, FAMA, Sao Luis, Brasil
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Atuacéao profissional

1. Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO
Vinculo institucional

2010 - Atual Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Analista Executivo -
Gestéo Publica, Carga horaria: 40, Regime: Integral

2. Escola Superior da Magistratura do Maranh&o - ESMAM
Vinculo institucional

2006 - 2010 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Administrador (Analista
Judiciario) , Carga horéria: 30, Regime: Parcial
Outras informagoes:
Exerceu as fungdes de Presidente da Comissdo de Planejamento Estratégico da ESMAM e de
Coordenador Administrativo do Coral ESMAM, promovendo também campanhas de
Responsabilidade Social

3. Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro - UFRRJ
Vinculo institucional

2012 - 2017 Vinculo: Projetos de pesquisa

4. Universidade Federal do Maranhdo - UFMA
Vinculo institucional

2003 - 2006 Vinculo: Servidor publico , Enquadramento funcional: Assistente

Administrativo , Carga horaria: 40, Regime: Integral
Outras informacdes:

Lotado na Pr6-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo (PPPG) da UFMA, na qual foi membro do Comité de Editoracéo e
Sistematizacéo do 1° e do 2° Conepex - Congresso de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMA
(2004-2005)

Projetos

Projetos de pesquisa 2012 - Atual Estudos em Politicas Publicas e Gestéo

Descricdo: O Projeto faz parte do Nucleo de Estudos em Politicas Publicas e Gestdao (NEPOLG),
certificado pela Instituigdo e integrante do Diretorio dos Grupos de Pesquisa do CNPq. O objetivo deste projeto
€ configurar as matrizes de gestao das politicas publicas brasileiras e sua evolugdo com base na literatura
pertinente, confrontando-as com os elementos que permeiam a gestao institucional de projetos das diferentes
esferas governamentais que se destinam ao desenvolvimento social e econémico dos municipios do Estado
do Rio de Janeiro, considerando as regides polarizadoras de mudancas do estado. Para tal, o projeto pretende
identificar os mecanismos de gestdo compartilhada entre as esferas publica e privada envolvendo instituic6es
e organizacdes; investigar as formas de governanca que se manifestam nas praticas de gestédo das politicas
publicas identificando competéncias e responsabilidades dos atores envolvidos e mapear as formas e canais
de participacdo que envolvem a articulagdo publico-privada, e as relagBes entre os atores sociais em suas
representacdes, 0s gestores e os publicos a que se destinam os projetos governamentais.
Situacdo: Em andamento Natureza: Projetos de pesquisa
Alunos envolvidos: Graduacao (2); Mestrado profissionalizante (7);
Integrantes: Carlos Otavio de Almeida Afonso; Maria Gracinda Carvalho Teixeira (Responsavel)
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Areas de atuagio

1. Auditoria e Administracéo Publica
2. Ensino-Aprendizagem
3 Administracéo

Idiomas

Inglés Compreende Bem , Fala Razoavelmente , Escreve Razoavelmente, Lé Bem
Espanhol Compreende Bem , Fala Bem, Escreve Bem ,Lé Bem

Francés Compreende Pouco , Fala Pouco, Escreve Pouco, Lé Razoavelmente
Italiano Compreende Razoavelmente , Fala Pouco, Escreve Pouco, Lé Bem

Prémios e titulos

2005 Honra ao Mérito “Universitario Exemplar” (por graduar-se com o maior coeficiente dentre
todos os formandos de 2005.1 de todos os cursos da faculdade), Faculdade Atenas
Maranhense — FAMA

Producao

Producéao bibliografica
Artigos completos publicados em periddicos

1. AFONSO, Carlos Otavio; CARVALHO TEIXEIRA, MARIA GRACINDA

Modelos organizacionais na administracao publica em choque com a realidade brasileira: novas
perspectivas de analise a partir da auditoria de gestao do Inmetro. Estudos de Administracéo e Sociedade.
, V.2, p.98 - 113, 2017.

2. DE OLIVEIRA, Davidson, AFONSO, Carlos Otavio
Percepcdo dos Empreséarios em relagdo as Aliancas Estratégicas de Supermercados. RAU. Revista de
Administracdo da UNIME. , v.2014, p.35 - 44, 2014.

3. DE OLIVEIRA, Davidson, FAZION, Cintia Bincoleto, AFONSO, Carlos Otavio, Henriques, Flavio
CORE COMPETENCES NO SETOR SIDERURGICO. Revista "Vianna Sapiens". , v.4, p.136 - 161, 2013.

Livros publicados

1. AFONSO, Carlos Otavio. Ecoteonomia: Hacia una nueva disciplina en la Era de la Sostenibilidad. 1. ed.
Editorial Académica Espafiola, 2020. v. 1. 248p.
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2. AFONSO, Carlos Otavio, CAVALCANTE, Ricardo, DENITTI, Deny
Angry Sage: a Saga do Sabio Furioso - Livro I. Sao Luis-MA : PEER Corporation, 2015 p.121.

Capitulos de livros publicados

1. AFONSO, Carlos Otavio; CAVALCANTE, Ricardo; CAVALCANTE, Denize

PUBLIC MANAGEMENT IN BRAZIL: REFLECTIONS ON THE CONTEMPORARY ORGANIZATIONAL
MODEL In: Entrepreneurial and Innovative Practices in Public Institutions - A Quality of Life Approach.1
ed.Switzerland : Springer International Publishing AG, Cham, 2016, p. 581-.

2. AFONSO, Carlos Otavio, CAVALCANTE, Ricardo

Public Management & Smart Mobs despite the 2014 FIFA World Cup in Brazil: reflections on the Contemporary
Organizational Model in comparison with the UN Global Compact initiative. In: The UN Global Compact: Fair
competition and environmental and labour justice in international and domestic markets..1 ed. : Emerald Group
Publishing Limited, 2015, v.17, p. 233-251.

Artigo completo aceito para publicacdo em periodico (2022)

RODRIGUES FILHO, B. A.; SORATTO, A. N. ; NUNES, L. L. ; AFONSO, Carlos Otavio. Economic distortion
as an indicator to measure the impact of legal metrology activities. In: Journal of Physics: Conference Series
do Institute of Physics (IOP JPCS — http://iopscience.iop.org/1742-6596/).

Trabalhos publicados em anais de eventos (completo)

1. AFONSO, Carlos Otavio, TEIXEIRA, Maria Gracinda Carvalho

Modelos Organizacionais na Administracao Publica em Choque com a Realidade Brasileira: Novas

Perspectivas de Analise a Partir da Auditoria de Gestdo do Inmetro In: XXXVIII EnANPAD - Encontro da

Associacao Nacional de Pés-Graduacao e Pesquisa em Administracédo, 2014., 2014, Rio de Janeiro-RJ.
Anais do XXXVIII Encontro da Associacdo Nacional de P4s-Graduacédo e Pesquisa em Administragéo.

Rio de Janeiro: ANPAD, 2014.. Rio de Janeiro-RJ: Associacdo Nacional de Pés-Graduagédo e Pesquisa em

Administracéo - ANPAD, 2014. v.1. p.1 - 16

2. AFONSO, Carlos Otavio
Processo de Gestéo: o Caso da Biblioteca Governador Ribamar Fiquene In: XVI SEMEAD - Seminérios em
Administracédo - FEA-USP, 2013, Sdo Paulo-SP.

XVI SEMEAD - Seminarios em Administracdo. Sdo Paulo-SP: Universidade de Sao Paulo - FEA-USP,
2013.
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3. AFONSO, Carlos Otéavio, DE OLIVEIRA, Davidson, ORNELAS, Antonio

Public Management & Smart Mobs despite the FIFA Confederations Cup 2013 in Brazil: reflections on the

Contemporary Organizational Model In: 8th Iberoamerican Academy Conference 2013, 2013, Sao Paulo-SP.
8th Iberoamerican Academy Conference 2013. S&o Paulo-SP: Iberoamerican Academy of

Management/FGV-EAESP, 2013.

4. AFONSO, Carlos Otavio, ORNELAS, Antonio, DE OLIVEIRA, Davidson
PUBLIC MANAGEMENT IN BRAZIL: REFLECTIONS ON THE CONTEMPORARY ORGANIZATIONAL
MODEL In: VIIl RESEARCH WORKSHOP ON INSTITUTIONS AND ORGANIZATIONS, 2013, Ribeirdo Preto-
SP.

VIIl RESEARCH WORKSHOP ON INSTITUTIONS AND ORGANIZATIONS. /SAO PAULO-SP: CENTER
FOR ORGANIZATION STUDIES - FEA-USP, 2013.

5. AFONSO, Carlos Otéavio
Impactos Sociais e Econdmicos propiciados pela Avaliagdo da Conformidade: Norma ABNT NBR ISO
9001:2008 [Sistema de Gestao da Qualidade] In: 642 Reunido Anual da SBPC, 2012, Séo Luis-MA.

642 Reunido Anual da SBPC. , 2012.

6. AFONSO, Carlos Otéavio
EDUCAR PARA A INOVACAO: GESTAO DE COMPETENCIAS BASEADA NAS TEORIAS DA MENTE
TRIADICA E DAS INTELIGENCIAS MULTIPLAS In: | Congresso Interno do Inmetro, 2010, Rio de Janeiro-
RJ.

Trabalhos apresentados no | Congresso Interno do Inmetro. , 2010.

Trabalhos publicados em anais de eventos (resumo expandido)

1. AFONSO, Carlos Otavio, TEIXEIRA, Maria Gracinda Carvalho
MODELOS ORGANIZACIONAIS NA ADMINISTRACAO PUBLICA E SUA CONFIGURACAO NO BRASIL:
NOVAS PERSPECTIVAS DE ANALISE A PARTIR DA AUDITORIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL DO
INMETRO In: VIl Forum da Pos-Graduacédo da UFRRJ, 2013, Seropédica-RJ.

VIIl Férum da Pos-Graduacao da UFRRJ. Seropédica-RJ: Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro -
UFRRJ, 2013.

2. RODRIGUES FILHO, B. A.; SORATTO, A. N. ; NUNES, L. L. ; AFONSO, Carlos Otavio. Economic distortion
as an indicator to measure the impact of legal metrology activities. In: 11° Congresso Brasileiro de Metrologia,
2021. Anais do 11° Congresso Brasileiro de Metrologia, 2021.
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Apresentacdo de trabalho e palestra

1. AFONSO, Carlos Otavio, TEIXEIRA, Maria Gracinda Carvalho

Modelos Organizacionais na Administracdo Publica em Choque com a Realidade Brasileira: Novas
Perspectivas de Analise a Partir da Auditoria de Gestdo do Inmetro, 2014. (Congresso,Apresentacao de
Trabalho)

2. AFONSO, Carlos Otavio, TEIXEIRA, Maria Gracinda Carvalho

MODELOS ORGANIZACIONAIS NA ADMINISTRACAO PUBLICA E SUA CONFIGURAGCAO NO BRASIL:
NOVAS PERSPECTIVAS DE ANALISE A PARTIR DA AUDITORIA DE GESTAO GOVERNAMENTAL DO
INMETRO, 2013. (Seminario,Apresentacdo de Trabalho)

3. AFONSO, Carlos Otavio
Processo de Gestdo: o Caso da Biblioteca Governador Ribamar Fiquene, 2013.
(Seminario,Apresentacao de Trabalho)

4. AFONSO, Carlos Otavio, DE OLIVEIRA, Davidson, ORNELAS, Antonio
Public Management & Smart Mobs despite the FIFA Confederations Cup 2013 in Brazil: reflections on
the Contemporary Organizational Model, 2013. (Congresso,Apresentacdo de Trabalho)

5. AFONSO, Carlos Otavio, ORNELAS, Antonio, DE OLIVEIRA, Davidson
PUBLIC MANAGEMENT IN BRAZIL: REFLECTIONS ON THE CONTEMPORARY ORGANIZATIONAL
MODEL, 2013. (Seminario,Apresentacdo de Trabalho)

6. AFONSO, Carlos Otéavio
Impactos Sociais e Econ6micos propiciados pela Avaliagdo da Conformidade: Norma ABNT NBR ISO
9001:2008 [Sistema de Gestao da Qualidade], 2012. (Conferéncia ou palestra,Apresentacdo de Trabalho)
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7. AFONSO, Carlos Otavio
Estudo de Benchmarking sobre o Processo de Captacdo de Empresas para Parques Tecnolégicos,

2011. (Seminario,Apresentacdo de Trabalho)

Palavras-chave: benchmarking, captacdo de empresas, parques tecnolégicos

Areas do conhecimento : Mercadologia

Referéncias adicionais : Brasil/Portugués. Meio de divulgacéo: Impresso; Local: Campus de Laboratérios do Inmetro - Xerém; Cidade:
Duque de Caxias-RJ; Evento: Seminario de Apresentagdo dos Estudos de Benchmarking do Inmetro; Inst.promotora/financiadora:
Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - Inmetro

8. AFONSO, Carlos Otavio
Educar para a inovacdo: gestdo de competéncias baseada nas teorias da mente triadica e das

inteligéncias multiplas., 2010. (Congresso,Apresentagdo de Trabalho)

Palavras-chave: inovagéo, gestdo de competéncias, mente triadica, inteligéncias mdultiplas

Areas do conhecimento : Administracdo de Recursos Humanos

Referéncias adicionais : Brasil/Portugués. Meio de divulgacao: Varios. Home page:
http://repositorios.inmetro.gov.br/bitstream/10926/586/1/0K _1D%2022%20Afonso.pdf

Trabalho apresentado no | Congresso Interno do Inmetro, Rio de Janeiro, 2010.Apresentagéo Oral no Audit6rio do Centro Operacional -
Xerém.Tipo de documento: Trabalho apresentado em evento / Paper.; Local: Campus de Laboratérios do Inmetro - Xerém; Cidade:
Duque de Caxias-RJ; Evento: | Congresso Interno do Inmetro; Inst.promotora/financiadora: Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e
Tecnologia - Inmetro

Producdao técnica

Assessoria e consultoria

1. AFONSO, Carlos Otavio
Elaboracao e implementacédo do Planejamento Estratégico da ESMAM, 2009

Palavras-chave: Planejamento, Organizacao, Lideranga, Controle, Estratégia, cultura organizacional

Areas do conhecimento : Administragdo Publica

Setores de atividade : Educagéo, Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas, Atividades de sedes de empresas e d e consultoria
em gestdo empresarial

Referéncias adicionais : Brasil/Portugués. Meio de divulgacao: Varios

Elaboracéo do documento (plano estratégico), possibilitando a tomada de decisGes proativas sobre o futuro da instituicdo e os meios
estratégicos para alcangé-lo; sistematizacéo do trabalho institucional, aumentando sua efetividade — impacto positivo para a sociedade
maranhense e, mais estritamente, para o corpo de servidores e membros do Poder Judiciario, no que diz respeito a satisfacdo, com
exceléncia, de suas necessidades de formacao, desenvolvimento e capacitacéo.

2. AFONSO, Carlos Otéavio
Formacgdo e Coordenacéo do Coral da ESMAM, 2009

Palavras-chave: canto, coral, musica, banda, hype rock

Areas do conhecimento : Mdsica

Setores de atividade : Atividades artisticas, criativas e de espetaculos

Referéncias adicionais : Brasil/Portugués. Meio de divulgacao: Varios

Recrutamento e sele¢do do regente, assim como dos componentes do coral, buscando o bem-estar dos servidores da instituicao —
incentivando a maior integragcdo entre todos a partir dos ensaios — através dos beneficios proporcionados por essa atividade, como
geragdo de sentimento de satisfagdo, criatividade, comunicagdo, cultura, autodisciplina, compromisso e combate ao estresse;
programacao de apresentac6es em solenidades afins, representando e elevando o nome da institui¢ao.

Trabalhos técnicos

1. AFONSO, Carlos Otavio, BRUM, Fabiano
Portal Inmetro Inovacgéo, 2012

Areas do conhecimento : Representacédo da Informac&o
Referéncias adicionais : Brasil/Portugués. Meio de divulgacao: Meio digital

2. ANDRADE, Carlos, AFONSO, Carlos Otavio
Projeto de Extensédo “Um Dia de FAMA”, 2004

Palavras-chave: comunicacéo, marketing, cultura

Areas do conhecimento : Orientagdo Vocacional

Setores de atividade : Educagéo

Referéncias adicionais : Brasil/Portugués. Meio de divulgacao: Varios. Home page: www.fama.br
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Demais produc¢des técnicas

1. AFONSO, Carlos Otavio
Processo de Gestédo e Administracé@o Geral, 2006. (Outro, Curso de curta dura¢do ministrado)

2. ANDRADE, Kenard, AFONSO, Carlos Otavio
Analise das Demonstracdes e dos Indices Financeiros, 2004. (Relat6rio de pesquisa)

Producao artistica/cultural
Musica

1. AFONSO, Carlos Otavio
Evento: Angry Sage: a Saga do Sabio Furioso, 2011. Local Evento: Escola de Artes. Cidade do evento:
Sao Luis-MA. Pais: Brasil. Instituicdo promotora: PEER Corporation. Dura¢&o: 73. Tipo de evento: Outro.

Atividade dos autores: Encenagdo. Home-page: http://www.clubedeautores.com.br/book/44243--
Angry_Sage.

2. AFONSO, Carlos Otavio, CAVALCANTE, Ricardo, DENITTI, Deny

Evento: Sabio Furioso - CD The simple, but powerful, the Hype, 2010. Local Evento: Estudio Kerigma.
Cidade do evento: Sdo Luis-MA. Pais: Brasil. Instituicdo promotora: Kerigma Producdes. Duracéo: 73. Tipo
de evento: Registro fonogréfico.

Atividade dos autores: Compositor. Data da estreia: 29/07/2011. Local da estreia: PEER Corporation. Home-
page: www.sabiofurioso.com.br.

Outra producdo artistica/cultural

1. AFONSO, Carlos Otavio
Evento: DVD - Live in PEER Palace, 2012. Cidade do evento: S&o Luis-MA. Pais: Brasil. Instituicdo
promotora: PEER Corporation. Duracdo: 83. Tipo de evento: Lancamento do DVD.

Atividade dos autores: Direcdo e Execucdo. Data da estreia: 20/07/2012. Local da estreia: Teatro Alcione
Nazaré.

Educacéo e Popularizagdo de C&T
Participacdo em eventos, congressos, exposicdes, feiras e olimpiadas

1. Conferencista no(a) 642 Reunido Anual da SBPC, 2012. (Encontro)

Impactos Sociais e Econdmicos propiciados pela Avaliagdo da Conformidade: Norma ABNT NBR 1SO
9001:2008 [Sistema de Gestdo da Qualidade].
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Eventos

Eventos

Participacdo em eventos

1. Conferencista no(a) 642 Reuniao Anual da SBPC, 2012. (Encontro)

Impactos Sociais e Econémicos propiciados pela Avaliacdo da Conformidade: Norma ABNT NBR ISO
9001:2008 [Sistema de Gestédo da Qualidade].

2. Conferencista no(a) | Congresso Interno do Inmetro, 2010. (Congresso)

EDUCAR PARA A INOVAQAO: GESTAO DE COMPETENCIAS BASEADA NAS TEORIAS DA MENTE
TRIADICA E DAS INTELIGENCIAS MULTIPLAS.

3. Moderador no(a) Formacédo de Educadores em Cibernética Social e Proporcionalismo - CSP, 2009.
(Oficina)

Teoria Triddica do Cérebro.

4. Redacéo Oficial - ESMAM, 2008. (Oficina)
5. Relagdes Humanas e Interpessoais — ESMAM, 2007. (Oficina)

6. Conferencista no(a) V Semana Transdisciplinar: “Desenvolvimento Sustentavel e Cidadania”, 2004.
(Seminario)
Processo de Gestédo Sustentavel.

7. 1° Congresso Maranhense de Marketing e Vendas, 2004. (Congresso)
8. 7° Encontro Regional dos Estudantes de Administracédo, 2003. (Encontro)
9. IV Semana Transdisciplinar da FAMA: “Empreendedorismo”, 2003. (Seminario)

10. Il Semana Transdisciplinar da FAMA:“Empregabilidade e Responsabilidade Social”, 2002.
(Seminario)

Organizacédo de evento

1. AFONSO, Carlos Otavio, COSTA, Mércia Diniz
Semana da Inovagéao, 2010. (Outro, Organizagéo de evento)

2. MOUCHREK, Joao Elias, GUERRA, Rosane, AFONSO, Carlos Otavio, RAMALHO, Jr., SOARES, Gilberto
Conepex - Congresso de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFMA, 2004. (Congresso, Organizacdo de
evento)
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Totais de producéao

Producdo bibliografica
Artigos completos publicados em PeriddiCO. v v ittt ittt in ittt eeeeeeeeeeeeeeeneeeneeeanns

Livros publicados
Capitulos de livros publicados

Trabalhos publicados em anais de EVeNLOS .« v v ittt it ittt ettt et et e et teee teeeeeeeeeeaneenns

Apresentacgdes de trabalhos
Apresentacdes de trabalhos
Apresentagdes de trabalhos

Produgdo técnica

Trabalhos técnicos
Trabalhos técnicos
Curso de curta duracdo ministrado
Relatdério de pesquisa

Eventos

Participacdes
Participacgdes
Participacgdes
Participacdes

Organizacdo de evento
Organizagdo de evento

Produgdo cultural

Masica (Apresentacdo de Obra
Masica (Composicéo
Outra producdo artistica/cultural

em
em
em
em

(assessoria)
(e1laboracdo de ProOJetO) v v vt ittt ittt ettt ettt e e e et e e

(Conferéncia ou PalesStra) v it i it ittt et eeeeteaeteanaeanns
(CONOTESS0) e ittt ettt et et ettt ettt e eeeeee s eeeeeeeennnnnneens
LS 1= 110 =l I3

(15 oo ) T
EVENTOS (CONTTESSO) 4t vt vttt ot e e ae ooesenensneseeeeneneneasseseenaseesonnenans
eVentos (SEMINATIO) ¢ v vttt it ittt ettt ittt et et ettt et e
eventos (0F1Cina) v vt vttt it e it et e e et e e e
EVENEOS (BNCONE ) & it it ittt it ettt it ettt ettt teeeeeeeeneeeeeeneeneeeeeenn

(estréia))

(congresso)
(outro)

Pagina gerada pelo sistema Curriculo Lattes em 1/9/2023 as 16:33 Pagina 12 de 13



Outras informacdes relevantes

1 Integrante da Comisséo de Sele¢do e Avaliagdo da Colecdo da Biblioteca da Faculdade Atenas
Maranhense — FAMA (2002-2006) e Monitor da disciplina “Teoria Geral da Administragdo” (2003-2004)
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