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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO — MEC
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACAO DE SURDOS — INES
DEPARTAMENTO DE EDUCACAO SUPERIOR — DESU
COORDENADORIA DE EDUCACAO A DISTANCIA - CEAD
RUA DAS LARANIJEIRAS, 232 - LARANJEIRAS — CEP: 22.240-030 - RIO DE JANEIRO /RJ

EDITAL N° 10 /2025

A Diretora Geral do Instituto Nacional de Educagdo de Surdos, no uso de suas atribui¢des legais e
estatutarias, torna publica a abertura de inscri¢des para o Processo Seletivo de bolsista UAB/CAPES para
contratagdo por tempo determinado, em carater de Cadastro de Reserva (CR), para TUTOR PARA POLO
DE APOIO PRESENCIAL, a fim de atuar no CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA

BILINGUE MODALIDADE EAD DESU/INES, na modalidade presencial e a distdncia, no ambito do
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), observadas as disposi¢des contidas neste edital, bem como
as normas estabelecidas pelas Leis n° 10.048, de 8 de novembro de 2000, n° 10.098, de 19 de dezembro de
2000, n°® 10.436, de 24 de abril de 2002, e 11.273, de 6 de fevereiro de 2006, além dos Decretos n° 5.296, de
2 de dezembro de 2004, n° 5.626, de 22 de dezembro de 2005, e Decreto 5.800/2006, bem como as
Portarias CAPES n° 183, de 21 de outubro de 2016, n° 249, de 8 de novembro de 2018, n° 102, de 10 de
maio de 2019, Portaria n° 309, de 27 de Setembro de 2024 ¢ Instru¢ao Normativa CAPES Gab n° 1, DE 1°
DE OUTUBRO DE 2024.

Area: educadores para atuagio em tutoria presencial e virtual (UAB/CAPES), responsaveis pelo
acompanhamento e monitoramento das atividades do curso de graduagao em Pedagogia Bilingue — EaD do
Instituto Nacional de Educacdo de Surdos — INES, por meio de processo seletivo simplificado
classificatorio. Carga horaria/semanal: 20h.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A presente selecdo simplificada de tutores de apoio presencial e a distancia sera regida por este edital e
executada pelo DESU/INES. O tutor selecionado atuard em atividades tipicas do cargo no curso objeto
deste edital.

1.2 O tutor atuard com carga horaria de 20 horas semanais, divididas em presencial e virtual no curso a
distancia.

1.2.1 Entende-se como atividade presencial as atividades desenvolvidas dentro do polo para o qual
o candidato realizou inscri¢do, podendo ocorrer de segunda a sabado no periodo matutino,
vespertino e/ou noturno, inclusive reunides e capacitagdes, perfazendo o total da carga horaria de
20h semanais, eventual carga horéria excedente, complementar ou suplementar, serd registrada e
abatida no més ulterior.

1.2.2 Como atividade virtual, compreendem-se todas aquelas inerentes ao cargo de tutor que serdo
desenvolvidas através da plataforma e fora dela, a distancia, quando necessario, assim como
reunides e capacitagoes.

1.2.3 A carga horéria presencial minima prevista ¢ de, no minimo, 4 (quatro) horas semanais,



podendo chegar a 12 (doze) horas semanais, a serem exercidas no polo de escolha, ficando a cargo
do tutor os custos e o tempo com deslocamento, caso resida em municipio diferente ou afastado do
polo, sem direito a adicional pelo deslocamento.

1.3 Para TUTOR PARA POLO DE APOIO PRESENCIAL destina-se a formagao de cadastro reserva de
vaga para acompanhamento aos alunos por disciplina(s), nas atividades virtual e presencial no polo de
apoio presencial, que surgirem no decorrer do prazo de validade deste edital, de acordo com a necessidade
e o interesse do Curso, a contar da data de publicagdo da Homologacao do Resultado Final.

1.4 Para todas as modalidades, os bolsistas tutores deverdo ter a disponibilidade para prestarem a tutoria

presencial e virtual, com horério estipulados/acordados previamente com as coordenagdes do curso e do

respectivo polo de apoio presencial, de segunda a sabado, totalizando a carga horaria de 20 horas semanais.
1.4.1 Os horarios serdo definidos de acordo com as necessidades especificas do curso de atuagdo e
poderdo incluir dias da semana, sabados e/ou horérios noturnos, sem adicionais ou qualquer outra
indenizagdo ou compensagao.

1.5 Os candidatos selecionados serdo convocados a partir da decisdo da direcdo, da demanda do curso,
sempre que houver vagas disponiveis, respeitando a classificacdo dos candidatos e a dotacdo or¢gamentaria
da UAB/CAPES.

1.6 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo ou razao, a qualquer tempo, ndo estiver de acordo com as
normas de regéncia deste Edital ou com as determinacdes da superior direcdo do INES serd imediatamente
eliminado desta selegao.

1.7 De acordo com o art. 5° da Portaria CAPES n°® 183, de 21 de outubro de 2016, sera vedado o
pagamento de bolsas pelo Sistema UAB ao participante que possuir bolsas cujo pagamento tenha por base a
Lei n® 11.273/2006 ¢ com outras bolsas concedidas pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando
expressamente admitido em regulamentagio propria. E vedado ainda o recebimento de mais de uma bolsa
do Sistema UAB, referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungdo no
ambito do Sistema UAB.

1.8 A bolsa concedida ao tutor ndao constitui NENHUM TIPO de vinculo trabalhista ou de regime juridico
dos servidores publicos, portanto, ndo se aplicam beneficios como férias, gratificacdo, dispensa por motivo
de caso fortuito e forga maior, dentre outros.

1.9 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de cumprir os prazos estabelecidos no cronograma
e/ou requisitos exigidos neste edital sera automaticamente eliminado da selecao.

1.10 Ao efetivar a inscri¢do, o candidato declara estar ciente do conteudo deste edital e acata na integra
suas disposigoes.

1.11 O presente Processo Seletivo tera validade de até 05 (cinco) anos improrrogaveis, prazo a contar a partir
da data da homologacao do resultado final.

1.12 E vedada a participagdo e inscri¢do dos membros de banca examinadora, ou de qualquer pessoa que
tenha participado de alguma fase de elaboragdo deste edital, coordenador ou em qualquer outra funcgao atinente
a realizacdo do concurso, bem como seus conjuges ou parentes em linha reta ou colateral, por parentesco

natural ou civil, até o terceiro grau, ou por adogao.

1.13 E vedada a participagdo de candidatos que possuam pendéncias com relatérios como ex-bolsistas

coordenadores de polo da CEAD/DESU/INES.

1.14 E vedada a participagdo de alunos matriculados no curso de Licenciatura em Pedagogia Bilingue
EAD/DESU/INES, bem como de seus conjuges ou parentes em linha reta ou colateral, por parentesco natural

ou civil, até o terceiro grau, ou por adogao.



2. DO CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA BILINGUE EAD DESU/INES

O Curso de Licenciatura em Pedagogia Bilingue modalidade EaD do INES objetiva formar professores e
gestores educacionais, surdos e ouvintes, em uma perspectiva bilingue (Libras/Lingua Portuguesa) e
intercultural, para atuar na area da docéncia (Educacdo Infantil, Anos Iniciais do Ensino Fundamental e
Educacdo de Jovens e Adultos) e na gestdo de espagos educativos formais e ndo formais. O curso ¢ ofertado
a partir de parcerias com institui¢cdes de ensino superior que sediam os polos de apoio presencial nas cinco

macrorregides do Brasil.

3. DAS VAGAS E ATRIBUICOES

3.1 Esta selecao se destina a formacgdao de Cadastro Reserva para TUTORIA PARA POLO DE APOIO
PRESENCIAL, a fim de atuar no CURSO DE LICENCIATURA EM PEDAGOGIA BILINGUE

MODALIDADE EAD DESU/INES, conforme quadro 01 abaixo.

QUADRO 01 - DAS VAGAS E ATRIBUICOES

TUTOR PARA Todos os componentes Curso Superior completo (Graduagdo | CR
POLO DE APOIO curriculares do curso de em qualquer area do conhecimento)
PRESENCIAL Licenciatura em Pedagogia em Licenciatura ou Bacharelado

Bilingue EAD UAB conforme Portaria CAPES n° 309, de
DESU/INES e nas 27 de Setembro de 2024.

atividades virtual e
presencial no polo de
apoio presencial.

3.2 No caso de aumento de vagas, desisténcia ou desempenho considerado insuficiente de um tutor titular,
a vaga sera destinada ao proximo candidato classificado da fila do cadastro de reserva.

4. DOS REQUISITOS MINIMOS

4.1 Possuir formac¢ao minima conforme quadro 01 do item 3.1.

4.2 Possuir dominio em Libras e em Lingua Portuguesa

4.3 Ter disponibilidade de carga horaria total de 20 (vinte) horas semanais presencial e virtual, conforme
definido no item 1.2.3 deste edital.

4.4 Possuir habilidade no uso de computadores no ambiente Windows e/ou Linux e facilidade de acesso
aos recursos de conectividade a Internet (e-mail, chat, férum, ambiente virtual de aprendizagem etc.) e
habilidades no uso do Moodle e demais midias e tecnologias digitais de informag¢do e comunicacdo

variadas.

4.5 Ter disponibilidade para participar das atividades presenciais e virtuais: de formagao
continuada, planejamento pedagdgico e reunido de coordenagdo (dentro da carga hordria de

trabalho) conforme definido no item 1.2.3 deste edital.



5. DISTRIBUICAO DE VAGAS POR POLO

5.1 O processo seletivo se destina a compor o cadastro de reserva para os polos descritos no Quadro 2-
DISTRIBUICAO DE VAGAS POR POLO DE APOIO PRESENCIAL.

QUADRO 2 - DISTRIBUICAO DE VAGAS POR POLO DE APOIO PRESENCIAL

POLO DE APOIO PRESENCIAL ENDERECO VAGAS
IFG — Instituto Federal de Goias — Avenida Universitaria CR
Campus Aparecida de Goiania Vereador Vagner da Silva

Ferreira, Qd-1, Lt 1-A,
Parque Itatiaia Aparecida de
Goiania - GO CEP 74.968-
755

IFSP — Instituto Federal de Sao Paulo Rua Antonio Fogaga de CR
Almeida, 200, Bairro:
Jardim America - Jacarei -
SP CEP: 12322-030

UEPA — Universidade do Estado do Para Centro de Ciéncias CR
Sociais ¢ Educagdo -
CCSE - CAMPUS
I.Belém - PA CEP 66050-

540
UFAM - Universidade Federal do Avenida General Rodrigo CR
Amazonas Otavio, n°® 6.200 - Campus

Universitario Senador

Arthur  Virgilio  Filho,
Bloco H, Setor Sul -
Bairro do Coroado (ao
lado do Restaurante
Universitario), CEP
69.080-900




UFC — Universidade Federal do Ceara Faculdade Educacgdo da CR
UFC

R. Waldery Uchoéa, 01 -
Benfica, Fortaleza - CE,
60020-110

UFGD - Universidade Federal da Rodovia  Dourados - CR

Grande Dourados Itahum, kml2, Cidade
Universitaria, s/n, Bairro:
Jardim América -
Dourados - MS CEP:
79804-970

UFRGS — Universidade Federal do Avenida Paulo Gama, s/n, CR

Rio Grande do Sul Faculdade de Educacdo -
Prédio 12201/sala 091 ou
912 CEP 90.046-900

Rua Dom Joaquim, 757 —
Centro, Florianopolis — SC CR

UFSC — Universidade Federal de Santa CEP 88.015-310
Catarina

Rua General Carneiro,
460, Prédio Dom Pedro I, CR
12° andar- sala 1207. CEP:
80.060.150.Campus
Reitoria, Centro-Curitiba/
Parana.

UFPR- Universidade Federal do Parana

5.2 Os candidatos selecionados para o Cadastro de Reserva serdo convocados a partir da demanda de cada
polo, sempre que houver vagas disponiveis, respeitando a classificagdo dos candidatos.

5.3 Os tutores selecionados poderdo atuar na mediagao de estudantes de diferentes polos, no formato
virtual e presencial, de acordo com a demanda indicada pela Coordenacao de Polo e Coordenacao de

Tutoria, caso seja necessario.

5.4 A realizagdao do processo seletivo e as possiveis vinculagdes dos candidatos selecionados ocorrerdo de
acordo com as disposicdes legais, conforme o Decreto 5.800/2006 e as normativas que disciplinam a
concessao de bolsas no ambito da UAB/CAPES, em especial, com fundamentagcdo na Portaria n® 309,
de 27 de Setembro de 2024 e Instru¢ao Normativa CAPES Gab n° 1, DE 1° DE OUTUBRO DE 2024 ¢
demais legislagdes que tratam da concessao de bolsas no ambito do sistema UAB.



6. DO CARGO

6.1

Cargo: TUTOR PARA POLO DE APOIO PRESENCIAL
6.1.1 Descrigao das atividades: tutoria em curso académico em nivel de Graduagao, conforme item 3.1
deste edital.

6.1.2 Regime de trabalho: 20 horas semanais - presencial e virtual, conforme item 1.2.3 deste edital.

6.1.3 Periodo de atuagdo: durante a vigéncia do edital, a contar da data da homologagao e conforme

necessidade do curso, podendo ocorrer o desligamento a qualquer momento.

6.1.4 A remuneragdo sera realizada através de bolsas mensais no valor de R$ 1.100,00 (Hum mil e cem

reais), conforme parametros da Portaria n® 309, de 27 de Setembro de 2024.

7. DAS INSCRICOES

7.1

Para se inscrever gratuitamente, o candidato deverd acessar o enderego eletronico

https://ava.ines.gov.br/processo_seletivo/pt-br no periodo de inscricdes definido no cronograma deste edital,
preencher o formulério eletronico de inscrigao e anexar os documentos comprobatérios, no formato digital
Portable Document Format (PDF), descritos no item 8 deste edital.

7.2 Nao serdo aceitas inscri¢des enviadas por qualquer outro meio que nao seja o formulario eletronico
disponibilizado via internet, tampouco fora do prazo estipulado no cronograma deste Edital.

7.3. No momento da inscri¢do, o candidato devera declarar ter pleno conhecimento do presente edital, bem
como a veracidade das informagdes prestadas.

7.4 O candidato que ndo anexar, no ato da inscricdo, a documentagdo em modelo e formato indicado no
item 8 deste edital sera desclassificado, sem possibilidade de novo prazo e outras formas de envio de novos
documentos.

8. DA DOCUMENTACAO

8.1 No momento da inscrigdo, deverdo ser anexados os seguintes documentos no formato digital Portable
Document Format (PDF):

8.1.1 PDF do documento de identificacdo com foto (anexar apenas uma das seguintes opg¢oes): RG —
Carteira de identidade, CNH — Carteira Nacional de Habilitacdo, CTPS — Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Passaporte, Carteira de Conselho Profissional ou Carteira de Identidade Militar.
8.1.2 PDF do Comprovante da Situacao Cadastral REGULAR no CPF expedido pela Receita Federal
do Brasil, disponivel no endereco
<https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp>;
8.1.3 PDF do comprovante de quitacdo eleitoral expedida pelo Tribunal Superior Eleitoral, disponivel
no endereco <https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral> ou comprovante
de votagao da ultima eleigao;
8.1.4 PDF do certificado de reservista, quando for o caso. Estdo isentos os candidatos acima de 45
anos de idade, conforme previsto no Decreto de n. 93.670, de 09 de dezembro de 1986;
8.1.5 PDF do diploma de graduacao (frente e verso) expedido por Institui¢do de Ensino reconhecida
pelo MEC ou Conselho Estadual de Educagao;
8.1.5.1 Os diplomas obtidos em universidades estrangeiras deverdo ser reconhecidos,
equivalentes ou revalidados nos termos da legislacao.
8.1.6 Para candidatos estrangeiros, copia simples do visto temporario ou permanente;
8.1.7 PDF, em arquivo unico, com toda a documentacdo referente ao Barema para verificagdo da
banca da pontuagdo pleiteada.
8.1.7.1 Cabe a banca designada conferir a pontuacdo informada pelo candidato no quadro de
pontuagdo de curriculo no ANEXO II BAREMA TUTOR PARA POLO DE APOIO
PRESENCIAL, podendo a mesma ser retificada/revista de acordo com a documentagdo
enviada.



https://ava.ines.gov.br/processo_seletivo/pt-br
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/ConsultaPublica.asp
https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

8.1.7.2 Caso a documentagdo apresentada nao condiga com a documentagdo postada na inscri¢ao e
com a pontuagdo informada no quadro de pontuagdo de curriculo no ANEXO Il BAREMA TUTOR
PARA POLO DE APOIO PRESENCIAL, a pontuagdo e a classificagdo do candidato poderao ser
revistas. Em caso de a pontuacdo nao ser suficiente para manter sua classificacdo, o candidato sera
desclassificado.

8.2 Todos os documentos deverdo estar legiveis, com todas as paginas (frente e verso) e sem rasuras.
Documentos que nao estejam nestas condi¢des serdo desconsiderados e, se forem obrigatorios,
configurardo a eliminagdo do candidato deste certame.

8.3 Poderao participar deste Edital professores do quadro do INES, com matricula ativa e que nao
estejam gozando de licencga ou afastamento para quaisquer fins.

9. DAS HOMOLOGACOES

9.1 A homologacdo da inscricdo depende do atendimento, por parte do candidato, de todos os requisitos
constantes no item 3, bem como da entrega de todos os documentos previstos no item 8. 9.2. A relacao dos
candidatos cujas inscrigdes forem homologadas serd publicada no endereco eletrénico
https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-de-educacao-online/processos-seletivos-
ead/processos-seletivos-neo, conforme cronograma no ANEXO I - CRONOGRAMA deste edital.

9.2 O prazo para recursos da publicagdo das inscrigdes homologadas serd de 5 (cinco) dias corridos apos a
divulgacao da homologagao.

9.3 O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo no periodo definido no cronograma deste edital,
enviando o formulario de recurso disponivel no Anexo III- FORMULARIO DE RECURSO, em formato

Portable Document Format (PDF) e devera ser enviado somente para o e-mail do Processo Seletivo
editaltutoriacad@ines.gov.br

9.4 Nao sera aceito envio de documentos faltantes nos recursos interpostos.
9.5 Nao serdo recebidos recursos fora do prazo.

9.6 Nao serao aceitos pedidos de revisao das decisdes de recurso.

10. DA SELECAO

10.1 O processo de selecao sera realizado em trés (03) etapas assim nomeadas: Homologacao das Inscri¢cdes
(eliminatoria), Analise de Curriculo (classificatoria) e Entrevista (classificatoria).

10.1.1 PRIMEIRA ETAPA: Homologacao das inscri¢des (Eliminatdria), na qual a comissao analisara
se a documentagado entregue pelo candidato, conforme disposto no item 8 deste edital, esta completa e
correta.

10.1.2 SEGUNDA ETAPA: Analise de Curriculo (Classificatdria e eliminatéria): 0 a 100 pontos

A Andlise de Curriculo sera efetuada de acordo com o cargo escolhido no ato da inscrigdo e as

pontuagdes descritas no Anexo Il - BAREMA TUTOR PARA POLO DE APOIO PRESENCIAL.
10.1.2.1Cabera aos candidatos realizarem a estimativa da sua pontuagdo, de acordo com o
cargo escolhido no ato da inscrigdo no Anexo II - BAREMA TUTOR PARA POLO DE
APOIO PRESENCIAL e, a banca, a verificagdo da pontuagdo de acordo com os critérios
deste edital.
10.1.2.2 A andlise de curriculos pela banca consistira na verificacao, mediante comprovagao
dos pontos, de acordo com o barema e o curriculo Lattes comprovado dos candidatos.

10.1.2.3Serdo classificados para a terceira etapa os candidatos que alcangarem 20
(vinte) pontos, no minimo.


mailto:editaltutoriaead@ines.gov.br

10.1.3 TERCEIRA ETAPA: Entrevista (classificatoria): 0 a 100 pontos.

10.1.3.1. A entrevista sera realizada em Libras (Lingua Brasileira de Sinais) e ocorrera
presencialmente no polo de apoio presencial escolhido no ato da inscri¢do somente
para os candidatos aprovados na segunda etapa.

10.1.3.1.1 Somente para os candidatos para os polos UFGD, UFSC e¢ UFPB a
entrevista em Libras (Lingua Brasileira de Sinais) sera realizada de forma online
através do Google Meet .

10.1.3.1.2 O link de acesso a sala da entrevista sera enviado para o e-mail
informado na ficha de inscri¢do do candidato

10.1.3.1.3 As datas e horarios da entrevista online serdao publicadas no enderego
eletronico https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-de-
educacao-online/processos-seletivos-ead/processos-seletivos-neo

10.1.3.1.4. Nao ¢ responsabilidade da Instituicdo qualquer dificuldade no acesso
do candidato referente a problemas com conexdo de internet. O candidato devera
certificar-se, com antecedéncia para acesso a sala da entrevista de acordo com
data e horério estipulado pela comissao de selecdo, ndo podendo alegar problemas
de nenhuma ordem.

10.1.3.2. Ser4 atribuida uma pontuagdo variando de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
10.1.3.3. A entrevista tera duracdo maxima de 20 minutos para cada candidato.

10.1.3.4. A data e horério da entrevista presencial serdao publicados no endereco
eletronico https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-de-educacao-
online/processos-seletivos-ead/processos-seletivos-neo, conforme cronograma
definido no Anexo I- CRONOGRAMA deste edital.

10.1.3.5. Nao ¢ responsabilidade da Institui¢do qualquer dificuldade no acesso do
candidato ao polo de apoio presencial. O candidato deverd certificar-se, com
antecedéncia para acesso ao polo na data e horario estipulado pela comissdo de
sele¢do, ndo podendo alegar problemas de nenhuma ordem.

11. DA CLASSIFICACAO

11.1 Para os candidatos com a inscri¢ado homologada, a classificagdao dar-se-4& nominalmente, em ordem
decrescente de nota, levando-se em consideracao a média simples obtida através do somatdrio das notas
obtidas na SEGUNDA ETAPA (Analise de Curriculo) e na TERCEIRA ETAPA (Entrevista).

11.1.1 Para a classificacao, o candidato devera obter pontuagdo igual ou superior a 20 (vinte) pontos.

11.1.2 Em caso de empate na pontuagdo entre os candidatos, o desempate dar-se-4 observando,

isoladamente e em ordem decrescente, os seguintes critérios:

a) maior pontuacdo na Etapa de Andlise do Curriculo;

b) maior pontuagdao comprovada em pratica de tutoria;

¢) maior pontuagao na entrevista,

¢) maior idade.



12. DA DIVULGACAO DOS RESULTADOS

12.1 A lista dos candidatos selecionados, acompanhada da classificacdo e da pontuagdo, serd divulgada
no endereco eletronico < https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-de-educacao-
online/processos-seletivos-ead/processos-seletivos-neo >

12.2 O cronograma da divulgacdo dos resultados encontra-se no Anexo I- CRONOGRAMA deste Edital,

12.3 E de responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes sobre as etapas do processo seletivo
através do endereco eletronico disponivel no item 12.1.

12.4 Apos a publicagdo da convocagdo, o candidato devera apresentar a documentagdo no prazo de até 05
(cinco) dias uteis. Caso ndo haja resposta nesse periodo, sera chamado o préximo candidato classificado,
que tera o mesmo prazo para apresentar os documentos.

12.5 Apos o periodo estipulado no item anterior, caso nao haja resposta ou comparecimento por parte do
candidato, o mesmo sera reclassificado para a tltima ordem classificatéria deste processo seletivo.

13. DOS RECURSOS

13.1 Ao resultado de cada etapa do processo seletivo, cabera recurso a Comissao de Selecdo, no prazo de
um (05) dias uteis apos a divulgacao do resultado.

13.2 O candidato que desejar interpor recurso devera fazé-lo no periodo definido no cronograma deste
edital Anexo I- CRONOGRAMA, enviando o formuldrio de recurso disponivel no Anexo III
FORMULARIO DE RECURSO, em formato Portable Document Format (PDF).

13.3 O envio do formulério de recurso devera ser enviado somente para o e-mail do Processo Seletivo
editaltutoriacad@ines.gov.br

13.4 Nao serdo recebidos recursos fora do prazo.
13.5 Nao sera aceito envio de documentos faltantes nos recursos, em nenhuma hipotese.

13.6 Nao serao aceitos pedidos de revisdo das decisdes de recurso.

14. DO CADASTRAMENTO COMO BOLSISTA CAPES E DO VALOR DA BOLSA DE
TUTORIA

14.1 O candidato selecionado deverd comprometer-se a realizar a capacitagdo em tutoria, no prazo a ser
estabelecido pela CEAD/DESU/INES.

14.2 Os tutores selecionados, que vierem a assumir a fun¢do de tutoria, fardo jus a bolsa mensal de
tutoria, concedida para atuacdo em atividades tipicas de tutoria desenvolvidas no ambito do Sistema
UAB durante o periodo do contrato, no valor de R$1.100,00 (Hum mil e cem reais), conforme Portaria
CAPES n° 309, de 27 de Setembro de 2024 e Instrucdo Normativa CAPES Gab n° 1, DE 1° DE
OUTUBRO DE 2024.

14.3 Apresentar o Termo de Compromisso devidamente preenchido, assinado com assinatura GOV, SEI,
SUAP ou reconhecida em cartorio.
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14.4 Apresentar a Declaracao de nao acimulo de bolsas, devidamente preenchida, assinada com assinatura
GOV, SEI, SUAP ou reconhecida em cartoério.

14.5 Apresentar a Declaragdo de disponibilidade de carga horéria, devidamente preenchida, assinada com
assinatura GOV, SEI, SUAP ou reconhecida em cartorio.

14.6 Nao serao aceitos documentos ilegiveis, com rasura ou modificados.

15. DAS ATRIBUICOES DO TUTOR PARA POLO DE APOIO PRESENCIAL

15.1 Mediacao de comunicagdo, em Libras e Lingua Portuguesa, de conteudos entre o professor e os
estudantes no ambiente virtual de aprendizagem (AVA).

15.2 Acompanhar as atividades presenciais e virtuais, conforme cronograma do curso.

15.3 Dirimir as duvidas dos estudantes, de acordo com orientacdes e diretrizes indicadas pelos
professores e pela coordenagao.

15.4 Estabelecer contato permanente com os estudantes e mediar as atividades discentes.

15.5 Orientar os estudantes no decorrer do curso e propor, quando possivel, atividades criativas
dentro da proposta de cada disciplina.

15.6 Participar do processo avaliativo dos estudantes, corrigindo as atividades e dando retorno para
os alunos.

15.7 Participar das atividades de formagao e atualizagao promovidas pelo INES.

15.8 Elaborar relatérios de acompanhamento dos estudantes e encaminhar a Coordenagao de
Tutoria e Coordenagao de Polo.

15.9 Contribuir para o processo de avaliagdo das disciplinas e sobre a efetividade dos objetos de
aprendizagem propostos.

15.10 Motivar e acompanhar os estudantes na realiza¢ao das atividades.

15.11 Manter regularidade de acesso didrio ao AVA e dar retorno as solicitagcdes dos estudantes no
prazo de até 12 (doze) horas em dias trabalhados.

15.12 Estimular a reflexdo dos estudantes sobre as possibilidades de aplicagao dos conhecimentos
adquiridos, apontando vinculos entre a teoria e a pratica profissional.

15.13 Identificar as dificuldades encontradas pelos estudantes e reportar aos coordenadores do
curso.

15.14 Instruir os estudantes a respeito da dedicagdo necessaria para o desenvolvimento de
atividades e trabalho final.

15.15 Acompanhar, juntamente com os professores responsaveis, o processo de elaboragao do
Trabalho de Conclusao de Curso (TCC).

15.16 Solicitar relatorios parciais aos estudantes para acompanhamento e orientagdo dos projetos.

15.17 Dialogar com os demais professores mediadores (tutores) presenciais sobre o processo de
mediagdo da aprendizagem e sobre o processo avaliativo dos estudantes.

15.18 Incentivar estudos complementares.



15.19 Enviar relatorios semestrais a Coordenagao de Tutoria, detalhando suas atividades no curso,
observagoes e sugestdes para o bom andamento do curso, visando ao melhor desenvolvimento dos
alunos.

16. DO DESLIGAMENTO DA BOLSA

16.1 O tutor que solicitar desligamento deixa de receber, automaticamente, a bolsa concedida pela
UAB/CAPES.

16.2 Os tutores poderdo ser desligados do curso, garantida a ampla defesa e contraditdrio, pelos
seguintes motivos:

a) ndo participagdo nos cursos de capacitagao de tutores;

b) término do contrato € nao renovagao;

¢) indisciplina do tutor em relagdo ao cumprimento de horarios, prazos e de atividades inerentes ao
cargo;

d) desrespeito com colegas, alunos, professores e/ou coordenagao do curso/polo/tutoria;

e) redug¢ao do niamero de bolsistas aprovados pela DED/CAPES;

f) irregularidade na documentagdo ou cadastro;

g) obtiver resultado insuficiente nos critérios da avaliagdo de desempenho semestral realizada pelas
coordenagdes de polo e tutoria.

h) ndo cumprimento das atribui¢des previstas nos item 15 deste edital.

17. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdao do Processo Seletivo, em articulacdo com
as coordena¢des UAB/DESU/INES.

18. As duvidas deverdo ser encaminhadas para o e-mail da Comissdao do Processo
Seletivo editaltutoriacad@ines.gov.br

Edital processo SEI: 23121.001394/2024-28
Comissao Organizadora do processo seletivo instituida pela Portaria 427, de 26 de NOVEMBRO de 2024.

Ricardo de Souza Janoario - matricula SIAPE n°® 104582
Luciana Moratelli Pinho - matricula SIAPE n° 1538332
Aline Cristine Xavier da Silva Castro - matricula SIAPE n° 1482117
Maria Carmen Euler Torres - matricula SIAPE n° 1620840
Tiago Ribeiro da Silva - matricula SIAPE no 1153798

Rio de Janeiro, 12 de maio de 2025.
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCACAO DE SURDOS

ANEXO I - CRONOGRAMA

Cronograma - Selecio de Professores Mediadores (Tutores) UAB

12/05/2025 a Divulgagdo de edital através do link:
12/06/2025 https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-de-educacao-
online/processos-seletivos-ead/processos-seletivos-neo
12/05/2025 a Inscrigdo e entrega de documentos através do link:
12/06/2025 (até as ) . o .
21:00 -horario de https://ava.ines.gov.br/processo_seletivo/pt-br
Brasilia)
16/06/2025 Resultado da Homologagao das inscrigdes através do link:
https.//www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-de-
educacao-online/processos-seletivos-cad/processos-seletivos-neo
16/06/2025 a Periodo de recurso da Homologagao das inscri¢des, que devera ser
20/06/2025 ’(a.t ¢ as enviado somente para o e-mail da Comissdo do Processo Seletivo
16:00 - horario de
Brasilia) editaltutoriacad@ines.gov.br
23/06/2025 Resultado do recurso da Homologagdo das inscrigdes através
do link: https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-
superior/nucleo-de-educacao-online/processos-seletivos-
ead/processos-seletivos-neo
30/06/2025 Resultado da Anélise de Curriculo através do link:
https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-de-
educacao-online/processos-seletivos-ead/processos-
seletivos-neo
30/06/2025 a Periodo de recurso da Analise de Curriculo que devera ser enviado somente
04/07/2025 para o e-mail da Comiss@o do Processo Seletivo: editaltutoriacad@ines.gov.br
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07/07/2025

Resultado dos recursos da Analise de Curriculo através do link:

https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-
de-educacao-online/processos-seletivos-ead/processos-
seletivos-neo

08/07/2025 a
11/07/2025

Periodo entrevistas com os candidatos classificados para a TERCEIRA
ETAPA.

A data e horario de cada candidato e o link de acesso a sala da prova pratica
serdo publicados no endereco eletronico
https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-de-educacao-
online/processos-seletivos-ead/processos-seletivos-neo

16/07/2025

Resultado da Entrevista através do link:

https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-
superior/nucleo-de-educacao-online/processos-
seletivos-ead/processos-seletivos-neo

16/07/2025 a
22/07/2025

Periodo de recurso resultado da Entrevista que devera ser enviado somente
para o e-mail da Comisso do Processo Seletivo: editaltutoriacad@ines.gov.br

23/07/2025

Resultado dos recursos da Entrevista através do link:

https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-
superior/nucleo-de-educacao-online/processos-
seletivos-ead/processos-seletivos-neo

28/07/2025

Resultado final e homologag@o do processo seletivo através do
link: https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-
de-educacao-online/processos-seletivos-ead/processos-
seletivos-neo

29/07/2025

Convocagao e vincula¢do do bolsista classificados através do
link: https://www.gov.br/ines/pt-br/educacao-superior/nucleo-
de-educacao-online/processos-seletivos-ead/processos-
seletivos-neo

A definir
(conforme polo)

Inicio do Trabalho - Formagéo Inicial
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MINISTERIO DA EDUCACAO
INSTITUTO NACIONAL DE EDUCAGAO DE SURDOS

ANEXO II - BAREMA DE ANALISE CURRICULAR TUTOR POLO DE APOIO PRESENCIAL

Titulo Area Afim Area nio afim PONTUACAO PONTUACAO
(Educacéo de PRETENDIDA ATRIBUIDA
Surdos ou (preenchida pelo (Reservado a
na area de candidato) banca)
tradugdo e
interpretagdo
em Libras)
Doutorado 15,0 pontos 7,0 pontos
Mestrado 14,0 pontos 7,0 pontos
Pos-Graduagao Lato 12,0 pontos
Sensu em Libras ou na
area da Educagdo de
Surdos
Graduagdo em Letras 10,0 pontos
Libras (licenciatura ou
bacharel)
Licenciatura em Pedagogia 10,0 pontos
Bilingue
Cursos/Certificados Pontos Por Curso/Certificado PONTUACAO PONTUACAO
PRETENDID ATRIBUIDA
A (preenchida (Reservado a
pelo candidato) banca)

Curso de Libras/Lingua de
sinais com carga horaria
igual ou acima de 40 horas

1,5 ponto

Curso de Especializacdo
em Libras ou na area da
Educagio de Surdos

4,0 pontos

Cursos Livres e de
extensdo na area de ensino
de primeira e segunda
lingua para surdos

1,5 ponto

Cursos de escrita da
lingua portuguesa

1,5 ponto

Cursos e/ou formagao
em EaD

0,5 pontos

1,0 ponto




Cursos e/ou formagao 0,5 pontos 1,0 ponto
na area da educagao de
surdos
Cursos e/ou formagao 0,5 pontos 1,0 ponto
em tutoria
Extensdo 0,5 pontos 1,0 ponto
Universitaria na area
da educacdo de surdos
Tempo de Pontos Por Pontos Por PONTUACAO PONTUACAO
Experiéncia na EaD Semestre Semestre PRETENDIDA ATRIBUIDA
em IES Letivo area Letivo drea (preenchida (Reservado a
afim (educagio niio afim pelo candidato) banca)
de surdos e/ou
na area de
tradugédo e
interpretagdo
em Libras)
Tutoria EaD 2,0 pontos 1,0 ponto
(Extensao,
Graduagao e/ou
Pos- Graduagao)
Professor EaD 1,0 ponto 0,5 pontos
(conteudista e/ou
formador)
Coordenagao EaD 1,0 ponto 0,5 pontos
(UAB, Curso,
Tutoria e/ou Polo)
Produgao de 1,0 por material 0,5 por
material material
didatico-pedagogi
co para EaD
Experiéncia Area nio afim Area Afim Pontuacao Pontuacao
Profissional (Educagao de pretendida atribuida
Surdos ou na (preenchida pelo (Reservado a
area de candidato) banca)
tradugédo e
interpretacdo
em Libras)
Pontos Por Ano Pontos Por
Trabalhado Ano
Trabalhado
Magistério Superior 1,0 ponto 1,5 pontos
Magistério da Educagao 1,0 ponto 1,5 pontos

Basica




Experiéncia docente com
surdos em escola bilingue

2,0 pontos por ano

Experiéncia em atuacao
em programas de
formagao continuada de
professores na area da
surdez.

2,0 pontos por projeto

Coordenagdo em projetos
de extensdo universitaria
voltados a comunidade
surda.

2,0 pontos por projeto
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ANEXO III - FORMULARIO PARA RECURSO

Formulirio para Recurso

Nome completo:

E-mail: Telefone:

Grupo para o qual se inscreveu:

Questionamento:

Local:, data: / /2025

Assinatura do candidato

RESERVADO A BANCA:

Nome do Candidato:
Grupo para o qual se inscreveu:

Parecer:

Comissao Avaliadora:

, de de 2025

Este documento tera validade assinado pelo candidato. Assinatura pode ser digital do GOV, SEI, SUAP ou
reconhecida em cartorio.
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