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Outras informacdes

. Numero da Processo
Categoria ~ - .
Contratacao Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 14/2025 54000.067492/2025-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 17

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO
(Processo Administrativo n° 54000.067492/2025-17)

TERMO DE REFERENCIA

1.1.Contratacao de servigos continuos, terceirizados de Limpeza e Conservacdo e Copeiragem - Outras necessidades, a serem executados com regime de
dedicacdo exclusiva de mdo de obra, nos termos da tabela abaixo, conforme condigbes e exigéncias estabelecidas neste instrumento., [a serem
executados com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra], nos termos da tabela abaixo, conforme condicdes e exigéncias estabelecidas neste
instrumento .

QUADRO - RESUMO / DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
MAO DE OBRA
CATSER: 24023 ( SERVENTE)
CATSER: 14397 ( COPEIRA )
VALOR VALOR VALOR
QUANTIDADE i
POR UNITARIO || TOTAL GLOBAL
POR MENSAL || ANUAL
UNIDADE DE
UNIDADE UNIDADE DOS DA
B B MEDIDA
GRUPO|[ITEM DESCRIGAO / ESPECIFICAGAO TIPO DE SERVICOS DE DE MEDIDA || SERVICOS [[PROPOSTA
MEDIDA
©)=@Ax |[D)=(Cx
A) (B)
B) 12)
Area Interna (PRESIDENTE R$ R$
m2 4.011,13 R$ 5,70
VARGAS) 22.844,18 || 274.130,15
Banheiros (PRESIDENTE R$
m2 185,39 R$22,78 ||R$4.223,33
VARGAS) 50.679,97
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Copas (PRESIDENTE
m? 51,82 R$ 3,04 R$ 157,40 [|R$ 1.888,80
VARGAS)
Area de Esquadria Externa RS
(Face Interna /Face Externa) m? 1.909,33 R$ 1,29 R$ 2.457,92
29.495,10
(PRESIDENTE VARGAS)
Area Interna (SANTO RS
AMARO - PREDIO m? 1.913,44 R$ 3,80 R$ 7.264,95
87.179,36
PRINCIPAL)
" Servigos continuados de limpeza, conservagdo, higienizacdo e asseio
didrio, com fornecimento de material sob demanda
Banheiros (SANTO AMARO- R$
m? 81,87 R$ 22,78 R$ 1.865,06
PREDIO PRINCIPAL) 22.380,76
Area de Esquadria Externa
(Face Interna /Face Externa) R$
m? 855,00 R$ 2,03 R$ 1.737,89
(SANTO AMARO PREDIO 20.854,63
PRINCIPAL)
B R$
Area Externa Santo Amaro m? 1.953,08 R$ 1,69 R$ 3.295,76
39.549,07
Area Interna (SANTO R$
m? 1.079,29 R$ 3,80 R$ 4.097,85
AMARO - ANEXO) 49.174,16
1
Area de Esquadria Externa
(Face Interna /Face Externa) m? 46,00 R$ 1,02 R$ 46,75 R$ 561,00
(SANTO AMARO ANEXO)
R$ R$
VALORES TOTAIS DOS SERVICOS DE LIMPEZA ( MENSAL E ANUAL )
47.991,08 || 575.893,01
R$
VALORES TOTAIS DO MATERIAL DE LIMPEZA POR DEMANDA ( MENSAL E ANUAL ) R$ 8.426,62 101.119.44
. R$ R$
SOMATARIO DO ITEM ( SERVICOS + MATERIAL DE LIMPEZA )
56.417,70 (| 677.012,44
Servigos continuados de apoio administrativo "copeira", com
fornecimento de material sob demanda, para atender as necessidades da R$
2 Copeira (CBO 5134-25) Posto 2 R$ 4.603,91 |[R$9.207,81
Superintendéncia Regional do Rio de Janeiro. Jornada de Trabalho: 44 110.493,72
horas semanais.
R$
VALORES TOTAIS DOS SERVICOS DE COPA ( MENSAL E ANUAL ) R$9.207,81
110.493,72
R$
VALORES TOTAIS DO MATERIAL DA COPEIRAGEM ( MENSAL E ANUAL ) R$ 4.102,82 49.233.82
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R$ R$

SOMATARIO DO ITEM ( SERVIGOS + MATERIAL DE COPEIRAGEM )
13.310,63 || 159.727,54

R$ R$

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO ( GRUPO 1 ): ITEM 1 + ITEM 2
69.728,33 || 836.739,98

1.2. O(s) servigo(s) objeto desta contratacdo sdo caracterizados como comum(ns), conforme justificativa constante do Estudo Técnico Preliminar.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 12 (meses) contados da assinatura do contrato, prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e
107 da Lei n° 14.133, de 2021.

1.4. O servico é enquadrado como continuado tendo em vista que nos termos do art. 15 da Instru¢do Normativa n° 05 /2017-MPDG, “os servigos
prestados de forma continua sdo aqueles que, pela sua essencialidade, visam atender a necessidade ptiblica de forma permanente e continua, por mais de
um exercicio financeiro, assegurando a integridade do patriménio ptiblico ou o funcionamento das atividades finalisticas do 6rgdo ou entidade, de modo
que sua interrupgdo possa comprometer a prestacdo de um servico piblico ou o cumprimento da missdo institucional”, sendo a vigéncia plurianual mais
vantajosa considerando o Estudo Técnico Preliminar.

1.5 O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. A Fundamentagdo da Contratagdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos Estudos Técnicos Preliminares,
apéndice deste Termo de Referéncia.

2.2. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdo Anaual ( PCA 2025 - UG 373062 ) (25119023), conforme detalhamento a seguir:
I) ID PCA no PNCP: 03204421000122-0-000025/2025;

II) Data de publicacdo no PNCP: 19/12/2024;

I11) Id do item no PCA: 3

IV) Classe/Grupo: 853 - SERVICOS DE LIMPEZA ;

V) Identificador da Futura Contratacdo: 373062-14/2025;

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA
DO OBJETO

3.1. A descricdo da solucdo como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudo Técnicos Preliminares da Contratagio
(25127775), item 06, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATACAO

Sustentabilidade

4.1. Além dos critérios de sustentabilidade eventualmente inseridos na descricdo do objeto, devem ser atendidos os
seguintes requisitos, que se baseiam no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis ( AGU 2024 ) (25119040):

4.1.1. Realizar a separacdo dos residuos reciclaveis descartados pela Administracdo, na fonte geradora, e a coleta seletiva
do papel para reciclagem, promovendo sua destinagdo as associacdes e cooperativas dos catadores de materiais
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reciclaveis, nos termos da IN MARE n° 6, de 3/11/95, e do Decreto n°® 10.936/2022, ou outra forma de destinacao
adequada, quando for o caso;

4.1.2. Nos termos da Lei n° 12.305, de 2010, do Decreto n® 10.936, de 2022, e da Instrucdo Normativa SLTI /MPOG n° 1,
de 19/01/2010, a contratada devera adotar as seguintes providéncias:; e

a) realizar o adequado acondicionamento dos residuos reciclaveis descartados pela Administracao;

a.l) os residuos sélidos reutilizaveis e reciclaveis devem ser acondicionados adequadamente e de forma diferenciada, para
fins de disponibilizacdo ao sistema de coleta seletiva ou logistica reversa porventura estabelecido.

b) otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios e de poluicdo, através das seguintes medidas, dentre
outras:

b.1) racionalizar o uso de substancias potencialmente toxicas ou poluentes;
b.2) substituir as substancias toxicas por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

b.3) usar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que obedecam as classificacdes e
especificacdes determinadas pela ANVISA;

b.4) racionalizar o consumo de energia (especialmente elétrica) e adotar medidas para evitar o desperdicio de agua tratada;

b.5) realizar um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros meses de execugéo contratual,
para reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de agua e reducdo de producdo de residuos sélidos,
observadas as normas ambientais vigentes;

b.6) treinar e capacitar periodicamente os empregados em boas praticas de reducéo de desperdicios e polui¢ao;

b.7) Usar produtos preferencialmente, acondicionados em embalagem individual adequada, com o menor volume possivel,
gue utilize materiais reciclaveis, de forma a garantir a maxima prote¢éo durante o transporte e 0 armazenamento; e

b.8) Usar produtos que ndo contenham substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada.

c) utilizar lavagem com agua de reuso ou outras fontes, sempre que possivel (dguas de chuva, pogos cuja agua seja
certificada de ndo contaminacgéo por metais pesados ou agentes bacterioldégicos, minas e outros);

d) observar a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7/12/1994, e legislacdo correlata, quanto aos equipamentos de limpeza que
gerem ruido no seu funcionamento;

e) fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execugdo de servicos;
f) respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sélidos;
g) desenvolver ou adotar manuais de procedimentos de descarte de materiais potencialmente poluidores, dentre os quais:

g.1) pilhas e baterias que contenham em suas composi¢cdes chumbo, cadmio, mercirio e seus compostos devem ser
recolhidas e encaminhadas aos estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores;

g.2) lampadas fluorescentes e frascos de aerossoéis em geral devem ser separados e acondicionados em recipientes
adequados para destinacao especifica;

g.3) pneumaticos inserviveis devem ser encaminhados aos fabricantes para destinagéo final, ambientalmente adequada,
conforme disciplina normativa vigente.

4.1.3. Os servigos somente poderdo ser prestados com a utilizacdo de detergente em p6, fabricado no pais ou importado,
cuja composic¢do respeite os limites de concentracdo méaxima de fésforo admitidos na Resolugdo CONAMA n° 359, de 29/04
/2005, e legislagdo correlata.

4.1.4 Os produtos a serem utilizados na execucdo dos servicos deverdo estar previamente notificados /registrados na
ANVISA, conforme Lei n° 6.360, de 1976, Decreto n°® 8.077, de 2013, RDC ANVISA N° 40, de 2008 e RDC ANVISA N° 59,
DE 2010.
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4.1.5. Por se tratar de produto cujos respectivos fabricantes desenvolvem atividades listadas no Anexo | da Instrucéo
Normativa IBAMA n° 13/2021, e que sao obrigados ao registro no Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente
Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais, instituido pelo art. 17, inciso Il, da Lei n°® 6.938, de 1981, somente sera
aceito na execucdo do servico o uso de produto, cujo fabricante esteja regularmente registrado no Cadastro Técnico
Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais do Ibama (FTE Categoria:
Inddstria Quimica; CAdigo: 15-13; Descrigdo: Fabricacdo de sabfes, detergentes e velas), nos termos do artigo 17, inciso Il,
da Lei n° 6.938, de 1981, e da Instrucdo Normativa IBAMA N° 13, de 23/08/2021, e legislacdo correlata.

4.1.6.1. A CONTRATADA devera adotar os critérios de sustentabilidade abaixo descritos no que tange aos produtos que
serdo utilizados na execucao do servigo e as obrigacdes que terdo de ser cumpridas:

4.1.6.2. Apresentar descricdo detalhada dos produtos que serdo utilizados na execucdo dos servigos, e as respectivas
comprovacdes a ele pertinentes exigidas no Termo de Referéncia/Projeto Basico;

4.1.6.3. O detergente em po a ser utilizado na execucdo dos servicos devera possuir composicao que respeite os limites de
concentracdo maxima de fésforo admitidos na Resolugdo CONAMA n° 359, de 29/04/2005, e legislacao correlata;

4.1.6.4. Os produtos a serem utilizados na execucgdo dos servigcos deverdo estar previamente notificados/registrados na
ANVISA, conforme Lei federal n° 6.360, de 1976, Decreto n° 8.077, de 2013, RDC ANVISA N° 40, de 2008 e RDC ANVISA
N° 59, DE 2010;

4.1.6.5. O fabricante dos produtos a serem utilizados na execucdo dos servigos deverdo estar regularmente registrados no
Cadastro Técnico Federal de Atividades Potencialmente Poluidoras ou Utilizadoras de Recursos Ambientais do Ibama (FTE
Categoria: Industria Quimica; Cédigo: 15-13; Descricdo: Fabricacdo de sabdes, detergentes e velas), nos termos do artigo
17, inciso Il, da Lei n® 6.938, de 1981, e da Instru¢cdo Normativa IBAMA N° 13, de 23/08/2021, e legislacéo correlata.

4.1.7. Os APARELHOS ELETRICOS/EQUIPAMENTOS a serem utilizados na execucdo dos servicos deverdo possuir a
Etiqueta Nacional de Conservacdo de Energia — ENCE, na(s) classe(s) A ou a melhor classe disponivel em norma
regulamentadora do INMETRO.

4.1.8. Utilizar produtos de limpeza, preferencialmente, de origem animal e que sejam biodegradaveis.

4.1.9. E proibida a utilizagio de saneantes domissanitarios de Risco | listados no art. 5° da Resolugdo RDC n° 184/2001 na
prestacéo dos servigos.

4.1.10. A contratada obriga-se a observar e cumprir a legislacdo ambiental estadual e municipal, eventualmente incidentes
sobre a execuc¢do dos servicos objeto deste Termo de Referéncia.

4.1.11. E proibida a utilizacdo de produtos de limpeza e conservagdo oriundos e/ou derivados de Organismos
Geneticamente Modificados (OGM) ou de plantas em risco de extin¢ao.

4.1.12. E permitida a utilizacdo de produtos que, comprovadamente, sejam derivados de matérias-primas totalmente
naturais.

4.1.13. E permitido o uso de sabonetes que ndo contenham agentes antimicrobianos, exceto para locais que sejam exigidos
por normas afetas a saldde e outras regulamentacdes.

4.1.14. Os empregados da contratada na execucdo da prestacdo de servicos deverdo atuar de forma efetiva na informacéo
e comunicac¢do de ocorréncias, para manutencéo constante das instalagées, tais como:

a) Vazamentos na torneira ou no sifao do lavatério e chuveiros;
b) Saboneteiras e toalheiros quebrados;

¢) LAmpadas queimadas ou piscando;

d) Luzes de postes e refletores ligadas durante o dia;

e) Tomadas e espelhos soltos;

f) Fios desencapados;

g) Janelas, fechaduras ou vidros quebrados, entre outras;
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4.1.15. Devera ser firmado entre o érgédo/entidade e a contratada um Acordo de Nivel de Servigco (ANS), com o propésito de
delimitar a execucao dos servigos dentro dos padrfes de qualidade definidos.

4.1.16. E de responsabilidade da contratada na prestacéo dos servicos contratados, cumprir a legislacdo ambiental, para a
gestdo sustentavel dos servicos, observando os Acordos de Nivel de Servicos (ANS), nos termos do art. 17 da Instrugcéo
Normativa n° 2, de 30 de abril de 2008.

4.1.17. E obrigacdo da contratada disponibilizar equipe técnica qualificada, devidamente registrada, para a prestacdo dos
servicos, materiais de limpeza, bem como os demais materiais e equipamentos necessarios a execucdo das atividades de
limpeza dos ambientes relativos a contratacéo.

4.1.18. A contratada devera observar a legislacdo trabalhista relativa a jornada de trabalho, as normas coletivas da
categoria profissional e as normas internas de seguranca e saude do trabalho.

4.1.19. E obrigacdo da contratada treinar e capacitar periodicamente seus empregados no atendimento das Normas
Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, bem como prevencao de incéndio, praticas de reducdo do consumo de
agua, energia e reducdo da geracdo de residuos para implementacdo das licdes aprendidas durante a prestagdo dos
Servicos.

4.1.20. E de responsabilidade da contratada o fornecimento dos Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) em bom
estado de utilizacdo aos seus funcionarios, prezando pela salde e seguranca durante a execucdo da prestacdo dos
Servigos.

4.1.21. A contratada deve manter equipamentos e demais materiais necessarios a prestacdo dos servicos em bom estado
de funcionamento evitando danos as pessoas e ao estado das instalagfes hidrossanitarias e elétricas.

4.1.22. A contratada devera observar as recomendacdes técnicas e legais para o fornecimento dos saneantes
domissanitarios, sacos de lixo, papel higiénico, produtos quimicos, etc.

4.1.23. Os servicos de limpeza que necessitem de veiculos automotores para execugédo das atividades, devem reduzir as
emissbes de gases poluentes, utilizando modelos de veiculos classificados como A ou B pelo Programa Brasileiro de
Etiquetagem Veicular e utilizar biocombustiveis para abastecimento.

4.1.24. E obrigacdo da contratada adotar medidas para evitar o desperdicio da agua potavel, com verificacdo da
normalizacdo de equipamentos quanto ao seu funcionamento (se estdo regulados, quebrados ou com defeitos), bem com
praticas de racionalizac&o.

4.1.25. A contratada deverd racionalizar o consumo de energia elétrica com a utilizacdo de equipamentos mais eficientes,
gue possuam a Etiqueta Nacional de Conservacdo de Energia (ENCE), conforme regulamentacdes, para 0s casos
possiveis.

4.1.26. SO serd admitida a utilizacdo de equipamentos de limpeza que possuam o Selo Ruido, indicando o nivel de poténcia
sonora, conforme a Resolugéo especifica do CONAMA e observa¢des do INMETRO, que possam reduzir o risco a saude
fisica e mental dos trabalhadores, bem como os demais usuéarios expostos as condi¢cdes adversas de ruidos que
caracterizem polui¢cdo sonora no ambiente de trabalho.

4.1.27. A contratada devera adotar praticas de reducdo de geracdo de residuos solidos, realizando a separacdo dos
residuos reciclaveis descartados pelo 6rgdo ou entidade, na fonte geradora, e a coleta seletiva conforme legislacdo
especifica.

4.1.28. A contratada devera utilizar apenas embalagens reciclaveis na prestacdo do servico, incentivando sua utilizagédo ou
substituicdo por fontes renovaveis.

4.1.29. E obrigacdo da Contratada a apresentacdo da composicdo quimica dos produtos utilizados na prestacéo do
servico, quando solicitado da contratante.

4.1.30. E de responsabilidade da contratada a verificacdo da n&o utilizacdo de produtos de limpeza que observem a
utilizacdo de Substancias Perigosas, Biodegrabilidade dos Tensoativos, Toxicidade Aquatica e Teor de Fésforo acima dos
limites estabelecidos por regulamentos ou legislagcao apropriada.

4.1.31. O fornecimento de produtos e servicos deve ser acompanhado de Acordos de Niveis de Servicos (ANS) que
assegurem a qualidade, disponibilidade, tempo de atendimento e correcdo de defeitos dentro de pardmetros compativeis
com as atividades de sustentabilidade previstas, utilizando os seguintes indicadores:
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a) Utilizacdo de produtos de limpeza nas especificagcdes técnicas previstas no edital, que sejam menos agressivos ao meio
ambiente ou de menor impacto ambiental.

b) Auséncia de sujidades e manchas nos pisos, tetos, paredes, moveis, persianas e cortinas, vidros, sanitarios, lavatorios e
chuveiros.

¢) Esvaziamento de lixeiras em %5 por turno, obedecendo as caracteristicas adotadas para a coleta seletiva e reciclagem de
residuos.

d) Disponibilizagéo de Equipamentos de Protecéo Individual, por empregado.

e) Utilizacdo de uniformes em condi¢des apresentaveis e nas especificagbes determinadas.

f) Auséncia de defeito em torneiras e valvulas de descarga que economizem agua.

g) Reuso da agua de limpeza para ambientes externos.

h) Uso de equipamentos mais eficientes para a limpeza e que consumam menos energia elétrica.

i) Uso de equipamentos de limpeza que emitam menos ruidos e sejam menos prejudiciais a salde e a qualidade de vida do
empregado e dos usuarios.

j) Auséncia de residuos nos ambientes de trabalho ou nos locais nos quais se presta o servigo.

k) Numero de ocorréncia necessaria para a manutencao de equipamentos decorrente do mau funcionamento e
/ou limpeza necesséria para esses objetos (bens ou materiais).

Indicacdo de marcas ou modelos

4.2. Na presente contratacdo ndo sera admitida a indicacdo de marcas ou modelos , conforme item especifico do Estudo
Técnicos Preliminares da Contratagéo (25127775).

Subcontratacao
4..3. Nao sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
Garantia

4.4, Seréd exigida a garantia da contratacdo de que tratam os arts. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021, com validade
durante a execucédo do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, podendo o Contratado optar pela
caucdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, seguro-garantia, fianca bancaria ou titulo de capitalizacdo, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor da contratacao.

4.5. Em caso de opcao pelo seguro-garantia, a parte adjudicataria devera apresenta-la, no maximo, até a data de
assinatura do contrato.

4.5.1. A apolice de seguro-garantia permanecerd em vigor mesmo que o Contratado ndo pague o prémio nas datas
convencionadas.

4.5.2. Caso o adjudicatario ndo apresente a apolice de seguro de garantia antes da assinatura do contrato, ocorrera a
preclusdo do direito de escolha dessa modalidade de garantia.

4.5.3. A apolice de seguro-garantia deverd acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal
mediante a emissdo do respectivo endosso pela seguradora.

4.5.4. Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro-garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde que
mantidas as condi¢cdes e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fiqgue descoberto, ressalvados os periodos de
suspensao contratual.

4.5.5. Caso o adjudicatério ndo opte pelo seguro-garantia ou ndo apresente a apdlice de seguro de garantia antes da
assinatura do contrato, devera apresentar, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério
do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia nas modalidades de caucdo em
dinheiro ou titulos da divida publica, fianga bancéria ou titulos de capitalizagao.
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4.6. Caso seja a garantia em dinheiro a modalidade de garantia escolhida pelo Contratado, devera ser efetuada em favor do
Contratante, em conta especifica na Caixa Econdémica Federal, com correcdo monetéria.

4.7. Caso a opcéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante
registro em sistema centralizado de liquidacédo e de custédia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e avaliados pelos
seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério competente.

4.8. No caso de garantia na modalidade de fianca bancéria, deverd ser emitida por banco ou instituicdo financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa renuncia do fiador aos
beneficios do artigo 827 do Cadigo Civil.

4.9. Na hipétese de opcao pelo titulo de capitalizacé@o, a garantia devera ser custeada por pagamento (nico, com resgate
pelo valor total, sob a modalidade de instrumento de garantia, emitido por sociedades de capitalizacdo regulamente
constituidas e autorizadas pelo Governo Federal.

4.9.1. O titulo de capitalizacdo devera ser apresentado ao Contratante juntamente com as condi¢des gerais e o nimero do
processo administrativo sob o qual o plano de capitalizacdo foi aprovado pela Susep (art. 8°, 1ll, da Circular SUSEP n° 656,
de 11 de marco de 2022).

4.10. A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, sob pena de ndo aceitacdo, o pagamento de:

4.10.1. prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais obrigacdes nele
previstas;

4.10.2. multas moratérias e punitivas aplicadas pela Administracéo a contratada; e
4.10.3. obrigac®es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas pelo Contratado.

4.11. Em caso de seguro-garantia, a apdlice devera ter cobertura para pagamento direto ao empregado apés decisédo
definitiva em processo administrativo que apure montante liquido e certo a ele devido em razdo de inadimpléncia do
Contratado, independentemente de transito em julgado de deciséo judicialja14] .

4.12. No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, contado da data de assinatura do termo
aditivo ou da emissdo do apostilamento, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contratacéo.

4.13. Na hipétese de suspensdo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o Contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugdo ou o
adimplemento pela Administracéo.

4.14. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o Contratado obriga-
se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogaveis por igual periodo, a critério do
Contratante, contados da data em que for notificada[a15] .

4.15. O Contratante executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.

4.15.1. O emitente da garantia ofertada pelo Contratado devera ser notificado pelo Contratante quanto ao inicio de processo
administrativo para apuracao de descumprimento de clausulas contratuais.

4.15.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apolice, sua caracterizacéo e
comunicacdo poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa do sinistro, desde que
respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro, nos termos do art. 20 da Circular Susep n° 662, de 11
de abril de 2022,

4.16. Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da carta fianca, autorizacéo para a liberacdo de importancias depositadas
em dinheiro a titulo de garantia ou anuéncia ao resgate do titulo de capitalizacdo, acompanhada de declaracdo do
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que o Contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.

4.16.1. A extingcdo da garantia na modalidade seguro-garantia observara a regulamentacéo da Susep.

4.16.2. A Administragdo devera apurar se ha alguma pendéncia contratual antes do término da vigéncia da apdlice.
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4.17. A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execucdo do contrato ou apds a sua extingdo por culpa
exclusiva da Administracéo e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

4.17.1. Em se tratando de servicos executados com dedicacdo exclusiva de mao de obra, a garantia somente sera liberada
ante a comprovacédo de que o Contratado pagou todas as verbas rescisorias decorrentes da contratacdo, sendo que, caso
esse pagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apos o encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser
utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas, incluindo suas repercussées previdenciarias e relativas ao FGTS,
observada a legislacao que rege a matéria;

4.17.2. Também podera haver liberacdo da garantia se a empresa comprovar que 0s empregados serdo realocados em
outra atividade de prestacéo de servi¢cos, sem que ocorra a interrup¢éo do contrato de trabalho;

4.17.3. Por ocasido do encerramento da prestagéo dos servicos Contratados, a Administracdo Contratante podera utilizar o
valor da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato no caso da ndo comprovagao:

(1) do pagamento das respectivas verbas rescisérias ou
(2) da realocagéo dos trabalhadores em outra atividade de prestagéo de servigos.

4.18. O Contratado autoriza o Contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista neste Termo de
Referéncia.

4.19. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pelo Contratante com o objetivo de apurar
prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

7

4.20. A garantia de execucdo é independente de eventual garantia do produto ou servico prevista neste Termo de
Referéncia.

Vistoria

4.21. A avaliacdo prévia do local de execucdo dos servicos é recomendavel para o conhecimento pleno das condicbes e
peculiaridades do objeto a ser contratado, sendo assegurado ao interessado o direito de realizacdo de vistoria prévia,
acompanhado por servidor designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 9 horas as 16 horas, mediante prévio
agendamento por meio do telefone (21) 2224-1010/4915 ou através dos seguintes e-mails: divisao.administracao.rjo@incra.
gov.br.

4.22. Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa comprovando sua habilitagdo para a
realizagéo da vistoria .

4.23. Caso o interessado opte por ndo realizar a vistoria, devera prestar declaracdo formal assinada pelo seu responsavel
técnico acerca do conhecimento pleno das condi¢des e peculiaridades da contratacao.

4.24. A néo realizagdo da vistoria ndo podera embasar posteriores alegagfes de desconhecimento das instalagGes, dividas
ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagdo dos servi¢os, devendo o Contratado assumir os 6nus dos
servigos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

Condicdes de execucao
5.1. A execuc¢do do objeto seguira a seguinte dindmica:
5.1.1. Inicio da execugéo do objeto:

5.1.1.1 A partir da assinatura do contrato.
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5.1.2. Descricao detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de
execucdao do trabalho.

5.1.3. Para os servicos de Limpeza e Conservacao:

AREAS INTERNAS

5.1.3.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.3.1.1. Remover, com pano Umido, o pé das mesas, armarios, arquivos, prateleiras, persianas, peitoris, caixilhos das
janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc.;

5.1.3.1.2. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

5.1.3.1.3. Varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinculos, de marmore, ceramicos, de
marmorite e emborrachados;

5.1.3.1.4. Varrer os pisos de cimento;

5.1.3.1.5. Varrer com vassouras apropriadas para a textura do revestimento de cada tipo;

5.1.3.1.6. Abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido os banheiros, quando necessario;
5.1.3.1.7. Retirar o p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

5.1.3.1.8. Passar pano umido com alcool nos tampos das mesas e assentos do refeitorio antes e apos as refeicoes;

5.1.3.1.9. Realizar a separacao dos residuos reciclaveis na fonte geradora para destinagdo as associacdes e cooperativas
dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022;

5.1.3.1.10. Limpar os corrimaos;

5.1.3.1.11. Proceder a limpeza de conservacao e desinfec¢do dos bebedouros, com produtos apropriados, suprindo-os com
garraf6es de agua mineral adquiridos pela Administracéo;

5.1.3.1.12. Devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber;
5.1.3.1.13. Limpar e polir o elevador com produtos adequados;

5.1.3.1.14. Varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados;

5.1.3.1.15. Aspirar o pé em todo o piso acarpetado

5.1.3.2. DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.3.2.1. Efetuar a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitarios e
desinfetante;

5.1.3.2.2. Limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, as paredes lavaveis e azulejos, copas e outras
areas molhadas, bem como retirar o lixo, acondicionando-o0 em sacos plasticos de cem litros e removendo-os para local
indicado pela Administracio

5.1.3.3. SEMANALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.3.3.1. Limpar atras dos méveis, armarios e arquivos;

5.1.3.3.2. Limpar, com produtos adequados, divisérias e portas;

5.1.3.3.3. Limpar com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;

5.1.3.3.4. Lustrar todo o mobiliario envernizado com produto adequado e passar flanela nos méveis encerados;
5.1.3.3.5. Limpar com produto apropriado, as forragdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;

5.1.3.3.6. Limpar e polir todos os metais, como valvulas, registros, sifées, fechaduras, etc.;
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5.1.3.3.7. Lavar os balc8es e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachados com detergente,
encerar e lustrar;

5.1.3.3.8. Lavar os bebedouros e higieniza-los com produtos préprios e recoloca-los em seus locais de origem;

5.1.3.3.9. Passar pano umido com saneantes domissanitarios nos telefones; Retirar o pé e residuos, com pano Gmido,
guadros em geral e executar demais servigos considerados necessarios a frequéncia semanal;

5.1.3.3.10. Limpar com produtos préprios os pisos, utilizando acessério umedecido pela diluicdo, enxaguando com agua
pura utilizando mangueiras;

5.1.3.3.11. Limpar e polir o elevador com produtos adequados;

5.1.3.3.12. Lavar portas e janelas com limpeza dos vidros internos e externos;

5.1.3.3.13. Encerar e polir com enceradeira todos os pisos enceraveis das dependéncias do INCRA.
5.1.3.4. SEMANALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.3.4.1. Limpar e higienizar os espelhos com pano umedecido em &lcool e limpa vidros.
5.1.3.5. MENSALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.3.5.1. Limpar todas as luminarias por dentro e por fora;

5.1.3.5.2. Limpar forros, paredes e rodapés;|

5.1.3.5.3. Limpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;

5.1.3.5.4. Limpar persianas produtos adequados;

5.1.3.5.5. Remover manchas de paredes;

5.1.3.5.6. Limpar marquises, peitoris, lixeiras, bocas de lobo, telhados, etc.;

5.1.3.5.7. Efetuar lavagem das areas acarpetadas;

5.1.3.5.8. Limpar todas as poltronas, cadeiras, sofas, etc.;

5.1.3.5.9. Limpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janela ferro (de malha, enrolar, pantogréfica,
etc.) e efetuar revisdo minuciosa de todos os servi¢os prestados durante o més.

5.1.3.6. ANUALMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.3.6.1. Aspirar o po e limpar calhas e luminarias;

5.1.3.6.2. Efetuar lavagem das areas acarpetadas existentes no prédio.

5.1.3.7. ANUALMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.3.7.1. Lavar as caixas d'agua dos prédios, remover a lama depositada e desinfeta-las;

5.1.3.7.2. Lavar e remover todo tipo de sujeiras, manchas, incrustagdes como ceras velhas, seladores, resinas, tratamentos
antigos, ou qualquer outro tipo de residuo dos pisos vinilicos;

5.1.3.7.3. Selar e impermeabilizar os pisos vinilicos, utilizando os produtos adequados;

5.1.3.7.4. Aplicar brilho e fazer o acabamento com aplicacdo de cera, filme duro, de alta resisténcia e com brilho de
molhado, antiderrapante.

5.1.3.7.5. Limpeza dos telhados, calhas, retirando detritos de animais, folhas e outros acumulados,
desobstruindo, se necessario, as canaliza¢des de aguas pluviais e telhados;

ESQUADRIAS EXTERNAS
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5.1.4. Os servicos serdo executados nas esquadrias externas e fachadas, conforme discriminado abaixo:
5.1.4.1. QUINZENALMENTE, UMA VEZ:

5.1.4.1.1. Limpar todos os vidros (face interna/externa), aplicando produtos antiembacantes.

5.1.4.2. SEMESTRALMENTE, UMA VEZ:

5.1.4.2.1. Limpar fachadas envidracadas (face externa), em conformidade com as normas de seguranca do trabalho,
aplicando produtos ante embacantes;

5.1.4.2.2. Limpar as paredes (face interna e externa) e area inferior dos pisos elevados, com produtos e
equipamentos apropriados;

AREAS EXTERNAS

5.1.5. Os servigos serdo executados nas areas externas, conforme discriminado abaixo:
5.1.5.1. DIARIAMENTE, UMA VEZ, QUANDO NAO EXPLICITADO:
5.1.5.1.1. Remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

5.1.5.1.2. Varrer, passar pano Umido e polir os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

5.1.5.1.3. Varrer as areas pavimentadas;

5.1.5.1.4. Realizar a separacado dos residuos reciclaveis na fonte geradora e a sua destinacao as associacfes
e cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n° 10.936, de 12 de janeiro de 2022,
procedida pela coleta seletiva de papel para reciclagem, quando couber, nos termos da legislacdo vigente.

5.1.5.1.5. Varrer o pétio do estacionamento recolhendo o lixo e armazenando-o de forma adequada;
5.1.5.1.6. Retirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes do jardim;

5.1.5.1.7. Executar demais servi¢cos considerados necessérios a frequéncia diéria.

5.1.5.2. DIARIAMENTE, DUAS VEZES, QUANDO NAO EXPLICITADO:

5.1.5.2.1. Retirar o lixo, duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros, removendo-os
para local indicado pela Administracéo.

5.1.5.3. SEMANALMENTE, UMA VEZ:
5.1.5.3.1. Limpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, etc.);

5.1.5.3.2. Lavar com detergente, encerar e lustrar os pisos vinilicos, de marmore, cerdmicos, de marmorite e
emborrachados;

5.1.5.3.3. Limpar com Limpa Pisos em Geral diluido em agua os pisos externos e se existirem areas com fungos deve-se
utilizar um novo produto apos usar Limpa Pisos em Geral, incluido no processo de enxague a utilizagdo de maquina do tipo
“wap” (sempre na opg¢éao leque);

5.1.5.3.4. Retirar papéis, detritos e folhagens das &reas verdes.
5.1.5.4. MENSALMENTE, UMA VEZ:

5.1.5.4.1. Lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento e efetuar a capina e rogada, retirar
de toda area externa plantas desnecessarias, cortar grama e podar arvores que estejam impedindo a
passagem de pessoas;

5.1.5.4.2. Recolher as suas expensas todo o material proveniente de capina, rogcada, poda, rastelagem e
limpeza das areas externas, canteiros e jardins.
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5.1.5.5. TRIMESTRALMENTE

5.1.5.5.1. Controle de vetores, pragas e roedores em todas as dependéncias do edificio, incluindo caixas de
gordura, esgoto, de aguas pluviais, vaos livres, garagem e areas adjacentes, obedecendo aos padrdes de
seguranca e saude, medicina do trabalho e a legislacéo vigente;

5.1.5.5.2 Desenvolver acdes preventivas e 0 monitoramento de possiveis focos de vetores, pragas e roedores.

SERVIGCOS QUE DEVERAO SER EXECUTADOS SEMPRE QUE FOR SOLICITADO PELA ADMINISTRAGAO:

a) Limpeza de caréater eventual e de atendimento extraordinério e imediato, sempre que se fizer necessario;

b) Mudanca de moveis e equipamentos de escritério e outros;

c) Servicos de Manutencdo das Areas Verdes e irrigacdo diaria (Farmécia Viva, Jardins interno e externo, Jardineiras e

Vasos);

d) Outros servigcos similares, a critério da Administracdo do INCRA, que ndo impliqgue em aumento de efetivo de pessoal ou

de material ou de equipamento para sua execucao.

e) O servigo de lavagem dos pisos internos somente devera ser executado apds o horério de expediente desta SR. Os
demais servicos deverdo ser executados em horarios que nao interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento do

INCRA.

5.1.6. Os SERVENTES deverao executar as seguintes tarefas:

a) Efetuar a limpeza das instala¢g@es, mobiliarios, equipamentos e materiais, respeitando as recomendac¢des
dos fabricantes dos produtos e equipamentos utilizados;

b) Seguir as metodologias de referéncia dos servigos de limpeza e conservacao das areas internas, externas,
fachadas, esquadrias e todas as outras obrigacdes especificadas neste Termo de Referéncia e legislacdo
correlata;

c¢) Abastecer os banheiros com os materiais necessarios a higiene (papel higiénico, papel toalha e sabonete),
observando para que nao faltem;

d) Proceder a coleta seletiva dos residuos sélidos, observados os procedimentos definidos pela Administragéo,
nos termos da Instrucdo Normativa - MARE n° 6, de 3/11/1995 e do Decreto 10.936/2022;

e) Apontar e comunicar consertos necessarios a conservagdo de bens e instala¢des, informando ao fiscal do
contrato que tomard as providéncias necessarias;

f) Cumprir todas as normas e determinacdes legais emanadas do fiscal do contrato, por meio do preposto da
empresa contratada;

g) Tratar todos os servidores e membros da Contratante, terceirizados, estagiarios, colegas de trabalho e
demais pessoas com educacéo, urbanidade, presteza, fineza e atencéo;

h) Abster-se da execucao de atividades alheias aos objetivos previstos neste Termo de Referéncia, durante o
periodo em que estiver prestando 0s servicos;

i) Encaminhar ao conhecimento da Contratante, por meio do preposto da empresa Contratada, de forma
imediata e em qualquer circunstancia, a constatacdo de pessoas com atitude suspeita observada nas
dependéncias da Contratante;

j) Zelar pela seguranca, limpeza e manutencao das instala¢des, mobiliarios e equipamentos.
5.1.7. Os servicos de COPEIRAGEM deverdo ser executados da seguinte forma:
a) Manusear e preparar bebidas e alimentos;

b) Efetuar o preparo de bandejas, pratos e mesas;
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¢) Manter os utensilios de copa devidamente organizados, guardados, limpos e higienizados, com a esterilizagdo das
xicaras, copos, talheres, pratos, panelas, potes e demais utensilios de copa e cozinha, toda vez que forem utilizados;

d) Manter os ambientes da copa sempre limpos, higienizados e organizados;
e) Preparar alimentos sempre que solicitado;

f) Evitar danos e perdas de materiais;

g) Zelar pelo armazenamento e conservacdo dos alimentos;

h) Realizar limpeza dos pertences da copa, tais como: geladeira, fogdo, micro-ondas, armarios e os demais usados no dia
a dia;

i) Relacionar e enviar a Administracdo tempestivamente, a relacdo de utensilios, material de limpeza, e produtos
alimenticios necessarios e faltantes;

j) Realizar outras atividades pertinentes ao servi¢co de copa; e
k) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcao.
Local e horario da prestacao dos servicos

5.2. Os servigos serdo prestados nas seguintes localidades: Sede da SR-07 situada na Avenida Presidente Vargas, n°. 522,
Centro e Sede histérica da SR-07 situada na Rua Santo Amaro, n°® 28, Bairro Gléria.

5.3. Os servigos serdo prestados no seguinte horario: de segunda-feira a quinta-feira, das 7h30 as 12h30 e 13h30 as 17h30
e na sexta-feira das 8h as 12h e 13h as 17h, de acordo com Documento de Formalizacdo da Demanda - DFD, respeitando
a carga horaria diaria, com intervalo minimo de 1 (uma) hora para o almoco e 44 (quarenta e quatro) horas semanais..

Rotinas a serem cumpridas

5.3.1. A execucgao contratual observara as rotinas abaixo.

5.3.1.1. 44 horas semanais diurnas, de segunda-feira a sexta-feira.
Materiais a serem disponibilizados

5.4. Para a perfeita execucdo dos servicos, o Contratado devera disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e
utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicao
guando necessario:

5.4.1. A relagéo bésica encontra-se descrita no Anexo IX do Edital - Planilha de Custos e Formacéo de Preco (25586931);

5.4.2. Os materiais e produtos utilizados deverdo ser biodegradaveis, de primeira qualidade e fornecidos em embalagens
reciclaveis;

5.4.3. A CONTRATADA devera abastecer, ininterruptamente, as dependéncias sanitarias do INCRA, de papel higiénico,
toalhas de papel, sabonete liquido e desinfetante, sem misturas, no mesmo padrdo dos toalheiros, suporte de papel
higiénico e saboneteiras ja instalados;

5.4.4. Os materiais acima deverdo ser entregues no INCRA até o 5° (quinto) dia util de cada més. A CONTRATADA devera
manter, no INCRA, estoque minimo de 50% do consumo médio mensal de todo material e produtos previstos, ou seja, 0
equivalente e estimado para 15 (quinze) dias;

5.4.5. Os equipamentos dever&o ser substituidos sempre que necessarios ou solicitados pela FISCALIZACAO do INCRA;

5.4.6. Deverdo ser disponibilizado também pela contratada outras ferramentas e maquinarios, de acordo com a
necessidade dos servigos a serem executados; e

5.4.7. Os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, deverdo estar dentro dos padrées normativos de
sustentabilidade e das normas da ABNT aplicaveis, poderdo ser similares, iguais ou superiores, desde que contenham na
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sua féormula os mesmos principios ativos. A inobservancia desta condi¢éo implicara a recusa do mesmo, bem como o seu

devido refazimento e/ou adequacgéo/substituicdo, sem que caiba a CONTRATADA qualquer tipo de reclamacdo ou
indenizacao.

Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.1. A demanda do 6rgéo para os servigos de LIMPEZA (m2) encontra-se pormenaorizada em tépico especifico
neste Termo de Referéncia.

5.5.2. Os servicos de Limpeza e Conservacao serdo executados pela contratada obedecendo ao disposto na IN n® 5/17 do
SECRETARIO DE GESTAO DO MINISTERIO DO PLANEJAMENTO, DESENVOLVIMENTO E

GESTAO e demais normas legais e regulamentares pertinentes, de acordo com as seguintes especificagdes,

produtividades e periodicidades:

5.5.2.1. As produtividades de referéncia tém como base o Anexo VI-B da IN/SEGES n° 05/2017.

5.5.2.2. Os valores limites para os servicos de limpeza e conservagdo baseiam-se em indices de produtividade por
servente em jornada de 8 (oito) horas diarias, dentro dos seguintes parametros:

5.5.2.2.1. areas internas com produtividade de 800 m2 a 1200 m? (oitocentos a mil e duzentos metros quadrados);

5.5.2.2.2. areas externas com produtividade de 1800 m2 a 2.700 m2 (mil e oitocentos a dois mil e setecentos
metros quadrados);

5.5.2.2.3. esquadrias externas com produtividade de 300 m2 a 380 m2 (trezentos a trezentos e oitenta metros
guadrados); e

5.5.2.2.4. fachadas envidragadas com produtividade de 130 m2 a 160 m2 (cento e trinta a cento e sessenta metros
guadrados).

5.5.2.2.5. banheiros: 200 m2 a 300 m2. (duzentos a trezentos metros quadrados).

5.5.3. O imével da SEDE histérica tem arquitetura composta de 04 (quatro) andares, 01 (um) anexo, garagem, areas verdes
e calcada. O imovel localizado na Avenida Presidente Vargas € composto por 23 andares e esté descrito no Estudo Técnico
Preliminar, Apéndice 1 deste documento.

5.5.4. Nos casos em que a Area Fisica a ser contratada for menor que a estabelecida para a produtividade minima de
referéncia estabelecida neste item, esta podera ser considerada para efeito da contratacdo.(Anexo VI-B da IN/SEGES/n° 5
12017).

5.5.5. O enquadramento das categorias profissionais que seréo empregadas nos servi¢os estéo estabelecidas
neste Termo de Referéncia, conforme Classificacao Brasileira de Ocupag¢fes - CBO.

5.5.6. A CONTRATADA devera fornecer a seus empregados vale-transporte, vale-alimentacao e outros beneficios, com
observancia a Convencao Coletiva de Trabalho e na legislagéo pertinente a matéria.

5.5.7. A qualificagdo minima exigida para os profissionais que executardo os servigos serd, conforme abaixo:

5.5.7.1. Servicos de Limpeza - Servente: Ensino fundamental completo ou equivalente, além de competéncias
pessoais, tais como: disciplina, atengédo, cordialidade, ética profissional, paciéncia, educacao, capacidade de organizacao,
equilibrio emocional e discri¢cdo; cuidados com a aparéncia e higiene pessoal, dentre outros.

5.5.7.2. Servigos de Copeiragem - Copeira: Ensino fundamental completo ou equivalente; além de competéncias pessoais,
tais como: disciplina, atencéo, cordialidade, ética profissional, paciéncia, educacao,

capacidade de organizacao, equilibrio emaocional e discricdo; cuidados com a aparéncia e higiene pessoal,

dentre outros.

5.5.8. A exigéncia de qualificagbes minimas requeridas dos respectivos profissionais deverdo ser comprovadas, como
condicao para assinatura do contrato, mediante a apresentacdo de diploma ou certificado emitido por instituicdo de ensino
legalmente credenciada pelo Ministério da Educacéo.

5.5.9. Em nenhuma hipétese havera pagamento pela Contratante de horas extras.
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Especificagcdo da garantia do servico

5.6. O prazo de garantia contratual dos servi¢os € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cd4digo
de Defesa do Consumidor).

Uniformes

5.7. Os uniformes a serem fornecidos pelo Contratado a seus empregados deverdo ser condizentes com a atividade a ser
desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes climaticas do ano, sem qualquer
repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos itens seguintes:

5.7.1. O uniforme devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

5.7.1.1. 01 (um) conjunto completo ao empregado no inicio da execug¢édo do contrato, devendo ser substituido
01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, apés comunicacgdo escrita do Contratante, sempre que ndo atendam as condi¢des
minimas de apresentacao;

5.7.2.. As pecas devem ser confeccionadas com tecido e material de qualidade, seguindo os seguintes
parametros minimos:

5.7.2.1.Uniforme masculino e femininos;
5.7.2.1.1. Os uniformes deverdo ser novos, ndo podendo a CONTRATADA fornecer uniformes reaproveitados;

5.7.2.1.2. Servigos de Limpeza: 2 (duas) cal¢cas compridas com elastico e corddo; 3 (trés) camisas tipo
camiseta; 3 (trés) pares de meias em algodao; 1 (um) par de ténis preto - solado baixo; 1 (um) par de botas de
borracha.

5.7.2.1.3. Servigos de Copeiragem: 2 (duas) calgas compridas com elastico e cordéo; 2 (duas) camisa
/camiseta, manga longa ou curta com logotipo da empresa do lado esquerdo; 2 (duas) toucas na cor preta; 2
(dois) avental cor branco; 1 (um) par de calgado fechado — ténis; 2 (dois) pares de meias, em algod&o.

5.7.3. Caso ocorram mudancgas no fardamento dos empregados durante a vigéncia contratual (cores,
logomarcas, etc.) propostas pela propria contratada, ficara esta obrigada a fornecer 01 (um) novo conjunto

5.7.4. No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a situagao, substituindo-os
sempre que estiverem apertados;

5.7.5. Os uniformes deverao ser entregues mediante recibo, cuja copia, devidamente acompanhada do original
para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela fiscalizagdo do contrato.

Procedimentos de transicao e finalizacao do contrato

5.8. Nao serdo necessarios procedimentos de transi¢do e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
responderd pelas consequéncias de sua inexecucdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao serd prorrogado automaticamente pelo tempo
correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e o Contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o
uso de mensagem eletronica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade poderad convocar o preposto da empresa para adog¢ao de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.
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6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada para reunido
inicial para apresentagdo do plano de fiscalizacdo, que contera informagdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das
estratégias para execucao do objeto, do plano complementar de execucdo do Contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das
sancgoes aplicaveis, dentre outros.

Preposto

6.6. O Contratado designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos servigos, indicando no instrumento os poderes e
deveres em relacdo a execugdo do objeto Contratado.

6.7. O Contratado devera manter preposto da empresa no local da execugdo do objeto sempre que solicitado pela fiscalizacao.

6.8. O Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa, hip6tese em que o Contratado
designard outro para o exercicio da atividade.

Rotinas de Fiscalizacao
6.9. A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos.
Fiscalizacdo Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugado do contrato, para que sejam cumpridas todas as condigGes estabelecidas no contrato, de modo
a assegurar os melhores resultados para a Administragdo.

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato, com a
descrigdo do que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados.

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagdes para a correcdo da execucdo do contrato,
determinando prazo para a correcao.

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contato, em tempo hdbil, a situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que
ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato
imediatamente ao gestor do contrato.

6.15. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a
tempestiva renovagdo ou a prorrogagao contratual.

6.16. A fiscalizagdo da execucdo dos servicos abrange, ainda, as seguintes rotinas:

6.16.1. A fiscalizacdo técnica dos contratos deve avaliar constantemente através do Instrumento de Medicdo de Resultados (IMR), conforme apéndice 2
deste Termo de Referéncia para afericdo da qualidade da prestacdo dos servigos, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos;

6.16.2. Durante a execucao do objeto, fase do recebimento provisoério, o fiscal técnico designado devera monitorar constantemente o nivel de qualidade
dos servicos para evitar a sua degeneracao, devendo intervir para requerer a contratada a correcdo das faltas, falhas e irregularidades constatadas;

6.16.3. O fiscal técnico do contrato deverd apresentar ao preposto da contratada a avaliacdo da execugdo do objeto ou, se for o caso, a avaliagdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizada;

6.16.4. O preposto devera apor assinatura no documento, tomando ciéncia da avaliagdo realizada;

6.16.5. A contratada podera apresentar justificativa para a prestagdo do servigo com menor nivel de conformidade, que poderd ser aceita pelo fiscal
técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador;

6.16.6. Na hipétese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em relacdo a qualidade exigida, bem como quando esta
ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos indicadores, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a contratada de acordo
com as regras previstas no ato convocatorio;

6.16.7. E vedada a atribuicdo a contratada da avaliacio de desempenho e qualidade da prestacio dos servicos por ela realizada;

6.16.8. O fiscal técnico podera realizar a avaliacdo diéria, semanal ou mensal, desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso,
aferir o desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos;

6.16.9. A fiscalizacdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do
servico, deverd comunicar a autoridade responséavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se
os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos na Lei n. 14.133/2021 e art. 62 da IN 05/2017; e
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6.16.10. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servigos devera ser verificada juntamente com o documento da
Contratada que contenha a relacdo detalhada destes, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso. (art. 47, §2°, IN05/2017).

6.17. A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade do Contratado, inclusive perante terceiros, por qualquer
irregularidade, ainda que resultante de imperfei¢Ges técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na
ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade do Contratante ou de seus agentes, gestores e fiscais, de conformidade.

6.18. As disposicoes previstas neste Termo de Referéncia ndo excluem o disposto no Anexo VIII da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n° 05, de 2017,
aplicavel no que for pertinente a contratacdo, por forca da Instrucdo Normativa Seges/ME n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.19. Para a compensacdo da jornada prevista no Decreto 12.174, de 2024, e na Instru¢do Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024, na
hipétese de os trabalhadores prestarem servicos para unidades distintas, cabera ao fiscal setorial fazer a interlocugdo com os responsaveis pelas unidades
de execucdo onde o trabalhador presta os servicos, para o fim da avaliagdo sobre a compensagdo pretendida. Em ndo havendo designacdo de fiscal
setorial, a competéncia recaira no fiscal técnico.

6.20. O controle das horas compensadas sera feito por meio de registros decorrentes do ponto eletrénico da contratada ou outros meios admitidos pela
legislacdo trabalhista.

6.21. O fiscal técnico devera incluir no relatério mensal ou no termo de recebimento provisdrio a informacdo consolidada sobre compensacao de jornada
pelos trabalhadores alocados no contrato.

6.22. Caso o periodo de auséncia corresponda a um dia de trabalho, o fiscal observara se foi efetuado o desconto do pagamento do vale transporte na
fatura apresentada pela contratada, exceto quando a compensacdo recair em um dia no qual o trabalhador ndo exerceria suas atividades.

6.23. O desconto do valor referente ao vale-alimentagdo sé devera ser realizado se as horas de auséncia ndo venham a ser compensadas posteriormente e
a convencao coletiva ou o acordo coletivo aplicavel estabelecer que o beneficio esta vinculado ao dia trabalhado.

6.24. Caso a auséncia seja parcialmente compensada, o desconto do valor do vale alimentacéo sera proporcional ao periodo ndo compensado.

6.25. Na hipétese de diminuicdo excepcional e temporaria dos servigos, inclusive em razdo de recesso de final de ano, o fiscal do contrato, apoiado na
decisdo do gestor de realizar escalas de revezamento dos trabalhadores, conferird se a escala apresentada atende as necessidades de manuten¢do dos
servigos de cada unidade, dando ciéncia ao gestor do contrato.

6.26. O total de horas calculadas para o recesso devera ser compensado a partir da fixacdo da escala de revezamento, com cumprimento integral até o
meés subsequente ao do recesso.

6.27. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério, com as seguintes informacgoes:

6.27.1. se o saldo de horas se encontra positivo, caso ainda nao usufruido o recesso;

6.27.2. se o recesso foi parcialmente compensado, caso o recesso tenha sido usufruido, mas a compensacao ndo tenha sido concluida;
6.27.3. se o recesso foi integralmente compensado, caso a compensacdo tenha sido concluida; ou

6.27.4. se ha saldo em aberto, com sugestdo de glosa no pagamento da fatura, caso a compensacdo néo tenha sido concluida até o més imediatamente
subsequente ao recesso.

6.28. Quando o trabalhador manifestar interesse na compensacao de jornada por necessidade de auséncia eventual, devera informar previamente ao
responsavel pela unidade de execugdo onde desempenha suas atividades. Em havendo concordancia, este informara ao fiscal do contrato, que avisara o
preposto da empresa sobre a compensacao pretendida e a previsdo da data de auséncia do trabalhador.

6.29. Neste caso, o fiscal do contrato podera efetuar o recebimento provisério, informando o saldo de horas a compensar para fins de controle, sem
indicacdo de glosa.

6.30. O fiscal técnico devera elaborar o termo de recebimento provisério com as seguintes informagges:

6.30.1. se o saldo de horas objeto do recebimento anterior foi integralmente compensado, caso a compensagao tenha sido concluida; ou
6.30.2. se o saldo de horas ndo foi integralmente compensado, com a sugestdo de glosa no pagamento da fatura.

Fiscalizacdo Administrativa

6.31. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condicdes de habilitacdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as
garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso necessario.

6.32. Caso ocorra descumprimento das obrigages contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solucdo do problema,
reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia.
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6.33. A fiscalizagdo administrativa podera ser efetivada com base em critérios estatisticos, levando[A5] -se em consideragdo falhas que impactem o
contrato como um todo e ndo apenas erros e falhas eventuais no pagamento de alguma vantagem a um determinado empregado.

6.34. Na fiscalizagcdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais exigir-se-4, dentre outras, as seguintes comprovagoes:
6.34.1. No caso de empresas regidas pela Consolidacdo das Leis do Trabalho (CLT):
6.34.1.1. no primeiro més da prestacdo dos servigos, a contratada deveré apresentar a seguinte documentagao:

6.34.1.1.1.relagdo dos empregados, contendo nome completo, cargo ou fungdo, horario do posto de trabalho, nimeros da carteira de identidade (RG) e da
inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacdo dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando for o caso;

6.34.1.1.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados admitidos e dos responsaveis técnicos pela execugdo dos servicos, quando
for o caso, devidamente assinada pela contratada;

6.34.1.1.3. exames médicos admissionais dos empregados da contratada que prestardo os servigos; e

6.34.1.2. entrega até o dia trinta do més seguinte ao da prestagdo dos servigos ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato dos seguintes
documentos, quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade destes no Sistema de Cadastro de Fornecedores (SICAF):

6.34.1.2.1. Certiddo Negativa de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido (CND);

6.34.1.2.2. certiddes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do Contratado;
6.34.1.2.3. Certiddo de Regularidade do FGTS (CRF); e

6.34.1.2.4. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.34.1.3. entrega, quando solicitado pelo Contratante, de quaisquer dos seguintes documentos:

6.34.1.3.1. extrato da conta do INSS e do FGTS de qualquer empregado, a critério da Administracdo Contratante;

6.34.1.3.2. copia da folha de pagamento analitica de qualquer més da prestacdo dos servicos, em que conste como tomador a parte contratante;

6.34.1.3.3. copia dos contracheques dos empregados relativos a qualquer més da prestacdo dos servigos ou, ainda, quando necessério, cépia de recibos de
depdsitos bancérios;

6.34.1.3.4. comprovantes de entrega de beneficios suplementares (vale-transporte, vale-alimentacdo, entre outros), a que estiver obrigada por forca de lei
ou de Convencao ou Acordo Coletivo de Trabalho, relativos a qualquer més da prestagdo dos servicos e de qualquer empregado;

6.34.1.3.5. comprovantes de realizagdo de eventuais cursos de treinamento e reciclagem que forem exigidos por lei ou pelo contrato; e

6.35.1.3.6. documentos comprobatérios de que o capital social integralizado da empresa é compativel com o niimero de empregados, na forma do art. 4°-
B da Lei n® 6.019/1974 .

6.34.1.4. entrega de cépia da documentacdo abaixo relacionada, quando da extin¢do ou rescisdo do contrato, apés o ultimo més de prestacdo dos
servicos, no prazo definido no contrato:

6.34.1.4.1. termos de rescisdo dos contratos de trabalho dos empregados prestadores de servico, devidamente homologados, quando exigivel pelo
sindicato da categoria;

6.34.1.4.2. guias de recolhimento da contribuigdo previdencidria e do FGTS, referentes as rescisdes contratuais;

6.34.1.4.3. extratos dos depositos efetuados nas contas vinculadas individuais do FGTS de cada empregado dispensado;

6.34.1.4.4. exames médicos demissionais dos empregados dispensados.

6.35. Sempre que houver admissdo de novos empregados pela contratada, os documentos elencados no item 6.34.1.1 acima deverdo ser apresentados.

6.36. A Administracdo deverad analisar a documentagdo solicitada no item 6.35.1.4 acima no prazo de 30 (trinta) dias apés o recebimento dos
documentos, prorrogaveis por mais 30 (trinta) dias, justificadamente.

6.37. A cada periodo de 12 meses de vigéncia do contrato de trabalho, a contratada devera encaminhar termo de quitacdo anual das obrigacdes
trabalhistas, na forma do art. 507-B da CLT, ou comprovar a adogdo de providéncias voltadas a sua obtencdo, relativamente aos empregados alocados,
em dedicacdo exclusiva, na prestacdo de servicos contratados.

6.38. O termo de quitacdo anual efetivado devera ser firmado junto ao respectivo Sindicato dos Empregados e obedecera ao disposto no art. 507-B,
paragrafo tnico, da CLT.
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6.39. Para fins de comprovagdo da adogdo das providéncias a que se refere o presente item, serd aceito qualquer meio de prova, tais como: recibo de
convocagdo, declaragdo de negativa de negociacdo, ata de negociacdo, dentre outros.

6.40. Ndo havera pagamento adicional pela Contratante a Contratada em razdo do cumprimento das obrigacGes previstas neste item.

6.41. No caso de sociedades diversas[A9] , tais como as Organizag¢des Sociais Civis de Interesse Publico (Oscip’s) e as Organizagdes Sociais, sera
exigida a comprovacao de atendimento a eventuais obrigacdes decorrentes da legislacdo que rege as respectivas organizagoes.

6.42. Os documentos necessarios a comprovacdo do cumprimento das obrigacdes sociais trabalhistas poderdo ser apresentados em original ou por
qualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou por servidor da Administracao.

6.44. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento das contribui¢des previdencidrias, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime
de dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar a Receita Federal do Brasil (RFB).

6.45. Em caso de indicio de irregularidade no recolhimento da contribuicdo para o FGTS, os fiscais ou gestores de contratos de servigos com regime de
dedicagdo exclusiva de mao de obra deverdo oficiar ao Ministério do Trabalho.

6.46. O descumprimento das obrigacgdes trabalhistas ou a ndo manutengdo das condi¢des de habilitagdo pelo Contratado podera dar ensejo a rescisao
contratual, sem prejuizo das demais sangoes.

6.47. A Administracdo Contratante poderd conceder um prazo para que o Contratado regularize suas obrigacOes trabalhistas ou suas condi¢des de
habilitacdo, sob pena de rescisdo contratual, quando nao identificar ma-fé ou a incapacidade da empresa de corrigir.

6.48. Caso ndo seja apresentada a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e para com o FGTS, o
Contratante comunicard o fato ao Contratado e reterd o pagamento da fatura mensal, em valor proporcional ao inadimplemento, até que a situagdo seja
regularizada.

6.49. Nédo havendo quitagdo das obrigacdes por parte do Contratado no prazo de quinze dias, o Contratante podera efetuar o pagamento das obrigacoes
diretamente aos empregados do Contratado que tenham participado da execugdo dos servigos objeto do contrato.

6.50. O sindicato representante da categoria do trabalhador deverd ser notificado pelo Contratante para acompanhar o pagamento das verbas
mencionadas.

6.51. Tais pagamentos ndo configuram vinculo empregaticio ou implicam a assuncdo de responsabilidade por quaisquer obrigacdes dele decorrentes
entre o Contratante e os empregados do Contratado.

6.52. O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido ap6s a comprovacao, pelo Contratado, do pagamento de todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais e previdencidrias e para com o FGTS referentes a méao de obra alocada em sua execucao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

6.53. O Contratado é responsavel pelos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e comerciais resultantes da execugéo do contrato.

6.54. A inadimpléncia do Contratado quanto aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais ndo transfere a Administragdo Publica a responsabilidade por
seu pagamento.

6.55. A fiscalizacdo administrativa observard, ainda, as diretrizes relacionadas no item 10 do Anexo VIII-B da Instrucdo Normativa n° 5, de 26 de maio
de 2017, cuja incidéncia se admite por forca da Instrucdo Normativa Seges/Me n° 98, de 26 de dezembro de 2022.

6.56. Para efeito de recebimento provisoério, ao final de cada periodo mensal, o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios
concernentes aos saldrios e as obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera
encaminhado ao gestor do contrato.

6.57. A fiscalizagdo administrativa verificara a possibilidade de compensacdo de jornada de trabalho, que podera ser adotada nas seguintes hipdteses:

6.57.1. diminuicdo excepcional e temporaria da demanda de trabalho na unidade de execucdo, inclusive na hipétese de recesso de final de ano, quando
houver; e

6.57.2. necessidade eventual de carater pessoal dos trabalhadores, em que ndo se mostre eficiente ou conveniente convocar trabalhadores substitutos.
[A10]

6.58. As compensacoes de jornada limitam-se:

6.58.1. a jornada diaria méaxima de 10 (dez) horas; e

6.5.2. ao acréscimo de 2 (duas) horas a jornada diéria do trabalhador.

6.59. A compensacdo de jornada depende do interesse manifestado pelo trabalhador e da avaliacdo do responsavel pela unidade de execucao.

Gestor do Contrato
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6.60. Cabe ao gestor do contrato:

6.60.1. coordenar a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros formais da execugédo no histérico
de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo, do registro de ocorréncias, das alteragdes e das prorrogagdes contratuais, elaborando
relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.

6.60.2. acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas,
informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

6.60.3. acompanhar a manutencdo das condigdes de habilitacdo da contratada, para fins de empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que
obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatdrio de riscos eventuais.

6.60.4. emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigacoes
assumidas pelo Contratado, com mengdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a
eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

6.60.5. tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancdes, a ser conduzido pela
comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.60.6. elaborar relatdrio final com informacoes sobre a consecucdo dos objetivos que tenham justificado a contratagdo e eventuais condutas a serem
adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragao.

6.60.7. enviar a documentacdo pertinente ao setor de contratos para a formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor
dimensionado pela fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

6.60.8. receber e dar encaminhamento imediato:
6.60.8.1. as dentncias de discriminag&o, violéncia e assédio no ambiente de trabalho, conforme o art. 2°, inciso III, do Decreto n.® 12.174/2024;

6.60.8.2. a notificacdo formal de que a empresa contratada estd descumprindo suas obrigagOes trabalhistas, enviada pelo trabalhador, sindicato,
Ministério do Trabalho, Ministério Publico, Defensoria Ptiblica ou por qualquer outro meio idéneo.

6.61. Para os periodos de diminui¢do excepcional e temporaria de trabalho, inclusive em razéo de recesso de fim de ano, o gestor avaliard a conveniéncia
e oportunidade de elaboragdo de escalas de revezamento dos trabalhadores, comunicando a todas as unidades sobre a possibilidade e os requisitos para
concessdo (artigo 11 da Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de 12 de setembro de 2024).

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1. A avaliacdo da execucgdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicao de Resultado (IMR), conforme apéndice 2 deste
Termo de Referéncia

7.2. Serd indicada a retencéo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo das sancdes
cabiveis, caso se constate que o Contratado:

7.2.1. ndo produziu os resultados acordados,
7.2.2. deixou de executar, ou ndo executou com a qualidade minima exigida as atividades contratadas; ou

7.2.3. deixou de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢ao do servico, ou os utilizou com qualidade ou
guantidade inferior a demandada.

7.3. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a avaliagdo da prestacdo dos
Servigos.

7.4. A afericdo da execucédo contratual para fins de pagamento considerara os seguintes critérios:

7.4.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as clausulas contratuais e
os termos de sua proposta;

7.4.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por servidor especialmente designado, anotando em
registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente
envolvidos, e encaminhando os apontamentos a contratada e a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

7.4.3. Para o disposto no item anterior, serdo designados no minimo 2 (dois) fiscais;
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7.4.4. Exigir da Contratada a designacao formal de preposto para atuar junto a fiscalizacdo do contrato;

7.4.5. Notificar a Contratada por escrito ou por e-mail da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da execucédo dos
servicos, fixando prazo para a sua correcao; e

7.4.6. No cumprimento do objeto, excepcionalmente podera ser admitida a flexibilizagdo da execucédo da atividade ao longo
do horério de expediente, mediante a reducdo no horario de intervalo do almogo, vedando-se a realizacdo de horas extras
ou pagamento de adicionais nao previstos nem estimados originariamente no ato convocatorio.

7.4.7. Pagar a Contratada o valor resultante da prestagéo do servigo, no prazo, condi¢bes, e numero de postos de servigo
pactuados, verificando-se sempre o atendimento da qualidade dos servigos prestados na forma estabelecida no Edital e
seus Anexos, conforme detalhamento a sequir:

7.4.7.1. A contratada somente fard jus ao valor mensal integral pela prestacdo dos servicos se comprovada a efetiva
assiduidade, pontualidade e cumprimento das tarefas designadas a todos empregados alocados nos diversos postos de
servicos no més sob referéncia, devendo ser glosado do valor mensal da nota fiscal/fatura de prestacdo dos servicos o
montante relativo a quantia per capta apurada em relacdo a cada posto de servico para o qual ocorra eventual falta do
empregado sem a devida substitui¢cdo, cujo calculo sera baseado nos valores mensais por empregado constantes das
planilhas de custos e formacao de precos elaboradas para cada posto de servigo contratado;

7.4.7.2. O valor da glosa seré obtido dividindo-se o custo mensal de cada empregado por 30 (trinta) e multiplicando-se o
resultado pela quantidade de dias de auséncia da prestacédo do servico. Porém, se a falta da prestacéo dos servigos ocorrer
num periodo de tempo inferior a 8 (oito) horas, carga horaria diaria comum a todos os empregados, o valor a ser
descontado se obtém dividindo-se o custo diario de cada empregado por 8 e multiplicando-se pela quantidade de horas néo
laboradas;

7.4.7.3. A aplicagéo das glosas acima previstas ndo excluem a contratada da incidéncia de eventuais multas decorrentes do
descumprimento das disposi¢cfes elencadas neste termo de referéncia;

7.4.8. Efetuar as retencgdes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da contratada, em conformidade com o
anexo Xl da IN SLTI/MPOG N° 05/2017; e

7.4.9. Garantir a vedacao ao nepotismo, nos termos do art. 7° do Decreto n. 7.203/2010.
Do recebimento

7.5. Os servigos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias, pelos fiscais técnico e administrativo,
mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico e administrativo.

7.6. O prazo para recebimento provisério sera contado do recebimento de comunicacéo de cobranca oriunda do Contratado
com a comprovacado da prestacéo dos servigcos a que se referem a parcela a ser paga.

7.7. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.

7.8. O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo detalhado
gue comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.9. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
administrativo.

7.10. Para efeito de recebimento provisorio, sera considerado para fins de faturamento o periodo mensal .
7.11. Ao final de cada periodo/evento de faturamento:

7.11.1. o fiscal técnico do contrato devera apurar o resultado das avaliagfes da execucdo do objeto e, se for o caso, a
andlise do desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizados em consonancia com os indicadores previstos no
ato convocatério, que podera resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em
relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato;

7.11.2. o fiscal administrativo devera verificar a efetiva realizacdo dos dispéndios concernentes aos salarios e as obrigactes
trabalhistas, previdenciarias e com o FGTS do més anterior, dentre outros, emitindo relatério que sera encaminhado ao
gestor do contrato.
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7.12. Seré& considerado como ocorrido 0 recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais de
um a ser feito, com a entrega do ultimo.

7.13. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes da execu¢do ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo néo atestar a Ultima e/ou Unica medicdo de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisorio.

7.14. A fiscalizacdo ndo efetuard o ateste da Ultima e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no recebimento provisario.

7.15. O recebimento provisorio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes de campo e a entrega
dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

7.16. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificagGes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.17. Quando a fiscalizagdo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise e a
conclusdo acerca das ocorréncias na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacao técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

7.18. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comissao designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade e quantidade do servico e
consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.18.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo Contratado, com mencdo ao seu desempenho na execucao
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacfes, conforme regulamento.

7.18.2. Realizar a analise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando ao Contratado, por escrito, as respectivas correcoes;

7.18.3. Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigcos prestados, com base nos relatorios e
documentacdes apresentadas; e

7.18.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacao.

7.18.5. Enviar a documentacéo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacdo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestao.

7.19. No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimenséo, qualidade e quantidade, devera ser
observado o teor do art. 143 da Lei n° 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissao de Nota Fiscal quanto a
parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidagéo e pagamento.

7.20. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solugéo, pelo Contratado, de inconsisténcias verificadas
na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.21. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca do servigco
nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

Liquidacao

7.22. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correrd o prazo de dez dias Uteis para fins de
liquidagdo, na forma desta secéo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, 83° da Instrucao Normativa SEGES
IME n° 77/2022.

7.23. O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de prorrogacéo, nos casos
de contratacdes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n°
14.133, de 2021
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7.24. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada expressa 0s
elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

I) o prazo de validade;

II) a data da emisséo;

lIl) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

IV) o periodo respectivo de execug¢éo do contrato;

V) o valor a pagar; e

VI) eventual destaque do valor de reteng¢des tributarias cabiveis.

7.25. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impega a liquidagédo da despesa, esta
ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apés a comprovacao da
regularizacao da situacdo, sem 6nus ao Contratante.

7.26. A Nota Fiscal ou Fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta
aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133/2021.

7.27. A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para:
7.27.1. verificar a manutenc¢do das condi¢des de habilitacdo exigidas;

7.27.2. identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo/contratacdo no ambito do 6rgdo ou entidade, tais
como a proibicdo de contratar com a Administracdo ou com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.28. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificacédo, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.29. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante deverd comunicar aos
orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

7.30 Persistindo a irregularidade, o Contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.31. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela
resciséo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.32. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da finalizacdo da liquidacdo da
despesa, conforme secéo anterior, nos termos da Instru¢do Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.33. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao Contratado serdo atualizados monetariamente entre o
termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice IPCA de correcéo
monetaria.

Forma de pagamento

7.34. O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados
pelo Contratado.

7.35. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.

7.36. Quando do pagamento, sera efetuada a retencao tributaria prevista na legislagdo aplicavel.
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7.36.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo retidos na fonte, quando da
realizacéo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.[A9]

7.37. O Contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo
sofrerd a retencéo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por agquele regime. No entanto, 0 pagamento
ficard condicionado a apresentacdo de comprovacgéo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario
favorecido previsto na referida Lei Complementar.

Repactuacdo

7.47. Os precos contratados serdo repactuados para manutencao do equilibrio econdmico-financeiro, apés o interregno de
um ano, mediante solicitacdo do Contratado.

7.48. O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacdo sera contado[A17] :

7.48.1. Para os custos relativos a méo de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de inicio
dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver vinculada, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

7.48.2. Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacéo da proposta.

7.49. Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno minimo de 1 (um) ano sera contado a partir da data da Ultima
repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto da nova solicitacao.

7.49.1. Entende-se como Ultima repactuacdo a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente daquela
apostilada.

7.50. A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessérias, Observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variacdo de
custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execucdo dos servicos.

7.51. Quando a contratagdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacéo dos custos contratuais decorrentes
da méo de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convencgdes ou dissidios coletivos de trabalho das
respectivas categorias.

7.52. E vedada a inclus&o, por ocasi&o da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto quando se
tornarem obrigatérios por forca de lei, acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho.

7.53. Na repactuacdo, o Contratante nao se vinculard as disposi¢ces contidas em acordos, convengdes ou dissidios
coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a Administracdo
Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou resultados do
Contratado, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou
previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

7.54. Quando a repactuacao solicitada se referir aos custos da méo de obra, o Contratado efetuard a comprovagéo da
variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacao de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo
acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.

7.54.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razdo de novo Acordo, Convengdo ou Dissidio Coletivo de
Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da méo de obra decorrente desses instrumentos.

7.54.2. Deverdo prevalecer os direitos mais benéficos ao trabalhador durante a execucdo contratual, caso o Acordo,
Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada sejaja1s] diferente do Acordo,
Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo utilizado pela Administracdo como paradigma para definicdo dos custos unitarios
minimos relevantes, para fins de repactuacao.

7.55. A correcao dos valores minimos de remuneracao, incluindo salario base e adicionais, e dos beneficios estabelecidos,
sera realizada com base nas clausulas de reajuste percentual do Acordo, Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual
a empresa contratada estd vinculada, quando este for diferente do Acordo, Convencédo Coletiva ou Dissidio Coletivo
paradigma utilizado pela Administracao.
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7.55.1. A repactuacao serd realizada com base na apuragdo da diferenca percentual entre os valores previstos no Acordo,
Convencgéo Coletiva ou Dissidio Coletivo anterior e 0 que entrou em vigor quando inexistir clausula de previsédo de reajuste
percentual no Acordo, Convencao Coletiva ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada, ressalvado o
subitem seguinte.

7.55.1. Deverdo prevalecer os valores que forem mais benéficos ao trabalhador caso o Acordo, Convencao Coletiva de
Trabalho ou Dissidio Coletivo ao qual a empresa contratada esta vinculada venha a estabelecer valores de remuneracéo,
incluindo salario base e adicionais, de auxilio-alimentacdo e de beneficios superiores aos valores estabelecidos na
contratac@o ou superiores a aplicacdo dos percentuais previstos nos subitens anteriores.

7.55.2. A repactuagdo dos demais custos relativos & mao de obra, que nédo estejam discriminados como custos minimos
relevantes pela Administracéo, terd como base o acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta
estiver vinculada (ou seja, aguele instrumento apresentado pela empresa no momento da licitacéo).

7.56. Quando a repactuacao solicitada pelo Contratado se referir aos custos decorrentes do mercado, o respectivo aumento
sera apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento [indicar o indice a ser adotado], com base na seguinte
férmulaja19] :

R=V (I-1°9/1° onde:

R = Valor do reajustamento procurado;

V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;

I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentacéo da proposta;

| = indice relativo ao més do reajustamento

7.57. No caso de atraso ou nao divulgagdo do indice de reajustamento, o Contratante pagara ao Contratado a importancia
calculada pela ultima variacéo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo;
fica o Contratado obrigado a apresentar meméria de célculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente,
sempre gue este ocorrer.

7.58. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para a repactuacao dos custos decorrentes do mercado sera, obrigatoriamente,
o definitivo.

7.59. Caso o indice estabelecido venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser utilizado, sera adotado, em
substitui¢céo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo em vigor.

7.60. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para reajustamento
do preco do valor remanescente dos custos decorrentes do mercado, por meio de termo aditivo.

7.61. Independentemente do requerimento de repactuacéo dos custos decorrentes do mercado, o Contratante verificarg, a
cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor, promovendo,
em caso positivo, a reducéo dos valores correspondentes da planilha contratual.

7.62. Os efeitos financeiros da repactuagéo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados aos
acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos efeitos
financeiros do novo acordo, convengdo ou sentenca nhormativa que fundamenta a repactuacéao.

7.63. Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacdes poderdo se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacgdes futuras.

7.64. Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em
relacdo a diferenga porventura existente.

7.65. O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogacéo ou
encerramento contratual, sob pena de precluséo.
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7.66. Caso, na data da prorrogagdo contratual, ainda nao tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda néo tenha sido possivel ao Contratante ou ao Contratado proceder aos calculos devidos,
devera ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido
tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

7.67. A extingao do contrato ndo configurara 6bice para o deferimento da repactuacéo solicitada tempestivamente, hipétese
em que sera concedida por meio de termo indenizatério.

7.68. O Contratante decidira sobre o pedido de repactuacdo de precos em até [indicar o prazo], contado da data do
fornecimento, pelo Contratado, da documentacdo comprobatdria da variacdo dos custos a serem repactuados.

7.69. O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o Contratado ndo cumprir os atos ou apresentar a
documentacao solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variacdo dos custos.

7.70. A repactuacéo de precos sera formalizada por apostilamento.

7.71. As repactuacdes nédo interferem no direito das partes de solicitar, a qualguer momento, a manutencao do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no art. 124, inciso I, alinea “d”, da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.72. O Contratado devera complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se mantenha a
proporcao inicial em relagcdo ao valor contratado.

7.73. Caso o Contratado esteja sujeito ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovacdo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feitajA20] ho momento da prorrogacao contratual ou da repactuacao
de precos, a fim de que sejam promovidos os ajustes necessarios decorrentes das oscilagcdes dos custos efetivos dessas
contribuicdes.

7.74. A majoracao da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos a titulo
de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacao de Precos do presente Contrato, desde que comprovada
pelo Contratado a sua efetiva repercusséo sobre 0s precos contratados.

7.74.1. A revisd@o dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.
Cessao de Crédito
7.84. As cessdes de crédito dependerao de prévia aprovacdo do Contratante.

7.84.1. A eficécia da cessao de crédito, em relacdo a Administracdo, esta condicionada a celebracdo de termo aditivo ao
contrato administrativo.

7.84.2. Sem prejuizo do regular atendimento da obrigacdo contratual de cumprimento de todas as condi¢des de habilitagédo
por parte do Contratado (cedente), a celebragdo do aditamento de cessédo de crédito e a realizacdo dos pagamentos
respectivos também se condicionam a regularidade fiscal e trabalhista do cessionario, bem como a certificacdo de que o
cessionario ndo se encontra impedido de licitar e contratar com o Poder Publico, conforme a legislagdo em vigor, ou de
receber beneficios ou incentivos fiscais ou crediticios, direta ou indiretamente, conforme o art. 12 da Lei n° 8.429, de 1992,
nos termos do Parecer JL-01, de 18 de maio de 2020.

7.84.3. O crédito a ser pago a cessionaria € exatamente aquele que seria destinado a cedente (Contratado) pela execucéo
do objeto contratual, restando absolutamente incélumes todas as defesas e exce¢Bes ao pagamento e todas as demais
clausulas exorbitantes ao direito comum aplicaveis no regime juridico de direito publico incidente sobre os contratos
administrativos, incluindo a possibilidade de pagamento em conta vinculada ou de pagamento pela efetiva comprovacgéo do
fato gerador, quando for o caso, e o desconto de multas, glosas e prejuizos causados a Administragao.

7.84.4. A cessdao de crédito ndo afetara a execugao do objeto contratado, que continuara sob a integral responsabilidade do
Contratado.[A29]

7.85. O disposto nesta se¢do ndo afeta as operacgdes de crédito de que trata a Instrucdo Normativa SEGES/MGI n° 82, de
21 de fevereiro de 2025, as quais ficam por esta regidas.[A30]

Conta-Depésito Vinculada ou Pagamento por Fato Gerador

Conta -Depésito Vinculada
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7.86. Para tratamento do risco de descumprimento das obrigacdes trabalhistas, previdencidrias e com FGTS por parte do
Contratado, as regras acerca da Conta-Depésito Vinculada a que se refere o Anexo XII da IN SEGES/MP n. 05/2017,
aplicavel por forga do art. 1° da IN SEGES/ME n° 98, de 2022, sdo as estabelecidas neste Termo de Referéncia.

7.88. Na presente contratacéo, a conta-depdsito vinculada é isenta de tarifas bancérias.

7.89. O futuro Contratado deve autorizar a Administracdo Contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer o
desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salérios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores,
bem como das contribuigbes previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular
dessas obrigacdes, até 0 momento da regularizacéo, sem prejuizo das sanc¢fes cabiveis.

7.90. Quando néo for possivel a realiza¢do desses pagamentos pela propria Administracao (ex.: por falta da documentagéo
pertinente, tais como folha de pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem utilizados exclusivamente no
pagamento de salérios e das demais verbas trabalhistas, bem como das contribuiges sociais e FGTS decorrentes.

7.91.0 Contratado autorizara o provisionamento de valores para o pagamento das férias, 13° salario e rescisdo contratual
dos trabalhadores alocados a execugcdo do contrato, bem como de suas repercussdes trabalhistas, fundiarias e
previdenciarias, que serdo depositados pelo Contratante em conta-depdsito vinculada especifica, em nome do prestador
dos servicos, bloqueada para movimentacdo, e que somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos
trabalhadores, nas condi¢des estabelecidas no item 1.5 do anexo VII-B da IN SEGES/MP n. 5/2017.

7.92. O montante dos depdsitos da conta vinculada, conforme item 2 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5/2017 sera igual ao
somatorio dos valores das provisbes a seguir discriminadas, incidentes sobre a remunerag¢do, cuja movimentagao
dependera de autorizacdo do 6rgdo ou entidade promotora da contratacéo e sera feita exclusivamente para o pagamento
das respectivas obrigacdes:

7.92.1. 13° (décimo terceiro) salério;

7.92.2. Férias e um tergo constitucional de férias;

7.92.3. Multa sobre o0 FGTS; e

7.92.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salério.

7.93. Os percentuais de provisionamento e a forma de céalculo serdo aqueles indicados no Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 5
/2017.

7.94. O saldo da conta-depésito serd remunerado pelo indice de corre¢do da poupanca pro rata die, conforme definido em
Termo de Cooperagdo Técnica firmado entre o promotor desta contratacdo e instituicdo financeira. Eventual alteracdo da
forma de corre¢do implicard a revisdo do Termo de Cooperacéo Técnica.

7.95. Os valores referentes as provisdes mencionadas neste edital Termo de Referéncia que sejam retidos por meio da
conta-depdésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos.

7.96. O Contratado podera solicitar a autorizacdo do orgdo ou entidade contratante para utilizar os valores da conta-
depodsito para o pagamento dos encargos trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizacdes
trabalhistas aos empregados, decorrentes de situa¢des ocorridas durante a vigéncia do contrato.

7.97. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os documentos comprobatérios da ocorréncia das
obrigacdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento. Somente ap6s a confirmacéo da ocorréncia da situacédo
pela Administracdo, sera expedida a autorizacdo para a movimentacdo dos recursos creditados na conta-depdsito
vinculada, que sera encaminhada a Instituicdo Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da
apresentacdo dos documentos comprobatorios pela empresa.

7.98. A autorizagdo de movimentacao devera especificar que se destina exclusivamente para o pagamento dos encargos
trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista aos trabalhadores favorecidos.

7.99. O Contratado deverd apresentar ao Contratante, no prazo méximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentacgéo,
0 comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitacdo das obrigacfes trabalhistas.

7.100. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-deposito sera liberado a respectiva titular no momento do
encerramento do contrato, na presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigcos contratados, quando couber,
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e apos a comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado,
conforme item 15 do Anexo Xll da IN SEGES/MP n. 05/2017.

7.101. No caso do Pagamento pelo Fato Gerador, o Contratante adotara os seguintes procedimentos:

7.102. Serdo objeto de pagamento mensal ao Contratado o somatdrio dos seguintes moédulos que compdem a planilha de
custos e formacédo de precos, disposta no Anexo VII-D da IN SEGES/MP n.° 5/2017:

1. M6dulo 1: Composi¢édo da Remuneragéo;

2. Submédulo 2.2: Encargos Previdenciarios e FGTS;
3. Submodulo 2.3: Beneficios Mensais e Diarios;

4. Submaodulo 4.2: Substituto na Intrajornada;

5. Médulo 5: Insumos; e

6. Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro (CITL), que sera calculado tendo por base as alineas acima.

7.103. Os valores referentes a férias, 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, 13° (décimo terceiro) salérios,
auséncias legais, verbas rescisorias, devidos aos trabalhadores, bem como outros de evento futuro e incerto, ndo serédo
parte integrante dos pagamentos mensais ao Contratado, devendo ser pagos pela Administracdo ao Contratado somente
na ocorréncia do seu fato gerador;

7.103.1. A ndo ocorréncia dos fatos geradores discriminados neste item nao gera direito adquirido para o Contratado das
referidas verbas ao final da vigéncia do contrato, devendo o pagamento seguir as regras previstas no contrato.

7.104. As verbas discriminadas no item anterior somente serdo liberadas nas seguintes condi¢cbes:
7.104.1. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao contrato, quando devido;

7.104.2. pelo valor correspondente as férias e a 1/3 (um terco) de férias previsto na Constituicdo, quando do gozo de férias
pelos empregados vinculados ao contrato;

N

7.104.3. pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, férias proporcionais e a indenizacao
compensatdria porventura devida sobre o FGTS, quando da dispensa de empregado vinculado ao contrato;

7.104.4. pelos valores correspondentes as auséncias legais efetivamente ocorridas dos empregados vinculados ao
contrato; e

7.104.5. outras de evento futuro e incerto, apos efetivamente ocorridas, pelos seus valores correspondentes.

8. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse
coletivo;

c) der causa a inexecucao total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo justificado;
e) apresentar documentacao falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execucdo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
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h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
8.2. Serdo aplicadas ao Contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:
8.2.1. Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave;

8.2.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima, sempre que ndo se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

»

8.2.3. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima, bem
como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave.

8.2.4. Multa:

8.2.4.1. Moratdria, para as infragdes descritas no item “d”, de 1% ( um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até
o limite de 25 ( vinte cinco) dias.

8.2.4.2. Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por
cento), pela inobservancia do prazo fixado para apresentagdo, suplementacdo ou reposi¢do da garantia;

8.2.4.1.1. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias para apresentacdo, suplementacdo ou reposicdo da garantia autoriza a Administracdo a promover a
extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso I do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

8.2.4.3. Compensatoria, para as infragdes descritas acima alineas “e” a “h” de 0,5% ( cinco décimos por cento) a 10% ( dez por cento) do valor da
contratacao.

8.2.4.4. Compensatdria, para a inexecucao total do contrato prevista acima na alinea “c”, de 10% (dez por cento) a 20% (vinte por cento) do valor da
contratagao

8.2.4.5. Compensatoria, para a infragdo descrita acima na alinea “b”, de 2% (dois por cento) a 15% (quinze por cento) do valor da contratagdo.

8.2.4.6. Compensatoria, em substituicdo a multa moratéria para a infracdo descrita acima na alinea “d”, de 0,5% (cinco décimos por cento) a 5% (cinco
por cento) do valor da contratagao.

8.2.4.7. Compensatéria, para a infracdo descrita acima na alinea “a”, de 5% (cinco por cento) a 10% (dez por cento) do valor da contratagdo.

8.3. A aplicacgdo das sang0es previstas neste Termo de Referéncia ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparagdo integral do dano causado ao
Contratante.

8.4. Todas as sangdes previstas neste Termo de Referéncia poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa.
8.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de sua intimagao.

8.6. Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além
da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8.7. A multa poderé ser recolhida administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada
pela autoridade competente.

8.8. A aplicagdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o
procedimento previsto no caput e pardgrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8.8.1. Para a garantia da ampla defesa e contraditdrio, as notificacdes serdo enviadas eletronicamente para os enderecos de e-mail informados na
proposta comercial, bem como os cadastrados pela empresa no SICAF.

8.8.2. Os enderecos de e-mail informados na proposta comercial e/ou cadastrados no SICAF serdo considerados de uso continuo da empresa, ndo
cabendo alegacédo de desconhecimento das comunicagdes a eles comprovadamente enviadas.

8.9. Na aplicacado das sang0es serdo considerados:
8.9.1. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;
8.9.2. as peculiaridades do caso concreto;

8.9.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

8.9.4. os danos que dela provierem para o Contratante; e
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8.9.5. a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orienta¢des dos 6rgdos de controle.

8.10. Os atos previstos como infra¢cdes administrativas na Lei n° 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes e contratos da Administracdo Publica
que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

8.11. A personalidade juridica do Contratado poderé ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular
a pratica dos atos ilicitos previstos neste Termo de Referéncia ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancoes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa
do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla
defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

8.12. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias tteis, contado da data de aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados
relativos as sangGes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional
de Empresas Punidas (CNEP), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal.

8.12.1. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

8.13. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art.
163 da Lei n° 14.133, de 2021.

8.14. Os débitos do Contratado para com a Administracdo Contratante, resultantes de multa administrativa e/ou indenizacGes, ndo inscritos em divida
ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o Contratado possua com o mesmo 6rgdo ora Contratante, na forma da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 26, de 13 de
abril de 2022.

9. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUCAO

Forma de selecao e critério de julgamento da proposta

9.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacio de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO , sob a forma ELETRONICA,
com adocdo do critério de julgamento pelo MENOR PRECO.

Regime de Execucao
9.2. O regime de execugdo do objeto sera de empreitada por prego global.

9.3. Em se tratando de servigos continuos executados em regime de dedicacdo exclusiva de mdo de obra, somente serdo aceitas, nos termos do edital,
propostas que adotem, na planilha de custos e formacdo de precos, valores iguais ou superiores aos orcados pela Administragdo para as seguintes
parcelas, conforme estimativa baseada na Convencéo Coletiva de Trabalho n° RJ001061/2025, utilizada como paradigma: :

a) salario-base no valor de: R$ 1.730,75 ( um mil, setecentos e trinta reais e setenta e cincos centavos ) para os cargos de servente e copeiro;
b) auxilio-alimentagdo, no valor de R$ 25,00 (vinte e cinco reais) correspondente aos dias efetivamente trabalhados; e

) beneficios de natureza trabalhista ou social que contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral, a saber: conforme expressos
na planilha de custos e formac&o de precos.

9.3.1 Ndo serdo considerados custos unitarios minimos relevantes quaisquer valores previstos em Acordo, Convengdo Coletiva de Trabalho ou Dissidio
Coletivo que ndo contemplem todos os trabalhadores representados pelo sindicato laboral;

9.3.2. Em caso de divergéncia entre os valores considerados no orcamento da Administracdo e os valores constantes da norma coletiva do licitante, a
proposta devera considerar o maior valor entre ambos;

9.3.3. Os valores orcados pela Administracdo constam das planilhas estimativas da pesquisa de precos, conforme documentos ja mencionados neste
Termo de Referéncia.

Exigéncias de habilitacao
9.4. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos:
Habilitacao juridica

9.5. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, tenha validade para fins de identificacdo em todo o
territorio nacional;[A9]

9.6. Empresdrio individual: inscri¢do no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;
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9.7. Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceita¢do ficara condicionada a
verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

9.8. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa individual de responsabilidade limitada -
EIRELLI: inscri¢do do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva
sede, acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

9.9. Sociedade empreséria estrangeira: portaria de autorizagdo de funcionamento no Brasil, publicada no Diério Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme
Instrucdo Normativa DREI/ME n.° 77, de 18 de marco de 2020.

9.10. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento
comprobatorio de seus administradores;

9.11. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscri¢do do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou
empresdria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Ptiblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no
Registro onde tem sede a matriz;

9.12. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou
inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n° 5.764, de 16 de dezembro 1971.

9.13. Consorcio de empresas: contrato de consoércio devidamente arquivado no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas
Mercantis (art. 279 da Lei n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976) ou compromisso publico ou particular de constitui¢do, subscrito pelos consorciados,
com a indicagdo da empresa lider, responséavel por sua representacdo perante a Administragdo (art. 15, caput, I e II, da Lei n° 14.133, de 2021).

9.14. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragoes ou da consolidacdo respectiva.

Habilitacao fiscal, social e trabalhista

9.15. Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

9.16. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita
Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

9.17. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

9.18. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito
de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

9.19. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Distrital ou Municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual;

9.20. Prova de regularidade com a Fazenda Distrital ou Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou
concorre;[A12]

9.21. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacdo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

9.22. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei
Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscri¢do nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.[A13]

Qualificacdo Econdomico-Financeira

9.23. certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde que
admitida a sua participacao na licitacdo/contratacdo, ou de sociedade simples;

9.24. certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor;
9.25. balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstragdes contabeis dos dois ultimos exercicios sociais, ja exigiveis e

apresentados na forma da lei, comprovando, indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG) superiores a 1 (um),
obtidos por meio da aplicagdo das seguintes férmulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG =
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Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Total

Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante

Ativo Circulante

Passivo Circulante

9.25.1. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Circulante - Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis
centésimos por cento) do valor estimado da contratacdo, tendo por base o balango patrimonial e as demonstracoes contabeis do tltimo exercicio social; e

9.25.2. Patriménio liquido de 10% (dez por cento) do valor estimado da contratacdo, por meio da apresentacdo do balanco patrimonial e demonstracdes
contabeis do tultimo exercicio social;

9.26. Os indicadores fixados acima deverdo ser atingidos em cada um dos dois dltimos exercicios sociais, sob pena de inabilitagao;
9.27. Os documentos referidos acima limitar-se-do ao tltimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos;

9.28. Os documentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracdo
Contabil Digital - ECD ao Sped.

9.29. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste termo de referéncia deverd ser atestado mediante declaracdo assinada por profissional
habilitado da area contabil, apresentada pelo fornecedor.

9.30. Declaragdo do fornecedor, acompanhada da relagdo de compromissos assumidos, conforme modelo constante do Anexo VI do Edital, de que um
doze avos dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa privada vigentes na data apresentacdo da proposta ndo é superior ao
patriménio liquido do interessado, observados os seguintes requisitos:

9.30.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracao do Resultado do Exercicio (DRE), relativa ao dltimo exercicio social; e

9.30.2. caso a diferenca entre a declaracdo e a receita bruta discriminada na Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) apresentada seja superior a
10% (dez por cento), para mais ou para menos, o fornecedor devera apresentar justificativas.

9.31. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo/contratacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os
demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.

Qualificacdo Técnica

9.32. Declaracéo de que o fornecedor tomou conhecimento de todas as informacdes e das condigdes locais para o cumprimento das obrigacGes objeto da
contratacao.

9.32.1. Essa declaracdo podera ser substituida por declaracdo formal assinada pelo responsavel técnico do interessado acerca do conhecimento pleno das
condicdes e peculiaridades da contratacéo.

9.33. Sociedades empresérias estrangeiras atenderdo a exigéncia por meio da apresentacdo, no momento da assinatura do contrato ou do aceite de
instrumento equivalente, da solicitacdo de registro perante a entidade profissional competente no Brasil.

Qualificacdo Técnico-Operacional

9.34. Comprovacao de aptidao para execucdo de servico similar, de complexidade tecnoldgica e operacional equivalente ou superior a do objeto desta
contratacdo, ou do item pertinente, por meio da apresentacdo de certiddes ou atestados emitidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado, ou
pelo conselho profissional competente, quando for o caso.
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9.34.1. Para fins da comprovagdo de que trata este subitem, os atestados deverdo dizer respeito a contrato(s) executado(s) com as seguintes
caracteristicas minimas:

9.34.1.1. contrato(s) que comprove(m) a experiéncia minima de 2 (anos) anos do fornecedor na prestacdo dos servigos, em periodos sucessivos ou ndo,
sendo aceito o somatério de atestados de periodos diferentes;

9.34.1.2. contrato(s) que comprove(m) a execugao, pelo fornecedor, de servicos envolvendo o minimo de 50% (cinquenta por cento) do nimero de
postos de trabalho a serem contratados;

9.34.2. Serdo admitidos, para fins de comprovagdo de quantitativo minimo de servico, a apresentagdo e o somatério de diferentes atestados de servicos
executados de forma concomitante, pois essa situacdo equivale, para fins de comprovacao de capacidade técnico-operacional, a uma tinica contratagao.

9.34.3. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou da filial do fornecedor.

9.34.4. O fornecedor disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado
pela Administracdo, copia do contrato que deu suporte a contratacdo, endereco atual do Contratante e local em que foram prestados os servicos, entre
outros documentos.

9.34.5. Os atestados deverdo referir-se a servicos prestados no dmbito de sua atividade econdmica principal ou secundaria especificadas no contrato
social vigente.

9.35. Serdo aceitos atestados ou outros documentos habeis emitidos por entidades estrangeiras quando acompanhados de tradugdo para o portugués,
salvo se comprovada a inidoneidade da entidade emissora.

9.36. A apresentacdo, pelo fornecedor, de certides ou atestados de desempenho anterior emitido em favor de consércio do qual tenha feito parte sera
admitida, desde que atendidos os requisitos do art. 67, §§ 10 e 11, da Lei n® 14.133/2021 e regulamentos sobre o tema.

Disposicdes gerais sobre habilitacao

9.37. Quando permitida a participagdo na licitagdo/contratacdo de empresas estrangeiras que ndo funcionem no Pais, as exigéncias de habilitacdo serdo
atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente apresentados em traducdo livre.

9.38. Na hipo6tese de o fornecedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para assinatura do contrato ou da ata de registro de precos ou do
aceite do instrumento equivalente, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos
do disposto no Decreto n° 8.660, de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos respectivos consulados ou
embaixadas.

9.39. Néo serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

9.40. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverao
estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza, comprovadamente,
forem emitidos somente em nome da matriz.

9.41. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS,
quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuicGes.

Documentacdo complementar para cooperativas
9.42. Caso admitida a participagdo de cooperativas, serd exigida a seguinte documentagdo complementar:

9.42.1. A relagdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratagdo e que executardo o contrato, com as respectivas atas de
inscricdo e a comprovagdo de que estdo domiciliados na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 4°, inciso XI, 21, inciso I e 42,
882° a 6° da Lei n. 5.764, de 1971;

9.42.2. A declaracdo de regularidade de situacdo do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos cooperados indicados;
9.42.3. A comprovacao do capital social proporcional ao ntimero de cooperados necessarios a prestacdo do servigo;

9.42.4. O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;

9.42.5. A comprovacao de integracdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que executardo o contrato;
9.42.6. Os seguintes documentos para a comprovacgao da regularidade juridica da cooperativa:

9.42.6.1. ata de fundacao;

9.42.6.2. estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou;
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9.42.6.3. regimento dos fundos instituidos pelos cooperados, com a ata da assembleia;

9.42.6.4. editais de convocacao das trés ultimas assembleias gerais extraordinarias;

9.42.6.5. trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias gerais ou nas reunides seccionais;
9.42.6.6. ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar o objeto da contratacao; e

9.42.6.7. dltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispde o art. 112 da Lei n. 5.764, de 1971, ou uma declaragdo, sob as penas da
lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgdo fiscalizador[A33] .

10. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATACAO

10.1. O custo estimado total da contratagdo, que é o maximo aceitavel, R$ 836.739,98 ( oitocentos e trinta e seis mil, setecentos e trinta e nove reais e
noventa e oito centavos ), conforme custos unitarios apostos na tabela contida no item 1.1 acima.

10.2. A estimativa de custo levou em consideragdo o risco envolvido na contratacdo e sua alocagdo entre Contratante e Contratado, conforme
especificado na matriz de risco constante do Contrato.

11. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratagcdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no Orcamento Geral da Unido.
11.2. A contratacdo serd atendida pela seguinte dotagdo:

I) Gestao/unidade: 37201/373062;

1T) Fonte de recursos: 1052000231;

IIT) Programa de trabalho: 226003;

IV) Elemento de despesa: 339037; e

V) Plano interno: A3220000301.

11.3. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacao da Lei Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos
correspondentes, mediante apostilamento.

12. DISPOSICOES FINAIS

1. 1. As informacdes contidas neste Termo de Referéncia n&o séo classificadas como sigilosas.
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13. ANEXO I Regras aplicaveis ao instrumento substitutivo ao contrato (Contratacoes de
pequeno valor - art. 95, inciso I, da Lei n. 14.133/2021, Orientacao Normativa n° 84, de 17 de

maio de 2024)

Regra ndo aplicavel a licitacdo em questdo.

14. ANEXO II TERMO DE CIENCIA E CONCORDANCIA

Regra ndo aplicavel a licitacdo em questdo.

15. Responsaveis

Todas as assinaturas eletronicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

JOSE ALVES PEREIRA

Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/09/2025 as 14:46:35.

ADIERSON GILVANI EBELING

Equipe de Planejamento

1Y
tf Assinou eletronicamente em 22/09/2025 as 16:07:01.
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@ Compras.gov.or UASG 373062

INCRA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO RJ

Contrato 2/2025

Informacées Basicas
Numero do artefato UASG Editado por Atualizado em
2/2025 373062-INCRA SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO RJ JOSE ALVES PEREIRA  11/09/2025 14:34 (v 0.7)
Status
CONCLUIDO
Outras informacdes
Categoria Numero da Processo

g Contratagdo Administrativo
V - prestacdo de servicos, inclusive os técnico-profissionais especializados/Servigo continuado com 54000.067492/2025-
dedicacdo exclusiva de mdo de obra 17

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO
(Processo Administrativo n° 54000.067492/2025-17)

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° xx/2025, QUE FAZEM ENTRE SI A
UNIAO, POR INTERMEDIO DO (A) SUPERINTENDENCIA REGIONAL
DO INCRA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO E

O INCRA, por intermédio do(a) SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA NO ESTADO DO RIO DE JANEIRO,
com sede no(a) Avenida Presidente Vargas, 522, na cidade de Rio de Janeiro/RJ, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
00.375.972/0009-18, neste ato representado(a) pelo(a) [cargo e nome], homeado(a) pela Portaria n° Portaria de
Pessoal/P/N° 181 (SEI n® 16222397), publicada no DOU de 17/04/2023 | Edicdo: 73 | Secdo: 2 | Pagina: 16, portador
da Matricula Funcional n°® 12730 77, doravante denominado CONTRATANTE, e o(a) [CONTRATADQ], inscrito(a) no
CNPJ/MF sob o n°® [CNPJ], sediado(a) na [endereco], na cidade de [cidade]/[UF], doravante designado
CONTRATADO, neste ato representado(a) por [nome e fungcdo no CONTRATADOQ)], conforme [atos constitutivos da
empresa] OU [procuracdo apresentada nos autos], tendo em vista 0 que consta no Processo n°® 54000.067492/2025-
17 e em observancia as disposi¢cdes da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e demais legislagcdo aplicavel, resolvem
celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do(a) [Pregdo Eletrbnico] n°® XX/2025, mediante as clausulas e
condicdes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de servigos continuos de limpeza, asseio e copeiragem, a
serem executados com regime de dedicacdo exclusiva de m&o de obra, nas condi¢des estabelecidas no Minuta de
Termo de Referéncia (25140979).

1.2. Objeto da contratacao:

QUADRO - RESUMO / DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

MAO DE OBRA
VALOR
. VALOR
QUANTIDADE |UNITARIO VALOR
TOTAL
POR POR GLOBAL
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administrativo
"copeira”, com
fornecimento de
material sob
demanda, para
atender as
necessidades da
Superintendéncia
Regional do Rio
de Janeiro.
Jornada de
Trabalho: 44
horas semanais.

crupol mem DESCRI(;AO! TIPO DE SERVICOS UNIDADE [ UNIDADE DE |UNIDADE | MENSAL |ANUAL DA
ESPECIFICACAO DE MEDIDA DE DOS PROPOSTA
MEDIDA MEDIDA |SERVICOS
©)=(Ax| D)=(Cx
(A) (8
B) 12)
Area Interna (PRESIDENTE VARGAS) m2 4.248
Area de Esquadria Externa (Face Interna /Face me 1995
Servigos Externa) (PRESIDENTE VARGAS)
continuados de | Areq Interna (SANTO AMARO - PREDIO PRINCIPAL)[  m2 1995
1 I|mpeza,~ Area de Esquadria Externa (Face Interna /Face 2 855
cu ;of‘se."’a‘iao' Externa) (SANTO AMARO PREDIO PRINCIPAL)
atser: igienizagédo e -
- 2
24023 | asseio dirio, Area Interna (SANTO AMARO - ANEXO) m 1079
com fornecimento | Area de Esquadria Externa (Face Interna /Face me 46
de material sob Externa) (SANTO AMARO ANEXO)
demanda Area Externa Santo Amaro m? 1953
VALOR TOTAL ANUAL DO MATERIAL DE LIMPEZA POR DEMANDA
VALOR TOTAL ANUAL DO ITEM 1
2 Servigos
1 Catser: | continuados de Copeira (CBO 5134-25) Posto 2
14397 apoio

VALOR TOTAL ANUAL DO MATERIAL COPA POR DEMANDA

VALOR TOTAL ANUAL DO ITEM 2

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO = SOMATORIO DOS ITENS 1 e 2

1.3. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcri¢ao:

1.3.1. O Minuta de Termo de Referéncia (25140979);

1.3.3. A Proposta do CONTRATADO;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO

2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 ( doze ) meses contados do(a) assinatura do contrato, prorrogavel
sucessivamente por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

2.2. A prorrogacéo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as condicbes
€ 0S pregcos permanecem vantajosos para a Administracdo, permitida a negociacdo com o CONTRATADO, atentando,
ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.2.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacdo dos servicos tem natureza
continuada;

2.2.2. Seja juntado relatério que discorra sobre a execu¢do do contrato, com informagdes de que 0s servigos
tenham sido prestados regularmente;
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2.2.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a Administragdo mantém interesse na realizacdo do
servigo;

2.2.4. Haja manifestacdo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;

2.2.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condicbes iniciais de habilitagdo; e

2.2.6. N&o haja registro no Cadastro Informativo de créditos ndo quitados do setor publico federal (Cadin).
2.3. O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacdo contratual.
2.4. A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante celebracdo de termo aditivo.

2.5. Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do primeiro
periodo de vigéncia da contratacdo deverdo ser reduzidos ou eliminados como condi¢do para a renovagao.

2.6. O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sangbes de declaracdo
de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de aplicagéao.

2.7. Sujeitando-se o CONTRATADO ao regime de incidéncia ndo-cumulativa de PIS e COFINS, a comprovagdo das
aliquotas médias efetivas de recolhimento devera ser feita no momento da prorrogac&o contratual ou da repactuagao
de precos, a fim de que sejam promovidos 0s ajustes necessarios decorrentes das oscilacées dos custos efetivos
dessas contribuicdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. O regime de execugédo contratual, os modelos de gestdo e de execugado, assim como 0s prazos e condi¢gfes de
concluséo, entrega, observacao e recebimento do objeto constam no Minuta de Termo de Referéncia (25140979),
anexo a este Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

4.1.As regras sobre a subcontratagdo do objeto sdo aquelas estabelecidas no Minuta de Termo de Referéncia
(25140979), anexo a este Contrato.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

5.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ xxxxxx (XxXxXxxxxxx), perfazendo o valor total de R$ XXXXXX (XXXXXXXXX).

5.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,
taxa de administracéo, frete, seguro e outros necessérios ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

5.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao CONTRATADO dependeréo dos
quantitativos efetivamente fornecidos.
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6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

6.1. O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢des a ele referentes, inclusive quanto a utilizagdo da
Conta-Deposito Vinculada - bloqueada para movimentagdo , encontram-se definidos no Minuta de Termo de
Referéncia (25140979), anexo a este Contrato.

7. CLAUSULA SETIMA - REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS

7.1. As regras acerca da repactuacdo dos precos contratados sdo aquelas definidas no Minuta de Termo de
Referéncia (25140979), anexo a este Contrato.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGA(;OES DO CONTRATANTE
8.1. Sao obrigacées do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢bes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato
€ Seus anexos;

8.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos incorrecdes, imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas na execucgdo do objeto contratual, fixando prazo para que seja substituido, reparado
ou corrigido, total ou parcialmente, as suas expensas, certificando-se de que as solugdes por ele propostas
sejam as mais adequadas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo CONTRATADO,;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal relativa a parcela incontroversa da execucao do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto
a dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021,

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente a execucao do objeto, no prazo, forma
e condic¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sanc¢des previstas na lei e neste Contrato;
8.1.8. N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:

8.1.8.1. indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
contratado;

8.1.8.2. fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.1.8.3. estabelecer vinculo de subordinacédo com funcionario do CONTRATADO;
8.1.8.4. definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;

8.1.8.5. demandar a funcionario do CONTRATADO a execucédo de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao; e

8.1.8.6. prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da Administracdo na gestdo interna do
CONTRATADO.

8.1.9. Cientificar o 6rgédo de representacdo judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocao das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pelo CONTRATADO;
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8.1.10. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execuc¢do do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
de nenhum interesse para a boa execucgédo do ajuste;

8.1.10.1 A Administragdo tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento
para decidir, admitida a prorrogacéo motivada, por igual periodo.[A1]

8.1.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 30 (trinta) dias;

8.1.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de clausulas contratuais; (§4°, do art. 137, da Lei n°® 14.133, de 2021)

8.1.13. Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteracdo do projeto pelo CONTRATANTE, no
caso do art. 93, §2° da Lei n° 14.133, de 2021.

8.1.14.Previamente a expedicdo da ordem de servico, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugéo"

8.2 A Administracdo nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com terceiros,
ainda que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de
ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATADO

9.1. O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacfes constantes deste Contrato e de seus anexos, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execu¢do do objeto, observando,
ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior e prestar
todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados;

9.3. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, &s suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, 0s bens e servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢cfes resultantes da execugéo
ou dos materiais empregados;[A2]

9.4. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucao contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da
garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos;

9.5. Quando néo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores — SICAF, o
CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte
ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:

9.5.1. prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
9.5.2. certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

9.5.3. certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede
do CONTRATADO[A3] ;

9.5.4. Certidao de Regularidade do FGTS — CRF; e
9.5.5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT.

9.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacfes previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais,
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previdenciarias, tributarias, fiscais, comerciais e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE e ndo podera onerar o objeto do contrato;

9.7. Comunicar ao Fiscal do contrato tempestivamente, observada a urgéncia da situacdo, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual, ndo ultrapassando o prazo de 24
(vinte e quatro) horas;

9.8. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que nao esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros;

9.9. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacbes assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitacido na licitagéo.

9.10. Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com
deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos previstas na
legislagéo;

9.11. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, com a
indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas;

9.12. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

9.13. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.14. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de seguranca
do CONTRATANTE;

9.15. Alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, com habilitacdo e
conhecimento adequados;

9.16. Prestar os servi¢os dentro dos parametros e rotinas estabelecidos;

9.17. Fornecer todos os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, em quantidade, qualidade e
tecnologia adequadas, com a observancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo de
regéncia;

9.18. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagao pertinente, cumprindo as determinacdes
dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local de execuc¢do do objeto e nas melhores condi¢cdes de
segurancga, higiene e disciplina;

9.19. Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para analise e aprovacao, quaisquer mudangas nos
métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou instrumento congénere;

9.20. Cumprir as normas de protecédo ao trabalho, inclusive aquelas relativas a seguranca e a salide no trabalho;

9.21. Nao submeter os trabalhadores a condicbes degradantes de trabalho, jornadas exaustivas, servidao por divida
ou trabalhos forcados;

9.22. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos de idade, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos de idade, observada a legislacéo pertinente;

9.23. Nao submeter o menor de dezoito anos de idade a realizacdo de trabalho noturno e em condi¢cBes perigosas e
insalubres e a realizacdo de atividades constantes na Lista de Piores Formas de Trabalho Infantil, aprovada pelo
Decreto n° 6.481, de 12 de junho de 2008;

9.24. Receber e dar o tratamento adequado a denuncias de discriminacdo, violéncia e assédio no ambiente de
trabalho;
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9.25. Assegurar aos trabalhadores alocados a prestacao do servico a previsibilidade da época de gozo de suas férias,
com vistas a conciliar o direito ao descanso e a garantia do convivio familiar com as necessidades do servico;

9.26. Manter preposto aceito pela Administracdo no local da obra ou do servico para representa-lo na execucédo do
contrato;

9.26.1. A indicacdo ou a manutencao do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

9.27. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungéo
na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestdo do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n®
14.133, de 2021,

9.28. Prestar todo esclarecimento ou informagéo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-
Ihes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execucgao do contrato;

9.29. Promover a guarda, manutencgéo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necesséario a execugao
do objeto, durante a vigéncia do contrato;

9.30. Assegurar aos seus trabalhadores ambiente de trabalho e instalagdes em condi¢cdes adequadas ao
cumprimento das normas de salde, seguranga e bem-estar no trabalho;

9.31. Fornecer equipamentos de protecdo individual (EPI) e equipamentos de protecdo coletiva (EPC),quando for o
caso;

9.32. Garantir o acesso do CONTRATANTE, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execuc¢do do contrato;

9.33. Promover a organizacdo técnica e administrativa dos servigcos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,
de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

9.34. Instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as normas internas da Administragao;

9.35. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

9.36. Vedar a utilizacédo, na execuc¢ao dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico ocupante de
cargo em comissdo ou fung¢é@o de confianga no 6rgdo contratante, nos termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de
2010;

9.37. Disponibilizar ao CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protec¢édo Individual - EPI, quando for o caso;

9.38. Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo de Referéncia,
sem repassar quaisquer custos a estes;

9.39. Apresentar relacdo mensal dos empregados que expressamente optarem por ndo receber o vale-transporte;

9.40. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual mediante depdsito na
conta bancaria de titularidade do trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que
ocorre a prestacao dos servicos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE.
Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicdo, 0 CONTRATADO devera apresentar justificativa, a fim
de que a Administracédo analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento.

9.41. Autorizar o CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os
pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribui¢cdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o
momento da regularizagcdo, sem prejuizo das sangdes cabiveis;
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9.42. Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno
imediatamente subsequente;

9.43. Atender as solicitacdes do CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigagfes relativas a execugéo do
servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

9.44. Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das informacfes de seus
interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagdes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:

9.45. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da Previdéncia
Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicées previdenciarias foram recolhidas, no
prazo méximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestagéo dos servigos ou da admisséo do empregado;

9.46. Viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servicos ou da admissao do empregado;

9.47. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtengcdo de extratos de recolhimentos de
seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

9.48. Nao se beneficiar da condi¢cdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das exce¢des previstas
no § 5°-C do art. 18 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006;

9.48.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos mediante
cessdo de mao de obra, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratacdo, conforme previséo do art.17, Xll, art. 30, 8§1°, Il, e do art. 31, Il, todos da Lei Complementar n® 123
/2006, salvo quando se tratar das excegfes previstas no 8 5°-C do art. 18 do mesmo diploma legal;

9.48.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, o CONTRATADO devera apresentar copia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacéo de servicos mediante cessdo de mao de obra, até o Ultimo dia atil do més subsequente
ao da ocorréncia da situacao de vedacéo.

9.55. Manter, durante toda a vigéncia do contrato, capital social minimo integralizado de acordo com os valores
estipulados no art. 14 da Lei n.° 14.967/2024, apresentando, quando solicitada, a respectiva documentacéo
comprobatdria, no prazo fixado pela fiscalizacdo contratual.

9.56. Promover capacitagdo no primeiro més de prestacdo de servicos, e apds, anualmente, orientando
os funcionarios sobre prevencéo e combate ao assédio moral e sexual.

9.56.1. A cada novo funcionario alocado no contrato, promover a difusdo do conhecimento do tema, por meio
de distribuicdo de materiais informativos.

9.56.2. Criar canal de comunicagao para recepcionar dentncias de possiveis casos de assédio moral e/ou sexual.
9.56.3. Encaminhar as dentncias a gestao do contrato para as providéncias necessarias.

9.56.4. Incentivar a pratica de relagcbes respeitosas no ambiente de trabalho.

9.56.5. Promover a difusdo de material, virtual e impresso, sobre o tema.

10. CLAUSULA DECIMA - DA COMPENSACAO DA JORNADA DE TRABALHO

10.1. A compensagéo de jornada dos trabalhadores do CONTRATADO alocados a execuc¢éo contratual em regime de
dedicacgdo exclusiva, quando compativel com a natureza dos servigos prestados, sera realizada de acordo com as
regras constantes do Decreto n.° 12.174, de 11 de setembro de 2024, da Instru¢cdo Normativa SEGES/MGI n° 81, de
12 de setembro de 2024, e do Minuta de Termo de Referéncia (25140979), anexo a este Contrato.
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11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

11.1. As partes deverdo cumprir a Lei n° 13.709, de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham
acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

11.2. Os dados obtidos somente poderdo ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo
com a boa-fé e com os principios do art. 6° da LGPD.

11.3. E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipéteses permitidas em Lei.

11.4. A Administracdo devera ser informada no prazo de 5 (cinco) dias uteis sobre todos os contratos de suboperacéo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

11.5. Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los, com
excecdo das hipoteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentacg8o para fins de comprovacdo do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente enquanto
n&o prescritas essas obrigacées.

11.6. E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.

11.7. O CONTRATADO devera exigir de SUBOPERADORES e SUBCONTRATADOS o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

11.8. O CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacédo formulados. [A3]

11.9. O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

11.10 Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de
tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de
responsabilizacdo, em caso de eventuais omissoes, desvios ou abusos.

11.10.1 Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela Administragdo nas hipoéteses previstas na LGPD.

11.11. O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opiniées técnicas ou recomendacdes,
editadas na forma da LGPD.

11.12. Os contratos e convénios de que trata o § 1° do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade
nacional.[A4]

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - GARANTIA DE EXECUCAO

12.2. Seré exigida a prestacdo de garantia na presente contratacéo, conforme regras constantes do Minuta de Termo
de Referéncia (25140979).
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13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. As regras acerca de infracbes e san¢Bes administrativas referentes a execucdo do contrato sdo aquelas
definidas no Minuta de Termo de Referéncia (25140979), anexo a este Contrato.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA EXTINCAO CONTRATUAL

14.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou néo as obrigagbes de ambas as partes contraentes .

14.3. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para o CONTRATANTE, quando este ndo
dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais Ihe oferece
vantagem.

14.4. A extincdo nesta hipétese ocorrera na préxima data de aniversario do contrato, desde que haja a notificacdo do
CONTRATADO pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de antecedéncia desse dia.

14.5. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de 2 (dois)
meses da data de aniversério, a extin¢gdo contratual ocorrera apos 2 (dois) meses da data da comunica¢éo.[A3]

14.6. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele fixado,
por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133, de 2021, bem como amigavelmente, assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

14.7. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

14.8. A alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingdo se nao
restringir sua capacidade de concluir o contrato.

14.9. Se a operagéo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo para
alteracdo subijetiva.

14.10. O termo de extingéo, sempre que possivel, sera precedido:
14.10.1. Do balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
14.10.2. Da relacéo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
14.10.3. Das indenizac¢des e multas.

14.11. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indeniza¢do por meio de termo indenizatério.

14.12. O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das contribuicbes sociais,
previdenciarias e para com o FGTS poder4 dar ensejo a extincdo do contrato por ato unilateral e escrito do
CONTRATANTE e a aplicacdo das penalidades cabiveis[A4] .

14.13. O CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacfes trabalhistas
ou suas condi¢Bes de habilitagao, sob pena de extingdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcao.

14.14. Quando da extin¢do, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisoérias ou os documentos que comprovem gque 0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestacao
de servigos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

14.15. Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, 0o CONTRATANTE retera:
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14.15.1. a garantia contratual - prestada com cobertura para os casos de descumprimento das obrigacfes de
natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias -, a qual sera executada para reembolso
dos prejuizos sofridos pela Administracéo, nos termos da legislacdo que rege a matéria; e

14.15.2. os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento, até
gue a situacao seja regularizada.

14.16. Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacéo das obriga¢cbes por parte do contratado no prazo de 15
(quinze) dias, fica 0 CONTRATADO obrigado a emitir as guias de recolhimento de contribui¢cdes previdenciarias e do
FGTS e entrega-las ao CONTRATANTE, que podera efetuar o pagamento das obrigacdes inadimplidas diretamente
aos empregados que tenham participado da execucgdo dos servigos objeto do contrato, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao contratado.

14.17. O CONTRATANTE podera ainda:

14.17.1. nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser
executada, conforme legislacdo que rege a matéria; e

14.17.2. nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a Administracéo, nos
termos do inciso 1V do art. 139 da Lei n.° 14.133, de 2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.

14.18. O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que tenha desempenhado fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestédo do contrato, ou que deles
seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14.19. O contrato poderéa ser extinto em caso de alteracdo da convencgéo coletiva de trabalho[A5] em que se baseia a
planilha de custos e formacéo de precos contratuais, em razdo de erro ou fraude no enquadramento sindical de que
resulte a necessidade de repactuagdo ou imposicdo de 6nus financeiro para a Administragdo Contratante, em
cumprimento de decisao judicial.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALTERACOES

15.1. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

15.2. O CONTRATADO ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

15.3. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite de 25%
(vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.[A1]

15.4. As altera¢cBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacgao da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacgdo de
seus efeitos, hipotese em que a formalizacao do aditivo devera ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més.

15.5. Registros que nao caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada a
celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n° 14.133, de 2021.
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16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOTACAO ORCAMENTARIA

16.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento Geral da Unido deste exercicio, na dotacao abaixo discriminada:

I) Gestdo/unidade: 37201/373062;

II) Fonte de recursos: 1052000231,

[II) Programa de trabalho: 226003 ;

IV) Elemento de despesa: 339037; e

V) Plano interno: A3220000301; e

VI) Nota de empenho: Prévia a assinatura contratual,

16.2. A dotacéo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacdo da Lei Orcamentaria
respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n°® 14.133, de
2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n° 8.078, de
1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - PUBLICACAO

18.1. incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratac6es Publicas
(PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em
atencédo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e ao art. 8°, 8§2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso
V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

19. CLAUSULA DECIMA NONA-FORO

19.1. Fica eleito o Foro da Justica Federal em Rio de Janeiro/RJ, Se¢éo Judiciaria de Rio de Janeiro para dirimir os
litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacao,
conforme art. 92, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021.

Rio de Janeiro/RJ, 11 de SETEMBRO de 2025.

Representante legal do CONTRATANTE

Representante legal do CONTRATADO
TESTEMUNHAS:

1-

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratagdo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 12 de 13
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025



20. Responsaveis

Todas as assinaturas eletrénicas seguem o hordrio oficial de Brasilia e fundamentam-se no §3° do Art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de novembro de
2020.

MARIA LUCIA DE PONTES
SUPERINTENDENTE REGIONAL

Camara Nacional de Modelos de Licitagdes e Contratos da Consultoria-Geral da Unido

Modelo de Termo de Contrato — Licitagdo e Contratagdo Direta - Servigos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra - Lei n° 14.133, de 2021

Aprovado pela Secretaria de Gesto e Inovagdo 13 de 13
Identidade visual pela Secretaria de Gestdo e Inovagao

Atualizagdo: ABR/2025
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ANEXO IIl DO EDITAL

TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL FIRMADO ENTRE O MINISTERIO PUBLICO DO
TRABALHO E A UNIAO

Pregéo Eletronico N° XX/2025

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra.
Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Dr. Brasilino Santos
Ramos e pelo Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso,e a UNIAO,neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido,Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub
Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo
Advogado da Unido, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagéo juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacéo
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
préprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutaria, com a Administracao
Publica;

CONSIDERANDO que a legislagdo consolidada em seu art.9°,com inade nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei
trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n°. 5.764, de 16.12.1971, art.
40, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil,
nao sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (art. 86, da Lei n°. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-
obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage € vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de méao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situaco fatica idéntica
a dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a
margem de qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas
protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do
trabalho subordinado, o que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os
valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e 1°, Il e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo deterceirizacdo o tomador dos servicos (no caso
aadministracdo publica) tem responsabilida de sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mé&o-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hip6tese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°., da
CLT na atividade de intermediacdo de m&o-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocéo das Cooperativas aprovada na
902, sessdo, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que
os Estados devem implementar politicas nos sentido de:



“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, o ndo
cumprimento das lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego
disfarcados, e combater pseudocooperativas que violam os direitos dos
trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as
empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIAC}AO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em
tramitacdo perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os
seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra,para a prestacdo de servicos ligados as suas
atividades-fim ou meio, quando o labor, por sua prépria natureza, demandar
execucdo em estado de subordinacdo, quer em relacdo ao tomador, ou em relacéo
ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a
prestacéo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) —Servigosde limpeza;

b) —Servigos deconservagao;

¢) —Servigosdeseguranca, devigilancia edeportaria;

d) —Servicos derecepcéo;

e) —Servigosde copeiragem,;

f) —Servicosde reprografia;

g) —Servicos detelefonia;

h) —Servigosdemanutenc¢dodeprédios,deequipamentos,deveiculosedeinstalagdes;
i) —Servicosdesecretariado esecretariadoexecutivo;

j) —Servicosdeauxiliardeescritdrio;

k) —Servigosdeauxiliaradministrativo;

1) —Servicos deofficeboy(continuo);

m) —Servicos dedigitacéo;

n) —Servigosdeassessoriadeimprensaederelagdespublicas;

0) —Servicosdemotorista,nocasodeosveiculosseremfornecidos pelopréprioorgao licitante;
p) —Servigos deascensorista;

g) —Servicosdeenfermagem;e

r) —Servigosdeagentescomunitariosde salde.

ParagrafoPrimeiro—O disposto nesta Clausula ndoautoriza outras formas de
terceirizacdo sempreviséo legal.

ParagrafoSegundo—As partes podem, a qualquer momento,mediante comunicacao e
acordos prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

ClausulaSegunda-Considera-se cooperativa de mao-de-obra,aquela associacéo
cuja atividade precipua sejaa mera intermediacao individual de trabalhadores de uma
ou varias profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entreseus
associados), que ndo detenham qualquer meio de producdo, e cujosservicos
sejamprestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos seus
associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de
licitacdo, a fim de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por
conseguinte, se 0s mesmos podem ser prestados por empresas prestadoras de
servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores
autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas
desde que os servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a”
a “r" da Clausula Primeira e sejam prestados em carater coletivo e com absoluta



autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperativas, seja em relacdo ao
tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitacdo, listagem
contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0s
servicos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediacao de méo-de-obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas
de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servicos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencao ao presente
termo de conciliagdo e sua homologacao, se possivel transcrevendo-os na integra ou
fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a
licitante vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos
prestadores de servicos para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse
requisito, condicdo obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DASSANGOESPELODESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte)
correspondente a R$1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em
desacordo com as condigbes estabelecidas no presente Termo de Conciliagéo,
sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o
contrato de prestacao deservigcos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da
Clausula Primeira, sera responsavel solidario por
gualquercontratacaoirregular,respondendopelamultaprevistanocaput,semprejuizodas
demaiscominacdeslegais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia dedescumprimento dos termos firmados
neste ajuste, a UNIAO, depois de intimada, terd prazo de 20 (vinte) dias para
apresentar sua justificativa perante o Ministério Publico do Trabalho.

DAEXTENSAODOAJUSTEAADMINISTRACAOPUBLICAINDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das
mesmas diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundacgdes publicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os
orgdos integrantes da administragdo publica indireta ao cumprimento do presente
termo de conciliacdo,sendo que em relagdo as empresas publicas e sociedades de
economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamentode
CoordenacaoeControle dasEmpresasEstatais -
DEST,doMinistériodoPlanejamento,Or¢camento e Gestédo, ou 6rgao equivalente, para
gue discipline a matéria no &mbito de sua competéncia.

DAHOMOLOGAGAOQJUDICIALDOAJUSTE

Clausula Sexta - As partes submetem os termos da presente conciliacéo a
homologacédo do Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os
seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a
partir da data de sua homologacé&o judicial.

Paragrafo Gnico - Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que
contrariem o presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliacdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto,



por estarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliacdo
em cinco vias, a qualtera eficacia detitulo judicial, nostermos dos artigos831,
paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05dejunhode2003.

GUILHERMEMASTRICHIBASSOGUIOMARRECHIA GOMES
Procurador-GeraldoTrabalhoVice-Procuradora-GeraldoTrabalho

BRASILINOSANTOSRAMOSFABIOLEALCARDOSO
Procurador-Chefe/PRT102 RegidoProcuradordoTrabalho

MOACIRANTONIODASILVAMACHADO
Procurador-Geralda Unido

HELIAMARIADEOLIVEIRABETTEROMARIOLUIZGUERREIRO
Sub-Procuradora-RegionaldaUnido—12.RegidoAdvogadodaUnido

Testemunhas:

GRIJALBOFERNANDESCOUTINHO
PresidentedaAssociacdoNacion
aldosMagistrados da Justica do
Trabalho - ANAMATRA

PAULOSERGIODOMINGUES
PresidentedaAssociagcdodo
sJuizesFederais do Brasil -
AJUFE

REGINABUTRUS
PresidentedaAssociacdoNacion
aldosProcuradores do Trabalho
- ANPT
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ANEXO IV DO EDITAL

MODELO RESUMIDO DE PROPOSTA DE PRECOS
Pregdo Eletrdnico N2 XX/2025

A empresa , CNPJ n2 , sediada , Telefones , email
, propde-se a executar os servigos discriminados, atendendo todas as condigdes estipuladas no Edital de Licitagdo e nos valores abaixo:
QUADRO - RESUMO / DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
MAO DE OBRA
VALOR
UANTIDADE POR i VALOR TOTAL
UNIDADE DE Q UNIDADE DE UNITARIO POR MENSAL DOS VALOR GLOBAL ANUAL
GRUPO ITEM DESCRICAO / ESPECIFICACAO TIPO DE SERVICOS UNIDADE DE DA PROPOSTA
CAo/ ¢ ¢ MEDIDA MEDIDA SERVICOS
MEDIDA
_ (A) (B) (C)=(AxB) (D) = (Cx12)
Area Interna (PRESIDENTE VARGAS) m? 4.011,13
Banheiros (PRESIDENTE VARGAS) m? 185,39
Copas (PRESIDENTE VARGAS) m? 51,82
Area de Esquadria Externa (Face Interna /Face Externa) m2 1.909,33
(PRESIDENTFE VARGAS)
Area Interna (SANTO AMARO - PREDIO PRINCIPAL) m? 1.913,44
Servigos  continuados de  limpeza,
~ - L Banheiros (SANTO AMARO- PREDIO PRINCIPAL) m? 81,87
1 conservagdo, higienizagdo e asseio diario,
com fornecimento de  material  sob
demanda
Area de Esquadria Externa (Face Interna /Face Externa) m2 855.00
1 (SANTO AMARO PREDIO PRINCIPAL) !
Area Externa Santo Amaro m? 1.953,08
Area Interna (SANTO AMARO - ANEXO) m? 1.079,29
Area de Esquadria Externa (Face Interna /Face Externa) m? 46,00
(SANTO AMARO ANEXO) !

VALORES TOTAIS DOS SERVICOS DE LIMPEZA ( MENSAL E ANUAL )

VALORES TOTAIS DO MATERIAL DE LIMPEZA POR DEMANDA ( MENSAL E ANUAL )




SOMATARIO DO ITEM ( SERVICOS + MATERIAL DE LIMPEZA )

2 Servigos continuados de apoio Copeira (CBO 5134-25) | Posto 2

VALORES TOTAIS DOS SERVICOS DE COPA ( MENSAL E ANUAL )

VALORES TOTAIS DO MATERIAL DA COPEIRAGEM ( MENSAL E ANUAL )

SOMATARIO DO ITEM ( SERVICOS + MATERIAL DE COPEIRAGEM )

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO (GRUPO 1 ): ITEM 1 +ITEM 2

A Validade da Proposta de Pregos: 60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua apresentagdo

Os valores propostos compreendem todos os custos operacionais, encargos previdencidrios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam, direta ou indiretamente, sobre a execugdo dos servigos, incluindo o lucro e demais
elementos necessarios a integral execugdo contratual

REPRESENTANTE LEGAL
Nome:
Cargo:
Carteira Identidade:
CPF:
DADOS BANCARIOS
Local e data
Assinatura e carimbo do emissor



INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA
Av. Presidente Vargas, 522 - Bairro Centro, Rio de Janeiro/RJ

CEP 20071-911 Telefone: (21) 2224-3701,- http://www.incra.qov.br

ANEXO V DO EDITAL

MODELO DE AUTORIZAGAO COMPLEMENTAR AOCONTRATO,PARA A
UTILIZACAO DA GARANTIA E DE PAGAMENTO DIRETO (CONFORME

ESTABELECIDO NA ALINEA "D" DO ITEM 1.2 DO ANEXO VII-B DA IN SEGES/MP
N. 5/2017)

Pregéo Eletronico N° XX/2025

A Empresa , inscrita no
CNPJnN°___ | por intermédio de seu representante legal, o]
Sr. , portador da Cédula de Identidade RG n°

e do CPF n° , AUTORIZA, a Superintendéncia

Regional do INCRA/RJ, para os fins doAnexo VII-B da Instrucdo Normativa n° 05,
de 26/05/2017, da Secretaria de Gestdo e dos dispositivos correspondentes do
Editaldo Pregdo n. XXX/20XX:

1) que sejam descontados da fatura e pagos diretamente aos trabalhadores
alocados a qualquer tempo na execucdo do contrato acima mencionado 0s
valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, previdenciarias e
fundiarias devidas, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacdes
por parte da CONTRATADA, até o momento da regularizacdo,sem prejuizo
das sanc0fes cabiveis.

2) Que sejam provisionados valores para o pagamento dos trabalhadores
alocados na execucdo do contrato e depositados em conta corrente
vinculada, blogueada para movimentacdo, e aberta em nome da empresa
(indicar o nome da empresa) junto a instituicAo bancaria oficial,cuja
movimentacdo dependera de autorizacdo prévia da Superintendéncia
Regional do INCRA/RJ, que também tera permanente autorizacdo para
acessar e conhecer os respectivos saldos e extratos, independentemente de
qualquer intervencao da titular da conta.

3) Que a CONTRATANTE utilize o valor da garantia prestada para realizar o
pagamento direto das verbas rescisérias aos trabalhadores alocados na
execucdo do contrato, caso a CONTRATADA néo efetue tais pagamentos
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual.

Rio de Janeiro, de de 2025
(Representante legal da

empresa)
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ANEXO VI DO EDITAL

MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS

Pregéo Eletronico N° XX/2025

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ N°
,inscricdo estadual , estabelecida em

,pOSsui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e a administracdo
publica:

Nome do Orgao/Empresa Vigéncia do Contrato(R$) Valor total do contrato(R$)

Valor Total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacéo:

Além dos nomes dos 6rgdo e empresas o licitante devera informar também o
endereco completo.
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ANEXO VII DO EDITAL

MODELO DE DECLARAGAO DE RESPONSABILIDADE PELO ENQUADRAMENTO
SINDICAL

Pregéo Eletronico N° XX/2025

DECLARO que a empresa

Jinscrita no CNPJ n° Jinscricdo estadual n°
, estabelecida em ,esta regulamente filiada

ao Sindicado , conforme Carta de Registro Sindical

anexo,e é integralmente responsavel pela veracidade das informacdes prestadas
guanto ao seu regular enquadramento sindical, por eventuais erros ou fraude pela
utilizacdo de instrumento coletivo incompativel com o enquadramento sindical
declarado, e por qualquer 6nus decorrente de reenquadramentos que ocorram
durante a vigéncia contratual, aplicando-se as sanc¢bes previstas no art. 156,
incisos Ill e IV, da Lei n® 14.133, 1° de abril de de 2021 em caso de
irregularidades.

Rio de Janeiro, de de 2025.
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ANEXO VIII DO EDITAL

MODELO DE ATESTADO DE VISTORIA

PregaoEletrénico N° XX/2025

Declaro que a empresa , CNPJ N°
,sediada , Vistoriou minuciosamente o

local onde serdo executados os servicos objeto do Pregdo N° xxx/2025, tomando
conhecimento de todas as informacfes e condi¢des para a execuc¢do dos servigcos

licitados.

Rio de Janeiro, de 2025.

Assinatura/Carimbo do Declarante
Assinatura/Carimbo da Empresa

ou

Declaro que a empresa , CNPJ N°
,sediada , hao teve interesse em realizar

a vistoria no local onde serdo executados os servicos Objeto do Pregdo n°
xxx/2025, se responsabilizando por todas as consequénciaspor este ato.

Rio de Janeiro, de 2025.

Assinatura/Carimbo do Declarante
Assinatura/Carimbo da Empresa
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QUADRO - RESUMO / DEMONSTRATIVO DO VALOR GLOBAL DA PROPOSTA

MAO DE OBRA
CATSER: 24023 ( SERVENTE)
CATSER: 14397 ( COPEIRA )

VALOR
UANTIDADE POR P VALOR TOTAL
o UNITARIO POR VALOR GLOBAL ANUAL
A A WA (12 UNIDADE DE UNIDADE DE MENSAL DOS DA PROPOSTA
GRUPO ITEM DESCRICAO / ESPECIFICAGAO TIPO DE SERVICOS MEDIDA MEDIDA SERVICOS
MEDIDA
(A) (B) (C)=(AxB) (D) = (Cx 12)
Area Interna (PRESIDENTE VARGAS) m? 4.011,13 RS 5,70| RS 22.844,18 | RS 274.130,15
Banheiros (PRESIDENTE VARGAS) m? 185,39 R$ 22,78 | RS 4.223,33 [ RS 50.679,97
Copas (PRESIDENTE VARGAS) m? 51,82 RS 3,04| RS 157,40 | RS 1.888,80
Area de Esquadria Ex;erna (Fa\c/(;LrnGt:;na /Face Externa) m2 1.909,33 RS 1,29| R$ 2.457,92 | R$ 29.495,10
Servigos  continuados  de limpeza, - (PRESIDENTE )
~ S . o Area Interna (SANTO AMARO - PREDIO PRINCIPAL) m? 1.913,44 R$ 3,80 RS 7.264,95 | RS 87.179,36
conservagdo, higienizagdo e asseio didrio, -
1 . . Banheiros (SANTO AMARO- PREDIO PRINCIPAL) 81,87 RS 22,78 | RS 1.865,06 | RS 22.380,76
com fornecimento  de  material  sob Area de Esquadria Externa (Face Interna /Face Externa)
demanda m? 855,00 R 2,03 R 1.737,89 | R 20.854,63
em (SANTO AMARO PREDIO PRINCIPAL) $ s s
Area Externa Santo Amaro 1.953,08 RS 1,69| RS 3.295,76 | RS 39.549,07
Area Interna (SANTO AMARO - ANEXO) m? 1.079,29 RS 3,80( RS 4.097,85 [ RS 49.174,16
Area de Esquadria Externa (Face Interna /Face Externa) m2 46,00 RS 1,02| RS 46,75 | RS 561,00
(SANTO AMARO ANEXO)
VALORES TOTAIS DOS SERVICOS DE LIMPEZA ( MENSAL E ANUAL ) RS 47.991,08 | RS 575.893,01
VALORES TOTAIS DO MATERIAL DE LIMPEZA POR DEMANDA ( MENSAL E ANUAL ) RS 8.426,62 | RS 101.119,44
1 SOMATARIO DO ITEM ( SERVICOS + MATERIAL DE LIMPEZA ) RS 56.417,70 | RS 677.012,44
Servigos continuados de apoio
administrativo "copeira", com
fornecimento de material sob demanda,
2 para atender as necessidades da Copeira (CBO 5134-25) Posto 2 RS 4.603,91 | RS 9.207,81 | RS 110.493,72
Superintendéncia Regional do Rio de
Janeiro. Jornada de Trabalho: 44 horas
semanais.
VALORES TOTAIS DOS SERVICOS DE COPA ( MENSAL E ANUAL ) RS 9.207,81 | RS 110.493,72
VALORES TOTAIS DO MATERIAL DA COPEIRAGEM ( MENSAL E ANUAL ) RS 4.102,82 | RS 49.233,82
SOMATARIO DO ITEM ( SERVICOS + MATERIAL DE COPEIRAGEM ) RS 13.310,63 | RS 159.727,54
VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO ( GRUPO 1 ): ITEM 1 + ITEM 2 RS 69.728,33 | RS 836.739,98




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS POR CATEGORIA

PROCESSO N¢: 54000.067492/2025-17

LICITAGAO N2 /2025

DATA: __/__ /2025, as__:__ HORAS

DISCRIMINAGAO DOS SERVICOS REFERENTES A CONTRATACAO

A DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO): _ /___]?2025
B MUNICIPIO/UF: RIO DE JANEIRO - RIJ
C ANO DO ACORDO,CONVENGAO OU DISSIDIO COLETIVO: SIEMACO-RJ N2 RJ001061/2025
D NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL: 12 (DOZE) MESES
IDENTIFICACAO DO SERVICO
ITEM TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA - m? QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR
Area Interna 7.322,94
1 Servico de Limpeza e Conservagdo Area Externa 1.953,08
Area de Esquadria Externa 2.810,33
TOTAL 12.086,35
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
1 TIPO DE SERVICO SERVENTE LIMPEZA - 44 HORAS SEMANAIS
2 CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPACOES (CBO) 5143-20
3 SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL - BASE RS 1.730,75
4 CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUGAO CONTRATUAL) SERVENTE
5 DATA-BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/03/2025 a 28/02/2026
MODULO 1 : COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A Saldrio-Base 1.730,75
B Adicional de Periculosidade 0,00
C Adicional de Insalubridade 0,00
D Adicional Noturno 0,00
E Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G Outros 0,00
TOTAL DA REMUNERAGAO 1.730,75
TOTAL MODULO 1 1.730,75

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL (%) VALOR (RS)

A 139 (décimo terceiro) Salario 8,33% 144,22

B Férias e Adicional de Férias 12,10% 209,42

TOTAL 20,433% 353,64

TOTAL SUBMODULO 2.1 353,64
MODULO 1 1.730,75

BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 SUBMODULO 2.1 353,64

TOTAL 2.084,39




SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E OUTRAS

CONTRIBUICOES

2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUIGOES PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A INSS 20,00% 416,87
B SALARIO EDUCAGAO 2,50% 52,10

SAT - Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) = RAT (3% - Atividades de
limpeza em prédios e em domicilios - cddigo 8121-4/00 do Anexo V do Decreto n°®
c 3.(_)48/1999 / FAP (2% - Valor maximo, conforme Decreto n° 6.957/2009)._ Obs: O 3,00% 62,53
licitante devera preencher o valor do seu FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagdo da GFIP ou outro
documento apto a fazé-lo.
D SESI / SESC 1,50% 31,26
E SENAI / SENAC 1,00% 20,84
F SEBRAE 0,60% 12,50

G INCRA 0,20% 4,16

H FGTS 8,00% 166,75
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800% 767,01
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A Transporte 102,96
B Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo — Clausula Vigésima Primeira CCT/2025 495,00
C Beneficio Social Familiar — Clausula Vigésima Sétima CCT/2025 21,60
D Outros 0,00

TOTAL SUBMODULO 2.3 619,56
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (RS)

2.1 132 Salario, Férias e Adicional de Férias 353,64

2.2 GPS, FGTS e outras contribui¢des 767,01

2.3 Beneficios Mensais e Didrios 619,56

TOTAL MODULO 2 1.740,21
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO

3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A Aviso Prévio Indenizado 0,417% 7,21
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,57
C Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,000% 34,61
D Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 33,57
E Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,714% 12,35
F Multa do FGTS e contribuigdo social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,000% 34,61

TOTAL MODULO 3 7,104% 122,92
MODULO 1 1.730,75
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 MODULO 2 174021
MODULO 3 122,92
TOTAL 3.593,88




MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

SUBMODULO 4.1 -

AUSENCIAS LEGAIS

4.1 AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A Substituto na cobertura de Férias 0,93% 33,42
B Substituto na cobertura de Auséncias Legais 2,22% 79,78
C Substituto na cobertura de Licenga - Paternidade 0,04% 1,43
D Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% 0,71
E Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% 5,03
F Substituto na cobertura de outras auséncia (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 3,35% 120,37
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 INTRAJORNADA VALOR (RS)
A Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.2 0,00
QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICIT\O DO PROFISSIONAL AUSENTE
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (RS)
4.1 Auséncias Legais 120,37
4.2 Intrajornada 0,00
TOTAL 120,37
TOTAL MODULO 4 120,37
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS
5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (RS)
A Uniformes 69,68
C Materiais
D Equipamentos
E Outros
TOTAL MODULO 5 69,68
MODULO 1 1.730,75
MODULO 2 1.740,21
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 MODULO 3 122,92
MODULO 4 120,37
MODULO 5 69,68
TOTAL 3.783,93
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL (%) VALOR (RS)
A Custos Indiretos 3,000% 113,51
B Lucro 6,790% 264,63
FATURAMENTO CALCULO POR DENTRO 4.162,07
C Tributos 8,650 0,9135 4.556,17
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 29,61
C1.B (COFINS) 3,000% 136,68
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 227,80
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 394,09




TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 772,23
TOTAL MODULO 6 772,23
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (RS)

A Médulo 1 — Composi¢do da Remuneragdo 1.730,75
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios 1.740,21

C Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo 122,92

D Médulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 120,37

E Médulo 5 - Insumos Diversos 69,68
SUBTOTAL(A+B+C+D+E) 3.783,93

F |Médu|o 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 772,23
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 4.556,16

FATOR K
2,63

* A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogag¢do do contrato, o percentual maximo dessa parcela
sera de 0,194% a cada ano de prorrogagdo, a ser incluido por ocasido da formulagdo do aditivo da prorrogagio do contrato, conforme a Lei 12.506/2011. Deve-se atentar para as
orientagdes da Nota Técnica n? 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais dedugdes a serem feitas a cada ano de execugio contratual.




PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado) - ESQUADRIA EXTERNA PRESIDENTE VARGAS

& PR

(Férmulas exemplificativas de calculo para area externa - alineas “b” e “c” do subitem 3.3. do Anexo VI-B; para as demais alineas, d ser novos pos na planilha com a metragem adequada)
(5) (4x5)
@) (4)
2) F énci Mé
M3o de Obra (1) Produtividade (1/m2) @ 'eq(“;;"rca':)m S | JORNADA DE TRABALHO —— PRECO HOMEM- SUB-TOTAL
NO MES (HORAS) - MES (R$/M?)
(RS)
A S t 0,003333333 16 0,005297733
ervente RS 0,000283 | R$ 4.556,16 | R$ 1,29
Frequéncia: 1 x SEMANA Multiplicador: 0,181818182
1. Divisdo de 1 (servente) pela metragem (300)
PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado) - AREA INTERNA SANTO AMARO PRINCIPAL
(Férmulas exemplificativas de calculo para drea interna - alineas “a” e “b” do subitem 3.1. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos
na planilha com a metragem adequada).
Mio de Obra (1) Produtividade (1/m2) (2) Prego Hol Més (RS) | (1x2) Suk | (R$/M2)
A Servente 0,000833333| RS 4.556,16 | RS 3,80
Frequéncia: 1xDIA Multiplicador: 0,
1. Divisdo de 1 (servente) pela metragem (1200)
PREGO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado) -BANHEIROS SANTO AMARO PRINCIPAL
(Férmulas exemplificativas de calculo para area interna - alineas “a” e “b” do subitem 3.1. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos
na planilha com a metragem adequada).
M3o de Obra (1) Produtividade (1/m2) (2) Prego Homem-Més (R$) | (1x2) Subtotal (R$/M2)
A Servente 0,005| RS 4.556,16 | RS 22,78
Frequéncia: 1xDIA Multiplicador: 0,909090909
1. Divisdo de 1 (servente) pela metragem (200)
PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado) - ESQUADRIA EXTERNA SANTO AMARO PRINCIPAL
(Férmulas exemplificativas de calculo para drea externa - alineas “b” e “c” do subitem 3.3. do Anexo VI-B; para as demais alineas, deverdo ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada)
. L (2) Frequéncia no Més (3) (4) (5) (4x5)
Méo de Ob 1) Produtividade (1/m2
=0 de bbra a2 (horas) JORNADA DE TRABALHO
A Servente 0,002631579 32 0,005297733 RS 0,000446 | R$ 4.556,16 | R$ 2,03
Frequéncia: 1 x SEMANA Multiplicador: 0,181818182

1. Divisdo de 1 (servente) pela metragem (380)

PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro quadrado) - AREA EXTERNA SANTO AMARO PRINCIPAL

campos na planilha com a metragem adequada).

(Férmulas exemplificativas de calculo para drea externa - alineas "a", “c”, “d” e “e” do subitem 3.2. do Anexo VI-B; para as demais alineas, dever3o ser incluidos novos

M3o de Obra (1) Produtividade (1/m2) (2) Prego Homem-Més (R$) | (1x2) Subtotal (R$/M2)
A Servente 0,00037037| R$ 4.556,16 | RS 1,69
Frequéncia: 1XDIA Multiplicador: 0,909090909

1. Divisdo de 1 (servente) pela metragem (2700)

| PRECO MENSAL UNITARIO POR M? (metro g

drado) - AREA INTERNA SANTO AMARO ANEXO




QUANTIDADE DE

TIPO METRAGEM VALOR M2 TOTAL MENSAL VALOR TOTAL ANUAL FUNCIONARIOS
Area Interna(PV) 4.011,13 RS 5,70 | RS 22.844,18 4,56
Banheiros ( PV) 185,39 R$ 22,78 [ RS 4.223,33 1,69
Copas( PV) 51,82 RS 3,04 | R$ 157,40 0,06
Esquadrias (PV) 1.909,33 RS 1,29 | RS 2.457,92 1,16
Area Interna(SA) 1.913,44 RS 3,80 | RS 7.264,95 1,45
Banheiros (SA) 81,87 RS 22,78 | RS 1.865,06 | RS 575.893,01 0,37
Esquadrias (SA) 855,00 RS 2,03 | RS 1.737,89 0,41
Area Externa (SA) 1.953,08 R$ 1,69 [ R$ 3.295,76 0,66
Area Interna (SAan ) 1.079,29 R$ 3,80 | RS 4.097,85 0,82
Esquadrias(SAan) 46,00 RS 1,02 | RS 46,75 0,02
VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO RS 47.991,08 12,00
Ereaent Carga Horaria Semanal
44 hs
2x por dia 1,818181818
1x por dia 0,909090909
4x por semana 0,727272727
3x por semana 0,545454545
2x por semana 0,363636364
1x por semana 0,181818182
1x por quinzena 0,090909091
1x por més 0,042381861




PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS POR CATEGORIA

PROCESSO N2: 54000.067492/2025-17

LICITACAO N¢ /2025

DATA: _ /_ /2025, a__ :__ HORAS

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS REFERENTES A CONTRATAGAO

A |DATA DE APRESENTACAO DA PROPOSTA (DIA/MES/ANO): _/___ /2025
B |MUNICIPIO/UF: RIO DE JANEIRO - RJ
C |ANO DO ACORDO,CONVENGAO OU DISSIDIO COLETIVO: SIEMACO-RJ N2 RJ001061/2025
D |NUMERO DE MESES DE EXECUCAO CONTRATUAL: 12 (DOZE) MESES
IDENTIFICACAO DO SERVIGCO
ITEM TIPO DE SERVICO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE TOTAL A CONTRATAR
1 COPEIRA POSTO 1
DADOS COMPLEMENTARES PARA COMPOSICAO DOS CUSTOS REFERENTES A MAO DE OBRA
1 [TIPO DE SERVICO SERVICOS DE COPEIRA - 44 HORAS SEMANAIS
2 |CLASSIFICACAO BRASILEIRA DE OCUPAGOES (CBO) 5134-25
3 |SALARIO NORMATIVO DA CATEGORIA PROFISSIONAL - BASE RS 1.730,75
4 |CATEGORIA PROFISSIONAL (VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL) COPEIRA
5 |DATA-BASE DA CATEGORIA (DIA/MES/ANO) 01/03/2025 a 28/02/2026
MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |Salario-Base 1.730,75
B [Adicional de Periculosidade 0,00
C |Adicional de Insalubridade 0,00
D |Adicional Noturno 0,00
E |Adicional de Hora Noturna Reduzida 0,00
F |Adicional de Hora Extra no Feriado Trabalhado 0,00
G |Outros 0,00
TOTAL DA REMUNERAGCAO 1.730,75
TOTAL MODULO 1 1.730,75

MODULO 2: ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS

SUBMODULO 2.1 - DECIMO TERCEIRO SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS

2.1 132 SALARIO, FERIAS E ADICIONAL DE FERIAS PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |132 (décimo terceiro) Salério 8,333% 144,22
B |Férias e Adicional de Férias 12,100% 209,42
TOTAL 20,433% 353,64
TOTAL SUBMODULO 2.1 353,64
MODULO 1 1.730,75
BASE DE CALCULO PARA O SUBMODULO 2.2 SUBMODULO 2.1 353,64
TOTAL 2.084,39
SUBMODULO 2.2 - ENCARGOS PREVIDENCIARIOS (GPS), FUNDO DE GARANTIA POR TEMPO DE SERVICOS (FGTS) E OUTRAS
CONTRIBUICOES
2.2 GPS, FGTS E OUTRAS CONTRIBUICOES PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |INSS 20,00% 416,87




B [SALARIO EDUCACAO 2,50% 52,10
SAT - Seguro acidente do trabalho (RAT X FAP) = RAT (3% - Atividades de
limpeza em prédios e em domicilios - cédigo 8121-4/00 do Anexo V do Decreto n°
C 3.(_)48/1999 / FAP (2% - Valor maximo, conforme Decreto n° 6.957/2009): Obs: O 3,00% 62,53
licitante devera preencher o valor do seu FAP, a ser comprovado no envio de sua
proposta adequada ao lance vencedor, mediante apresentagao da GFIP ou outro
documento apto a fazé-lo.
D |SESI/SESC 1,50% 31,26
E [SENAI/SENAC 1,00% 20,84
F |SEBRAE 0,60% 12,50
G |[INCRA 0,20% 4,16
H |FGTS 8,00% 166,75
TOTAL SUBMODULO 2.2 36,800% 767,01
SUBMODULO 2.3 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2.3 BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
A |[Transporte 102,96
B |Auxilio-Refeicdo/Alimentagdo — Clausula Décima Segunda CCT/2025 495,00
C |Beneficio Social Familiar — Clausula Vigésima Sétima CCT/2025 21,60
D [Outros 0,00
TOTAL SUBMODULO 2.3 619,56
QUADRO-RESUMO DO MODULO 2 - ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS VALOR (R$)
2.1 (139 Salario, Férias e Adicional de Férias 353,64
2.2 |GPS, FGTS e outras contribui¢des 767,01
2.3 |Beneficios Mensais e Didrios 619,56
TOTAL MODULO 2 1.740,21
MODULO 3 - PROVISAO PARA RESCISAO
3 PROVISAO PARA RESCISAO PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |Aviso Prévio Indenizado 0,417% 7,21
B |Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado 0,033% 0,57
C |Multa do FGTS e Contribuigdo Social sobre o Aviso Prévio Indenizado 2,000% 34,61
D |Aviso Prévio Trabalhado 1,940% 33,57
E |Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o Aviso Prévio Trabalhado 0,714% 12,35
F |Multa do FGTS e contribui¢do social sobre o Aviso Prévio Trabalhado 2,000% 34,61
TOTAL MODULO 3 7,104% 122,92
MODULO 1 1.730,75
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 4 MODULO 2 1.740,21
MODULO 3 122,92
TOTAL 3.593,88
MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
SUBMODULO 4.1 - AUSENCIAS LEGAIS
4.1 AUSENCIAS LEGAIS PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
A |Substituto na cobertura de Férias 0,93% 33,42
B |Substituto na cobertura de Auséncias Legais 2,22% 79,78
C |Substituto na cobertura de Licenga - Paternidade 0,04% 1,43
D [Substituto na cobertura de Auséncia por Acidente de Trabalho 0,02% 0,71
E |Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,14% 5,03
F |Substituto na cobertura de outras auséncia (especificar) 0,00% 0,00
TOTAL SUBMODULO 4.1 3,35% 120,37
SUBMODULO 4.2 - INTRAJORNADA
4.2 INTRAJORNADA VALOR (R$)
A |Intervalo para repouso ou alimentagdo 0,00

TOTAL SUBMODULO 4.2

0,00




QUADRO-RESUMO DO MODULO 4 - CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE VALOR (R$)
4.1 |Auséncias Legais 120,37
4.2 |Intrajornada 0,00

TOTAL 120,37
TOTAL MODULO 4 120,37
MODULO 5 - INSUMOS DIVERSOS

5 INSUMOS DIVERSOS VALOR (R$)

A |Uniformes 109,34

C [Materiais

D |Equipamentos

E |[Outros

TOTAL MODULO 5 109,34
MODULO 1 1.730,75
MODULO 2 1.740,21
BASE DE CALCULO PARA O MODULO 6 M(,)DULO 3 122,92
MODULO 4 120,37
MODULO 5 109,34
TOTAL 3.823,59
MODULO 6 — CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO PERCENTUAL (%) VALOR (R$)
Custos Indiretos 3,000% 114,70
B [Lucro 6,790% 267,40
FATURAMENTO CALCULO POR DENTRO 4.205,69
C |Tributos 8,650 0,9135 4.603,92
C1. Tributos Federais
C1-A (PIS) 0,650% 29,92
C1. B (COFINS) 3,000% 138,11
C.2 Tributos Estaduais (especificar)
C.3 Tributos Municipais
C3-A (ISS) 5,000% 230,19
SOMA DOS TRIBUTOS 8,650% 398,22
TOTAL DOS CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO 780,32
TOTAL MODULO 6 780,32
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCKO CONTRATUAL (VALOR POR EMPREGADO) VALOR (R$)

A |Mddulo 1 - Composi¢do da Remuneragdo 1.730,75

B |Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.740,21

C |Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo 122,92

D |Mddulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente 120,37

E [Mddulo 5 - Insumos Diversos 109,34

SUBTOTAL(A+B+C+D+E) 3.823,59

F [Moddulo 6 — Custos Indiretos, Tributos e Lucro 780,32

VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO 4.603,91
VALOR TOTAL MENSAL DA CONTRATAGAO = VALOR TOTAL MENSAL POR EMPREGADO x 1 EMPREGADO 4.603,91
VALOR TOTAL ANUAL = VALOR TOTAL MENSAL POR 01 POSTO x 12 MESES 55.246,86
FATOR K
2,66

* A parcela mensal a titulo de aviso prévio trabalhado sera no percentual maximo de 1,94% no primeiro ano, e, em caso de prorrogagédo do contrato, o percentual maximo dessa
parcela sera de 0,194% a cada ano de prorrogagao, a ser incluido por ocasido da formulagéo do aditivo da prorrogagéo do contrato, conforme a Lei 12.506/2011. Deve-se atentar
para as orientacdes da Nota Técnica n° 652/2017 - MP, que trata justamente sobre o calculo das eventuais dedugdes a serem feitas a cada ano de execugéo contratual




PLANILHA DE MATERIAL SOB DEMANDA - LIMPEZA

VALORTOTAL

ITEM MATERIAL MARCA/SIMILAR QTD. ANUAL UNIDADE MEDIA VALOR UNITARIO (ANUAL )

Agua Sanitaria, 1°
qualidade,
multiplos usos,
acdo alvejante,
desinfetante e
bactericida,
contetido com 1
litro.

Ipé 360 Litro R$ 5,39 R$ 1.940,40

Alcool etilico, grau
de pureza: minimo
de 70 ° INPM | Prolink/Tupi/Sol/Sande
(70% P/P), mix
contetido com 1
litro.

144 Litro R$ 8,78 R$ 1.263,84

Alcool etilico, tipo:
hidratado, teor
alcodlico: 70% (70 Edumax/Tex
3 ° GL), Gel/Sandemix/Prolink 12 Unidade R$0,00 R$0,00

apresentagao : Gel,
contetido com 5
litros.

Mascara cirtirgica
com elastico, tipo:
ndo técido, 3 Biotex/Descarpack/Med
camadas, uso: ix
descartaveis , caixa
com 50 unidades

10 Caixa R$ 20,96 R$ 209,57




Luvas multiuso,
para limpeza
doméstica, em
latex, flexiveis,
resistentes e
antiderrapantes,
com bordas
ajustadas para
aumentar a
protecdo e evitar a
entrada de agua.
Tamanhos
diversos, unidade:
par.

Mblife/Talge

360

Unidade

R$ 15,34

R$5.521,20

Ancinho, tipo

vassoura, metalica,

com cabo, 22
dentes.

Tramontina

Unidade

R$ 45,74

R$ 228,70

Balde plastico, cor
preta, com
capacidade para 20
litros.

Bettanin

20

Unidade

R$ 22,97

R$ 459,47

Cesto de plastico

com capacidade de

10 litros (para
lixo).

Argplast

50

Unidade

R$ 28,82

R$ 1.440,83

Cesto de plastico,
com tampa, com
al¢a e com pedal,
cor verde, com
capacidade
paral00 litros (para
lixo).

Braslimpia

Unidade

R$ 386,53

R$ 1.932,65




10

Cone sinalizador
listrado nas cores
preta e amarela.

Usual

20

Unidade

R$ 25,36

R$ 507,27

11

Desentupidor
sanitario de
borracha flexivel,
com cabo em
madeira,
comprimento cabo:

50 cm.

Sanilux

10

Unidade

R$ 19,88

R$ 198,77

Desinfetante para
uso geral,
fragrancia diversas,
contetdo liquido
com 2 litros .

Atol

150

Unidade

R$9,36

R$ 1.404,50

Dispenser para
papel toalha
interfolha,
termoplastica, cor
branca, medida
LxAxP:
36x26x14cm,
compativel com
folha 22x21cm,
sistema de fixagéo,
através de buchas e
parafusos que
acompanham o
produto.

Premissa

24

Unidade

R$ 28,75

R$ 689,92

Dispenser para
sabonete liquido,
termoplastica, cor

branca,

reservatorio

liquido de 800ml,
medidas: LxAxP:
10,5cm x 25,5¢cm x
11 cm, sistema de
fixacdo, através de
buchas e parafusos
que acompanham o
produto.

Premissa

24

Unidade

R$ 34,70

R$ 832,72




15

Escova plastica
para limpeza de
vaso sanitario, com
cerdas de nylon,
com suporte.

Caigara

24

Unidade

R$ 27,20

R$ 652,80

16

Esponja, de fibra
com dupla
face.(pct 4 un)

Brilhus/Scotch/Brite/Al

klin

80

Unidade

R$9,84

R$ 787,47

Esponja limpeza,
material: 12 de ago
carbono,
embalagem com 3
unidade.

Lustro

72

Pacote

R$ 23,11

R$ 1.664,16

Flanela amarela, de
1* qualidade,
medindo 60x30
cm.

Usual

180

Unidade

R$5,53

R$ 995,40

Inseticida aerossol,
eficaz contra
mosquito da

dengue, combate a

pragas caseiras:
moscas, mosquitos,
pernilongos e
baratas, contetido
com 450 ml.

SBP-RAID

120

Unidade

R$ 18,38

R$ 2.206,00




20

Kit Limpeza
Espremedor Placa
Mop, composto
pelos seguintes
itens: Balde doblo
capacidade 30
litros 2; Novo capo
Telescopio 1,40 m;
Haste Americana
refil Loop com
cinta 320g; Placa
Sinalizadora Piso
Molhada.

Braslimpia

12

Unidade

R$ 605,25

R$7.262,96

21

Solugdo de limpeza
multiuso, conteudo
com 500 ml

Veja/lpé

80

Unidade

R$ 4,66

R$ 373,07

22

Limpador multiuso
para vidros, tipo:
antiembagante,
antiestatico e
desengordurante,
apresentagao:
Liquida conteudo

com 500 ml.

Veja/lpé

100

Unidade

R$ 23,46

R$ 2.346,00

23

Acido Muriatico:
Acido Cloridrico,
frasco com 1 litro.

Unido Quimica / Iguagu

60

Litro

R$ 14,30

R$ 857,80

24

Lustra moveis,
fragrancias

diversas, conteudo

com 200ml.

Peroba

150

Unidade

R$ 12,56

R$ 1.884,50




25

Aromatizante de
ambiente, aerosol,
fragrancias
diversas, contetido
com 360ml.

Glade

150

Unidade

R$ 18,64

R$ 2.795,50

26

Pa coletora de lixo,
material coletor:
plastico, material
cabo: madeira,
comprimento cabo:
80 cm,
comprimento:
20cm, largura: 18
cm, aplicacdo:
limpeza.

Bettanin

12

Unidade

R$ 13,75

R$ 164,96

27

Pa de lixo
metalica, cabo
madeira longo.

Ideal

12

Unidade

R$ 15,80

R$ 189,64

28

Pano limpeza,
material: algoddo,
comprimento: 85
cm, largura: 60 cm,
caracteristicas
adicionais: tipo:

5aco

Tok Limp

360

Unidade

R$ 10,77

R$ 3.876,00

29

Papel Higiénico
branco,
hidrossoluvel, ndo
reciclado, 100%
celulose virgem,
liso, absorvente,
resistente a
unidade (ROLAO
COM 300M) a ser
usado em dispenser
de papel higiénico.
(dispenser a ser
fornecido pela
contratada),

Personal

120

Fardo com 8 rolos

R$ 65,21

R$ 7.825,60




30

Papel Toalha
interfolhado, com
2 (duas) dobras,
cor branca, alta
absorvéncia,
medindo 22x21cm

Inovata/Jofel

150

Pacote com 1000
folhas conjunto com 5

R$ 19,03

R$ 2.854,00

31

Pastilha adesiva
sanitaria,
fragrancias
diversas, caixa

com 3 unidades.

Inspira/Limppano

270

Caixa

R$7,18

R$ 1.937,70

300 g,
32

Refil Mop timido,
material: fio de
algodao de alta
qualidade, peso:

comprimento:
20cm, largura:
22cm, tipo
esfregdo e lavavel,
gramatura:
100g/m2.

Braslimpia

24

Unid.

ade

R$ 23,40

R$ 561,60

33

Rodo com duas
borrachas,
material: cabo
madeira
plastificada com
rosca,
comprimento
suporte: 30 cm de
largura.

Bettanin

30

Unidade

R$ 25,33

R$ 760,00

34

Sabdo em barra,

com 200gr.

Minuano

100

Unidade

R$5,81

R$ 580,67




Sabdo em Po,
embalagem caixa

com conteudo de Tixan/Ip¢/Ala
500 gramas.

35

15 Unidade R$ 12,86 R$ 192,85

Sabao liquido, tipo
detergente,
contetdo com 500

36

Ypé/Minuano 800 Unidade R$ 5,30
ml.

R$ 4.240,00

Sabonete Liquido,

perolado para as
maos com

substancias

umectantes e
37

. Gold 200 Unidade R$ 55,52
emolientes, de
odor agradavel
com PH neutro,
fragrancia diversas,
galdo com 5 litros.

R$11.104,67

Saco para lixo, cor
preto,, capacidade
38 para 60 litros, Brasplastico
pacote com 100
sacos reforgado.

60 Pacote R$ 89,91 R$ 5.394,60

Saco para lixo, cor
preta, capacidade
para 100 litros, Usual
pacote com 100
sacos reforgado.

40 Pacote

R$ 58,75

R$2.350,00




40

Tonel de plastico,
cor azul, com
capacidade de 220
litros (deposito
para dispensar o
lixo).

Usual

Unidade

R$ 252,46

R$ 1.514,76

41

Vaselina Liquida,
contetido com 1
litro.

King

60

Litro

R$ 50,57

R$ 3.034,00

4

Vassoura de pélo,
tipo Noviga, com
40 cm de largura e
com cabo.

Bettanin

12

Unidade

R$ 38,13

R$ 457,52

43

Vassoura Piagava,
tipo Noviga.

Buri/Iraja

12

Unidade

R$ 21,23

R$ 254,80

44

Rodo Limpa Vidro,
cabo recolhimento
60cm

Bettanin/Zen

12

Unidade

R$ 36,53

R$ 438,36




45

Saco para lixo, cor
preta, capacidade
para 100 litros,
pacote com 100
sacos refor¢ado.

Usual

24

Unidade

R$ 99,65

R$2.391,60

46

Lixeira material:
plastica,
capacidade: 120 L,
tipo: container, cor:
verde,
caracteristicas
adicionais: com
tampa, roda e
pedal, aplicagdo:
coleta de lixo

Braslimpia

Unidade

R$ 341,15

R$ 2.046,92

47

Mangueira para
jardim de 1*
qualidade, flexivel,
siliconada e
trangada com
comprimento de 50
metros.

Braslimpia

Unidade

R$ 207,41

R$ 622,23

48

Mangueira para
jardim de 1*
qualidade, flexivel,
siliconada e
trangada com
comprimento de
100 metros.

Braslimpia

Unidade

R$ 290,18

R$ 870,54

49

Lixeira material:
plastica,
capacidade: 60 L,
tipo: container, cor:
branca,
caracteristicas
adicionais: com
tampa e pedal,
aplicagdo: coleta
de lixo

Braslimpia

12

Unidade

R$ 197,82

R$2.373,84




Carrinho armazém
retratil dobravel

50 aluminio 100 Kg, Usual 12 Unidade R$ 353,23 R$ 4.238,80
com 2 pneus,
carregar processo.
51 Cera incolor Bravo 30 Bombona de 5 litros R$ 79,61 R$ 2.388,30

TOTAL COM MATERIAL DE LIMPEZA

R$ 101.119,44




PLANILHA DE MATERIAL SOB DEMANDA - COPA

ITEM

MATERIAL

MARCA/SIMILAR

QTD. ANUAL

UNIDADE

MEDIA VALOR
UNITARIO

VALORTOTAL

Agua mineral
natural, com
garrafio, tipo: sem
gas, garrafao de 20
litros.

Indaia / Monaira / Santa
Joana

1200

Unidade

R$ 9,86

R$ 11.832,00

Café, apresentagdo:
torrado moido,
intensidade: intensa
ou extra forte,.
Pacote 250 g.

Marata

1000

Pacote

R$ 16,99

R$ 16.993,33

Agcar, tipo: cristal.
Embalagem 1 kg.

Cristal

500

Unidade

R$ 6,12

R$ 3.061,67

Copo descartavel,
material:
poliestireno,
capacidade:180 ml,
pacote 100
unidades.

Marata

300

Pacote

R$ 20,32

R$ 6.096,00

Xicara, material:
porcelana, tipo: café,
cor: branca,
capacidade: 50 ml,
caracteristicas
adicionais: com
pires. Unidade.

Schmidt

36

Unidade

R$ 16,86

R$ 606,96




Copo de vidro,
transparente.
Capacidade:300 ml

Oxford

36

Unidade

R$ 12,41

R$ 446,88

Garrafa térmica,
material: plastico
resistente,
capacidade:1 litro.

Invicta/ Termolar

12

Unidade

R$ 48,80

R$ 585,60

Bandeja service
retangular em ago
inox 40 x 27 cm,
com alga.

Tramontina

18

Unidade

R$ 83,73

R$ 1.507,14

Bandeja,
comprimento: 31
cm, altura:2,40 cm.

Coza

12

Unidade

R$ 54,78

R$ 657,40




Guardanapo de
papel, material

celulose, largura: 14
cmx 14 cm Cobrecom/Zatflex 80 Pacote R$ 3,89 R$ 311,47

comprimento, cor
branca. Pacote 50
unidades.

Colher descartavel/
palheta para mexer
café, material: Strawpas 2 Pacote R$ 29,48 R$ 58,96
plastico, , tamanho:
11 cm pacote 1000
unidades.

Jarra de vidro
cristal. Capacidade:
1,3 litros.

Wmf/oxford 12 Unidade R$ 49,60 R$ 595,24

Coador café, com
cabo de madeira, 12 Unidade R$ 4,28 R$ 51,40
material: tecido,
capacidade: 2 litros.

Fésforo, tipo: longo. Fiat Lux 100 Caixa R$ 4,57 R$ 457,00
Caixa 10 unidades.




Pano prato, material:
algodao alvejado,
comprimento:71 cm
x Largura 48 cm, cor
branca.

20

Unidade

R$ 10,26

R$ 205,27

Pano limpeza,
pacote 5 unidades

Perfex

50

Pacote

R$ 9,45

R$ 472,33

Desentupidor pia,
material: borracha
flexivel,
comprimento
cabo:20 cm, tipo:
sanfonado.

Bettanin

10

Unidade

R$ 10,94

R$ 109,40

Porta sabao,
detergente e
esponja, aplicagao:
pia de cozinha

Bettanin

Unidade

R$ 31,02

R$ 186,12




Touca hospitalar,
material : Caixa com
100 unidades.

Medix/Vabene

12

Caixa

R$ 28,41

R$ 340,92

20

Leiteira, material:
aluminio,
capacidade: 2,70
litros.

Unidade

R$ 51,67

R$ 103,33

21

Leiteira, material:
aluminio,
capacidade: 5 litros,
material cabo:
polipropileno.

Unidade

R$ 99,19

R$ 198,37

22

Escova para limpeza
de garrafa térmica.
Material cabo:
plastico. Material
escova: silicone.
Comprimento: 30,5
cm - didmetro: 3,5
cm.

Mimo style

Unidade

R$ 15,69

R$ 94,14




23

Panela, material:
aluminio,
capacidade: 30
litros.

Unidade

R$ 272,30

R$ 544,59

24

Leite em po integral,
lata de 400g

Itambé

40

Unidade

R$ 22,77

R$ 910,67

25

Adogante dietético,
frasco de 100ml.

Zero Cal

36

Unidade

R$ 14,83

R$ 533,88

26

Chas digestivos, em
sache, sabores
variados (erva-doce,
boldo, cidreira ,
canela, etc.), caixa

Marata

100

Caixa

R$9,17

R$ 916,67

27

com 15g (sache)

Colher Pau Material:
Madeira , Tamanho:
Grande ,
Comprimento: 60
Cm

12

Unidade

R$ 32,47

R$ 389,64

28

COPO DE CAFE

caixa com 5.000
unidade

R$ 161,24

R$ 967,44




RELACAO ANUAL DE UNIFORMES POR POSTO - COPEIRA

QUANTIDADE

ITEM DESCRICAO / ESPECIFICACAO UNIDADE DE MEDIDA (ANUAL) * PRECO MEDIO UNITARIO VALOR TOTAL
Saia/Calga Social, tipo esporte fino, em tecido microfibra ou tiwei, de
1 |boa qualidade, com ziper, cor a combinar, conforme especificagdes do Unidade 4 R$ 152,42 R$ 609,68
Termo de Referéncia
Blusa Social / Camisa Social de manga comprida ou Curta, em tecido,
35% algoddo e 65% poliéster, contendo um bolso no lado superior .
2 esquerdo do peito, e emblema bordado da empresa contratada, cor a Unidade 4 R 74,98 RS 299,92
combinar, conforme especificagdes do Termo de Referéncia
Sapato feminino, cor preta, de boa qualidade, meio alto de couro 100%,
tipo scarpin ou estilo boneca; masculino, couro legitimo 100%, macio,
3 |fechamento por amarragdo de cadargo, solado emborrachado tipo Par 2 R$ 179,94 R$ 359,88
amazonas, cor preta. Conforme especificagbes do Termo de
Referéncia
. = o . P
4 Meia, em algod?o 100 %, cor a combinar, conforme especificagdes do Par 4 R$ 10,65 R$ 42,60
Termo de Referéncia
VALOR TOTAL R$ 1.312,08
VALOR POR EMPREGADO = VALOR TOTAL + 12 MESES RS 109,34

*VALOR OBTIDO NO PAINEL DE PRECOS - Documento Consolidado Pesquisa Uniforme e Material (25257616).




RE-LACAO ANUAL DE UNIFORMES POR POSTO - SERVENTE

ITEM DESCRICAO / ESPECIFICACAO UNIDADE DE MEDIDA QUANTIDADE (ANUAL) * PRECO MEDIO UNITARIO VALOR TOTAL
Calga comprida com elastico e corddo, em
1 gabardine/brim, cor a combinar, conforme especificagdes Unidade RS 104,90 RS 419,60
do Termo de Referéncia
Camisa manga comprida ou Curta, malha fria, com gola
2 esporte e emblema da empresa, cor a combinar, Unidade RS 45,00 RS 180,00
conforme especificagdes do Termo de Referéncia
Ténis de EVA com solado baixo e antiderrapante, com
3 palmilha  antibacteriana, cor preta, conforme Par R$ 97,00 RS 194,00
especificagdes do Termo de Referéncia
Meia em algoddo 100%, cor a combinar, conforme
4 e - Par RS 10,65 RS 42,60
especificagdes do Termo de Referéncia
VALOR TOTAL RS 836,20
VALOR POR EMPREGADO = VALOR TOTAL + 12 MESES RS 69,68

*VALOR OBTIDO NO PAINEL DE PRECOS - Doct 1to Consolidado P

Uniforme e Material (25257616).
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