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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E AGRICULTURA FAMILIAR
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA
Avenida Afonso Pena, n° 3500, INCRA
Belo Horizonte/MG, CEP 30130-009
https://www.gov.br/incra

ACORDO DE ADESAO - PROGRAMA TERRA CIDADA N° 47/2026/SR(06)MG-PTC/SR(06)MG-G/SR(06)MG/INCRA
Processo n° 54000.012934/2026-61
Unidade Gestora: SR(06)MG-PTC

Acordo de Adesdo do Programa Terra Cidada, que entre si celebram o Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria -
INCRA e o Municipio de Estrela Dalva para os fins que especifica.

O INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 00.375.972/0002-41, neste ato representado pela Superintendente Regional, Neila Maria Batista
Afonso, nomeada por meio da Portaria INCRA n° 302, de 16 de maio de 2023, publicada no Didrio Oficial da Unido de 17 de maio de 2023, portadora do CPF n® XXX.043.106-XX, residente e domiciliada em
Belo Horizonte (MG); e o Municipio de Estrela Dalva, com sede na Rua Lauro Barbosa, 254, Centro, CEP 36.725-000, em Estrela Dalva (MG), inscrito no CNPJ n°® 17.710.096/0001-84, neste ato representado
pelo Prefeito Diego Coutinho da Costa, diplomado pelo Tribunal Regional Eleitoral de Minas Gerais e empossado em sessao solene da Camara Municipal de Estrela Dalva em 1° de janeiro de 2025, portador
do CPF XXX .937.266-XX, residente e domiciliado em Estrela Dalva(MG).

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE ADESAO, tendo em vista o que consta no presente processo e em observancia as disposigdes da Lei n® 11.952/2009, Lei n° 8.629/1993, Lei n° 14.133/2021,
Decreto n° 10.592/2020, Decreto n°® 9.311/2018, Portaria Conjunta MDA/INCRA n° 4/2024 e Instrugdo Normativa INCRA n° 148/2025, mediante as cldusulas e condigdes a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do ACORDO DE ADESAO é a execugio de atividades previstas no PROGRAMA TERRA CIDADA que tem como finalidade ampliar a capacidade operacional das agdes de reforma agréria e de
governanga fundidria geridas pelo Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA) e pelo Ministério do Desenvolvimento Agrério e Agricultura Familiar (MDA), conforme especifica¢des
estabelecidas no PLANO DE TRABALHO em anexo.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

Para o alcance do objeto pactuado, os PARTICIPES obrigam-se a cumprir o PLANO DE TRABALHO que, independente de transcrigdo, € parte integrante e indissocidvel do presente ACORDO DE ADESAO,
bem como toda documentagio técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os PARTICIPES.

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DOS PARTICIPES

Sio obrigagdes comuns dos PARTICIPES:

a) Elaborar o PLANO DE TRABALHO do presente ACORDO;

b) Monitorar os resultados, readequando as metas quando necessario;

¢) Cumprir as atribui¢des préprias, conforme definido no instrumento;

d) Responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, ao patrimdnio da outra parte, quando da execugio deste ACORDO;

e) Permitir o livre acesso a agentes da administragdo piiblica e entidade parceiras (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados a0 ACORDO, assim como aos elementos de sua execugao;

f) Fornecer ao parceiro as informagdes necessdrias e disponiveis para o cumprimento das obrigagdes acordadas;

2) Manter sigilo das informagGes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527/2011 - Lei de Acesso a Informagao - LAI) obtidas em razao da execu¢do do ACORDO, somente divulgando-as se houver
expressa autorizagio dos PARTICIPES;

h) Atender as exigéncias da Lei 13.709, de 14 de agosto de 2018, Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais — LGPD; e,

i) Obedecer as restri¢des legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.

Subcldusula Unica. As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragio miitua, todas as facilidades para a execugdo do presente ACORDO, de modo a, no limite de suas possibilidades, nio faltarem
recursos humanos, materiais e instalagoes, conforme as exigéncias do PLANO DE TRABALHO.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DO ENTE FEDERATIVO/ENTIDADE PUBLICA

Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Municipio:

a) Implantar, no prazo de 30 dias, o “Servico de Apoio a Reforma Agriria e Governanga Fundidria”, disponibilizando local apropriado para a execu¢do do objeto do ACORDO, conforme competéncias
previstas, responsabilizando-se por eventuais encargos relativos ao imével disponibilizado, devendo tal local estar devidamente identificado, exibindo a informagdo ao piiblico de que todos os servigos
prestados sdo gratuitos;

b) Designar, no prazo de 30 dias, por meio de ato oficial, os integrantes do “Servigo de Apoio a Reforma Agraria e Governanga Fundidria”, sejam efetivos, temporarios ou comissionados, dentre os quais um
Coordenador;

c) Assumir a responsabilidade por todos os encargos de natureza trabalhista, previdencidria e fiscais resultantes da execucéo do objeto deste ACORDO, inclusive os decorrentes de eventuais demandas juridicas,
bem como todos os Onus tributarios;

d) Colocar a disposi¢do do INCRA, para capacitagao nos locais e datas designadas, o(s) integrante(s) do “Servico de Apoio a Reforma Agraria e Governanga Fundidria”, arcando com as correspondentes
despesas;

e) Disponibilizar veiculo(s) para a execugdo dos trabalhos deste ACORDO, bem como garantir a manutengio e abastecimento dos mesmos, se previstas atividades de campo no PLANO DE TRABALHO;

f) Responsabilizar-se por danos causados diretamente ao INCRA ou a terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo na execugio deste ACORDO, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo
ou 0 acompanhamento pelo 6rgéo interessado;

g) Prestar informagdes e dar livre acesso a0 INCRA, a qualquer tempo ou lugar, a todos os atos e fatos relacionados, direta ou indiretamente, com o instrumento pactuado;

h) Divulgar a instalac@o do “Servico de Apoio a Reforma Agréria e Governanga Fundidria” e os servi¢os por ele prestados;

i) Manter rigido controle de seguranga das senhas de acesso aos sistemas disponibilizados pelo INCRA, sendo responsavel por eventual uso indevido;

j) Comunicar tempestivamente ao INCRA qualquer anormalidade identificada que possa comprometer a seguranga da informagao; e,

k) Informar imediatamente ao INCRA o desligamento ou quaisquer alteracdes de integrantes do “Servigo de Apoio a Reforma Agréria e Governanga Fundidria”.

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES DO INCRA

Sao responsabilidades do INCRA:

a) Coordenar as atividades do “Servigo de Apoio & Reforma Agraria e Governanga Fundidria™;

b) Prestar orientagao e capacitagdo, mediante treinamento especifico, aos profissionais alocados para o cumprimento do objeto pactuado, sobre procedimentos, atribui¢des e competéncias, nos assuntos relativos
as atividades a serem desenvolvidas pelo “Servigo de Apoio a Reforma Agraria e Governanca Fundidria™;

c¢) Disponibilizar aos integrantes do “Servi¢o de Apoio a Reforma Agraria e Governanga Fundidria” o acesso as solugdes tecnologicas do INCRA;

d) Fornecer apoio técnico e orienta¢do aos servigos, quando solicitado;

e) Efetuar o devido tratamento das demandas recebidas através do “Servigo de Apoio a Reforma Agréria e Governanga Fundidria”, efetuando as respostas dentro dos prazos legais;

f) Gerenciar os perfis de usudrio dos integrantes do “Servigo de Apoio a Reforma Agriria e Governanga Fundidria”, contemplando as operagdes de inclusdo, alteragdo, ativagao ou inativagao dos perfis;

g) Acompanhar e fiscalizar a execuc@o das atividades desempenhadas pelo “Servico de Apoio a Reforma Agraria e Governanga Fundidria” por meio de supervisao presencial ou remota; e,

h) Suspender preventivamente o acesso dos integrantes da PARCERIA aos sistemas, em caso de dentincia formal que possa configurar irregularidade ou ilegalidade, até a conclusio de averiguagdes pertinentes.

CLAUSULA SEXTA - OBRIGACOES DO “SERVICO DE APOIO A REFORMA AGRARIA E GOVERNANCA FUNDIARIA”

a) Realizar as atividades previstas no PLANO DE TRABALHO assinado entre as partes, de acordo com as especificagdes constantes na Instrugdo Normativa INCRA n° 148 de 14 de marco de 2025;

b) Utilizar as plataformas e solu¢des tecnoldgicas desenvolvidas pelo Instituto Nacional de Colonizac@o e Reforma Agréria para operacionalizar as acdes do Programa;

Subcldusula Primeira. Quando da execugdo do ACORDO, o(s) integrante(s) do “Servigo de Apoio a Reforma Agriria e Governanga Fundidria” responderdo nas esferas civil, penal e administrativa, pelas
irregularidades/ilegalidades praticadas, ou pela agdo ou omissdo, dolosa ou culposa, que ocasionem prejuizos ao erdrio ou a terceiros.

Subcldusula Segunda. O integrante do “Servi¢o de Apoio a Reforma Agraria e Governanga Fundidria” acessard sua conta dos sistemas disponibilizados pelo INCRA através de login e senha e compromete-se a
ndo informar a terceiros esses dados, responsabilizando-se pessoalmente e integralmente pelo uso que deles seja feito.

Subcldusula Terceira. O integrante usudrio serd o tnico responsdvel pelas operacdes efetuadas em sua conta ou por meio dela, uma vez que o acesso a mesma sé serd possivel mediante uso de senha, cujo
conhecimento é exclusivo do usudrio.

Subcldusula Quarta. O integrante usuério compromete-se a notificar o INCRA, imediatamente, por meio seguro, a respeito de qualquer uso ndo autorizado de sua conta, assim como de acesso ndo autorizado
por terceiros a mesma.

Subcldusula Quinta. Os procedimentos operacionais de atuagdo do “Servigo de Apoio & Reforma Agrdria e Governanga Fundidria” serdo detalhados no Manual de Planejamento e Procedimentos do Programa
TERRA CIDADA.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUCAO

Para o alcance do objeto pactuado, os PARTICIPES devem seguir o PLANO DE TRABALHO que, independente de transcrigdo, € parte integrante e indissocidvel do presente ACORDO, bem como toda a
documentagdo técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acatam os PARTICIPES. 5
Subcldusula Unica. As agdes objeto do presente ACORDO serdo executadas obedecendo rigorosamente as normas e instrugdes necessérias a execugio das atividades do Programa TERRA CIDADA.

CLAUSULA OITAVA - DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE ADESAO

O ACORDO serd gerenciado pelo Comité Gestor Local da Superintendéncia Regional do INCRA e pelo Coordenador do “Servi¢o de Apoio a Reforma Agrdria e Governanga Fundidria”, sendo que ambos sdo
responsdveis solidariamente pela formalizacdo, supervisdo e monitoramento da PARCERIA, zelando por seu fiel cumprimento.

Subcldusula Primeira. Competird aos membros do Comité Gestor Local e ao Coordenador da entidade parceira a comunicagao bilateral, recebendo e tratando demandas genéricas sobre a execugdo do
Programa, no dmbito das competéncias de cada um, de acordo com suas atribui¢des no dambito da PARCERIA;
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Subcldusula Segunda. Sempre que o servidor designado néio puder continuar a desempenhar a incumbéncia, este devera ser substituido. A comunicagiio deverd ser feita ao outro participe, no prazo de até 30
dias da ocorréncia do evento, seguida da identificagdo do substituto.

Subcldusula Terceira. Compete ao INCRA a autoridade normativa, o controle e a fiscalizagdo da execucdo, conforme PLANO DE TRABALHO, bem como assumi-la ou transferir a responsabilidade sobre a
mesma, no caso de paralisagao ou de fato relevante que venha a ocorrer, de modo a evitar descontinuidade do servigo.

CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

Nio havers transferéncia voluntéria de recursos financeiros entre os PARTICIPES para a execugio do presente ACORDO.

Subcldusula Primeira. As despesas, necessdrias a plena consecugio do objeto acordado, tais como pessoal, deslocamentos, comunicagdo entre os 6rgaos e outros que se fizerem necessdrias, correrdo por conta

das dotagGes especificas constantes nos orgamentos dos PARTICIPES. .
Subcldusula Segunda. As a¢des decorrentes do presente ACORDO serdo prestadas em regime de cooperagao miitua, nao cabendo aos PARTICIPES quaisquer remuneragdes pelos mesmos.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos PARTICIPES, em decorréncia das atividades inerentes ao presente ACORDO, ndo sofrerdo altera¢do na sua vinculagdo, nem acarretardo quaisquer 6nus ao
gzgglg::sf;[gﬁica. As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, os quais poderdo ser designados apenas para o desempenho de ac¢do especifica prevista no ACORDO e por prazo determinado.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO PRAZO E VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste ACORDO serd de 60 meses, a contar da data da publicagdo no Didrio Oficial da Unido - DOU, podendo ser prorrogado mediante a celebragao de TERMO ADITIVO.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES

O presente ACORDO poderi ser alterado, no todo ou em parte, mediante TERMO ADITIVO, desde que mantido o seu objeto.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO ENCERRAMENTO

O presente ACORDO serd extinto: 3

a) Por advento do termo final, sem que 0s PARTICIPES tenham, até entdo, firmado aditivo para renova-lo;

b) Por dentincia de qualquer dos PARTICIPES, se no tiver mais interesse na manuten¢do da PARCERIA, notificando o parceiro com antecedéncia minima de 30 dias;

¢) Por consenso dos PARTICIPES antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado; e,

d) Por rescisdo. 3

Subcldusula Primeira. Havendo a extingdo do ACORDO, cada um dos PARTICIPES fica responsével pelo cumprimento das obrigagoes assumidas até a data do encerramento.

Subcldusula Segunda. Se na data da exting@o ndo houver sido alcangado o resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de meta ou de etapa que possa ter continuidade posteriormente,
ainda que de forma unilateral por um dos PARTICIPES.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

O presente ACORDO poderi ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos PARTICIPES, mediante comunicagio formal, com aviso prévio de, no minimo, 30 dias, nas seguintes
situagdes:

a) Quando houver o descumprimento de obrigagio por um dos PARTICIPES que inviabilize o alcance do resultado do ACORDO; e

b) Na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execugdo do objeto.

Subcldusula Unica. As comunicagdes necessdrias poderdo ocorrer por meios eletronicos devendo compor os autos do processo administrativo do presente ACORDO.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

Os PARTICIPES deverio publicar extrato do ACORDO na imprensa oficial, conforme disciplinado no §1° do artigo 54 da Lei n°. 14.133/2021.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

O MUNICIPIO devera aferir os beneficios e o alcance do interesse piblico obtidos em decorréncia do ACORDO, mediante a elaboragdo de RELATORIO ANUAL, em modelo padrdo apresentado pela
Superintendéncia Regional do INCRA, de execucao de atividades relativas a PARCERIA, discriminando os objetivos alcangados.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS

As situagdes ndo previstas no presente ACORDO serfio solucionadas de comum acordo entre os PARTICIPES, cujo direcionamento deve visar 2 execugdo integral do objeto.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA CONCILIACAO E DO FORO

As controvérsias decorrentes da execugio do presente ACORDO, que nio puderem ser solucionadas diretamente por miituo acordo entre os PARTICIPES, deverdo ser encaminhadas ao 6rgdo de consultoria e
assessoramento juridico do érgao ou entidade piiblica federal, sob a coordenagdo e supervisao da Camara de Conciliagdo e Arbitragem da Administragdo Federal CCAF, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido,
para prévia tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa de ddvidas de natureza eminentemente juridica relacionadas a execugdo da PARCERIA.

Subcldusula Unica. Nio logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solugdo administrativa, serd competente para dirimir as questoes decorrentes deste ACORDO o foro da Justica Federal da Sec¢@o Judicidria de
Belo Horizonte (Minas Gerais), nos termos do inciso I do Artigo 109 da Constitui¢do Federal.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os PARTICIPES obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente ACORDO, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, que vao assinadas pelos representantes dos PARTICIPES, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

(assinado eletronicamente) (assinado eletronicamente)
Neila Maria Batista Afonso Diego Coutinho da Costa
Superintendente Regional Prefeito

-
)el! @ Documento assinado eletronicamente por Neila Maria Batista Afonso, Superintendente, em 06/03/2026, as 17:49, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n® 8.539, de 8
assinatura de outubro de 2015.
| etevéniea
o

o
_-)el! @ Documento assinado eletronicamente por DIEGO COUTINHO DA COSTA, Prefeito Municipal, em 11/03/2026, as 13:29, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n®

assinatura 8.539, de 8 de outubro de 2015.
‘ eletronica

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https:/sei.incra.gov.br/sei/controlador externo.php?acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 27567050 e
o c6digo CRC 4DA5SB6DC.

Referéncia: Processo n” 54000.012934/2026-61 SEI n° 27567050
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E AGRICULTURA FAMILIAR
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA
Avenida Afonso Pena, n° 3500, INCRA
Belo Horizonte/MG, CEP 30130-009
https://www.gov.br/incra

ANEXO I - PLANO DE TRABALHO PARA ACORDO DE ADESAO - PROGRAMA TERRA CIDADA
(Em conformidade com o Decreto n° 11.531, de 2023 formulado pela AGU nos Modelos de Minutas de Adesdo, Plano de Trabalho e Protocolo de Intengdes)

1- DADOS CADASTRAIS

PARTICIPE 1: Esfera Administrativa Federal

CNPJ: 00.375.972/0002-41

Endereco: Avenida Afonso Pena, n° 3500, Belo Horizonte, Minas Gerais, CEP 30130-009
Telefone: (31)3131-2073

Nome do responsdvel: Neila Maria Batista Afonso

CPF: XXX.043.106-XX

Cargo/fungdo: Superintendente Regional do Incra em Minas Gerais

PARTICIPE 2: Esfera Administrativa Municipal

CNPJ: 17.710.096/0001-84

Enderego: Rua Lauro Barbosa, 254, Centro, CEP 36.725-000, em Estrela Dalva (MG)
Telefone: (32) 3464-1181

Nome do responsdvel: Diego Coutinho da Costa

Cargo/fungdo: Prefeito

2 - IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo: Programa Terra Cidada

Processo n® 54000.012934/2026-61 Data da formaliza¢do: 06/03/2026

Prazo de vigéncia: 60 meses

O presente plano de trabalho tem por objeto, em regime de miitua colaboragéo, a execugdo de atividades previstas no Programa Terra Cidada, que tem como finalidade ampliar o
alcance e a efetividade das a¢des de reforma agrdria, de governanga fundidria e cidadania por meio do fortalecimento das parcerias firmadas com o Instituto Nacional de
Colonizagdo e Reforma Agréria (Incra).

3 - DIAGNOSTICO E JUSTIFICATIVA

O municipio de Estrela Dalva possui 261 imdveis rurais cadastrados no Sistema Nacional de Cadastro Rural (SNCR).

A descentralizagdo de servicos do Incra no municipio facilita o atendimento ao puiblico e assegura o acesso as a¢des do instituto. Os servidores municipais serdo capacitados para
prestar orientagdes, atender demandas e prestar assisténcia aos titulares de iméveis rurais cadastrados no SNCR.

A instalagdo de uma unidade local de atendimento evita o deslocamento dos cidadaos até a sede da Superintendéncia Regional do Incra em Belo Horizonte. A prestagao de servigos
no municipio reduz custos, amplia a rede de atendimento do Incra por meio da parceria e possibilita o melhor controle fundidrio do municipio em relagdo a seu territdrio.
Espera-se que a parceria contribua para promover o atendimento aos titulares de iméveis rurais, com a inclusdo ou a alterac@o de dados cadastrais e a emiss@o do Certificado de
Cadastro de Imével Rural com a regularizagio cadastral de posses e propriedades, possibilitando ainda o acesso a linhas de financiamento, além do controle fundidrio das dreas
rurais no municipio.

4 - OBJETIVOS GERAL E ESPECIFICOS

4.1. Objetivo Geral: Apoiar a execugéo das politicas publicas geridas pelo Incra e do Ministério do Desenvolvimento Agrdria e Agricultura Familiar (MDA).

4.2. Objetivos Especificos: ampliar o alcance e a efetividade das a¢des de governanga fundidria e cidadania por meio do fortalecimento das parcerias firmadas com o Instituto
Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria (Incra); agilizar processos, garantir seguranga juridica, reduzir custos operacionais e, ainda, gerar maior eficiéncia e celeridade nos
procedimentos cadastrais de imdveis rurais; e fomentar boas praticas no federalismo cooperativo com os entes federativos e entidades puiblicas.

5 - METODOLOGIA DE INTERVENCAO

A metodologia estd vinculada ao Programa Terra Cidada, aprovado pela Portaria Conjunta MDA/Incra N° 4, de 25 de novembro de 2024, e a Instru¢do Normativa Incra n° 148 de
14 de marco de 2025.

A execugdo, o gerenciamento, a aferi¢do de resultados, a vigéncia, o enceramento e a rescisao deste plano de trabalho seguirdo as obrigacdes previstas nas cldusulas do acordo de
adesdo objeto deste processo.

6 - UNIDADE RESPONSAVEL E GESTOR DO ACORDO

6.1 Pelo Incra:

Unidades responsaveis: Divisdo de Governanga da Terra - SR(06)MG-F

Servidores gestores: o chefe da divisdo ou servidor indicado em ordem de servi¢o expedida pelo Gabinete da SR(06)MG.
6.2. Pelo Municipio:

Unidade responsdvel: Gabinete

Servidor gestor: O servidor indicado por meio de oficio expedido pelo municipio.

7 - PLANOS DE ACAO E RESULTADOS ESPERADOS
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ndo se aplica . ~ . S . . 03/2026
local com instalagdes e equipamentos necessarios aos atendimento servidores e local de
atendimento
Durante a
. - . Incra: promover capacitagio dos servidores municipais de forma presencial e/ou a distancia . . vigéncia do
Treinamento ndo se aplica N s . A s Servidor capacitado
Prefeitura: assegurar a participacio dos servidores nas atividades de capacitacao acordo (60
meses)
. JO . ~ R Termo de Durante a
Incra: conceder acessos a sistemas e outras solucdes digitais apés comprovacio da capacitagio . -
= = . PP o . . . responsabilidade de vigéncia do
Implantagio nao se aplica Municipio: entregar termos de responsabilidade de acesso a sistemas assinados pelos servidores .
N acesso a sistema acordo (60
capacitados .
assinado meses)
Monitoramento e | ndo se aplica Incra: oferecer suporte, solicitar informagdes ou relatdrios e avaliar por amostragem a execugdo do Relatério entregue Durante a
Supervisao atendimento, verificar dados de execug¢do em solugao, sistema ou plataforma disponibilizado vigéncia do
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Municipio: responder solicitagdes, emitir relatérios e prestar de contas de a¢des conforme orientagdes do
Incra, inserir dados em plataforma ou outra solu¢do de monitoramento e acompanhamento definida pelo
Incra

acordo (60
meses)

Execucdo

Imével rural

Incra: prestar orientagdes, oferecer suporte, disponibilizar manuais, documentos, guias e outros
documentos, conceder acesso a sistemas, solicitar atendimento de demandas

Municipio:

Entregar ao interessado notifica¢des de pendéncias ou rejei¢ao de declaragdes de cadastro emitidas pelo
Incra

Entregar ao interessado notificacdes e resultados de demandas sobre o cadastro enviadas ao Incra
Orientar sobre procedimentos para cadastro de iméveis e emissdo do Certificado de Cadastro de Imével
Rural (CCIR)

Orientar sobre procedimentos para vincular ou desvincular cédigo do imével rural no Cadastro Nacional de
Iméveis Rurais (CNIR)

Emitir o Certificado de Cadastro de Imével Rural (CCIR)

Auxiliar nos procedimentos de solicitagdo de descaracterizagao de imével rural para fins urbanos
Auxiliar nos procedimentos de solicitagdo de desmembramento de imével rural para destinagio néo rural
prevista no Decreto 62.504/68

Cadastrar ou atualizar cadastro de imével rural no Sistema Nacional de Cadastro Rural (SNCR)
Consultar a autenticidade do CCIR

Consultar o cédigo do imével rural

Consultar os Indices Basicos Cadastrais definidos pelo Incra

Auxiliar na emissao de C6digo PIX ou boleto GRU para pagamento do CCIR

Prestar informagdes sobre o cadastro e a certificagdo de iméveis rurais

Prestar informagdes sobre a aquisi¢do e o arrendamento de imdveis rurais por estrangeiros

Atendimento ao publico,
conforme demanda

Durante a
vigéncia do
acordo (60
meses)

seil

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por Neila Maria Batista Afonso, Superintendente, em 06/03/2026, as 17:49, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

seil o

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por DIEGO COUTINHO DA COSTA, Prefeito Municipal, em 11/03/2026, as 13:31, conforme hordrio oficial de Brasilia, com

fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.

Referéncia: Processo n® 54000.012934/2026-61
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