MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO E AGRICULTURA FAMILIAR
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA
SERVICO DE INFRAESTRUTURA E CONSOLIDACAO
Avenida Afonso Pena, n° 3500
Belo Horizonte/MG
https://www.gov.br/incra

ACORDO DE ADESAO COM A ADMINISTRAGCAO DIRETA OU INDIRETA DA UNIAO, DOS ESTADOS, DOS MUNICIPIOS E DO DISTRITO FEDERAL OU
COM AS EMPRESAS PRESTADORA DE ASSISTENCIA TECNICA, CONFORME DEFINIDO NA LEI N° 12.188, DE 2010, OU NA LEI N° 12.897, DE 2013

Acordo de Adesao /Incra/SR(06)MG n° 02/2025

ACORDO DE ADESAO QUE ENTRE SI CELEBRAM
O INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA
AGRARIA - INCRA E O MUNICIPIO DE PATROCINIO,
MINAS GERAIS, PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

O INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA - INCRA, Autarquia Federal criada pelo Decreto-Lei n° 1.110, de 09 de julho
de 1970, , alterado pela Lei n° 7.231, de 23 de outubro de 1.984, revigorado pelo Decreto Legislativo n.° 02, de 29 de marco de 1989, CNPJ 00.375.9721/0001-60,
com sede em Brasilia — DF, no Setor Bancdrio Norte, Edificio Paldcio do Desenvolvimento, doravante denominado simplesmente INCRA, neste ato representado
pela sua Superintendente Regional do Estado de Minas Gerais, Sra. Neila Maria Batista Afonso, nomeada por meio da Portaria Pessoal Incra N°. 302, de 16 de
maio de 2023, brasileira, portadora da Carteira de Identidade n°. IIEEMlllPC/MG e CPF n°. S o vso das atribui¢des que Ihe confere o art. 153 do
Regimento Interno do Incra, aprovado pela Portaria/Incra n® 925, de 30 de dezembro de 2024, publicada no Didrio Oficial da Unido n° 251, de 31 de dezembro de
2024 e a administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 18.468.033/0001-26, com
sede na Praca Olimpio Garcia Brandao, n° 1.452 - Cidade Jardim, CEP: 38.740-000, Patrocinio/MG, doravante denominado Municipio de Patrocinio, neste ato
representado por seu Prefeito Sr. Gustavo Tambelini Brasileiro, brasileiro, casado, portador da Carteira de Identidade n° I SSP/MG e do CPF n°
I

RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Adesdo, tendo em vista o que consta do Processo n. 54000.015152/2025-01 e em observancia as disposi¢des da Lei n°
14.133 de 2021, do Decreto n° 11.531, de 2023, legislacdo correlacionada a politica publica e suas alteracdes, mediante as cldusulas e condi¢des a seguir:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente Acordo de Adesdo tem por objeto disponibilizar equipe técnica habilitada para a realizacdo de acdes destinadas a concessdo e a
operacionalizacio dos Créditos de Instalacdo do Programa Nacional da Reforma Agréria - PNRA, estabelecidos nos incisos II, III, IV e V do art. 2° do Decreto n°

11.586/2023, para as familias beneficidrias dos projetos de assentamento ou dreas reconhecidas pelo Incra no Municipio de Patrocinio, localizado na jurisdi¢do da
Superintendéncia Regional do Incra no Estado de Minas Gerais, conforme Plano de Trabalho em anexo.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o plano de trabalho que, independentemente de transcri¢do, € parte integrante
e indissocidvel do presente Acordo de Adesdo, bem como toda documentagio técnica que dele resulte, cujos dados neles contidos acata os participes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO OBJETIVO
3.1. O presente Acordo de Adesao visa a apoiar os assentados do PNRA quanto a aplicagdo dos Créditos de Instalagdo estabelecidos nos incisos II, III, IV e
V, por meio de concessdo de financiamento voltado & implementac@o de projetos produtivos, de geracdo de renda ou de seguranca hidrica.
4. CLAUSULA QUARTA - DO FUNDAMENTO LEGAL
4.1. O presente Acordo de Adesdo reger-se-4 pelo disposto no artigo 184 da Lei n° 14.133, de 01 de abril de 2021 e legislagdo correlata, pelo Decreto n°
11531, de 16 de maio de 2023, pelo Decreto n° 11.586, de 28 de junho de 2023, e pela Instrugdo Normativa N° 138, de 07 de dezembro de 2023.
5. CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGACOES COMUNS DOS PARTICIPES
5.1. Sdo obrigagdes comuns de ambos os participes:
5.1.1. - divulgar e orientar os beneficidrios quanto aos critérios estabelecidos no Decreto n° 11.586, de 28 de junho de 2023 e na Instrucdo Normativa n°
138/2023, para concessdo do Crédito de Instalagdo nas modalidades objeto deste acordo, esclarecendo o papel de cada agente envolvido, seus direitos e deveres.
5.1.2. - informar aos beneficidrios o valor do crédito, o percentual do rebate e o prazo de caréncia;
5.1.3. - executar as acdes objeto deste Acordo, assim como monitorar os resultados;
5.14. - designar, no prazo de até 15 dias, a contar da celebracdio do presente acordo, representantes institucionais incumbidos de coordenar a execugio
deste Acordo;
5.1.5. - responsabilizar-se por quaisquer danos porventura causados, dolosa ou culposamente, por seus colaboradores, servidores ou prepostos, ao

patriménio da outra parte, quando da execucdo deste Acordo; analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessdrio ao atingimento do resultado
final;

5.1.6. - analisar resultados parciais, reformulando metas quando necessario ao atingimento do resultado final;

5.1.7. - cumprir as atribui¢des préprias conforme definido no instrumento;

5.1.8. - realizar vistorias em conjunto, quando necessario;

5.19. - disponibilizar recursos humanos, tecnolégicos e materiais para executar as agdes, mediante custeio proprio;

5.1.10. - permitir o livre acesso a agentes da administragéo ptiblica (controle interno e externo), a todos os documentos relacionados ao acordo, assim como
aos elementos de sua execucio;

5.1.11. - fornecer ao parceiro as informagdes necessarias e disponiveis para o cumprimento das obrigacdes acordadas;

5.1.12. - manter sigilo das informagdes sensiveis (conforme classificagdo da Lei n® 12.527, de 2011- Lei de Acesso a Informagao - LAI) obtidas em razdo

da execugdo do acordo, somente divulgando-as se houver expressa autorizagdo dos participes;

5.1.13. - observar os deveres previstos na Lei n° 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados - LGPD), adotando medidas eficazes para prote¢do de
dados pessoais a que tenha acesso por forca da execugdo deste acordo; e

5.1.14. - obedecer as restricdes legais relativas a propriedade intelectual, se for o caso.


https://www.gov.br/incra

52. Subcldusula tnica - As partes concordam em oferecer, em regime de colaboragdo miitua, todas as facilidades para a execucdo do presente
instrumento, de modo a, no limite de suas possibilidades, ndo faltarem recursos humanos, materiais e instalagdes, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho.

6. CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO PARTICIPES 1

6.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades do Incra:

6.1.1. realizar atualizag¢@o cadastral dos beneficidrios, conforme previsto no inciso I do artigo 3° do Decreto 11.586, de 28 de junho de 2023.

6.1.2. aprovar, por meio do Superintendente Regional, Plano de Trabalho elaborado pela Entidade Parceira relativo aos objetivos deste Acordo;

6.1.3. disponibilizar o valor do Crédito de Instalacdo nas modalidades, previstas no objeto deste acordo, aos beneficidrios em uma tinica operagao;

6.14. fiscalizar a aplicacdo do crédito por meio de amostragem obtida através de sorteio aleatério realizado pelo Incra-Sede por definicdo de regras

simples, na jurisdicdo da Superintendéncia Regional no Estado de Minas Gerais, obedecendo o percentual da amostra jd definido no art. 32 da IN 138/2023, por
Projeto de Assentamento ou drea reconhecida;

6.1.5. credenciar e orientar os profissionais habilitados que serdo disponibilizados pela Entidade Parceira, quanto ao objetivo do crédito de instalagdo e as
normas aplicdveis a operacionalizag@o.

6.1.6. cumprir os prazos estabelecidos ao Incra no plano de trabalho e cobrar o cumprimento dos prazos por parte da entidade.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DO PARTICIPE 2

7.1. Para viabilizar o objeto deste instrumento, sdo responsabilidades da administracdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Federal ou da empresas prestadora de assisténcia técnica, conforme definido na lei n°® 12.188, de 2010, ou na lei n° 12.897, de 2013:

7.1.1. elaborar e apresentar Plano de Trabalho com os objetivos, metas, etapas, atividades e prazos de execugdo do objeto do acordo;

7.1.2. disponibilizar técnicos habilitados sem Onus para o Incra, os quais se responsabilizardo pela elaboracéo do projeto técnico e pelo relatério técnico de
execucdo do projeto;

7.13. realizar mobiliza¢@o dos beneficidrios para a implementacdo da concessdo do Crédito de Instalacdo e informé-los sobre os objetivos do crédito, seus
direitos e obrigacdes, bem como a forma de operacionalizagio e comprovagio perante o Incra;

7.14. orientar e acompanhar o processo de execucao dos trabalhos até encerramento da concessdo do crédito;

7.15. emitir o relatdrio técnico de execucdo do projeto no prazo maximo de 12 meses, contado da data de liberacdo do crédito no cartdo da unidade
familiar;

7.1.6. prestar o apoio necessdrio ao Incra para que seja alcancado o objeto deste acordo em toda sua extensao;

7.1.7. cumprir os prazos estabelecidos no plano de trabalho.

8. CLAUSULA OITAVA — DO GERENCIAMENTO DO ACORDO DE ADESAO

8.1. No prazo de até 15 dias a contar da publicacio do presente acordo, cada participe designard por instrumento formal preferencialmente servidores

publicos envolvidos e responsdveis para gerenciar a parceria; zelar por seu fiel cumprimento; coordenar, organizar, articular, acompanhar monitorar e
supervisionar as agdes que serdo tomadas para o cumprimento do ajuste.

8.1.1. Subcldusula primeira. Competird aos designados a comunicag¢do com o outro participe, bem como transmitir e receber solicitacdes; marcar reunides,
devendo todas as comunicag¢des serem documentadas.

8.1.2. Subclausula segunda. Em caso de substitui¢do do indicado, a comunicac@o devera ser feita ao outro participe, no prazo de até 5 dias da ocorréncia
do evento, seguida da identificagdo do substituto.

9. CLAUSULA NONA - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E PATRIMONIAIS

9.1. Nao haverd transferéncia voluntdria de recursos financeiros entre os participes para a execugdo do presente Acordo de Adesdo. As despesas

necessdrias a plena consecug@o do objeto acordado, tais como pessoal, deslocamentos, comunicag@o entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessdrias, correrdo
por conta das dotacdes especificas constantes nos orcamentos dos participes.

9.1.1. Subcldusula primeira. As a¢des que implicarem repasse de recursos serdo viabilizadas por intermédio de instrumento especifico.

9.12. Subcldusula segunda. Os servicos decorrentes do presente acordo serdo prestados em regime de cooperagdo mitua, ndo cabendo aos participes
quaisquer remuneragdes.

10. CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS HUMANOS

10.1. Os recursos humanos utilizados por quaisquer dos participes, em decorréncia das atividades inerentes ao presente acordo, nio sofrerdo alteracdo na
sua vinculac@o nem acarretardo quaisquer dnus ao outro participe.

10.1.1. Subcldusula tnica: As atividades ndo implicardo cessdo de servidores, que poderdo ser designados apenas para o desempenho de agdo especifica
prevista no acordo e por prazo determinado.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA VIGENCIA

11.1. Este Acordo de Adesdo entrard em vigor na data da publicacdo do seu extrato no DOU pelo prazo de 30 meses, podendo ser prorrogado por igual

periodo, a critério dos participes, por meio de Termo Aditivo, desde que tal interesse seja manifestado, previamente e por escrito, em até 60 dias antes do término
de sua vigéncia.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA MODIFICACAO

12.1. O presente instrumento poderd a qualquer tempo ser modificado, exceto quanto ao seu Objeto, mediante Termo Aditivo, desde que tal interesse seja
manifestado por um dos participes previamente e por escrito, devendo em qualquer caso haver a anuéncia da outra parte com a alteracéio proposta.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO ENCERRAMENTO

13.1. O presente Acordo de Adesdo serd extinto:

13.1.1. - por advento do termo final, sem que os participes tenham até entdo firmado aditivo para renové-lo;

13.1.2. - por rentincia de qualquer dos participes, se ndo tiver mais interesse na manutengao da parceria, notificando o parceiro com antecedéncia minima
de 60 dias;

13.1.3. - por consenso dos participes antes do advento do termo final de vigéncia, devendo ser devidamente formalizado;

13.14. - por rescisao.

13.2. Subcldusula primeira. Havendo a extin¢do do ajuste, cada um dos participes fica responsdvel pelo cumprimento das obriga¢des assumidas até a data
do encerramento.

13.3. Subcldusula segunda. Se na data da exting@o néo houver sido alcancado o resultado, as partes entabulardo acordo para cumprimento, se possivel, de
meta ou etapa que possa ter continuidade posteriormente, ainda que de forma unilateral por um dos participes.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESCISAO

14.1. O presente instrumento poderd ser rescindido justificadamente, a qualquer tempo, por qualquer um dos participes, mediante comunicac¢do formal,

com aviso prévio de, no minimo, 60 dias, nas seguintes situacdes:

14.1.1. - quando houver o descumprimento de obrigagdo por um dos participes que inviabilize o alcance do resultado do Acordo de Adesdo; e



14.1.2. - na ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovado, impeditivo da execuc@o do objeto.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PUBLICACAO

15.1. Os PARTICIPES deverio publicar o Acordo de Adesdo na pagina do sitio oficial da Administra¢io Ptiblica na internet.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICIDADE E DIVULGACAO

16.1. A publicidade decorrente dos atos, programas, obras, servicos e campanhas, procedentes deste Acordo Adesdo deverd possuir cardter educativo,

informativo, ou de orientacdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promog¢do pessoal de autoridades ou servidores
publicos, nos termos do art. 37, §1°, da Constituicdo Federal.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA AFERICAO DE RESULTADOS

17.1. Os participes deverdo aferir os beneficios e alcance do interesse ptiblico obtidos em decorréncia do ajuste, mediante a elaboracdo de relatério
conjunto de execugdo de atividades relativas a parceria, discriminando as acdes empreendidas e os objetivos alcancados, no prazo de até 30 dias apds o
encerramento.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS CASOS OMISSOS

18.1. As situacdes ndo previstas no presente instrumento serdo solucionadas de comum acordo entre os participes, cujo direcionamento deve visar a
execucdo integral do objeto.

19. CLAUSULA DECIMA NONA- DA CONCILIACAO E DO FORO

19.1. Na hipétese de haver divergéncias, que ndo puderem ser solucionadas diretamente por mituo acordo, os participes solicitardo a Camara de

Mediagdo e de Conciliacdo da Administracdo Publica Federal, 6rgdo da Advocacia-Geral da Unido, a avaliacdo da admissibilidade dos pedidos de resolucdo de
conflitos, por meio de conciliagdo.

19.1.1. Subcldusula tnica. Ndo logrando éxito a tentativa de conciliagdo e solu¢do administrativa, serd competente para dirimir as questdes decorrentes
deste Acordo de Adesao o foro da Justica Federal da Secdo Judicidria de Minas Gerais, nos termos do inciso I do art. 109 da Constitui¢do Federal.

19.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente instrumento, o
qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02 (duas) vias de igual teor e forma, que vdo assinadas pelos representantes dos participes, para que produza seus
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Belo Horizonte - MG, 10 de fevereiro de 2025

ANEXO AO ACORDO DE ADESAO

PLANO DE TRABALHO
DADOS CADASTRAIS
ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE: < CNPJ:
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E 0037 5' 972/0008-37
REFORMA AGRARIA (INCRA) EM MINAS GERAIS- SR(06)MG T
Endereco:
Avenida Afonso Pena n°. 3.500 - Cruzeiro
Cidade UF CEP DDD/Telefone
Belo Horizonte MG 31.130-009 (31) 3131-2070
Nome do Responsavel Cargo
Neila Maria Batista Afonso Superintendente Regional

CNPJ:

ORGAO/ENTIDADE COOPERANTE 18.468.033/0001-26

MUNICIPIO DE PATROCINIO

Endereco:

Praga Olimpio Garcia Branddo, n° 1.452 - Cidade Jardim

Cidade UF CEP DDD/Telefone

Patrocinio MG 38.740-000 (34)3839-1800

Nome da Responsavel Cargo

Gustavo Tambelini Brasileiro Prefeito

Nome do Profissional Técnico Habilitado Formacio do Profissional Técnico Habilitado
Gisely Regina de Oliveira Técnica Agricola em Agropecudria

Telefone de Contato e e-mail do Profissional
Técnico Habilitado

CFTA N°: 09408032675 GH
agricultura@patrocinio.mg.gov.br

Nimero do Registro do Profissional Técnico Habilitado




DESCRICAO DO PROJETO

Identificacdo do Objeto: . Periodo de Execuciio
O PRESENTE ACORDO DE ADESAO TEM POR OBJETO TEM POR
OBJETO DISPONIBILIZAR EQUIPE TECNICA HABILITADA PARA A
REALIZACAO DE ACOES DESTINADAS A CONCESSAO E A
OPERACIONALIZACAO DOS CREDITOS DE INSTALACAO DO INiCIO TERMINO
PROGRAMA NACIONAL DA REFORMA AGRARIA - PNRA,
ESTABELECIDOS NOS INCISOS II, IIL, IV E V DO ART. 2° DO DECRETO
N° 11.586/2023, PARA AS FAMILIAS BENEFICIARIAS DOS PROJETOS DE 02/2025 08/2027
ASSENTAMENTO OU AREAS RECONHECIDAS PELO INCRA NO
MUNICIPIO DE PATROCINIO, LOCALIZADOS NA JURISDICAO DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA NO ESTADO DE MINAS
GERAIS
Justificativa da proposicao
O Incra vem envidando esfor¢os no sentido de conceder aos beneficidrios do PNRA os Créditos de Instalagdo nas modalidades previstas no Decreto 11.586/2023 e
para tanto, necessita de parceiros para ampliar tais acdes e assim beneficiar aos assentados do PNRA que estejam em situagdo regular, contribuindo para a
melhoria da qualidade de vida familiar.
O acesso as Politicas Piblicas de Crédito de inclusdo socioprodutivas para as familias beneficidrias do PNRA, s6 se viabiliza mediante a elaboracdo de projetos
técnicos, conforme exigidos pelo Decreto 11.586/2023, e que devem ser elaborados por técnicos habilitados mediante celebracdo de Acordo de Adesdo com o
Municipio de Patrocinio - MG.
Com a concessio dos Créditos de Instalac@o, o Incra contribuird para a promogao da seguranca alimentar e nutricional e de estimulo a geracdo de trabalho e renda,
para apoiar solucdes de captagdo, armazenamento e distribui¢do de dgua para o consumo humano, animal e produtivo, a escolha de cada familia assentada,
contribuindo ainda para dar as condi¢des bdsicas a permanéncia e desenvolvimento das familias e geracdo de excedente produtivo, bem como a melhoria da
qualidade de vida familiar.
CRONOGRAMA DE EXECUCAO PARA (META, ETAPA OU FASE)
ETAPA 1. INCRA
Prazo de Verificador
Atividades a serem desenvolvidas ~ Responsaveis Resultados esperados (formas de
execuciao
entrega)
a) Realizar a capacntag:i\(.) do Profissional Técnico 01 més Umc'lflde Avangadg do Profissional Técnico Capacitado Certificado
Habilitado; Tridngulo Mineiro
b) Realizar a qualificacido da demanda visando a . Planilha elaborada com os beneficidrios
= <3 . = Unidade Avancada do - - s
concessao dos créditos de instalacio Fomento 30 meses Trid . aptos para a elaboragdo dos projetos Meio Digital
s e ridngulo Mineiro P
Mulher, Fomento, Fomento Jovem e Semiarido; técnicos
¢) Fornecer informacoes preliminares sobre o(s) 30 meses Unidade Avancada do || Repassar as informagdes dos Projetos Meio Digital
Projeto(s) de Assentamento objeto do acordo; Triangulo Mineiro de Assentamento &
d) Providenciar o kit com material de apoio
completo (formularios, questionarios, notificacoes, Unidade Avangada do || Entregar todo o material de apoio para LN
P - 30 meses in . = . Meio Digital
contratos de créditos, relatérios, etc, conforme as Triangulo Mineiro a prestacdo dos servigos
peculiaridades do projeto);
Laudo de
e) Realizar a avaliacio e fiscalizacdo da concessao . Servicos prestados de acordo com as FISC? “Zﬁga"
£ e . ~ Unidade Avancada do . - . da aplicacédo dos
dos créditos de instalacado Fomento Mulher, 30 meses A H normas e especificacdes exigidas neste P
s Tridngulo Mineiro ~ créditos de
Fomento, Fomento Jovem e Semiarido Acordo de Adesao K N
instalacdo
ETAPA 2. MUNICIPIO
Prazo de Verificador
- . ~ Responsaveis Resultados esperados (formas de
Atividades a serem desenvolvidas execucao
entrega)
Entrega do
cronograma
a) Apresentar cronograma detalhado da prestacio A Profissional Técnico do . f:o~ntendo a .
. 01 més s Cumprimento do cronograma previsdo para inicio
dos servicos no assentamento Municipio P
e término dos
Servi¢os no
assentamento
b) Realizar reuniao orientadora com os Entrne,g.a de
s .. .o~ . P Relatério da
beneficiarios sobre os direitos e obrigacées para Profissional Técnico do o . .
= 1. 30 meses s Reunido Realizada reunido orientadora
execucio do Crédito de Municipio com os
Instalacao s
beneficidrios
Entrega
dos projetos
técnicos assinados
pelos
¢) Elaborar projeto técnico de acordo com a Profissional Técnico do . P beneﬁmarl? S parad
. 30 meses s Projetos Técnicos elaborados concessao dos
realidade do assentamento; Municipio 1
créditos de
instalacao
Fomento, Fomento
Mulher, Fomento
Jovem e Semidrido
Entrega de
d) Coleta de assinaturas dos Contratos de Crédito Profissional Técnico do Contratos de cred1t0~1nstalagz’10‘ contratos de ¢ rédito
< 30 meses L assinados para concessdo do crédito instalacao
Instalacao Municipio . . .
instalacio assinados pelos
beneficiarios
e) Prestacdo de contas e verificacdo dos resultados 30 meses Profissional Técnico do Aplicagdo do crédito instalagdo em ||[Entrega de relatério
alcancados Municipio toda a unidade familiar do técnico de
assentamento execugdo do
projeto técnico,




atestado pelo
beneficidrio

.I
Sell
assinatura
eletrénica

@ Documento assinado eletronicamente por Gustavo Tambelini Brasileiro, Usuario Externo, em 18/02/2025, as 15:34, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n°® 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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@ Documento assinado eletronicamente por Neila Maria Batista Afonso, Superintendente, em 21/02/2025, as 14:32, conforme hordrio oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 6°, § 1°, do Decreto n° 8.539, de 8 de outubro de 2015.

i acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0, informando o cédigo verificador 23193287 e o c6digo CRC 63A494A2.
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Decreto/D8539.htm
https://sei.incra.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
https://sei.incra.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

