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INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZA(}AO E REFORMA AGRARIA
SBN Quadra 01 Bloco D Lote 32, Edificio Palacio do Desenvolvimento - Bairro Asa Norte, Brasilia/DF, CEP 70057-900
Telefone:, - http://www.incra.gov.br

EDITAL N2 380/2022
Processo n? 54000.071816/2022-61

A Camara de Conciliagdo Agraria, em parceria com a Coordenagdo-Geral de Gestdo de Pessoas, torna publico Processo Seletivo
Interno, EXCLUSIVAMENTE AOS SERVIDORES LOTADOS NO INCRA SEDE, para provimento de Fungdo Comissionada do Poder Executivo — FCPE 102.1,
para desempenhar atividades na drea administrativa/orcamentaria, na Camara de Conciliagdo Agraria - Sede.

1. DISPOSICAO PRELIMINARES
1.1. O processo seletivo interno consistira em 3 (trés) etapas, assim estabelecidas:

1.1.1. Primeira Etapa: recebimento dos curriculos dos servidores interessados que se enquadrem, cumulativamente, nos requisitos contidos
no item 2.1 deste edital, por meio do correio eletronico: camara.agraria@incra.gov.br até o dia dia 29 de julho de 2022.

1.1.2. Segunda Etapa: avaliagdo curricular até o dia 01 a 05 de agosto de 2022.
1.1.3. Terceira Etapa: entrevista com os candidato(a)s selecionado(a)s, que se dara no periodo de 08 a 09 de agosto de 2022.
1.2. A carga hordria semanal exigida serd de 40 horas.

1.3. O servidor(a) selecionado(a) fard jus a Fun¢do Comissionada do Poder Executivo — FCPE 102.1, no valor de RS 1.620,89 (um mil seiscentos e
vinte reais e oitenta e nove centavos).

1.4. Sobre o valor da FCPE 102.1 incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios estabelecidos em lei.

1.5. O processo seletivo serd conduzido pela Camara de Conciliagdo Agraria em parceria com a Coordenacgdo Geral de Gestdo de Pessoas - DOH.

2. DOS REQUISITOS
2.1. Requisitos Obrigatérios:

2.1.1. Ser titular de cargo de provimento efetivo de nivel médio ou superior, e em efetivo exercicio, regido pela Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990;

2.1.2. Ser ocupante de cargo efetivo do Quadro de Pessoal do INCRA;
2.1.3. Ter no minimo 01 (um) ano de servigo publico com exercicio no INCRA;
2.1.4. Cumprir jornada de 40 (quarenta) horas semanais;

2.1.5. Ter habilidade na elaboragdo de textos oficiais (redagdo oficial), conhecimento da estrutura organizacional e regimental do INCRA,
dominio do Sistema Eletronico de Informagdo — SEl e conhecimento sobre ORCAMENTO do Incra; e

2.1.6. Apresentagdo, no _momento da entrevista, de declaragdo do Chefe Imediato, ao qual o candidato pré-selecionado esteja
subordinado, autorizando previamente a liberagdo do servidor, conforme modelo no Anexo |.

2.2. Requisitos Desejaveis:
2.2.1. Habilidade com sistemas informatizados;
2.2.2.Boa capacidade de comunicagdo oral e escrita e facilidade para trabalhar em equipe; e

2.2.3. N3o responder a processos éticos ou correcionais.

3. INSCRIGOES

INCRA N.° 380/2022, juntamente com o envio do curriculo;

3.2. Somente serao aceitas inscrigdes realizadas dentro do prazo estabelecido;

3.3. Apos a etapa de avaliagdo curricular, sera enviado diretamente aos candidatos pré-selecionados, convocagao, por e-mail, de comparecimento com
data, horario e local da etapa seguinte.

4. DO RESULTADO FINAL

4.1. Com a conclusdo de todas as etapas, em 10 de agosto de 2022 haverd a divulgacdo, por meio de despacho decisério no processo
n? 54000.051637/2021-26, do nome do servidor (a) selecionado(a).

4.2. Na eventualidade do servidor(a) selecionado(a) ndo se apresentar imediatamente a Cadmara de Conciliagdo Agraria para exercicio,
apds a publicagdo da portaria de designagdo, serd convocado o préximo servidor(a).

4.3. Verificado, a qualquer momento, que o servidor(a) selecionado(a) ndo atende/atendeu aos requisitos obrigatdrios previstos no item 2.1.1, o
mesmo serd sumariamente desclassificado da selegao.

4.4. Para informacGes adicionais, entrar em contato com a Camara de Conciliagdo Agraria, por meio do e-mail: camara.agraria@incra.gov.br.
5. DISPOSICOES GERAIS
5.1. A comunicagdo com os candidatos (as) selecionados (as) dar-se-a, exclusivamente, por meio do e-mail indicado no momento da inscrigdo.

5.2. O(a) candidato(a) selecionado(a) para a terceira etapa que ndo comparecer a entrevista na data e hora informados, serd eliminado(a) da
selegdo.
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5.3. Ndo serd fornecido qualquer documento comprobatério de pontuagdo do candidato participante deste processo seletivo.

Documento assinado eletronicamente por José Libio de Moraes Matos, Economista, em 14/07/2022, as 11:09, conforme horario oficial de Brasilia, com
fundamento no art. 69, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.

il
sel _'j?
assinatura
eletrénica

ANEXOS AO EDITAL

A Camara de Conciliagdo Agréria,

Eu [NOME], [CARGO], [LOTACAO], autorizo o(a) servidor(a) [NOME DO SERVIDOR], a mim subordinado, a participar do processo
seletivo da Cadmara de Conciliagdo Agraria referente ao Edital n2 300/2021. Comprometo-me, ainda, a liberar o(a) servidor(a) para assumir a Fungdo
Comissionado do Poder Executivo — FCPE 102.1, na Cadmara de Conciliagdo Agraria, em Brasilia/DF, na hipdtese de sua selegdo.

Local, data.

NOME DO CHEFE
Matricula SIAPE

Referéncia: Processo n? 54000.071816/2022-61 SEl n2 13321761
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