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Figura I — Organograma Funcional conforme Decretos n° 5.735

de 27/3/2006 e 5.928 de 13/10/2006
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A estrutura organizacional do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma
Agraria - INCRA apresentado através do organograma acima foi definida através dos Decretos n°
5.735 de 27/3/2006 e 5.928 de 13/10/2006 e Portaria MDA/N° 69 de 19/10/2006, sendo esses
normativos alterados pelo Decreto n° 6.812 de 3/4/2009 e Portaria n® 20 de 8/4/2009, onde nédo
estabelece desenho de organograma, mas apresenta nova estrutura, incluindo Divisdes Estaduais de
Regularizagdo Fundiaria na Amazonia Legal (SRFA (00)), no mesmo nivel das demais Divisoes;
estabelecendo as atribui¢des / competéncias de cada um dos setores, conforme abaixo:

1) Superintendéncias Regionais - SR(00) — Orgdos descentralizados, compete
coordenar e executar, na sua area de atuacao, as atividades homdlogas as dos 6rgéos seccionais e
especificos relacionadas ao planejamento, programacgdo, orcamento, informéatica, modernizagdo
administrativa e garantir a manutencédo, fidedignidade, atualizagdo e disseminacdo de dados do
cadastro de imoveis rurais e sistemas de informacdo do Instituto Nacional de Colonizagdo e
Reforma Agréria - INCRA.

As fungdes vinculadas ao Gabinete da Superintendéncia Regional - SR (00)G
possuem as seguintes atribuicdes:

a) Atendimento ao Cidadao (Sala da Cidadania) - Gerenciar as atividades de
atendimento ao cidaddo; Orientar, pesquisar e recepcionar 0s documentos afetos ao Sistema
Nacional de Cadastro Rural - SNCR de acordo com as normas vigentes; Emitir o Certificado de
Cadastro de Imodvel Rural - CCIR; Emitir Certiddo de Assentado da Reforma Agréaria e outros
documentos de acordo com as normas vigentes; Buscar parcerias em nivel local e regional para
facilitar o atendimento ao cidaddo; Promover gestdes para assegurar condi¢des e funcionalidade de
atendimento, inclusive de infraestrutura fisica que facilite 0 acesso aos portadores de necessidades
especiais, através da sinalizacdo, iluminagdo, temperatura, acustica, mobiliario e equipamentos,
sistemas de informacéo e pessoal capacitado; Subsidiar o Centro Cultural da Reforma Agraria com
documentos e registros histéricos; Administrar o acervo bibliografico, promovendo gestdo para
assegurar condi¢des para a preservacdo do mesmo, 0 acesso e sua consulta de maneira pratica e
funcional, assim como melhoria, conservacdo e ampliacdo; e outras atividades compativeis com
suas atribuicdes.

b) Planejamento e Controle - Coordenar e acompanhar as unidades da
Superintendéncia Regional, na elaboragdo dos seus planos, programas, acfes e metas, dentro da
filosofia e preceitos de planejamento compartilhado; Coordenar e acompanhar a aplicagdo das
diretrizes estratégicas e elaboracéo dos planos de curto, médio e longo prazo das agdes de reforma
agraria e ordenamento da estrutura fundiaria; Coordenar, orientar e supervisionar a elaboracdo do
Plano Regional de Reforma Agréria da Superintendéncia Regional; Disseminar, no ambito de sua
competéncia, as orientagdes emanadas do 6rgdo central; Coordenar e supervisionar a elaboragédo e
detalnamento da Programacdo Operacional e suas reformulagdes; coordenar a elaboragdo de
analises gerenciais e disponibilizacdo de informacdes referentes a evolucdo da aplicacdo dos
recursos orcamentarios e metas fisicas, visando dar suporte ao processo decisorio na
Superintendéncia Regional; Coordenar o monitoramento da execugdo e desempenho das atividades
finalisticas das Unidades Regionais; Coordenar, orientar e supervisionar a elaboracao dos relatérios
mensais e anuais de gestdo da Superintendéncia Regional; Realizar gestdo da infraestrutura da rede
de comunicacdo de dados, voz e imagem, inclusive politicas e normas de seguranca; Propor 0s
projetos basicos ou termos de referéncia definindo os critérios de aceitacdo dos servi¢os ou produtos
relativos a infraestrutura de rede no &mbito da Regional; Gerenciar os contratos de prestacdo de
servigos e controlar a qualidade dos produtos ou servicos relacionados a infraestrutura de rede no
ambito da Regional; Promover a capacitagdo técnica dos usuarios quanto ao uso dos sistemas de
informagdo; Prestar assisténcia técnica aos usuarios da rede local, de forma remota ou presencial,
incluindo a instalagdo e configuracdo de softwares e componentes fisicos nas estacfes de trabalho e
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respectivos periféricos; Manter controle dos softwares adquiridos, no ambito da Regional, incluindo
as respectivas midias, bem como controlar a instalacdo dos mesmos de acordo com o numero de
licencas adquiridas; Realizar inventarios nos computadores da Superintendéncia Regional, visando
controlar a configuracdo de componentes instalados e o uso de produtos homologados; Dar suporte
as demandas da Auditoria Interna do INCRA,; e outras atividades compativeis com suas atribuicées.

c) Comunicacdo Social - Assistir o Superintendente Regional nos assuntos
relacionados a comunicagdo social e ao relacionamento com os meios de comunicagdo internos e
externos; Elaborar e executar o plano de comunicagdo para a Superintendéncia Regional, em
conformidade com as diretrizes emanadas pelo 6rgdo central; Promover a publicagdo, divulgacdo e
acompanhamento das matérias de interesse da Superintendéncia Regional e do INCRA; Produzir
comunicagdo interna das atividades da Superintendéncia Regional; Realizar assessoria de imprensa
junto aos veiculos de comunicagdo social; Supervisionar as atividades de comunicacdo social
relacionadas & realizacdo de eventos, cerimonial e relagdes publicas; Providenciar o registro
audiovisual, fotografico e jornalistico de interesse da Superintendéncia Regional; Apresentar a
administracdo central contribuigdes para a atualizacéo e alimentacdo das informagdes constantes da
pagina institucional na internet; Produzir e submeter a aprovacao da Sede material publicitario para
divulgacdo dos programas e acOes da Superintendéncia Regional; e outras atividades compativeis
com suas atribuicdes.

d) Ouvidoria Agraria - Prevenir e mediar conflitos agrarios; Articular com os 6rgaos
governamentais federais, estaduais, municipais e nao-governamentais para garantia dos direitos
humanos e sociais das pessoas envolvidas em conflitos agrarios; Receber, processar e oferecer
encaminhamento as denuncias sobre violéncia no campo, irregularidades no processo de reforma
agraria, desrespeito aos direitos humanos e sociais das partes envolvidas nos conflitos agrarios; e
outras atividades compativeis com suas atribuigdes.

A Procuradoria Regional - SR(00)PFE/R - compete promover a apresentacio judicial e
extrajudicial e realizar as atividades de consultoria e assessoramento juridicos cometidos a
Procuradoria Federal Especializada e suas Coordenagdes-Gerais, bem como assistir o
Superintendente Regional e os demais dirigentes das unidades no controle interno da legalidade dos
atos a serem por estes praticados ou ja efetivados.

I) A Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundiaria - SR(00)F - compete
coordenar e supervisionar a execugdo das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Cadastro Rural - Executar as atividades de manutencdo e atualizacdo dos
registros cadastrais no SNCR, assegurando a inclusdo dos imoveis oriundos dos projetos de
assentamento, da regularizacdo fundiaria e da regularizacdo de territorios quilombolas; Analisar e
verificar a consisténcia de atualizacdes cadastrais; Avaliar e controlar a fidedignidade, qualidade e
seguranca dos arquivos cadastrais e disseminagdo de suas informacdes; Acompanhar, analisar e
aplicar a legislagédo cadastral, inclusive quanto a taxa de servigos cadastrais; Propor e controlar a
celebracdo de termos de cooperacdo técnica com as prefeituras municipais para implantacdo das
Unidades Municipais de Cadastramento - UMC e sua integragdo ao SNCR; Propor programa
regional de treinamento e capacitacdo das UMC; Propor celebracdo de convénios, contratos, ajustes
e termos de cooperacdo técnica para acesso e execucdo das atividades relativas ao SNCR, incluindo
0 CNIR; Desenvolver as atividades necessarias a microfilmagem e recuperacdo de dados e
informacdes cadastrais; Manter registro e controle de maquinas e equipamentos de servicos de
microfilmagem; Desenvolver, avaliar e executar as atividades de fiscalizagcdo dos imdveis rurais
com vistas ao combate da grilagem de terras; Executar as atividades relacionadas a fiscalizacdo de
imdveis rurais em conjunto com outras instituicdes; Executar as atividades de controle do
arrendamento e da aquisicdo de imdveis rurais por estrangeiros residentes no pais; Executar as
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atividades relativas a verificagdo do cumprimento da funcéo social da propriedade e de combate ao
trabalho escravo; e executar outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Cartografia - analisar, aprovar e encaminhar os requerimentos de certificagdo de
imoveis rurais pelo Comité Regional de Certificacdo; Executar, controlar, recepcionar e fiscalizar os
servicos de georreferenciamento de imoveis rurais, medicdo e demarcacdo de projetos de reforma
agraria e de certificacdo de imdveis rurais; Produzir dados geodésicos referenciais e homologados,
como suporte as atividades de georreferenciamento de imdveis rurais, em todo o pais; Produzir
dados padronizados de natureza cartografica de interesse do INCRA; Adquirir, produzir, arquivar e
tratar plantas, mapas, imagens obtidas por sensores remotos e demais materiais de natureza
cartografica; e executar outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

c) De Regularizagdo Fundiaria - Realizar discriminagdo e arrecadacdo de terras
devolutas e terras publicas da Unido; Propor, acompanhar, fiscalizar e controlar a celebracéo e a
execucdo de convénios, ajustes, contratos e termos de cooperagdo técnica para execucdo das
atividades de sua competéncia; Propor a destinagdo de imoveis rurais arrecadados e discriminados;
Analisar as solicitacdes, bem como propor as doacles e as concessdes de terras publicas; Realizar
levantamentos dos recursos naturais, vistorias e avaliagdes dos imoveis da Unido/INCRA, visando
promover a regularizacdo fundiaria e as doacdes e concessdes, excetuado 0s casos de projetos de
reforma agréria e de colonizacdo; Executar atividades de destinacdo, titulacdo, concessdo, doagdo e
de ratificacdo para fins de regularizacdo fundiaria; Elaborar a pauta de valores de imdveis rurais
para fins de regularizacdo fundiaria; Autorizar a emissdo de documentos de titularidade como
resultado das acOes de regularizagdo fundiaria; Elaborar o Plano Ecolégico Econémico - PEE;
Analisar as solicitacOes de ratificacdo das concessOes e alienacGes de terras devolutas federais
realizadas pelos Estados na faixa de fronteira; e executar outras atividades decorrentes e
compativeis com suas competéncias.

d) De Regularizagdo de Territorios Quilombolas - Identificar e orientar as
comunidades quilombolas quanto aos procedimentos relativos a regularizacéo do territorio; Realizar
as atividades de identificacdo, reconhecimento, delimitacdo, demarcacéo e titulacdo dos territorios
quilombolas; Promover a elaboracdo do relatério antropologico das areas remanescentes de
quilombos reclamadas pelas comunidades; Efetuar o cadastramento das familias quilombolas;
Executar o levantamento dos ocupantes ndo-quilombolas nos territérios quilombolas e promover a
sua desintrusdo; Promover a publicacdo do edital e os encaminhamentos do Relatério Técnico de
Identificacdo e Delimitacdo - RTID; Propor a desapropriagdo ou a aquisi¢ao das areas particulares
incidentes nos territorios quilombolas; Propor, acompanhar, fiscalizar e controlar a celebracéo e a
execucdo de convénios, ajustes, contratos e termos de cooperacao técnica relativos a regularizagdo
de territorios quilombolas; Propor o reassentamento das familias de ocupantes ndo quilombolas
incidentes em territorio quilombola, suscetiveis de inclusdo no Programa de Reforma Agréria; Dar
suporte técnico a defesa dos interesses dos remanescentes das comunidades de quilombos nas
questdes surgidas em decorréncia dos procedimentos da titulacdo de suas terras; e executar outras
atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

I1)Diviséo de Obtencéo de Terras - SR(00)T - compete coordenar e supervisionar a
execucdo das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Obtencdo - Proceder vistoria e avaliagdo de imoveis rurais, para fins de
desapropriacdo, aquisicdo, arrecadacdo e outras formas de obtencdo de terras, destinadas a
implantacdo de projetos de assentamento de reforma agréria; Participar em pericias judiciais e em
audiéncias de conciliagdo, nas acdes de desapropriacdo de terras; Atualizar semestralmente a
Planilha de Precos Referenciais de Terras; Coletar e manter atualizados os dados referentes aos
negocios realizados no mercado de imdveis rurais; Acompanhar a evolucdo do mercado regional de
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terras e analisar sua dindmica; Promover discussGes da Camara Técnica e dos Grupos Técnicos de
vistoria e avaliagdo; e executar outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Implantagdo de Assentamentos - Proceder ao cadastramento, selegéo e
assentamento de familias em projetos criados e em areas retomadas ou vagas em projetos de
assentamento de reforma agréria e de colonizacdo; Executar as a¢des voltadas a desintrusdo de néo-
indios em terras indigenas; Providenciar os atos de criagdo e de implantacdo de projetos de
assentamento; Elaborar documentos necessarios ao reconhecimento de projetos de assentamento;
Gerenciar o sistema de informacGes referente aos projetos de reforma agraria; Aprovar projetos de
colonizacdo oficial e/ou particular; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas
competéncias.

c) De Meio Ambiente e Recursos Naturais - Elaboracdo de mapeamentos tematicos;
Adocédo de providéncias necessarias ao licenciamento ambiental dos projetos de assentamento de
reforma agraria criados pelo INCRA; Fomentar a implantacdo de projetos de assentamento com
atividades ambientalmente diferenciadas; Analisar, encaminhar e supervisionar 0s projetos de
recuperacdo de areas degradadas em assentamentos de reforma agraria; Monitorar e sistematizar as
informacdes referentes a utilizacdo dos recursos naturais nos assentamentos de reforma agraria;
Promover estudos e diagndsticos que subsidiem o planejamento das a¢Oes de obtencédo de terras, de
gestdo ambiental e de avaliacdo da evolugdo do desenvolvimento sustentvel dos projetos de
reforma agréria e de colonizagéo oficial; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas
competéncias.

1) A Divisdo de Desenvolvimento - SR(00)D - compete coordenar, executar e
supervisionar a implementacdo e o desenvolvimento dos projetos de assentamentos, por meio das
seguintes atividades, dentre outras:

a) De Infraestrutura - Acompanhar a execucdo fisica e orgamentaria para a
viabilizagdo do desenvolvimento dos servicos de Assessoria Técnica, Social e Ambiental - ATES;
do Credito Instalacdo, em todas as suas modalidades; dos Planos para o Desenvolvimento e
Recuperacdo dos Assentamentos e das acOes de Formagdo e Capacitacdo dos Assentados e
Profissionais de ATES, e dos servicos de topografia; Promover a identificacdo das demandas de
formacéo e capacitacdo dos beneficiarios do Programa de Reforma Agréria e dos profissionais de
Assessoria Técnica, Social e Ambiental - ATES; Proceder articulagdo institucional,
interinstitucional e com entidades ndo-governamentais buscando identificar e potencializar a
cooperacgdo e parcerias voltadas para o desenvolvimento dos projetos de reforma agraria; Analisar,
aprovar, supervisionar e acompanhar os Planos de Desenvolvimento e Recuperagdo dos
Assentamentos; Nas obras de engenharia, arquitetura, urbanismo e servigos correlatos: a.1. Elaborar
0S projetos basicos; a.2. Analisar e emitir pareceres técnicos; a.3. Acompanhar, supervisionar e
receber as obras e servigos; a.4. Promover a integracdo e institucionalizacdo de cooperagédo e
parcerias com organizagdes governamentais e ndo-governamentais; a.5. Acompanhar a execucao
fisica dos créditos destinados & habitacdo rural e outras edificacdes; a.6. Acompanhar a aplicagdo
fisica e financeira dos recursos; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas
competéncias.

b) De Desenvolvimento de Projetos - Selecionar os beneficiarios para acesso as
politicas de crédito voltadas para a producdo, com base nos instrumentos normativos; Implementar
projetos de apoio a agroindustrializacdo, comercializacdo e atividades pluriativas e solidarias nos
projetos de assentamento; Executar e monitorar 0s projetos ambientais, de biodiversidades e de
energia alternativa, com foco no desenvolvimento socio-cultural e econdmico dos projetos;
Analisar, elaborar, supervisionar e fiscalizar os convénios, contratos, protocolos, parcerias e demais
instrumentos congéneres firmados no ambito de sua competéncia; Promover estudos e realizar
diagndsticos para avaliacdo da evolugdo do desenvolvimento sustentavel dos projetos de reforma
agraria e de colonizagdo; Promover a integracdo de politicas publicas e agcbes do INCRA
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objetivando a consolidagdo dos projetos de reforma agréaria e de colonizacdo; Definir as pautas de
valores dos projetos de assentamento, para fins de autorizacdo do respectivo titulo de dominio;
Realizar vistorias, supervisionar a situagcdo ocupacional dos projetos de assentamento e promover as
acOes de retomada de parcelas irregularmente ocupadas; Emitir Contrato de Concessédo de Uso aos
beneficiarios dos projetos de reforma agraria; Autorizar a emissdo de titulos de dominio a
beneficiarios de projetos de assentamento e de colonizagdo; Promover a destinagdo de bens
remanescentes de projetos de assentamento e de colonizagdo; e outras atividades decorrentes e
compativeis com suas competéncias.

c) De Educacdo e Cidadania - Promover parcerias com o Governo do Estado,
Municipios, movimentos sociais e sindicais de trabalhadores rurais e instituicdes publicas e/ou
comunitarias de ensino, sem fins lucrativos, para a implementacdo do PRONERA; Divulgar,
articular, programar, acompanhar e supervisionar o PRONERA e as atividades voltadas para a
promocéo da cidadania, no ambito da Superintendéncia Regional; Analisar e emitir parecer técnico
sobre as propostas de projetos e de convénios voltadas para a educacdo e cidadania; Apoiar e
participar dos colegiados executivos estaduais; Mobilizar, dinamizar e orientar as atividades afetas
ao PRONERA e a cidadania; Apoiar as a¢des voltadas ao exercicio da cidadania da populacéo
adulta das areas de reforma agréria; Articular e propor parcerias para a realizacdo das atividades de
cultura e lazer nas areas de reforma agraria; Promover articulagcdo com diferentes 6rgéos e politicas
publicas nas agdes voltadas para o bem-estar das criancas, dos jovens e da populacdo da terceira
idade das areas de reforma agraria; Promover acles de insercdo nas politicas puablicas das
trabalhadoras rurais beneficidrias do programa de reforma agréria e de resgatados em situacdo de
trabalho escravo, objetivando a promocdo da igualdade no campo; Articular a interacdo dos cursos
executados no ambito do PRONERA, ou outro que vier a substitui-lo, com as a¢des do Programa de
Assessoria Técnica, Social e Ambiental — ATES; e outras atividades decorrentes e compativeis com
suas competéncias.

V) A Divisdo de Administracio - SR(00)A - compete coordenar e supervisionar
a execucdo das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Desenvolvimento Humano - Coletar, sistematizar e manter atualizada a
legislacdo de pessoal; Manter atualizadas as informacoes relativas ao cadastro, lotagdo, pagamento
de pessoal e registros necessarios & homologacao dos atos de concessao de aposentadoria e pens&o;
Instruir consultas e requerimentos que envolvam questdes relativas a direitos, deveres,
responsabilidades e disciplina de pessoal, despesas de exercicios anteriores e vantagens decorrentes
de decisbes judiciais; Expedir documentos de identificacdo funcional, certiddes e declaracdes
funcionais; Efetuar o levantamento das necessidades de treinamento e acompanhar, controlar e
avaliar a execucdo das acOes de capacitacdo; Acompanhar a aplicacdo de instrumentos de avaliagdo
de desempenho, o processo de adaptacdo do servidor em estagio probatério e identificar e propor
alternativas para neutralizar causas de inadequagOes funcionais; Executar, acompanhar e controlar
as atividades relativas ao Programa de Estagio Supervisionado; e outras atividades decorrentes e
compativeis com suas competéncias.

b) De Contabilidade - Executar os lancamentos dos fatos contabeis, dos ajustes das
contas da Unidade Gestora em consonancia com o plano de contas da Unido; Orientar e
supervisionar as unidades gestoras sob sua jurisdi¢do; manter atualizado o rol de responsaveis;
Elaborar o processo de prestacdo de contas anual da Superintendéncia e atender as diligéncias dos
orgdos de controle interno e externo; Examinar as prestacdes de contas diarias, suprimento de
fundos, convénios e outros instrumentos congéneres que envolvam transferéncia de recursos;
Controlar a concessdo de diarias e passagens, cotacdo e indicacdo de reserva de bilhetes de
passagens; Instaurar processos de Tomada de Contas Especial; Promover o registro no CADIN e no
Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI dos 6rgdos inadimplentes; Controlar e
acompanhar convénios, contratos e instrumentos congéneres, que envolvam transferéncia de
recursos; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.
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c) De Administracdo e Servigos Gerais - Administrar os servigos de transporte e de
manutencdo de viaturas oficiais; Administrar as atividades de reprografia e de servicos graficos;
Manter e controlar os servicos de telecomunicagdo; Supervisionar os servigos de limpeza,
manutencdo e vigilancia; Controlar a autorizagao para transporte de cargas; Recepcionar, registrar e
entregar a correspondéncia oficial da Superintendéncia Regional; Expedir e receber a documentacao
tramitada entre a Superintendéncia Regional e a sede do INCRA; Manter atualizado o sistema de
controle de processos e documentos; Orientar e supervisionar as unidades descentralizadas quanto a
execucdo das atividades de protocolo; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas
competéncias.

d) De Orgamento e Finangas - Acompanhar e controlar a execucdo orgamentaria e
programacdo financeira, emitindo os respectivos relatérios gerenciais; Promover emissfes de
empenhos, anulacdes, ajustes, ordens bancéarias e recolhimentos legais de despesas devidamente
liquidadas e autorizadas pelo ordenador de despesas; Movimentar sempre em conjunto com o
ordenador de despesas, a Conta Unica do INCRA, relacionada a pagamentos e recebimentos,
procedendo a conformidade mensal de diarias e operadores dos langamentos no Sistema Integrado
de Administracdo Financeira - SIAFI; Registrar, cadastrar e publicar os termos de convénios,
contratos e instrumentos congéneres; Registrar, controlar e manter sob guarda, em cofre, os bens e
valores representados por titulos, caucdes e fiancas bancérias; Promover a cobranca e o controle das
obrigacgdes financeiras decorrentes de financiamentos e créditos concedidos aos beneficiarios da
Reforma Agréria; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

V)A Divisdo Estadual de Regularizacdo Fundiaria na Amazonia Legal -
(SRFA(00)) - compete a coordenacdo e supervisdo da execucdo das atividades de regularizacéo
fundiaria e cadastramento dos ocupantes das terras publicas no ambito estadual, acompanhar e
fiscalizar a execucdo de convénios, ajustes, contratos e termos de cooperagao técnica, com execucao
das seguintes atividades, dentre outras:

a) Ao Servico Técnico (SRFA(00)T) - Mobilizar, executar, acompanhar e controlar as
atividades de cadastramento dos ocupantes das terras publicas; Executar e controlar o ordenamento
de dados observados em campo, arquivar, tratar e disponibilizar dados geoespaciais, plantas, mapas,
imagens obtidas por sensores remotos e demais materiais de natureza cartografica, bésica e
tematica, no ambito institucional, Executar e/ou recepcionar e fiscalizar os servicos de
georreferenciamento de imdveis rurais, medicdo e demarcacdo de terras publicas para fins de
regularizacdo, retomada e destinacdo; Executar a certificagdo de perimetros de glebas
georreferenciadas; Executar a recepcdo, analise e homologacdo de pegas técnicas; Executar a
alimentacdo de banco de dados geoespaciais; Executar atividades de alimentacdo, manutencéo e
atualizacdo dos registros cadastrais junto ao SNCR, assegurando a inclusdo dos imoveis oriundos de
regularizacdo fundiaria; Analisar e verificar a consisténcia dos cadastros coletados para fins de
atualizacOes cadastrais; Mobilizar, executar, controlar e acompanhar as atividades de regularizacdo
fundiaria dos ocupantes das terras publicas; Analisar as solicitagdes, bem como propor as doagdes e
as concessdes de terras publicas; Realizar levantamentos dos recursos naturais, vistorias e
avaliagdes dos imoveis da Unido e do INCRA, visando promover a regularizacdo fundiaria e as
doacgOes e concessdes, excetuado os casos de projetos de reforma agréaria e de colonizagédo; Executar
atividades de destinacéo, titulacdo, concesséo, doacdo e de ratificacdo para fins de regularizacdo
fundiaria; Propor a emissdo de documentos de titularidade como resultado das agdes de
regularizacdo fundiaria; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) Ao Servico Administrativo (SRFA(00)A) - Solicitar a concessdo de diarias e
passagens, realizando cotacdo e indicacdo de reserva de bilhetes de passagens; Examinar as
prestacbes de contas diarias e suprimento de fundos; Acompanhar convénios, contratos e
instrumentos congéneres, que envolvam transferéncia de recursos; Solicitar e administrar 0s
servigos de transporte e de manutencéo de viaturas oficiais; Solicitar e administrar as atividades de
reprografia e de servigos graficos; Solicitar, manter e controlar os servi¢os de telecomunicacao;
Solicitar e supervisionar os servigos de limpeza, manutencdo e vigilancia; Solicitar e controlar a

17



autorizacdo para transporte de cargas; Recepcionar, registrar e entregar a correspondéncia oficial ao
escritorio Regional e Superintendéncia; Expedir e receber a documentacdo tramitada entre o
Escritério Regional e a Superintendéncia; Manter atualizado o sistema de controle de processos e
documentos; e outras atividades compativeis com suas atribuicgdes.

VI) As Unidades Avancadas - SR(00)UA - sdo 6rgdos descentralizados, de
carater transitorio, subordinados as Superintendéncias Regionais, e lhes competem executar as
atividades finalisticas especialmente supervisionar os projetos de reforma agraria e colonizagao;
executar as atividades pertinentes as a¢Ges de ordenamento da estrutura fundiéria; articular-se com
0S 0rganismos governamentais, nao-governamentais e os beneficiarios, no sentido de viabilizar a
participacdo e a integracdo das agBes nos projetos de reforma agréaria de colonizacdo; e outras
atividades decorrentes e compativeis com suas atribuicgdes.
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INTRODUCAO

Em conformidade com o disposto na Decisdo Normativa — TCU N° 108 de novembro de
2010, o Relatorio de Gestdo 2011 Individual da Superintendéncia Regional do INCRA em Roraima
foi estruturado em conformidade com o Anexo Il da DN/TCU supra, ndo sendo aplicaveis a UJ 0s
seguintes itens(Conforme letra “c) autarquias e fundagcdes do Poder Executivo” do “quadro Al —
Relacionamento entre as unidades jurisdicionadas e os contetdos gerais e contabeis do ralatério de
gestdn”): 1) Na parte A: 1.1) 2.4.1 — Desempenho Orcamentario/Financeiro; 1.2) 2.4.2 -
Programacdo de despesas correntes; 1.3) 2.4.3 — Programagéo de despesas de capital; 2) Na parte B:
2.1) Os Itens de 2 a 5 da Parte B do Anexo Il da DN TCU n° 108/2010 ndo se aplicam a natureza
juridica da UJ. Na parte C, como preconiza o item 23 do quadro “Contetdo especifico por Unidade
Jurisdicionada ou Grupo de Unidades Afins”.
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PARTE “A™ - CONTEUDO GERAL DO RELATORIO DE
GESTAO (Conforme Anexo Il da DN TCU N° 108/2010)
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1. Identificacdo de Relatorio de Gestéao Individual

QUADRO A.1.1 - Identificacdo da UJ — Relatorio de Gestdo Individual

Poder e Orgéo de Vinculagio

Poder: Executivo

Orgdo de Vinculagdo: Ministério do Desenvolvimento Agrario | Cddigo SIORG: 17125

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagdo completa: Superintendéncia Regional do INCRA no Estado de Roraima

Denominagdo abreviada: SR 25

Codigo SIORG: 4147 Codigo LOA: 49201 Codigo SIAFI: 37201

Situaco: ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal

Principal Atividade: Administracdo Publica em Geral Codigo CNAE: 84.11-6-0
(095) 2121-5858 | (095) 2121-5808 | (095) 2121-5841
Telefones/Fax de contato: PABX GABINETE FAX

E-mail: Nao Consta

Pagina na Internet: http://www.incra.gov.br/portal

Endereco Postal: Av. Ville Roy n° 5315, Bairro S&o Pedro, CEP.: 69.306-665 ,Boa Vista/RR.

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacéo e alteragdo da Unidade Jurisdicionada

O INCRA foi criado pelo Decreto n° 1.110 de 09/07/1970 , alterado pela Lei n® 7.231 de 23/10/1984

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Portarias, Instru¢cbes Normativas, Normas de Execucdo, Manuais e Notas Técnicas.

Manuais e publicacGes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Os documentos referentes ao INCRA encontram-se na internet no endereco: http://www.incra.gov.br/portal/

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cadigo SIAFI Nome
37201 Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agréria
Gest0es relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Caodigo SIAFI Nome

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes

Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestdo

37201 373029
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2. Objetivos e metas institucionais (b 108 TCu, Parte A, item 2)

2.1 Responsabilidades institucionais da unidade — Papel da unidade na
execucao das politicas publicas. (alineaa, 1 e 11)

A maior responsabilidade do INCRA, consequentemente da SR 25, ¢ a incluséo social e econémica,
geracdo de renda e o desenvolvimento no meio rural, através da destinagdo de terras aos que
desejam trabalhar com agricultura familiar e a regularizacdo de terras publicas aos que cumprem
com a funcdo social de exploragéo prevista na Constituicdo. A SR 25 atua em 13 dos municipios de
Roraima, constituindo-se exce¢des 0s municipios de Uiramutd e Pacaraima. Face o numero de
Projetos de Assentamentos, a SR 25 procura mitigar os problemas existentes nos mesmos, de
acordo com o fluxo de recursos recebidos, visando a melhoria de vida dos beneficiarios da Reforma
Agréria. Para a regularizacdo, apesar da legislacdo que determinou o repasse de terras publicas
matriculadas pelo INCRA para 0s municipios e o Estado de Roraima, a SR 25 continua a prosseguir
com o0s processos de regularizagdo que foram solicitados. Cabendo, segundo a estrutura
organizacional, para a Superintendéncia de Regularizagdo Fundiaria da Amazonia Legal, a
execucdo do processo para as transferéncias das terras publicas, além da continuidade da
regularizagdo com titulo precario emitido. Para cumprir com suas responsabilidades a SR 25 atua
através de Programas destinados ao assentamento de trabalhadores rurais, a regularizagdo fundiaria
e ao ordenamento agrario e o ato de transferéncia de terras publicas. Ressalte-se as Agdes
prioritarias para o Governo Federal, de acordo com a LDO que visam “desenvolver o crescimento
econdémico ambientalmente sustentavel, com geracdo de empregos e distribuicdo de renda”: Acao
4460 — Obtencdo de Imoveis Rurais para a Reforma Agraria ; Acdo 8396 — Implantacdo e
Recuperacéo de Infra-estrutura Basica em Projetos de Assentamentos ; A¢do 2110 — Regularizacéo
Fundiéria de Imoveis Rurais ; Acdo 8370 — Capacitagdo e Formacdo de Nivel Médio e Superior
para a Reforma Agraria ; Acdo 4470 — Assisténcia Técnica e Capacitacdo de Assentados . Ainda
como prioridade do Governo Federal, com o objetivo de “fortalecer a democracia, com igualdade de
género, raca e etnia e a cidadania com transparéncia, didlogo social e garantia dos direitos
humanos” existe a A¢do 0859 — Pagamento de Indenizacdo aos Ocupantes das Terras Demarcadas e
Tituladas aos Remanescentes de Quilombos. Para a SR 25, tendo em vistas a realidade local |,
considera-se como prioridades: Ac¢do 8384 — Cadastro e Selecdo de Familias para o Programa de
Reforma Agraria; Acdo 8398 — Demarcacdo Topografica em Projetos de Assentamentos, a A¢do
2105 - Gerenciamento e Fiscalizagdo do Cadastro Rural e a Ac¢do 8374 — Licenciamento Ambiental
de Assentamentos da Reforma Agraria.

2.2  Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais. (alinea b)

Para desempenhar as suas atividades a SR 25 procura, com parcerias participativas com Instituicdes
Publicas e Privadas, organizar as atividades conforme os recursos financeiros, materiais e humanos
disponiveis. A participacdo dos beneficiarios e dos servidores nos planos a serem desenvolvidos
pela SR 25 é uma constante e faz parte da estratégia de trabalho.

Para a area de Projetos de Assentamentos foi priorizando a redugdo do passivo existente em
demarcacdes, estradas, crédito e educacdo. Por exemplo, foi priorizando a demarcacdo de
perimetros e lotes dos Projetos de Assentamentos, como premissa para a obtencdo de licenciamento
ambiental, a construgéo de estradas para facilitar o acesso aos lotes de Projetos de Assentamentos, a
educacdo ao nivel fundamental e ao nivel médio de técnicas agropecudrias procurando suprir a
necessidades de conhecimentos tecnoldgicos por parte dos assentados e familiares, o pagamento de
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créditos de instalagdo permitindo que os assentados possam iniciar com algum recurso material suas
atividades na area rural.

A remocéo constante de servidores da SR 25 para outras SRs e a saida de servidores — através de
concursos - para outros Orgdos e aposentadorias por tempo de servico, reduziram a forca de
trabalho, principalmente de nivel superior e, ainda, os recursos financeiros escassos limitaram as
atividades.

A estratégia, consubstanciada nos Programas e Ac¢Oes executadas pela SR 25, com a efetiva
participacdo dos beneficiarios, segue as Diretrizes do Plano Nacional de Reforma Agraria com o
efetivo envolvimento da sociedade civil e o poder puablico aumentando a transparéncia dos atos e
gastos efetuados pela SR 25. Para a consecucdo da participacdo dos atores beneficiarios das
politicas de Estado executadas pela SR 25 algumas vezes faz-se necessario a presenca de servidores
em reunides realizadas por Associacdes de Assentados da Reforma Agréaria durante os finais de
semana, considerando-se solicitagdes demandadas neste sentido.

As limitacbes sdo de trés aspectos: a) humanas, no decorrer dos ultimos 06(seis) anos, foram
41(quarenta e uma) remocdes e 14 (quatorze) vacancia/exoneracdo, média de 09(nove) perdas ao
ano. Este fato conduz a contratacdo de mao de obra terceirizada, prejudicando o trabalho em geral
da SR 25. Para o proximo 2011 j& conta-se com pelo menos duas remogdes de pessoal de nivel
superior; b) instalacdes, a sede e as unidades existentes no interior do Estado, sdo inadequadas,
reduzidas para o numero de servidores, com problemas de instalacdo elétrica e da rede de
computadores, com inexisténcia de locais para recolher as viaturas e um almoxarifado adaptado e
inadequado; c) de ordem financeira, de modo geral os calculos sdo efetuados considerando-se 0s
custos na regido sul e sudeste, os quais sdo relativamente reduzidos em relagéo a regido norte.

2.2.1 Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundiaria

A Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundidria compete coordenar e supervisionar a execucao
principalmente de: Cadastro Rural realizando as atividades de manutencdo e atualizagdo dos
registros cadastrais no SNCR; desenvolver as atividades de fiscalizacdo dos imdveis rurais com
vistas ao combate de grilagem de terras e ocupacao de terras por estrangeiros; executar as atividades
relativas a verificacdo do cumprimento da funcdo social da propriedade e outras decorrentes e
compativeis: Cartografia analisar e aprovar os requerimentos de certificacdo de imoveis rurais;
produzir dados geodésicos referenciais e homologados, como suporte as atividades de
georeferenciamento de imoveis rurais; adquirir, produzir, arquivar e tratar plantas, mapas, imagens
obtidas por sensores remotos e demais natureza cartografica e outras atividades compativeis:
Regularizacdo Fundiéria realizar discriminacdo e arrecadacdo de terras devolutas e terras publicas
da Unido; propor a destinacdo de imoveis rurais arrecadados e discriminados; elaborar a pauta de
valores de imdveis rurais para fins de regularizacdo fundiaria e outras atividades inerentes as suas
competéncias: a Regularizagdo de Territorios Quilombolas, embora parte integrante desta Diviséo,
ndo é uma atividade desenvolvida pela SR 25, considerando-se a inexisténcia de Quilombolas em
Roraima.

2.2.2 Divisdo de Obtencdo de Terras e Implantacdo de Projetos de
Assentamento

Esta Divisdo compete coordenar e supervisionar as atividades, dentre outras: Obtencao, proceder a
vistoria e avaliacdo de imdveis rurais para fins de desapropriagdo, aquisicdo, arrecadagdo e outras
formas de obtencdo de terras, destinadas a implantacdo de projetos de assentamentos de reforma
agraria; atualizar semestralmente a Planilha de Pregos Referenciais de Terras e outras atividades
compativeis; Implantacdo de Assentamentos realizar cadastramento, selecdo e assentamento de
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familias em projetos criados e em areas retomadas ou vagas em projetos de assentamentos de
reforma agraria e de colonizacdo; gerenciar o sistema de informacfes referente aos projetos de
reforma agréria; aprovar projetos de colonizagdo e demais atividades inerentes a Implantacdo de
Assentamentos: Meio Ambiente e Recursos Naturais elaborar mapeamentos tematicos; providenciar
licenciamento ambiental dos projetos de assentamentos; analisar , encaminhar e supervisionar 0s
projetos de recuperacdo de areas degradadas em assentamentos da reforma agraria; outras atividades
de sua competéncia.

2.2.3 Diviséo de Desenvolvimento de Projetos de Assentamento

A Diviséo de Desenvolvimento compete coordenar, executar e supervisionar a implementacéo e o
desenvolvimento dos projetos de assentamento por meio de: Infra-estrutura através do
acompanhamento da execucdo fisica e orcamentaria dos servicos de assessoria técnica, social e
ambiental - ATES, do crédito instalacdo, dos planos para o desenvolvimento e recuperacdo dos
assentamentos, das acOes de formagéo e capacitacdo dos assentados e dos servigos de topografia;
acompanhar a execucdo fisica dos créditos destinados a habitacdo rural e outras atividades
compativeis com suas competéncias; Desenvolvimento de Projetos pela implementacdo de projetos
de apoio a agroindustrializagdo, comercializacdo e atividades pluriativas e solidarias nos projetos de
assentamentos; analisar, elaborar, supervisionar e fiscalizar os convénios, contratos, protocolos,
parcerias e demais instrumentos congéneres firmados no ambito de sua competéncia; definir as
pautas de valores dos projetos de assentamentos, para fins de autorizacdo do respectivo titulo de
dominio; realizar vistorias, supervisionar a situacdo ocupacional dos projetos de assentamentos e
promover a retomada de parcelas irregularmente ocupadas; emitir contrato de concessdo de uso e
outra atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias; Educacdo e Cidadania
promover parcerias com o Governo Estadual e/ou Municipal, instituicdes publicas e/ou
comunitarias de ensino sem fins lucrativos, com organizacgdes sociais sem finalidade lucrativa para
a implementagdo do PRONERA ( Educacdo no Campo ); analisar e emitir parecer técnico sobre as
propostas de projeto e de convénios voltados para a educacdo e a cidadania; apoiar as acgoes
voltadas ao exercicio da cidadania da populacdo adulta das areas de reforma agréria; promover
articulacdo com diferentes Orgaos e politicas publicas nas ac¢fes voltadas para o bem-estar das
criancas, dos jovens e da populacdo de terceira idade das areas de reforma agréria e demais
atividades acordes as suas competéncias.

2.2.4 Divisao de Gestao Administrativa

Compete coordenar e supervisionar a execucdo das seguintes atividades, dentre outras:
Desenvolvimento Humano manter atualizadas as informacOes relativas ao cadastro, lotacéo,
pagamento de pessoal e registros necessarios & homologacdo dos atos de concessdo de
aposentadorias e pensdes; instruir consultas e requerimentos que envolvam questdes relativas a
direito, deveres, responsabilidades e disciplina de pessoal, despesas de exercicios anteriores e
vantagens decorrentes de decisOes judiciais; acompanhar a aplicacdo de instrumentos de avaliagéo
de desempenho, o processo de adaptacdo do servidor em estagio probatério e identificar e propor
alternativas para neutralizar causas de inadequagOes funcionais; acompanhar e controlar as
atividades de Estagio Supervisionado e outras atividades compativeis com suas atribuicoes:
Contabilidade executar os lancamentos dos fatos contabeis, dos ajustes das contas da SR 25 em
consonancia com o plano de contas da Unido; elaborar o processo de prestacdo de contas anual da
Superintendéncia e atender as diligéncias dos érgdos de controle interno e externo; examinar as
prestacOes de contas diérias, suprimento de fundos, convénios e outros instrumentos congéneres que
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envolvam transferéncias de recursos; instaurar processos de Tomadas de Contas Especiais; verificar
0s processos decorrentes de despesas legalmente empenhadas, na fase que antecede ao pagamento,
na forma da legislacdo vigente, inclusive quanto a incidéncia de tributos; promover o registro no
CADIN e no SIAFI dos orgdos inadimplentes e outras atividades compativeis com suas atribuicoes:
Administracéo e Servigos Gerais administrar os servi¢cos de transportes e de manutencdo das
viaturas oficiais; administrar os servicos de reprografia e telecomunicagdes; supervisionar 0s
servigos de limpeza, manutencdo e vigilancia; recepcionar, registrar e entregar a correspondéncia
oficial da Superintendéncia bem como expedir e receber a documentacgéo tramitada entre a SR 25 e
a sede do INCRA; Controlar a concessdo de diérias e passagens, cotacao e indicagdo de reserva de
bilhetes de passagens; instruir os processos licitatorios; providenciar a publicacdo de contratos,
termos aditivos e ratificag0es de inexigibilidade e de dispensa de licitacdo e demais atividades
decorrentes de suas atribuicdes: Orcamento e Financas acompanhar e controlar a execucao
orcamentaria e programacdo financeira, emitindo os respectivos relatorios gerenciais; promover a
emissdo de empenhos, anulagcGes, ajustes, ordens bancarias e recolhimentos legais devidamente
liquidadas e autorizadas pelo ordenador de despesas; movimentar sempre em conjunto com o
ordenador de despesas, a Conta Unica da SR 25, relacionada a pagamentos e recebimentos,
procedendo a conformidade mensal de operadores e diaria dos lancamentos no SIAFI; registrar,
cadastrar e publicar os termos de convénios, contratos e instrumentos congéneres; promover a
cobranca e o controle das obrigagdes financeiras decorrentes de financiamentos e créditos
concedidos aos beneficiarios da Reforma Agraria e outras atividades compativeis com suas
atribuigoes.
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2.3 Programas e Acdes sob a responsabilidade da unidade (alinea c)

2.3.1 Programa 0135 - Assentamento de Trabalhadores Rurais

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Finalistico.

Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producdo de alimentos, renda e cidadania no campo.

Objetivos Especificos: Promover a democratizagdo do acesso a terra.

Gerente do programa: Marcelo Afonso Silva.

Responsavel pelo programa no ambito da UJ:

Indicadores ou parametros utilizados: Unidade de Produgdo Familiar Gerada por imdvel
incorporado ao Programa Nacional de Reforma Agraria Area em hectares vistoriada — Area em
hectares obtidos e incorporados ao Programa Nacional de Reforma Agraria - Namero de Familias
Beneficiadas nos Programas de Reforma Agraria;

Publico-alvo (beneficiarios): Trabalhadores rurais sem-terra.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria por Programa de Governo.!

! N&o se aplica a natureza juridica da UJ
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Principais a¢oes do Programa

2.3.1.1 Acao 8384 — Cadastro e Selecdo de Familias para o Programa de Reforma Agraria

Dados gerais da acao

Tipo da Acéo: Atividade
Finalidade: Identificar, cadastrar, selecionar, legitimar e homologar familias para assentamentos
rurais e manter atualizado o Sistema de Informacdes sobre Projetos de Reforma Agraria.

Descricéo:

Identificacdo, cadastramento, selecéo,

legitimacdo e homologacdo de familias

beneficiarias da Reforma Agraria; acompanhar a movimentacdo das familias beneficiadas
(assentamento, transferéncia, desisténcia, eliminacdo, titulacdo); manter atualizado o sistema de
informacdes dos projetos de reforma agraria especialmente no que se refere aos dados sobre a
situagdo econdmica, social e ambiental dos projetos de assentamentos (Créditos recebidos,
habitacdo rural e infra-estrutura e producdo); emitir relacdo de beneficiarios dos projetos de
assentamentos; emitir documentos para o Beneficiario para atendimento da legislacdo vigente
(Contrato de assentamento, Contrato de Credito, Certiddes para fins de Seguridade Social, e
Declaragédo de Aptiddo ao PRONAF - DAP.
Coordenador nacional da agdo: Luciano Gregory Brunet
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das ages realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a¢des realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
" ; = da Meta Meta a
Programa de Tipoda | . . Unidade | prevista Iniciada Iniciada x realizada Ser
2 x Prioridade de PO em Execucao :
Trabalho Acéo ; no - (%) realizada
Medida [ 2011 exercicio | &ereicios Total em 2012
@ (b) ante([:')o res | (d)=(b*C) | ¢ ~ge100/a
21.631.0135.8384 A 3 Familia | 610 619 - 619 101,48 -
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execuc¢do orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Proviséo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) | RS$(e) [% (f=e/b) [ R$(g) [% (h=g/b)
63.508,71 [ 63.454,05 [ 62.858,93 [ 99,06 [45.180,29 71,2 |45.180,29 71,2

Fonte: PO211/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

Fonte: SIAFI.

2 Programa de trabalho: 13 digitos sequenciais sendo composto de Funcdo (99), Subfungdo (999), Programa (999) e

Acéo (9999).
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Foram assentadas 619 familias neste exercicio cumprindo 101,48% da meta de 610 familias
que nos foi confiada. O assentamento destas familias significa a médio e longo prazo a
inclusdo econémica e social de parcela de pessoas que irdo obter renda com o trabalho no
campo. Pela possibilidade de geracdo de emprego e renda e a democratizagcdo dos meios de
producdo na area rural, a SR 25 considera esta A¢do como prioritaria. Uma das dificuldade é
a demora no retorno dos assentados homologados pela CGU, que por vezes passa mais de 6
meses em analise.
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2.3.1.2 Acéo 8387 — Vistoria e Avaliacdo para Obtencdo de Imdveis Rurais

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: Atividade

Finalidade: Promover a identificagdo, vistoria e avaliagdo de imoveis rurais para fins de
desapropriacdo ou de aquisi¢do por compra e venda e outras formas de obtengéo

Descrigdo: Vistoria e avaliagdo de imdveis rurais para fins de desapropriagdo ou aquisicdo por
compra e venda e outras formas de obtencdo; promoc¢édo da declaracdo de imdveis rurais como de
interesse social para fins de reforma agraria; imissdo na posse de imdveis rurais desapropriados;
provisdo de recursos para as despesas com processos administrativos e judiciais, e publicacdo de
editais; apoio logistico por meio de aquisi¢do de maquinas e equipamentos; levantamento de cadeia
dominial e registros cartoriais de imoveis; despesas com publica¢des e notificacGes a proprietarios;
custear desmontes e transporte de bens moveis e semoventes nos processos de desapropriaces
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da agéo: Emerson Luis Schimidt

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das agOes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
] q = da Meta Meta a
Programade | Tipo da Prioridade Unédeade pri,VO'Sta Iniciada L5 £ < realizada Ser
Trabalho Acdo Medi no em xecucao (%) realizada
edida | 2011 . .| exercicios Total
@ | €TI0 anteriores | (d) =(b+c) I
(b) © - e =d*100/a
21.631.0135.8387 A 4 hectare | 70.000 - - - - 70.000
Fonte: Monitoramento/PO2011
Execuc¢do orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 E;?é;;?;; Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b)| R$(e) R$(a) R$(b) R$(c)
60.000,00 |41.999,89 |41.402,86 | 98,58 [41.402,86 | 98,85 41.999,89| 98,58

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar

Fonte: SIAFI.

A principal atividade desta Acéo é a identificacdo, vistorias e avaliacdes de imdveis para aquisicéo
ou desapropriacdo visando a imissdo de posse. Ocorre que em Roraima toda a area de terras
publicas j& foi arrecadada pelo INCRA, entdo as vistorias voltam-se para a ocupacéo irregular de
imoveis porque o Governo ndo iria pagar por um imoével que ja foi arrecadado pela Unido, em
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processo de repasse para o estado. Outras fungdes desta Acdo séo a verificacdo de areas devolutas
para a criagdo de projetos de assentamentos, o atendimento a solicitagdes de 6rgdos federais e
solicitacBes da Justica no que concerne a questdes de terras. Além dos custos elevados de
deslocamentos, existem ainda dois entraves principais para esta A¢do em Roraima: 1) a area ja foi
arrecadada pela Unido e muitas vezes a vistoria se depara com areas de pequeno tamanho ou com
condicdes climaticas inadequadas para o trabalho agricola; 2) o processo de repasse das terras da
Unido para o Estado de Roraima, determinado por Lei e ja iniciado, reduziu o alcance desta Acdo.
Apesar da provisao recebida ser inferior aos recursos inicialmente previstos e ter havido um regime
de chuvas atipico em 2011, chegando a isolar a capital Boa Vista e provocando o desabastecimento
de combustivel, a SR iniciou os trabalhos, porém, ndo foram concluidos, ficando para o exercicio
posterior.
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2.3.1.3 Agéo 8374- Licenciamento Ambiental de Assentamento da Reforma Agraria

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: Atividade.

Finalidade: Promover o licenciamento ambiental dos assentamentos de reforma agréria,
proporcionando a regularidade da situagdo ambiental dos projetos de assentamento de Reforma
Agréria, em consonancia com compromissos institucionais assumidos quando da assinatura pelo
MDA/INCRA e MMA/IBAMA, sob a supervisdo do Ministério Publico Federal, do Termo de
Ajustamento de Conduta para a regularizagdo ambiental de todos os projetos de assentamento,
atendendo ainda ao disposto na Resolucdo Conama 387/06.

Descrigcdo: Realizagdo de estudos e diagnosticos voltados para o licenciamento ambiental dos
projetos de assentamento; obtencéo e custeio do licenciamento ambiental prévio; obtencdo e custeio
do licenciamento de instalacdo e operacdo; pagamento de taxas relativas a expedicdo de licencas e
publicacBes; pagamento de taxas aos 6rgaos ambientais relativas a averbacéo da reserva legal.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Carlos Eduardo Portella Sturm

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. ] — da Meta Meta a
Programa de Tipoda | . . Unidade | prevista Iniciada Iniciada x realizada Ser
x Prioridade de PO em Execucao :
Trabalho Acéo ; no - (%) realizada
Medida [ 2011 exercicio | &ereicios Total em 2012
@ (b) ante([:')o res | (d)=(b*C) | ¢ ~ge100/a
21.631.8374.0135 A 3 licenca 12 16 - - - -
Fonte: Monitoramento/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Provisdo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) [ R3$(e) |[% (f=e/b) [ R$(g) [% (h=g/b)
436.625,31 | 37.103,94 |1 27.907,18 | 75,21 22.853,32 61,59 22.853,32 61,59

Fonte: PO211/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar

R$ 15.765,61 R$ 390,10 R$9.042,13 R$ 6.333,38

Fonte: SIAFI.

Com esforgo, conseguimos protocolar dezesseis (16) pedidos de licencas no 6rgdo ambiental
estadual de Roraima (Femarth), mas nenhum deles resultou em licenca. Ressalte-se que existe
um TAC efetuado pelo INCRA Sede, no qual previa o protocolo de dez licengas ambientais
para ser realizado pela SR 25, inclusive existe um Acérdao do TCU sobre o licenciamento de

31




projetos de assentamentos, que originou 0 TAC. A SR 25. Esta Acdo é considerada como
prioritaria pela SR 25 face a necessidade de regularizacdo dos assentamentos sob o ponto de
vista ambiental e de acordo com a legislagdo em vigor. O principal problema que existe para
um melhor trabalho resume-se em capacitacdo e aquisicdo de software especifico e voltado
para esta finalidade. Verifica-se que o gasto com esta Ag¢édo foi reduzido em relagdo ao
provisionado, explicavel pela ndo aquisicéo de softs e, consequentemente, uma maior e melhor
capacitacdo da equipe. Ainda é de ressaltar que para esta Agao ser efetivada faz-se necessario
a delimitacdo do perimetro do projeto de assentamento, demarcacdo de lotes e da reserva
legal. Em resumo, com a aquisicao de softs adequados e melhor capacitacdo da equipe poder-
se-ia duplicar as metas realizadas com reduzido acréscimo de recursos financeiros. Esta SR
firmou contrato de Assisténcia Técnica com acgdes de Licenciamento Ambiental em 12
Projetos de Assentamento, beneficiando 1.482 familias, para os exercicios posteriores.
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2.3.1.4 Agéo 4460 - Obtengéo de Imoveis Rurais para Reforma Agraria

Dados gerais da acao

Tipo da Acéo: Atividade.

Finalidade: Obter &reas rurais por desapropriacdo ou aquisicdo direta para implantacdo de
assentamento de trabalhadores rurais.

Descrigdo: Obtencdo de imoveis rurais e indenizagdo de benfeitorias de posseiros em areas
destinadas a reforma agraria, mediante pagamento da terra nua em Titulos da Divida Agréaria - TDA
e das benfeitorias em moeda corrente.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da agéo: Emerson Luis Schmidt.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

OBSERVACAO: Esta acdo apesar de prioritaria pela LDO, ndo é executada pelas
Superintendéncias de Roraima (SR25) e Amapa (SR21) por estas SRs ja arrecadaram todas
as terras devolutas, em seus ambitos de atuacGes, em nome da unido. Ndo constam metas
fisicas ou recursos financeiros previstos para trabalhar com esta Acdo na programacdo do
INCRA destinada as Superintendéncias de Roraima e Amapa.
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2.3.1.5 Acdo 2272 - Gestao e Administracdo do Programa

Dados gerais da acao

Tipo da Acéo: Atividade.
Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que ndo sdo passiveis de apropriacdo em acdes finalisticas do proprio programa.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencdo e
uso de frota veicular, prépria ou de terceiros, por 6rgdos da Unido; manutencdo e conservagdo de
imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos érgdos da Unido; tecnologia da
informacdo, sob a dtica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servi¢os técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomog&o (aquisi¢do de passagens, pagamento de diarias
e afins); sistemas de informacdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagdo de politicas publicas; promocéo de eventos para discusséo,
formulacdo e divulgacdo de politicas, etc; producdo e edi¢do de publicacdes para divulgacdo e
disseminacédo de informacdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administragdo do programa.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da agdo: Luciano Gregory Brunet.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. . — da Meta Meta a
Programade | Tipo da Prioridade Unédeade pr(;VO'Sta Iniciada Imgrl:da Execucio realizada Ser
Trabalho Acéo Medi no . ¢ (%) realizada
edida [ 2011 . .| exercicios Total
exercicio . _ em 2012
@) (b) anteriores | (d) =(b+c) e =d*100/a
(©)
21.121.0135.2272 A 4 - - - - - - -
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 ggcc)::i?jz Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) [ RS$(e) |[% (f=e/b) [ R$(g) [% (h=g/b)
- 36.028,68 | 35.853,52 - 33.753,52 - - -

Fonte: PO211/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 39.332,39

R$ 8.432,12

R$ 27.450,27

R$ 3.450,00

Fonte: SIAFI.
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Por ser um centro de custos administrativos do Programa, esta Ac¢do ndo possui metas fisicas
porque se destina a cobrir despesas administrativas que ndo devem ser incluidas em outras Agdes
Finalisticas do Programa.
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2.3.2 Programa 0137 — Desenvolvimento Sustentavel na Reforma Agraria

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Finalistico.

Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producdo de alimentos, renda e cidadania no campo.

Objetivos Especificos: Desenvolver, recuperar e consolidar assentamentos da Reforma Agréria.
Gerente do programa: Luiz Gugé Santos Fernandes.

Responsavel pelo programa no ambito da UJ: .

Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: Taxa de Consolidagéo de
Projetos de Assentamento

Publico-alvo (beneficiarios): Familias assentadas.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentéria por Programa de Governo®

3 Nao se aplica a natureza juridica da UJ
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Principais Ag¢des do Programa

2.3.2.1 Acao 8396 - Implantacdo e Recuperagdo de Infraestrutura Béasica em Projetos de

Assentamento

Dados gerais da acao
Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Prover ou recuperar os projetos de assentamento rural de infra-estrutura basica
necessaria a viabilizacdo do processo produtivo e do desenvolvimento sustentavel.

Descrigdo: Priorizagéo, a partir do levantamento das demandas de infra-estrutura, dos Projetos de
Assentamento a serem beneficiados com a implantagdo ou recuperagdo de estradas vicinais, rede
elétrica, saneamento basico e sistemas de captacao e distribuicdo de agua etc, visando proporcionar
as condigdes fisicas necessérias para o desenvolvimento sustentavel dos assentamentos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acao: Sérgio Ricardo Rezende.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

0Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
] q = da Meta Meta a
Programa de Tipo da Prioridade Un:jdeade pr(;\gsta Iniciada [TEEE E x realizada Ser
Trabalho Acéo Medida | 2011 no em X_?C;“;Iao (%) realizada
exercicio | SXErcicios ol em 2012
(@) (b) anteriores | (d) =(b+c) e =d*100/a
(©)
21.631.0137.8396 A Familia 792 - - - - 792
Fonte:
Execucdo orcamentario-financeira das A¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 ggcc)::i?jz Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(C) i R$(e) W R$(g)  |% (h=gib)
(d=c/b) (f=elb) 9 0 (=g
4.000.000,00 8.306.302,56 | 8.306.302,56 100 2.663.409,57 | 32,06 | 2.663.409,57 32,06

Fonte: PO211/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar

Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 4.826.080,79

R$ 3.785.979,43

R$ 1.040.101,36

Fonte: SIAFI.

A Acdo de Infra-estrutura € uma das Agdes prioritarias, de acordo com a LDO e procura fornecer
infra-estrutura basica na forma de construcdo e/ou recuperacao de estradas, rede elétrica, agua, etc.,
procurando prover ou recuperar 0s projetos de assentamento de meios necessarios a viabilizagdo do
processo produtivo e do desenvolvimento sustentavel por parte dos assentados. O maior passivo da
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SR 25 refere-se a esta Acdo, pelos fatos de no passado: terem sido criados projetos sem infra-
estrutura adequada; a necessidade, devido a fatores climaticos de conservagdo e recuperacdo de
estradas de acesso e vicinais; a propria formatacdo de projetos extensos e em forma de espinha de
peixe. A rede de eletricidade na area rural atualmente esta a cargo da concessionaria estadual de
energia — conforme programa do Governo Federal. O abastecimento de dgua nos assentamentos fica
dificil por causa das distancias entre os lotes, variando de 200 a 500 metros de uma casa para outra;
por este motivo a SR 25 esta procurando parceria com 0 DNPM, a FUNASA e outras instituicoes e,
ainda, alocacdo de maior volume de recursos para dotar as vilas que estdo em areas de assentamento
de um sistema simplificado de abastecimento de agua. Saliente-se que 0s investimentos, por serem
reduzidos, sdo alvo de discussdo com as associacdes de assentados e a area técnica da SR antes da
execucéo.

Os problemas enfrentados para o inicio ou recuperacdo de uma estrada séo: a) demora na concessao
da licenca ambiental (sem a qual a SR ndo pode emitir a Ordem de Servigo); b) as liminares por
parte de firmas perdedoras de licitacOes, que embora cassadas posteriormente atrasam o inicio dos
trabalhos; ¢) a propria topografia e o regime de chuvas na regido de mata que dificultam e oneram
os trabalhos.

Para melhorar a forma de atendimento das necessidades de infra-estrutura basica a SR 25 procura
criar projetos de assentamentos menores e com a previsao de agrovilas, facilitando o fornecimento
de servigos basicos e outras necessidades socio-culturais dos assentados e reduzindo custos.

38



2.3.2.2 Acao 8398 - Demarcacgdo Topografica em Projetos de Assentamento

Dados gerais da acao

Tipo da Acéo: Atividade

Finalidade: Prover os projetos de assentamento rural de servigos topograficos necessarios a
viabilizagdo do processo produtivo e do desenvolvimento sustentavel.

Descricdo: Realizacdo de servigos topogréficos, levantamento das potencialidades do solo e de suas
adversidades naturais e identificagdo do perimetro das parcelas (lotes).

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Sérgio Ricardo Rezende.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. . . — da Meta Meta a
Programa de Tipo - ST (S Iniciada T x realizada Ser
da | Prioridade de PO em Execucéo :
Trabalho x . no . (%) realizada
Acdo Medida | 2011 . .| exercicios Total
@ exercicio il d) =(b+ em 2012
by | anteriores | (d) =(0+C) | ¢ _ye1go/a
(©)
21.8398.0137.8398 A 3 Familia | 1214 - - - - -
Fonte:
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Proviséo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b)| R$E) [% (f=e/b) | R$(g) [% (h=g/b)
728.241,97 - - - - - - -
Fonte: PO211/SIAFI
Restos a Pagar
Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar
R$ 5.350,52 R$ 5.350,52 - -

Fonte: SIAFI.

Esta Acdo é considerada prioritaria para a SR 25 considerando ser antecedente da concessédo de
licenca ambiental, no que se refere ao georeferenciamento do perimetro do projeto de assentamento
e, ainda, porque outras a¢oes dependem do georeferenciamento do perimetro do assentamento e da
demarcacao de lotes. Sem esta atividade torna-se dificil a viabilizagdo do processo produtivo e do
desenvolvimento sustentavel. Inclusive, a delimitacdo georeferenciada do projeto inibe a ocupacéo
irregular de areas no entorno dos limites do assentamento, com a conseqiiente solicitacdo por parte
de movimentos sociais no sentido da SR regularizar estas areas ocupadas irregularmente pela
ampliacdo da &rea original do assentamento. Esclarecemos que estdo prontos, nesta SR, 0s Projetos

39




Basicos para o georreferenciamento de todos os PA’s ainda ndo contemplados com esta a¢do, com
um montante estimado, por volta de dezembro 2010, em R$ 4.119.854,85 — 13.819 familias (NE
INCRA n° 47). Neste exercicio ndo houve aporte de recursos para esta acao.
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2.3.2.3 Acdo 4320 - Fomento a Agroindustrializacdo e a Comercializagéo — Terra Sol

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: Atividade.

Finalidade: Viabilizar o incremento de renda dos Projetos de assentamentos Rurais, por meio de
atividades socioecondmicas sustentaveis, valorizando as caracteristicas regionais, experiéncia e
potencialidades locais.

Descricdo: a) Apoio a implantacdo e recuperacdo de agroindustrias: contratacdo de servigos de
consultoria e/ou assessoria técnica para 0s projetos de agroinddstrias existentes e aos novos;
capacitacdo de multiplicadores (técnicos e agricultores); sensibilizacdo e organizacdo de produtores;
apoio a realizacdo de diagnostico para identificagdo de oportunidades de negdcios; e apoio a
implantacdo e recuperacdo de edificacbes e equipamentos b) apoio as acbes de insergédo
mercadoldgica da produgdo dos assentados: apoio a realizacdo de pesquisa de mercado; apoio a
divulgacédo e vendas dos produtos da reforma agréria; e apoio ao desenvolvimento de logotipos e
embalagens adequadas ao mercado; c) capacitacdo dos beneficiarios (homens e mulheres) e jovens
em gestdo administrativa, associativismo e cooperativismo, comercializacdo, processamento de
alimentos e boas praticas de fabricacdo; d) implantagdo de projetos pluriativos solidarios: apoio ao
estabelecimento de parcerias institucionais para viabilizar e estruturar os sistemas de producéo,
tendo em vista uma transicdo agroecoldgica; e) valorizagdo dos produtos e servicos oferecidos pelos
assentados, apoiando a diversificagdo das economias e potencialidades locais.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Rachel Cossich Furtado

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
" ] — da Meta Meta a
Programade | Tipo da Prioridade Un:jdeade pri,\gSta Iniciada Inlgrlsda Execucio realizada Ser
Trabalho Acéo ; no o ¢ (%) realizada
Medida [ 2011 . .| exercicios Total
exercicio . _ em 2012
() (b) anteriores | (d) =(b+C) |, _4x100/a
(©)
21.691.0137.4320 A 4 Familia - - - - - -
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 E;?:Z:)Si?jz Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) [ RS$(e) [% (f=e/b) [ R$(g) [% (h=g/b)

Fonte: PO211/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar
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Fonte: SIAFI.

Na realidade esta Acdo depende de demandas efetuadas pelos movimentos sociais
organizados, através de uma instituicdo legalmente constituida, a qual deve apresentar um
projeto visando o incremento da renda dos produtores que trabalham em um projeto de
assentamento. Este projeto é enviado para o INCRA sede, onde ficam centralizados os
recursos desta Acgdo e, apds analise o recurso é descentralizado para a SR 25 para posterior
assinatura de convénio. Neste exercicio ndo houve aporte de recursos para esta acao.

42



2.3.2.4 Acdo 4358 - Titulacdo, Concessdo e Destinacdo de Imoveis Rurais em projetos de
Assentamento

Dados gerais da acao

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Transferir o dominio, em carater provisorio ou definitivo, de imoveis rurais em areas
de projetos de assentamento para beneficidrios da reforma agraria e a entidades publicas ou
privadas.

Descrigdo: a) Conceder documentacédo as familias assentadas, a titulo provisério (concesséo de uso)
ou definitivo (titulo de dominio) e as entidades publicas ou privadas, na forma de doacéo, cessao ou
concessdo de uso; b) Realizacdo de vistorias periddicas para verificagdo do cumprimento das
clausulas contratuais; c) Realizacdo de procedimentos técnicos, administrativos e juridicos para
retomada das parcelas e reversdo do dominio ao INCRA, visando sua redestinacdo; d) Realizacéo
de procedimentos para destinacdo de areas remanescentes dos projetos na forma da Lei.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da a¢éo: Rachel Cossich Furtado.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das agOes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
; ] = da Meta Meta a
. Unidade | prevista - Iniciada :
Programa de T|po~da SRR i PO Iniciada em Execucio realizada S_er
Trabalho Acdo . no ¢ (%) realizada
Medida [ 2011 . .| exercicios Total
@ | €TI0 anteriores | (d) =(b+c) I
(b) © - e =d*100/a
21.631.0137.4358| A 4 texto 201 618 - 618 307,48 -
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execuc¢do orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 Iztrecé\élbsi?jz Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
a C 0 (d=C e 0 (=€ g 0 (h=0
R$ R$(b R$ % (d=c/b R$ % (f=e/b R$ % (h=g/b
28.115,01| 33.174,44| 32.879,37| 99,11 | 32.879,37| 99,11 [32.879,37 | 99,11

Fonte: PO211/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

Fonte: SIAFI.

Considerando a importéancia desta documentacédo para o assentado, principalmente o Titulo
Definitivo do lote em que a familia esta assentada, foram realizados esforgos por parte dos
Servidores e por decisdo estratégica, para realizar a Agao.
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Sendo esta Acdo o0 reconhecimento de entrega de documentacdo em projetos de
assentamentos, decorrente, em grande parte, de atividades anteriores efetuadas por outras
Acdes, a SR 25 conseguiu emitir 618 documentos de titulacdo, com informagdes constantes de
atividades de supervisao de parcelas e da homologacédo de assentados.
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2.3.2.5 A¢édo 10YN - Consolidagdo e Emancipacgdo de Assentamentos da Reforma Agréria

Dados gerais da acao
Tipo da Acéo: Projeto.
Finalidade: Consolidar e emancipar 70 projetos de assentamento origindrios do Acordo de

Empréstimo n° 1248 firmado com o BID e encerrado em 31 de dezembro de 2007.

Descri¢do: a) Fortalecimento da organizacdo das familias assentadas e intensificacdo da
participacdo ativa das mesmas nas tomadas de decisao, na gestdo de recursos financeiros e execucao
de obras, servicos e agdes financiadas; b) execucdo dos planos de consolidagdo de assentamento -
PCA, com investimentos complementares em infra-estrutura socioeconémica; ¢) monitoramento e
acompanhamento do projeto. O escopo desta acéo se restringe aos 70 projetos de assentamento néo
consolidados e emancipados: Sdo Jodo das Neves (MA); Brinco de Ouro, Chico Mendes, Novo
Horizonte Il, Rosario, Nova Vida Il, Guarapes, Canto da Ilha de Cima, Antonio Conselheiro,
Bonsucesso, Auora da Serra, Poco Novo e Nova Vida (RN); Jacaré Curituba I a VIII (SE); Ireno
Alves, Nova Fartura e Nova Terra (PR); Santa Alice, Apolo, Recanto, Posto Novo, Bom Sera,
Cerro dos Munhoz, Piratini, Alegrias, Sdo Manoel, Jaguardo e Vimao (RS); Aldeia, Palmeiras, Sdo
Judas, Sta Guilhermina, Tamarinheiro Il, Paiolzinho, Taquara e Taquaral (MS); Caetés, Paulo
Freire, 14 de agosto, 4 de outubro, 28 de outubro, Sto Antonio da Fartura, Guapirama, Jandira,
Sadia Il, Vale Verde, Campo Limpo, Vale do Sol, Riozinho, Rio Branco, Fartura e Independente |
(MT); e Rio das Pedras, Tapera, Campo Novo, Pontal dos Arantes, Barro Azul, Mamoneiras,
Mangal, Saco do Rio Preto, Vazante, Paraiso e Corrente (MG).
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da a¢éo: Rachel Cossich Furtado.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. . - = da Meta Meta a
Tipo Unidade | prevista | , . . Iniciada q
Programa de da | Prioridade o PO Iniciada em Execucio realizada S_er
Trabalho x . no ¢ (%) realizada
Acdo Medida | 2011 . . | exercicios Total
@ | €TI0 anteriores | (d) =(b+c) St 2
(b) © - e =d*100/a
Projeto
21.631.0137.10YN| P Consoli - - - - - -
dado
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 E;?:::)S}?jc; Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) | RS$(e) [% (f=e/b) [ R$(g) [% (h=g/b)
Fonte:

Restos a Pagar
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Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar

Fonte: SIAFI.

A SR 25 NAO TRABALHOU COM ESTA ACAO E TAMBEM NAO RECEBEU
RECURSOS FINANCEIROS

OBSERVACAO: Esta Acdo é especifica para os Projetos de Assentamentos originarios do
Acordo de Empréstimo n° 1248 firmado com o BID e encerrado em 31 de dezembro de 2007.
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2.3.2.6 Acdo 2B06 - Manejo de Recursos Naturais em Projetos de Assentamento de Reforma
Agraria

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: Atividade.

Finalidade: Implantar projetos de manejo, recuperagdo, conservagdo e monitoramento do uso de
Recursos Naturais, visando a recuperacdo ambiental de areas protegidas por regramento juridico e a
promocdo da gestdo ambiental e o manejo florestal em projetos de assentamentos da reforma
agraria.

Descricdo: Implantacdo de projetos de recuperacdo das areas de preservagdo permanente (APP) e
de reserva legal; realizagdo de praticas tecnolégicas que visem a recuperagdo dos solos;
cumprimento das condicionantes definidas pelos érgdos ambientais competentes, no ambito do
licenciamento ambiental, no que se refere a conservacdo de areas protegidas por regras juridicas;
estimular a implementacdo do manejo florestal sustentavel e do manejo de fauna como atividade
produtiva basica ou complementar dos assentamentos; sensibilizacdo e capacitacdo dos assentados
quanto a importancia da conservacdo e/ou recuperacdo de &reas degradadas e/ou protegidas;
monitorar a utilizagdo dos recursos naturais nos assentamentos; realizar materializagdo
(demarcacao/cercamento) das Areas de Reserva.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da ag¢éo: Carlos Eduardo Portella Sturm

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das agdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. . . — da Meta Meta a
Tipo Unidade | prevista . Iniciada :
Programa de T i PO Iniciada em Execucio realizada S_er
Trabalho . . no ¢ (%) realizada
Acdo Medida | 2011 . . | exercicios Total 2012
@ |0 anteriores | (d) =(b+c) em
(b) ©) e =d*100/a
Unidade
Familiar
21.631.0137.2B06 | A Atendid - - 5 5 - -
a
Fonte: Monitoria/SIAFI.
Execuc¢do orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 E;?é;;?;; Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) |% (d=c/b)| R$(E) | % (f=e/b)| R$ (@) |% (h=g/b)
Fonte: SIAFI.

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar
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Fonte: SIAFI.

Esta atividade depende de georeferenciamento ou demarcacéo topografica para determinadas
acodes, tendo sido trabalhados apenas dois projetos de assentamentos com atividades de
manejo e sensibilizacdo de assentados quanto a necessidade da conservacdo ambiental, aliadas
a realizacdo de estudos de monitoramento de recursos naturais em areas de assentamentos.
Para atividades de areas de preservacao permanente ou construcdo de cercas para isolar as
areas de reservas legais, seria necessario muito mais recursos financeiros. Com a
conscientizacdo e educacdo ambiental os assentados poderiam realizar esta atividade
utilizando espécies vegetais nativas (pupunha, acai, cupuagu etc.) na recuperacdo de areas
degradadas com geragdo de renda adicional a principal exploracdo, porém teria que haver
estimulo para aquisicdo de mudas selecionadas, adubos, corretivos etc. A SR 25 s6 conseguiu
finalizar os trabalhos com os assentados do exercicio de 2010.
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2.3.2.7 Agéo 0427 - Concessao de Crédito-Instalacdo as Familias Assentadas

Dados gerais da acéo
Tipo da Acéo: OperagOes Especiais.
Finalidade: Dar condicdes iniciais de subsisténcia e sustentabilidade as familias assentadas pelo

INCRA por meio da concesséo de crédito, em suas varias modalidades.

Descrigdo: Concessao de crédito individual aos assentados e assentadas da reforma agréria, para
auxiliar na construcdo e recuperacdo de unidades habitacionais, seguranc¢a alimentar e atividades
produtivas, sendo a aplicacdo, preferencialmente, na forma coletiva; Concessdo de crédito adicional
que vise proporcionar a seguranca hidrica as familias localizadas na regido do Semi-Arido

Brasileiro.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Sergio Ricardo Rezende.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. ] — da Meta Meta a
Programa de Tipo da Prioridade Un:jdeade prtlep\gsta Iniciada Inlcrlsda Ex x realizada Ser
Trabalho Acéo ; no em eclcao (%) realizada
Medida | 2011 . .| exercicios Total
exercicio . _ em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+C) |, _4x100/a
(©)
21.631.0137.0427| OP 4 Familia | 1132 - 404 404 35,69 728
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 Fzgg\é:)s%c; Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) | R$(e) | % (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
10.300.148,41 | 2.344.000,00 | 2.344.000,00 100 - - - -

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 9.283.200,00

R$ 1.878.600,00

R$ 7.404.600,00

Fonte: SIAFI.

Os problemas relativos a esta A¢do sdo: a) a grande diferenga entre o orcamentéario liberado
pela Sede e o financeiro efetivamente liberado; b) falhas existentes na documentacdo das
Associacbes ou dos assentados, o que inviabiliza o pagamento do crédito; ¢ ) a autorizacgéo
para complementacéo de crédito, por exemplo quem recebeu anteriormente R$ 2.800 de apoio
inicial tem direito a receber mais R$ 800,00 para complementagdo até o valor atual de R$
3.200,00, sendo que a complementacéo ocorre para 0s outros tipos de crédito; d) a demora da
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Associacdo em utilizar o recurso que foi depositado em conta bloqueada em nome da
Associacao; e) o grande numero de tipos de créditos sem contar a complementacéo de créditos
anteriormente pagos.
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2.3.2.8 Acdo 2272 - Gestao e Administracdo do Programa

Dados gerais da acao

Tipo da Acéo: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que ndo sdo passiveis de apropriacdo em ac¢des finalisticas do proprio programa.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencdo e
uso de frota veicular, propria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutencdo e conservagédo de
imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos érgdos da Unido; tecnologia da
informacdo, sob a ética meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomog&o (aquisi¢do de passagens, pagamento de diarias
e afins); sistemas de informacdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagdo de politicas publicas; promocéo de eventos para discusséo,
formulacdo e divulgacdo de politicas, etc; producdo e edicdo de publicacdes para divulgacdo e
disseminacédo de informacdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administragcdo do programa.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acédo: Sérgio Ricardo Rezende

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. . — da Meta Meta a
Programa de Tipoda| . . Sl (S Iniciada T - realizada Ser
~ Prioridade de PO em Execucdo :
Trabalho Acdo : no o (%) realizada
Medida | 2011 . . | exercicios Total
@ exercicio - d) =(b+ em 2012
(b) anteriores | (d) =(b+c) e =d*100/a
(©)
21.122.0137.2272 A 4 - - - - - - -
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Provisdo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) | % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) | R$(g) | % (h=g/b)
- 503.923,18 [ 505.114,55 - 367.764,05 - - -
Fonte: PO2011/SIAFI
Restos a Pagar
Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar
R$ 39.332,39 R$ 8.432,12 R$ 27.450,27 R$ 3.450,00
Fonte: SIAFI.
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Por ser um centro de custos administrativos do Programa, esta Ac¢do ndo possui metas fisicas
porque se destina a cobrir despesas administrativas que ndo devem ser incluidas em outras Agdes
Finalisticas do Programa.
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2.3.3Programa 0138 — Gerenciamento da Estrutura Fundiaria e Destinacdo de
Terras Publicas

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Finalistico

Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producdo de alimentos, renda e cidadania no campo

Objetivos Especificos: Conhecer a efetiva distribuicdo, concentracdo, regime de dominio, posse e
uso da terra, bem como assegurar a gestdo fundiaria nas terras publicas e incorporar as terras
federais a reforma agraria.

Gerente do programa: Richard Martins Torsiano.

Responsavel pelo programa no ambito da UJ:

Indicadores ou paréametros utilizados para a avaliacdo do programa: Taxa de destinacdo de
Terra Publica, Taxa de Ocupacédo Territorial Aparente. Taxa de Atualizacdo do Sistema Nacional
de Cadastro Rural; Taxa de Georreferenciamento de Areas Rurais; Taxa de Georreferenciamento
de Imoveis até quatro modulos fiscais; Taxa de Georreferenciamento de Imdveis Rurais; Taxa de
Ocupacdo Territorial Aparente; Taxa de Regularizacdo de Imdveis Rurais até quatro modulos
fiscais.

Publico-alvo (beneficiarios): Detentores a qualquer titulo de imdveis rurais, nacional e estrangeiro,
servicos registrais de imoveis, profissionais e entidades envolvidas com a questdo agraria e agricola.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria por Programa de Governo.”

4 N&o se aplica & natureza juridica da UJ
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Principais A¢bes do Programa

2.3.3.1  Acao 2105 - Gerenciamento e Fiscaliza¢do do Cadastro Rural

Dados gerais da acéo

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Auferir qualidade e funcionalidades a organizacdo do cadastro de imdveis rurais, tanto
de particulares quanto de pablicos, com vistas a melhor conhecer a estrutura fundiaria e certificar os
imoveis rurais para fins de: registro imobiliario; de controle de aquisicdo de terras por estrangeiro;
de controle de limite minimo de parcelamento de imdvel rural e de identificacdo daqueles passiveis
de acOes de reforma agréaria, bem como os flagrados com trabalho escravo pelos 6rgéos publicos
competentes. Modelar e implementar o Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados Geograficos
- SGBD, de forma a permitir o conhecimento da malha fundiaria, do uso e cobertura do solo do
pais.

Descrigdo: a) Captacdo, analise e critica aos dados literais dos imdveis rurais, certificando sua
regularidade e informacdes sobre detencéo e uso temporario apresentado por iniciativa do detentor,
acdo de recadastramento ou levantamento in loco (vistoria de fiscaliza¢do);

b) insercdo em sistema informatizado que permite a classificacdo fundiaria do imdvel rural, a
emissao de Certificado de Cadastro de Imoveis Rurais - CCIR, langamento, cobranca e controle da
arrecadacdo da Taxa de Servigcos Cadastrais e intercdmbio de informacgdes entre 0 INCRA e 0s
Servicos Registrais;

c) qualificacdo dos representantes das Unidades Municipais de Cadastramento - UMC, localizadas
em todas as prefeituras municipais do pais;

d) fonte de informagdes para os estudos no estabelecimento dos indices de rendimento de produtos
vegetais, extrativos florestais e para a pecuaria, no calculo do Grau de Utilizacdo da Terra - GUT e
Grau de Eficiéncia na Exploracdo - GEE, e na fixagdo do Modulo Fiscal Municipal, base para a
classificagdo dos imdveis quanto a produtividade e tamanho;

e) producdo de dados do Plano Geral de Estatisticas - PGE;

f) geracdo de informacéo que subsidiem politicas agréarias, agricolas e de controle social; e

g) base das informac@es para o controle e registro das aquisi¢cdes de imdveis rurais por estrangeiros.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da a¢éo: Evandro Carlos Miranda Cardoso

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica das a¢Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
; f = da Meta Meta a
Programade |Tipoda|, . . LUl [Pl Iniciada L5 x realizada Ser
x Prioridade de PO em Execucao :
Trabalho Acéo ; no o (%) realizada
Medida | - 2011 exercicio | £X€TCIC10 Uizl em 2012
@ (b) ame(rc')o res | (d)=(0+¢) | ¢ gx100/a
Imovel
21.125.0138.2105| A 4 Gerenci | 766 1.989 - 1.989 259,66 -
ado
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das A¢oes realizadas pela UJ
Proviséo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) |[% (d=c/b)| R$(E) |[|% (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
6.894,00 | 14.534,00( 13.291,37| 91,45 |13.291,37 | 91,45 |[13.291,37 | 91,45
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Fonte: PO2011/SIAFI
Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar

Fonte: SIAFI.

Para esta A¢do temos a considerar que nao estdo considerados os Certificados de Cadastros
Rurais CCIR emitidos, conforme descritos no PPA 2008-2011, porque no decorrer do ano de
2009, foi desenvolvido um programa para computagcdo que permite ao interessado requerer
diretamente por internet o CCIR sendo atualmente o CCIR emitido via internet no sitio
http://ccirweb.serpro.gov.br, deixando de ser computado como meta local.
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2.3.3.2

Dados gerais da acao

Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Modernizar banco de dados informatizado, objetivando manter atualizadas as
informagdes sobre 5.000.000 de imoveis rurais cadastrados no Sistema Nacional de Cadastro de
Imoveis Rurais - SNCR, e disponibiliza-lo via internet ao usuario. Integrar as diversas fontes de
informacdes federais, estaduais e municipais, sobre o meio rural, visando a constru¢cdo de um
cadastro unico, de forma a facilitar a definigdo de diretrizes de politicas agraria e agricola.
Descri¢do: Manutengdo e atualizacdo do banco de dados responsavel pela captacdo e pelo
armazenamento das informagdes cadastrais literais e graficas dos imdveis rurais e seus detentores.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Evandro Carlos Miranda Cardoso

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Acéo 2114 - Sistema de Cadastro Rural

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

0Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. . — daMeta | Metaa
Programade |Tipoda|, . . LUl [Pl Iniciada L5 o realizada Ser
x Prioridade de PO em Execucao :
Trabalho Acéo : no .. (%) realizada
Medida | 2011 . .| exercicios Total
@ EXErCICIO | o iores (d) =(b+c) em 2012
(b) ©) e =d*100/a
21.126.0138.2114 A 4 Sistema - - - - - -

Fonte: Monitoria/SIAFI

ESTA ACAO E EXECUTADA APENAS PELA SEDE DO INCRA. NAO OCORREU
APORTE FINANCEIRO PARA A SR 25.
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2.3.3.3  Acao0 4426 - Georreferenciamento da Malha Fundiaria Nacional

Dados gerais da acao

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Localizar geograficamente os imoveis rurais publicos e privados de areas
predeterminadas, identificando seus limites, uso e aptiddo, incorporando dados graficos ao Sistema
Nacional de Cadastro Rural - SNCR, melhorando a qualidade e consisténcia das informacdes
cadastrais. Ampliacdo da Rede Geodésica Ativa - Rede INCRA de Bases Comunitarias do GPS e
Rede Brasileira de Monitoramento Continuo do IBGE - RIBAC/RBMC. Reestruturagdo e
ampliacdo dos Comités Regionais de Certificacdo. Padronizar e Sistematizar a coleta de dados
espaciais, bem como o fluxo destes entre as Superintendéncias Regionais e a Sede do INCRA.
Integrar as informacgdes georreferenciadas com servicos de Registro Imobilidrios e demais Entes
Pablicos. Efetuar o Georreferenciamento das areas publicas com seus limites referenciados ao
Sistema Geodésico Brasileiro, conforme previsto na Lei 10.267 de 2001.

Descrigdo: Localizacdo geografica dos limites e uso da terra dos imoveis rurais, através de
levantamento de campo, com auxilio de tecnologia de posicionamento global (GPS) e
Sensoriamento Remoto, constituindo o Sistema

de InformacGes Geogréficas - SIG Corporativo do INCRA, melhorando assim, a qualidade e
consisténcia das informac6es cadastrais. Ampliar a Rede Geodésica Ativa - Rede INCRA de Bases
Comunitérias do GPS e Rede Brasileira de Monitoramento Continuo do IBGE - RIBAC/RBMC.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da a¢éo: Evandro Carlos Miranda Cardoso.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a¢Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
] f = da Meta | Metaa
. Unidade | prevista - Iniciada :
Programa de T|po~da Prioridade de PO Iniciada em Execucio realizada Ser
Trabalho Acéo ; no ] ¢ (%) realizada
Medida | 2011 . .| exercicios Total 2012
@ | €% anteriores | (d) =(b+c) em
(b) ©) e =d*100/a
21.127.0138.4426| A 4 Hectare - - - - - -
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execuc¢do orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 E;?:::)S}?jc; Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) |% (d=c/b)| R$(e) |% (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)

Fonte: PO2011/SIAFI
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Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar
R$ 164.247,82 R$ 2.997,82 R$ 161.250,00 -
Fonte: SIAFI.

Considerando a mudanga na legislacao esta Agao deixou de ser executada pela SR 25, a partir
da criacdo do Programa Terra Legal pela MP n° 458 de fevereiro de 2009, convertida, na Lei
11.952/2009 regulamentada pelo Decreto 6.992/2009, com a transferéncia para o Ministério de
Desenvolvimento Agrario MDA da competéncia para coordenar e supervisionar o processo de
regularizacdo fundidria na Amazoénia Legal . O MDA pela Portaria n°® 20 de 08/04/2009
delegou a operacionalizacdo dos procedimentos até a finalizacdo da titulacdo das ocupactes
para a Superintendéncia Nacional de Regularizacdo Fundiaria — SRFA, a qual é quem
atualmente operacionaliza os recursos disponibilizados nesta Acédo. A gestdo do Programa
Terra Legal é executada pela Secretaria Executiva Extraordinaria de Regularizacéo
Fundiaria na Amazodnia Legal — SERFAL que estd ligada diretamente ao Ministério de
Desenvolvimento Agrario MDA .

Esta Acgédo forma georreferenciados 79 imoveis com um total de 6.185,39 ha, superando a meta
inicial em mais de 3 vezes.
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2.3.34  Agao0 2110 - Regularizacdo Fundiaria de Imoveis Rurais

Dados gerais da acao

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Regularizar a situacdo juridica de posseiros e populacdes tradicionais com expedicéo
de titulos de dominio ou concessdo de direito real de uso incluindo a ratificacdo de titulos ja
emitidos, objetivando o ordenamento fundiario.

Descrigdo: Analise conclusiva de processos administrativos de regularizagdo fundiéria de imoveis

rurais.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da agio: Marcio Marreck Berbigier
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

0Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
" ] — da Meta Meta a
Programa de Tipoda|,. . R et Iniciada e x realizada Ser
~ Prioridade de PO em Execucao :
Trabalho Acéo ; no o (%) realizada
Medida | 2011 exercicio | £X6TCIC10s okl em 2012
@ (b) ame([:')o res | (d)=(b+C) | ¢ ~ge100/a
Area
Regular
21.127.0138.2110 A 3 izada - - - - - -
(Hectar
e)
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Provisdo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) [ R3$(e) |[% (f=e/b) [ R$(g) [% (h=g/b)

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar

Fonte: SIAFI.

Considerando a mudanga na legislacao esta Agao deixou de ser executada pela SR 25, a partir
da criacdo do Programa Terra Legal pela MP n° 458 de fevereiro de 2009, convertida, na Lei
11.952/2009 regulamentada pelo Decreto 6.992/2009, com a transferéncia para o Ministério de
Desenvolvimento Agrario MDA da competéncia para coordenar e supervisionar o processo de
regularizacdo fundidria na Amazoénia Legal . O MDA pela Portaria n°® 20 de 08/04/2009
delegou a operacionalizacdo dos procedimentos até a finalizacdo da titulacdo das ocupactes
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para a Superintendéncia Nacional de Regularizacdo Fundiaria — SRFA, a qual é quem
atualmente operacionaliza os recursos disponibilizados nesta Acédo. A gestdo do Programa
Terra Legal é executada pela Secretaria Executiva Extraordinaria de Regularizacéo
Fundiaria na Amazodnia Legal — SERFAL que estd ligada diretamente ao Ministério de
Desenvolvimento Agrario MDA .
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2.3.3.5

Dados gerais da acao
Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Retomar terras pablicas irregularmente ocupadas, de forma a combater a grilagem e
outras formas de ocupac0es ilicitas, por meio de ac¢Ges judiciais.
Descricdo. Abertura de processos administrativos de retomadas de terras da Unido ocupadas de
forma ilicita, mediante acdo judicial; vistoria, avaliacdo e demarcacdo de imoveis previamente
identificados como irregulares; indenizagéo de benfeitorias Uteis e necessarias edificadas de boa fé.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da agio: Marcio Marreck Berbigier
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Acéo 8380 - Retomada de Terras Publicas

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

0Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
" ] — da Meta Meta a
Programade | Tipo da Prioridade Un:jdeade pri,\gSta Iniciada Inlgrlsda Execucio realizada Ser
Trabalho Acéo ; no o ¢ (%) realizada
Medida [ 2011 . . | exercicios Total
exercicio . _ em 2012
() (b) anteriores | (d) =(b+C) | . _4x100/a
(©)
21.127.0138.8380 A Hectare - - - - - -
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 E;?:Z:)Si?jz Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) [ R3$(e) |[% (f=e/b) [ R$(g) [% (h=g/b)

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

Fonte: SIAFI.

A SR 25 NAO TRABALHA ESTA ACAO.
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2.3.3.6

Dados gerais da acao

Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Diagnosticar e destinar as terras publicas a serem regularizadas.
Descri¢do. Levantamento do ambiente natural, socioeconémico e cultural e elaboracdo do
anteprojeto de destinacdo das glebas ou sub-glebas publicas federais.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da agio: Marcio Marrek Berbigier
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

0Oes realizadas pela UJ

Acao 8378 - Acbes Preparatdrias para Destinacéo de Terras Publicas

Meta Meta realizada Percentual
; ] = da Meta Meta a
Programade | Tipo da Prioridade Un:jdeade pri,\gSta Iniciada Inlgrlsda Execuch realizada Ser
Trabalho Acéo ; no o ecuisao (%) realizada
Medida | 2011 . .| exercicios Total 2012
@ | €% anteriores | (d) =(b+c) em
(b) ©) e =d*100/a
Area
21.127.0138.8387 A 4 Diagnos - - - - - -
ticada
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execuc¢do orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 g;z\é;)si?;; Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b)| R$(e) | % (f=e/b) | R$(g) [% (h=g/b)
- 47.998,05 | 47.675,75 | 99,33 [47.675,75 | 99,33 | 47.675,75( 99,33

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar

R$ 47.776,01 R$ 42.784,01 R$ 4.992,00 -

Fonte: SIAFI.

Considerando a mudanca na legislacé@o esta Acao deixou de ser executada pela SR 25, a partir
da criacdo do Programa Terra Legal pela MP n° 458 de fevereiro de 2009, convertida, na Lei
11.952/2009 regulamentada pelo Decreto 6.992/2009, com a transferéncia para o Ministério de
Desenvolvimento Agrario MDA da competéncia para coordenar e supervisionar o processo de
regularizacdo fundiaria na Amazonia Legal . O MDA pela Portaria n°® 20 de 08/04/2009
delegou a operacionalizagdo dos procedimentos até a finalizacdo da titulacdo das ocupacdes
para a Superintendéncia Nacional de Regularizacdo Fundiaria — SRFA, a qual é quem
atualmente operacionaliza os recursos disponibilizados nesta Ac¢édo. A gestdo do Programa
Terra Legal é executada pela Secretaria Executiva Extraordinaria de Regularizacao
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Fundiaria na Amazbdnia Legal — SERFAL que estd ligada diretamente ao Ministério de
Desenvolvimento Agrario MDA .
Foram feitas 55 vistorias para liberagdo de clausulas resolutivas em propriedades e a Afericédo
de pontos com GPS de navegacdo, a fim de efetuar o geoperimetro urbano em vilas nos
municipio do Estado de Roraima.
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2.3.3.7  Acgdo 2272 - Gestdo e Administracdo do Programa

Dados gerais da acéo

Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que ndo sdo passiveis de apropriacdo em acdes finalisticas do proprio programa.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencao e
uso de frota veicular, propria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutencdo e conservacgdo de
imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgéos da Unido; tecnologia da
informagdo, sob a Otica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomocéo (aquisi¢do de passagens, pagamento de diarias
e afins); sistemas de informagfes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagéo de politicas publicas; promogéo de eventos para discussao,
formulacdo e divulgagdo de politicas, etc; producdo e edicdo de publicacbes para divulgacdo e
disseminacéo de informacdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administracdo do programa.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da a¢éo: Evandro Carlos Miranda Cardoso.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

0Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
] q = da Meta Meta a
Programade | Tipo da Prioridade Unédeade pri,VO'Sta Iniciada L5 £ < realizada Ser
Trabalho Acdo Medi no em. Xecucao (%) realizada
edida | 2011 . .| exercicios Total
exercicio . - em 2012
() (b) anteriores | (d) =(b+C) | | _jx100/a
(©
21.122.0138.
2272 A 4 J J J J J J J
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 ggcc)::i?jz Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b)| R$(e) % (f=e/b) | R$(g) | % (h=g/b)
- 280.602,82 | 280.602,82 - 177.288,63 - - -

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 39.332,39

R$ 8.432,12

R$ 27.450,27

R$ 3.450,00

Fonte: SIAFI.
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Por ser um centro de custos administrativos do Programa, esta A¢do ndo possui metas fisicas
porque se destina a cobrir despesas administrativas que ndo devem ser incluidas em outras Acles
Finalisticas do Programa.
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2.3.4 Programa 0139 — Gestéo da Politica de Desenvolvimento Agrario

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Gestdo de Politicas Publicas

Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producdo de alimentos, renda e cidadania no campo.

Objetivos Especificos: Coordenar o planejamento e a formulacdo de politicas setoriais e a
avaliagdo e controle dos programas na area de desenvolvimento agrario.

Gerente do programa: Marcia da Silva Quadrado.

Responsavel pelo programa no ambito da UJ:

Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: nao tem.

Publico-alvo: Servidores.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria por Programa de Governo®

5 N&o se aplica & natureza juridica da UJ
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Principais A¢bes do Programa

23.4.1

Acdo 4572 - Capacitacdo de Servidores Publicos Federais em
Processo de Qualificacdo e Requalificacio

Dados gerais da acdo

Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Promover a qualificacdo e a requalificacdo de pessoal com vistas a melhoria
continuada dos processos de trabalho, dos indices de satisfacdo pelos servicos prestados & sociedade
e do crescimento profissional.
Descricdo: Treinamento, qualificagcdo e requalificacdo de servidores, buscando a manutencédo dos
padrdes de qualidade do servigo publico.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da a¢éo: Anselmo Silva Costa.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

0Oes realizadas pela UJ

Meta realizada Percentual
. Meta — da Meta Meta a
Programa de Tipo da Prioridade Un:jdeade prevista | Iniciada Iniciada Execucdo | realizada Ser
Trabalho Acdo ' |PO2011| no em Total %) | realizada
Medida . .| exercicios
(@ | exercicio anteriores (d) em 2012
(b) © =(b+c) |[e=d*100/a
Servidor
21.128.0139.4572 A 3 Capacita 39 15 - 15 38,46 -
do
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Proviséo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
16.809,00 | 45.973,00| 42.153,50| 91,69 42.153,50 91,69 [42.153,50 91,69

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 22.142,51

R$ 12.370,72

R$ 3.113,79

R$ 6.658,00

Fonte: SIAFI.

Para a SR 25 esta é uma Acao prioritaria, considerando a necessidade da melhoria continua
dos servigos prestados a clientela da Reforma Agraria e o continuo aperfeicoamento dos
processos de trabalhos, aliado a responsabilidade e satisfacdo dos servidores capacitados.
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2.3.5 Programa 1120 — Paz no Campo

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Finalistico.

Objetivo Geral: Universalizar os direitos, paz, qualidade de vida e justica social no meio rural.
Objetivos Especificos: Reduzir a violéncia no campo com mecanismos de prevencao e mediacao
de conflitos agrarios e garantia dos direitos humanos.

Gerente do programa: Gercino José da Silva Filho.

Responsavel pelo programa no ambito da UJ..

Indicadores ou parametros utilizados para a avaliagdo do programa: Assassinatos decorrentes
de conflitos agrarios.

Publico-alvo (beneficiarios): Familias no campo nas condi¢cdes de acampados, assentados,
agricultores familiares, as comunidades indigenas, quilombolas, ribeirinhas, extrativistas e
garimpeiras, e os trabalhadores atingidos por barragens.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria por Programa de Governo.

OBSERVACAO: A SR25 NAO TRABALHOU COM ESTE PROGRAMA.

6 Nao se aplica & natureza juridica da UJ
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Principais A¢bes do Programa

2351 Acdo 2109 - Assisténcia Social, Técnica e Juridica as Familias
Acampadas

Dados gerais da acdo

Tipo da Acdo: Acdo orgamentéria

Finalidade: Articular junto a Ouvidoria Agraria Nacional e as diferentes esferas governamentais e
ndo-governamentais, o atendimento das demandas das familias acampadas, incluindo-se as vitimas
de trabalho escravo, minimizando o impacto das dificuldades enfrentadas, contribuindo para a
garantia dos direitos humanos e iniciando um processo de informagdo e formagédo para a inclusdo
social e produtiva dessas familias.

Descricdo: a) apoio juridico as familias acampadas com o objetivo de garantir o respeito aos
direitos humanos, ao facilitar seus acesso a servigos advocaticios e de expedicdo de documentos; b)
apoio juridico, social e psicoldgico aos vitimizados pela escraviddo; ¢) apoio técnico as familias
acampadas visando a capacitacdo técnica para a producdo agricola; e d) apoio social as familias
acampadas, visando melhoria das condic¢Oes de vida e da seguranca alimentar, por meio da atengéo
médico-psicologica e logistica para as familias despejadas ou vitimas de violéncias no campo.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da agdo: Luciano Gregory Brunet

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das agOes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
" ] = da Meta Meta a
Programade | Tipo da Prioridade Un:jdeade pr(;\gsta Iniciada Inlé:r:?da Execucio realizada Ser
Trabalho Acéo ; no o ¢ (%) realizada
Medida | 2011 . . | exercicios Total
@ exercicio anteriores | (d) =(b+c) em 2012
(o) ©) e =d*100/a
Familia
21.631.1120.2109 A 4 Assistid - - - - - -
a

Fonte: SIAFI

A SR 25 NAO TRABALHOU ESTA ACAO NO EXERCICIO.

Nao houve aporte financeiro
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2.3.6 Programa 1336 — Brasil Quilombola

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Finalistico.

Objetivo Geral: Promover a equalizagdo do acesso aos servigos publicos e aos direitos sociais
bésicos para as comunidades remanescentes de quilombos e comunidades de terreiros.

Objetivos Especificos: Assegurar as comunidades remanescentes de quilombos a propriedade de
suas terras, desenvolvimento econdmico sustentavel, infra-estrutura adequada para suas atividades,
melhoria das condi¢cBes de vida, preservacdo do Patriménio Cultural Material e Imaterial e
capacidade para exercer controle efetivo sobre as politicas publicas que Ihes sdo destinadas.
Gerente do programa: Givania Maria da Silva

Responsavel pelo programa no ambito da UJ:

Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: Taxa de Atendimento as
Comunidades Remanescentes de Quilombos por A¢des de Fomento ao Desenvolvimento Local e
Sustentavel; Taxa de Evolucdo de Comunidades Certificadas como Remanescentes de Quilombos;
Taxa de Evolugdo de Comunidades Quilombolas com Terras Tituladas.

Publico-alvo (beneficiarios): Populacdo de comunidades remanescentes de Quilombos.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria por Programa de Governo.’

OBSERVACAO: A SR25 NAO TRABALHA COM ESTE PROGRAMA.

7 Nao se aplica a natureza juridica da UJ
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Principais A¢bes do Programa

2.3.6.1  Acdo 1642 - Reconhecimento, Demarcacdo e Titulacdo de Areas
Remanescentes de Quilombos.

Dados gerais da acdo

Tipo da Acéo: Projeto.

Finalidade: Regularizar a posse das terras dos remanescentes de quilombos.

Descricdo: Elaboracdo de Relatorio Técnico de Identificacdo e Delimitacdo - RTID com critérios
de territorialidade; publicagdo do Relatério Técnico; consulta aos 6rgdos competentes do Governo
Federal; notificacdo as partes interessadas; publicacdo de portaria de reconhecimento do Relatorio
Técnico de Identificacdo e Delimitacdo - RTID; emissdo de decreto de desapropriacdo; Demarcacao
e titulacdo.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da a¢ao: Givania Maria da Silva

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

OBSERVACAO: A SR 25 NAO TRABALHA COM ESTA ACAO.

2.3.6.2  Acdo 0859 - Pagamento de Indenizacdo aos ocupantes das Terras
Demarcadas e Tituladas aos Remanescentes de Quilombos

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: OperacOes Especiais.

Finalidade: Indenizar terras e benfeitorias dos territdrios reconhecidos, demarcados e titulados em
nome das comunidades remanescentes de quilombos.

Descricdo: Pagamento de Indenizagcdo aos Ocupantes das Terras Reconhecidas Demarcadas e
Tituladas aos Remanescentes dos Quilombos.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Givania Maria da Silva

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

OBSERVACAO: A SR 25 NAO TRABALHA COM ESTA ACAO.
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2.3.7 Programa 1350 — Educac&o no Campo

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Finalistico.

Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producdo de alimentos, renda e cidadania no campo.

Objetivos Especificos: Promover a capacitacdo e o acesso a educacgdo formal dos trabalhadores e
trabalhadoras das areas de Reforma Agraria.

Gerente do programa: Luiz Gugé Santos Fernandes.

Responsavel pelo programa no ambito da UJ:

Indicadores ou parametros utilizados: Taxa de jovens e adultos das areas de Reforma Agraria
matriculados no ensino fundamental; Taxa de jovens e adultos das areas de Reforma Agraria ndo
alfabetizados.

Publico-alvo (beneficiarios): Jovens e adultos assentados da Reforma Agréria; agricultores
Familiares; profissionais egressos de cursos de areas afins a Reforma Agraria. De acordo Norma de
execucdo/DA/INCRA n° 8 de 30 de janeiro de 2009, art3° as superintendéncias Regionais do
INCRA (SR-01/PA; SR-02/CE; SR - 05/BA; SR-06MG; SR-07/RJ; SR-08/SP; SR-10/SC; SR-
18/PB; SR-19/RN; SR-20/ES; SR-22/AL; SR-23/SE; SR-24/Pl; SR-26/TO; SR-28/DFE; SR-
29/MSF; SR-30/SANTAREM e o INCRA/Sede), apresentardo o processo de prestacdo de contas
consolidado do exercicio. Desta forma trabalharemos com as 17 superintendéncias regionais e 0
INCRA/SEDE.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentaria por Programa de Governo.?

8 Nao se aplica & natureza juridica da UJ
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Principais A¢bes do Programa

2.3.7.1  Agao 4474 - Educacao de Jovens e Adultos no Campo

Dados gerais da acdo

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Capacitar, alfabetizar, escolarizar jovens e adultos assentados pela reforma agréaria que
ndo tiveram acesso ao ensino fundamental ou ndo lograram conclui-lo na idade prépria, mediante a
utilizacdo de metodologias especificas para o0 campo, dando-lhes condi¢bes de dominio da leitura e
da escrita, além de conhecimentos béasicos sobre sociedade e desenvolvimento sustentavel, de forma
a permitir a sua insercgéo social.

Descricdo: Capacitacdo, alfabetizacdo e escolarizacdo para jovens e adultos das areas de Reforma
Agréria que ndo tiveram acesso ao ensino fundamental ou ndo lograram conclui-lo em idade
regular, "considerando as caracteristicas do alunado, seus interesses, condicdes de vida e de
trabalho", utilizando metodologias especificas que considerem o contexto sdcio-ambiental e a
diversidade cultural do campo, que garantam a "alternancia regular de periodos de estudos” (tempos
diferenciados de aprendizados), bem como o envolvimento das comunidades onde estes
trabalhadores rurais residem, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel dos assentamentos.
Ofertar capacitacdo de educadores, para atuarem nas escolas dos assentamentos, e coordenadores
locais, que agem como multiplicadores e organizadores de atividades educativas comunitarias.
Acrticular apoio a melhoria da infraestrutura das escolas dos assentamentos na perspectiva de que
sejam estruturadas com instalacGes fisicas apropriadas e adequadamente equipadas, inclusive com
bibliotecas e acesso aos meios de comunicagéo e de informaética.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da ac¢éo: Clarisse Aparecida dos Santos

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das agOes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
; q = da Meta | Metaa
Programade |Tipoda|, . . LUl [Pl Iniciada L5 x realizada Ser
x Prioridade de PO em Execucao :
Trabalho Acéo ; no o (%) realizada
Medida | 2011 exercicio | £X6TCIC10s iz em 2012
@ (b) ame(rc')o res | (d)=(b+C) | ¢ ~ge100/a
Trabalh
21.366.1350.4474| A 4 Ao b i 300 300 . .
Escolari
zado
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Provisao A
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) |% (d=c/b)| R$(e) |% (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
- 96.000,00 | 96.000,00 - - - - -

Fonte: PO2011/SIAFI
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Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 200.000,00

R$ 200.000,00

Fonte: SIAFI.

A meta ralizada foi obtida considerando-se os alunos formados em convénios de exercicios

anteriores.
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2.3.7.2  Acgdo 6952 - Concesséao de Bolsas de Capacitacdo e Formacéo
Profissional em Assisténcia Técnica, Pedagogica e Social

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: Atividade.

Finalidade: Capacitar profissionais egressos das ciéncias agrarias e de areas afins a Reforma
Agraria, a prestacdo de uma nova concepgao de assisténcia técnica e social, direcionada para uma
matriz tecnoldgica ambientalmente sustentavel e condizente com as peculiaridades dos
assentamentos de Reforma Agraria. Propiciar para os alunos dos cursos profissionalizantes de nivel
médio e superior do PRONERA, bolsa de estudo e/ou estagio para atuarem junto as equipes de
ATES e ATER, as escolas e outros programas de Governo em execugao nos assentamentos, na
perspectiva de estimular o processo de aproximagdo entre a educacdo e trabalho e do aluno
reafirmar o envolvimento com sua comunidade, desenvolvendo atividades de reflexdo,
problematizacéo e intervencéo, reforgando a relagédo escola-comunidade.

Descricdo: Profissionais egressos dos cursos de ciéncias agrarias de outras areas afins a Reforma
Agréria, participardo de Especializagdo lato sensu, em regime de alternancia e receberdo bolsa, para
atuarem nos assentamentos de Reforma Agréaria, garantindo o permanente espaco de reflexdo e
orientacdo dessas praticas para a promocao do desenvolvimento sustentavel do campo. Os jovens e
adultos das areas de Reforma Agraria, matriculados nos cursos profissionalizantes de nivel médio e
superior, ofertados pelo PRONERA, no ultimo periodo, receberdo bolsa de estudo/estagio para
atuarem junto as equipes de ATES e ATER, as escolas e outros programas de Governo em
execucao nos assentamentos, onde realizardo os estagios curriculares obrigatorios e desenvolverdo
acOes de assisténcia técnica produtiva, social, ambiental e pedagogica. O processo de formacao pelo
qual estes jovens passardo contribuird para um imprescindivel processo de produgdo de novos
conhecimentos necessarios a mudanca do modelo de desenvolvimento e para criagdo de uma nova
matriz tecnoldgica, baseada nos principios da agroecologia e do desenvolvimento sustentavel.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acao: Clarice Aparecida dos Santos.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

A SR 25 NAO TRABALHOU ESTA ACAO NO EXERCICIO.
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2.3.7.3  Acdo 8370 - Capacitacdo e Formacao Profissional de Nivel Médio e
Superior para a Reforma Agraria

Dados gerais da acéo

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Capacitar e formar profissionais de nivel médio e de nivel superior em cursos de
graduacdo e pds-graduacdo, em diferentes areas do conhecimento, de modo a atender a demanda
por profissionais com formacéo e titulacdo adequados as caracteristicas e aos desafios da realidade
do campo, de administrar e organizar a produgdo agropecuaria, de associacdes e de cooperativas,
valorizando a identidade sociopolitica e cultural dos alunos e articulando os conhecimentos
cientificos e os saberes sociais produzidos no contexto em que estdo inseridos, com vistas a
melhoria da qualidade de vida nos assentamentos

Descrigdo: Capacitagdo e formacgdo profissional mediante a oferta de cursos de nivel médio e de
nivel superior de graduacdo e/ou poés-graduacdo, por meio de metodologias especificas que
considerem o contexto sécioambiental e as diversidades culturais do campo, que garantam a
"alternancia regular de periodos de estudos” (tempos diferenciados de aprendizados), bem como o
envolvimento das comunidades onde estes trabalhadores rurais residem, contribuindo para o
desenvolvimento sustentavel dos assentamentos. Ampliar a formacdo de educadores das areas de
Reforma Agraria, com oferta de cursos de licenciaturas e pedagogia. Promover o didlogo e a
pesquisa cientifica entre as comunidades assentadas e as universidades.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Clarice Aparecida dos Santos.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucéo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. ] — da Meta Meta a
Programa de Tipoda | . . Unidade | prevista Iniciada Iniciada x realizada Ser
x Prioridade de PO em Execucao :
Trabalho Acéo ; no - (%) realizada
Medida | 2011 . .| exercicios Total
@ EXErCICIO | _ 0 iores (d) =(b+c) em 2012
(o) ©) e =d*100/a
Profissi
onal
21.363.1350.8370 A 3 - - 100 100 - -
Formad
0
Fonte:
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Provisdo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) RS$(b) R$(c) % (d=c/b) | R$(e) | % (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
- 132.244,00 | 132.244,00 100 - - - -
Fonte: PO2011/SIAFI
Restos a Pagar
Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar
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R$ 100.000,00 - R$ 100.000,00 -

Fonte: SIAFI.

A meta ralizada foi obtida considerando-se os alunos formados em convénios de exercicios
anteriores.
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2.3.7.4  Agdo 2272 - Gestao e Administracdo do Programa

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que ndo sdo passiveis de apropriacdo em ac¢des finalisticas do proprio programa.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencdo e
uso de frota veicular, propria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutencdo e conservagédo de
imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos érgdos da Unido; tecnologia da
informacdo, sob a dtica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomog&o (aquisi¢do de passagens, pagamento de diarias
e afins); sistemas de informacdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulag&o de politicas publicas;

promocdo de eventos para discussdo, formulacéo e divulgacao de politicas, etc; producéo e edicdo
de publicacdes para divulgacdo e disseminacdo de informagfes sobre politicas publicas e demais
atividades meio necessarias a gestao e administragcdo do programa.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Clarice Aparecida dos Santos.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das agOes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
] f = da Meta | Metaa
Programade | Tipo da Prioridade Un:jdeade pr(;\gsta Iniciada Inlgr:?da Execucio realizada Ser
Trabalho Acéo ; no o ¢ (%) realizada
Medida | 2011 . .| exercicios Total
exercicio . _ em 2012
() (b) anteriores | (d) =(b+C) | . _yx100/a
(©)
21.122.1350.2272 A 4 - - - - - - -
Fonte: Monitoramento/SIAFI
Execuc¢do orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 E;?é;;?;; Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b) | RS$(e) [% (f=e/b) [ R$(g) [% (h=g/b)

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 2.452,57

R$ 2.452,57

Fonte: SIAFI.
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Por ser um centro de custos administrativos do Programa, esta Ac¢do ndo possui metas fisicas
porque se destina a cobrir despesas administrativas que ndo devem ser incluidas em outras Agdes
Finalisticas do Programa.
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2.3.8 Programa 1427 — Assisténcia Técnica e Extensdo Rural na Agricultura

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Finalistico.

Objetivo Geral: Garantir e ampliar a renda agricola e fortalecer a agricultura familiar.

Objetivos Especificos: Disciplinar, ampliar, organizar e qualificar a prestacdo dos servicos de Ater
para os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais.

Gerente do programa: Laudemir André Muller.

Responsavel pelo programa no ambito da UJ:

Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: Taxa de cobertura de
ATER a Agricultura Familiar; Taxa de Agentes de ATER Formados e Taxa de Contratacdo de
Credito Rural de Investimento (Texto do SIGPIan).

Publico-alvo (beneficiarios): Agricultores familiares, empreendedores familiares rurais (conforme
previsto na Lei n° 11.326/06), comunidades tradicionais, beneficiarios do Programa Nacional de
Reforma Agréria e agentes de ATER.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentéria por Programa de Governo®

2 N&o se aplica a natureza juridica da UJ
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Principais A¢bes do Programa

2.3.8.1  Acdo 4470 - Assisténcia Técnica e Capacitacdo de Assentados

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: Atividade

Finalidade: Prestar assessoria técnica, social e ambiental para as familias beneficiarias da reforma
agraria, de forma integral e continuada, desde a implantacdo do projeto de assentamento, tornando-
0s unidades de producéo estruturadas inseridas de forma competitiva no processo de producdo,
voltadas ao mercado, integradas a dindmica do desenvolvimento municipal e regional. Elaborar
Plano de Desenvolvimento do Assentamento (PDA) ou Plano de Recuperagdo do Assentamento
(PRA). Capacitar os assentados e suas organizagdes, visando possibilitar a apropriacdo dos
conhecimentos e das tecnologias e o desenvolvimento de habilidades que potencializem o processo
de transicdo para agricultura de base ecoldgica, considerando sempre as demandas locais e
regionais.

Descrigcdo: Assessoramento técnico, social e ambiental aos assentados, desde a implantagdo do
projeto de assentamento, de forma a fomentar as praticas sdcio-ambientais sustentaveis e 0s espagos
e condi¢bes de inclusdo para os segmentos de género, raga e etnia, da seguinte forma: a)
assessoramento na elaboracdo e no aperfeicoamento do plano de desenvolvimento dos
assentamentos, assim como dos projetos produtivos, sociais e estruturantes dele decorrentes,
resgatando-se as potencialidades e os valores sécio-culturais das comunidades; b) identificacdo e
difusdo de informacBes estratégicas para 0s assentamentos no campo mercadoldgico e das
tecnologias apropriadas; c) definicdo de modelo de auto-sustentacdo, de comercializacdo e de
exploracdo agropecudria, extrativista, agroindustrial, organizacdo espacial e infra-estrutura; e d)
assessoramento na elaboracdo e acompanhamento de projetos de economia solidaria e na formacao
na de redes.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acéo: Sérgio Ricardo Rezende

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. ] — da Meta Meta a
Programa de Tipo da Prioridade Un:jdeade prtlep\gsta Iniciada Inlgrlsda Ex x realizada Ser
Trabalho Acéo ; no o ecuisao (%) realizada
Medida [ 2011 . . | exercicios Total
exercicio . _ em 2012
() (b) anteriores | (d) =(b+C) |, _4x100/a
(©)
21.606.1427.4470 A 3 Familia | 1.200 - - - - 1.200
Fonte: Monitoria/SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 FF;LZZ:;Z(; Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) RS$(b) R$(c) % (d=c/b) | R$(e) | % (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
1.000.000,00 | 4.161.273,46 | 4.161.273,46 100 - - - -

Fonte: PO2011/SIAFI
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Restos a Pagar
Inscricdo de Restos a Pagar | Restos a Pagar Cancelados Restos a Pagar Pagos Restos a Pagar a Liquidar
R$ 218.900,00 R$ 218.900,00 - -

Fonte: SIAFI.

Foi assinado contrato de Assisténcia Técnica firmado no final de 2011 através do segundo
Chamamento publico do ano para este fim, ja que no primeiro ndo houve nenhuma entidade que
atendesse 0s requisitos, onde foram empenhados R$ 4.161.273,46 (Quatro milhGes, cento e sessenta
e um mil, duzentos e setenta e trés reais e quarenta e seis centavos), onde execucdo e desembolso
deverdo ter inicio em 2012, atendendo 12 Projetos de Assentamento e mil quatrocentos e oitenta e

duas (1.482) familias.
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2.3.8.2

Dados gerais da acao

Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que ndo sdo passiveis de apropriacdo em acdes finalisticas do proprio programa.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutencao e
uso de frota veicular, prépria ou de terceiros, por 6rgdos da Unido; manutengdo e conservagdo de
imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; tecnologia da
informagdo, sob a Otica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomocéo (aquisi¢do de passagens, pagamento de diarias
e afins); sistemas de informagfes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagéo de politicas publicas; promogéo de eventos para discussao,
formulacdo e divulgagdo de politicas, etc; producdo e edicdo de publicagbes para divulgacdo e
disseminacéo de informacdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administracdo do programa.
Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acao: Laudemir André Muller
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Acéo 2272 - Gestdo do Programa

Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das a

Oes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. . — da Meta Meta a
Programade | Tipo da Prioridade Unédeade pr(;VO'Sta Iniciada Imgrl:da Execucio realizada Ser
Trabalho Acdo Medi no . ¢ (%) realizada
edida [ 2011 . .| exercicios Total
exercicio . - em 2012
(@) (b) anteriores | (d) =(b+C) | . _4x100/a
(©
21.122.1427.2272 A 4 - - - - - - -
Fonte: SIAFI
Execucdo orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 ggcc)::i?jz Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) |% (d=c/b)| R$(e) |% (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
- 79.069,40 | 77.498,98 - 64.430,91 - 0 0

Fonte: PO2011/SIAFI

Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 39.332,39

R$ 8.432,12

R$ 27.450,27

R$ 3.450,00

Fonte: SIAFI.
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Por ser um centro de custos administrativos do Programa, esta Ac¢do ndo possui metas fisicas
porque se destina a cobrir despesas administrativas que ndo devem ser incluidas em outras Agdes
Finalisticas do Programa.
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2.3.9 Programa 0750 — Apoio Administrativo

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Apoio Administrativo.

Objetivo Geral:

Objetivos Especificos: Prover os 6rgdos da Unido dos meios administrativos para a implementacao
e gestdo de seus programas finalisticos.

Gerente do programa: Fredson Ferreira Gomes

Responsavel pelo programa no ambito da UJ: Ulisses Melo Lobo

Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: N&o tem.

Publico-alvo (beneficiarios): Nao tem.

Demonstrativo da Execucdo Orcamentéria por Programa de Governo.™

10 Nao se aplica a natureza juridica da UJ
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Principais A¢bes do Programa

2.3.9.1  Acéo 2000 - Administracao da Unidade

Dados gerais da acéo

Tipo da Acéo: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos das unidades orgcamentarias da Unido,
agregando as despesas que ndo sdo passiveis de apropriacdo em programas ou agdes finalisticas.
Descrigdo: A atividade padronizada “~~Administragcdo da Unidade™ substitui as antigas atividades
2000 - Manutencao de Servigos Administrativos, 2001 - Manutencdo de Servigos de Transportes,
2002 - Manutencéo e Conservacéo de Bens Imdveis, 2003 - Ac¢des de Informatica.

Nesse sentido se constitui na agregacdo de despesas de natureza administrativa que néo
puderem ser apropriadas em acGes finalisticas, nem a um programa finalistico. Essas despesas,
quando claramente associadas a determinada agdo finalistica, devem ser apropriadas nesta ag&o;
quando ndo puderem ser apropriadas a uma acéo finalistica, mas puderem ser apropriadas a um
programa finalistico, devem ser apropriadas na acdo Gestdo e Administracdo do Programa (GAP,
2272); quando ndo puderem ser apropriadas nem a um programa nem a uma agao finalistica, devem
ser apropriadas na acdo Administracdo da Unidade (2000).

Essas despesas compreendem: servi¢os administrativos; pessoal ativo; manutencgéo e uso de
frota veicular, propria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutencéo e conservagdo de imdveis
proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; tecnologia da
informagdo, sob a Otica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomocéo (aquisi¢do de passagens, pagamento de diarias
e afins); sistemas de informagfes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagéo de politicas publicas; promogéo de eventos para discussao,
formulacdo e divulgacdo de politicas etc; producdo e edicdo de publicacdes para divulgacdo e
disseminacéo de informacdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administracdo da unidade.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da agdo: Markell Alves e Superintendentes Regionais.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais e INCRA-SEDE
Execucdo Fisica e Financeira das a¢es realizadas pela UJ

Execucdo Fisica das acdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual
. . . — da Meta Meta a
Programa de Tipo o Unidade | prevista Iniciada Iniciada i realizada e
Trabalho da | Prioridade de PO o em Execucéo (%) eellbach
Acéo Medida [ 2011 . .| exercicios Total
@ | €I anteriores | (d) =(b+c) St 2
(b) ©) e =d*100/a
21.122.0750.2000 | A 4 - - - - - - -
Fonte: SIAFI

Execuc¢do orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ

Proviséo -
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) R$ (9) % (h=g/b)
- 1.527.252,99 [ 1.521.250,75 100 1.381.267,89 90,80 [1.381.267,89| 90,80

Fonte: PO2011/SIAFI
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Restos a Pagar

Inscricdo de Restos a Pagar

Restos a Pagar Cancelados

Restos a Pagar Pagos

Restos a Pagar a Liquidar

R$ 401.052,96

R$ 159.011,66

R$ 185.757,63

R$ 56.283,67

Fonte: SIAFI.
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QUADRO A.2.2 - Execucdo fisica das a¢es realizadas pela UJ - consolidado

Meta realizada

Programa de g - Unidade de p:\:\?it;a - Iniciada ngcls/:];j; | M§£? :
Trabalho A((j;go SIS Medida PO In"r:]'(?da em Execucdo | realizada | realizada
2011 . . |exercicios| Total (%) em 2012
exercicio anteriores

21.631.0135.8384 A 3 Familia 610 619 - 619 101,48 -

21.631.0135.8387 A 4 hectare 70.000 - - - - 70.000

21.631.8374.0135 A 3 licenca 12 16 - - - -

21.121.0135.2272 A 4 - - - - - - -

21.631.0137.8396 A 3 Familia 792 - - - - 792

21.8398.0137.8398| A 3 Familia 1214 - - - - -

21.691.0137.4320 A 4 Familia - - - - - -

21.631.0137.4358 A 4 texto 201 618 - 618 307,48 -
Unidade

21.631.0137.2B06 A 4 Familiar - - 5 5 - -

Atendida

21.631.0137.0427 OP 4 Familia 1132 - 404 404 35,69 728

21.122.0137.2272 A 4 - - - - - - -

2112501382105 | A 4 Imovel 766 | 1.989 - 1.989 | 259,66 -
Gerenciado

21.127.0138.4426 A 4 Hectare - - - - - -

21.366.1350.4474 | A 4 | [Trabalhador | i 300 300 : :
Escolarizado

21.363.1350.8370 | A 3 Profissional - - 100 100 - -

Formado

21.122.1350.2272 A 4 - - - - - - -

21.606.1427.4470 A 3 Familia 1.200 - - - - 1.200

21.122.1427.2272 A 4 - - - - - - -

21.122.0750.2000 A 4 - - - - - - -
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2.4

Desempenho Orgamentario/Financeiro

2.4.1 Programacéo Orcamentaria da Despesa

QUADRO A.2.3 - Identificacdo das unidades orcamentarias

Denominacdo das Unidades Orcamentérias Cadigo da UO COd'gBéIg‘FI et
INCRA 49201 373001

Fonte: DA

2.4.2 Programacéao de Despesas Correntes

QUADRO A.2.4 - Programacao de despesas correntes.11

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesas Correntes

1 — Pessoal e Encargos

2 — Juros e Encargos

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orcamentarios Sociais da Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
< Dotacéo proposta pela UO - - - - - -
3 PLOA - - - - - -
LOA - - - - - -
Suplementares - - - - - -
%2} - - - - - -
E Especiais AhEG0S
= Reabertos - - - - - -
& | Extraordinarios AhEG0S . - . ' ' '
O Reabertos - - - - - -
Créditos Cancelados - - - - - -

Outras Operac6es

Total

Fonte: -

11 Nao se aplica a natureza juridica da UJ
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2.4.3 Programacéo de Despesas de Capital

QUADRO A.2.5 - Programacao de despesas de capital.12

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa de Capital

4 — Investimentos 5 — Inversoes 6- Amortizacdo da
Origem dos Créditos Orcamentarios Financeiras Divida
Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010
. Dotacao proposta pela UO ) ) ) ) ) )
S |PLOA - - - - - -
LOA B B B B B B
Suplementares ) ) ) ) ) )
. . Abertos - - - - - -
O | Especiais
= Reabertos - - - - - -
)
"hl:J - Abertos - - - - - -
O | Extraordinarios
Reabertos - - - - - -

Créditos Cancelados

Outras Operac6es

Total

Fonte: -

12 Nao se aplica a natureza juridica da UJ.
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2.4.3.1 Quadro Resumo da Programacéao de Despesas e Reserva de Contingéncia

QUADRO A.2.6 - Quadro resumo da programacao de despesas e reserva de contingéncia.13
Valores em R$ 1,00

Origem dos Créditos Orgcamentarios

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de
Contingéncia

Exercicios Exercicios Exercicios
2011 2010 2011 2010 2011 2010

< Dotacéo proposta pela UO - - - - - -
O |PLOA - - - - - -
=

LOA - - - - - -

Suplementares - - - - - -
% .. Abertos - - - - - -
O | Especiais
= Reabertos - - ; - . .
(@)
N . Abertos - - - - - -
| Extraordinarios
O Reabertos - - - - - -

Créditos Cancelados

Outras Operacoes

Total

Fonte: -

13 Nao se aplica a natureza juridica da UJ
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2.4.3.2 Movimentacdo Orcamentéaria por Grupo de Despesa

QUADRO A.2.7 - Movimentacao or¢camentaria por grupo de despesa

Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
Naturezezj da I\/!oyimentagéo concedente Classificago da agao 1 — Pessoal e 2 — Juros e 3 — Qutras
e Credito ou Encargos Encargos da Despesas
recebedora Sociais Divida Correntes
Concedidos - - - - -
492012112207502000 3.405,61
492012112201372272 506.923,18
492012112207502000 273.902,64
492012112207502000 1.516.297,38
492012112213502272 36.028,68
492012112214272272 79.069,40
492012112501382105 14.534,00
Movimentacao 492012112701388378 47.998,05
Interna Recebidos 373001 492012112801394572 - 45.973,00
492012136313508370 132.244,00
492012136613504474 96.000,00
492012142214338402 58.243,30
492012160614274470 4.161.273,46
492012163101358374 37.103,94
492012163101358384 63.454,05
492012163101358387 41.999,89
492012163101374358 33.174,44
Movimentagcao | Concedidos - - - . .
Externa Recebidos - - - - -
Despesas de Capital
UG
Natureza da Moyimentagéo concedente Classificacio da acio 4 & _ Inversdes 6—
de Crédito ou i . : Amortizacao
e Investimentos | Financeiras e Bivfek
Concedidos - - - - -
492012163101374358 6.700,00
Movimentacao 492012163101374358 7.550,00
Interna Recebidos 373001 492012112207502000 4.332,00 -
492012163101378396 8.306.302,56
492012163101370427 2.344.000,00
Movimentagcao | Concedidos - - - - -
Externa Recebidos - - - - -
Fonte: SIAFI

Andlise critica

Nao h& movimentacdo externa e a unidade ndo tem subunidades para fazer concessdes, ou
seja, esta UJ s recebe recursos da SEDE e executa as acOes. Neste diapasdo créditos sao
recebidos sob demanda respeitando, em regra, a Programacdo Orcamentéria. Por vezes o
conte orcamentario atrapalha a execu¢do das demandas da unidade.
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2.4.4 Execucdo Orcamentéria da Despesa

QUADRO A.2.11 Despesas por modalidade de contratacdo dos créditos recebidos por

movimentagao

Valores em R$ 1,00

Modalidade de Contratacdo

Despesa Liquidada

Despesa paga

2011

2010

2011 2010

Modalidade de Licitacdo

Convite

Tomada de Precos

Concorréncia

2.338.000,00

Pregdo

1.270.764,70

2.023.765,47

996.213,06 | 1.712.460,27

Concurso

Consulta

Registro de Pregos

Contratac0es Diretas

Dispensa

5.257.535,28

587.080,10

992.193,10 441.403,95

Inexigibilidade

44.254,36

28.269,00

8.085,41 15.729,90

Regime de Execuc¢do Especial

Suprimento de Fundos

1.395,07

1.395,07 -

Pagamento de Pessoal

Pagamento em Folha

3.405,61

3.405,61 -

Diarias

288.870,56

288.870,56 -

Qutros

978.488,53

10.711.852,77

978.488,53 | 2.300.853,72

Fonte: SIAFI
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QUADRO A.2.12 - Despesas correntes por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por movimentacéo

Valores em R$ 1,00

Grupos de Despesa

Despesa Empenhada

Despesa Liquidada

RP néo processados

Valores Pagos

2011

2010

2011

2010

2011

2010

2011

2010

1 — Despesas de Pessoal

08 -

3.405,61

3.405,61

3.405,61

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2 — Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3 — Outras Despesas Correntes

39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS
PJ - OP.INT.ORC.

4.872.097,30

783.945,03

4.872.097,30

783.945,03

596.648,32

587.240,55

37 - LOCACAO DE MAO-DE-OBRA

891.035,18

873.898,44

891.035,18

873.898,44

774.306,22

762.553,03

30 - MATERIAL CONSUMO

502.446,42

677.597,42

502.446,42

677.597,42

355.946,11

556.229,07

Demais elementos do grupo

856.326,76

5.743.854,45

856.326,76

5.743.854,45

585.236,75

1769.425,19

Fonte: SIAFI
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QUADRO A.2.13 - Despesas de capital por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por movimentacao

Valores em R$ 1,00

Despesa Empenhada Despesa Liquidada NP0 Valores Pagos
Grupos de Despesa processados
2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
4 — Investimentos
41 - CONTRIBUICOES 4.155.424,29 - 4.155.424,29 - - - - -
51 - OBRAS E INSTALACOES -
OP.INT.ORC. 4.150.878,27 2.338.000,00 4.150.878,27 2.338.000,00 - - 2.663.409,57 -
52 - EQUIP.E MATERIAL
PERM?ANENTE - OP.INTRA-ORC. 18.582,00 27.872,00 18.582,00 27.872,00 - - 6.700,00 -
Demais elementos do grupo - - - - - - - -
5 — Inversdes Financeiras
66 - CONCESSAO DE
EMPRESTIMOS E 2.344.000,00 5.243.800,00 2.344.000,00 5.243.800,00 - - - 795.000,00

FINANCIAMENTOS

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 — Amortizacao da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte: SIAFI
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Analise critica

Com a reducdo do quadro de servidores a execucdo indireta tem sido a saida para gerar produtos
para a nossa clientela, o que reflete 0 aumento dos convénios e da contracdo de empresas por
licitacdo, e a ainda a contratagéo de terceirizados.

O forte aumento dos restos a pagar foi fruto principalmente da falta de repasse financeiro para
cumprir 0S Compromissos orgamentarios.

Nas Despesas Correntes tivemos uma inversdo, com o ED 39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PJ
- OP.INT.ORC- ultrapassando muito a média historica, fruto do contrato de Assisténcia Técnica
firmado no final de 2011 através do segundo Chamamento publico do ano para este fim, ja que no
primeiro ndo houve nenhuma entidade que atendesse os requisitos, onde foram empenhados R$
4.161.273,46 (Quatro milhdes, cento e sessenta e um mil, duzentos e setenta e trés reais e quarenta e
seis centavos), onde execucdo e desembolso deverdo ter inicio em 2012, atendendo 12 Projetos de
Assentamento e mil quatrocentos e oitenta e duas (1.482) familias.
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2.5

Indicadores Institucionais

Indicador Descricéo Agregacao Classificacao | Periodicidade Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Ordenamento da Estrutura Fundiaria
(Superficie ocupada
porimoveis . ~ <'3'
Indica o percentual de cadastrados (ha), |* Superficie ocupada| &5 o
indice de iméveis cadastrados no dividido pela poriméveis cadastrados | 3 =
Cadastramento | SNCR conforme alei | Superintendéncia - superficie total da | = Disponiveis no SNCR. N
de iméveis 5868/72, emrelacdo & | Regional/ Brasil Resultado | Porexercicio | Porcentagem | .o abrangida pela |- Superficie total da| & § o
Rurais superficie total no nivel Jurisdi&o do Incra, |area abrangida pela| g g
de agregacso. no nivel de jurisdicdo no nivel de ﬂ %_
agregagéo(ha) agregacdo (ha) -| g
mu|tip|icado por 100. Conforme disponivel em
www.ibge.gov.br.
e NUmero de processos
Indica o percentual de (Namero de com analise de
processos de processos com certificagédo finalizada
Certificacéo finalizada analise de no exercicio — conforme
no exercicio em certificagcao indicado nos sistemas
indice de relagéo aos processos finalizada[1] no SISPROT, SIR e Comités
analise de protocolados no superintendéncia » exercicio, dividido Estaduais de | (5/55)x100
processos de exercicio, conforme ) : Resultado Por exercicio | Porcentagem pelo nimero de Certificacéo Estaduais.
- ~ : Regional/ Brasil - =9,09
Certificagc&o de | descrito na IN-INCRA processos de e Niumero de processos
imoéveis 25/2005 e NE 80/2008, certificacéo de certificacédo
permitindo assim protocolados no protocolados no
avaliar a redugéo ou exercicio, no nivel de | exercicio - Conforme
aumento do passivo agregacao) sistema SISPROT, SIR e
existente. multiplicado por 100. | comités Estaduais de
Certificacéo.
Indica o percentual de (NUumero de iméveis Atualmente,
- P : - L com o
R Indllcg de ITtO\I/ecIiS regularizados e Superintendéncia | d p icio |p it Iregularlzados € | = Numero de imoveis repasse de
egularizacao itulados no exercicio Regional/ Brasi| esultado or exercicio | Porcentagem | titulados no exercicio | roqyjarizados e titulados | terras p/ o
Fundiaria nos termos da Lei d|V|d|do E)elq nidmero | _ = conforme  sistema| Estado o
11.952/2009, deimoveis com | gisprOT, SIR e SISTERLEG. | Prog. Terra
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regulamentada pelo
Decreto 6992/2009, IN
45/2008 e eventuais
legislacdes estaduais,
permitindo assim
avaliar a redugao ou
aumento do passivo
existente.

processos de
regularizacéo
fundiaria iniciado no
exercicio[2], no nivel
de agregacéao)

multiplicado por 100.

e Numero de imodveis
com processo de
regularizacdo fundiaria
iniciado - Conforme
sistema SISPROT, SIR e
SISTERLEG.

Legal, a SR
25 n&o mais
regulariza
terras = 0%.
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Indicador

Descricao Agregacéao Classificacao | Periodicidade Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Obtencdo de imdéveis para Reforma Agraria e Implantacao de Projetos de Assentamento
{valor total de * . Quantdade |
indenizacées monetaria despendlda NP
(desapropriagdo) ou |P€l@ Autarquia em | rgapaiha
) pagamento obtencdo de terras - com
indice de Icr:gtlgﬁ Oélgadséotgr?; (aquisicio) em R$, no Gastos~ no Programa | Obtencéo
gastos com ¢ Superintendéncia - . exerciciol?, dividida | 135/2G&0 4460 - SIAFl e | de terras
~ efetuada pelo INCRA . ! Resultado Por exercicio | Reais/hectare o SIR porque ja
Obtencéo de Regional/ Brasil pela respectiva area : d
T por hectares, no total dos imoveis - areracou
eras exercicio. T denad * Quantidade de terras | todasas
Indenizados ou pagos | ghtidas no nivel de| areas
em hectares, no agregacéo - Conforme | eXistentes
exercicio}, no nivel de ; = emnome
aGredacAo a publicacédo do da unizo.
gregacaot. Decreto - SIR e SIPRA.
Indica o percentual de * Quapndade de .PA(S)
PA(s) com processo de com Licenga ambiental
Licenciamento protocolada - SIR e
Ambiental brotocolado (nimero de Licengas |dados do Ibama e
indice de no exerg’cio em Ambientais Secretarias Estaduais de
Protocolos de ~ L Protocoladas no Meio Ambiente.
licenca relacéo ao numero de exercicio, dividido pelo
ne PA(s) com licencas Superintendéncia " ! ! : P (0/0)x100
ambiental ) ) d ) . Resultado Por exercicio | Porcentagem | ndmero de Licencas
ambientais expedidas, Regional/ Brasil . . ; = 0%
para os em conformidade com Ambientais Expedidas
Projetos de 2 Resolucio CONAMA no exercicio[5], no e Quantidade PA(s)
Assentamento 387/200% ermitindo nivel de agregagéo), | com Licenca ambiental
. 2 P ~ multiplicado por 100. | expedida - SIR e dados
assim avaliar a reducéo )
ou aumento do passivo do Ibama e Secretarias
existente Estaduais de Meio
) Ambiente.
Indica o percentual de (nimero de . Quantidade de
indice de PA(s) com licenca assentamentos com | Projetos de
Projetos de ambiental em vigor, em Licengca ambiental em | Assentamento com
Assentz_;\mentos relagcdo ao total de _ Super_lntendenc_la Resultado Por exercicio | Porcentagem vigor, dividido pelo L|_cenga ambiental em (1/_66)x100
com licenga | assentamentos federais | Regional/ Brasil total de assentamentos | vigor — SIR e dados do =151

ambientais em

existentes, em Federais[6], no nivel de | Ibama e Secretarias
vigor conformidade com a agregacao), Estaduais de Meio
Resolucdo CONAMA multiplicado por 100. | Ambiente.
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387/2002.

¢ Quantidade total de
PA(s) federais - Sipra.
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Indicador Descricao Agregacao Classificacéo | Periodicidade | Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Desenvolvimento, Consolidacao e Emancipacao de Projetos de Assentamento
(ndmero de familias | * Numero de familias
Expressa o provimento gue tiveram o que tiveram ; 0 ) ",'éAa )
de agua potavel no provimento de agua provimento de agua Ingf)i(si::%a
exercicio (encanada, para consumo para consumo | esta
indice de de poco ou de domeéstico - doméstico no exercicio | o
) po¢ _ Conforme | informacéo.
acesso a cisterna) segundo o Superintendéncia encanado, de poco | ‘ d Na pratica
agua para numero total de RF(; ional/ Brasi Resultado Exercicio Porcentagem | ou de cisterna no evlantamento efetuado toda
consumo familias assentadas no 9 exercicio - dividido | P®9S teCnICos | residencia
domeéstico[7] | exercicio, permitindo pelo nimero de responsaveis NO | em assenta-
assim avaliar a familias assentadas | @cOmpanhamento € di?%’:i’je
reduc&do ou aumento no exercicio, no nivel entrega _das obras e SIR; poF();o tipo
do passivo existente[8]. de agregacg&o) * Quantidade total de| - = ©
multiplicada por 100. familias assentadas no
exercicio - Sipra.
uantidade de .
@ Proietos de . Quantidade de
Assenta:mento com Assentamentos com
Expressa a quantidade PDA e PRA :DI\IID éé;RASI?Qprovado Pelo | Nao existe
indice de Projetos de . o aprovados pelo assenta-

. Superintendéncia -~ A mento com
provimento assentamento com Regional/ Brasil Resultado Por exercicio | Porcentagem | Incra[9], dividido pela PDA/PRA na
de PDA/PRA | PDA/PRA aprovados g quantidade total de SR 25

pelo INCRA Assentamentos 0/66 = 0%
Jurisdicionados no e Quantidade total de
nivel de agregagao) | Assentamentos
multiplicado por 100. | Jurisdicionados - Sipra.
Indice de (nimero de unidades
acesso a Expressa o acesso a rodutivas providas NG d idad
estradas | estradas transitaveis ou p com acgsso a e Numero de unidades B
transitaveis | outras vias de acesso oa | produtivas providas com | A SR 25nao
oU oulras adequado ao estradas tran5|.tave|s acesso a  estradas| dispde de
vias de escoamento da ou outra via transitaveis ou outra via | contrato ou
~ adequada de adequada de| convenio
transporte producédo no . A de ATES,
e Superintendéncia . escoamento da escoamento da i
adequado exercicio, segundo o Reqi \/ Brasi Resultado Por exercicio | Porcentagem duca » o porém os
ao total de familias egional/ brasi pro !JQZC.) _r;c?d producéo no EXerCICIO — | assentados
escoamento assentadas no elxercllao, ',:"tl | 3 Conforme avaliado | dispsem de
da exercicio, permitindo pelo humero fota' de | pelas  equipes ~ de | acesso aos
producéo assim avaliar a familias assentadas | Assisténcia Técnica Lotes
até as reduco ou aumento no exercicio[10], no | atuantes nos PA(s) e SIR. 100%
) . : nivel de agregacao) .
unidades do passivo existente. L e Numero total de
- multiplicada por 100. s
produtivas familias assentadas no
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exercicio - Sipra. ‘ ‘
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Indicador Descricdo Agregacao Classificacao | Periodicidade | Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Desenvolvimento, Consolidacao e Emancipacao de Projetos de Assentamento
i e NUmero de unidades
(ndmero de habitacionais
unidades efetivamente
Expressa 0 acesso a habitacionais construidas no
moradia nos efetivamente exercicio - Conforme
assentamentos no construidas no levantamento efetuado
Indice de exercicio, segundo o exercicio, dividido | pelos técnicos
acesso a ndmero total de Super_lntendenqa Resultado Por exercicio | Porcentagem pela quantldgde responsaveis no (lf10/619)><010O
moradia nos | familias assentadas no | Regional/Brasil total de familias | acompanhamento  e| = 16,16%
assentamentos | exercicio, permitindo assentadas no entrega das obras e SIR;
assim avaliar a exercicio[11], no ]
reducdo ou aumento nivel de e Ndmero de familias
do passivo existente. agregacao) assentadas no
multiplicada por exercicio — Conforme
100. constante do Sistema
Sipra.
- Quantidade contratos
Numero de firmados pelas familias
contratos Expressa a Numero de com acesso a linha de
firmados pelas pr contratos firmados | crédito voltada aos PA
o quantidade de " . .
familias com ) pelas familias com por exercicio — Obtido
contratos firmados . A . )
acesso ao o Superintendéncia - . acesso a linha de junto ao MDA,
pelas familias que . : Processo Por exercicio Unidades P L T . 512
Pronaf ou . Regional/Brasil crédito voltada aos | instituicdes financeiras
) acessaram as linhas - P
outra linha de P X PA(s) no exercicio, responsaveis e
- de crédito voltadas a . O
crédito ) " no nivel de Assisténcia Técnica
N agricultura familiar. ~ .
voltada a agregacgao. responsavel pelo
producéao Projeto de

Financiamento e SIR
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Indicador Descricao Agregacao Classificacao | Periodicidade Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Desenvolvimento, Consolidacdo e Emancipacao de Projetos de Assentamento
(quantidade de
familias
Expressa a atendidas por
. pre Assisténcia - Quantidade de familias atendidas por 0%
Indice de quantidade . S ) A SR 25 ndo
. o . A Técnica, Assisténcia Técnica — Conforme o disposto nos X
provimento de familias Superintendéncia -~ - . : . . possui
o . ) . Resultado Por exercicio | Porcentagem dividida pelo instrumentos contratuais ou de convénio e SIR;
Assisténcia atendidas pela Regional/ Brasil . , - contrato ou
P P nuamero de .Numero de familias dos PA(s) — Conforme &nio d
Técnica Assisténcia " . : . convenio de
. familias no nivel constante do Sistema Sipra. ATES.
Técnica. I\
de agregacéo)
multiplicado por
100.
- Valor monetario gerado pelas atividades Como a
produtivas — A ser obtido pelas Entidades de SR25 ndo
Prestacdo de Assisténcia Técnica em Cor‘]’tcr’;iz'ou
. Meédia do valor conformidade com a tabela constant_e doitem4 convénio de
Renda média . do Manual Operacional de ATES (pagina 21) ATES. foi
o Expressa a monetario . . . » 10l
das famiias renda gerada Unidade erado pelas | diSPonivel em: realizada
(n&o obrigatorio gera Superintendéncia s gerado p http://www.incra.gov.br/arquivos/0003602026.pdf | média entre
pelas familias : Processo Ano Safra monetéaria atividades -
ou por L Regional - - em 22/04/2008, ou norma que substitui-la. as rendas
nas atividades (reais) produtivas por declarad
amostragem) : o ) eclaradas
[15] produtivas. familia no nivel para
de agregacéao. obtengéo
da DAP do
PRONAF:
R$438,66 /
més.
(quantidade de | ¢ Quantidade de parcelas supervisionadas —
parcelas Conforme informacéo a ser controlada no
supervisionadas | sistema SIPRA/SIR. 3 4
Expressa a nos termos do | Quantidade total de parcelas por nivel de —
presse artigo 11 da IN | agregacéo - Sistema SIPRA/SIR. "
proporcao de =
o 47/2008, =]
Indice de parcelas dividido pela >
Parcelas supervisionadas | Superintendéncia/Brasil Resultado Por exercicio | Percentagem uantidgde ﬁ
Supervisionadas | nos termos do “ o
. total de N
artigo 11 da IN arcelas por N
47/2008. parce’as p >
nivel de b=
agregacao) e
multiplicada por
100.
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Expressa o ¢ Quantidade de projetos ambientalmente
Numero de diferenciados criados no periodo - Conforme o
projetos . Sistema Sipra e definic&o das Portarias Incra n.°
ambientalmente Quantidade de | ,6q,1996: 477/1999 € 1.141/2003 € 215/2006. 0
Numero de diferenciados projetos N&o Houve
roietos implantados ambientalmente criag&o de
proj p Superintendéncia - . diferenciados projetos
ambientalmente conforme a . ; Resultado Por exercicio Unidade . ambiental-
. . L Regional/Brasil criados no
diferenciados definicdo das exercicio no mente
implantados Portarias Incra vel d diferen-
n. 268/1996; Aareancao ciados no
477/1999 e gregagao. periodo.
1.141/2003 e
215/2006.
Indicador Descricéo Agregacao Classificacao | Periodicidade Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Desenvolvimento, Consolidacdo e Emancipacio de Projetos de Assentamento
Numero de familias
(nimero de familias | assentadas em PA(s)
assentadas em PA(s) | consolidados,
consolidados, conforme NE 09/2001 - 0%
P dividido pelo numero | Conforme  constante
Indice de Expressa a taxa de . A P ) } ASR 25
) ~ ) = Superintendéncia - total de familias do Sistema Sipra €| pazotem
consolidacéo de consolidacéo dos . : Por exercicio | Percentagem ) )
assentamentos[16] assentamentos Regional/Brasil existentes nos PA(s) | apurado pela| Projetos
’ criados pelo INCRA, | Assisténcia Técnica. | consolida-
no nivel de Ndamero total de dos.
agregacgao), familias existentes nos
multiplicado por 100. | PA(s) criados pelo
INCRA - Sipra.
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Indicador Descricao Agregacao Classificacao | Periodicidade Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Gestdo Administrativa
e quantidade de
funcionéarios que
EXDressa o (Quantidade de funcionéarios participaram
indice de alcgnce das gue participaram das das atividades
A ~ . N . . ) atividades de capacitacédo, | de capacitacao (11v/
abrangéncia acoes de Superintendéncia Regional/Diretoria/ " -~ ; )
de capacitacio Brasil Resultado Por exercicio Percentagem dividida pela quantidade - informado pela | 103)x100
capacitacio | face a todo o total de funcionarios no nivel Unidade =10,68
p ¢ corbo funcional de agregacéao.) multiplicado Responsavel
P ’ por 100. pelos recursos
humanos da
Autarquia.
e numero de
horas de
treinamentos
EXDressa o Numero total de horas de pela
indice de nu%ero de treinamentos recebidos pelos | quantidade de
Superintendéncia - L funcionérios, dividido pela funcionarios - | 106/103 =
horas de horas de ) . . . Resultado Por exercicio | Horas/funcionario . .
capacitacio | capacitacio Regional/Diretoria/Brasil quantidade total de informado pela 1,03
P ¢ or fzncion%rios funcionérios por nivel de Unidade
P ' agregacgao. Responsavel
pelos recursos
humanos da
Autarquia.
caE);F::riils;z:de (Quantidade de convénios
indice de pestéo de com status “aprovado” no
aprovacao gonvénios exercicio/Quantidade de (3/10)X
p ¢ ) Superintendéncia/Diretoria/Brasil Resultado Por exercicio Percentagem convénios com status ¢ SIAFI e SICONV -
de firmados pela “comprovado” no 100 =30
Convénios Autarquia, ~omprovac
conforme IN exercicio)multiplicado por
01/93 e lei 8.666. 100.
Expressa a . - Quantidade
quargcidade de . (Qqantldade de . ° de
- . . inconformidades/Quantidade | . . Este
Indice de inconformidades de reqistros analisados pela inconformidades indice é
Qualidade | entre os registros | Sistema/Superintendéncia/Diretoria/Brasil. | Resultado Ano Percentagem g dos p - Informado .
P AUD conforme técnica exclusivo
de dados eletrénicos e o0s . pela AUD. -
amostral aplicada) . da SEDE.
dados que os S Quantidade de
- multiplicada por 100. )
deram origem. registros
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analisados —
Informado pela
AUD.
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[1] Inclui processos deferidos, indeferidos e em diligéncia. Porém, tem gue se estabelecer um prazo para indeferir um processo, caso as providéncias necessarias ndo tenham sido
efetivadas. Esta alteracdo foi aceita com a condicdo de gue as SR mapeiem todo o passivo existente no decorrer do ano de 2010, sendo gue, no Relatério de Gestdo de 2011 o
indicador voltara a ser aquele originalmente proposto (total de processos finalizados dividido pelo total de processos protocolados “e ainda nédo finalizados™).

[2] Incluir também convénios firmados com os estados e municipios.

[3] Ndo computar complementacdes de indenizacdes por acordo ou decisdo judicial em geral, e nem areas imitidas na posse ocorridas no ano.

[4] Utilizar o total de areas “avaliadas” dos iméveis.

[5] As licencas contabilizadas neste item sdo LP, LI, LO, LIO ou Similares. Contabilizar somente uma Licenca por assentamento e ndo contabilizar as renovacdes de licencas e
outras licencas que ndo aguelas descritas.

[6] As licencas contabilizadas neste item sdo LP, LI, LO, LIO ou Similares. Contabilizar somente uma Licenca por assentamento. As licencas “Similares” deverdo ser explicitadas
em Nota Técnica expedida pela area responsavel por esta acdo. Contabilizar em relacdo aos “Assentamentos Federais”, somente: PA (Projeto de Assentamento), PDS (Projeto de
Desenvolvimento Sustentdvel), PAE (Projeto de Assentamento Agroextrativista) e PAF (Projeto de Assentamento Florestal), assentamentos aos quais 0 INCRA tem a obrigacéo de
licenciar. As licencas “Similares” deverdo ser explicitadas em Nota Técnica expedida pela area responsavel por esta acdo.

[8] Ha que se destacar nos Relatdrios de Gestdo a quantidade de lotes novos (familias assentadas no exercicio), onde ja hd o provimento de dgua encanada, de poco ou de cisterna, de
forma gue tais lotes ndo sejam contabilizados como passivo.

[9] Contabilizar somente um assentamento por documento (PDA ou PRA).

[10] H& que se destacar nos Relatdrios de Gestdo a guantidade de lotes novos (familias assentadas no exercicio), onde j& ha estradas transitaveis ou vias de acesso adequado ao
escoamento da producdo, de forma que tais lotes ndo sejam contabilizados como passivo.

[11] H& que se destaca nos Relatérios de Gestdo a quantidade de lotes novos (familias assentadas no exercicio), onde ja ha unidades habitacionais efetivamente construidas, de forma
gue tais lotes ndo sejam contabilizados como passivo. Esta alteracdo foi aceita com a condicdo de gue a Diretoria de Desenvolvimento do INCRA apresente uma proposta concreta
de mapeamento do passivo existente em relacdo a este item. A proposta deve conter informacdes sobre o percentual de lotes a serem verificados a cada ano, até 0 ano de 2012, sendo
gue, no Relatério de Gestdo de 2012 o indicador voltara a ser aguele originalmente proposto (total de familias com acesso a habitacao dividido pelo total de lotes existentes). Nos
anos de 2010 e 2011, também podera ser efetuada anélise amostral (apresentar proposta com o percentual a ser amostrado).
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3. Informacoes

sobre

0 reconhecimento
insuficiéncia de créditos ou recursos

de passivos

por

QUADRO A.3.1 - Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos
Valores em R$ 1,00

Identificacdo da Conta Contabil

Cadigo SIAFI Denominagéo
37201 SR 25/RR
Linha Detalhe
UG Credor Saldé)rrll:mal Movimento | Movimento Saldé)rrll:mal
(CNPJ/CPF) 31/12/2009 Devedor Credor 31/12/2011

Raz0es e Justificativas: -

Fonte: DA

OBSERVACAO: N&o houve Reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos no exercicio.

109



3.1Analise Critica

OBSERVACAO: N&o houve Reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos no exercicio.
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4. Informac0es sobre a movimentacao e os saldos de Restos a Pagar
de Exercicios Anteriores.

QUADRO A.4.1 - Situacao dos restos a pagar de exercicios anteriores

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Montante Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar
Inscricdo Inscrito acumulados acumulados em 31/12/2011
2010 - - - -
2009 - - - -
Restos a Pagar néo Processados
Ano de Montante Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar
Inscricdo Inscrito acumulados acumulados em 31/12/2011
2010 11.218.519,50 110.248,31 3.715.435,09 7.392.836,10
2009 23.198.892,12 1.675.408,43 15.814.997,73 5.708.485,96
2008 13.758.400,46 6.390.595,56 7.367.804,90 -
Observacoes: -
Fonte: SIAFI
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4.1 Analise Critica

Os restos a pagar séo fruto:

1) A falta de disponibilidade de recursos financeiros para liquidar os créditos;

2) Contratos de investimentos (Construgéo da sede e infra-estrutura);

3) Convénios firmados em execugao;

4) Contrato de Assisténcia Técnica assinado no final do exercicio e com execugdo nos proximos
exercicios;

5) Inversdes financeiras na forma de Créditos aos Assentados da reforma agréria, onde, de acordo
com a norma, pode-se manter o credito empenhado por dois (02) anos, aguardando sua efetivagéo.
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5. Informacoes sobre Recursos Humanos da unidade

5.1Composic¢éo do Quadro de servidores ativos

QUADRO A.5.1 - Forca de trabalho da UJ - situacéo apurada em 31/12/2011

Lotacéo Ingressos | Egressos
Tipologias dos Cargos no no
Autorizada | Efetiva | exercicio | exercicio
. ; - 95 - 3
1. Servidores em cargos efetivos (1.1 + 1.2)
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - -
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) - 95 - 3
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao - 92 - 3
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - 2 - -
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio - - - -
1.2.4. Servidores requisitados de outros drgéos e esferas - 1 - -
2. Servidores com Contratos Temporarios ) ) ) )
- 95 - 3

3. Total de Servidores (1+2)

Fonte: DAH(SEDE)/SIAPE
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QUADRO AJL.2 - Situacbes que reduzem a forca de trabalho - situacdo apurada em

31/12/2011

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de pessoas na
situacdo em 31 de dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

2

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1

1.2. Exercicio de Funcao de Confianca

1.3. Outras situagOes previstas em leis especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo

2.2. Para Estudo ou Missao no Exterior

2.3. Para Servico em Organismo Internacional

2.4. Para Participagé@o em Programa de Pds-Graducao Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)

3.1. De oficio, no interesse da Administracdo

3.2. A pedido, a critério da Administracdo

3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para
acompanhar cénjuge/companheiro

3.4. A pedido, independentemente do interesse da Administragdo por Motivo

de saude

3.5. A pedido, independentemente do interesse da Administracéo por
Processo seletivo

4. Licenca remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenca em pessoa da familia

4.2. Capacitacéo

5. Licenca ndo remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)

5.1. Afastamento do cénjuge ou companheiro

5.2. Servigo militar

5.3. Atividade politica

5.4. Interesses particulares

5.5. Mandato classista

6. Outras situacGes (Especificar o ato normativo)

7. Total de servidores afastados em 31 de dezembro (1+2+3+4+5+6)

Fonte: DAH(SEDE)/SIAPE
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QUADRO A.5.3 - Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e funcgdes gratificadas da
UJ - situacdo apurada em 31/12/2011

Lotacéo Ingressos | Egressos
Tipologias dos cargos em comisséo e das fungdes gratificadas no no
Autorizada | Efetiva | exercicio | exercicio

1. Cargos em comissdo ) 13 3 1
1.1.Cargos Natureza Especial - - - -
1.2.Grupo Dire¢do e Assessoramento superior - 13 3 1

1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao érgéo - 9 3 1
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - 1 - -
1.2.3. Servidores de outros 6rgéos e esferas - 1 - -
1.2.4. Sem vinculo - 2 - -
1.2.5. Aposentados - - - -

2. Funcdes gratificadas ) 2 ) )
2.1.Servidores de carreira vinculada ao érgéo - 2 - -
2.2.Servidores de carreira em exercicio descentralizado - - - -
2.3.Servidores de outros 6rgaos e esferas - - - -

. x - 15 3 1

3. Total de servidores em cargo e em fungéo (1+2)

Fonte: DAH(SEDE)/SIAPE
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QUADRO A.5.4 — Quantidade de servidores da UJ por faixa etéria - situacdo apurada em
31/12/2011

Faixa Etaria (anos)
Tipologias do Cargo Até 30 De3la | De4la | Deb51a |Acimade

40 50 60 60
1. Provimento de cargo efetivo 4 13 22 37 6
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 4 13 22 37 6
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - - - - -
2. Provimento de cargo em comissao - 1 7 7 -
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - -
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior - 1 7 5 -
2.3. Funcdes gratificadas - - - 2 -
3. Totais (1+2) 4 14 29 44 6

Fonte: DAH(SEDE)/SIAPE
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QUADRO AJ5.5 — Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade - situacéo

apurada em 31/12/2011

Tipologias do Cargo

Nivel de Escolaridade

314|567
1. Provimento de cargo efetivo 14 - | 37 [30 | -
1.1. Membros de poder e agentes politicos - - - - -
1.2. Servidores de Carreira 141 - [ 3730 ] -
1.3. Servidores com Contratos Temporarios - - - - .
2. Provimento de cargo em comissio 1] -]11] 3| -
2.1. Cargos de Natureza Especial - - - - -
2.2. Grupo Direcéo e Assessoramento Superior 1 - 3 :
2.3. Fungdes gratificadas : : i} i}

15| - [ 48 30| -

3. Totais (1+2)

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 -
Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / P6s-Graduacdo; 8 — Mestrado; 9 —
Doutorado/P6s Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Ndo Classificada.

Fonte: DAH(SEDE)/SIAPE
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52 Composicao do Quadro de servidores inativos e pensionistas

QUADRO A.5.6 - Composicdo do Quadro de servidores inativos - situagdo apurada em
31/12/2011

Quantidade
REQINECEDICENTCSHREgImEeldpLsenizdond De Servidores De Aposentadorias iniciadas no
Aposentados até 31/12 exercicio de referéncia

1. Integral 6 1

1.1 Voluntéria 5 1

1.2 Compulséria - -

1.3 Invalidez Permanente 1 -

1.4 Outras - -
2. Proporcional 2 -

2.1 Voluntéria - -

2.2 Compulsoria 2 -

2.3 Invalidez Permanente - -

2.4 Outras - -
3. Totais (1+2) 8 1

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS

118




QUADRO A.5.7 - Composicao do Quadro de instituidores de penséo - situagdo apurada em
31/12/2011

Quantidade de Beneficiarios de Penséo
Regime de proventos do servidor instituidor

Acumulada até 31/12 | Iniciada no exercicio de referéncia

1. Aposentado - -

1.1. Integral - -

1.2. Proporcional - -

2. Em Atividade 11 4

3. Total (1+2) 11 4

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS

5.3 Composicdo do Quadro de Estagiarios

QUADRO A.5.8 - Composi¢ao do Quadro de estagiarios
Quantitativo de contratos de estagio vigentes Despesa no
Nivel de escolaridade exercicio
[0} 1 o] 1 (o} 1 (o] 1
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre | 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1. Nivel superior 7 8 8 7 44.607,19
1.1 Area Fim 4 5 5 4 26.667,34
1.2 Area Meio 3 3 3 3 17.939,85
2. Nivel Médio 11 11 11 14 46.829,15
2.1 AreaFim 9 9 9 12 38.642,23
2.2 Area Meio 2 2 2 2 8.186,91
3. Total (1+2) 18 19 19 21 91.436,34

Fonte: SIAPE e Extrator de dados.
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5.4Demonstracgéo de custos de pessoal da unidade Jurisdicionada

Quadro A.5.9 - Quadro de custos de pessoal nos exercicios de 2009, 2010 e 2011

Em R$ 1,00
Vencimentos Despesas Variaveis . . Despesas o
Tipologias/ Exercicios | e vantagens o o o o Beneficios Demais et DIl Total
Ve Retribui¢cBes | Gratificagbes | Adicionais | Indenizagdes | Assistenciais e | despesas Exerc_|C|os Judiciais
previdenciarios | variaveis | Anteriores
Membros de poder e agentes politicos
2011 - - - - - - - - - -
Exercicios 2010 - - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - - -
Servidores de Carreira que ndo ocupam cargo de provimento em comissao
2011 |4.673.386,91 - 405.504,79 |127.061,48| 237.817,54 676.395,05 - - - 6.120.165,77
Exercicios 2010 |5.061.218,66 - 453.912,82 |150.726,98 | 736.579,54 593.622,66 4.615,73 | 13.847,03 - 7.014.523,42
2009 |5.268.330,95 - 472.920,42 |159.096,29 | 546.358,99 301.590,81 - - - 6.748.297,46
Servidores com Contratos Temporarios
2011 - - - - - - - - - -
Exercicios 2010 - - - - - - - - - -
2009 - - - - - - - - - -
Servidores Cedidos com 6nus ou em Licenca
2011 - - - - - - - - - -
Exercicios 2010 - - - - 4.049,22 - - - - 4.049,22
2009 - - - - 180,00 - - - - 180,00
Servidores ocupantes de Cargos de Natureza Especial
Exercicios 2011 - - - - - - - - - -
2010 - - - - - - - - - -
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| 2009 | - - - - - - -
Servidores ocupantes de cargos do Grupo Direcéo e Assessoramento Superior
2011 - 282.704,78 - - 46.737,91 - 329.442,69
Exercicios 2010 - 294.141,77 - - 101.962,98 - 396.104,75
2009 - 303.487,11 - - 71.911,07 - 375.398,18
Servidores ocupantes de Funcdes gratificadas
2011 - 10.104,24 - - 10.382,76 - 20.487,00
Exercicios 2010 - 10.104.24 - - 19.596,00 - 29.700,24
2009 - 10.132,31 - - 13.076,90 - 23.209,21

Fonte: Extragcdo DW SIAPE dos exercicios de 2009, 2010 e 2011.

Observagao: Foram concedidas diérias (indenizacdo) para terceiros, conforme especificado:
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5.5  Terceirizacdo de mdo de Obra empregada pela Unidade Jurisdicionada

Quadro A.5.10 - Cargos e atividades inerentes a categorias funcionais do plano de cargos da

Unidade Jurisdicionada

Descric&o dos cargos e atividades do
plano de cargos do 6rgado em que ha

ocorréncia de servidores terceirizados

Quantidade no final do
exercicio
2011 2010 | 2009

Ingressos
no
exercici
o]

Egresso
s no
exercic
io

Analise critica da situacao da terceirizacao no érgao

Fonte: SR25/A

Quadro A.5.11 — Relacdo dos empregados terceirizados substituidos em decorréncia da
realizagcdo de concursos publicos ou de provimento adicional autorizados

Nome do empregado terceirizado substituido

Cargo que ocupava
no 6rgao

Data do D.O.U. de
publicacéo da
dispensa

Fonte: SR25/A
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Quadro A.5.12 — Autorizacao para Realiza¢do de concursos publicos ou provimento adicional

para substituicdo de terceirizados

Norma ou expediente autorizador, | Quantidade
Nome do 6rgao autorizado a realizar o | do exercicio e dos dois anteriores | autorizada
concurso ou provimento adicional de
NUumero Data servidores
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO Portaria MP N° 508/09 30/12/09 550

E REFORMA AGRARIA - INCRA

Fonte: SR25/A
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5.6

Locacédo de méo de obra mediante contratos de prestacéao de servigos

QUADRO A.5.12 - Contratos de prestacdo de servigos de limpeza, higiene e vigilancia

ostensiva

Unidade Contratante

Nome: SR 25/RR

UG/Gestéo: 373029/37201

CNPJ: 00.375.972/0026-19

Informac@es sobre os contratos

Ano do

Area
contrato

Nat.

Identificacéo
do Contrato

Empresa
Contratada
(CNPJ)

Periodo contratual de
execucao das
atividades contratadas

ex

Nivel de Escolaridade
igido dos trabalhadores
contratados

Sit.

F M S

Inicio

Fim

C|PI|C|P|C

2011 L

122010

MACUXI
07.524.2660001-
82

010111

131211

13

2011 L

102011

ATLANTICA
SERV.GERA IS
LTDA
12.104.9720001-
05

1211

211211

16

2011 \%

082010

TRANSVIG-
TRANSPO.DE
VALORE
VIG.LTDA.
84.013.2340001-
63

01012011

021111

2011 \%

152011

TRANSVIG-
TRANSPO.DE
VALORE
VIG.LTDA.
84.013.2340001-
63

03112011

RIARAN

2011 L

012011

MACUXI-
EMPR.DE
SERV. LTDA.
07.524.266/0001-
82

01211

311122011

03

Observacao: -

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: SR25/A
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Quadro A.5.13 - Contratos de prestacao de servigos com locacdo de méo de obra

Unidade Contratante

Nome: SR 25/RR

UG/Gestao: 373029/37201

| CNPJ: 00.375.972/0026-19

InformacGes sobre os contratos

Period Nivel de
terlto c;d Escolaridade
e con ra~uad € exigido dos
Ano do Area | Nat. Identificacao Empresa Contratada EXecucao das trabalhadores | gjt.
contrato do Contrato (CNPJ) atividades et e
contratadas
F M g
Inicio Fim C|P|C|P|C
M.ESPIRITO SANTO LIMA.
2011 1 0] 01/2010 02.043.066/0001-94 01/01/11 | 31/12/11 {18 -1-]-1A
M.ESPIRITO SANTO LIMA.
2011 1 0] 02/2011 02.043.066/0001-94 04/03/11 | 31/12/11 - -1-]-103] A
Observacao: -
LEGENDA
Area:

1. Apoio Administrativo Técnico e Operacional;

2. Manutengdo e Conservacao de Bens Iméveis

3. Servigos de Copa e Cozinha;

4. Manutencdo e conservacao de Bens Moveis;

5. Servicos de Brigada de Incéndio;

6. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

7. Outras.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.

Situacdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: SR25/A
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5.7 Indicadores gerenciais sobre recursos humanos

Dos indicadores que acompanhamos nesta unidade dada a possibilidade de afericdo de seus
impactos, temos:

a) Acidentes de Trabalho e Doencas Ocupacionais

Acidentes ndo foram registrados no decorrer do exercicio em analise. Quanto a Doencas
Ocupacionais, pode ser viabilizado a afericdo, a partir da efetivacdo dos exames periddicos, no bojo das
inovacdes, em curso, dentro do SIASS-Subsisterma Integrado de Atencdo a Satde do Servidor.

b) Rotatividade (turnover)

Propiciado pela grande demanda por remoc¢édo para outros estados da federacdo, exoneragdo e
vacancia (assumir cargos ndo acumulaveis), sendo substituidos por mao-de-obra terceirizada, sem a devida
qualificacéo.

No decorrer dos ultimos 06(seis) anos, foram 37(trinta e sete) remocOes e 13(treze)
vacancia/exoneracdao, média de 06(seis) ao ano. Para um efetivo de 104(cento e dezesseis) servidores,
representando 7% do quadro.

Em nameros relativos parece pouco. No entanto, considerando que a maioria sdo concursados,
urge a adocdo de medidas de forma conter tal processo.
plano de capacitacdo. Tal assertiva pode ser corroborada pela auséncia do requisito capacitacdo, nas
progressdes e promocdes de servidores do quadro efetivo do INCRA.

d) Satisfacdo e Motivacéo

N&o possuimos indicadores.

e) Disciplina

O Unico momento para afericdo do aludido indicador, é por ocasido das avaliacdes de estagios
probatdrios, consoante dispositivo abaixo: (INSTRUCAO NORMATIVA INCRA/n°29, 13 de fevereiro de
2006):

“Art. 3° Durante o estagio probatorio serdo avaliadas a aptiddo e a capacidade
do servidor para o desempenho do cargo ocupado, observando-se 0s seguintes
fatores:

| - assiduidade;

Il - disciplina;

111 - capacidade de iniciativa;
IV - produtividade; e

V - responsabilidade.”
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Por abarcar pequena parcela de os servidores, reputamos como inviavel para servir referencial.
Urge a necessidade de buscamos outras variaveis.
f) Desempenho Funcional

Os servidores que ndo atingiram o Ultimo padrdo da Ultima classe do respectivo cargo
anualmente sdo avaliados para fins de progresséo funcional, sendo que sera implantada em 2011 sistematica
de avaliacdo de desempenho individual e institucional para fins de concessdo das gratificagdes de
desempenho (GDARA e GDAPA), nos termos do disposto no Decreto n°. 7.133/10. Indicador em
construcéo.

g) Niveis Salariais

Apesar de 0s avangos € imperativo o atendimento de pautas em negociacdo. Temos defasagem
remuneratdria, inclusive, comparando com entidades do Poder Executivo; situacdo que impacta
negativamente, tanto a nivel motivacional como no processo de melhoria da qualidade das contratacoes,
dado o baixo atrativo.

h) Demandas Trabalhistas

Ndao Possuimos indicadores.

Quanto a previsdo em viabilizar o desenvolvimento dos demais indicadores em pauta e, a
construcéo de novos indicadores, reproduzimos abaixo, a posi¢do do chefe da Coordenacao-Geral de
Gestdo de Pessoas, quanto aos empecilhos para efetivagdo do desafio, que certamente retrata a
deficiéncia de toda a estrutura da Autarquia:

“E evidente a gravidade da insuficiéncia de recursos humanos que determina uma prioriza¢ao

para as unidades finalisticas em detrimento da area meio”.

Assim, a implementacdo de novos estudos e indicadores s6 serd possivel com o ingresso de
novos servidores. O contingente disponivel para atividades relativas a gestdo de recursos humanos ndo
atende satisfatoriamente a demanda. Em decorréncia sdo priorizadas atividades relativas a implantacdo em
folha de pagamento de vantagens decorrentes de decisGes judiciais, prestacéo de esclarecimentos aos 6rgaos
de controle, instrucdo de pedidos de aposentadoria, pensdo, abono permanéncia, licengas/afastamentos
diversos, participacdo em eventos de treinamento externos, manutencao do cadastro funcional (SIAPECAD e
SIAPE), avaliacdo de estagio probatorio e progressdo), coordenacdo e acompanhamento de eventos de
capacitacdo e implementacdo de beneficios (auxilio-transporte, alimentacdo, pré-escolar, assisténcia a satde
suplementar)”.
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6. Informagcdo sobre as Transferéncias Vigentes no Exercicio de Referéncia

6.1 Transferéncias efetuadas no exercicio

QUADRO A.6.1 - Caracterizacdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia.

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SR 25/RR

CNPJ: 00.375.972/0026-19

| UG/GESTAO: 373029/37201

Informac6es sobre as transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados
. . . Vigéncia .
Modalidade | N°do instrumento Beneficiario ) Sit.
Global Contrapartida | No exercicio Acmgxmelilcaig%ate
Inicio Fim
1 748700 00411585000132 3.725.500,00 75.500,00 - - 13/09/2010 09/04/2012 1
1 756409 04056214000130 1.410.035,06 28.200,73 - - 11/10/2011 09/04/2012 1
1 756729 04653408000113 1.447.352,00 28.947,04 1.312.770,59 1.312.770,59 | 28/10/2011 25/02/2012 1
1 757190 04056230000123 1.378.203,04 27.564,06 1.350.638,98 1.350.638,98 | 28/10/2011 28/04/2012 1
1 762696 01613031000180 2.589.317,02 51.786,35 - - 16/12/2011 15/12/2012 1
1 764482 05463366000110 2.272.727,27 22.727,27 - - 20/01/2012 30/09/2014 1
1 764609 05463366000110 2.272.727,27 22.727,27 - - 20/01/2012 30/09/2014 1
1 764698 05463366000110 6.545.454,56 65.454,56 - - 20/01/2012 31/10/2014 1
1 764752 05463366000110 1.267.293,60 12.680,00 - - 20/01/2012 30/04/2015 1
1 764397 04653408000113 1.650.911,86 33.018,24 - - 31/12/2011 29/04/2012 1
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
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1 - Convénio

2 - Contrato de Repasse

3 - Termo de Parceria

4 - Termo de Cooperagéo

5 - Termo de Compromisso

1 - Adimplente

2 - Inadimplente

3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Concluido

5 - Excluido

6 - Rescindido

7 - Arquivado

Fonte: SR25/A
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QUADRO A.6.2 — Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés altimos

exercicios
Unidade Concedente ou Contratante
Nome: SR 25/RR
CNPJ: 00.375.972/0026-19
UG/GESTAO: | 373029/37201
Quantidade de M(?n_tan_tes repassados em cada
. exercicio, independentemente do ano

: IEIUITIENES CE e o de celebracao do instrumento (em R$

Modalidade em cada exercicio ¢ 1.00)
2011 | 2010 2009 2011 2010 2009

Convénio 9 1 - 2.963.409,57 474.567,05 2.068.958,07
Contrato de i i i i i i
Repasse
Termo de
Cooperaca - - - - - -
o]
Termo de
Compromiss - - - - - -
o]

Totais 9 1 - 2.963.409,57 474.567,05 2.068.958,07

Fonte: SR25/A
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QUADRO A.6.3 - Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerao em 2011

e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SR 25/RR

CNPJ: 00.375.972/0026-19

UG/GESTAO: 373029/37201

Sl s Valores (R$ 1,00) % do Valor
instrumentos 2] .
Modalidade com vigéncia Repassados | Previstos repa?satljo ate
em2012e | Contratados | “tony " | parazorz | ot
seguintes exercicio de
2011
Convénio 10 24.559.521,68 | 2.663.409,57 |16.959.822.12 11%
Contrato de Repasse - - - - -
Termo de Parceria - - - - -
Termo de Cooperagéo - - - - -
Termo de Compromisso - - - - -
Totais 10 24.559.521,68 | 2.663.409,57 |16.959.822.12 11%

Fonte: SR25/A
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QUADRO A.6.4 - Resumo da prestacdo de contas sobre transferéncias concedidas
pela UJ na modalidade de convénio, termo de cooperacgéo e de contratos de repasse

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente

Nome: SR-25/RR

CNPJ: 00.375.972/0026-19

UG/GESTAO: 373029/37201

Instrumentos
Exercicio da .
prestacao das Quantitativos e montante repassados (Quantidade ¢ Montante Repassado)
contas Convénios oerngo | o de
Cooperagéo Repasse
Quantidade 3 ) )
Contas prestadas
Montante | » 963 409,57 - ;
Repassado
2011
Quantidade - i )
Contas NAO prestadas Montante i - -
Repassado
Quantidade 3 ) )
Contas prestadas
Montante 2.784.416,86 - )
Repassado
2010
Quantidade 1 ) )
Contas NAO prestadas e ) - -
Repassado
Quantidade 1 ) )
Contas prestadas Montante i - -
Repassado
2009
Quantidade 1 ) )
Contas NAO prestadas
oS 895.491,50 - ;
Repassado
Quantidade 2 ) )
Anteriores a 2009 | Contas NAO prestadas [
1.518.567,05 - )
Repassado

Fonte: SR25/A
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QUADRO A.6.5 - Visdo geral da analise das prestacdes de contas de convénios e

contratos de repasse.
Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SR-25/RR

CNPJ: 00.375.972/0026-19 UG/GESTAO: 373029/37201

Exercicio da Instrumentos
prestacéo Quantitativos e montantes repassados S s
das contas Convénios de Repasse
Quantidade de contas prestadas 4 -
Contas analisadas 3 -
Com prazo de Quantidade
analise ainda nao Contas Néo analisadas 1 -
vencido
Montante repassado (R$) - -
2011 Quantidade Aprovada 3 -
Contas :
analisadas Quantidade Reprovada - -
Com prazo de :
analise vencido Quantidade de TCE 2 -
Contas NAQ | Quantidade ) )
RS Montante repassado (R$) - -
Quantidade de contas prestadas 3 -
Quantidade Aprovada - -
Contas analisadas Quantidade Reprovada - -
AUy Quantidade de TCE - -
Quantidade 3 -
Contas NAO analisadas
Montante repassado (R$) 2'7846416’8 -
Quantidade de contas prestadas - -
Quantidade Aprovada - -
Contas analisadas Quantidade Reprovada - -
2009
Quantidade de TCE - -
. Quantidade 1 -
Contas NAO analisadas
Montante repassado 895.491,50 -
Exercicios . Quantidade 6 -
anteriores a | Contas NAO analisadas
2009 Montante repassado 2978.815.2 -

133




Fonte: SR25/A

6.2 Analise Critica

No exercicio de 2011 a Superintendéncia celebrou 09 (nove) Convénios no montante de
R$20.540.916,16 (Vinte milhdes, quinhentos e quarenta mil, novecentos e dezesseis
reais e dezesseis centavos) todos encontram-se em vigéncia, aguardando liberacdo de
recursos financeiros.

No exercicio de 2010 a Superintendéncia celebrou apenas um convenio, no valor de
R$3.650.000,00 (Trés milhdes seiscentos e cinqlienta mil reais) pendente de pagamento,
aguardando liberagéo de recursos financeiros.

Os convénios que se encontram na situacdo de A Comprovar ja foram tomadas as
medidas necessarias junto as Convenentes.

Em relacdo aos que se encontram na situacdo ‘A Aprovar’, representam a maior parte
dos convénios celebrados em exercicios anteriores com suas prestacfes de contas
pendentes de analise contabil. A Superintendéncia nomeou uma Comissao para Analise
e regularizacdo junto ao Siafi das devidas Prestagdes.

As Convenente, Prefeitura de Sdo Jodo da Baliza SIAFI -596536 e Central dos
Assentados Siafi — 483501, tiveram suas prestacfes de contas analisadas, ndo sendo
aprovadas, a Superintendéncia encaminhou notificacdo solicitando recolhimento dos
valores devidos aos cofres publicos. A Convenente por sua vez ndo atendeu a
notificagdo dentro dos prazos estipulados. Em 2011 a Superintendéncia determinou a
inclusdo do referido convénios a conta de inadimplente, bem como a instauracdo da
Tomada de Contas Especial.

Conclusao:

O ano de 2011 continuamos com problema de servidores insuficientes para execugédo
dos trabalhos na area administrativa e financeira. O Setor de Orgamento, Financas e
Contabilidade dispdem apenas de dois servidores para execucdo de todas as atividades,
sendo que a Contabilidade, apenas um servidor esta habilitado para analisar e emitir
pareceres sobre as devidas prestacdes de contas.

A comissdo ja estd trabalhando em conjunto com a contabilidade na analise das
prestacOes de contas.
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7. Declaracéo de Atualizacio de Dados no Siasg e siconv

QUADRO A.7.1 - Declaracdo de inser¢do e atualizacdo de dados no SIASG e
SICONV

Declaracio de Atualizacio de Dados no Siasg e Siconv

A.7.1 — Declaracao de insercao e atualizacao de dados no SIASG e SICONV

DECLARACAO

Eu, ELIANE CONC‘F.TC;\O ARAL‘JO, CPF n°074762212-49, responsavel pelo
Setor Financeiro e Contabil, exercido na Superintendéncia Regional do INCRA-RR, declaro
junto aos orgados de controle interno e externo que todas as informag¢des referentes a
contratos. convénios e instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2011 por esta
Unidade estdo disponiveis ¢ atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de
Administragio de Servigos Gerais SIASG e no Sistema de Gestao de Convénios,
Contratos de Repasse ¢ Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lel
n’ 12,309, de 9 de agosto de 2010 ¢ suas correspondentes em exercicios anteriores.

Boa Vista, 12 margo de 2012
{:‘(Mv AT
ELIANE CONCEICAG-ARAUJO
074762212-49
Tec. Contabilidade
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8. Situacdo do cumprimento das obrigagfes impostas pela Lei
8.730/93.

QUADRO A.8.1 — Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores
da UJ, da obrigacédo de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacdo de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacdo em relacdo as P
~ . g - 0sse ou ]
Funcdes obrigados a exigéncias da Lei n° o Final do .
entregar a DBR 8.730/93 Iniciodo | o orcicio da | M2l dO
9 ' exercicio de ~ exercicio
~ Funcéo ou : .
Funcgéo ou financeiro
Cargo
Cargo
Obrigados a entregar a i i i
Autoridades DEELR
(Incisos 1 a VI do art. 1°da | Entregarama DBR - - -
Lei n® 8.730/93) = :
Nao cumpriram a i i i
obrigacgéo
Obrigados a entregar a i i i
DBR
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
N&o cumpriram a i i i
obrigacgéo
Obrigados a entregar a
DBR i i 16
Fung¢des Comissionadas
(Cargo, Emprego, Funcéo de | Entregaram a DBR - - 14
Confianga ou em comissao) = :
Nao cumpriram a i i 2
obrigacgéo

Fonte: SR25/A

Analise Critica

A atividade de acompanhamento da entrega das informagdes fiscais principia com mensagem
em rede, via site da comunidade, reiterando a obrigatoriedade acerca do cumprimento com 0s
prazos expressos na legislagéo.

A maioria dos servidores faz a opcéao pela entrega de via do formulario de declaracdo impressa.
A recepgdo é comprovada, mediante langamento em planilha, constando a data de entrega pelo
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servidor, a forma de cumprimento (formulario impresso ou autorizagdo de acesso as
informac@es fiscais) e aposicdo de assinatura do servidor do Servico de Desenvolvimento
Humano, responsavel pela recepgao.

Decorridos 0s 15(quinze) dias, apds a data limite para o envio da declaracdo a Receita Federal
do Brasil, qual seja, 30(trinta) de abril, sem que tenha sido cumprido com o fornecimento das
aludidas informages, comunicamos, via memorando circular, a chefia imediata, quanto ao
imperativo de suprir a falta pelo servidor.

Na hipotese de ndo atendimento pela chefia imediata, levamos ao conhecimento
Superintendente Regional da Autarquia para ado¢do de providéncia afeta a apuracdo de
responsabilidade pela infragdo, nos termos do artigo 5°, do Decreto n°. 5.483/05, de 30 de junho
de 2005.

No tocante a garantia de privacidade do sigilo fiscal das informacdes, por se tratar de dados
fornecidos em documento impresso, 0s mesmos sdo acondicionados em pastas suspensas, nas
guais constam as informacgdes individualizadas dos servidores.
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9. Informagdes sobre o funcionamento do sistema

controle interno da UJ

QUADRO A.9.1 — Estrutura de controles internos da UJ.

de

Aspectos do sistema de controle interno

Avaliacdo

Ambiente de Controle

2

3

4

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais
a consecucdo dos objetivos da unidade e d&do suporte adequado ao seu
funcionamento.

X

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ séo percebidos por
todos os servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficiente.

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta.

X

5. Os procedimentos e as instrucBes operacionais sdo padronizados e estdo
postos em documentos formais.

6. H& mecanismos que garantem ou incentivam a participacéo dos
funcionarios e servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboracao
dos procedimentos, das instrucfes operacionais ou cddigo de ética ou conduta.

7. As delegagdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de
definicGes claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregacéao de fungdes nos processos da competéncia da
uJ.

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucéo dos
resultados planejados pela UJ.

Avaliacéo de Risco

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados.

11. Ha clara identificacdo dos processos criticos para a consecucao dos
objetivos e metas da unidade.

12. E prética da unidade o diagnostico dos riscos (de origem interna ou
externa) envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificacdo
da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adogao de
medidas para mitiga-los.

13. E prética da unidade a definicao de niveis de riscos operacionais, de
informacdes e de conformidade que podem ser assumidos pelos diversos
niveis da gestéo.

14. A avaliacdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar
mudancas no perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformacdes nos
ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem
tratados em uma escala de prioridades e a gerar informacdes Uteis & tomada de
decisdo.

16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos
processos internos da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar
sindicancia para apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
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18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e
inventario de bens e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 1121|314

19. Existem politicas e a¢Oes, de natureza preventiva ou de deteccéo, para
diminuir os riscos e alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado
ao nivel de beneficios que possam derivar de sua aplicacao.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis
e estdo diretamente relacionados com os objetivos de controle.

Informacéo e Comunicacéo 112)3]4

23. A informacdo relevante para UJ é devidamente identificada,
documentada, armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas X
adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ s&o dotadas de
qualidade suficiente para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informacé&o disponivel a UJ é apropriada, tempestiva, atual, precisa e
acessivel.

26. A Informacéo divulgada internamente atende as expectativas dos
diversos grupos e individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das X
responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicacao das informacdes perpassa todos os niveis hierarquicos
da UJ, em todas as direc6es, por todos 0s seus componentes e por toda a sua X
estrutura.

Monitoramento 11 2131] 4

28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para
avaliar sua validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e
efetivo pelas avaliagdes sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de
seu desempenho.

Consideracdes gerais:

1 - A metodologia utilizada foi reunir os gestores para responder as questdes.

2 - Ndo ha codigo de ética na UJ, mas seguimos o da administracdo publica federal.

3 - As questdes deveriam ser mais objetivas, pois muitas deram margem a interpreta¢des diversas.

LEGENDA
Niveis de Avaliacéo:

(1) Totalmente invélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente
ndo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao de aplicacdo do fundamento
descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente vélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente vélido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa € integralmente
aplicado no contexto da UJ.
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10. InformacGes quanto a adocdo de critérios de
sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens,
materiais de tecnologia da informacao (Tl) e na
contratacao de servigos ou obras. (Parte A, Item 10, do Anexo Il da

DN TCU N° 108, DE 24/11/2010)

QUADRO A.10.1 - Gestdo ambiental e licita¢Ges sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliacdo

Licitacdes Sustentaveis

1[2(3]4]5s

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que
levem em consideracdo os processos de extracdo ou fabricagdo, utilizacéo e
descarte dos produtos e matérias primas.

- Se houver concordancia com a afirmagao acima, quais critérios de
sustentabilidade ambiental foram aplicados?

Este item sera respondido
pela DET

2. Em uma andlise das aquisi¢Ges dos Gltimos cinco anos, os produtos atualmente
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e
maior quantidade de conteldo reciclavel.

3. A aquisigdo de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles
fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a
natureza (ex. produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatdrios realizados pela unidade, tem sido considerada a
existéncia de certificacdo ambiental por parte das empresas participantes e
produtoras (ex: 1SO), como critério avaliativo ou mesmo condic¢do na aquisi¢do de
produtos e servicos.

- Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual certificacdo ambiental tem
sido considerada nesses procedimentos?
- Néo foi Regulamentado.

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o
menor consumo de energia e/ou dgua (ex: torneiras automaticas, lampadas
econbmicas).

- Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual o impacto da aquisicdo
desses produtos sobre 0 consumo de &gua e energia?

- Troca de Lampadas e Economia de Energia.

6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel
reciclado).

- Se houver concordancia com a afirmacdo acima, quais foram os produtos
adquiridos?
- Papel Reciclado.

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes
e menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

- Se houver concordancia com a afirmagéo acima, este critério especifico utilizado
foi incluido no procedimento licitatorio?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicéo de bens/produtos passiveis de reutilizagao,
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

- Se houver concordancia com a afirmacéo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatérios?

9. Para a aquisi¢do de bens/produtos é levada em conta os aspectos de durabilidade
e qualidade de tais bens/produtos.
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10. Os projetos basicos ou executivos, na contratacdo de obras e servicos de
engenharia, possuem exigéncias que levem a economia da manutencéo e
operacionalizacéo da edificacdo, a reducdo do consumo de energia e dgua e a
utilizag8o de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separagao dos residuos reciclaveis descartados, bem como
sua destinacgdo, como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12. Nos Ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando
a diminuir o consumo de &gua e energia elétrica.

- Se houver concordéncia com a afirmagéo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)?

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagdo da
necessidade de protecdo do meio ambiente e preservacdo de recursos naturais
voltadas para os seus servidores.

- Se houver concordancia com a afirmacéo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)?

Consideragdes Gerais:
Itens 1, 2, 3 e 4: - Aspectos sobre a gestdo ambiental -

v Nos ultimos anos as licitagdes para aquisicdes de bens e
servicos de equipamentos de Tl para uso coorporativo
foram de realizadas de maneira centralizada, pela
Coordenacéo Geral de Tecnologia.

v As aquisicdes realizadas nos exercicios 210/211, levaram

em consideracdo o disposto da INSTRUCAO
NORMATIVA N2 01, DE 19 DE JANEIRO DE 2010 DA
SECRETARIA DE LOGISTICA E TECNOLOGIA DA
INFORMAGCAO DO MINISTERIO DO
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, e o
Decreto n° 5.940/2006 que institui a separagdo dos
residuos reciclaveis descartados pelos orgéos e entidades
da administracéo publica federal direta e indireta

Itens 5,6,7,8,9,10,11,12 e 13:
Costumeiramente na instituicdo estes itens sdo adquiridos pela
Manutencéo das Unidades, (Divisdes de administracao).

LEGENDA
Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa é integralmente néo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao de aplicagdo do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa
é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente vélida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é
integralmente aplicado no contexto da UJ.
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11. Informac6es sobre a gestdo do patriménio imobiliario de
responsabilidade da UJ, classificado como “Bens de Uso
Especial”, de propriedade da Unidao ou locado de

terceiros. (parte A, Item 11, do Anexo Il da DN TCU N°108, DE 24/11/2010)

11.1 Gestao de Bens Imoveis de Uso Especial

QUADRO A.11.1 - Distribuicdo espacial dos bens imoveis de uso especial de

propriedade da Unido.

LOCALIZACAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVELS
DE PROPRIEDADE DA UNIAO
DE RESPONSABILIDADE DA

uJ
EXERCICIO | EXERCICIO
2009 2010
Roraima - -
BRASIL Boa Vista
Caracarai
Roraindpolis

Subtotal Brasil

N&o se Aplica

EXTERIOR

Nao se Aplica

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

Fonte: SR25/A

OBSERVACAO: N&o ha bens Imdveis de Uso Especial sob
responsabilidade da SR 25.
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QUADRO A.11.2 - Distribuicao espacial dos bens imoveis de uso especial locados
de terceiros

QUANTIDADE DE IMOVEIS
LOCADOS DE TERCEIROS
LOCALIZACAO GEOGRAFICA PELA UJ
EXERCICIO EXERCICIO
2009 2010
RR 2 2
BRASIL Boa Vista 2 2
Caracarai - -
Roraindpolis - .
Subtotal Brasil 2 2
EXTERIOR szo se aplnlca - -
Né&o se aplica - -
Subtotal Exterior - -
Total (Brasil + Exterior) 2 2

Fonte: SR25/A

OBSERVACAO: Os dois iméveis na capital sdo alugados.
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Quadro A.11.3 - Discriminacdo dos bens imoveis de propriedade da unido sob
responsabilidade da UJ.

Despesa com
Estadold Valor do Imdvel Manutencéo no
UG | RIP | Regime | .—>adodé exercicio
Conservagao
Valor Data da Valor imovel | Instalacses
Histdrico | Avaliacdo | Reavaliado ¢
Total

Fonte: SR25/A

OBSERVACAO: N&o ha bens Imdveis de Uso Especial
sob responsabilidade da SR 25.
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11.1.1 Analise critica:

A SR 25 ndo tem sede prdpria, o imoével onde funciona as instalagdes da
Superintendéncia Regional é alugado. A Sede prdpria encontra-se em fase de

execucdo. O imovel do INCRA em Caracarai/RR é cedido pela prefeitura deste
municipio.
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12. Informagdes sobre a gestdo de
informacéao (T1) da UJ

Quadro A.12.1 - Gestao de Tl da UJ.

tecnologia da

Quiesitos a serem avaliados

Avaliacdo

1 2 3 4 5

Planejamento

1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe area que faz o
planejamento da UJ como um todo.

Este item sera respondido pela DET

2. Ha Planejamento Estratégico para a area de Tl em vigor.

Este item sera respondido pela DET

3. Ha comité que decida sobre a priorizacdo das acoes e investimentos de TI
para a UJ.

Este item sera respondido pela DET

Recursos Humanos de Tl

4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de TI.

Servidores: 01 / Terceirizados: 02

5. Ha carreiras especificas para a area de T1 no plano de cargos do
Orgéo/Entidade.

Este item sera respondido pela DET

Seguranca da Informacéo

6. Existe uma area especifica, com responsabilidades definidas, para lidar
estrategicamente com seguranca da informagéo.

Este item sera respondido pela DET

7. Existe Politica de Seguranca da Informacéo (PSI) em vigor que tenha sido
instituida mediante documento especifico.

Este item sera respondido pela DET

Desenvolvimento e Producdo de Sistemas

8. E efetuada avaliagio para verificar se os recursos de Tl sdo compativeis
com as necessidades da UJ.

X

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue metodologia
definida.

Este item sera respondido pela DET

10. E efetuada a gest&o de acordos de niveis de servico das solucdes de Tl do
Orgao/Entidade oferecidas aos seus clientes.

11. Nos contratos celebrados pela UJ é exigido acordo de nivel de servico.

Contratacdo e Gestao de Bens e Servigos de Tl

12. Nivel de participacéo de terceirizagao de bens e servicos de Tl em relagéo
ao desenvolvimento interno da prépria UJ.

Informar o percentual de participacéo

12. Na elaboragéo do projeto basico das contratagdes de TI sdo explicitados

os beneficios da contratagdo em termos de resultado para UJ e ndo somente X
em termos de TI.

13. O Orgéo/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou possui area
especifica de gestdo de contratos de bens e servicos de TI. X
14. Ha transferéncia de conhecimento para servidores do Org&o/Entidade N

referente a produtos e servicos de TI terceirizados?

Consideragdes Gerais:
Item: Planejamento

v 1 - Planejamento Institucional — O planejamento das acdes de

bens e servigos

Tecnologia da instituicdo e elaborado de forma participativa Sede/Regionais, porem sua

execucao é centralizada

v' 2 - Planejamento Estratégico - — O planejamento Estratégico das acbes de bens e
servigos Tecnologia da Instituicdo e elaborado de forma participativa Sede/Regionais,

porem sua execucao é centralizada

v' 3 - O Comité de TI foi criado somente na Sede, porém todas as decisOes das acdes de

Tecnologia para a Institui¢do sdo apreciadas por ele.
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Item: Recursos Humanos de TI

v 4 - Caso a unidade tenha contrato em vigor de suporte a TI, deve informar o
gquantitativo . Ex (Adm de rede: XX Técnico de Suporte: XX
5 — Nao hé careira especifica para profissionais de T1 na Instituicao
Item: Seguranca da Informacgéo
6 - Nao foi implantada, ainda, area especifica na Instituicdo para tratar de seguranca da
informacéo de bens e servicos de Tl

v' 7 - Desde 2006 ha na instituicdo regramentos que tratam de politicas de seguranca,
PORTARIA/INCRA/P/N®° 70, DE 29 DE MARCO DE 2006, em 2010 foi realizada uma
reformulacdo/atualizacdo desta norma, e ja foi aprovada pelo Comité de Tl da
Instituicao.

Item: Desenvolvimento e Producéo de Sistemas

v' 8 — Todas as aquisi¢des de bens e servigos de tecnologia, seguem as disciplinas contidas
na INSTRUCAO NORMATIVA N° 4, 19 de maio de 2008, revisada em 2010 e 2011 da
SLTI/MPOG, que Dispde sobre o processo de contratacio de Solucdes de Tecnologia da
Informacéo pelos Orgdos integrantes do Sistema de Administracdo dos Recursos de
Informacéo e Informética (SISP) do Poder Executivo Federal e demais regramentos,
observando sempre o PDTI.

v" 9 - O desenvolvimento de sistema é realizado de forma centralizada, por metodologia
propria, observando sempre as demandas de todas as unidades.

v' 10 - Sim, seguindo as disciplinas contidas na INSTRUCAO NORMATIVA N° 4, 19 de
maio de 2008, revisada em 2010 e 2011 da SLTI/MPOG, e demais regramentos.

v' 11 — Sim, as disciplinas contidas na INSTRUCAO NORMATIVA N° 4, 19 de maio de
2008, revisada em 2010 e 2011 da SLTI/MPOG,

Item: Contratagdo e Gestéo de Bens e Servigos de Tl

v' 12- O nivel de terceirizacio dos servicos de Tl da Instituicdo atinge os 70%o, 0 restante
sdo acOes de planejamento e gestdo desempenhadas por servidores publicos.

v' 11 - Sim, seguindo as disciplinas contidas na INSTRUCAO NORMATIVA N° 4, 19 de
maio de 2008, revisada em 2010 e 2011 da SLTI/MPOG, e demais regramentos, alem do
Planejamento Estratégico da Instituicdo em suas acoes.

v' 13 — A Nao ha area especifica para gestao de contratos de TI, esta gestdo dos processos
de bens e servicos de Tecnologia ¢ feita de forma compartilhada entre a a&rea de Tl e a
Administracdo da Instituicéo.

14 — Sim, e € sempre previsto na elaboragao/execucdo dos contratos.

ASRNEN

LEGENDA
Niveis de avaliacdo:

(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO
aplicada ao contexto da UJ.

(2) Parcialmente invélida: Significa que a afirmativa é parcialmente
aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcao de aplicagdo do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que a afirmativa é parcialmente aplicada
ao contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente vélida: Significa que a afirmativa é integralmente aplicada
ao contexto da UJ.
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13.

Informagdes sobre a utilizagdo de cartdes de
pagamento do governo federal.

Quadro A.13.1 — Despesa com cartdo de crédito corporativo por UG e por

portador —

ver necessidade de adaptacdo ao uso das SRs

Valores em R$ 1,00

| EEEAR

Fonte: SIAFI

S

Quadro A.13.2 — Despesa com cartdo de crédito corporativo (série historica)
Valores em R$ 1,00

Saque Fatura Total (R$)
Exercicios
. (@) : (b)
Quantidade Valor Quantidade Valor (a+b)
2011 3 1.510,41 1.510,41
2010
2009

Fonte: SIAFI/SR25-A

Apesar do valor faturado estar acima do limite, houve a devolucdo de despesas

glosadas e de encargos moratdérios, o valor pago pela SR25 foi de R$ 1.391,07.
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14, InformacGes sobre Renuncia Tributaria.

N&o se aplica a natureza juridica da UJ
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15. Informacdes sobre as providéncias adotadas para
atender as deliberacdes exaradas em acordéaos do TCU
ou em relatérios de auditoria do 6rgdo de controle
interno a que a unidade jurisdicionada se vincula ou as

justificativas para o ndo cumprimento. (Parte A, Item 15, do
Anexo Il da DN TCU N.° 108, DE 24/11/2010)

Quadro A.15.1 - Cumprimento das deliberacdes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢édo completa: Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional do INCRA no Estado de Roraima 4147

Deliberac6es do TCU

Deliberac6es expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acdérdéo Item Tipo Comunicacao Expedida
1 022.691/2008-0 5222/2009 1.6.2 REPR
Orgéol/entidade objeto da determinago e/ou recomendacéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do INCRA no Estado de Roraima 4147

Descricao da Deliberacdo:

Com fulcro no 81° do art. 8° da Lei 8.443/92 c/c §3° do art. 3° da Instrugdo Normativa - TCU n° 56/2007,
que, no prazo de sessenta dias, adote providéncias, se ainda ndo o fez, para concluir e encaminhar a
Secretaria Federal de Controle Interno - SFCI a tomada de contas especial referente ao Convénio n® SIAFI n°
483501, firmado com a Central dos Assentados de Roraima - CAR.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG
Superintendéncia Regional do INCRA no Estado de Roraima 4147
Sintese da providéncia adotada:

TCE.

Sintese dos resultados obtidos

Os resultados deverdo vir com a finalizagdo do processo em 2012.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogado de providéncias
pelo gestor

Prejudica o quadro exiguo e as constantes saidas de servidores por remogao e por vacancia para assumir
cargos em 6rgdos que pagam mais.
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Quadro A.15.2 - Situagdo das deliberagdes do TCU que permanecem pendentes de
atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢édo completa: Cadigo SIORG

Superintendéncia Regional do INCRA no Estado de Roraima 4147

Deliberac6es do TCU

Deliberacoes expedidas pelo TCU

Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Comunicacdo Expedida
1 012.893/2009-0 6236/2009 9.3 REPR
Orgéaol/entidade objeto da determinago e/ou recomendagéo Cddigo SIORG
Superintendéncia Regional do INCRA no Estado de Roraima 4147

Descricao da Deliberacgdo:

Determinar & Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Coloniza¢do e Reforma Agraria em
Roraima que, no caso de eventual prorrogacdo do Contrato CRT n° 9/2005, firmado com a empresa Transvig
Transporte de Valores e Vigilancia Ltda., ou de realizacdo de nova contratagdo, observe as orientacdes
expedidas pela Portaria SLTI n° 4/2009, ou justifique a impossibilidade de cumpri-las.

Justificativa apresentada pelo seu ndo cumprimento

Setor responsavel pela implementacao Cadigo SIORG

Divisdo de Administracdo 49497

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Tanto a tentativa de repactuacdo como as quatro (04) tentativas, no exercicio de 2010, e uma (01) no atual
exercicio de contratar Vigilancia Armada por Pregfes Eletrdnicos ndo tiveram éxito, a repactuagdo ndo foi
aceita pela empresa e os pregdes se mostram desertos ou frustrados com valores acima dos estipulados pelo
MPOG.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogado de providéncias
pelo gestor

O fato de que s6 ha duas empresas de Vigilancia Armada no Estado de Roraima, prejudica as providéncias.
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Quadro A.15.3 - Relatdrio de cumprimento das recomendacdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢édo completa:

Codigo SIORG

Recomendaces do OCI

Recomendac6es expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria

Item do RA

Comunicacao Expedida

Orgéol/entidade objeto da recomendacéo Cdédigo SIORG
Descricao da Recomendacdo:

Providéncias Adotadas
Setor responsavel pela implementacéo Cdédigo SIORG

Sintese da providéncia adotada:

Sintese dos resultados obtidos

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogado de providéncias

pelo gestor

De acordo com levantamento feito nesta SR, ndo ha recomendacdes

exaradas para informar nestes campos.
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Quadro A.15.4 - Situagdo das recomendacdes do OCI que permanecem pendentes
de atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢édo completa: Cadigo SIORG

Recomendaces do OCI

Recomendac6es expedidas pelo OCI

Ordem Identificagdo do Relatorio de Auditoria Item do RA | Comunicacdo Expedida

Orgéaol/entidade objeto da recomendacéo Cddigo SIORG

Descricao da Recomendacdo:

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacéo Cddigo SIORG

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogado de providéncias
pelo gestor

De acordo com levantamento feito nesta SR, ndo ha recomendacdes
exaradas para informar nestes campos.
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16. Informacdes sobre o Tratamento das Recomendagdes
Realizadas pela Unidade de Controle Interno

Ainda ndo conseguimos criar um grupo de trabalho para a analise de convénios,
temos apenas um servidor que se desdobra para atender esta demanda.
Estamos tentando capacitar mais servidores para participar dos trabalhos.
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Parte B - Informacdes Contabeis da Gestao (PARTE B DO
ANEXO Il DA DN TCU N° 108/2010)

Quadro B.1.1 — Declaracdo de que as demonstracOes contdbeis do exercicio
refletem corretamente a situagdo orcamentaria, financeira e patrimonial da
unidade jurisdicionada.
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MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO — MDA i, |
INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA — INCRA i
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM RORATMA — s : |
SR(25)RR S

- |

st o
e T _ Denominagioe completa (L8R} L ) | Codigo da UG ’
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM RORATMA — #
Y 373029
SR(2Z5)RR
e ; G T e

g &é%ﬁéﬁ%‘%%ﬁoﬁéﬁ

e ey

| Declaro que os demonstrativos contibeis constantes do Sistema Siafi (Balancos
‘Orcamcmﬁrio, Financeiro e Patrimonial ¢ a Demonstracio das Variagdes Patrimoniais, previstos‘
| ha Lei n.° 4.320, de 17 de margo de 1964), refletem a adequada situagio orgamentaria, financeira
‘ ¢ patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de Gestdo.

| Estou ciente das responsabilidades civis ¢ profissionais desta declaragfo. ‘

[ 7_L0cn] o Boaﬁstﬁul ] : _Data ) ) id@rqnmll% J
i A o =ale— =
Contador i }J"’U‘:‘—J:\.‘ = . . :
‘, _Responsdivel Fligne Conceigd@Arayo | CRCn 3.200/AM 7 |
Tacnico em Contaitt i i =
Mat. 749
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17, DemonstracGes contdbeis previstas na Lei n°
4.320/64, incluindo as notas explicativas, conforme
disposto na Resolugcdo CFC n° 1.133/2008 (NBC T 16.6).

Nota: Os Itens de 2 a 5 da Parte B do Anexo Il da DN TCU
n° 108/2010 néo se aplicam a natureza juridica da UJ.
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Parte C - Informacdes Especificas a constar do Relatério
de Gestao — Superintendéncias Regionais do INCRA

18. Apresentar o cronograma de levantamento relativo
a documentacdo cartoraria de imoveis rurais acima de
10.000,0000 ha (Portaria/lncra/n.® 12/2006), dos
cartorios de registro de imdveis contendo, no minimo, as
seguintes informagdes:

a) Relacdo das matriculas canceladas dos registros rurais vinculados a titulos
nulos de pleno direito ou realizados em desacordo com o art. 221 e seguintes da
Lei n.° 6.015/75, identificando o imdvel, matricula e area do imével, municipio de
localizacdo, proprietério, ou copia da(s) declaracdo(Ges) do Corregedor-Geral de
Justica do Estado sobre a inexisténcia de imdveis na situacéo descrita;

b) InformagOes sobre quais medidas administrativas e judiciais foram adotadas
junto ao Corregedor-Geral de Justica, ou apresentacdo das raz0es para a sua
auséncia caso nao haja quaisquer das informac6es indicadas no subitem anterior;
¢) Relacdo das situagdes com irregularidades nos cartorios de registro de imoveis,
detalnando o numero de casos apurados, a existéncia de requerimento ao
Corregedor-Geral de Justica de realizacdo de inspecéo ou correi¢do e de promogao
da correspondente representacdo ao Ministério Publico, devendo conter na relagéo,
no minimo, a identificagdo do cartério e comarca, a irregularidade identificada e as
medidas adotadas;

d) Relacdo de imoveis que tiveram ou venham a ter o Certificado de Cadastro do
Imovel Rural - CCIR cancelado pelo Incra, contendo: cadastro e area, municipio
de localizacéo, proprietéario e motivo do cancelamento;

e) Relacdo dos processos irregulares encaminhados a Procuradoria-Geral do
Estado, indicando, no minimo: nimero do processo, nome e/ou identificacdo do
imovel, cadastro e area do imdvel, proprietario e a(s) irregularidade(s) apurada(s).
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PROCESSOS DE FISCALIZACAO CADASTRAL

TEL. PROC. 3623-9606

ASS ; A
~ INTERESS ~ Muni < ~ SITUACAO
IDENTIFICACA DATA UNT .
CACAO N ADO OBSERVACAO cipio Area DESTINO ULTIMA ACAO CADASTRAL
54390.000127/00-76 14/02/00 | 7020 | NEWTON Fiscalizacédo Norm 10.000,0 | SERVICO PROTOCOLO — Arquivamento — 10.000,00 ha
898 | TAVARES | administrativa Fazenda | andia DE 04/09/2006
Guanabara Municipio CADASTR Cancelado
Normandia O RURAL
Dentro da Al
019 026 952 - 91 Raposa/Serra do Sol
FUNAI
54390.000124/00-88 17/02/00 | 7020 | CEZAR Fiscalizagédo Norm 18.734,0 | CARTOGR P/ Posicionar Faixa de Fronteira e 10.000,00 ha
808 | Luiz Administrativa Fazenda andia AFIA Areaindigena
BIZARRO Circulo Zero Municipio Cancelado
MONTEIRO | Normandia (buscando indenizag&o da FUNAI,
- hotel e pista de pouso)
018 021 190 - 00
54390.000204/2001-12 25/06/01 | 7241 | OMIRO DE | Fiscalizagdo de Imovel 117.531,0 | CARTOGR P/ Posicionar Faixa de Fronteira e 62.749,7000 ha
13 | souza Rural Flexal AFIA Areaindigena
0310110381300 Cancelado
54390.000203/2001-78 25/06/01 | 7241 | OMIRO DE | Fiscalizagdo de Imovel 50.000,00 | CARTOGR | P/ Posicionar Faixa de Fronteira e 49.950,0000 ha
13 | souza Rural AFIA Areaindigena
0310110327861 Cancelado
54390.000206/2001-10 | 25/06/01 | 7241 | PAULO DA | Fiscalizagéo de Imével 18.695,5 | CARTOGR | P/ Proceder de Acordo com o 8.062,2000 ha
¥13 | CUNHA Rural Fazenda AFIA parecer (?)
0310460069636 FREIRE Conceigéo da Altamira Bonfim Ativo

Anédlise em condicdes de
arquivamento

Inibicdo Atual. Cadastral
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Emissédo CCIR
Reativado em 20/11/03
Registrada: 4.309,3000

Posse: 3.752,900

54390.000190/2001-37 01/01/01 | 7241 | SUPERINT | Fiscalizacéo de imével Varios | PROCURA | Junta certiddo (Proc. Uelito) Varios
¥13 | ENDENCIA | rural DORIA
REGIONAL Para Proc. F. A. Santiago para
DO manifestagéo conclusiva
INCRA/RR
54390.000126/00-11 17/02/00 | 7020 | DEUSDET Paraiso Municipio Bomfi 11.200,0 | PROCURA | Acécia Mendes Coelho — 447.293.832- 11.198,1000
808 | ECOELHO | Bonfim m DORIA 49 C.I. 7.015/SSP/RR — SNCR = 031
046 008 362 — 0 Ativo
05/02/02 — Comisséo decide reativagdo | Detentor: Acacia
do imovel Mendes Coelho
21/02/02 — Atendida a solicitagao
(prosseguimento ?)
07/03/05 — ao Proc. F. A. Santiago p/
manifestacéo conclusiva
09/06/05 — Nao pronuncia por questées
de foro intimo
01/08/05 — Para andlise Proc. Uelito
Obs. Extrato da Cadeia Dominial = ? =
sem origem/destaque do dominio
publico — supbe se titulo de 1898
54390.000125/00-41 17/02/00 | 7020 | CAUAME Fiscalizagéo Boa 20.643,0 | PROCURA
808 | AGROPAS | Administrativa Municipio Vista DORIA
TORIL SA Boa Vista/RR
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54390.000123/00-15 17/02/00 | 7020 | MURUPU Fazenda S&o Francisco Boa 21.983,0 | PROCURA | 18/12/01 — Presume ineligitimidade do
808 | AGROPAS | do Murupt Municipio Vista DORIA imével — tramita processo de doagao
TORIL S/A Boa Vista SPU — 54390 000507/2001-35
02/05/02 — Certidao — prop. Uniéo
Comprovada legitimidade. Proceder
atualizacéo cadastral — emissdo CCIR
em consonancia com a nova situagéo.
Para analise ao cartorio reg. Iméveis
07/03/05 - Para Proc. F.A. Santiago
para manifestacdo conclusiva.
54390.000128/00-39 01/01/00 | 7020 | NEWTON Fiscalizacdo Boa 17.000,0 | PROCURA
808 | TAVARES Administrativa Fazenda Vista DORIA

Sao Francisco do Acarai
Municipio Boa Vista/RR
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19. Principais dificuldades a serem geridas no proximo exercicio e
acOes de mitigacao.

O Georreferenciamento de PA’s e a falta de empresas com
capacidade para fazer o licenciamento ambiental dos PA’s tem sido
grande entrave nos ultimos anos. No primeiro caso precisamos de
dotacdo orcamentaria para os trabalhos e licitagcbes. No segundo
estamos tentando capacitar servidores para fazer os trabalhos de
forma direta.

Neste exercicio foi assinado contrato de Assisténcia Técnica
firmado no final de 2011 através do segundo Chamamento publico do
ano para este fim, J& que no primeiro ndo houve nenhuma entidade
gue atendesse os requisitos, onde foram empenhados R$ 4.161.273,46
(Quatro milhdes, cento e sessenta e um mil, duzentos e setenta e trés
reais e quarenta e seis centavos), onde execucao e desembolso deverao
ter inicio em 2012, atendendo 12 Projetos de Assentamento (inclusive
com licenciamento ambiental) e mil quatrocentos e oitenta e duas
(1.482) familias. Este Contrato deve mitigar problemas ambientais e
nos dar um diagnostico mais preciso da situacdo dentro destes 12
Projetos de Assentamento tornando mais eficiente e eficaz as agOes
desta Superintendéncia.

Os repetidos cortes no orcamento tém atrapalhado a execucao

dos trabalhos desta SR, assim como o de exercicios futuros, pois por
vezes um trabalho depende de outros.
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