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INTRODUCAO

O Relatorio de Gestdo do Exercicio de 2012 referanSuperintendéncia Regional do INCRA em
Sergipe foi desenvolvido em conformidade com oaiitp na Instru¢do Normativa TCU n° 63/2010,
da Decisdo Normativa — TCU N° 119/2012, da Porta@& n°® 150/2012, sendo composto por duas
partes: Parte A — Conteudo Geral, que € composti2dens e Parte B — Conteudo Especifico por
Unidades Jurisdicionadas, composta pelos itens1i3 e

O Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agrdéincra) € uma autarquia federal criada pelo
Decreto n° 1.110, de 9 de julho de 1970. Em Sergipecra esta representado pela Superintendéncia
Regional (SR-23) e compde 0rgao descentralizada desarquia.

A missdo da Superintendéncia do Incra em Sergitie dietamente ligada ao objetivo central da
autarquia: implementar a politica de reforma agr&irealizar o ordenamento fundiario nacional,
contribuindo para o desenvolvimento rural sustesitav

Conforme detalhamento dos gastos descritos na PRartieste relatério (Conteudo Geral), esta

Regional recebeu no exercicio de 2012 uma provigBianontante de R$ 47.646.030,43, o que
representa 4% a menos do equivalente ao ano de. ZDddte total, foram empenhados R$

45.938.363,22, 0 que equivale a 96% do recursoodigpl. Dos recursos empenhados, ocorreu a
liquidacdo e pagamento de 20%. Em virtude da indigilidade de saldo financeiro para efetuar o

pagamento de todos os compromissos empenhadogidatiqs, esta SR-23 inscreveu o total de R$
36.592.477,98 em Restos a Pagar (RP).

Em contrapartida e apesar das limitagcbes operasjoneasionados pelo reduzido quantitativo de
servidores e indisponibilidade parcial de saldariiceiro, o INCRA-SE contribuiu para a politica de
Reforma Agraria mediante a execucao de metasdidistribuidas em 05 Programas e 24 Acdes.

Dentre os itens recomendados para compor o reladériGestdo, conforme Decisdo Normativa TCU
n® 119/2012, alguns itens e quadros nao se aplicamtureza da UJ ou nestes ndo houve nenhum
registro no exercicio de 2012 e, portanto, ndotaomsieste Relatério. Sdo eles:

- Iltem 3.3 - Remuneracdo Paga a Administradores

- Quadro A.4.1 — Programa de Governo constantePdo-PTematico — Programa 2066

- Item 4.1.2 - Informacdes Sobre Objetivos Vincok@ Programas Tematicos de Responsabilidade -
da UJ

- Item 4.1.3 - Informacdes Sobre Iniciativas Viradds a Programas Tematicos de Responsabilidade
da UJ

- Quadro A.4.4.1.3 — AcOes de programa tematiceesigonsabilidade da UJ — Acao 2114

- Quadro A.4.4.5 — Ac¢Bes de programa tematico sigoresabilidade da UJ — Acao 8378

- Quadro A.4.4. 1.8 — Ac¢Oes de programa tematiceesigonsabilidade da UJ — Acdo 20TG

- Quadro A.4.4. 1.19 — Ac¢les de programa tematcredponsabilidade da UJ — Acao 4474

- Quadro A.4.4. 1.20 — Ac¢des de programa tematiceedponsabilidade da UJ — Acao 6952

- Quadro A.4.4.2.2 — AgBes de programa tematicesigonsabilidade da UJ — Agéo 4448

- ltem 4.1.5 - Informacdes sobre Programas de Gedifanutencdo e Servicos ao Estado de
Responsabilidade da UJ

- Iltem 4.2.1 - Identificacdo das Unidades Orcanragala UJ

- Item 4.2.2.1 - Programacéao de Despesas Correntes

- ltem 4.2.2.2 - Programacéo de Despesas de Capital

- Item 4.2.2.3 - Resumo da Programacéo de Despatafeserva de Contingéncia

- Iltem 4.2.2.4 - Analise Critica

- Quadro A.4.5 — Programa de Governo constantePdo-PPrograma 2120

- Quadro A.4.7 — Identificacdo das Unidades Orcaaras da UJ

- Quadro A.4.8 — Programacao de Despesas Correntes



- Quadro A.4.9 — Programacéao de Despesas de Capital

- Quadro A.4.10 — Quadro Resumo da Programacéacedpd3as e da Reserva de Contingéncia

- Item 4.2.4.1 Execucédo da Despesa com Créditggrarios

- Iltem 5.5 - Rendncias Tributarias sob a Gestaddda

- Item 5.6 - Gestéo de Precatorios

- Item 6.2.1 - Informagdes Sobre Terceirizacdo dey@s e Atividades do Plano de Cargos do Orgéo
- Item 11.4 - Demonstragfes Contabeis e Notas &atplas Exigidas pela Lei n° 6.404/1976

- Iltem 11.5 - Composicao Acionaria das Empresaatéist

- Item 11.6 - Parecer da Auditoria Independente

A principal causa dos itens acima nao se aplica&uperintendéncia Regional no Estado de Sergipe
- SR-23/SE decorre desta ndo ser unidade orcarngentar



PARTE A-CONTEUDO GERAL DO RELATORIO DE GESTAO
1.Identificacdo e Atributos da Unidade Jurisdicionala
1.1ldentificacdo da Unidade Jurisdicionada

Quadro A.1.1 - Identificagdo da UJ — Relatorio de @stéo Individual
Poder e Orgéo de vinculagio

Poder: Executivo
Orgéo de Vinculacdo Ministério do Desenvolvimento Agrario | Cabdigo SIORG: 17125

Identificag8o da Unidade Jurisdicionada
Denominacdo completaSUPERINTENDENCIA REGIONAL NO ESTADO DE SERGIPE
Denominac¢éo abreviadaSR-23/SE
Cédigo SIORG: 17125 | codigo LOA: 49201 | cadigo SIAFI: 373052
Situacgdo: Ativa
Natureza Juridica: Autarquia Federal do Poder Executivo
Principal Atividade : Administragcdo publica em geral | Cdédigo CNAE: 84.11-6-00

Telefones/Fax de contato (79) 4009-1507 / (79) 4009-1545 (FAX)

Endereco eletrdnico gabinete@aju.incra.gov.br

http://www.incra.gov.br
Endereco Postal Av. Coelho e Campos, 1300 Bairro Getulio Vargésacaju — Sergipe CEP: 49060-000

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Normas de criacdo e alteracdo da Unidade Jurisdioiada

- Decreto n° 1.110, de 09 de junho de 1970 — Dispbee a criagdo do INCRA
- Decreto-Lei n° 2.363, de 21 de outubro de 19B71spbe sobre a extincdo do INCRA
- Decreto Legislativo n® 02, de 29 de marc¢o de 198@spbe sobre o restabelecimento do INCRA

Outras normas infralegais relacionadas a gestéo steutura da Unidade Jurisdicionada

- Portaria n°® 20, de 08/04/2009 — Regimento IntelméNCRA
- Decreto n° 6.812, de 03/04/2009 — Estrutura Regiad do INCRA
Manuais e publicacdes relacionadas as atividades tdlidade Jurisdicionada

- Manual Operacional de ATES 2008 — Aprovado pedanh de Execucdo INCRA/DD/N° 78, de 31/10/20DP8
- Manual para Elaboracéo e Implantacdo de ProgidRecuperacdo e Conservacdo de Recursos Naturaig e
Assentamentos da Reforma Agraria — junho/2006

- Manual de Obtencéo de Terras e Pericia Judidiptevado pela Norma de Execucédo INCRA / DT nods?
25 de outubro de 2006

- Manual de Operacdes do PRONERA — Edicao Revistai@izada de acordo com o Decreto n°® 7.352/20/10 e
Acorddo TCU n° 3.269/2010. Aprovado pela Portak@RA/P/N° 238, de 31 de maio de 2011

- Norma Técnica para Georreferenciamento de ImdRerais — 22 Edicao/Revisada — agosto/2010
- Manual de Orientagdo — Declaragao para Cadasttmdveis Rurais — abril/2002

- Manual de Cadastro Rural

- Manual de Fiscalizacdo Cadastral

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidalleisdicionada
Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdiciada

Caédigo SIAFI Nome
373052 INCRA-ARACAJU/SE
Gestbes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Caédigo SIAFI Nome
37201 INSTITUTO NAC. DE COLONIZACAO E REF. AGRAR.
Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestdes
Cdédigo SIAFI da Unidade Gestora Cadigo SIAFI da Gd§o

373052 37201




1.2Finalidade e Competéncias Institucionais da Unatle Jurisdicionada

O Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma AigralNCRA, autarquia federal, vinculada
ao Ministério do Desenvolvimento Agrario, criaddopBecreto-lei n°. 1.110, de 9 de julho de 1970,
dotada de personalidade juridica de direito puploon autonomia administrativa e financeira, com
sede e foro em Brasilia, Distrito Federal e jugadiem todo o territorio nacional, com sua estautur
regimental aprovada pelo Decreto n.° 6.812, dea&bdéde 2009, tem como finalidades:

| - promover e executar a reforma agraria visanduethor distribuicdo da terra, mediante
modificacdes no regime de sua posse e uso, a fieteler aos principios de justica social;

Il - promover, coordenar, controlar e executarlarmaacao;

[l - promover as medidas necessarias a discririmag arrecadacdo das terras devolutas
federais e a sua destinacéo, visando incorporaelasstema produtivo; e

IV - gerenciar a estrutura fundiaria do pais.

O INCRA tem como atividades principais, nos terrdad_ei n°. 4.504, de 30 de novembro de
1964 - Estatuto da Terra e legislagdo complementar:

| - quanto ao ordenamento da estrutura fundiaria:

a) realizar estudos para o zoneamento do paisgf@eschomogéneas do ponto de vista sécio-
econdmico e das caracteristicas da estrutura agd&riacordo com o art. 43, incisos | a IV, dani
4.504/64;

b) definir critérios para fixacdo da fracdo minideaparcelamento e do médulo fiscal;

c) organizar e manter atualizado o cadastro de éim@urais, de proprietarios e detentores de
imoéveis rurais, de terras publicas, de arrenda&iparceiros rurais, bem como quaisquer outros que
vise proporcionar elementos para conhecimentoreg@o da estrutura fundiéria e socioeconémica do
meio rural;

d) identificar e classificar os imdveis que ndo puem a funcdo social da propriedade, a
pequena e média propriedade, na forma da Lei®®98de 25 de fevereiro de 1993;

e) certificar o georreferenciamento dos imoveigisuna forma do art. 3° da Lei n°. 10.267, de
28 de agosto de 2001;

f) promover a concesséo, remicédo, transferéncidircéo de aforamento de terras publicas;

g) promover a discriminacdo de terras devolutadJdeio, incorporando-as ao patrimonio
publico na forma da Lei n°. 6.383, de 7 de dezerdbrb976;

h) regularizar as ocupacdes das terras na formart®o®97 a 102, da Lei n°. 4.504/64;

i) controlar a aquisi¢édo e o arrendamento de ingdneRiS por estrangeiros; e

j) promover a identificacdo, reconhecimento, dekgio, demarcacdo e titulagcdo das terras
ocupadas pelos remanescentes das comunidades lopldem

Il - quanto a obtencédo e destinacdo de terrassentsnento dos beneficiarios da reforma
agraria e da colonizacao:

a) promover as desapropriacdes por interesse soaial fins de reforma agraria e realizar
outras formas de aquisi¢do de terras necessaramadinalidades;

b) criar e implantar projetos de assentamento foemna agraria,

c) promover a realocacéo de trabalhadores ruraisnuios desalojados de terras indigenas;

d) incorporar bens ao seu patriménio, na formardd.@ da Lei n°. 4.504/64 e da Lei n.° 8.257,
de 26 de novembro de 1991,

€) promover 0 acesso a propriedade rural, medaadistribuicao e redistribuicao de terras;

f) promover o aproveitamento sustentavel do meidiante e dos recursos naturais nos
projetos de assentamento da reforma agraria; e

g) fixar a metodologia de aprovacdo e acompanhamanser adotada nos projetos de
colonizacéo oficial e particular.

lIl - quanto ao desenvolvimento dos projetos demtssnento de reforma agraria:

a) garantir as familias assentadas o0 acesso ab®sré&ervicos e infraestrutura basica,



b) promover a integracao de politicas publicas patasenvolvimento sustentavel dos projetos
de assentamento, objetivando a consolidacdo dodPnagde Reforma Agraria,

c) proporcionar a educacdo formal em todos os siiv@isino basico, profissionalizante de
nivel médio e superior, para o publico da reforgi@@a, visando a promoc¢ao da igualdade no meio
rural; e

d) promover o acompanhamento do desenvolvimentopduojgetos de colonizacdo oficial e
particular, até a sua consolidagao.

1.3 Organograma Funcional

As Superintendéncias Regionais (SRs) séo oOrgaosemteslizados, responsaveis pela
coordenacao e execucdo das acoes do Incra nossestabe a essas unidades coordenar e executar,
na sua area de atuacdo, as atividades homoéloghs dsgaos seccionais e especificos relacionadas a
planejamento, programacéo, orcamento, informatinzodernizacdo administrativa. Também devem
garantir a manutencédo, fidedignidade, atualizac@liisgeminacdo de dados do cadastro de iméveis
rurais e sistemas de informacdes do Incra.

SUPERINTENDENCIA REGIONAL
SR (00)
. Procuradoria
Agaistente ¢ €
(Adjunto) Regional
- SR (00) PFE/R
| Sala da Cidadania, Planejamento |
- = - e Controle. Comunicacio Social ¢
! Ouvidoria Agraria. 1
I 1 1 1
Divisao de N N N
(_)1‘(1611‘]1\1(161“3 da Divisdo de Divisdo de Divisdo de
E"-tllltlll‘("l Fllll(liﬁ;iﬂ Obtengdo de Terras Desenvolvimento Administragao
] 4 1 . 1 E
%R((OO)F o SR(00) T SR (00)D SR(00)A
' i | |
1 1 1 1
1 1 1 1
jr-— === jrmm e —— ) PSS T TS TS 1 | remmm e ————
¥ L | ¥ I o]
r! CadastroRural | F Obtenciio ' -1 Infra-estrutura | - Desenvolviinento !
1! I 1! I i I P! Humano .
! 1 1! 1 1 : 1 1! |
P . P e P .
1 I' """""" 1 I ro=- T 1 1 I' """""" 1 [ 1
1 . 1 1 . B 1 | | ) . 1 1 1 S . 1
L, Cartoerafia 1 1 Implantagio de :_ 1 Desenvolvimento 1 :_ | Adnunistracio e
o L - 1 . ai ‘o
i = ! 11 Assentamentos | {1 deProjetos 1 Servigos Gerais |
1 : 1 ! | | : . ! .
- P | s v e--------oo-o-
| 1 | I i 1 1 1 | 1
! . | 1! | 1 - 1 o |
1| Resularizacio ! : Meio Ambiente ¢ _y E(!llCﬂCﬂQe : Ly Or¢camento e 1
i Fundiaria ! 1 Recursos Naturais | ! Cidadania I ! Iinangas i
! 1 ! 1 L ! ! 1
L e e e o —— | e
iy ---- i !
' Regularizgao e N |
=1 Territorios | - Contabilidade
o o . ]
L _Quilombolas | Lo !
Unidades
Avangadas

SR (00) UA




Em todo o Pais, sdo 30 as Superintendéncias Régjidoalncra. Além dessas, existem 45
Unidades Avancadas, oOrgdos descentralizados, détecartransitorio, subordinados as
superintendéncias.

O INCRA est4 presente no Estado de Sergipe por deeBuperintendéncia Regional (SR-23)
A estrutura organizacional do Instituto Nacional @elonizacdo e Reforma Agraria - INCRA
apresentado através do organograma acima foi defatravés dos Decretos n° 5.735 de 27/3/2006 e
5.928 de 13/10/2006 e Portaria MDA/N° 69 de 19/006&2 sendo esses normativos alterados pelo
Decreto n® 6.812 de 3/4/2009 e Portaria n°® 20 dé2@09, onde nao estabelece desenho de
organograma, mas apresenta nova estrutura, inolindsdes Estaduais de Regularizacdo Fundiaria
na Amazénia Legal (SRFA (00)), no mesmo nivel dasals Divisdes; estabelecendo as atribui¢des /
competéncias de cada um dos setores, conformeoabaix

1) Superintendéncias Regionais - SR(00) — Orgassendralizados, compete coordenar e
executar, na sua area de atuacdo, as atividadedldgas as dos 6rgdos seccionais e especificos
relacionadas ao planejamento, programacédo, orcamembrmatica, modernizacdo administrativa e
garantir a manutencao, fidedignidade, atualizagédissemina¢cdo de dados do cadastro de iméveis
rurais e sistemas de informacéo do Instituto Nadide Colonizacdo e Reforma Agraria - INCRA.

As funcdes vinculadas ao Gabinete da Superinteral@®egional - SR (00)G possuem as
seguintes atribuicdes:

a) Atendimento ao Cidadao (Sala da Cidadania) el@éar as atividades de atendimento ao
cidadao; Orientar, pesquisar e recepcionar os dectos afetos ao Sistema Nacional de Cadastro
Rural - SNCR de acordo com as normas vigentes;iem@ertificado de Cadastro de Imével Rural -
CCIR; Emitir Certiddo de Assentado da Reforma Agr& outros documentos de acordo com as
normas vigentes; Buscar parcerias em nivel logalgesnal para facilitar o atendimento ao cidadéo;
Promover gestbes para assegurar condicbes e fafideae de atendimento, inclusive de
infraestrutura fisica que facilite o acesso aostagores de necessidades especiais, através da
sinalizacao, iluminacéo, temperatura, acustica,iladb e equipamentos, sistemas de informacéo e
pessoal capacitado; Subsidiar o Centro CulturaRdéorma Agraria com documentos e registros
historicos; Administrar o acervo bibliografico, provendo gestdo para assegurar condi¢cdes para a
preservacdo do mesmo, 0 acesso e sua consultané@rangratica e funcional, assim como melhoria,
conservacao e ampliacéo; e outras atividades covegatom suas atribuicdes.

b) Planejamento e Controle - Coordenar e acompaabkaunidades da Superintendéncia
Regional, na elaboracdo dos seus planos, prograg@ss e metas, dentro da filosofia e preceitos de
planejamento compartilhado; Coordenar e acompaahaplicacdo das diretrizes estratégicas e
elaboracdo dos planos de curto, médio e longo ptagacdes de reforma agraria e ordenamento da
estrutura fundiaria; Coordenar, orientar e supgné a elaboracdo do Plano Regional de Reforma
Agraria da Superintendéncia Regional; Disseminarambito de sua competéncia, as orientacdes
emanadas do 6rgdo central; Coordenar e supervisioetaboracdo e detalhamento da Programacéao
Operacional e suas reformulacdes; coordenar arelgém de analises gerenciais e disponibilizacao de
informac0des referentes a evolucdo da aplicacaoetnssos orcamentarios e metas fisicas, visando dar
suporte ao processo decisorio na Superintendémgefal; Coordenar 0 monitoramento da execucéo
e desempenho das atividades finalisticas das Ugsd@dgionais; Coordenar, orientar e supervisionar
a elaboracgéo dos relatorios mensais e anuais tfogds Superintendéncia Regional; Realizar gestado
da infraestrutura da rede de comunicacdo de dadase imagem, inclusive politicas e normas de
seguranca; Propor os projetos basicos ou termosfelncia definindo os critérios de aceitacdo dos
servicos ou produtos relativos a infraestruturaedie no ambito da Regional; Gerenciar os contratos
de prestacdo de servigos e controlar a qualidasi@ralutos ou servigos relacionados a infraestutur
de rede no ambito da Regional; Promover a capdaataécnica dos usuarios quanto ao uso dos



sistemas de informacgéo; Prestar assisténcia téanisausuarios da rede local, de forma remota ou
presencial, incluindo a instalacdo e configuragdsaftwares e componentes fisicos nas estacdes de
trabalho e respectivos periféricos; Manter contdie softwares adquiridos, no ambito da Regional,
incluindo as respectivas midias, bem como contenlastalacdo dos mesmos de acordo com 0 numero
de licencas adquiridas; Realizar inventarios nosprdgadores da Superintendéncia Regional, visando
controlar a configuracdo de componentes instaladmsiso de produtos homologados; Dar suporte as
demandas da Auditoria Interna do INCRA, e outrasdetdes compativeis com suas atribui¢oes.

c) Comunicagdo Social - Assistir 0 SuperintendeRégional nos assuntos relacionados a
comunicacao social e ao relacionamento com os ndei@@municacao internos e externos; Elaborar e
executar o plano de comunicagcdo para a Superinterad&®egional, em conformidade com as
diretrizes emanadas pelo orgao central; Promovenbdicacdo, divulgacdo e acompanhamento das
matérias de interesse da Superintendéncia Reggodal INCRA; Produzir comunicacado interna das
atividades da Superintendéncia Regional; Realizaessoria de imprensa junto aos veiculos de
comunicacado social; Supervisionar as atividadesomeunicacdo social relacionadas a realizacdo de
eventos, cerimonial e relacdes publicas; Providenziregistro audiovisual, fotografico e jornatieti
de interesse da Superintendéncia Regional; Apras@nadministracdo central contribuicbes para a
atualizacdo e alimentacédo das informacfes constalatgpagina institucional na internet; Produzir e
submeter & aprovacdo da Sede material publicifdai@ divulgacdo dos programas e acdes da
Superintendéncia Regional; e outras atividades atingls com suas atribuicoes.

d) Ouvidoria Agraria - Prevenir e mediar conflit@grarios; Articular com os 06rgaos
governamentais federais, estaduais, municipais egodernamentais para garantia dos direitos
humanos e sociais das pessoas envolvidas em oen#igrarios; Receber, processar e oferecer
encaminhamento as denuncias sobre violéncia no aammpgularidades no processo de reforma
agraria, desrespeito aos direitos humanos e sod@spartes envolvidas nos conflitos agrarios; e
outras atividades compativeis com suas atribuigcdes.

) A Procuradoria Regional - SR(00)PFE/R- compete promover a apresentacdo judicial e
extrajudicial e realizar as atividades de considtog assessoramento juridicos cometidos a
Procuradoria Federal Especializada e suas Coordesi#gerais, bem como assistir o0 Superintendente
Regional e os demais dirigentes das unidades nimot®rnterno da legalidade dos atos a serem por
estes praticados ou ja efetivados.

1) A Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundiaria - SRY0)F - compete coordenar e
supervisionar a execucao das seguintes atividddase outras:

a) De Cadastro Rural - Executar as atividades deuteacdo e atualizacdo dos registros
cadastrais no SNCR, assegurando a inclusdo dosismoériundos dos projetos de assentamento, da
regularizacdo fundiaria e da regularizacdo de téeivs quilombolas; Analisar e verificar a
consisténcia de atualizacdes cadastrais; Avaltané&olar a fidedignidade, qualidade e seguranga do
arquivos cadastrais e disseminacao de suas inféesaécompanhar, analisar e aplicar a legislacéao
cadastral, inclusive quanto a taxa de servigossteads; Propor e controlar a celebracdo de terrsos d
cooperacao técnica com as prefeituras municipaia paplantacdo das Unidades Municipais de
Cadastramento - UMC e sua integracdo ao SNCR; Prpmmgrama regional de treinamento e
capacitacdo das UMC; Propor celebracdo de convéoardratos, ajustes e termos de cooperacao
técnica para acesso e execuc¢do das atividadesaslab SNCR, incluindo o CNIR; Desenvolver as
atividades necessarias a microfiimagem e recuperdeddados e informacfes cadastrais; Manter
registro e controle de maquinas e equipamentosmi&ss de microfiimagem; Desenvolver, avaliar e
executar as atividades de fiscalizacdo dos imduesss com vistas ao combate da grilagem de terras;
Executar as atividades relacionadas a fiscalizag@oimoveis rurais em conjunto com outras
instituicbes; Executar as atividades de controlemendamento e da aquisicdo de imoveis rurais por
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estrangeiros residentes no pais; Executar as adiesl relativas a verificagdo do cumprimento da
funcdo social da propriedade e de combate ao labatcravo; e executar outras atividades
decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Cartografia - analisar, aprovar e encamiolsarequerimentos de certificacdo de imodveis
rurais pelo Comité Regional de Certificacdo; Exacutontrolar, recepcionar e fiscalizar os servi¢os
de georreferenciamento de imoveis rurais, medicdengarcacdo de projetos de reforma agréria e de
certificacdo de imoveis rurais; Produzir dados g@sams referenciais e homologados, como suporte as
atividades de georreferenciamento de imdveis rueaistodo o pais; Produzir dados padronizados de
natureza cartografica de interesse do INCRA; Adquaroduzir, arquivar e tratar plantas, mapas,
imagens obtidas por sensores remotos e demaisiamide natureza cartogréfica; e executar outras
atividades decorrentes e compativeis com suas ¢éngas.

c) De Regularizacdo Fundiaria - Realizar discripiitae arrecadacdo de terras devolutas e
terras publicas da Unido; Propor, acompanhar, litszae controlar a celebracdo e a execucéo de
convénios, ajustes, contratos e termos de coopergciica para execucdo das atividades de sua
competéncia; Propor a destinacdo de imoveis rumaiscadados e discriminados; Analisar as
solicitacdes, bem como propor as doacdes e as sseede terras publicas; Realizar levantamentos
dos recursos naturais, vistorias e avaliacoes nwwdis da Unido/INCRA, visando promover a
regularizacdo fundiaria e as doacfes e concessd@=tuado os casos de projetos de reforma agraria e
de colonizagéo; Executar atividades de destinag¢éatacao, concessao, doagao e de ratificacdo para
fins de regularizacao fundiaria; Elaborar a pagtaalores de imoveis rurais para fins de reguleéiaa
fundiaria; Autorizar a emissdo de documentos delatidade como resultado das acgbes de
regularizacdo fundiaria; Elaborar o Plano Ecolodimmnémico - PEE; Analisar as solicitacbes de
ratificacdo das concessoes e alienacbes de texvatuths federais realizadas pelos Estados na faixa
de fronteira; e executar outras atividades dectases compativeis com suas competéncias.

d) De Regularizacdo de Territorios Quilombolas entificar e orientar as comunidades
quilombolas quanto aos procedimentos relativogalagizacao do territorio; Realizar as atividades d
identificacdo, reconhecimento, delimitacdo, dengfcae titulacdo dos territorios quilombolas;
Promover a elaboracdo do relatério antropoldogico ataas remanescentes de quilombos reclamadas
pelas comunidades; Efetuar o cadastramento dasiaamuilombolas; Executar o levantamento dos
ocupantes nao-quilombolas nos territérios quilorabad promover a sua desintrusdao; Promover a
publicacdo do edital e os encaminhamentos do Rigai@cnico de Identificacdo e Delimitacdo -
RTID; Propor a desapropriacdo ou a aquisicdo daasaparticulares incidentes nos territorios
quilombolas; Propor, acompanhar, fiscalizar e @datra celebracdo e a execucdo de convénios,
ajustes, contratos e termos de cooperacado témlaiivos a regularizacdo de territérios quilombplas
Propor o reassentamento das familias de ocuparéesgnilombolas incidentes em territério
guilombola, suscetiveis de inclusdo no ProgramRaferma Agraria; Dar suporte técnico a defesa dos
interesses dos remanescentes das comunidadedaielps nas questdes surgidas em decorréncia dos
procedimentos da titulagdo de suas terras; e tatenutras atividades decorrentes e compativeis com
suas competéncias.

[II) Divisdo de Obtencdo de Terras - SR(0O0)F compete coordenar e supervisionar a
execugao das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Obtencéo - Proceder vistoria e avaliacaorseeis rurais, para fins de desapropriacéo,
aquisicao, arrecadacao e outras formas de obtelecémras, destinadas a implantacdo de projetos de
assentamento de reforma agraria; Participar enciggfudiciais e em audiéncias de conciliagdo, nas
acOes de desapropriacdo de terras; Atualizar seaximshte a Planilha de Precos Referenciais de
Terras; Coletar e manter atualizados os dadoserdgés aos negécios realizados no mercado de
iméveis rurais; Acompanhar a evolucdo do mercadponal de terras e analisar sua dinamica;



Promover discussdes da Camara Técnica e dos Gliguoscos de vistoria e avaliagdo; e executar
outras atividades decorrentes e compativeis comcrapeténcias.

b) De Implantacdo de Assentamentos - Proceder @astramento, selecdo e assentamento de
familias em projetos criados e em areas retomadasgas em projetos de assentamento de reforma
agraria e de colonizacdo; Executar as acfes vel@aakesintrusdo de néo-indios em terras indigenas;
Providenciar os atos de criacdo e de implantacgoraletos de assentamento; Elaborar documentos
necessarios ao reconhecimento de projetos de assamb; Gerenciar o sistema de informacdes
referente aos projetos de reforma agraria; Aprgvajetos de colonizacdo oficial e/ou particular; e
outras atividades decorrentes e compativeis comcarapeténcias.

c) De Meio Ambiente e Recursos Naturais - Elabaralfimapeamentos tematicos; Adocao de
providéncias necessarias ao licenciamento ambidotaprojetos de assentamento de reforma agraria
criados pelo INCRA; Fomentar a implantacdo de posjede assentamento com atividades
ambientalmente diferenciadas; Analisar, encamimhaupervisionar os projetos de recuperagao de
areas degradadas em assentamentos de reformaaadiénitorar e sistematizar as informacdes
referentes a utilizagdo dos recursos naturais seengamentos de reforma agréaria; Promover estudos e
diagnésticos que subsidiem o planejamento das algebtencéo de terras, de gestdo ambiental e de
avaliacdo da evolugcdo do desenvolvimento sustdntdee projetos de reforma agraria e de
colonizacéo oficial; e outras atividades decorerteompativeis com suas competéncias.

IV) A Divisdo de Desenvolvimento - SR(00)D compete coordenar, executar e supervisionar
a implementacdo e o desenvolvimento dos projetosasdentamentos, por meio das seguintes
atividades, dentre outras:

a) De Infraestrutura - Acompanhar a execucao fisiG@camentaria para a viabilizacdo do
desenvolvimento dos servicos de Assessoria Téci8oajal e Ambiental - ATES; do Crédito
Instalacdo, em todas as suas modalidades; dossPfama o Desenvolvimento e Recuperacdo dos
Assentamentos e das acOes de Formacéo e CapacitazAgsentados e Profissionais de ATES, e dos
servicos de topografia; Promover a identificacds damandas de formacédo e capacitacdo dos
beneficiarios do Programa de Reforma Agréria e plofissionais de Assessoria Técnica, Social e
Ambiental - ATES; Proceder articulacdo institucipnaterinstitucional e com entidades néao-
governamentais buscando identificar e potencial@acooperacdo e parcerias voltadas para o
desenvolvimento dos projetos de reforma agrariaglidar, aprovar, supervisionar e acompanhar os
Planos de Desenvolvimento e Recuperacéo dos Assentas; Nas obras de engenharia, arquitetura,
urbanismo e servigcos correlatos: a.l. Elaborarrogetoes basicos; a.2. Analisar e emitir pareceres
técnicos; a.3. Acompanhar, supervisionar e recababras e servicos; a.4. Promover a integracdo e
institucionalizacdo de cooperacdo e parcerias corganzacdes governamentais e nao-
governamentais; a.5. Acompanhar a execucao fisisai@ditos destinados a habitacdo rural e outras
edificacdes; a.6. Acompanhar a aplicacdo fisicanan€eira dos recursos; e outras atividades
decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Desenvolvimento de Projetos - Selecionar exgeficiarios para acesso as politicas de
crédito voltadas para a producdo, com base nosimentos normativos; Implementar projetos de
apoio a agroindustrializacdo, comercializacdo eidatdes pluriativas e solidarias nos projetos de
assentamento; Executar e monitorar os projetoseant#is, de biodiversidades e de energia alternativa
com foco no desenvolvimento socio-cultural e ecdnémdos projetos; Analisar, elaborar,
supervisionar e fiscalizar os convénios, contraf@®tocolos, parcerias e demais instrumentos
congéneres firmados no ambito de sua competénmad?er estudos e realizar diagnosticos para
avaliacdo da evolucdo do desenvolvimento sustdntdee projetos de reforma agraria e de
colonizacdo; Promover a integracdo de politicasligag e acbes do INCRA objetivando a
consolidacdo dos projetos de reforma agraria eallenizacdo; Definir as pautas de valores dos



projetos de assentamento, para fins de autoriziég&espectivo titulo de dominio; Realizar vistgrias
supervisionar a situacdo ocupacional dos projetoasgentamento e promover as acdes de retomada
de parcelas irregularmente ocupadas; Emitir Cantdet Concessdo de Uso aos beneficiarios dos
projetos de reforma agraria; Autorizar a emissaditdeos de dominio a beneficiarios de projetos de
assentamento e de colonizagdo; Promover a desiindgdbens remanescentes de projetos de
assentamento e de colonizacéo; e outras atividbsiesrentes e compativeis com suas competéncias.

c) De Educacédo e Cidadania - Promover parcerias @d@overno do Estado, Municipios,
movimentos sociais e sindicais de trabalhadoresisre instituicdes publicas e/ou comunitarias de
ensino, sem fins lucrativos, para a implementagdd®BONERA; Divulgar, articular, programar,
acompanhar e supervisionar o PRONERA e as atividadiadas para a promocgéo da cidadania, no
ambito da Superintendéncia Regional; Analisar dieparecer técnico sobre as propostas de projetos
e de convénios voltadas para a educacao e cidadepozar e participar dos colegiados executivos
estaduais; Mobilizar, dinamizar e orientar as dtidies afetas ao PRONERA e a cidadania; Apoiar as
acOes voltadas ao exercicio da cidadania da pdmukdulta das areas de reforma agraria; Articular e
propor parcerias para a realizacdo das atividadesuttura e lazer nas areas de reforma agraria,
Promover articulacdo com diferentes 6rgéos e pafitpublicas nas acdes voltadas para o bem-estar
das criancas, dos jovens e da populacédo da terdada das areas de reforma agraria; Promover acdes
de insercdo nas politicas publicas das trabalhadanais beneficiarias do programa de reforma
agraria e de resgatados em situacdo de traballhavesobjetivando a promoc¢éo da igualdade no
campo; Articular a interagdo dos cursos executadoambito do PRONERA, ou outro que vier a
substitui-lo, com as ac¢des do Programa de AssasEécdnica, Social e Ambiental — ATES; e outras
atividades decorrentes e compativeis com suas a¢énugias.

V)A Divisdo de Administracdo - SR(00)A - compet@aenar e supervisionar a execugdo das
seguintes atividades, dentre outras:

a)De Desenvolvimento Humano - Coletar, sistematizananter atualizada a legislacdo de
pessoal; Manter atualizadas as informacdes retatieacadastro, lotacdo, pagamento de pessoal e
registros necessarios a homologacdo dos atos deess@io de aposentadoria e pensao; Instruir
consultas e requerimentos que envolvam questfaBves a direitos, deveres, responsabilidades e
disciplina de pessoal, despesas de exercicios@etee vantagens decorrentes de decisdes jugliciais
Expedir documentos de identificacdo funcional, idéds e declaracdes funcionais; Efetuar o
levantamento das necessidades de treinamento gacbar, controlar e avaliar a execucao das acdes
de capacitacao; Acompanhar a aplicacdo de instriasiele avaliacdo de desempenho, o processo de
adaptacao do servidor em estagio probatorio eift@mte propor alternativas para neutralizar causa
de inadequacdes funcionais; Executar, acompanbanteolar as atividades relativas ao Programa de
Estagio Supervisionado; e outras atividades dett@mses compativeis com suas competéncias.

b)De Contabilidade - Executar os lancamentos dims feontabeis, dos ajustes das contas da
Unidade Gestora em consonancia com o plano de ca#aUnido; Orientar e supervisionar as
unidades gestoras sob sua jurisdicdo; manter zaalio rol de responsaveis; Elaborar o processo de
prestacdo de contas anual da Superintendénciadeat®s diligéncias dos érgaos de controle interno
externo; Examinar as prestacfes de contas disigwimento de fundos, convénios e outros
instrumentos congéneres que envolvam transfer@eci@cursos; Controlar a concessdo de diarias e
passagens, cotacao e indicacdo de reserva deebilthetpassagens; Instaurar processos de Tomada de
Contas Especial; Promover o registro no CADIN e&mstema Integrado de Administracdo Financeira
- SIAFI dos 6rgéos inadimplentes; Controlar e acammar convénios, contratos e instrumentos
congéneres, que envolvam transferéncia de recuesositras atividades decorrentes e compativeis
com suas competéncias.



c)De Administracdo e Servigos Gerais - Administisuservigos de transporte e de manutencao
de viaturas oficiais; Administrar as atividadesrejgrografia e de servicos graficos; Manter e cdatro
0s servicos de telecomunicacdo; Supervisionar od¢es de limpeza, manutencdo e vigilancia,
Controlar a autorizacdo para transporte de caR@sepcionar, registrar e entregar a correspondéncia
oficial da Superintendéncia Regional;, Expedir eebet a documentagdo tramitada entre a
Superintendéncia Regional e a sede do INCRA; Maitealizado o sistema de controle de processos
e documentos; Orientar e supervisionar as unidéelesentralizadas quanto a execucao das atividades
de protocolo; e outras atividades decorrentes gatueis com suas competéncias.

d)De Orcamento e Financas - Acompanhar e contaodxtecucéo orcamentaria e programacao
financeira, emitindo os respectivos relatérios geids; Promover emissfes de empenhos, anulacdes,
ajustes, ordens bancarias e recolhimentos legalssjgwsas devidamente liquidadas e autorizadas pelo
ordenador de despesas; Movimentar sempre em corgamnt o ordenador de despesas, a Conta Unica
do INCRA, relacionada a pagamentos e recebimeptosedendo a conformidade mensal de diarias e
operadores dos langamentos no Sistema Integradidisienistracdo Financeira - SIAFI; Registrar,
cadastrar e publicar os termos de convénios, dosteinstrumentos congéneres; Registrar, controlar
e manter sob guarda, em cofre, os bens e valgessentados por titulos, caucdes e fiancas basgéaria
Promover a cobranca e o controle das obrigacbarsdeiras decorrentes de financiamentos e créditos
concedidos aos beneficiarios da Reforma Agrériateas atividades decorrentes e compativeis com
suas competéncias.

VI)A Divis&o Estadual de Regularizacdo Fundiarigdn@azonia Legal - (SRFA(00)) - compete
a coordenacao e supervisdo da execucao das asisidadegularizacdo fundiaria e cadastramento dos
ocupantes das terras publicas no ambito estadt@h@anhar e fiscalizar a execucdo de convénios,
ajustes, contratos e termos de cooperacdo téarnra,execucdo das seguintes atividades, dentre
outras:

a)Ao Servico Técnico (SRFA(00)T) - Mobilizar, ex&émy acompanhar e controlar as
atividades de cadastramento dos ocupantes das péibéicas; Executar e controlar o ordenamento de
dados observados em campo, arquivar, tratar e rdiEppar dados geoespaciais, plantas, mapas,
imagens obtidas por sensores remotos e demaisiamme natureza cartografica, basica e tematica,
no ambito institucional; Executar e/ou recepciomdiscalizar os servicos de georreferenciamento de
imoveis rurais, medicdo e demarcacdo de terrasicagbpara fins de regularizacdo, retomada e
destinacao; Executar a certificacdo de perimeteoglebas georreferenciadas; Executar a recepcao,
andlise e homologacgdo de pecas técnicas; Execwhmantacdo de banco de dados geoespaciais;
Executar atividades de alimentacédo, manutencaoadiz#cdo dos registros cadastrais junto ao SNCR,
assegurando a inclusdo dos imoveis oriundos delareracdo fundiaria; Analisar e verificar a
consisténcia dos cadastros coletados para finkudbzacOes cadastrais; Mobilizar, executar, cdatro
e acompanhar as atividades de regularizacdo fuadlés ocupantes das terras publicas; Analisar as
solicitacdes, bem como propor as doacdes e as sseede terras publicas; Realizar levantamentos
dos recursos naturais, vistorias e avaliacfesrdéseis da Unido e do INCRA, visando promover a
regularizacdo fundiaria e as doacfes e concessd@xtuado 0s casos de projetos de reforma agréaria e
de colonizagao; Executar atividades de destinag¢étacao, concessao, doacao e de ratificacdo para
fins de regularizacdo fundiaria; Propor a emiss@i@acumentos de titularidade como resultado das
acOes de regularizacdo fundiaria; e outras atie@sladecorrentes e compativeis com suas
competéncias.

b)Ao Servico Administrativo (SRFA(O0)A) - Solicitaa concessao de diarias e passagens,
realizando cotacao e indicacéo de reserva de édled passagens; Examinar as prestacdes de contas
diarias e suprimento de fundos; Acompanhar congérgontratos e instrumentos congéneres, que
envolvam transferéncia de recursos; Solicitar eiaidimar os servigos de transporte e de manutencgao
de viaturas oficiais; Solicitar e administrar asidades de reprografia e de servigos graficoschal,



manter e controlar os servicos de telecomunica8abgitar e supervisionar os servicos de limpeza,

manutencao e vigilancia; Solicitar e controlar #oapacao para transporte de cargas; Recepcionar,
registrar e entregar a correspondéncia oficial switério Regional e Superintendéncia; Expedir e

receber a documentacgao tramitada entre o EscriR@gponal e a Superintendéncia; Manter atualizado
o sistema de controle de processos e documentamjtras atividades compativeis com suas

atribuicoes.

VI)As Unidades Avancadas - SR(00)UA - s&o érgaescdntralizados, de carater transitorio,
subordinados as Superintendéncias Regionais, eclirapetem executar as atividades finalisticas
especialmente supervisionar os projetos de refagraria e colonizacdo; executar as atividades
pertinentes as acfes de ordenamento da estrutmdiafia; articular-se com 0s organismos
governamentais, nao-governamentais e os benefisjano sentido de viabilizar a participacédo e a
integracdo das acfes nos projetos de reforma aglarcolonizagdo; e outras atividades decorrentes e
compativeis com suas atribuicdes.

1.4Macroprocessos Finalisticos

A Superintendéncia Regional - SR(23), 6rgéo desakrado, compete coordenar e executar,
na sua area de atuacao, as atividades homologas &sgaos seccionais e especificos relacionadas ao
planejamento, programacdo, orcamento, informatioadernizacdo administrativa e garantir a
manutencdo, fidedignidade, atualizacdo e disse@@inae dados do cadastro de imdveis rurais e
sistemas de informacdes do INCRA.

A Superintendéncia regional tem a seguinte estugrganizacional:
1. Procuradoria Regional - SR(23)PFE/R

2. Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundi&&R(23)F

3. Divisao de Obtencéo de Terras - SR(23)T

4. Divisao de Desenvolvimento - SR(23)D

5. Divisao de Administracao - SR(23)A

1.4.1 Divisao de Ordenamento da Estrutura Fundiaria

A Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundiaria R @3)F compete coordenar e
supervisionar a execugao das seguintes atividddase outras:

| — De Cadastro Rural:

a) executar as atividades de manutencdo e atumdizdgs registros cadastrais no SNCR,
assegurando a inclusdo dos imdéveis oriundos dgstpsade assentamento, da regularizacao fundiéria
e da regularizacao de territorios quilombolas;

b) analisar e verificar a consisténcia de atualieacadastrais;

c) avaliar e controlar a fidedignidade, qualidadeseguranca dos arquivos cadastrais e
disseminagéo de suas informagoes;

d) acompanhar, analisar e aplicar a legislacdost@diainclusive quanto a taxa de servicos
cadastrais;

e) propor e controlar a celebracdo de termos deperagdo técnica com as prefeituras
municipais para implantacdo das Unidades Municigai€adastramento - UMC e sua integracao ao
SNCR;

f) propor programa regional de treinamento e cape@&op das UMC;

g) propor celebracdo de convénios, contratos, egusttermos de cooperagcao técnica para
acesso e execucao das atividades relativas ao SNElndo o CNIR;



h) desenvolver as atividades necessarias a mioagdiem e recuperacdo de dados e
informacdes cadastrais;

i) manter registro e controle de maquinas e equanans de servicos de microfilmagem;

j) desenvolver, avaliar e executar as atividadefsdalizacdo dos imoveis rurais com vistas ao
combate da grilagem de terras;

k) executar as atividades relacionadas a fisc@zage imoveis rurais em conjunto com outras
instituicoes;

l) executar as atividades de controle do arrendeomerda aquisicdo de iméveis rurais por
estrangeiros residentes no pais;

m) executar as atividades relativas a verificac&o cdmprimento da funcdo social da
propriedade e de combate ao trabalhoescravo; e,

n) executar outras atividades decorrentes e congimtiom suas competéncias.

Il — De Cartografia:

a) analisar, aprovar e encaminhar os requerimestosertificacdo de imdveis rurais pelo
Comité Regional de Certificacao;

b) executar, controlar, recepcionar e fiscalizas@wicos de georreferenciamento de imoéveis
rurais, medicao e demarcacao de projetos de refagndaia e de certificacdo de imdveis rurais;

c) produzir dados geodésicos referenciais e horadlmg como suporte as atividades de
georreferenciamento de imdveis rurais, em todoig; pa

d) produzir dados padronizados de natureza cafiogide interesse do INCRA;

e) adquirir, produzir, arquivar e tratar plantagpas, imagens obtidas por sensores remotos e
demais materiais de natureza cartografica; e

f) outras atividades decorrentes e compativeis suas competéncias.

lll - De Regularizacdo Fundiaria:

a) realizar discriminacao e arrecadacgao de tegaslutas e terras publicas da Unido;

b) propor, acompanhar, fiscalizar e controlar @lwecdo e a execucdo de convénios, ajustes,
contratos e termos de cooperac¢do técnica para@@das atividades de sua competéncia;

c) propor a destinacdo de imoveis rurais arrecaladiscriminados;

d) analisar as solicitages, bem como propor agddsee as concessdes de terras publicas;

e) realizar levantamentos dos recursos naturastprias e avaliacbes dos imoveis da
Unido/INCRA, visando promover a regularizacdo fénidi e as doacdes e concessdes, excetuado os
casos de projetos de reforma agraria e de coldzac

f) executar atividades de destinacéo, titulacaocesséo, doacdo e de ratificacdo para fins de
regularizacao fundiaria;

g) elaborar a pauta de valores de imoéveis rurais fg@s de regularizacdo fundiaria;

h) autorizar a emiss@o de documentos de titulagidadho resultado das acdes de regularizacéo
fundiéria;

i) elaborar o Plano Ecologico Econdémico - PEE;

J) analisar as solicitacdes de ratificacdo das essiies e alienagdes de terras devolutas federais
realizadas pelos Estados na faixa de fronteira; e

k) outras atividades decorrentes e compativeissi@a competéncias.

IV - De Regularizacao de Territorios Quilombolas:

a) identificar e orientar as comunidades quilombalaanto aos procedimentos relativos a
regularizacao do territorio;

b) realizar as atividades de identificacdo, recoimhento, delimitacdo, demarcacgao e titulagao
dos territérios quilombolas;

c) promover a elaboragdo do relatério antropologles areas remanescentes de quilombos
reclamadas pelas comunidades;

d) efetuar o cadastramento das familias quilombolas

e) executar o levantamento dos ocupantes nao-dudla® nos territorios quilombolas e
promover a sua desintrusao;



f) promover a publicacdo do edital e os encaminimdose do Relatério Técnico de
Identificacédo e Delimitacédo - RTID,;

g) propor a desapropriagdo ou a aquisicdo das @a@disulares incidentes nos territorios
qguilombolas;

h) propor, acompanhar, fiscalizar e controlar @lw@cdo e a execucdo de convénios, ajustes,
contratos e termos de cooperacéao técnica relaivegularizacéo de territérios quilombolas;

i) propor o reassentamento das familias de ocuparde quilombolas incidentes em territorio
qguilombola, suscetiveis de inclusdo no ProgramReferma Agraria;

j) dar suporte técnico a defesa dos interessesedumnescentes das comunidades de quilombos
nas questdes surgidas em decorréncia dos procddsramtitulacéo de suas terras; e

k) outras atividades decorrentes e compativeissi@a competéncias.

1.4.2 Divisdo de Obtencao de Terras e Implantacae dProjetos de Assentamento

A Divisdo de Obtencao de Terras — SR(23)T compmtedenar e supervisionar a execucio das
seguintes atividades, dentre outras:

| — De Obtencéo:

a) proceder vistoria e avaliagdo de imoéveis rurpga fins de desapropriacdo, aquisicéo,
arrecadacdo e outras formas de obtencdo de tatemsinadas a implantacdo de projetos de
assentamento de reforma agraria;

b) participar em pericias judiciais e em audiéndagonciliacdo, nas acdes de desapropriacdo
de terras;

c) atualizar semestralmente a Planilha de Prectesdeiais de Terras;

d) coletar e manter atualizados os dados referassnegdcios realizados no mercado de
imoveis rurais;

e) acompanhar a evolucao do mercado regional desteranalisar sua dinamica;

f) promover discussfes da Camara Técnica e doo&imgrnicos de vistoria e avaliacao; e

g) outras atividades decorrentes e compativeisst@s competéncias.

Il — De Implantacdo de Assentamentos:

a) proceder ao cadastramento, selecdo e assentadeef@amilias em projetos criados e em
areas retomadas ou vagas em projetos de assenvahearforma agraria e de colonizagao;

b) executar as a¢des voltadas a desintrusdo dimdi&s-em terras indigenas;

c) providenciar os atos de criacdo e de implantdedurojetos de assentamento;

d) elaborar documentos necessarios ao reconhecirderrojetos de assentamento;

e) gerenciar o sistema de informacdes referentprageto de reforma agraria;

f) aprovar projetos de colonizagéao oficial e/outipalar; e

g) outras atividades decorrentes e compativeisst@s competéncias.

[l — De Meio Ambiente e Recursos Naturais:

a) elaboracdo de mapeamentos tematicos;

b) adocdo de providéncias necessarias ao licenastamambiental dos projetos de
assentamento de reforma agréria criados pelo INCRA;

c) fomentar a implantacdo de projetos de assentamewsm atividades ambientalmente
diferenciadas;

d) analisar, encaminhar e supervisionar os projdesecuperacdo de areas degradadas em
assentamentos de reforma agraria;

e) monitorar e sistematizar as informacoes refegeat utilizacdo dos recursos naturais nos
assentamentos de reforma agraria;

f) promover estudos e diagnosticos que subsidigoamejamento das acfes de obtencéo de
terras, de gestdo ambiental e de avaliacdo dagmhip desenvolvimento sustentavel dos projetos de
reforma agraria e de colonizacao oficial; e

g) outras atividades decorrentes e compativeisst@s competéncias.



1.4.3 Divisdo de Desenvolvimento de Projetos de Asgamento

A Divisdo de Desenvolvimento - SR(23)D compete deoar, executar e supervisionar a
implementacéo e o desenvolvimento dos projetossentamento, por meio das seguintes atividades,
dentre outras:

| — De Infraestrutura:

a) acompanhar a execucao fisica e orcamentariaapaiabilizacdo do desenvolvimento dos
servigos de Assessoria Téecnica, Social e Ambient&lES; do Crédito Instalacdo, em todas as suas
modalidades; dos Planos para o Desenvolvimentoced®eacdo dos Assentamentos e das acdes de
Formacé&o e Capacitacédo dos Assentados e ProfisstmATES, e dos servigos de topografia;

b) promover a identificacdo das demandas de formmac&apacitacdo dos beneficiarios do
Programa de Reforma Agraria e dos profissionaidssessoria Técnica, Social e Ambiental — ATES;

c) proceder articulacdo institucional, interingtiomal e com entidades ndo governamentais
buscando identificar e potencializar a cooperacdareerias voltadas para o desenvolvimento dos
projetos de reforma agraria;

d) analisar, aprovar, supervisionar e acompanh®&lass de Desenvolvimento e Recuperagao
dos Assentamentos;

e) nas obras de engenharia, arquitetura, urbaresseovicos correlatos:

1. elaborar os projetos basicos;

2. analisar e emitir pareceres técnicos;

3. acompanhar, supervisionar e receber as obevieas;

4. promover a integracdo e institucionalizacdo deperacao e parcerias com organizagoes
governamentais e ndo governamentais;

5. acompanhar a execucdo fisica dos créditos ddssna habitacdo rural e outras edificacdes;
e

6. acompanhar a aplicagéo fisica e financeira @ngsos.

f) outras atividades decorrentes e compativeis sumas competéncias.

Il — De Desenvolvimento de Projetos:

a) selecionar os beneficiarios para acesso ascpslide crédito voltadas para a producdo, com
base nos instrumentos normativos;

b) implementar projetos de apoio a agroindustaghio, comercializacdo e atividades
pluriativas e solidarias nos projetos de assenttmen

C) executar e monitorar os projetos ambientaifio@iversidades e de energia alternativa, com
foco no desenvolvimento sécio-cultural e econdndios projetos;

d) analisar, elaborar, supervisionar e fiscaliz;convénios, contratos, protocolos, parcerias e
demais instrumentos congéneres firmados no ambéisud competéncia;

e) promover estudos e realizar diagnosticos paatiag@o da evolucdo do desenvolvimento
sustentavel dos projetos de reforma agraria e ld@izacao;

f) promover a integracdo de politicas publicas @&aglo INCRA objetivando a consolidagédo
dos projetos de reforma agraria e de colonizacao;

g) definir as pautas de valores dos projetos dengmsento, para fins de autorizagdo do
respectivo titulo de dominio;

h) realizar vistorias, supervisionar a situacaopacional dos projetos de assentamento e
promover as acoes de retomada de parcelas irregriée ocupadas;

i) emitir Contrato de Concessao de Uso aos beaefisi dos projetos de reforma agréaria;

j) autorizar a emisséo de titulos de dominio a figagos de projetos de assentamento e de
colonizagéao;

k) promover a destinacdo de bens remanescentasjdop de assentamento e de colonizacao;
e

l) outras atividades decorrentes e compativeis el competéncias;



[Il — De Educacéao e Cidadania:

a) promover parcerias com o Governo do Estado, dflpios, movimentos sociais e sindicais
de trabalhadores rurais e instituicdes publicas efonunitarias de ensino, sem fins lucrativos, jpara
implementacdo do PRONERA,

b) divulgar, articular, programar, acompanhar eestipionar 0 PRONERA e as atividades
voltadas para a promocéo da cidadania, no ambi8ugarintendéncia Regional;

c) analisar e emitir parecer técnico sobre as @tagade projetos e de convénios voltadas para
a educacéao e cidadania;

d) apoiar e participar dos colegiados executivtadesis;

e) mobilizar, dinamizar e orientar as atividadetaf ao PRONERA e a cidadania;

f) apoiar as a¢fes voltadas ao exercicio da cidadiEnpopulacdo adulta das areas de reforma
agraria,

g) articular e propor parcerias para a realizaggalividades de cultura e lazer nas areas de
reforma agraria;

h) promover articulagdo com diferentes 6rgdos &ipaé publicas nas a¢bes voltadas para o
bem-estar das criancas, dos jovens e da populac@oakira idade das areas de reforma agraria;

i) promover acdes de inser¢do nas politicas plhlilees trabalhadoras rurais beneficiarias do
programa de reforma agraria e de resgatados eat&dwe trabalho escravo, objetivando a promocéo
da igualdade no campo; e

j) articular a interacdo dos cursos executadosmbite do PRONERA, ou outro que vier a
substitui-lo, com as a¢fes do Programa de AssasBéchica, Social e Ambiental — ATES; e

k) outras atividades decorrentes e compativeissi@s competéncias.

1.5Macroprocessos de Apoio

A Procuradoria Regional - SR(23)PFE/R compete pk@noa representacdo judicial e
extrajudicial e realizar as atividades de considtog assessoramento juridicos cometidos a
Procuradoria Federal Especializada e suas Coordesi#gerais, bem como assistir o0 Superintendente
Regional e os demais dirigentes das unidades nimot®rnterno da legalidade dos atos a serem por
estes praticados ou ja efetivados.

1.5.1 Divisdo de Gestao Administrativa

A Divisdo de Administracdo - SR(23)A compete coodtee supervisionar a execucdo das
seguintes atividades, dentre outras:

| - De Desenvolvimento Humano:

a) coletar, sistematizar e manter atualizada albegio de pessoal;

b) manter atualizadas as informacfes relativasaalastro, lotacdo, pagamento de pessoal e
registros necessarios a homologacéo dos atos dess@v de aposentadoria e penséo;

C) instruir consultas e requerimentos que envohastdes relativas a direitos, deveres,
responsabilidades e disciplina de pessoal, despesasercicios anteriores e vantagens decorreates d
decisfes judiciais;

d) expedir documentos de identificagéo funcionaftiddes e declara¢des funcionais;

e) efetuar o levantamento das necessidades dartrento e acompanhar, controlar e avaliar a
execucgao das acles de capacitagao;

f) acompanhar a aplicacdo de instrumentos de g@aliale desempenho, o processo de
adaptacao do servidor em estéagio probatério eifa@mte propor alternativas para neutralizar causa
de inadequacdes funcionais;

g) executar, acompanhar e controlar as atividadgativas ao Programa de Estagio
Supervisionado; e



h) outras atividades compativeis com suas atrilesico

Il — De Contabilidade:

a) executar os lancamentos dos fatos contabeisjdstes das contas da Unidade Gestora em
consonancia com o plano de contas da Uniao;

b) orientar e supervisionar as unidades gestofassa jurisdicdo; manter atualizado o rol de
responsaveis;

c) elaborar o processo de prestacdo de contas @a$alperintendéncia e atender as diligéncias
dos 6rgéaos de controle interno e externo;

d) examinar as prestacfes de contas diarias, seqomde fundos, convénios e outros
instrumentos congéneres que envolvam transferéeaiacursos;

e) controlar a concessao de diarias e passagdasaoce indicacdo de reserva de bilhetes de
passagens;

f) instaurar processos de Tomada de Contas Especial

g) promover o registro no CADIN e no Sistema Indelgr de Administracdo Financeira —
SIAFI dos 6rgéos inadimplentes;

h) controlar e acompanhar convénios, contratosstuimentos congéneres, que envolvam
transferéncia de recursos; e

i) outras atividades compativeis com suas atril®sico

[Il - De Administragéo e Servigos Gerais:

a) administrar os servicos de transporte e de raagéb de viaturas oficiais;

b) administrar as atividades de reprografia e dagges graficos;

c) manter e controlar os servigcos de telecomun@aca

d) supervisionar os servigos de limpeza, manuteagagilancia;

e) controlar a autorizacéo para transporte de sarga

f) recepcionar, registrar e entregar a corresparidé@ficial da Superintendéncia Regional;

g) expedir e receber a documentacao tramitada arfigperintendéncia Regional e a sede do
INCRA,;

h) manter atualizado o sistema de controle de psosee documentos;

i) orientar e supervisionar as unidades desceraiddis quanto a execucdo das atividades de
protocolo; e

j) outras atividades compativeis com suas atritesco

IV — De Orcamento e Financas:

a) acompanhar e controlar a execucao or¢camentipimgramacao financeira, emitindo os
respectivos relatérios gerenciais;

b) promover emissfes de empenhos, anulacdes,sgjastens bancérias e recolhimentos legais
de despesas devidamente liquidadas e autorizaltasrdenador de despesas;

c) movimentar sempre em conjunto com o ordenadatedpesas, a Conta Unica do INCRA,
relacionada a pagamentos e recebimentos, proce@eodoformidade mensal de operadores e diaria
dos langamentos no Sistema Integrado de Admin&ir&ganceira — SIAFI;

d) registrar, cadastrar e publicar os termos de&mps, contratos e instrumentos congéneres;

e) registrar, controlar e manter sob guarda, emecals bens e valores representados por
titulos, caucdes e fiancas bancarias;

f) promover a cobranca e o controle das obrigafibasceiras decorrentes de financiamentos e
créditos concedidos aos beneficiarios da Reformarkegg e
g) outras atividades compativeis com suas atrilesico

1.6 Principais Parceiros

Os principais parceiros do INCRA-SE sédo o GovernoEstado de Sergipe - entidade
responsavel pela execugdo de convénios firmadoacées como Obtencdo de Terras, Regularizagéo
Fundiaria, Elaboracdo de Laudos Antropoldgicosb@ilacdo de Projetos de Abastecimento de Agua,



entre outros — e as prefeituras municipais, poordeiPactos de Cooperagédo Técnica, com o objetivo
de viabilizar a expansao do Servico de CadastralRoom a instalacdo de Unidades Municipais de
Cadastramento (UMCs).

2.Planejamento Estratégico, Plano de Metas e de Az

2.1Planejamento das Ac¢des da Unidade Jurisdicionada

A Superintendéncia Regional procura pautar-se pebds estratégicos definidos
nacionalmente. Assim, as atividades prioritariaardam relacdo com os objetivos nacionais. Manter o
foco nessa pauta € essencial, ndo obstante a @rgseatodos os dias sofremos em torno de um
enorme numero de demandas acessorias relaciormdasssas atividades.

Os eixos estratégicos de atuacdo do INCRA-SE, amef@stabelecido pela Direcdo Nacional
do Orgéo s&o cinco:

a) promover a democratizacdo do acesso a terraéatrda criacdo e implantacdo de
assentamentos rurais sustentaveis, da regularibagdidria de terras publicas e gerenciara a esaut
fundiaria do pais, contribuindo para o desenvolwinesustentavel, para a desconcentracdo da
estrutura fundiaria, para a reducéo da violéncia pobreza no campo e promoc¢ao de igualdade;

b) reafirmar os principios da legalidade, impesdadk, moralidade, publicidade e eficiéncia,
contribuindo para o fortalecimento das parcerida sociedade civil organizada;

c) fiscalizar a funcdo social dos imoveis ruraisntobuindo para a capacitacdo dos(as)
assentados(as), o fomento da producéo agroecoldgiabmentos e a insercdo nas cadeias produtivas.

d) qualificar os assentamentos rurais, mediantecendiamento ambiental, o acesso a
infraestrutura basica, o crédito e a assessonacte social e a articulacdo com as demais pemitic
publicas, em especial a educagdo, saude, cultespertes, contribuindo para o cumprimento das
legislacbes ambiental e trabalhista e para a pramda paz no campo.

e) destinar terras publicas, demarcar e titulaaseocupadas por comunidades tradicionais e
quilombolas e gerenciar a estrutura fundiaria mediomediante o cadastramento e certificacdo dos
imdveis rurais, contribuindo para as politicasri#uséao social e desenvolvimento sustentavel.

No Plano Plurianual 2012 — 2015 as diretrizes €gjigas encaixam-se nos programas abaixo
listas, que englobam ao todo 05 (cinco) objeti\sigéagicos:

a) Programa 2034: Enfrentamento ao Racismo e P Igualdade Racial;

a.l) Objetivo 0987: Realizar a Regularizacdo Furalidas Comunidades Quilombolas, por
meio da Delimitacdo, Reconhecimento, Indenizacd® Hanfeitorias e Imdveis, Desintrusdo e
Titulac&o dos Territérios Quilombolas.

b) Programa 2066: Reforma Agréaria e Ordenamentéstiaitura Fundiaria;

b.1) Objetivo 0418: Aumentar a governanca sobre ahan fundiaria, gerenciar o
ordenamento fundiario por meio dos sistemas cadsser cartograficos do Instituto Nacional de
Colonizacdo e Reforma Agraria (INCRA), realizar iscdlizacdo das informagBes cadastrais da
propriedade, controlar a aquisicdo de imdéveis prargeiros, proceder a certificacdo dos imoéveis
rurais e combater a grilagem de terra publica.



b.2) Objetivo 0419: Identificar, discriminar e araelar as terras devolutas, destinar as terras
publicas e executar a regularizacao fundiaria easad federais e nas estaduais, em parceria com 0s
respectivos governos, para a democratizacdo des@eederra, com condi¢bes simplificadas para
imoéveis rurais pequenos e medios, bem como paramaggdo dos direitos territoriais das populacdes
quilombolas, povos indigenas e outras comunidadelcionais, e contribuir para o combate da
pobreza no meio rural. Este ndo foi executado MMSR

b.3) Objetivo 0420: Assentar familias, publico dbrma agréaria, por meio da obtencdo de
iméveis rurais, criar e implantar projetos de atseento sustentaveis com infraestrutura, crédito
instalacdo e licenciamento ambiental, procederpersisdo ocupacional dos lotes e contribuir com
igualdade de género e a reducéo da pobreza rural.

b.4) Objetivo 0421: Qualificar e consolidar os ptop de assentamento sustentaveis
desenvolvendo-os com gestdo ambiental, financiameptodutivo, acesso aos mercados,
agroindustrializacdo e assisténcia técnica parganamia socioecondémica das familias, promovendo
a titulacéo conjunta, a igualdade de género ewéadda pobreza rural.

b.5) Objetivo 0422: Proporcionar 0 acesso a cagghiit profissional e educacéo formal em
todos os niveis, a cultura, a alimentacdo basisajide, esporte e lazer ao publico da reformaiagrar
povos e comunidades tradicionais e agricultoredlitaes beneficidrios da regularizacao fundiaria.

c) Programa 2012: Agricultura Familiar;

c.1) Objetivo 0412: Ampliar o acesso e qualificar gervicos de assisténcia técnica e
extensdo rural e de inovacao tecnolégica, de fayomiinuada e permanente, para os agricultores e
agricultoras familiares, assentados e assentad&satma agraria e povos e comunidades tradicionais

d) Programa 2029: Desenvolvimento Regional, TetatoSustentavel e Economia
Solidaria;

d.1) Objetivo 0981: Ampliar os direitos sociaisem@dmicos das trabalhadoras rurais nas
politicas de desenvolvimento territorial, por meie acbes de emissdo de documentagdo civil e
juridica, bem como de apoio a participacdo das nizgedes de mulheres rurais nas instancias
colegiadas e nos comités gestores de politicas.

e) Programa 2120: Programa de Gestdo e Manutemg8tinistério do Desenvolvimento
Agrario.

Os referidos eixos estratégicos sdo detalhados gdmsametas fisicas e or¢gamentarias no
documento elaborado pelo INCRA-Sede denominadmRlarCompromissos.

2.2Estratégias de Atuacao Frente aos Objetivos Estiégicos

Com o objetivo de criar um ambiente operacional peemitisse dotar a Superintendéncia
Regional do INCRA em Sergipe de condi¢des minima® @ cumprimento dos seus Objetivos
Estratégicos, os Gestores locais adotaram uma gigierotinas administrativas visando o
acompanhamento e melhoria dos processos, a avalicéiscos e a busca do comprometimento de
todo o conjunto de servidores lotados nesta Relyiona

Para o acompanhamento do cumprimento das metdeelesidas, o INCRA-SE conta com o
Modulo de Monitoramento e Avaliacdo do Sistemardermacdes Rurais — SIR. Neste sistema, ha o
registro mensal do percentual atingido de todasmasas fisicas distribuidas em cada acédo
orcamentaria. Dispomos também de sistema desedwobm software livre para gerenciamento de
projetos internos, que permite avaliar o cumprimedé cada etapa dos objetivos estratégicos
estabelecidos.



A avaliacao de riscos e revisdo dos macroprocesseita semanalmente em reunido ordinaria
com os Gestores do INCRA-SE. E realizada tambémda trimestre uma reunido ampliada para a
discusséo de entraves e apresentacdo de prop@stadipamizar as questdes operacionais que
eventualmente estejam apresentando um desempeailko db esperado.

2.3Execucao do Plano de Metas ou de Acdes

Embora o INCRA-SE tenha recebido em 2012 um orctonddb inferior quando comparado
ao ano anterior, bem como tenha enfrentado a ionilsjidade de saldo financeiro para efetuar o
pagamento de todos os compromissos empenhadosuidatigs, julgamos como extremamente
positivos os resultados obtidos no exercicio, gaesua maioria, superaram as metas fisicas doeano d
2011, conforme detalhamento a seguir:

- Gerenciamento de dados cadastrais de 5.366 iawais;

- Expedicéo de 299 titulos de dominio, contribuipdea a Regularizacdo Fundiaria no Estado;
- Georreferenciamento de 3.672 iméveis rurais|ipatado 32.874,9945 hectares;

- Certificacdo de 16 imoveis rurais, nos termoseial0.267/01;

- Entrega de 417 titulos provisérios (concessaasté para Assentados da Reforma Agréria;

- Vistoria e avaliacdo de imoveis rurais em 29.22%ectares;

- Obtencéo de 14.597,39 hectares para a Reformaiapr

- Cadastro e Selecéo de 214 Familias para o PragtaerReforma Agraria;

- Criacao de 03 Projetos de Assentamento;

- Concessao de Creédito Instalacdo para 2016 fansisisentadas;

- Construcéo de 341 casas e reforma de 127 casasseletados da Reforma Agraria;

- Acoes intensas de Gestdo Ambiental em 11 Progetdsssentamento;

- Protocolo de 18 Licengas Ambientais;

- Distribuicéo de Alimentos e reducédo de conflhessegmento de trabalhadores rurais acampados;
- Assessoria Técnica, Social e Ambiental — ATES® 9a472 assentados;

- Pagamento de Indenizacdo de 64,45 hectares apardes das Terras Demarcadas e Tituladas aos
Remanescentes de Quilombos;

- Capacitacao de 29 servidores do INCRA-SE

2.4Indicadores

A seguir serdo apresentados os indicadores de gdesbm da gestdo desenvolvidos pela UJ
para medir a efetividade dos principais processodJd, bem como os resultados alcancados pela
gestao no exercicio.

a) Acao 0859: Indenizacdo de Benfeitorias e de Tas aos Ocupantes de Imoveis Demarcados e
Titulados aos Remanescentes das Comunidades de @mbos.

Finalidade: Obter terras e indenizar benfeitorias territérios reconhecidos e
demarcados para titulacdo em nome das comunideaiesescentes de quilombos.

Unidades monitoradas: Hectare e Imovel.

Indicador: Area indenizada.



b) Acdo20T1l: Reconhecimento, Delimitacdo, Desintrée e Titulacdo de Territérios
Quilombolas.

Finalidade: Regularizar a posse das terras doshesnantes de quilombos.

Unidades monitoradas: Relatorio, familia, hectgrertaria, unidade, imovel,
decreto, comunidade/territorio.

Indicador: Area reconhecida.

c) Acao 2105: Gerenciamento e Fiscalizacdo do Cattas Rural) Acdo 0427: Concessdo de
Crédito-Instalagéo as Familias Assentadas

Finalidade: Garantir qualidade e funcionalidadesrganizacdo do cadastro de
imoveis rurais, tanto de particulares quanto delipidy com vistas a melhor conhecer a estrutura
fundiaria e conferir maior seguranca juridica pa@ervico de Registro de Imodveis - SRI. Fiscal@zar
cadastro, visando o cumprimento da funcdo socig@rdariedade para subsidiar as a¢gdes de obtencéo
de terras; combater a grilagem de terras e o trabahalogo ao de escravo; verificar a legalidade
dominial dos imoveis rurais e a veracidade dasimégdes declaradas; verificar o limite minimo de
parcelamento de imovel rural e identificar os imevgassiveis de acdes de reforma agraria; gerir a
Rede Nacional de Cadastro Rural; elaborar o Plaral@e Estatisticas Cadastrais e estudos técnicos
cadastrais.

Unidades monitoradas: Imovel.

Indicador: Imével gerenciado.

d) Acéo 4426: Georreferenciamento de Malha Fundiaa Nacional.

Finalidade: Georreferenciar iméveis rurais publieoprivados e fiscalizar esse
servico. Ampliar e manter a Rede Geodésica AtiRede INCRA de Bases Comunitarias do GNSS.
Manter as atividades do Comité Nacional de Cesiifio e Credenciamento e dos Comités Regionais
de Certificacdes. Digitalizar o acervo fundiarioakigico das Superintendéncias Regionais e dos
Governos Estaduais.

Unidades monitoradas: Hectare e Imovel/Posse.

Indicador: Imével georreferenciado.

e) Agdo 2110: Regularizacdo Fundiaria de Iméveis Rais e Urbanos.

Finalidade: Regularizar as ocupacdes rurais emagepublicas federais e
estaduais, fora da Amazénia Legal. Legalizar im®waiais e ratificar titulos na faixa de fronteira.

Unidades monitoradas: Imovel/Posse, Hectare.

Indicador: Imével regularizado.

f) Acdo 8378: Gestdo de Terras Publicas.

Finalidade: Realizar a Gestado das terras publiedsréis e apoiar na gestdo das
estaduais, Promovendo, mediante processo disctitninau de arrecadacdo sumaria, a demarcacao
topografica, a incorporacdo e posterior destinag@o terras publicas federais, para fins de
regularizacdo fundiaria, reforma agraria, doac&ea paunicipios, concessao de direito real de usa par
unidades de conservacao, dentre outras.

Unidades monitoradas: Hectare e Imovel/Posse.

Indicador: Area diagnosticada.

g) Acdo 0000: Criacdo de Projetos de Assentamento.
Finalidade: N&o é acdo do Plano Plurianual e sita ohe governo.
Unidades monitoradas: PA, Capacidade de Familiectare.
Indicador: Projeto Criado.



h) Acédo 8387: Vistoria e Avaliagdo para Obtencéo dendveis Rurais.

Finalidade: Promover a identificacdo, vistoria @l@gdo de imoveis rurais para
fins de desapropriacédo ou de aquisi¢cao por compea@a e outras formas de obtengéo.

Unidades monitoradas: Hectare e Imodvel/vistoria.

Indicador: Area vistoriada.

i) Acdo 4460: Pagamento de Indenizacdo Inicial nasquisicdes de Imoveis
Rurais para Reforma Agraria.

Finalidade: Obter areas rurais por desapropriagdoaquisicdo direta para
implantacédo de assentamentos de trabalhadores, mpeamitindo a imediata imissdo na posse.

Unidades monitoradas: Hectare, Imovel e Capacidadeamilias.

Indicador: Area obtida.

j) Acdo 20TG: Pagamento de Indenizacbes Complememés nos Processos de
Desapropriacdo de Imoveis Rurais para Reforma Agréa.

Finalidade: Cumprir o pagamento de complementagdadknizacéo do preco da
terra nua em decorréncia em processos de desap@pide imdveis rurais para reforma agraria

Unidades monitoradas: ha/lmovel.

Indicador: Area indenizada.

K) Acdo 8384: Cadastro, Selecdo e Homologacéo dentibas Beneficiarias do
Programa Nacional de Reforma Agraria.

Finalidade: Assentar familias do publico da Reforfkgraria por meio da
obtencéo de imdveis rurais, criar e implantar pogjele assentamento sustentaveis com Infraestrutura
bésica, crédito instalacao e licenciamento ambiemfaroceder a supervisdo ocupacional dos lotes.

Unidades monitoradas: Familias.

Indicador: Familia assentada.

[) Agdo 8374: Licenciamento Ambiental de Assentamém da Reforma
Agraria.

Finalidade: Licenciar e regularizar os assentansemt® reforma agraria nos
guestdes ambientais.

Unidades monitoradas: Licengas.

Indicador: Licenca ambiental protocolada.

m) Acdo 0427: Concessao de Crédito Instalacdo asrkidias Assentadas.

Finalidade: Dar condi¢des iniciais de subsistéeciustentabilidade as familias
assentadas pelo INCRA por meio da concessao digogréieh suas varias modalidades.

Unidades monitoradas: Familias, Familias atendmas Complementacdo de
Crédito, Familia Atendida com Complementacdo Restéagar, PA e Casa.

Indicador: Familia atendida.

n) Acdo 20S7: Supervisdo e Fiscalizacdo da Concesst Crédito Instalagédo
as Familias Assentadas da Reforma Agraria.

Finalidade: Supervisionar, fiscalizar e acompanasrfamilias assentadas na
aplicacao adequada do Crédito de Instalacdo, bem poestar servicos de assisténcia técnica tanto na
elaboracao do projeto quanto na edificagdo, namef@u na ampliacdo da habitagdo, nos projetos de
assentamentos rurais.

Unidades monitoradas: Familias/PA.

Indicador: Crédito supervisionado.

0) Acdo 8398: Demarcacao Topografica em Projetos dessentamento.



Finalidade: Prover os projetos de assentamentd deraservigcos topograficos
necessarios a viabilizacdo do processo produtdm agesenvolvimento sustentavel.

Unidades monitoradas: Familias e PA.

Indicador: Familia atendida.

p) Acdo 8396: Implantacdo e Recuperacdo de Infragstura Basica em
Projetos de Assentamento.

Finalidade: Prover ou recuperar a infraestruturasichd dos projetos de
assentamento rural, necesséria a viabilizacdoaepso produtivo e do desenvolvimento sustentavel.

Unidades monitoradas: Familia, Km e Unidades.

Indicador: Familia atendida.

q) Acdo 4358: Titulacdo, Concessdo e Destinagdo thadveis Rurais em
Projetos de Assentamento.

Finalidade: Transferir o dominio, em carater prérc ou definitivo, de imoveis
rurais em areas de projetos de assentamento paefidirios da reforma agraria e para as entidades
publicas ou privadas

Unidades monitoradas: Documento, PA, Parcela oe, lLatte/Parcela Retomada.

Indicador: Documento de titulacdo expedido.

r) Acdo 2B06: Gestdo Ambiental em Projetos de Asseimento de Reforma
Agraria.

Finalidade: Realizar a gestdo ambiental dos prejgéoassentamentos da reforma
agraria, por meio do monitoramento das atividagigionadas com a regularizacdo e com o uso dos
recursos naturais, promovendo a implementacdo dweejmasustentavel da flora ou da fauna, e
incentivando a adocéo de alternativas sustentéleemoducdo com base agro-ecoldgica, florestal ou
agro-florestal.

Unidades monitoradas: Familia, PA, Hectare.

Indicador: Assentamento beneficiado/monitorado.

s) Agdo 4320: Fomento a Agroindustrializagdo e a @wercializacdo - Terra
Sol.

Finalidade: Incrementar a renda nos projetos dengasiento rurais, por meio de
atividades socioecondémicas sustentaveis, valorzasdcaracteristicas regionais, as experiéncias e a
potencialidades locais, bem como a supervisio@oepanhar a execugao.

Unidades monitoradas: Familia, PA e Projeto Caoautiat

Indicador: Familia beneficiada.

t) Acado 0A81: Financiamento para Agricultura Familiar - PRONAF (Lei n°
10.186, de 2001).

Finalidade: Prestar apoio financeiro as atividadgsopecuarias, exploradas
mediante emprego direto da forca de trabalho ddytoo e de sua familia, no ambito do PRONAF,
por meio de concessdo de empréstimos.

Unidades monitoradas: Contrato, Recurso (R$) e Deato.

u) Acdo 4474: Educacao de Jovens e Adultos no Cam(iflA).

Finalidade: Capacitar, alfabetizar e escolarizaefns e adultos assentados pela
reforma agraria que nao tiveram acesso ao ensimdafoental ou ndo logrou conclui-lo na idade
propria, mediante a utilizacdo de metodologias @fipas para o campo, dando-lhes condi¢Bes de
dominio da leitura e da escrita além de conhecioseb@isicos sobre sociedade e desenvolvimento
sustentavel, de forma a permitir a sua insercaialsoc

Unidades monitoradas: Trabalhador.



Indicador: Trabalhador rural escolarizado.

V) Acdo 6952: Concessédo de Bolsas de Capacitaca@eoemacao Profissional
em Assisténcia Técnica, Pedagdgica e Social.

Finalidade: Capacitar profissionais egressos dawxiEs agrarias e de areas afins
a Reforma Agraria, a prestacdo de uma nova congepea@ssisténcia técnica e social, direcionada
para uma matriz tecnolégica ambientalmente sustein& condizente com as peculiaridades dos
assentamentos de Reforma Agraria.

Unidades monitoradas: Profissional.

Indicador: Profissional capacitado.

X) Agdo 8370: Capacitacdo e Formacao ProfissionaledNivel Médio e
Superior para a Reforma Agraria.

Finalidade: Capacitar e formar profissionais dehivédio e de nivel superior em
cursos de graduacédo e pos-graduacdo, em diferéreas do conhecimento, de modo a atender a
demanda por profissionais com formacéo e titulaad®quados as caracteristicas e aos desafios da
realidade do campo, de administrar e organizar alygdo agropecuaria, de associacdes e de
cooperativas, valorizando a identidade socio-palite cultural dos alunos e articulando os
conhecimentos cientificos e os saberes sociaisupitos no contexto em que estdo inseridos, com
vistas a melhoria da qualidade de vida nos assentas

Unidades monitoradas: Profissional.

Indicador: Profissional formado.

y) Acdo 4470: Assisténcia Técnica e Capacitacdo Assentados.

Finalidade: Viabilizar a Assisténcia Técnica e delBgdo Rural as familias dos
Projetos de Assentamento, visando promover prosedso gestdo, producdo, beneficiamento e
comercializacdo das atividades agricolas e naccaags| inclusive agroextrativistas, florestais e
artesanais, contribuindo para a melhoria da reddaseguranca alimentar, da diversificagdo da
producdo e acesso as politicas publicas, visandangdr a sustentabilidade econb6mica e
socioambiental nos assentamentos da reforma agréaria

Unidades monitoradas: Familia, PA, Técnico Contiatae Prestadoras
Contratadas/Conveniadas.

Indicador: Familia assistida.

z) Acao 4448: Formacao e Capacitacdo de Agentes Alssisténcia Técnica e
Extensao Rural.

Finalidade: Formar e capacitar agentes de Assistdiicnica e Extensao Rural -
ATER que ja atuam ou que poderdo vir a atuar janfgricultura Familiar ou & Reforma Agréria,
visando a construcdo e a disponibilizacdo de camieetos técnico-cientificos, metodologicos e de
gestdo que contribuam para a qualificacdo dos ¢gErvprestados aos agricultores familiares e
assentados da reforma agraria.

Unidades monitoradas: Unidade.

Indicador: Agente formado.

al) Acéo 8402: Documentacado da Trabalhadora Rural.

Finalidade: Assegurar as mulheres da agriculturaliter, acampadas, assentadas
da reforma agraria, atingidas por barragens, quitdas, pescadoras artesanais, extrativistas e
indigenas, 0 acesso aos documentos civis e tratmdhide forma gratuita e nas proximidades de
moradia, visando efetivar sua condicdo cidadaalflecer sua autonomia, possibilitar acesso as
politicas publicas e contribuir para a igualdadieesimomens e mulheres.

Unidades monitoradas: Documento e Pessoa.



Indicador: Documento emitido.

b1) Acdo 2000: Administracdo da Unidade.

Finalidade: Constituir um centro de custos admiaistos das unidades
orcamentarias constantes dos orcamentos da Umjéegamdo as despesas que ndo sdo passiveis de
apropriacdo em programas ou acgoes finalisticas.

Unidades monitoradas: Unidade.

Indicador: Sem produto.

cl) Acao 4572: Capacitacdo de Servidores Publicogderais em Processo de
Qualificacao e Requalificacao.

Finalidade: Promover a qualificacdo e a requalificade pessoal com vistas a
melhoria continuada dos processos de trabalhojmiises de satisfacdo pelos servigos prestados a
sociedade e do crescimento profissional.

Unidades monitoradas: Servidor Capacitado e Hola-au

Indicador: Servidor capacitado.

3.Estrutura de Governanca e de Autocontrole da Ge&b

3.1Estrutura de Governanca

O setor de Auditoria do INCRA esta localizado esttamente na Sede em Brasilia, ou seja,
nao compde a estrutura das Superintendéncias Regigssim, toda atividade atrelada a Auditoria
Interna é realizada por Brasilia, em consonanaia £eus normativos regulamentadores.

De acordo com a estrutura basica da Autarquiayageopelo Decreto n® 6.812, de 03 de abril
de 2009, a Auditoria Interna é 0rgao seccionabjiratete da estrutura do 6rgao e a ela compete:

| - assessorar o Conselho Diretor para o cumprionéas objetivos institucionais, avaliando o
nivel de seguranca e qualidade dos controles, ggosesistemas e gestao;

Il - prestar apoio aos 6rgdos de Controle InternBxeerno da Unido no campo de suas
atribuicoes;

[l - planejar, acompanhar e controlar o desenwodnto de auditorias preventivas e corretivas;
e

IV - subsidiar as Diretorias na proposicdo de pesirGistemas e métodos de avaliacdo e
acompanhamento da qualidade e produtividade deglaates do INCRA, bem como nas acbes
voltadas para a modernizagao institucional.

O Regimento Interno do Incra, aprovado pela PartefDA n°® 20 de 08 de abril de 2009,
estabelece em seu art. 56 a Auditoria a competé&eiassessorar o Conselho Diretor quanto a
realizacdo e acompanhamento das atividades e dgsapras de trabalho, orientando e fiscalizando as
diversas unidades organizacionais do INCRA quantxatiddo e correcdo das medidas técnicas,
administrativas, financeiras e contabeis, espeeiaten

| - assessorar 0 Conselho Diretor para o cumprineéas objetivos institucionais, avaliando o
nivel e seguranca e qualidade dos controles, posgsistemas e gestao;

Il - prestar apoio aos oOrgaos de controle internexterno da Unido no campo de suas
atribuicoes;

Il - planejar, acompanhar e controlar o desenwvodrito de auditorias preventivas e corretivas,
inclusive nos 6rgaos e unidades descentralizaoldS@RA,



IV - subsidiar as Diretorias na proposicdo de pesirGistemas e métodos de avaliacdo e
acompanhamento da qualidade e produtividade dadates do INCRA e nas acdes voltadas para a
modernizacao institucional;

V - examinar e emitir parecer sobre prestacao dease tomada de contas especiais;

VI - elaborar relatérios sobre exames realizades) bomo promover o acompanhamento da
regularizacdo das ocorréncias apontadas ou velds;a

VII - analisar as contas e o balango do INCRA amsesubmetidos ao Conselho Diretor.

3.2Avaliag&o e Funcionamento dos Controles Internos

O Controle Interno da Superintendéncia RegionalN\dORA em Sergipe é coordenado pelo
Gabinete, com apoio da assessoria de Planejaniexigiem ainda 02 (dois) servidores lotados na
Divisao de Administragdo com a missdo de auxililJano atendimento de eventuais diligéncias dos
Orgaos de Controle Interno e Externo, consolideasiinformacdes dos outros Setores, para que as
informacdes, respostas e justificativas prestades diligéncias, contenham qualidade minima de
informacdes e documentos.

Em virtude da limitada capacidade operacional deote da caréncia de servidores, aliada a
intensa demanda de atividades, ainda nao foi pelssidar uma estrutura que contemple elementos
gerenciais, como a avaliagao de risco.

O monitoramento é realizado mensalmente por meMattulo de Monitoramento e Avaliacao
do Sistema de Informacdes Rurais — SIR (httpifisha.gov.br/incra), e contempla a execucdo do
ponto de vista fisico e financeiro de 27 (vinteetey A¢Bes contidas em 10 (dez) Programas inseridos
no Plano Plurianual - PPA 2012-2015, o que permigeompanhamento do grau de execucao destas
acOes ao longo do ano, fornecendo subsidios agestres para a tomada de decisées com base nas
informacdes disponibilizadas.



Quadro A.3.1 — Avaliacdo do Sistema de Controles tarnos da UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 2|3 |4
1.A alta administragdo percebe os controles internos como essenciais a consecugdo dos objetivos da X
unidade e dao suporte adequado ao seu funcionamento.
2.0s mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por todos os servidores e X
funciondrios nos diversos niveis da estrutura da unidade.
3.A comunicagdo dentro da UJ é adequada e eficiente. X
4.Existe cédigo formalizado de ética ou de conduta.
5.0s procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em documentos X
formais.
6.Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participacdo dos funciondrios e servidores dos X
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das instrucdes operacionais
ou cddigo de ética ou conduta.
7.As delegacGes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de definigbes claras das X
responsabilidades.
8.Existe adequada segregacao de fun¢des nos processos e atividades da competéncia da UJ.
9.0s controles internos adotados contribuem para a consecugao dos resultados planejados pela UJ.
Avaliagao de Risco 2|3
10.0s objetivos e metas da unidade jurisdicionada estao formalizados.
11.H4 clara identificagdo dos processos criticos para a consecugao dos objetivos e metas da unidade. X
12.E pratica da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos seus
processos estratégicos, bem como a identificagdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e X
a consequente adoc¢do de medidas para mitiga-los.
13.E pratica da unidade a definicio de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de X
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao.
14.A avaliagdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudangas no perfil de risco X
da UJ ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo.
15.0s riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma escala X
de prioridades e a gerar informacgdes Uteis a tomada de decisado.
16.Ndo ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos
internos da unidade.
17.Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.
18.Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventario de bens e valores de
responsabilidade da unidade.
Procedimentos de Controle 2| 3|4
19.Existem politicas e a¢Oes, de natureza preventiva ou de detecg¢do, para diminuir os riscos e X
alcancgar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.
20.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de X
acordo com um plano de longo prazo.
21.As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios que X
possam derivar de sua aplicagdo.
22.As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo diretamente X
relacionadas com os objetivos de controle.




Informagao e Comunicagao 1/2|3(4]|5

23.A informacgdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e X
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24.As informacdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para permitir X
ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25.A informacgdo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ é apropriada, tempestiva, X
atual, precisa e acessivel.

26.A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos da X
UJ, contribuindo para a execugdo das responsabilidades de forma eficaz.

27.A comunicacdo das informagbes perpassa todos os niveis hierdrquicos da UJ, em todas as X
diregdes, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 1/2|3(4|5

28.0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e X
qualidade ao longo do tempo.

29.0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliagdes X
sofridas.

30.0 sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Analise Critica:

Tendo em vista as restricbes orcamentarias e fi@scque ocorreram no ano de 2012, ndo foi pdssdpacitar nenhum
servidor em procedimentos especificos de Contintesnos.

Escala de valores da Avaliagao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o contelido da afirmativa é integralmente ndo observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o conteddo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como avaliar se o contetido da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o conteldo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o conteldo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.

3.3Remuneracdo Paga a Administradores

Conteudo nao cobrado da Unidade Jurisdicionadanslego disposto na DN TCU N° 119, de
18 de janeiro de 2012.

3.4 Sistema de Correicao

A atividade correcional é exercida, na autarqueafatma descentralizada, uma vez que séo
autoridades instauradoras o Presidente do IncraChefe de Gabinete, os Diretores e o0s
Superintendentes Regionais.

A estrutura organizativa contempla, na Sede, undada administrativa denominada Divis&o
de Procedimentos Disciplinares - GABT-1 (vinculagaGabinete da Presidéncia da Autarquia - 6rgao
de assisténcia direta e imediata ao Presidente) exggce as atribuicbes descritas no artigo 16 do
Regimento Interno da autarquia.

No ambito das superintendéncias regionais ndoeexista unidade organizativa especifica
responsavel pelas atividades disciplinares. Contuddatigo 132 do Regimento Interno da autarquia
atribui aos Superintendentes Regionais a compet@aca instauracdo de procedimentos disciplinares,
dentro da sua area de atuacao.



Assim, o sistema vigente ndo permite que a gesticaglracdo das denuncias e das
representacdes contra servidores da Autarquisegej&ida plenamente, uma vez que nao existe uma
unidade seccional, conforme preconiza o Decret@(5.de 30.06.2005.

N&o obstante, a autarquia tem se esforcado paiatraegnos sistemas informatizados
disponiveis - CGU-PAD e SisPAD - as informacOesatieghs ao andamento das apuracdes
disciplinares, em busca de obter o maior contraesivel sobre as diversas apuracfes e seus
resultados.

Ademais, a autarquia tem proporcionado eventospacitacao, junto a CGU, para atuagdo em
procedimentos disciplinares. Desta forma, atualeydrd na autarquia, 338 servidores capacitados.

Destaca-se a realizacdo, em dezembro de 2012 pdeitzgao destinada a aperfeicoamento de
Presidentes e membros de Comissdes Disciplinaréscam e do MDA, promovida em conjunto com
o0 MDA e a CGU, na Escola de Governo da AGU, cujgmamacao contemplou assuntos especificos
do Incra, em especial o Sistema Nacional de Car&stral - SNCR, tema no qual ha grande volume
de dendncias que ensejam apuracdes e que, devifiane@onamento descentralizado desdobra a
ocorréncia a mais de um local.

Dadas estas circunstancias e, pela relevancia slimtas por meio do art. 6°. da Portaria
INCRA/P/N.191, de 30.06.2009 , foi delegada compzté ao Chefe de Gabinete para instaurar
procedimentos apuratorios, julgar e aplicar peadiéd de adverténcia e suspensao até o limite de 30
dias, em relacao a irregularidades que envolvarssacedo autorizado ou inclusdo indevida de dados
no Sistema nacional de Cadastro Rural - SNCR ed&édue fraudulenta de Certificados de Cadastro de
Iméveis Rurais - CCIR, independente do local darréowia dos fatos. Por este motivo, ha uma
concentracdo de apuracdes instauradas pelo Gabilzet®residéncia, em face das dendncias
apresentadas relacionadas ao tema.

Assim, embora a atual estrutura apresente avargdscante a apuracao de irregularidades
administrativas cometidas por seus servidores,aam@ib abarca a dimensdo e a relevancia das
atividades correcionais. E, por esta razéo, o &3sam sido pautado pela Direcdo da autarquia, para
gue sejam retomados os estudos que visem a esg@dude uma unidade de Corregedoria, com 0
propésito de tornar mais efetiva a vigilanciagotacdo e correcdo das atividades funcionais, bem
como a conduta dos seus agentes, em busca dectiao etendimento as recomendacfes dos 6rgdos
de controle e do Decreto 5.480/2005.

3.5Cumprimento Pela Instancia de Correi¢éo da Portaa n° 1.043/2007 da CGU

O Incra conta com 2 servidores por superintendéeginal, ou seja 60 servidores, treinados
para o uso do Sistema de Gestdo de Processoslibaap - CGU-PAD e, na Sede, 4 servidores estao
capacitados para sua utilizacao.

Contudo, devido as deficiéncias de estrutura eopkssas superintendéncias regionais, ha
dificuldades em manter os dados atualizados nensést

No entanto, nos casos em que o julgamento deyarakrido pelo Chefe de Gabinete ou pelo
Presidente, a Divisdo de Procedimentos Disciplsnéeen preenchido esta lacuna e providenciado a
atualizacdo das informacdes.



J& nos processos instaurados pela Sede, as infigmago lancadas nos momentos de
instauracao e de concluséo dos processos, comgoedtas pecas principais no referido sistema.

A CGU, frequentemente, monitora o lancamento dimrmacdes e pecas processuais, sendo
gue a autarquia tem atendido todas as solicitagfeesadas.

Ademais, no intuito de obter informacdes mais efipas foi criado o SisPad, sistema
informatizado desenvolvido na autarquia, que permiiter relatorios sobre os apuratorios de forma
mais adequada aos interesses do Incra.

Para dar mais agilidade a esta atividade, encestexn estudo uma proposta para incumbir as
préprias comissodes de realizar os lancamentosnflasniacdes intermediarias, tais como portarias de
prorrogacgéao, continuidade e alteracdo e até medr@atorio Final.

4.Programacéao e Execucdo da Despesa Orcamentéri&iaanceira

O INCRA possui apenas uma unidade orcamentariatpdoao Orgdo. A Sede, ao receber os
recursos orcamentarios e financeiros, repassavi®es paras as Superintendéncias, as quais
assumem a responsabilidade pela execucdo apenagi@ssde sua responsabilidade.

Diante deste fato, fica evidenciado que os itedsl44.1.2 e 4.1.3 devem ser preenchidos
exclusivamente no Relatorio de Gestdo - RG da $HERA), uma vez que a Superintendéncia
Regional ndo acompanha a execugédo dos programas éampouco tem elementos para apresentar
analise critica sobre 0os mesmos. Destacamos ain€acpnforme consulta do INCRA Sede ao
TCU/BSB, ficou acordado quéSuperintendéncias Regionais_ficam isentas de dister _sobre
Programas, Objetivos e Iniciativas, ficando respors/eis apenas pela parte das Acdes.

4.1Informacgdes Sobre Programas do PPA de Responsiaade da UJ

4.1.1 Informacdes Sobre Programas Tematicos de Responshdi@de da UJ

Quadro A.4.1 — Programa de Governo constante do PPATematico — Programa 2066

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

4.1.2 Informacdes Sobre Objetivos Vinculados a Programasematicos de Responsabilidade da
uJ

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

4.1.3 Informagbes Sobre Iniciativas Vinculadas a Programa Tematicos de Responsabilidade
da Ul

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

4.1.4 Informagdes sobre Agbes de Programas Teméaticos desponsabilidade da UJ

4.1.4.1 Acles Vinculadas ao Programa 2066 - Reforma Agraria Ordenamento da Estrutura
Fundiaria



Quadro A.4.4. 1.1 — Acdes de programa tematico degponsabilidade da UJ — A¢céo 2105

Identificacdo da Acéo

Cédigo 2105
Descricao Gerenciamento e Fiscalizacdo do Cadasital
Iniciativa 01DV
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgcamentaria 22201
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)
Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada | Processadog Processadog Valores Pago$
66.000,00 62.968,99 61.687,69 - 1.281,3]1 61.687,68
Metas do Exercicio Para a Acao
; Meta Fisica Meta Financeira
ordem " Etzssgqgglz) U”:jd;‘de (PC 2012) (PC 2012)
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Imével Gerenciado Imével 3667 5366 66.000,00 | 61.687,68

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)

Descrigéo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Paggr
1 Imével Gerenciado - 5.622,00 0,00 5.622,00 -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

A meta estabelecida de gerenciar 3.667 (trésseidcentos e sessenta e sete) iméveis rurais no
exercicio de 2012 foi atingida de forma satisfatofforam atualizados e gerenciados no SNCR —
Sistema Nacional de Cadastro Rural, 5.366 (cintaimzentos e sessenta e seis) imoveis, superando
a meta em 46,33%. Isso foi possivel devido a\efepiarticipacdo dos servidores que atuam no
Servico de Cadastro Rural da Divisdo de Regulazagndiaria da Superintendéncia e as parcerias
estabelecidas com 44 prefeituras municipais, O6rgéetaduais — Secretaria de Estado da
Administracéo, por meio do CEAC e Secretaria dadtstda Agricultura, por meio da EMDAGRO,
que atraves de Pactos de Cooperacdo Técnica fismaoloexercicio de 2012 e anos anteriores,
puderam, de forma descentralizada, auxiliar norgeaenento da malha fundiaria de imoveis, com até
guatro modulos fiscais (pequenos imdveis rurais).

Também foram emitidos 18.493 CCIR - Certificado @adastro de Imdveis Rurais,
diretamente pelo SNCR/WEB e via INTERNET, oriundizs atualizacées cadastrais no referido
sistema.

Durante o ano de 2012 foram promovidos 04 evedwms Capacitagdo, totalizando 21
participantes, representantes de Prefeituras Mpaigc e Orgdos Publicos, com objetivo de
descentralizar acdes de cadastramento de imaweis no SNCR — Sistema Nacional de Cadastro
Rural até 4 modulos fiscais, nos respectivos oipios, postos moével do CEAC e EMDAGRO.

Dos R$ 66.000,00 (sessenta e seis mil reais) dasfime recebidos, foram empenhados R$
62.968,99 (sessenta e dois mil, novecentos e dasesenito reais e noventa e nove centavos) e
efetivamente pagos R$ 61.687,68, na realizacaPat#os de Cooperagdo Técnica com as Prefeituras
e Orgéos Estaduais, fiscalizacdo, supervisdo étonamento nas Unidades Municipais de Cadastro



(UMC) nos respectivos municipios, nos postos ma&elCEAC e EMDAGRO, Capacitagdo dos
representantes das UMCs e dos Orgdos Estaduaisdesuwcom Prefeituras, Cartérios, Sindicatos,
Cooperativas, AssociacOes e Instituicoes Divessdse Fiscalizacdo e Gerenciamento do Cadastro
Rural, monitoramento dos dados literais das aaegfies cadastrais oriundas de Regularizacao
Fundiaria, sendo 24.834,20 (vinte e quarto miba@htos e trinta e quarto reais e vinte centavas) c
diarias, R$ 25.648,48 (vinte e cinco mil, seiscer@ajuarenta e oito reais e quarenta e oito cesjtavo
com material de consumo, R$ 11.205,00 (onze miedios e cinco reais) com Servico de Terceiros
Pessoa Juridica, sendo utilizados com pagamentaiadas a servidores lotados na Divisdo de
Regularizacdo Fundiaria e eventualmente das DisidéeDesenvolvimento e Obtencéo, utilizados nas
acOes acima mencionadas. Quanto ao gasto com ahakerconsumo, inclui combustivel, compra de
pneus, cartuchos, pecas descartaveis de informétaros. Com referéncia ao servigo de terceiros
pessoa juridica, foi utilizado com consertos déuwves e pagamentos de certidées de inteiro teor nos
cartorios de registros imobilidrios, visando acfadastrais e elaboracdo de cadeia dominial, para
parecer processual.

Destacamos, que apesar do quadro funcional do¢Bedd Cadastro Rural ter reduzido no
exercicio de 2012, houve avanco nos resultados ges®, extrapolando as metas pactuadas. Fator
importante a registrar € a procura acentuada pkdtentores de imoveis rurais para atualizacdo dos
cadastramentos de suas terras no SNCR, destdoEstalo Estado da Bahia, nos municipios
proximos.

Quadro A.4.4. 1.2 — A¢Bes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acdo 2110

Identificacdo da Acao

Cadigo 2110
Descricao Regularizagdo Fundiaria de Imdveis Rerdisbanos
Iniciativa 0lE7
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orcamentaria 22201
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)
Despesa Restos a Pagar
Proviséo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadoqd Processadod Valores Pagos
50.000,00 49.832,49 49.832,49 - - 49.832,49
Metas do Exercicio Para a A¢ao
; Meta Fisica Meta Financeira
Ordem M 32352‘92812) Un:jdeéde (PC 2012) (PC 2012)
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Imoével Regularizado Imovel 134 299 67.216,0D 392,89

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucao de Restos a Pagar (RAP)

Descricdo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Imovel i i i i i
Regularizado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Esta acdo é executada através de convénio INCRACefria de Estado da Agricultura e
Desenvolvimento Rural, tendo como érgdo executemaresa de Desenvolvimento Agropecuario de



Sergipe — EMDAGRO, visando realizagcdo do georref@agnento com execucdo do Cadastro de
Terras e Regularizacdo Fundiaria. A meta realiZadde 299 imoveis titulados, correspondente a
223,88 % da previsao inicial. Os produtos séo tadaldo convénio CV 6.000/2003, referente a
Gleba Bonsucesso, localizada no municipio de Siias (SE).

O Convénio n°® 027.492/2008 abrange o municipio idé&& Dias, com meta fisica de 3.672
imoveis, com area total de 32.874,9945 hectatieangto Regularizacdo Fundiaria para agricultores
familiares, a partir de cadastro georreferenciag@o idOveis rurais, arrecadacdo das glebas e,
posteriormente, expedicdo de titulos. Foram exdosté8.672 cadastros visando coleta de dados
relativos a ocupacdo e ao ocupante e Georrefereapta desses imoveis. O prazo para concluséo
definitiva dos trabalhos, esta previsto par®2&013, quando do encerramento do CV.

Foram intensificados no exercicio de 2012 os thazalde acompanhamento, superviséo,
fiscalizacdo e monitoramento do convénio, através @bmissdo Instituida pela Ordem de
Servico/INCRA/SR-23/SE/N° 60 de 13/08/2012, congpgsor 01(um) Engenheiro Agrébnomo e
01(um) Engenheiro Cartografo, gerando relatoriositds substanciados, assim como a elaboracéo de
processamento grafico em ambiente SIG, programecE&wm para incorporacdo no acervo digital
fundiario do INCRA, anexados ao Processo Admiaiisto que versa sobre o convénio.

Dos R$ 67.216,00 (sessenta e sete mil, duzentegesskis reais) da provisédo, foi recebido R$
50.000,00 (cinquenta mil reais), destes foram efmp@wos, liquidados e pagos R$ 49.832,49 (quarenta
e nove mil, oitocentos e trinta e dois reais e guiar e nove centavos), utilizados nos trabalhos de
acompanhamento, monitoramento e fiscalizacdo eaojperalizacdo do acervo digital do INCRA, R$
29.832,49 (vinte e nove, oitocentos e trinta e dedds e quarenta e nove centavos) com diarias, nos
trabalhos de campo, conforme Ordem de Servico/INGRA23/SE/N°® 60 de 13/08/2012, R$
10.000,00 (dez mil) com material de consumo, comhagstivel, compra de pneus, cartuchos, pecas
descartaveis de informatica e outros e R$ 10.00jéz mil) com Servico de Terceiros Pessoa
Juridica, com consertos de viaturas em servicdresu

Quadro A.4.4. 1.3 — A¢Oes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acdo 2114

Acao ndo executada no ambito desta UJ.

Quadro A.4.4. 1.4 — Acdes de programa tematico degponsabilidade da UJ — Acéo 4426

Identificacdo da Acao

Cddigo 4426
Descricao Georreferenciamento de Malha Fundiarzadal
Iniciativa 01E7
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orcamentéaria 22201
Execucado Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)
Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada | Processadog Processadod Valores Pagos
14.000,00 13.738,30 738,30 - 13.000,0p

Metas do Exercicio Para a A¢ao




Descricio UilekEge Meta Fisica Meta Financeira
PC 2012 PC 2012
i (Meta PC 2012) de _ ( ) . _ ( ) .
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Imovel Georreferenciad Imove 18 3672 14.000,00 738,30

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)

Descrigéo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Paggr
1 Imovel ) i i i i
Georreferenciado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Em Sergipe hd um numero significativo de imoveisaisu cujos posseiros ficam
impossibilitados de acessar as politicas publicasn@o possuirem titulo dos mesmos. Esse importante
instrumento apenas torna-se real caso haja intgfieetio Estado para realizar um cadastro confiavel,
indispensavel para lastrear um bom planejamentexeeucido de acdes voltadas para os agricultores
familiares e viabilizar o georreferenciamento dosveis, condicdo necessaria a expedi¢cao do Titulo
de Propriedade. A acdo de georreferenciar os imonegais visando a regularizacdo fundiaria é
executada através de Convénios com o Estado. Haemmn em execugdo o Convénio
INCRA/SEAGRI/EMDAGRO N° 027.492/2008. Em 2012 forageorreferenciados no municipio de
Simao Dias 32.874,9945 ha, equivalente a 3.672@mBdurais.

IMOVEIS GEORREFERENCIADOS/2012

CONVENIO MUNICIPIO DE IMOVEIS AREAS
ATUACAO/GLEBA CADASTRADOS GEORREFERENCIADAS
(h&)
027.492/2008 Sim&o Dias/Gleba 3.672 32.874,9945
Simao Dias

Outra atividade que integra a acao 4426 - Geogeftamento da Malha Fundiaria Nacional
€ a Certificacdo de Imdveis Rurais, conforme regelstado pela Lei 10.267/01. Este documento é
exigido para toda alteracdo de area ou de seartiémh Cartorio nos termos dos Decretos 4.449/02 e
5.570/05. O processo ¢€ feito exclusivamente peldRN e corresponde a elaboracdo de uma planta
georreferenciada de um imovel.

A Certificacdo do imovel rural também possibilita BNCRA a atualizacdo de todas as
informacgdes cadastrais, como area, perimetro,sapraprietarios e confrontantes. Ressalta-se aqui a
gualidade das informacdes referentes a area e gteninja que tais informacdes séo obtidas atragés d
modernas tecnologias de posicionamento por satétiteo o GPS, por exemplo.

No exercicio de 2012, foram protocolados quared®) (rocessos de certificacdo de
imoveis rurais. Destes processos, vinte e trés {@3m concluidos, dois (2) processos foram
arquivados e dezesseis (16) processos foram caedifs. A area total liquida e bruta dos imoveis
certificados em 2012 é de 8.515,22 ha e 8.577,1B&bpectivamente. Dezessete (17) processos foram



analisados e apresentaram incorrecdes, requerentesponsaveis técnicos foram devidamente
notificados.

De 16 de Julho de 2008, data do primeiro processtogplado, até 31 de Dezembro de
2012, encontravam-se no comité de certificacdonueveis rurais 85 (oitenta e cinco) processos,
devidamente analisados, sendo que 46 (quarenta)ecsdificados, 35 (trinta e cinco) apresentaram
inconsisténcias e notificados e, 04 (quatro) foeaquivados.

Encontram-se atualmente em analise no comité déficayao de imdveis rurais 40
(quarenta) processos, sendo que 37 (trinta e aetdjsados e devidamente notificados, e 03 em
andlise.Cabe ressaltar o fato de que desde o néc912, o comité de certificacdo de imoveis surai
consegue apresentar capacidade de resposta a @dedepdocessos protocolados, ndo apresentando
represamento significativo de processos aguardandlise.

Da provisao recebida de R$ 14.000,00 (quatorzeeait) foram empenhados R$ 13.738,30
(treze mil, setecentos e trinta e oito reais dargentavos), correspondente a 98,13% e liquidados
apenas R$ 738,30 ( setecentos e trinta e oitGreisinta centavos), ou seja, somente 5,27% dw val
empenhado com o pagamento de material de consuestariRlo um saldo de RAP no valor de R$
13.000,00.

As atividades dessa acao foram desenvolvidas readg@@&uperintendéncia Regional, ndo
havendo assim a necessidade de diligéncia e fia¢alb in loco dos iméveis certificados, motivo pelo
gual as despesas realizadas atingiu apenas 5,2n8tatlempenhado.

Imoveis Certificados no Exercicio de 2012

Imovel Area Total (ha) Area Liquida (ha)

Fazenda Angico 1.416,4838 1.372,5624
Fazenda Comandante 1.041,5892 1.041,5892
Fazenda Santa Barbara 1.065,1143 1064,534
Fazenda Olhos D'Agua 330,3838 330,3838
Fazenda Limeira 1.048,9947 1.048,9947
Fazenda Rocga de Dentro 360,8607 360,8607
Fazenda Mocambo 199,3182 199,3182
Fazenda Campos Novos 1.512,3986 1.496,8161
Queimada do Inchu 285,6491 285,6491
Fazenda Serra Redonda 72,1652 72,1652
Fazenda Riachao 591,696 591,696
Fazenda Mercador 197,682 197,682
Fazenda Santana 103,738 101,9265
Fazenda Recanto da llha 93,9229 93,9229




Fazenda Monte Cristo 113,364 113,364

Fazenda Mercador Il e Fazenda 143,7621 143,7621
Mercador Il

16 8.777,1226 8.515,22609

Quadro A.4.4.5 — Acbes de programa tematico de respsabilidade da UJ — Acéo 8378

Acao ndo executada no ambito desta UJ.

Quadro A.4.4.1.6 — A¢des de programa tematico desonsabilidade da UJ — Agéo 8387

Identificacdo da Acao

Cadigo 8387
Descricao Vistoria e Avaliagdo para Obtencao davbts Rurais
Iniciativa 01lEK
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orcamentéaria 22201
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)
Despesa Restos a Pagar
Proviséo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadoq Processadod Valores Pago$
159.000,00 156.911,50 147.414,07 - 9.497,4B 1470414
Metas do Exercicio Para a A¢ao
; Meta Fisica Meta Financeira
Descricdo Unidade PC 2012 PC 2012
ez (Meta PC 2012) de - ) - )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Vistoriada Ha 35.400 29.222,74 113.400,p0 7.4¥4,07

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucao de Restos a Pagar (RAP)
Descricdo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Vistoriada - - - - -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Os objetivos principais desta acdo sao a idengéicavistoria e avaliacdo de imdveis rurais
para fins de desapropriacdo ou de aquisicdo pop@aivenda e outras formas de obtencao.

Partes dos recursos desta acdo sdo destinado® mirsenvolvimento de atividades de
campo (para a efetivacdo das vistorias propriamditds), porém, acées como acompanhamento nos
cumprimentos do mandados de imissdo na posse, aob@npento em Pericias Judiciais,
levantamento de cadeias dominiais de imoveis emofl@rde Registros Imobiliarios, notificacbes
diversas, utilizam também esses recursos, oneradao e ndo contabilizadas como meta efetiva.

No exercicio anterior fora elaborada por esta Bivi® Diagnostico Regional visando
identificar as areas prioritarias do estado de ierglividindo o estado em microrregides, conforme
definido pelo IBGE e levando em consideracdo pasa epriorizacdo fatores como : indice de



Desenvolvimento Humano, nimero de acampamentosgnaide assentamentos, nimero de grandes
propriedades, indice GINI de pobreza, e custo/fameiin cada microrregido, este ultimo relacionado
aos valores estabelecidos pelo Ministério do Desdgimnaento Agraria, os quais ja sofreram alteracdes.

Visando atender as alteracdes do novo fluxo dengéte de terras - 0 que ocasionou a
devolucao por parte da Casa Civil de inUmeros Ki€eretos - foram necessarios diversos retorno a
campo para readequacgéao dos trabalhos, sendo nezessanaior tempo de trabalho “in loco” do que
0 comumente adotado em outros periodos, ja quéretnge além do Levantamento Preliminar de
Dados e Informacdes, faz-se também necessaricuddEsicerca da Capacidade de Geracdo de Renda
e 0 Laudo de Vistoria e Avaliagcdo no mesmo momento.

Diante do exposto, foram gastos recursos além eaigpo na Programacdo Orcamentéaria
2012 nesta acao, obtendo uma meta fisica de 294283, ( vinte e nove mil hectares, duzentos e vinte
dois ares e setenta quatro centiares) ou 82,54%eta Foram efetuadas 04 ( quatro ) vistorias de
iméveis rurais, com o intuito de apurar o cumpritoesu ndo da funcéo social da propriedade, 16 (
qguinze) avaliagGes de imQveis rurais, para fineaiepra e venda e/ou por gleba decretada de ingeress
social em exercicio anterior e do presente exexcici

Como forma de ampliar as nossas ac¢fes, no mesmofoaam realizadas 03 (trés)
audiéncias publicas, em municipios distintos (LegaBararu e Carira) com o intuito de identificar
proprietarios de imoveis rurais com interesse eentaf suas propriedades pela via do Decreto 433/92
( compra e venda).

Por fim, em relacdo a execucdo orcamentaria-finemcesta acdo, 50,60% foram gastos
com diarias, 15% com material de consumo, 11% cassggens e despesa com locomocéo e 23,40%
com servicos de terceiros - pessoa juridica.

O mencionado Diagnostico Regional norteara acdesdetapropriacbes no proximo
exercicio, priorizando as microrregides estabetecmbmo de alta prioridade.

Quadro A.4.4. 1.7 — Acdes de programa tematico degponsabilidade da UJ — A¢éo 4460

Identificacdo da Acéo

Cddigo 4460
- Pagamento de Indenizacao Inicial nas Aquisicdmdeeis Rurais para Reforma
Descricao >
Agréria
Iniciativa 01lEK
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgcamentaria 22201
Execucao Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$QD)
Despesa Restos a Pagar
Provisédo Recebida N3o
Empenhada Liquidada Processadoqd Processadod Valores Pagos
702.873,06 306.198,86 236.423,75 - 69.775,11 236.423,75
Metas do Exercicio Para a Acao
; Meta Fisica Meta Financeira
Descricéo Unidade PC 2012 PC 2012
Sl (Meta PC 2012) de - ) - )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Obtida Ha 12.432 14.597,39 19.059.126,54| 236.423,75




Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)

Descrigéo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Paggr
1 Area Obtida 1.167 583.638,75 - 583.638,75 -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

A Obtencéo de Terras € umas das principais ac@sdavidas através do Programa 135 e
tem por objetivo fundamental a obtencdo de areassrpor meio de desapropriacdo ou aquisicdo
direta para implantacdo de assentamentos de teatwaitrs rurais. Neste sentido, 0s recursos desta aca
sdo destinados a obtencédo de imdveis rurais pdniracdo de benfeitorias em areas destinadas a
reforma agraria, mediante pagamento da terra nualimhos da Divida Agraria (TDA) e das
benfeitorias em moeda corrente. Nesse aspectotsatios primeiramente que dos R$ 19.059.126,54 (
dezenove milhdes, cinquenta e nove mil, cento & \@nseis reais e cinquenta e quatro centavos) da
provisdo prevista a ser recebida, apenas R$ 70RB18etecentos e dois mil, oitocentos e setenta e
trés reais e seis centavos)foram efetivamente ngatieados, ou seja, apenas 3,69% do anteriormente
previsto, prejudicando diretamente a meta de arser abtida de 35.400 ha ( trinta e cinco mil e

quatrocentos hectares).

Do valor descentralizado acima, foi efetivamentgopa correspondente a R$ 236.423,75
(duzentos e trinta e seis mil, quatrocentos e wn@s reais e setenta e cinco centavos),refeagste
iméveis rurais “Gravatd”, “Logradouro” e “Providéat Como este recurso fora descentralizado
tardiamente e pelas glebas serem localizadas malddga Bahia, 0 mesmo ndo impactou na meta de
familia assentada do exercicio anterior. Fora asmdpenhado o valor de R$ 69.775,11 (sessenta e
nove mil , setecentos e setenta e cinco reais e cgtavos), referente ao imével rural “Betania II”
localizado no municipio de Lagarto/SE, aguardarmknas o recurso financeiro para ajuizamento da
acdo. Do montante descentralizado, porém néo eragerfbra correspondente a descentralizacao de
recurso em duplicidade ou por auséncia em tempbde&lentificador judicial.

Além da dificuldade orcamentaria/financeira, estgiioa fora também impactada pelas
alteracdes no novo fluxo operacional de obtencaiondgeis rurais, ocasionando a devolucéo de 11 (
onze) Kit's decreto no exercicio anterior, procesesses que deveriam gerar meta de familias
assentadas e de area obtida ainda no exercicidoanpor contemplar varias propriedades do Estado
de Sergipe.

Importante também frisar que foram encaminhadonmalo exercicio 05 ( cinco) processos
de desapropriacao visando descentralizacao desce;ur que deverd acontecer em 2013.

Outrossim, com o intuito de ampliar as acdes destsao na Obtencdo de Imoveis Rurais,

buscando superar as dificuldade acima apontadasdalizado no exercicio anterior (trés) audiéncias



publicas nos municipios de Lagarto, Gararu e Caorantuito de identificar proprietarios de imoveis
com interesse em ofertar suas propriedades peldovidecreto 433/92 ( compra e venda), visto o
namero diminuto de imodveis rurais no Estado de iBergpassiveis de desapropriacdo ou
seja,propriedades acima de 15 modulos fiscaisdaamprodutivos tem se tornado escasso, destarte, a
via de aquisicdo tem sido uma outra alternativa patencao de propriedades.

O montante de R$ 583.638,75 inscrito em restosgarpa foi utilizado em 2012 para a
aquisicao do imovel rural denominado Fazenda Rec#émtalizada no municipio de Pacatuba (SE),

onde foi criado o PA Boa Vista.

Quadro A.4.4. 1.8 — A¢les de programa tematico desponsabilidade da UJ — Agdo 20TG

Acao nao executada no ambito desta UJ.

Quadro A.4.4. 1.9 — A¢Bes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acdo 8384

Identificacdo da Acéo

Cadigo 8384
- Cadastro, Selecdo e Homologacao de Familias Bémés do Programa Nacional de
Descricao -
Reforma Agraria
Iniciativa O1lEL
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orcamentaria 22201

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$QD)

Despesa Restos a Pagar
Provisédo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadoqd Processadod Valores Pagos
46.954,00 45.596,06 44.884,79 - 711,27 44.884,§9
Metas do Exercicio Para a A¢ao
; Meta Fisica Meta Financeira
Descrigéo Unidade PC 2012 PC 2012
i (Meta PC 2012) de _( ) _( )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Assentada Familiip 370 214 59.258,27 44788
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
Execucao de Restos a Pagar (RAP)
Descricdo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Assentada - - - - -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

A acdo de Cadastro, Selecdo e Homologagcédo de Banbkneficiadas do Programa de Reforma
Agraria tem por objetivo principal identificar, aslirar, selecionar, legitimar e homologar familias
para assentamentos rurais, bem atualizar o Sisterr@ormacdes sobre Projetos de Reforma Agraria
— SIPRA.



Nesta acéo fora descentralizado 79,24% do val@riantprevisto, sendo atingindo 57,83% da meta
fisica prevista, ou seja, foram assentadas 214e(dog e quatorze) familias de trabalhadores rurais.
Esta meta fisica realizada leva em conta somerfandias efetivamente homologadas, entretanto, os
custos envolvidos referem-se ao cadastramentoadiaidids candidatas a homologacao, cujo niamero
normalmente € superior ao de familias homologatiasia nesta acdo é desenvolvida a atividade do
anteprojeto de parcelamento em imoveis rurais ouPegjetos de Assentamentos, peca esta de
fundamental importancia para o encaminhamento dos #ecreto para a Diretoria de Obtencdo de

Terras, exigéncia essa normatizada atraves dari@dviBA n. 05 de 31 de janeiro de 2013.

A execucdo desta acdo, assim como outras acdesiuisad de Obtencdo, sofreu prejuizos
consideraveis em relagdo ao atingimento das md&asdo a morosidade na descentralizacdo de
recursos para indenizacdo dos imoéveis rurais emwepso de desapropriacdo/aquisi¢cdo, bem como na
expedicao de decreto presidencial de interessalgmara fins de reforma agraria, tendo sido dedeeta
apenas 05 (cinco) propriedades rurais em municigieopurisdicdo desta Regional, sendo 02 ( dois)

deles decretados ja no fim do exercicio, tendsasteimpacto direto na meta desta agao.

Nesta acdo foram criados no exercicio de 2012,ti@3)(Projetos de Assentamento de Reforma
Agraria, 01 ( um ) através de desapropriacdo e 0@iq) através da aquisicdo via Decreto 433/92

sendo localizados nos municipios de Neopolis, Bhaag Araua conforme quadro abaixo:

Projeto de Assentamento Municipio g%i::ggi
PA MARIA ZENILDE DOS SANTOS Graccho Cardoso Desapropria¢do
PA CARLOS GATO Indiaroba Aquisicdo
PA BOA VISTA Porto da Folha Aquisicdo
Fonte: SIPRA

Outrossim, importante ressaltar que esta Divisa@liencédo encerrou o exercicio de 2012, com 03
(trés) imoveis rurais ja com auto de imissao de@espedido, com capacidade de assentamento de 58
(cinquenta e oito) familias, porém ainda ndo immaetm metas de familias assentadas por auséncia de

licenciamento ambiental, sendo assim, ndo foraauos Projetos de Assentamento nesta gleba.

Quadro A.4.4. 1.10 — AgBes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Agéo 0427

Identificacdo da Agéo

Cadigo 0427
Descricao Concesséo de Crédito Instalacao as amisisentadas
Iniciativa 01lEP




Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orcamentéaria 22201
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$QD)
Despesa Restos a Pagar
Proviséo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadog Processadog Valores Pagog
21.140.090,00 19.907.400,00 2.301.800{00 - 17.60508| 2.301.800,00
Metas do Exercicio Para a A¢ao
; Meta Fisica Meta Financeira
Descrigcéo Lt PC 2012 PC 2012
i (Meta PC 2012) de _ ( ) . _ ( ) .
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Atendida Familia 787 4385 17.708.09(,@0301.800,00

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucao de Restos a Pagar (RAP)
. - RAP
Descricdo Meta fisica . RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP llen;ﬁgtcc;ist;s Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Atendida 220 13.085.000,00 8.759.200,00.1941600,00 131.200,00

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Esse foi sem davida o melhor ano em termos orcariestdo crédito instalacdo, o que nos
da uma projecao, se acompanhado de respectivesoetmanceiro no exercicio 2013, de atender uma
grande quantidade de familias nos préximos exesiiccomo foi o exercicio 2012. SO néo
empenhamos o total descentralizado por problemaberura das contas correntes junto ao banco do
Brasil.

Novamente, seguindo a determinacdo do decretodpresal, tivemos uma quantidade
grande de recurso inscritos em restos a pagar ledlose Esse fato ocorreu devido a nao
disponibilizacdo de recurso financeiro pelo INCRBOE para realizar o pagamento de tais recursos
orgamentarios.

O fato de pagarmos R$ 2.301.800,00 do or¢camentiériexercicio 2012 em detrimento do
pagamento do recurso orgcamentario inscrito em geat@agar, decorre da cobranca do publico
beneficiario dos créditos, principalmente nas middde Apoio Inicial e Habitacdo, em assentamentos
que ndo haviam recebido nenhum crédito e que estaviwendo em situacdo de muita
vulnerabilidade. Os recursos foram empenhados rs@g@ seguinte distribuicao:

MODALIDADE CREDITO FAM | VALOR

HABITACAO 508 7.666.600,00
RECUPERACAO 392 1.916.000,00
APOIO INICIAL 336 1.075.200,00
FOMENTO 1036 3.392.000,00
ADICIONAL FOMENTO 1243 3.977.600,00
APOIO MULHER 140 420.000,00
SEMI-ARIDO 730 1.460.000,00
TOTAL 4385 | 19.907.400,00




Quadro A.4.4. 1.11 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — A¢do 20S7

Identificacdo da Acéo

Cddigo 20S7
- Supervisdo e Fiscalizacdo da Concessédo do Créditmldcdo as Familias Assentadgs
Descricao L
da Reforma Agraria
Iniciativa 01lEP
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgcamentaria 22201
Execucao Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$AD)
Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadoqd Processadod Valores Pagos
161.827,00 160.696,45 150.457,6p - 10.238,19 150645
Metas do Exercicio Para a A¢ao
; Meta Fisica Meta Financeira
Descrigéo Unidade PC 2012 PC 2012
ez (Meta PC 2012) de - ) - )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Crédito Supervisionadg Familiq 249 1.477 111@27] 150.457,66

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)

Descricdo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Crédito ) i i i i
Supervisionado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
O numero de familias previsto para o atendimentondga foi superada em quase 600%,
familias estas, beneficiadas com a aplicacdo efetov crédito instalagdo nas diversas modalidades.

Esse numero de familias atendidas, justifica cogaist pouco maior do que o previsto na programacao
operacional.

Os trabalhos envolveram diretamente 08 servidosesdo 07 lotados na Divisao de
Desenvolvimento e 01 motorista em sistema de rodidram atendidos Projetos de Assentamento em
todas as regides do estado e em diversas modaidideredito. As atividades realizadas sédo as
previstas na Norma de Execucéo 79 de 26/12/20@8cgusiste praticamente no acompanhamento e

fiscalizacdo na aplicacdo do crédito instalacdosdguintes modalidades de crédito / familias foram
supervisionadas:

APOIO INICIAL 656
FOMENTO 85
ADICIONAL FOMENTO 113
HABITACAO 127
RECUPERACAO 341
SEMI - ARIDO 20
APOIO MULHER 135
TOTAL DE FAMILIAS 1477




Quadro A.4.4. 1.12 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acdo 8396

Identificacdo da Acéo

Cddigo 8396
Descricao Implantacédo e Recuperacéo de InfraesdrBiéisica em Projetos de Assentamento
Iniciativa O01lEP
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgcamentaria 22201
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)
Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada | Processadog Processadog Valores Pago$
1.909.881,43 1.906.427,63 1.723.128/13 - 183.299|50.723.128,13
Metas do Exercicio Para a Agao
; Meta Fisica Meta Financeira
i Unidade
Descrigdo PC 2012 PC 2012
Sl (Meta PC 2012) de - ) - )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Atendida Familia 224 866 1.747.471)05 23.728,13

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
- - RAP
Descricao Meta fisica . RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Ins_cnto_s - Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Reinscritos
1 Familia Atendida 57 516.987,53 227.864,48 133480 | 155.212,27

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

A Acdo 8396 - Implantacdo e Recuperacdo de Infistessa Basica em Projetos de
Assentamentos, no exercicio 2012, concentrou-s& @i@nder as demandas no acompanhamento e
fiscalizacdo das obras do PAC Jacaré-Curituba adiZar as obras inacabadas de abastecimento de
agua dos PAs Maria Herminia e Manuel Dionizio. Bgas licitadas e Contratadas no exercicio foram
todas concluidas e pagas no exercicio 2012, coecagcda obra de abastecimento de agua do PA
Sete Brejos, com empenho inscrito em restos a pagar

Em relacdo a execucédo de restos a pagar, foramit@ssem total de R$ 293.535,69 referentes
as obras do PA Jacaré-Curituba realizadas pelaesa@NCON no valor de R$ 155.212,27 e as obras
de abastecimento de agua dos PAs Maria Herminisaeu® Dionizio, realizadas pela empresa
JORFAB no valor de 138.323,42. Destes foram padb433,910,78 a JORFAB, tendo sido a obra
100% concluida, restando um saldo que fora canzeladR$ 4.412,64. O processado a pagar no valor
de R$ 155.212,27 é referente ao contrato com a BNNG@e ndo fora cumprido 100% Os demais
saldos cancelados referem-se ao empenho junto e&@OLD, no valor de R$ 189.509,90 que fora
reinscrito, mas a empresa ndo compareceu paraaassicontrato, sendo este entdo cancelado; e o



empenho junto a empresa AGN no valor de R$ 33@4Tue também fora reinscrito mas que a
empresa nao concluiu o projeto, sendo também el

Realizamos a licitacdo dos projetos de agua defraje assentamento Sete Brejos, a qual
iniciarq a execuc¢ao no exercicio 2013. Uma redizagqportante foi a conclusdo dos projetos de agua
dos PAs Irméa Maria Herminia e Manuel Dionizio daLCr

Os outros valores pagos no exercicio 2012 refeeernaes gastos com 0 custeio para
acompanhar e fiscalizar as obras contratadas.

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS OBRAS - PERIODO 2012/2013

PERIODO Valor
Tipo de Obra (Sub-acdes) Unid. | Quant. PA
Inicio | Término (R$)
ABASTECIMENTO DE AGUA und 1,00 | Sete Brejos dez-12 mai-13 162.410,38
RECUPERACAO DE ESTRADAS Km 28,00 Jacaré Curituba r-irta | dez-12 831.185,28
CONSTRUCAO DE ESTRADAS Km 4,50| Jacaré Curituba dar; dez-12 169.646,48
CONSTRUCAO DE ESTRADAS Km 3,50 Dom Helder Camara r-id | dez-12 99.876,70
CONSTRUCAO DE ESTRADAS Km 5,00| Vitériado S. Fraswo mar-12 dez-12 316.210,p6
CONST. DA CASA DA MULHER COSTUREIRA und 1,00 Jaédturituba mar-12 dez-12 99.809,36
REFORMA DO ESCRITORIO DO PCA und 1,00 Jacaré Qbat mar-12 dez-12 77.038,36
1.756.177,52

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS OBRAS - PERIODO 2011/2012

PERIODO Valor
Tipo de Obra (Sub-acdes) Unid. | Quant. PA
Inicio | Término (R$)
Irma& Maria
ABASTECIMENTO DE AGUA und 1,00 Herminia out-11 abr-12 62.308,44
ABASTECIMENTO DE AGUA und 1,00 | Manoel Dionisio outll abr-12 76.014,93
138.323,42

QUADRO DEMONSTRATIVO DAS OBRAS - PERIODO 2010/20112012

PERIODO Valor
Tipo de Obra (Sub-acdes) Unid. | Quant. PA
Inicio | Término (R$)
Irma Maria
ABAST DE AGUA und 1,00 | Herminia dez-10| mai-11 44.048,79
ABAST DE AGUA und 1,00 | Manoel Dionisio dez-10| mai-11 61.452,25
ABAST DE AGUA und 1,00 | Joélia Lima dez-10| mai-11 43.675,56
ABAST DE AGUA und 1,00 | Bom Jesus dez-10| mai-11 23.636,81




ABAST DE AGUA

TOTAL

und

1,00 | Sao Sebastido

dez-10 mai-11

16.696,4

189.509,9

Quadro A.4.4. 1.13 — AgBes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Ag&o 8398

Identificacdo da Acéo

Cadigo 8398

Descricao Demarcacao Topogréafica em Projetos denfasento
Iniciativa 01EU

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orcamentéaria 22201

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)

Despesa Restos a Pagar
Proviséo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadoqd Processadod Valores Pagos
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Metas do Exercicio Para a A¢ao
; Meta Fisica Meta Financeira
Descricdo Unidade PC 2012 PC 2012
ez (Meta PC 2012) de - ) - )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Atendida Familig| - - - -
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
Execucao de Restos a Pagar (RAP)
Descricdo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Atendida - - - - -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

N&o houve descentralizacdo de recursos, assim cddoi estabelecida meta para esta

acao.

Quadro A.4.4. 1.14 — AgBes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Agéo 2B06

Identificacdo da Acao

Cadigo 2B06

Descricao Gestdo Ambiental em Projetos de Assemtimnae Reforma Agraria
Iniciativa 01EU

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orcamentéaria 22201

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acao (em R$0D)

v)

Despesa Restos a Pagar

Proviséo Recebida Nao
Empenhada Liguidada | Processadod Processadod Valores Pago
18.250,00 18.039,70 18.039,7( - - 18.039,7




Metas do Exercicio Para a Acao
5 L Meta Fisica Meta Financeira
EELrlEEl - PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) | Unidade de { ) { )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Assentamento | \qoontamenty 3 11 18.250,00 |  18.039,70
Beneficiado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
L - RAP
Descricao Meta fisica . RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Ins_cnto_s " Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Reinscritos
1 Assentamento 18.152,30 512.052,1 506.092,10 5.960,00 0,00
Beneficiado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

A meta fisica da acdo 2B06 - Gestdo Ambientaleyipta para o ano de 2012, consistia em 3
projetos de assentamentos beneficiados. Foram roplatdos 11 PA’s, por meio de acbes de
monitoramento das atividades relacionadas comwdaezacdo e com o uso dos recursos naturais, de
vistorias e visitas técnicas de supervisdo. Tasdates visaram atender as demandas das familias
assentadas, dos o6rgdos ambientais (ADEMA, INEMAEMASRH) e de controle, tal como o
Ministério Publico Federal.

Dentre as atividades de gestdo ambiental nos psojiet assentamentos, destacam-se:

- Acdes do Projeto do Fundo Nacional sobre Mudaloc&lima, executado pela SEMARH,
com o apoio do INCRA/SE, e com recursos captadts eistério do Meio Ambiente, objetiva a
recuperacdo de areas degradadas; o manejo sustemtav Caatinga, a adocdo de praticas
agroecologicas e a producéo energética por mepbashdio de espécies vegetais de rapido crescimento
em projetos de assentamentos do Alto Sertdo Semifan 2012, as a¢cbes deste projeto consistiram
em visitas técnicas e reunides com as familiasntes$ss dos PA’s Maria Bonita |, Florestan
Fernandes, Pioneira e José Unaldo de Oliveira, parlecdo dos PA’s que servirdo de piloto para a
implantac&o deste projeto em 20 PA’s do Alto Seetdtoe 2013 e 2014.

- Monitoramento das atividades relacionadas consmdos recursos naturais, por meio de
visitas de campo e reunides com as familias, visamdegularizagdo ambiental os projetos de
assentamentos foi realizada nos PA’s José Gom8#wda Vitdria do Sao Francisco, Caio Prado, Séo
Sebastido, Bispo Dom Helder, Nossa Senhora do CGakacaré Crituba, Mucambo e José Emidio dos
Santos.

Para a execucdo da Acdo Gestdo Ambiental estavawsios R$ 18.250,00, que foram
descentralizados em sua totalidade; sendo quelo®sa&mpenhados e pagos representam R$ 98,95
% do recurso previsto inicialmente. Os recursoanfoutilizados com o elemento de despesa 339014
(diarias) ja que as atividades desta acdo comsistem vistoria para 0 monitoramento do uso dos
recursos naturais dos projetos de assentamentos.

Na execucdo de restos a pagar foram inscritos R%280, reinscritos R$ 493.899,80 para
contratar o servico referente as placas de ideatifio das Reservas Legais e Areas de Preservacio
Permanente, a serem prestados pela empresa INFORTEMERCIO, SERVICOS E
INSTALACOES LTDA; contudo foram cancelados R$ 5@2(10, referentes aos contratos desta



oficina SERGIAUTO (R$ 12.192,30). Dos restos a paf$ 5.960,00 foram utilizados para a
manutenc¢ao dos veiculos utilizados nas atividadegedtdo ambiental.

Apesar do cancelamento, os PA’s Sdo Sebastido, &aloita, Sepe-Tiaraju, Padre Josimo
Tavares, Darcy Ribeiro e Hugo Heredia foram contadgs com placas informativas.

Em resumo, a presente acéo atingiu 0s seguintatachss:
» Cumprimento das metas: a meta foi cumprida enicdahdade

» Eventuais problemas de execucédo: a dotacao ontarizefoi suficiente para as atividades
de vistorias; contudo algumas exigéncias dos Orgéudsentais e de controle, tais como cercamento
de APP’s e Reservas Legais e a Recuperacdo de Begaadadas néo foram possiveis em virtude da
insuficiéncia de recursos financeiros.

» Superacfes significativas das metas estabelecig@serias com outras instituicoes,
principalmente a SEMARH (Secretaria de Meio AmkeeatRecursos Hidricos) foi fundamental para
gue a meta fosse ultrapassada.Ndo houve descaatéali de recursos, assim como nao foi
estabelecida meta para esta acao.

Quadro A.4.4. 1.15 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — A¢éo 4320

Identificacdo da Acao

Cédigo 4320
Descricao Fomento a Agroindustrializagéo e a Coiakzacao - Terra Sol
Iniciativa 01EU
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orcamentaria 22201
Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$QD)
Despesa Restos a Pagar
Proviséo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadog Processadog Valores Pagog
67.346,00 67.116,31 67.116,31 - - 67.116,31
Metas do Exercicio Para a A¢ao
; Meta Fisica Meta Financeira
Descrigao Unidade PC 2012 PC 2012
i (Meta PC 2012) de _ ( ) . _ ( ) .
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Beneficiada Familig 159 750 67.346,00 186,31

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucao de Restos a Pagar (RAP)

Descrigéo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Beneficiada - - - - -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.



Os recursos dessa Acao foram utilizados no aconapagio da execucdo das obras e das
tratativas do Projeto de Assentamento Jacaré-®@arifd50 familias), que ndo estavam totalmente
concluidas, principalmente a infraestrutura, deagio topogréfica e licenciamento ambiental.

Dentre as atividades fiscalizadas, destaca-secamrafampliacdo da Casa das Costureiras
(156,56 m2) localizada no referido Projeto de Assmento, o que fomentard a comercializa¢do na
regiao.

Quadro A.4.4. 1.16 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acéo 4358

Identificacdo da Acéo

Cddigo 4358

Descricao Titulacdo, Concesséao e Destinacéo dedim®urais em Projetos de Assentamento
Iniciativa OlEU

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgcamentaria 22201

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)

Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liguidada | Processadog Processadog Valores Pago$
0,00 0,00 0,00 - - 0,00

Metas do Exercicio Para a Acao

5 - Meta Fisica Meta Financeira

Sl llElD : PC 2012 PC 2012

Sl (Meta PC 2012) | Unidade d _ ) _ )

Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Documento de Titulagad o, entd 252 417 0,00 0,00
Expedido
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
Descricdo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Reinscritos | Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Documento de
1 Titulacio Expedidol - 29.883,91 29.883,91 - -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Embora néo tenha ocorrido descentralizacdo orcamarpara o custeio de atividades em
campos relacionadas ao produto desta acdo, noi@memte 2012 foi possivel concluir os
procedimentos administrativos referentes a emideatil7 Contratos de Concessédo de Uso (CCU).

O CCU, emitido gratuitamente, é o instrumento qaedfere, em carater provisorio, o imoével
rural ao beneficiario da reforma agraria, assegloam acesso a terra, a créditos (como habitacao,
fomento e infraestrutura) e a outros programas dwefho Federal. Ao assinar o documento, o
assentado se compromete a residir no lote e a réxploeconomicamente respeitando o meio
ambiente.

Quadro A.4.4. 1.18 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — A¢céo 8374

| Identificacdo da Acéo




Cadigo 8374

Descricao Licenciamento Ambiental de AssentameatBeforma Agraria
Iniciativa 01EU
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgcamentaria 22201
Execucdo Or¢camentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)
Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liguidada | Processadod Processadod Valores Pagop
75.000,00 72.860,23 60.234,34 - 12.625,95 60.234,38
Metas do Exercicio Para a Agao
- s Meta Fisica Meta Financeira
escricao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de - L . L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Assentamento Licenciadp  Assentamepto 15 18 8ma7g 60.234,38

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
L - RAP
Descricao Meta fisica . RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Ins_cnto_s - Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Reinscritos
1 Assentamento 3 778.550,1 27.974,81 747.429,29 3.146,00
Licenciado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

A meta fisica da agdo 8374 — Licenciamento Amblenfaevista para o ano de 2012,
consistia em 15 licencga protocoladas. Em 2012niqueotocoladas 8 LIO’s ; 7 Renovacgdes de LIO’s;
2 LP’s; e 1 Renovacéo de LP e 13 Averbacfes deRekegal.

Protocolo de Licenca de Instalagcdao e Operagao
Imovel Municipio
Jacaré Curituba Poco Redondo
Antonio Conselheiro Lagarto
Cabocla Lagarto
Tiradentes Lagarto
Camilo Torres Lagarto
Jodao Amazonas Lagarto
Martires do Eldorado Lagarto
Rosa Luxemburgo Il Sdo Cristévao
Protocolo de Renovacgao da Licenga de Instalagcdao e Operagao
Cachoeirinha Gararu
Cajueiro Canindé
Monte Santo Canindé
Mandacaru Canindé
Florestan Fernandes Canindé
Sepe-Tiaraju Gararu
Raimundo Monteiro da Silva Monte Alegre
Protocolo de Licenga Prévia
Faz.Seriema Sao Cristévao
Faz. Atalho Pacatuba




Protocolo de Renovagdo de Licenga Prévia
Faz Riacho Fundo | Indiaroba
Protocolo de Outras Licengas- Protocolo de Averbagdo de Reserva Legal
Cabocla Lagarto
Antonio Conselheiro Lagarto
Martires do Eldorado Lagarto
Tiradentes Lagarto
Camilo Torres Lagarto
Belo Monte Tobias Barreto
Jodao Amazonas Lagarto
Faz. S3o Cristévao Carira e Nossa Senhora da Gléria
Faz Recanto Pacatuba
Tiago Soares Tobias Barreto
Sdo Cristovao Sdo Cristévao
Faz Santo Ant6nio Poco Redondo
Faz. Santo Antbnio Pedro Alexandre

Para a execuc¢do da Acdo Licenciamento Ambientiayas previstos R$ 80.178,00, sendo
que R$ 75.000,00 foram descentralizados; R$ 728@0ram empenhados e R$ 60.234,38 pagos. As
despesas abaixo foram realizadas para fiscalizarfonar o processo de licenciamento ambiental.

Nos valores referentes a execucdo de Restos a ®g@gaar foram Inscritos R$ 31.603,64 e
Reinscritos R$ 746.946,46, utilizados para a ctagé da empresa COHIDRO - Consultoria,
ESTUDOS E PROJETOS LTDA, que elaborou os testepetteolacdo no solo e os sistemas de
tratamento de efluentes, pecas necessarias aospoode licenciamento ambiental dos projetos de
assentamentos. O valores cancelados foram -28R07as restos a pagar pagos foram R$747.429,29,
usados no contrato de sistema de tratamento denédy e os restos a pagar foram R$ 3.146,00.

Em resumo, a presente acéo atingiu 0s seguintatachss:
» Cumprimento das metas: a meta foi cumprida enictadade

» Eventuais problemas de execucéo: alguns probleefaisvos ao licenciamento ambiental
foram apresentados, tais como a obtencdo de pboeasas, a morosidade dos 6érgaos licenciadores;
0 aumento paulatino das exigéncias dos 6rgaos atalsiee de controle; contudo tais problemas nao
prejudicaram a execucado da meta proposta para dea@012.

*SuperacgOes significativas das metas estabelecatasnetas foram superadas de forma
significativa em virtude dos Protocolos de Averlzagé Reserva Legal necessitarem de pecas técnicas
similares aos protocolos de LIO; e pelo fato detestes de percolacdo e projetos de sistemas de
tratamento de efluentes contratos nos anos de @012 possibilitarem as renovacgdes das LIO’s.O
CCU, emitido gratuitamente, é o instrumento quastfere, em carater provisério, o imével rural ao
beneficiario da reforma agréaria, assegurando osacagerra, a créditos (como habitacdo, fomento e
infraestrutura) e a outros programas do GoverncerfsgedAo assinar o documento, o assentado se
compromete a residir no lote e a explora-lo econamente respeitando o meio ambiente.

Quadro A.4.4. 1.19 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acdo 4474



Acao nao executada no ambito desta UJ.

Quadro A.4.4. 1.20 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acao 6952

Acao ndo executada no ambito desta UJ.

Quadro A.4.4. 1.21 — AgBes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Ag&o 8370

Identificacdo da Agéo

Cadigo 8370

Descricao Capacitacdo e Formacao Profissional del Niédio e Superior para a Reforma Agratia
Iniciativa 01F1

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgcamentaria 22201

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$AD)

Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadogd Processadog Valores Pagos
276.872,40 276.489,20 3.269,20 - 273.220,00 3.269,20
Metas do Exercicio Para a Acao
- s Meta Fisica Meta Financeira
escricao . PC 2012 PC 2012
Ol (Meta PC 2012) Unidade de - ) - )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Profissional Capacitado|  Profissionfl 0 - 3.652,00 3.269,20
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
Descrigcéo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Paggr
1 Profissional - 97.367,77 | 97.367,77 - .
Capacitado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Os valores descentralizados foram empenhados erconwénio que sera firmado entre a
FUNDACAO DE APOIO A EDUCACAO E AO DESENVOLVIMENTO ECNOLOGICO DE
SERGIPE — FUNCEFET-SE, o INCRA-SR-23 o INSTITUTO DMERAL DE EDUCACAO,
CIENCIA E TECNOLOGIA DE SERGIPE - IFS e o MOVIMENTOOS TRABALHADORES
RURAIS SEM TERRA — MST. O referido instrumento,atligo CV 777760/2012, tem como objeto
formar 50 jovens e adultos ligados a agriculturailiar em tecnélogos em agroecologia, num periodo
de trés anos e seis meses.

Devido o atraso na analise documental para a egl@brdo citado convénio nao foi possivel
iniciar no exercicio 2012, ficando o recurso inscem restos a pagar para garantir para 2013.

Os valores cancelados inscritos em restos a pagamf referéncia ao convénio 5000/2006,
INCRA x FAPESE x UFS, que ja tinha sua execucaelodda. Desta forma o saldo de R$ 97.367,77
foi anulado.



Quadro A.4.4. 1.22 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acao 2109

Identificacdo da Acéo

Cédigo 2109

Descricao Assisténcia Social, Técnica e Juridideaasilias Acampadas
Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgcamentaria 22201

Execucado Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)

Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liguidada | Processadod Processadod Valores Pagop
38.810,00 38.785,31 3.630,31 - 35.155,J0 3.630,31
Metas do Exercicio Para a Agao
- s Meta Fisica Meta Financeira
Eet sl : PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de - L . L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia acampada assistifla Familias 0 1.922 0,00 3.630,31
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
- . RAP
Descricdo Meta fisica . RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Ins_cnto_s * Cancelados RAP Pagos RAP a Paggr
Reinscritos
1 Familia acampada 280 53.923,41 203,41 53.720,00 0,00
assistida

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Cabe a Ouvidoria Agraria Regional articular, juasodiferentes esferas governamentais e nao-
governamentais, o atendimento as familias acampatiasnuindo o impacto das dificuldades
enfrentadas. Desse modo, busca garantir o cumpiem@os direitos humanos e o processo de
formacéo para incluséo social e produtiva dessasife.

Neste sentido e visando atender as familias deognogpulacionais especificos em situacdo de
inseguranca alimentar, a Unido, representada peistério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS), em abril de 2004, celebrou convénio @m@ompanhia Nacional de Abastecimento
(CONAB), visando a distribuicdo emergencial, alditgratuito, de géneros alimenticios basicos
mediante a conjugacéo de esforcos dos convené&isiesconveénio autoriza a assisténcia a acampados,
indigenas, quilombolas, atingidos por barragersseraelhados em todo o territorio nacional.

Esta acdo de distribuicdo de alimentos ao segmeatdrabalhadores rural acampados -
inserido e caracterizado em estado de insegurdingandar e nutricional - mereceu atencéo especial
por parte da Ouvidoria Agraria em Sergipe — OAREBE decorréncia da reconhecida condicao de
vulnerabilidade social.

De acordo com a Lei Organica de Seguranca Alimentdutricional, (Lei N°. 11.346, de 15
de setembro de 2006), considera-se que as cestafintentos, em termos quantitativos, como
insuficiente, entretanto avaliado pelos acampadosoale grande contribuicao.

Ressalte-se que em decorréncia da dinamica vivdan@alos acampados, constatou-se uma
considerada mobilidade relacionada com exclusdwlesdo de familias nos acampamentos, o que
exigiu um constante e continuo monitoramento costasia atualizagdo do cadastro no banco de
dados da Ouvidoria. A seguir relacéo das cedistsibuidas no exercicio de 2012:



RELACAO DE CESTAS BASICAS DISTRIBUIDAS EM 2012

JURISDICAO DE SERGIPE

Cestas Cestas Total Cestas
Periodo SERGIPE BAHIA Basicas
Fevereiro/Marco 18/02/2012 a 23/03/2012 7.[768 1.729 9.497
Abril/Maio 09/04/2012 a 15/05/2012 7.676 2.049 9.725
Maio/Junho 20/05/2012 a 15/06/2012 7.664 2.533 10.197
Setembro 21/09/2012 a 21/09/2012 12 - 12
Dezembro 05/12/2012 a 29/12/2012 7476 2.582 10.058
TOTAL 30.594 8.893 39.489
Saldo entregue em acampamentos de Sergipe
Beneficiadas 1.922 Familias
Periodo Sergipe | Bahia
Outubro/Novembr29/10/2012 a 01/11/2012 1.922 - 1.922
Géneros Alimenticios
Acucar, Farinha e Leite)
Total 1.922 - 1.922

Fonte: Ouvidoria Agraria Regional - SE
Quadro A.4.4. 1.23 — Acdes de programa tematico desponsabilidade da UJ — Acdo 4284

Identificacdo da Acéo

Cddigo 4284

Descricao Prevencéo de Tensao Social e Violéncfaampo
Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgcamentaria 22201

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)

Despesa Restos a Pagar

Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liguidada | Processadod Processadod Valores Pagop

3.350,00 2.963,75 2.963,75 - - 2.963,74
Metas do Exercicio Para a Acao
- s Meta Fisica Meta Financeira
escricao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de - L . L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia assistida Familias 0 845 0,00 2.963,15
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
Descrigéo Meta fisica RAP RAP

Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos + Cancelados RAP Pagos RAP a Paggr




Reinscritos
1 Familia assistida - - - - -
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

A Ouvidoria Agraria Regional em Sergipe — OAR/SBrpove 0 monitoramento das situacfes
de tenséo e conflitos no campo, para conhecimeadaehlidades internas e externas relacionadas a
cada caso, diagnosticando as causas, de modo idiaulbs autoridades competentes na tomada de
decisbes. Durante o exercicio 2012, em observaasiaatribuicées institucionais, a OAR/SE
empreendeu 0s necessarios esforcos objetivandivaefet gestdo da prevencdo e mediacdo dos
conflitos agréarios envolvendo principalmente preiios de imoveis rurais e trabalhadores rurais
sem terra na area de jurisdi¢cdo da Superintendédeigipe e 16 municipios da Bahia).

Esta atividade € de carater continuo, sendo suaurag@o estimada com base no numero de
atendimentos mensais realizados na OAR/SE, bem coo® deslocamentos a campo para
atendimento de questdes emergenciais.

No exercicio de 2012, destacamos como principasdaties desenvolvidas nesta area, 14
cadastramentos e recadastramento em 14 acampamanéwea de jurisdicdo desta regional. Ainda
participagdo em 22 eventos relacionados a mediagé@integracdo de posse. Outros relacionados
com crime ambiental e transportes de alimentos.

Quadro A.4.4. 1.24 — A¢des de programa tematico desponsabilidade da UJ — A¢céo 4304

Identificacdo da Acao

Cédigo 4304
Descricao Mediagdo de Conflitos Agrarios
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orcamentéaria 22201
Execucdo Or¢camentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)
Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida N&o
Empenhada Liguidada | Processadod Processadod Valores Pagop
1.842,04 1.842,04 1.842,04 - - 1.842,04
Metas do Exercicio Para a Acao
5 . Meta Fisica Meta Financeira
escricao , PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de { ) _( )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia assistida Familias 0 45 0,00 1.842,04

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
. - RAP
Descricao Meta fisica . RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inspntog - Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Reinscritos
1 Familia assistida - - - - -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Os recursos dessa acdo foram aplicados de formlaganao descrito na acdo 4284 -
Prevencao de Tensé&o Social e Violéncia no Campo.



4.1.4.2 AcoOes Vinculadas ao Programa 2012 — Agricultura Faitnar

Quadro A.4.4.2.1 — Acdes de programa tematico deggonsabilidade da UJ — Acdo 4470

Identificacdo da Acéo

Cddigo 4470
Descricao Assisténcia Técnica e Capacitacdo denfexbes
Iniciativa 01CB
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgcamentaria 22201
Execucdo Or¢camentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)
Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liguidada | Processadog Processados Valores Pago$
19.217.207,13 19.215.586,99 2.643.174,11 - 16.572.412,88 2.643.174,11
Metas do Exercicio Para a Agao
: Meta Fisica Meta Financeira
Descrico Unidade PC 2012 PC 2012
Sl (Meta PC 2012) de _ ) _ L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Assistida Familig 5528 9472 5.704.912|0R.643.174,11

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
- - RAP
Descricao Meta fisica . RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Ins_cnto_s * Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Reinscritos
1 Familia Assistida 4250 5.653.469,76  2.700.885,18.952.584,57 0,00

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

O valor descentralizado foi muito superior ao p&vina PO, devido a realizacdo de nova
chamada publica para contratacdo dos servicos deSAo valor de R$ 13.512.295,20. Foram
empenhados também R$ 5.273.911,93 para atenderragacédo do contrato 39.000/2011.

Os outros empenhos foram utilizados para garantircusteio na fiscalizacdo e
acompanhamento do contrato 39.000/2011 e realizdedoficinas e reunibes para construcdo e
definicdo da nova chamada publica.

Os valores inscritos em restos a pagar fazem refieréao contrato 39.000, que iniciou em
meados do exercicio 2011, com duracéo inicial dméges, ficando parte da sua execucao para o0 ano
de 2012.

Em relacdo ao pagamento do orcamentario ins@itosestos a pagar, estes recursos foram
utilizados para cobrir despesas referentes aoator20.000/2011.

Quadro A.4.4.2.2 — A¢Bes de programa tematico desonsabilidade da UJ — Agéo 4448

Acao ndo executada no ambito desta UJ.



4.1.4.3 Agbes Vinculadas ao Programa 2034 - EnfrentamentooaRacismo e Promocédo da
Igualdade Racial

Quadro A.4.4.3.1 — Acdes de programa tematico deggonsabilidade da UJ — A¢édo 0859

Identificacdo da Acéo

Cddigo 0859

Descrigio quenizagéo de Benfeitorias e de Terras aos Oce@almlm.éveis Demarcados e
Titulados aos Remanescentes das Comunidades der(Dos

Iniciativa 047A

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgcamentaria 22201

Execucado Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$AD)

Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadoqd Processadod Valores Pagos
1.470.425,90 1.470.425,90 165.108,48 - 1.305.317,6265.108,28
Metas do Exercicio Para a Acao
- s Meta Fisica Meta Financeira
escricao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) | Unidade de < L < L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Indenizada Ha 1470 64,45 1.470.425,90 18280
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
Descricdo Meta fisica RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Indenizada - - - - -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Essa acdo tem como objetivo promover a desintrds8ondao quilombolas incidentes nos
territérios quilombolas onde foram concluidos osaReios Técnicos de ldentificagdo e Delimitacdo
dos Territérios (RTID) e os mesmos declarados teresse social. Os territérios de Mocambo, em
Porto da Folha, Lagoa dos Campinhos, no municipidrdparo do Sao Francisco e Serra da Guia, no
municipio de Po¢co Redondo foram os primeiros engifera entrar nessa fase, que consiste na
desapropriacao dos iméveis e a consequente inmssposse pelo INCRA, para em seguida ser feita a
titulacdo em nome de associacdo da comunidadentpdla. Os dois primeiros territorios se
encontram em estagio bastante adiantadas quamtesapropriacdes, ainda nédo concluidas devido a
indefinicAo quanto a possibilidade de pagamentdbealdeitorias dos posseiros. J& o territorio da
Comunidade Serra da Guia o decreto de interesgd smcassinado no dia 21 de novembro com isso,
os trabalhos de vistoria e avaliacdo dos imévesmap comecaram no exercicio de 2012.

Até o momento o INCRA ja foi imitido na posse em (Huinze) imoveis no territorio
Mocambo numa area de 860,16 (oitocentos e sedseci@es e dezesseis areas). No territério Lagoa
dos Campinhos, o INCRA foi imitido na posse em 08v€) iméveis, que totalizam uma area de



745,32 ha. No exercicio de 2012, apenas 01 im@vBKCRA foi imitido na posse trata-se da Fazenda
Serraria-Pontal com area de 32,32 ha.

A Meta Fisica estabelecia a indenizacdo de 1.47080 referente 11 imoéveis rurais
localizados nos territérios das comunidades Lagma@ampinhos e Mocambo. Da meta fisica 11
imoveis rurais, apenas o imovel Sdo Jose Juazeinm, 64,45 ha, no territdrio da Comunidade
Mocambo, em Porto da Folha foi indenizado, no vde®oR$ 165.108,28, os demais imoveis, num total
de 10 (dez), do territério da Comunidade Lagoa @ampinhos, municipio de Amparo de Séao
Francisco, os recursos foram previstos na P.O eeBhgwlos, porem, NAO descentralizados o
financeiro, por conseguinte néo efetuados os pag@seconforme programado.

A nao descentralizagdo dos recursos financeirosdtop negativamente no alcance da meta
estabelecida uma vez que, foi previsto para asnindgbes R$ 1.470.425,90 (hum milhdo
guatrocentos e setenta mil, quatrocentos e vinten@ mil e vinte cinco centavos), e apenas foi
descentralizado financeiro na ordem de R$ 165.808@#respondente a 11,23% do programado.

Os Recursos de Resto a Pagar no valor de R$ 113062 foram inscritos pelos motivos
acima esclarecidos, neste sentido, ressalta-secessidade de reprova-los para pagamento das
indenizacdes dos imoveis do territorio da Comuredadgoa dos Campinhos, pelos compromissos
junto aos quilombolas.

Nesta acdo ndo houve realizacdo de despesas ncicexede 2012, devido estas terem
ocorridas no exercicio anterior.

Quadro A.4.4.3.2 — A¢Bes de programa tematico deggonsabilidade da UJ — Agéo 20T1

Identificagéo da Agéo

Cadigo 2071

Descricao Reconhecimento, Delimitacdo, Desintras@idulacdo de Territérios Quilombolas
Iniciativa 047A

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgcamentaria 22201

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$QD)

Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadoqd Processadod Valores Pagos
176.802,00 175.739,36 160.739,3pb - 15.000,(00 160863
Metas do Exercicio Para a Acao
; Meta Fisica Meta Financeira
Descrigéo Unidade PC 2012 PC 2012
ez (Meta PC 2012) de - ) - )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Reconhecida Ha 365 - 146.000,00 160.739|36
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.
Execucéo de Restos a Pagar (RAP)
o - RAP
Descricao Meta fisica . RAP
Ordem (Meta PC 2012) | realizada com RAP Ins_cnto_s - Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Reinscritos
1 Area Reconhecidd - 216.150,0( 150,00 201.000,00 5.000,00




Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

O procedimento de titulacdo das comunidades rernantes de quilombo foi instituido por
forca do art. 68 da Constituicdo Federal de 19&&jelamentado pelo DECRETO N°4887/2003 e pela
Instrucdo Normativa INCRA N° 57/2009. Segundo aNN57/2009, o procedimento administrativo
de identificacdo e titulacdo dos territorios quibmias comeca pela manifestacdo do interesse da
comunidade, através de associacdo ou de oficio INE®RA. Resumidamente, as proximas etapas
incluem: 1) o trabalho técnico de campo, formalzadpublicado oficialmente no Relatdrio Técnico
de Identificacdo e Delimitacdo — RTID; 2) o0 momeato que 0s posseiros/proprietarios de imoveis
presentes no territorio quilombola podem conteatarea delimitada no RTID; 3) o julgamento
administrativo das contestacfes e recursos apaekentpelos posseiros/proprietarios; 4) as
publicacbes da Portaria de reconhecimento e doeeque declara a area de interesse social; 5) a
etapa de desintrusdo, na qual os posseiros/prapo®etndo quilombolas séo retirados da area
demarcada, recebendo as devidas indenizacbes (panprietarios legitimos), conforme avaliacédo
realizada por técnicos do INCRA,; e 6) por fim, andecacao, titulacao e registro do territorio.

Na acdo Reconhecimento e Demarcacéo e Titulac@oeds Remanescentes de Quilombos,
nao foi alcancada a meta de publicacdo de porefieaente a 365 hectares, inUmeras atividades foram
desenvolvidas no processo de regularizagéo déotevs quilombolas no ambito SR-23, conforme
segue:

- Publicacdo no D.O.U e Diério Oficial do EstadoS#gipe, nos dias 13 e 14 de dezembro de
2012, do Relatério Técnico de Identificacdo e Di#ligéio do Territorio da Comunidade Ladeiras,
municipio de Japoatd, com area de 1.988,56 ha.

- Expedicdo de Titulo Definitivo Parcial: 03, tot@indo uma area de 272,30ha, sendo 02
imoveis no Territdrio da Comunidade Mocambo emd’de Folha, somando uma area de 167,54 hi e
01 imovel no Territério da Comunidade Lagoa dos f@ahos, municipio de Amparo de S&o
Francisco, com area de 114,62 ha.

- Expedicao de Decreto de Desapropriacao: Foi Deboepela Presidente da Republica em 21
de novembro de 2012 o Territério da Comunidadedbibola Serra da Guia, localizado no municipio
de Poco Redondo, com uma area de 9.013,00 ha.

- Concluiu em dezembro de 2012, os Relatérios Téende Identificacdo, Delimitacdo e
Titulacdo das Comunidades Catuabo, em Frei Panio,acea de 886,7775 ha e Comunidade Forte, no
municipio de Cumbe, com area de 1.460,0123 ha.

- Continuou a elaboracdo dos Relatérios Técnico&ldetificacdo, Delimitacdo e Titulacdo
das Comunidades Brejao dos Negros (falta apenadatonio antropoldgico), em Brejo Grande,
Mussuca, em Laranjeiras, Maloca, em Aracaju, Patielm Japaratuba e Pirangy, em Capela.

- Iniciou os Relatérios Técnicos de IdentificacBelimitacdo e Titulacdo das Comunidades
Terra Dura, em Capela, Bela Vista, em Riachuelou@hhas, em Estancia e Alagamar no municipio
de Pirambu.

- Notificag@o dos proprietérios rurais inseridos territorios das comunidades cujos relatérios
estdo em processo de elaboracéo e aqueles quiatdsias estédo em fase de recursos (Contestacéo e
Recurso), no caso sao: Luzienses, em Santa Luziamd, Pontal da Barra, em Barra dos Coqueiros
e Caraibas, no municipio de Canhoba.



- Cadastramento de 226 familias quilombolas nasioaades Lagoa do Junco (88), em Poco
Verde, Porto D'Areia (100), em Estancia e Aning®,(em Pirambu.

- Vistoria e avaliacdo de 02 imdveis no Territ@aComunidade Serra da Guia, no municipio
de Poco Redondo.

- Acompanhamento e Fiscalizagdo do Contrato n.0B810 — firmado entre o INCRA-Sergipe
e a Empresa Agroindustrial PROAGI LTDA, cujo objetiasa a elaboracdo dos relatorios
antropolégicos das comunidades Mussuca, Malocan@yr Patioba, Terra Dura e Bela Vista.

Portanto, os recursos destinados agcao foram akilgzam atividades relativas ao processo de
regularizacdo fundiaria dos territérios quilombotas Estado de Sergipe. A expectativa girava em
torno do reconhecimento de 365 ha no exercicicdd@.2\Neste sentido, esfor¢os foram mantidos para
atuar em 03 (trés) processos que estdo com os REhkase de recursos — Luzienses, Pontal da Barra
e Caraibas -. Porem, devidos aos varios recursopraprietarios, ndo foi possivel publicar nenhuma
portaria de reconhecimento no exercicio.

Entre as dificuldades encontradas na conclusadRddidS estdo os conflitos que envolvem
proprietarios rurais e quilombolas, acesso resaganformacdes dos cartérios e identificacdo dos
ocupantes dos territorios quilombolas, notificacdes proprietarios, excesso de recursos aos RTIDs
pelos proprietarios, além da deficiéncia no quadrpessoal.

A previsdo orcamentaria recebida (R$ 176.802,0D0sdiperior a prevista na PO 2011 (R$
146.000,00), uma vez que foi incluido orcament@ paiciar com a equipe tecnica do INCRA, mais
dois RTID,s para atender as comunidades Curuamtasnunicipio de Estancia e Alagamar no
municipio de Pirambu.

Do total recebido, foram empenhados R$ 175.73936qdiais apenas R$ 160.739,36 foram
liquidados no pagamento de diarias (93.420,36)en@tde consumo (30.992,52), servigos de
terceiros pessoa juridica (R$ 36.319,00) e obrégadributarias e contributivas (R$ 7,48).

Foram inscritos Restos a Pagar (60.150,00), RPcrima (156.000,00), RAP Pagos
(210.000,00) e RAP a Pagar (15.000,00) em 2018¢eefe ao Contrato 38.000/2010, com a Empresa
PROAGI Projetos Agroindustriais Ltda, cujo objeta élaboracédo de 06 Relatérios Antropoldgicos. O
resto a pagar deve-se ao pedido de prorrogacamde ge 90 (noventa) dias da Empresa Contratada

4.1.5 Informacdes sobre Programas de Gestdo, Manutencdo 8ervicos ao Estado de
Responsabilidade da UJ
N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

4.1.6 Informacdes sobre A¢bes Vinculadas a Programas dee&do, Manutencéo e servicos ao
Estado de Responsabilidade da UJ

Quadro A.4.6.1 — A¢des vinculadas a programa de gés, manutencao e servicos de responsabilidade da
UJ — Acdo 2000

Identificacdo da Acéo

Cddigo 2000




Descricao

Administracdo da Unidade

Unidade Responsavel

INCRA

Unidade Orcamentéaria

22201

xecucdo Orcamentdria e Financeira da Agao (em R$0D)

Despesa Restos a Pagar
Proviséo Recebida Nao

Empenhada Liquidada Processadoqd Processadog Valores Pagos

1.731.466,01 1.712.794,10 1.322.526 /63 - 390.267)471.322.526,63
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Unidade ‘i ; ;
ordem Descricao de Meta Fisica Meta Financeira
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Administracdo da Unidade R$ 1,40 - - 1.560,60 1.322.526,63

Fonte: PPA 2012-2015 e SIAFI.

A Acdo “Administracdo da Unidade” contempla todasgaestées de ordem operacional e
administrativas da Unidade Jurisdicionada. Atua @osuporte de funcionamento de todas as
atividades institucionais da unidade, uma vez qu&etpla os servicos de transporte, licitagdes,
contratos, almoxarifado, patriménio, formalizacé® mtocessos, recebimento e encaminhamento de
documentos e processos administrativos, contabldiddinancas, recursos humanos, controle de
despesas, fiscalizacdo de contratos e servicosnedrativos prestados por empresas terceirizadas,

dentre outros.

Em 2012 foram executadas e pagas despesas dedcésimiinistracdo da Unidade) na ordem
de R$ 1.322.526,63, sendo que no ano de 2010spesis montaram em R$ 1.194.483,68. Apesar de
ter ocorrido aumento de 9,68 % no percentual dawes executados em 2012 (em comparagdo com
2011), tal fator ndo significou aumento de despasas sim a necessidade de atualizacdo econémica
das mesmas, provocadas especialmente pelas regigtude contratos administrativos (locagéo de
mao-de-obra — decorrentes da politica governameletadtualizacdo do valor do Salario Minimo),
aumento nos percentuais de tarifas de servicosndegia elétrica, dgua e esgoto, aprovados e
regulamentados pelas Agéncias Reguladoras respgotitambém devido ao impacto inflacionario no

periodo.

Quadro A.4.6.2 — Acdes vinculadas a programa de dg&e, manutencéo e servicos de responsabilidade da

UJ — Agao 4572

Identificacdo da Acéo

Cadigo

4572

Descricao

Requalificacédo

Capacitacdo de Servidores Publicos Federais ece$30 de Qualificacdo e

Unidade Responsavel

INCRA

Unidade Orcamentéaria

22201

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$0D)

Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadod Processadod Valores Pagos
41.281,86 37.713,85 23.704,97 - 14.008,98 23.704,9/7

Metas do Exercicio Para a Agao




Ordem Descricio Unidade Meta Fisica Meta Financeira
de Medida]  Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Capacitacdo de Servidor 14 29 13.322,00 23.704,97
Servidores Publicos Capacitadqg

Federais em Processo d¢
Qualificacéo e
Requalificacéo

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

A UJ 373052 executou 207,14% da meta fisica eseaiokl para o exercicio de 2012, sendo
gue no total foram capacitados 29 (vinte e novejderes

Tais capacitacfes foram realizadas de forma a atemol maximo as demandas da UJ,
considerando-se os temas afetos as atividadesesfgiim e cotidianas. Todavia, 0s investimentos em
capacitacdo programados pelo Governo Federal esidfito aquém das reais necessidades da
instituicdo, pois as dotagBes orcamentarias ragpsdbram insuficientes para o alcance de eveteos
capacitacdo com maior alcance e maior qualidadeimantongo prazo. Citamos, como exemplo, os
baixos recursos disponibilizados ao INCRA paraeaiastie eventos de capacitacdo de média-longa
duracéo, tais como especializa¢cdes (nivel de padugcédo, mestrados e doutorados).

Quadro A.4.6.3 — Acdes vinculadas a programa de dg&e, manutencéo e servicos de responsabilidade da
UJ — Acdo 2103

Identificacdo da Acao

Cadigo 2103

Descricao Formulacéo e Operacionalizacédo de Radipara o Desenvolvimento Agrario
Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orcamentaria 22201

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$QD)

Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadog Processadoy Valores Pagos
266.632,05 228.116,65 151.855,5[7 - 76.261,08 151585
Metas do Exercicio Para a A¢ao
N Descricdo Un:jdeade Meta Fisica Meta Financeira
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Formulacéo e R$ 1,00 - - 0,00 151.855,57
Operacionalizagéo de
Politicas para o
Desenvolvimento Agrarid

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

O total liquidado nesta acgao foi utilizado como saporte para as atividades de campo do
INCRA-SE, de acordo com a seguinte distribuica®o4sm diarias, 2% em passagens e locomocéo,
28% em locagéo de méo-de-obra, 18% em materialgremnte e 7% em servigos de terceiros — pessoa
juridica.



Quadro A.4.6.4 — Acdes vinculadas a programa de dg&e, manutencéo e servicos de responsabilidade da
UJ — Acdo 20TP

Identificacdo da Acao

Cddigo 20TP

Descricao Pagamento de Pessoal Ativo da Unido
Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orcamentéaria 22201

Execucdo Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$QD)

Despesa Restos a Pagar
Provisédo Recebida N&o
Empenhada Liquidada Processadog Processadoy Valores Pagos
7.582,83 7.582,83 7.582,83 - - 7.582,83
Metas do Exercicio Para a Acao
Unidade i ; ;
ordem Descricao de Meta Fisica Meta Financeira
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Pagamento de Pessoal | R$ 1,00 - - 0,00 7.582,83
Ativo da Uni&o

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Valores referentes a concessao do beneficio atuiieral (servidor ativo) em nome de
Gilmar Santos Rosa (R$ 3.373,89 — Processo 5437866(2012-02) e Manoel Messias do Bomfim
(R$ 4.208,94 — Processo 54370.000099/2012-11).

Quadro A.4.6.5 — Agdes vinculadas a programa de gés, manutencao e servicos de responsabilidade da
UJ — Acdo 0181

Identificacdo da Acéo

Cddigo 0181

Descricao Pagamento de Aposentadorias e Pens@siddses Civis
Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgcamentaria 22201

Execucao Orcamentaria e Financeira da Acdo (em R$QD)

Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processadoqd Processadog Valores Pagos
2.536,72 2.536,72 2.536,72 - - 2.536,72
Metas do Exercicio Para a A¢ao
Ordem Sesafeie Un:jdeade Meta Fisica Meta Financeira
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Pagamento de R$ 1,00 - - 0,00 2.536,72
Aposentadorias e Pensfgs
— Servidores Civis

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (P2)281AFI e Médulo de Monitoramento.

Valores referentes a concessao do beneficio atfuilieral (servidor inativo) em nome de
Georgina Cardoso Lisboa (Processo 54370.000591/28)12



4.2Informacdes Sobre a Execucdo Orcamentaria e Fineeira da Despesa
4.2.1 lIdentificacdo das Unidades Or¢camentarias da UJ
N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
4.2.2 Programacao de Despesas
4.2.2.1Programacdao de Despesas Correntes
N&o se aplica a natureza juridica da UJ.
4.2.2.2Programacdao de Despesas de Capital

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

4.2.2.3Resumo da Programacéao de Despesas e da Reserva datidDgéncia

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.

4.2.2.4Andlise Critica

N&o se aplica a natureza juridica da UJ.



4.2.3 Programacéao de Despesas

Quadro A.4.11 — Movimentacdo Or¢camentaria por Grupade Despesa

Valores em R$ 1,00

uG Despesas Correntes

Classificacdo da acdo 1 - Pessoal e 2 —Juros e 3 — Outras

Concedente| Recebedora Encargos Encargos da Despesas

Natureza da Movimentacéo de Crédito Sociais Divida Correntes

Concedidos - - - - - -
373001 373052 09272008901810001 2.534,72
373001 373052 21121212021030001 251.632,09
373001 373052 21122212020000001 1.649.466,01
373001 373052 21122212020TP0001 7.582,83

373001 373052 21125206621050001 66.000,0d
373001 373052 21127203420T10001 176.802,0(
373001 373052 21127206621100001 50.000,00
373001 373052 21127206644260001 14.000,04
Movimentagéo Interna ENR 373001 373052 21128212045720001 41.281,86
373001 373052 21363206683700001 276.872,4(
373001 373052 21606201244700001 19.217.207,13
373001 373052 21631206620S70001 161.827,0(
373001 373052 2163120662B060001 18.250,04
373001 373052 21631206683740001 75.000,00
373001 373052 21631206683840001 46.954,00
373001 373052 21631206683870001 159.000,0(
373001 373052 21631206683960001 142.000,0(
373001 373052 21691206643200001 67.346,00




. . Concedidos - - - - - -
Movimentacao Externa :
Recebidos - - - _ - -
uG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacéo de Crédito Classificagéo da agéo 4 — 5 — Inversdes |6 — Amortizagao
Concedente| Recebedora . . ; oy
Investimentos Financeiras da Divida
Concedidos - - - _ - -
373001 373052 21121212021030001 15.00Q,00
373001 373052 21122212020000001 82.000,00
Movimentac&o Interna 373001 373052 21631203408590001 1.470.425,9(
Recebid
ecebidos 373001 373052 21631206604270001 21.140.090,0
373001 373052 21631206644600001 702.873,06
373001 373052 21631206683960001 1.767.881,41
) . Concedidos - - - , - -
Movimentac&o Externa
Recebidos - - - - - -

Fonte: Siafi Gerencial

Analise critica

Todos os recursos recebidos na Superintendénciariége Sergipe sdo de origem interna e descizattials pela Sede em Brasilia-DF. Os montantes
sdo definidos de acordo com a capacidade de exedas metas fisicas de cada Regional e constanobecuménto interno intitulado “Plano de

Compromisso 2012”.



4.2.4 Execucdo Orcamentéaria da Despesa

4.2.4.1Execucdo da Despesa com Créditos Originarios

Este item ndo se aplica as Superintendéncias Ragjdando em vista que essas nao recebem
creditos orcamentérios diretamente da LOA.

4.2.4.1.1 Despesas Totais Por Modalidade de Contratagdo — Qliéos Originarios

Quadro A.4.12 — Despesas por Modalidade de Contratao — Creditos Originarios Valores em RS 1,00

Despesa Liguidada Despesa paga
Modalidade de Contratacdo 2012 2011 2012 2011
1. Modalidade de Licitacdo
(at+b+c+d+e+f) = - - -
a) Convite - - - -

b) Tomada de Precos - - - -

c) Concorréncia - - - -

d) Pregéo - - - -

e) Concurso - - - -

f) Consulta - - - -

2. Contratacdes Diretas (g+h) - = = -

g) Dispensa -

h) Inexigibilidade -

3. Regime de Execuc¢édo Especial - = - -

i) Suprimento de Fundos -

4. Pagamento de Pessoal (j+k) - - - -

i) Pagamento em Folha .
k) Diarias . - - _
5. Outros . - = R

6. Total (1+2+3+4+5) - - - -
Fonte: INCRA/SE




Este item ndo se aplica as Superintendéncias Ragjdando em vista que essas ndo recebem crédjmmentarios diretamente da LOA.

Quadro A.4.13 — Despesas por Grupo e Elemento dedpesa — créditos originarios

4.2.4.1.2 Despesas Totais Por Grupo e Elemento de Despesaréditos Originarios

Valores em RS
1,00

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP ndo processados

Valores Pagos

1. Despesas de Pessoal

2012

2011

2012

2011

2012

2011

2012

2011

Nome 12 elemento de
despesa

22 elemento de despesa

32 elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2. Juros e Encargos da Divida

12 elemento de despesa

22 elemento de despesa

32 elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3. Outras Despesas Correntes

12 elemento de despesa

22 elemento de despesa

32 elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP ndo Processados

Valores Pagos

4. Investimentos

2012

2011

2012

2011

2012

2011

2012

2011

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa




Demais elementos do grupd

5. Inversoes Financeiras

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupq

6. Amortizagdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupq

Fonte: INCRA/SE




4.2.4.2Execucdo Orcamentaria de Créditos Recebidos pela dr Movimentagéo

4.2.4.2.1 Despesas Totais Por Modalidade de Contratacdo — Gliéos de Movimentacéo

Quadro A.4.14 — Despesas por Modalidade de Contragao — Créditos de movimentacao \aqres em R 1,00

Despesa Liguidada Despesa paga
Modalidade de Contratacao 2012 2011 2012 2011
1. Modalidade de Licitacao
(a+b+c+d+e+f) = - - -
a) Convite 0,00 36.977,29 0,00 36.977,29
b) Tomada de Precos 11.703,84 273.074,91 11.703,84 273.074,91
c) Concorréncia 1.581.698,01 840.180,73 1.581.698,01 840.180,73
d) Pregéo 1.608.681,73 1.481.387,38 1.608.681,73 1.481.387,38
e) Concurso - - - -
f) Consulta - - - -
2. Contratacdes Diretas (g+h) : : : :
g) Dispensa 2.360.886,94 127.286,343 2.360.886,94 127.286,33
h) Inexigibilidade 199.684,31 184.618,44 199.684,31 184.618,44
3. Regime de Execucédo Especial - - - -
i)  Suprimento de Fundos 35.920,82 32.705,19 35.920,82 32.705,19
4. Pagamento de Pessoal (j+k) - - - -
j) Pagamento em Folha - } } }
k) Diarias 803.513,2¢ 672.323,0( 803.513,2¢ 672.323,0(
5. Outros - - - -
6. Total (1+2+3+4+5) 6.602.089,17 3.648.553,2¢ 6.602.089,17 3.648.553,2¢

Fonte: Siafi Gerencial



4.2.4.2.2 Despesas Totais Por Grupo e Elemento de Despesaréditos de Movimentacao

Quadro A.4.15 — Despesas por Grupo e Elemento dedpesa — Créditos de Movimentagéo Valores em RS 1,00

DESPESAS CORRENTES
Empenhada Liquidada RP ndo processados Valores Pagos

Grupos de Despesa 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
1 - Despesas de Pessoal 10.119,55 6.780,37 10.119,55 6.780,37 0,00 0,00 10.119,55 6.780,37

10.119,55 6.780,37 10.119,55 6.780,37] 0,00 0,00 10.119,55 6.780,37
08 - OUTROS BENEFICIOS
ASSISTENCIAIS
2 - Juros e Encargos da 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida
3 - Outras Despesas| 22.382.097,25|9.252.385,00( 5.029.299,43 | 4.631.908,24 |17.352.797,82 | 4.620.476,76 | 5.029.299,43 | 4.626.969,57
Correntes

39 - OUTROS SERVICOS 19.537.812,62 968.394,19 2.871.456,42 586.138,14 16.666.356,2( 382.256,01 2.871.456,4] 586.138,12
DE TERCEIROS- PESSOA

JURIDICA

37 - LOCACAO DE MAO- 1.117.868,09 938.327,1§ 945.125,24 845.024,64 172.742,81 93.302,46 945.125,24 840.086,02
DE-OBRA

14 - DIARIAS - CIVIL 803.513,29 672.323,00 803.513,2¢ 672.323,0( 0,00 0,00 803.513,2¢ 672.323,0(
Demais elementos do 922.903,2§ 6.673.340,66  409.204,44 2.528.422,43 513.698,81 4.144.918,23 409.204,44 2.528.422,41
grupo

DESPESAS DE CAPITAL
Empenhada Liquidada RP ndo Processados Valores Pagos
Grupos de Despesa 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011

1.862.121,6¢6 6.888.900,64 1.607.940,02 867.680,69 254.181,64 6.021.219,91 1.607.940,01 867.680,69
4 — Investimentos

51-OBRASE 1.767.881,43 3.622.998,01 1.593.401,93 372.540,29 174.479,5Q 3.250.457,72 1.593.401,93 372.540,29
INSTALACOES

52 - EQUIP.E 93.577,14 5.140,40 13.875,00 5.140,40 79.702,14 0,00 13.875,04 5.140,40
MATERIAL

PERMANENTE




47 - OBRIG.TRIBUT.E 663,09 0,00 663,09 0,00 0,00 0,00 663,09 0,00
CONTRIB
Demais elementos do 0,00 3.260.762,24 0,00 490.000,0d 0,00 2.770.762,24 0,00 490.000,0d
grupo
5 — Inversoes 21.684.024,76 42.660.787,57 | 2.703.332,03| 21.800.924,04| 18.980.692,73| 20.859.863,53| 2.703.332,03| 21.794.524,04
Financeiras

19.907.400,00 19.579.400,00 2.301.800,00 6.741.400,00 17.605.600,00 12.838.000,0¢0 2.301.800,0¢0 6.735.000,0(
66 - CONCESSAO DE
EMPRESTIMOS E
FINANCIAMENTOS
61 - AQUISICAO DE 1.776.624,7¢ 23.081.387,57 401.532,03 15.059.524,04 1.375.092,73 8.021.863,53 401.532,03 15.059.524,01
IMOVEIS
6 - Amortizacdo d 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Divida

Fonte: Siafi Gerencial



4.2.4.2.3 Andlise Critica

A principal alteracdo na execucéo orcamentariaxeocécio de 2012 uma queda significativa
no percentual de empenhos liquidados. O valor fidgb no mesmo periodo representa apenas 20%
em relacdo ao montante empenhado, o que evidemriaaypal problema enfrentado no ano passado:

0 contingenciamento financeiro.

O reflexo da auséncia de recursos financeiros felewado montante inscrito em restos a
pagar, especialmente na agdo de crédito instal@g$al7.605.600,00), valor bastante superior ao
registrado em 2011 (R$ 11.211.000,00).

5. Topicos Especiais da Execugdo Orgcamentaria e Finagica

51 Reconhecimento de Passivos

5.1.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Cliéos ou Recursos

Quadro A.5.1. - Reconhecimento de Passivos por If@iéncia de Créditos ou
Recursos Valores em R$ 1,00

Identificagdo da Conta Contabil

Caodigo SIAFI Denominacgdo

Linha Detalhe

Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em
UG Credor (CNPJ/CPF) 31/12/2011 Devedor Credor 31/12/2012

Razdes e Justificativas: -
Fonte: SIAFI (exercicio de 2012)

5.1.2 Andlise Critica

Em consulta realizada na transacdo >CONRAZAO dersis SIAFI, exercicio de 2012, as
contas contabeis 21211.11.00, 21212.11.00, 212D®1121215.22.00 e 21219.22.00, n&o
apresentaram registros de movimentacao.

N&o obstante, foram instruidos, no final do ex#&cide 2012, 03 (trés) processos
administrativos de Reconhecimento de DespesasiyBgss insuficiéncia de Créditos), relativos a
débitos desta UJ, com alguns servidores que secdeam em objeto de servico, mas que ndo foram
contemplados com o recebimento da indenizacédo comaspectivos deslocamentos. Todavia, e apesar
da instrucdo dos mesmos ter sido iniciada no an@0d2, até esta data (18/03/2013), ainda né&o
ocorreu o respectivo pagamento das despesas ligapect



5.2 Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar der&ix@s Anteriores

5.2.1 Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar der&ixeos Anteriores

Quadro A.5.2 - Situagéo dos Restos a Pagar de exeios anteriores Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em

Inscrigéo Montante Inscrito Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 4.938,67 0,00 1.954,32 2.984,35
2010 39.847,20 0,00 14.284,29 25.562,91
2009 125.405,64 0,00 125.405,64 0,00
2008 12.537,33 0,00 12.537,33 0,00
2007 3.825,30 0,00 3.825,30 0,00
2006 0,00 0,00 0,00 0,00

Restos a Pagar ndo Processados

Ano de Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em

Inscricdo Montante Inscrito Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 17.720.295,91 9.828.052,24 7.338.640,72 5260
2010 22.583.976,76 3.741.215,33 18.827.615,43 55004
2009 10.700.319,86 3.020.230,24 7.680.089,62 0,00
2008 6.079.199,99 763.570,78 5.315.629,21 0,00
2007 4.138.743,20 194.196,42 3.944.546,78 0,00
2006 8.753.266,61 3.448.539,02 5.304.727,59 0,00

Fonte: Siafi Gerencial

5.2.2 Andlise Critica

Percebe-se que esta Superintendéncia tem envidgdolgas no sentido de reduzir o saldo
inscrito em Restos a Pagar. Esta informacdo padeoséirmada ao analisarmos o saldo a pagar em
31/12/2012, que em janeiro de 2011 contava coml'R$¥20.295,91 e que foi reduzido para R$

553.602,95, ou seja, pagamento e cancelamento,8é%&lo montante inscrito.



5.3 Transferéncias de Recursos

5.3.1Relagéo dos Instrumentos de Transferéncia Vigente® Exercicio

5.3.2Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebidos e Valores Repassados nos Trés

Ultimos Exercicios

Quadro A.5.4 — Resumo dos instrumentos celebradoglp UJ nos trés ultimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Superintendéncia Regional do INCRA em Sergipe
CNPJ; 00.375.972/0021-04
UG/GESTAO: 373052/37201
Quantidade de
Instrumentos
Modalidade Celebrados em || Montantes Repassados em Cada Exercicio, Independentente do and
Cada Exercicio de Celebracdo do Instrumento (em R$ 1,00)
2012| 2011] 2010 2012 2011 2010
Convénio| - 01 - 1.200.000,00 11.280.000,00 0,00
Contrato de Repasse¢ - - - 0,00 0,00 0,00
Termo de Cooperacaq - - - 0,00 0,00 0,00
Termo de
Compromisso| - - - 0,00 0,00 0,00
Totais| 00 01 00 1.200.000,00 11.280.000,00 0,00

Fonte: SIAFI, SICONV E CONTROLES INTERNOS DA SR-23/A.

5.3.3Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebidos e Valores Repassados nos Trés

Ultimos Exercicios

Quadro A.5.5 — Resumo dos instrumentos de transfaréia que vigerao em 2013 e exercicios

seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Superintendéncia Regional do INCRA em Sergipe

CNPJ: 00.375.972/0021-04

UG/GESTAO: 373052/37201

Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor Global
g Instrumentos - Repassado até o
Modalidade com Vigéncia em| contratados | REPaSsados| Previstos | ging| do Exercicio
2013 e Seguintes ate 2012 para 2013 de 2012
Convénio 04 75.393.242,26 6.093.242,26| 24.300.000,0( 8,08%
Contrato de Repassé - - - - -
Termo de Cooperacgad - - - - -
Termo de
Compromisso - - - - -
Totais 04 75.393.242,2¢ 6.093.242,26] 24.300.000,00 8,08%

Fonte: SIAFI, SICONV E CONTROLES INTERNOS DA SR-23/




5.3.4Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebi@os e Valores Repassados nos Trés
Ultimos Exercicios

Quadro A.5.6 — Resumo da prestacéo de contas solransferéncias concedidas pela UJ na
modalidade de convénio, termo de cooperacao e dentratos de repasse.

Unidade Concedente

Nome: Superintendéncia Regional do INCRA em Sergipe

CNPJ: 00.375.972/0021-04

UG/GESTAO: 373052/37201

Exercicio Instrumentos
i Quantitativos e Montante Repassados (Quantidade e Montante Repassado)
Prestacao Termo de
das Contas Convénios ~ Contratos de Repasse
Cooperagéao
Quantidade 08 - -
Contas Prestadas VIeTEE
2012 Repassado 12.004.371,00 - -
Contas NAO Quantidade - - -
Prestadas Montante
Repassado - - -
Quantidade 04 - -
Contas Prestadag VORI
2011 Repassado 711.989,60 - -
Contas NAO Quantidade . - -
Prestadas Montante
Repassado - - -
Quantidade - - -
Contas Prestadas VIeTEE
2010 Repassado - - -
Contas NAO Quantidade - - -
Prestadas Montante
Repassado - - -
Anteriores | Contas NAO Quantidade - - -
a 2010 Prestadas Montante
Repassado - - -

Fonte: SIAFI E CONTROLES INTERNOS DA SR-23/A.

5.3.5Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebi@os e Valores Repassados nos Trés
Ultimos Exercicios

Quadro A.5.7 - Visdo Geral da analise das prestacgéée contas de
Convénios e Contratos de Repasse

Valores em R$ 1,00

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: Superintendéncia Regional do INCRA em Sergipe

CNPJ: 00.375.972/0021-04

UG/GESTAO: 373052/37201

Exercicio da

Quantitativos e Montantes Repassados

Instrumentos




Prestacéo das Contratos de
Contas Conveénios Repasse
Quantidade de Contas Prestadas 08 -
) Contas Analisadas i .
Com Prazo de| Quantidade
Andlise ainda Contas N&o Analisadas 01 -
ndo Vencido
Montante Repassado (R$) 75.000.00 i}
2012 Quantidade Aprovada - -
Cont .
Ana?ir;:dsas Quantidade Reprovada - -
Com Prazo de .
Arllee VarEcls Quantidade de TCE - -
Contas NAO Quantidade 07 -
Analisadas Montante Repassado (R$)| 11.929.371,00 -
Quantidade de contas prestadas 04 -
Quantidade Aprovada - i,
Contas Analisadas Quantidade Reprovada - -
AL, Quantidade de TCE - _
Quantidade 04 -
Contas NAO Analisadas
Montante repassado (R$) 711.989.60
Quantidade de Contas Prestadas - -
Quantidade Aprovada 04 -
Contas analisadas Quantidade Reprovada - -
2010 Quantidade de TCE 02 -
Quantidade - -
Contas NAO Analisadas
Montante Repassado
Exercicios Quantidade 03 -
Anteriores a Contas NAO Analisadas
2010 Montante Repassado
1.478.600,00 -
Fonte: SIAFI E CONTROLES INTERNOS DA SR-23/A.

Oportuno registrar que a UJ 373052, durante o &éierde 2012, mediante o cumprimento
dos atos estabelecidos na PORTARIA/INCRA/P/N° 16Y22 no MEMO/INCRA/P/N° 93/2012 e na
ORDEM DE SERVICO N° 42/INCRA/SR-23/SE/2012, conadlia analise da Prestacdo de Contas
Final de 03 (trés) convénios, registrados no Sigdl os n° (s) 579089, 598646 e 598665, ocorrendo a
APROVACAO das contas dos citados instrumentos. ifiaisumentos, levando-se em consideracio os
prazos finais para apresentacéo das respectivstagies de contas fixados no sistema SIAFI, tiveram
suas contas apresentadas em anos anteriores aiciexde 2010, sendo que o Quadro anterior, em
sua parte final, registra as prestacoes de coN@s Analisadas”.

5.3.6 Andlise Critica

A Superintendéncia Regional do INCRA em Sergipe 8@3052), para o cumprimento de
algumas de suas atribuicdes regimentais, utilizando necessario, o instituto das transferéncias



voluntéarias, na modalidade convénio, quando caadkiab impossibilidade operacional de execucao
direta, sendo esse um importante instrumento pgarantia da implementacdo de algumas politicas
publicas voltadas ao Programa de Reforma Agraria.

Ainda que se adotem diversos instrumentos de demeogestdo de convénios — citamos as
designac0des de fiscais/asseguradores, acompanloadeeatividades em campo, convénios celebrados
por intermédio da Portaria/MPOG/ n° 127/2008, demutros — ocorreram problemas inerentes aos

controles e critérios adotados pela UJ.

Nesta linha de raciocinio e numa contextualizac@as mecente, oportuno mencionar o
enorme esfor¢co adotado pela UJ 373052 - em quegdssproporcionalidade entre suas demandas
institucionais e o seu atual deficitario Quadro dtomal — no sentido de que foram adotadas
intervencdes com o intuito da promocéo de reguwdaéia das pendéncias de instrumentos de convénios
gue se encontravam nas situacoes de A ComprovaAmdvar. Citamos a aprovacao (com ressalvas

e glosa de algumas despesas), de 03 (trés) cosv@mimdos da IN/STN/01/97.

Oportuno mencionar que este quantitativo ndo éobaixpequeno, pois, mister lembrar que a
partir de agosto/2011 até fevereiro/2012, a UJ m&s possuiu em exercicio nenhum servidor
ocupante do cargo de Contador, uma vez que a &eicadora lotada na Setorial Contabil, foi
contemplada com a concesséao de Licenca Sem Vertosngor parte do INCRA/SEDE. Ressalte-se

que tal Licenca foi concedida a revelia desta UJ.

No que tange ao volume de recursos e quantidadestementos de convénios afetos aos
ultimos 03 (trés) exercicios, oportuno mencionae guUJ 373052, de forma gradativa, reduziu
significativamente a utilizacdo do instrumento dew&nio para a implementacdo de suas acdes, uma
vez que, apesar do entendimento externado no panparagrafo permanecer inalterado, foi
estabelecida a diretriz administrativa de viabili@aumprimento de algumas ac¢oes pela utilizacdo de

contratos, decorrentes de procedimentos licitagG@gpecificos.

Tal diretriz foi implementada com o objetivo delsescar a diminuicdo de eventuais riscos de
ocorréncia de problemas em instrumentos de convgon® pudessem comprometer a qualidade das
acOes, assim como as dificuldades de se encomttidades parceiras, dotadas de todos os requisitos
legais necessarios para gerir recursos publices) eonsequéncia, ocasionarem eventuais prejuizos ao
publico beneficiario, pois a forca de trabalho da& 873052 vem, ao longo dos anos, sofrendo
significativa diminuicdo, seja por forca de conéessle aposentadorias, seja pela posse de ex-

servidores noutros cargos nao acumulaveis.

Em relacdo as prestacdes de contas dos convéniogd @@3052, seja sobre o0 aspecto da

apresentacao das mesmas por parte das conversmespb a otica das analises da documentacéo



correlata, oportuno mencionar que o INCRA/Sede,iamel a PORTARIA/INCRA/P/N® 167/2012,
implementou a obrigatoriedade da criagcdo de Gru®odrabalho, em todas as Superintendéncias
Regionais, visando a analise de processos e dotosnemm a emissdo dos respectivos pareceres,
referentes a convénios vencidos e com pendénciaesndprovacao e/ou aprovacao, sendo que esta UJ
373052, em atendimento ao citado ato administratev@residéncia da Autarquia, constitui Grupo de
Trabalho para a consecucao das atividades fixadagata Portaria, sendo avaliado como satisfatério
o resultados dos trabalhos, pois, ainda que ndendma conseguido o saneamento total de todas as
prestacfes e contas devido ao acumulo de atrilmjigégistramos novamente a aprovacdo, com
ressalvas, de 03 (trés) instrumentos de convéapesar do problema ocorrido com o afastamento da

Unica servidora lotada na Setorial Contabil, canfomencionado acima.
5.4 Suprimento de Fundos

5.4.1 Despesas Realizadas por meio de Suprimento de Fuisdo

5.4.1.1 Suprimento de Fundos — Visao Geral

Quadro A.5.8 — Despesas Realizadas por meio de Supento de Fundos (SF)

Suprimento de Fundos

Valores

COCE'J%O da Nome da UG Conta Tipo CPGF Total Geral

B

Saque Fatura

SUPERINTEND.ESTADUAL DE
373052 | SERGIPE-INCRA/SR-23 0,00 5.774,88 30.145,94 35.920,82

7////////4 Total Utilizado pela UJ por Tipo de SF 0,00 5.774,88 30.145,94 35.920,87

5.4.1.2 Suprimento de Fundos — Conta Tipo B

Quadro A.5.9 — Despesas Realizadas por meio de Supento de Fundos
por UG e por Suprido (Conta Tipo “B”)

Valores em R$ 1,00

Codlgolda ve Nome da UG
Empenho Justificativa para a| N° Processo
Suprido CPF Finalidade Valor N&o Utilizagdo do | Prestacéo de
N° Data ND CPGF Contas

T
] Jvaviwwpew | . 77

Fonte: INCRA-SE

Nao houve registro de gastos com Suprimento dedaudonta Tipo B.



5.4.1.3 Suprimento de Fundos — Cartdo de Crédito Corporatio

Quadro A.5.10 - Despesa Com Cartdo de Credito Corpativo por UG e por

Portador

Valores em R$

1,00
Cédigo da UG 1 Limite de Utilizagcdo da UG
Valor do Valor
Portador CPF Limite Total
Individual Saque Fatura
ANDRE LUIZ BOMFIM FERREIRA 0022791159 8.000,00 - 6.087,69 6.087,69
AROALDO NOGUEIRA DA SILVA 0760893454 2.000,00 - 280,00 280,00
JIVALDO SANTOS LIMA 0773571558] 2.000,00 - 895,47 895,47
JORGE LUIZ CRUZ 08554757571 2.000,00 - 1.510,91 1.510,91
JOSE DE MELO CARVALHO 1019757558] 2.000,00 - 1.229,24 1.229,24
CELIA SANTANA TENORIO 12427500534 2.000,00 330,00 - 330,00
EDVALDO MAGALHAES BASTOS 1387885952 3.000,00 - 2.320,74 2.320,76
AILTON DOS SANTOS ROCHA 17017661591 3.000,00 - 2.009,08 2.009,08
GENALDO NUNES DE
VASCONCELOS 1893201058] 2.000,00 - 379,78 379,78
LEVI JOSE LEMES ROCHA 1917127766 3.000,00 - 2.661,12 2.661,12
ANTONIO ARAUJO DA SILVA 2012311652 2.000,00 - 294,51 294,51
ANTONIO OLIVEIRA SANTOS 2647500657 4.500,00 1.380,00 1.768,00 3.148,00
SILVANE SILVA DE ARAUJO
LISBOA 26766051515 4.500,00 3.069,00 3.069,00
LEONARDO GOES SILVA 5010558254 2.000,00 - 297,18 297,18
CARLOS AUGUSTO DE ALMEIDA 5160576711f1 4.500,00 - 3.974,93 3.974,93
SANY MOTA FONTES 69522766534 3.000,00 995,88 1.024,99 2.020,87
DOUGLAS SOUZA DE JESUS 73374776511 2.000,00 - 1.873,80 1.873,80
WESLEY TEIXEIRA RODRIGUES DE
MENEZES 96771348504 4.500,00 - 3.488,48 3.488,48
ROBERTO LUCAS SANTOS FREIRE| 97221350581 2.000,00 - 50,00 50,00
. 7z
Total Utilizado pela UG ;//////////////% 5.774,88 30.145,94 35.920,82
Total Utilizado pela UJ //////////////////////////////4 5.774,88 30.145,94 35.920,82

Fonte: Siafi Gerencial




5.4.1.4 Utilizagdo da Conta Tipo “B” e do Cartdo de CréditoCorporativo pela UJ

Quadro A.5.11 — Despesas Realizadas por meio da @Gaffipo “B” e por meio
do Cartédo de Crédito Corporativo (Série Histoérica)

Valores em R$

1,00
Suprimento de Fundos
Conta Tipo “B” Saque Fatura Total (R$)
Exercicios| Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor Quantidade (c) Valor (a+b+c)
2012 0 0,00 04 5.774,88 17 30.145,94 35.920,82
2011 0 0,00 04 9.158,64 17 23.592,55 32.751,19
2010 0 0,00 06 6.305,55 21 44.145,79 50.451,34

Fonte: Siafi Gerencial



5.4.1.5 Prestacdes de Contas de Suprimentos de Fundos

Quadro A.5.12 - PrestacOes de Contas de Suprimerde Fundos (Conta Tipo “B” e CPGF)

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B” CPGF

2012 2011 2010 2012 2011 2010

Situagéo Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor

PC néo
Apresentadas - - - - - - - - - - , )

PC Aguardando
Andlise - - - - - - - - - - - .

PC em Analise - - - - - - 5 R$ 2.900,00 - - - -

PC ndo Aprovadg - - - - - - - - - - , )

PC Aprovadas - - - - - - 40 R$ 41.100,0d 46 R$ 32.100,0d 74 R$ 46.050,00

Fonte: Divisdo de Administracdo da SR-23




5.4.1.6 Analise Critica

Esta Superintendéncia tem adotado como procedinpami@o a concessao de suprimento de
fundos na modalidade Cartdo de Pagamento do Gowaderal, em detrimento do uso das Contas
Tipo “B”.

Observa-se também que ha restricbes e controle®rmais quanto ao uso do “saque”, que
representa apenas 16% do montante total conceaicd®#&2.

O controle de toda o procedimento de concessadicag@b e prestacdo de contas dos

Suprimentos é realizado com auxilio do Sistema ulea@endimento do Banco do Brasil e do Sistema
de Cartdo de Pagamento — SCP do Governo Federal.

5.5 Renuncias Tributarias sob a Gestéao da UJ

O conteudo deste Item nédo se aplica a Unidadeditiaeada.
5.6 Gestao de Precatérios
Conteudo néo cobrado da Unidade Jurisdicionadansiega DN TCU N° 119, de 18 de janeiro
de 2012.
6. Gestado de Pessoas, Terceirizacdo de M&o de Obrawes@®s Relacionados
6.1 Composicado do Quadro de Servidores Ativos

6.1.1 Demonstracao da Forca de Trabalho a Disposi¢ao danidlade Jurisdicionada

Quadro A.6.1 — Forca de Trabalho da UJ — Situacaopairada em 31/12

Lotac3o Ingressos| Egressos
no no

Tipologias dos Cargos Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 + 1.2) - 95 3 7
1.1. Membros de poder e agentes politicos - 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) - 95 3 7
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao - 92 3 6
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado - 2 0 0
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio - 0 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgéos e esfgras - 1 0 1
2. Servidores com Contratos Temporarios - 0 0 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administracdo Publica - 2 2 0
4. Total de Servidores (1+2+3) - 97 5 7

Fonte: SIAPE (GRCOSITCAR e Extrator de Dados)



6.1.1.1 Situacdes que Reduzem a Forca de Trabalho EfetivadJnidade Jurisdicionada

Quadro A.6.2 — Situacdes que reduzem a forca de tralho da UJ — Situacdo em 31/12

Quantidade de
Tipologias dos afastamentos Pessoas na Situacag
em 31 de Dezembro
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)
1.1. Exercicio de Cargo em Comissao
1.2. Exercicio de Funcéo de Confianca 0
1.3. Outras Situagbes Previstas em Leis Especificagd®ar as leis) 4
2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) 0
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo 0
2.2. Para Estudo ou Miss&o no Exterior 0
2.3. Para Servico em Organismo Internacional 0
2.4. Para Participacdo em Programa de Pés-GraducatoSSeasu no Pais 0
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 0
3.1. De Oficio, no Interesse da Administracao
3.2. A Pedido, a Critério da Administracéo
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Adimané&o para acompanhar
cbnjuge/companheiro 0
3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da AdmsigEo por Motivo de salde 0
3.5. A Pedido, Independentemente do Interesse da Admaig#o por Processo Seletivo 0
4. Licenca Remunerada (4.1+4.2) 0
4.1. Doenca em Pessoa da Familia 0
4.2. Capacitacdo 0
5. Licenca ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) 0
5.1. Afastamento do Cénjuge ou Companheiro 0
5.2. Servico Militar 0
5.3. Atividade Politica 0
5.4. Interesses Particulares 0
5.5. Mandato Classista 0
6. Outras Situacdes (Especificar 0 ato normativo) 0
7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro @+#3+4+5+6) 4

Fonte: Extracdo SIAPE fev/13.



6.1.2 Qualificacdo da Forca de Trabalho

Quadro A.6.3 — Detalhamento da estrutura de cargosm comissao e fungdes gratificadas da

UJ (Situacdo em 31 de dezembro)

Lotacao Ingressos| Egressos
no no

Tipologias dos Cargos em Comisséo e das Funcdes tBireadas | Autorizada | Efetiva | Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissdo 12 12 7 3
1.1.Cargos Natureza Especial - - - -
1.2.Grupo Diregao e Assessoramento Superior 12 12 7 3
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo - 9 5 2

1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio
Descentralizado - 1 0 0
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas - 0 0 1
1.2.4. Sem Vinculo - 2 2 0
1.2.5. Aposentados - - - 0
2. Funcdes Gratificadas 3 3 1 1
2.1.Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 3 1 1
2.2.Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado - - - -
2.3.Servidores de Outros 6rgaos e Esferas - - - -
3. Total de Servidores em Cargo e em Func¢éo (1+2) 15 15 8 4

Fonte: SIAPEe EXTRATOR DE DADOS

6.1.2.1 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurislonada Segundo a Idade

Quadro A.6.4 — Quantidade de servidores da UJ poafxa etaria — Situacdo apurada em

31/12
Quantidade de Servidores por Faixa Etaria
Tipologias do Cargo Até 30 | De3la| Ded4la| De51a |Acimade
anos 40 anos | 50 anos | 60 anos | 60 anos
1. Provimento de Cargo Efetivo 3 26 20 32 13
1.1. Membros de Poder e Agentes Politi 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 3 26 20 32 13
1.3. Servidores com Contratos
Temporarios 0 0 0 0 0
2.  Provimento de Cargo em Comissdo 1 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Direcédo e Assessoramento
Superior 1 0 0 0 1
2.3. Funcdes Gratificadas 0 0 0 0
3. Totais (1+2) 26 20 32 14

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS




6.1.2.2 Qualificacdo do Quadro de Pessoal da Unidade Jurismlonada Segundo a Escolaridade

Quadro A.6.5 — Quantidade de servidores da UJ porinel de escolaridade - Situacdo apurada
em 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade
Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo 0 0 2 0 44 48 0 0 0
1.1. Membros de Poder e Agentes Politic{ 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 0 0 2 0 44 48 0 0 0
1.3. Servidores com Contratos Temporari| 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Provimento de Cargo em Comissdo 0 0 0 0 0 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Direcédo e Assessoramento
Superior 0 0 0 0 0 0 0
2.3. Funcodes Gratificadas 0 0 0 0
3. Totais (1+2) 0 0 2 0 45 49 0 0 0

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regdaB - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau Segundo grau ou técnico} 6
- Superior; 7 - Aperfeicoamento / EspecializacRd$-Graduagédo; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/P6soena/PhD/Livre Docéncia;
10 - N&o Classificada.

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS



6.1.3 Demonstracéo dos Custos de Pessoal da Unidade Jditsonada

Quadro A.6.6 - Quadro de custos de pessoal no exigio de referéncia e nos dois anteriores

Valores em R$ 1,00

Despesas Variaveis

Despesas de

) ; . Vencimentos e o . — Decisdes
Tipologias/ Exercicios Vantagens Fixas Beneficios Demais Exercicios EleEls Total
Retribuigbes Gratificagdes Adicionais IndenizagGes Assistenciais e Despesas Anteriores
Previdenciarios Variaveis
Membros de Poder e Agentes Politicos
- - - - - - - - - 0,00
2012
fci - - - - - - - - - 0,00
Exercicios 2011
- - - - - - - - - 0,00
2010
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Prawento em Comissédo
2012 5.542.102,90 353.082,50 507.400,13 149.774,6Q 903.213,54 760.813,08 7.380,86 34.830,74 37.642,58 8.296.240,92
Exercicios | 2011 5.582.217,94 479.439,99 159.778,63 583.056,99 777.116,21 634,65 -] 50.587,0q 7.632.831,44
2010 5.421.217,96 501.129,94 168.401,10 967.867,89 565.927,23 - 12.669,94 56.981,5q 7.694.195,63
Servidores com Contratos Temporarios
- - - - - - - - - 0,00
2012
Exercicios — - - - - - - - - - 0,00
- - - - - - - - - 0,00
2010
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
- - - - - - - - - 0,00
2012
Exercicios i - - - - - - - - - 0,00
- - - - - - - - - 0,00
2010
Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
- - - - - - - - - 0,00
2012
(ci - - - - - - - - - 0,00
Exercicios 2011
- - - - - - - - - 0,00
2010

Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcéo esdessoramento Superior




2012 B 23.061,34 B 14.746,19 37.807,53
Exercicios 2011 - 244,012,846 - 93.222,79 337.235,65
2010 B 246.879,39 B 191.258,39 438.137,75

Servidores Ocupantes de Funcées Gratificadas
2012 B 15.156,34 B B 15.156,34
Exercicios 2011 - 15.338,88 - 24.676,14 40.015,04
2010 B 14.145,79 B 21.499,35 35.645,1(

Fonte: Extracdo DW SIAPE dos exercicios de 2010, 201112 20

Observacdo: Foram concedidas diariagfizdcao) para terceiros, conforme especificado:

ANO VALOR

2010 R$ 8.275,04
2011 R$ 9.486,62
2012 R$ 1.129,21




6.1.4 Composicao do Quadro de Servidores Inativos e Pepsistas

6.1.4.1 Classificacdo do Quadro de Servidores Inativos danidade Jurisdicionada Segundo o
Regime de Proventos e Aposentadoria

Quadro A.6.7 - Composicao do Quadro de Servidoresativos - Situagéo apurada em 31 de
dezembro

Quantidade

Regime de Proventos / Regime de Aposentadorial pe Servidores Aposentadod De Aposentadorias Iniciadas

até 31/12 no Exercicio de Referéncia
1. Integral 50 7
1.1 Voluntaria 43 7
1.2 Compulsoéria 1 0
1.3 Invalidez Permanente 6 0
1.4 Outras 0 0
2.  Proporcional 26 0
2.1 Voluntéria 25 0
2.2 Compulsoria 1 0
2.3 Invalidez Permanente 0 0
2.4 Outras 0 0
3. Totais (1+2) 76 7

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS

6.1.4.2 Demonstracdo das Origens das Pensdes Pagas peladdde Jurisdicionada

Quadro A.6.8 - Instituidores de Penséo - Situacaarada em 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Penséao
Regime de Proventos do Servidor Instituidor o .
. Iniciada no Exercicio de
Acumulada até 31/12 N
Referéncia

1. Aposentado 24 5
1.1. Integral 18 5
1.2. Proporcional 6 0
2. Em Atividade 10 !
3. Total (1+2) 34 6

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS

6.1.5 Acumulacao Indevida de Cargos, Funcdes e Empregosititicos

No que diz respeito a esta questdo temos a eselapee o INCRA nao dispde de método para
identificar eventual acumulacdo de cargos, fungdesnpregos publicos, prevista na Constituicdo



Federal. Assim sendo, passamos a oferecer as t&gespostas:

a) A existéncia de controles internos com a finalidadde detectar possivel acumulacéo
vedada de cargos, funcdes e empregos publicdddo ha controles internos criados com a findkda
de detectar possivel acumulacdo vedada de cdigafies e empregos publicos. Ressaltamos que
este Orgdo tem recebido candidatos egressos dersonpublico e no ato da posse € exigida a
informacdo, a termo, quanto a acumulacéo de carfgogfes e empregos publicos.

b) Tipos de controle implementado e periodicidade deervisdo:N&ao ha;

c) A propriedade dos controles implementados em termode utilidade e eficiéncia Nao
ha;

d) A existéncia e o quantitativo de servidores que anwlem cargos, funcdes ou empregos
publicos indevidamente no quadro de pessoal da urdde jurisdicionada Quanto a existéncia e 0
guantitativo de servidores que acumulam cargos;oes ou empregos publicos indevidamente no
ambito do INCRA, podemos afirmar que este Orgam dipde destes dados. Porém, frisamos que
guando os o6rgaos de controle (CGU e TCU) ou a SH@ERfetuam cruzamento de dados e
constatam a acumulacdo indevida de servidor destarduia, as providéncias visando sanar a
irregularidade séo imediatamente adotadas, nososedu art. 133 e seguintes da Lei n® 8.112, de
1990.

6.1.6 Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulacao Indda de Cargos, Funcdes e empregos
Publicos

a) O quantitativo de notificacdes feitas aos servidoseque se encontrem em situacéo
irregular : No exercicio de 2012 nédo foram feitas notificac@sto que ndo houve comunicacdo ou
deteccdo de acumulacgdo irregular de cargos, fsre@enpregos publicos pelos érgaos de controle ou
pela SEGEP/MP;

b) O resultado das notificaces realizadasNao houve registros.
c) A quantidade de processo administrativo disciplinamaberto para regularizar a situacéo

de acumulagdo irregular de cargo, fungdo ou empregopublicos, bem como o resultado
verificado em tais processadNao houve registros.



6.1.7 Informacdes Sobre os Atos de Pessoal Sujeitos a Régs e Comunicacao

6.1.7.1 Atos Sujeitos a Comunicacao ao Tribunal por Intermdio do SISAC

Quadro A.6.9 — Atos Sujeitos ao Registro do TCU (Ar3° da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos
sujeitos ao registro no Quantidade de atos
TCU cadastrados no SISAC
Exercicios Exercicios

Tipos de Atos 2012 2011 2012 2011
Admisséo - - - -
Concessao de aposentadoria 03 02 07 -
Concessao de pensao civil 07 01 07 -
Concesséo de pensao especial a ex-combatente - - - -
Concesséao de reforma - - - -
Concessao de pensao militar - - - -
Alteracdo do fundamento legal de ato concessério - - - -
Totais 10 03 14 -

Quadro A.6.10 — Atos Sujeitos a Comunicacéo ao TCArt. 3° da IN TCU 55/2007)

Tipos de Atos

Quantidade de atos cadastrados

Quantidade de atos sujeitos a no SISAC
comunicacdo ao TCU
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011

Desligamento

Cancelamento de concessao

Cancelamento de desligamento

Totais

Quadro A.6.11 — Regularidade do cadastro dos ato®1Bisac

Tipos de Atos

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorricentre o
fato caracterizador do ato e o cadastro no SISAC

Exercicio de 2012

Até 30 dias De;;sa 60 De;;sa 90 Mai;;jse 90
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TU 55/2007)
Admissao - - - -
Concessao de aposentadoria - 3 1
Concessao de pensao civil - 7 - 7

Concesséo de pensao especial a ex-combatentd - -

Concessao de reforma




Concessao de pensao militar

do de at

S

Alteracéo fundamento legal

concessorio

Total

10

1

Atos Sujeitos a Comunicacgao ao TCU (Art. 3° da IN TU 55/2007)

Desligamento

Cancelamento de concessao

Cancelamento de desligamento

Total

6.1.7.2 Atos Sujeitos a Remessa ao TCU em Meio Fisico

Quadro A.6.12 — Atos sujeitos a remessa fisica a€U (Art. 14 da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos a

envioao TC

U

Quantidade de atos enviadog

ao TCU

Exercicios

Exercicios

Tipos de Atos

2012

2011

2012

2011

Pensdes graciosas ou indenizatérias

Outros atos fora do SISAC (especificar)

Totais

6.1.7.3 Informac6es da Atuacgéo do Orgédo de Controle Intern¢OCI) Sobre os Atos

Quadro A.6.13 — Atuacao do OCI sobre os atos subnbs a registro

Tipos de Atos

Quantidade de atos com
diligéncia pelo OCI

Quantidade de atos com
parecer negativo do OCI

Exercicios

Exercicios

2012

2011

2012

2011

Admissao

Concessao de aposentadoria

Concessao de pensao civil

Concesséo de penséo especial a ex-combatente

Concessao de reforma

Concessao de pensao militar

Alteracdo do fundamento legal de ato concessério

Totais




6.1.8 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

Inicialmente é oportuno mencionar que todas agiqemsi diretrizes, orientacées e normativos
afetos aos Recursos Humanos da Autarquia, saoraliemtias e coordenadas pelo
INCRA/Sede/Brasilia, mediante a Coordenacdo Ger&@ektao de Pessoas.

N&o sao utilizados indicadores gerenciais relatimogbsenteismo, acidentes de trabalho e
doencas ocupacionais, educacdo continuada, sabskwcmotivacdo, disciplina, niveis salariais e
demandas trabalhistas. Com relacdo a rotatividddgetuado acompanhamento dos servidores que
ingressaram no INCRA em razédo da realizacdo deucsog publicos realizados em 2004 e 2005.
Quanto a disciplina, este é um dos fatores daap&i relativa ao periodo de estagio probatério. No
tocante ao desempenho funcional, os servidores@uatingiram o ultimo padréo da ultima classe do
respectivo cargo anualmente séo avaliados paradipsogressao funcional.

Periodicamente sdo elaborados relatorios gerengé@e avaliacdo da forca de trabalho que
compde o Quadro de Pessoal do INCRA. Os Uultimosodstrativos de abrangéncia nacional
elaborados abordaram os seguintes temas:

a)ATIVOS X APOSENTADOS (2003 A 2011).
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b)OUTRAS SITUACOES FUNCIONAIS (2003 A 2011):
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c)APOSENTADORIAS (2003 A 2011)

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011



d)DISTRIBUICAO DA FORGA DE TRABALHO POR UNIDADE:

d.1)Total por Unidade
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e)AREA DE ATUACAO:
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f)PERSPECTIVAS DE APOSENTADORIA:

f.1)Quantitativo de servidores que completaram edakigida para aposentadoria, por
sexo/exercicio:

2011 2012 2013 2014

f.1)Quantitativo de servidores que completaramedaxigida para aposentadoria, por exercicio
com percentual acumulado em relacéo a forca delbmalbotal:



1.400

1.305
1.200
1.000
800
600
400
288
245 246
200
23,3% 27,6% 32,0% 37,2%
0
2011 2012 2013 2014
CARGO VAGAS INGRESSOS | EGRESSOS | MANTIDOS EGRESSOS/
INGRESSOS

ARDA - ENGENHARIA CIVIL 37 33 24 9 72,73%
ANALISTA ADMINISTRATIVO - ANALISE DE SISTEMAS 47 37 24 13 64,86%
ENGENHEIRO 28 28 14 14 50,00%
CONTADOR 66 51 25 26 49,02%
ANALISTA ADMINISTRATIVO 132 123 56 67 45,53%
TECNICO ADMINISTRATIVO 125 108 45 63 41,67%
ADMINISTRADOR 45 44 16 28 36,36%
ARDA - ARQUITETURA 8 6 2 4 33,33%
ESTATISTICO 9 6 2 4 33,33%
ARDA - ANTROPOLOGIA 42 38 11 27 28,95%
ANALISTA ADMINISTRATIVO - JORNALISMO 45 42 12 30 28,57%
ECONOMISTA 34 33 9 24 27,27%
FISCAL DE CADASTRO E TRIBUTACAO RURAL 46 46 11 35 23,91%
ARDA - ANALISTA REFORMA DESENVOLVIMENTO AGRARIO 475 469 102 367 21,75%
ARDA - ENGENHARIA FLORESTAL 53 47 10 37 21,28%
TECNICO REFORMA DESENVOLVIMENTO AGRARIO 237 184 39 145 21,20%
TECNICO EM COMUNICACAO SOCIAL 31 29 6 23 20,69%
ORIENTADOR DE PROJETOS DE ASSENTAMENTO 30 30 6 24 20,00%
ENGENHEIRO AGRONOMO 602 597 84 513 14,07%
ARDA - ENGENHARIA DE AGRIMENSURA 39 23 3 20 13,04%
ASSISTENTE SOCIAL 30 31 4 27 12,90%
GEOGRAFO 25 26 3 23 11,54%

Fica claramente demonstrado a insuficiéncia dersesuhumanos. Em decorréncia, ocorre a
priorizacao para as unidades finalisticas em detricmda area meio.

Ao longo do exercicio de 2013 deverd ocorrer a r@p@e dos candidatos classificados no
concurso publico realizado em 2010 para o proviméet550 (quinhentas e cinquenta) vagas, sendo



que este Instituto j& obteve autorizacdo para aeag@o de 150 (cento e cinquenta) candidatos, bem
como ja encaminhou ao Ministério do Planejament@a@ento e Gestdo a devida solicitacdo de
autorizagdo para a nomeacao dos demais 400 (gemitosg candidatos.

Assim, a implementacdo de novos estudos e indieadsd serd possivel com o ingresso de
novos servidores. O contingente disponivel paxédaiiles relativas a gestdo administrativa ndo atend
satisfatoriamente & demanda. Em decorréncia, s@uzpdas atividades relativas a implantacdo em
folha de pagamento de vantagens decorrentes deddedudiciais, prestacdo de esclarecimentos aos
orgdos de controle, instrucdo de pedidos de apskmid, pensdo, abono permanéncia,
licencas/afastamentos diversos, participacdo emtevede treinamento externos, manutencédo do
cadastro funcional (SIAPEcad e SIAPE), avaliacdestégio probatorio e progressado), coordenacao e
acompanhamento de eventos de capacitacdo e impbgéende beneficios (auxilio-transporte,
alimentacdo, pré-escolar, assisténcia a saudenseptar).

6.2 Terceirizacdo da Mao de Obra Empregada e Contratagiide Estagiarios

6.2.1 Informacdes Sobre Terceirizagdo de Cargos e Atividies do Plano de Cargos do Orgdo
N&o se aplica no ambito desta UJ.

6.2.2 Informacdes Sobre a Substituicdo de Terceirizadosne Decorréncia da Realizacdo de
Concurso Publico

A UJ néo foi contemplada com o provimento de cdkgmgms decorrentes de concursos publicos, de
forma a substituir a mao de obra terceirizada.

6.2.3 Autorizacdes Expedidas pelo Ministério do Planejameo, Orcamento e Gestdo para
Realizacdo de Concursos Publicos para Substituic@ie Terceirizados

A UJ néo foi contemplada com autorizagBes pardazeggio de concursos publicos ou provimento
adicional para substituicdo de terceirizados.



6.2.4Informagdes Sobre a Contratacao de Servigos de Lirega, Higiene e Vigilancia Ostensiva pela Unidade dsdicionada

Quadro A.6.17 - Contratos de prestacao de servicde limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM SERGIPE

UG/Gesta0:373052

CNPJ: 00.375.972/0021-04

Informagbes sobre os Contratos

Empresa EPeriodf) %0””2‘:_“?(; d; Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores Caratados
Ano do . Identificacéio do XEcueao das Alividaces .
Contrato Area Natureza Contrato Contratada Contratadas = M S Sit.
(CNPJ)
Inicio Fim P C P C P C
CRT/SE/N® 16.207.888/0001+
2009 ) () 3.000/2009 78 29/12/2009 | 28/12/2013 - - 04 04 - - (P)
CRT/SE/N® 02.030.016/0001-
2011 (L) (0) 11.000/2011 72 01/11/2011 30/03/2011 10 10 - - - - (P)
Observacoes:

O contrato CRT/SE/N° 11.000/2011 foi prorrogado @oeenas 120 (cento e vinte) dias (de 01/12/20X2G82013), tendo em vista que a empresa contratstdsia apresentando problemas relaf
ao descumprimento de clausulas contratuais afetasrbas trabalhistas dos funcionarios (atrascagamento de salarios, atraso no pagamento de mnspl e do Aux. Alimentagéo).

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinéria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Bosbuperior.

Situacéo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encedo.

ivos

Fonte: Divisédo de Administracéo do INCRA/SE

6.2.5 Informacdes Sobre Locacéo de M&o de Obra para Atidades ndo Abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgéo



Quadro A.6.18 - Contratos de prestacao de serviceem locacao de méo de obra

Unidade Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM SERGIPE

UG/Gestdo:373052 | cNPJ: 00.375.972/0021-04

Informacdes sobre os Contratos

Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores
o Periodo Contratual de Contratados
Ano do Area Natureza | 'dentificacdo do Execucdo das Atividades
Contrato Contrato Empresa Contratadas
Contratada
(CNPJ) Inicio Fim P C P C ) Sit.
CRT/SE/N°®
2010 4 (O) 8.000/2010 32.867.236/0001-1¢ 28/06/2010 | 27/06/2013 02 02 - - - - (P)
CRT/SE/N°®
2011 12 (0) 4.000/2011 08.635.114/0001-1¢ 13/04/2011 12/04/2013 01 01 - - - - (P)
CRT/SE/N°®
2010 3 (0) 2.000/2010 32.867.236/0001-1¢ 18/03/2010 17/03/2013 - - 05 06 - - (P)
CRT/SE/N®
2011 5 (0) 3.000/2011 02.030.016/0001-72 14/04/2011 13/04/2013 - - 21 22 - - (P)
CRT/SE/N°®
2010 3 (©) 27.000/2010 09.583.098/0001-21 09/12/2010 | 08/12/2013 - - 02 02 01 01 (E)
CRT/SE/N°®
2012 3 (E) 8.000/2012 04.181.950/0001-10 14/12/2012 13/06/2013 - - 02 02 01 01 (A)
Observacoes:

- Os contratos CRT/SE/N° 8.000/2010 e CRT/SE/N©@/2011, celebrados respectivamente com as emEMBACE Ltda. E RH Ltda, tiveram suas vigénciasiais prorrogadas, tendo em vist
confirmacéo do interesse do INCRA/Sergipe, e tampéla natureza dos servigos prestados, que sadar@mados como continuados, respeitada a vantagendmica para a Administracdo Publica.

- O contrato CRT/SE/N° 2.000/2010, celebrado coemaresa EMPACE Ltda, foi objeto de acréscimo de B0%eu objeto, passando de 05 postos de Digitpdoa,06 Postos da mesma categorif.

Termo Aditivo do citado acréscimo foi celebrado&mho de 2010.

- O contrato CRT/SE/N° 27.000/2010 teve sua vigéeaicerrada em Dezembro/2012, ndo sendo objetovdepnorrogacéo tendo em vista problemas apresentsla empresa contratada no tocant
descumprimento de clausulas contratuais vinculag@brigacdes trabalhistas. Este contrato foi gufzid pelo contrato CRT/SE/N° 8.000/2012.

- O contrato CRT/SE/N° 8.000/2012 foi objeto de tcatacdo emergencial (Dispensa de Licitacdo n°QiZp por periodo de 06 meses, visando suprircereemento do contrato CRT/SE/
27.000/2010 (n&o renovado em virtude do descumptorde clausulas trabalhistas por parte da ex-at@uia).

e ao

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade:(F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) BosBuperior.

LEGENDA
Area:




Seguranca;

Transportes;

Informatica;

Copeiragem;

Recepcdao;

Reprografia;
Telecomunicacdes;
Manutencédo de bens mévies
. Manutencao de bens imoveis
10. Brigadistas

11. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes
12. Outras

© 0N Ok wNPRE

Situacéo do Contrato:(A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encaxo.
Quantidade de trabalhadores:(P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente coatat

Fonte: Divisdo de Administracéo do INCRA/SE




6.2.6 Composi¢do do Quadro de Estagiarios

Quadro A.6.19 - Composicao do Quadro de Estagiarios

Despesa no
Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes exercicio
1° Trimestre | 2° Trimestre | 3° Trimestre [ 4° Trimestre (em R$ 1,00)

1. Nivel superior 1 1 1 1 32.261,83
1.1 Area Fim 0 0 0 0 0,00
1.2 Area Meio 1 1 1 1 32.261,83

2. Nivel Médio 3 3 3 3 17.371,74
2.1 AreaFim 1 1 1 1 5.790,59
2.2 Area Meio 2 2 2 5 11.581,17

3. Total (1+2) 4 4 4 4 49.633,59

Fonte: SIAPE e Extrator de dados

7. Gestao do Patrimbnio Mobiliario e Imobiliario

7.1 Gestéo da Frota de Veiculos Préprios e Contratadate Terceiros
- Frota de Veiculos Automotores de Propriedade nidddle Jurisdicionada

O INCRA/Sergipe, durante o uso e gestdo de sua fétial, atua no sentido de viabilizar
observacdo aos procedimentos previstos na InstiNoémativa n° 03, de 15/05/2008, do Ministério
do Planejamento, Orgcamento e Gestao — MPOG.

O o6rgéo central da Autarquia, até esta data, nddgtiu orientacdes ou normativos internos
préprios e especificos, relativos ao tema.

Quanto a importancia e o respectivo impacto daaF@ficial nas atividades desta Unidade
Jurisdicionada, oportuno registrar que nossasdaiilds institucionais, em sua grande maioria, sao
realizadas através de deslocamentos a campo, reediaralizacdo de Vistorias e Avaliacbes em
Imoveis Rurais, Gestdo de Projetos de AssentamEigoalizacdo e Acompanhamento da aplicacao
dos Creditos de Instalacdo, Acdes de Meio Ambigbaelastro e Selecdo de Familias, Fiscalizacbes de
contratos finalisticos (Assessoria Técnica, Obraslrdraestrutura, Relatérios Antropologicos em
Comunidades Quilombolas), Demarcacao Topografitaymediacdo de Conflitos Agrarios, dentre
outras diversas atividades institucionais realigaga campo.

Para a realizacdo de tais atividades instituciontizam-se as respectivas viaturas oficiais
pertencentes ao nosso Acervo Patrimonial.

Nossa Frota Oficial atual € composta por 42 (quarerdois) veiculos, sendo que, deste total,
06 (seis) ndo estdo em uso, ja que estdo conteospéad lotes que irdo a Leildo Publico ainda neste
exercicio de 2013, restando, assim, um total dgriBfa e seis) veiculos em uso.

N&o obstante, estamos realizando nova avaliacé®e ndsmo quantitativo total, de forma a
verificar a incidéncia de outras viaturas que p@deser objeto de um outro procedimento de



Desfazimento de Bens, caso apresentem, em sudageatasto beneficio, caracteristicas que remetam a
desvantagem econdmica para a Administracao Publica.

Apesar de possuirmos em nossa frota 02 (duas)rasgatque foram doadas pelo Ministério
Publico Federal em Sergipe, em satisfatorio estiedoonservacgdo, esta UJ ndo possui veiculos para
utilizacdo na modalidade de “representacdo”, sejudoa nossa Frota atualmente em uso, no total de
36 (trinta e seis) veiculos, é constituida para eso Servicos Comuns, visando o Transporte de
Pessoal a Servico (35 veiculos), assim como 01 (efgulo para Transporte de Carga, do tipo

caminhao, utilizado nos periodos de entrega dadst alimentos as familias acampadas.

A classificacdo acima registrada objetiva o encaraénto de nossa Frota Oficial aos critérios
contidos no Anexo 01 da IN/MPOG/N° 03/2008.

Em resumo, nossa Frota esta assim distribuida:

- Veiculos de Servicos Comuns — Transporte de Bess@ransporte de Carga Leve, do tipo
camionete “pick up”: 27 (vinte e sete) veiculo)ydgeque 02 (duas) ndo estdo mais em uso, estando
classificadas no patriménio como bens inserviveigcluidas no atual processo administrativo de
Desfazimento.

- Veiculos de Servicos Comuns — Transporte de Besagiculos do tipo passeio: 14 (catorze)
veiculos classificados nessa modalidade, sendoOdu@uatro), estdo classificados no patriménio
como inserviveis, e incluidos no atual processoimidirativo de Desfazimento.

- Veiculos de Servicos Comuns — Transporte de CBegada, do tipo caminh&o: 01 (um)
veiculo enquadrado em tal modalidade.

Quanto a idade média de nossa Frota Oficial, osules do tipo camionete, possuem, em
média, de 05 (cinco) a 06 (seis) anos de uso. J&ioalos do tipo passeio, possuem idade média de
05 (cinco) anos. Ja o veiculo utilitario, do tierénh&o, possui idade média de 05 (cinco) anos.

Os custos associados a manutencado geral da nassa(Hicial, no ano de 2012, foi de R$
195.570,40 (Cento e noventa e cinco mil, quinheatestenta reais e quarenta centavos), relativos as
despesas com 0s servicos de manutencao prevativetiva, lavagem e reboque, somado ao valor de
R$ 112.612,46 (Cento e doze mil, seiscentos e demie e quarenta e seis centavos), referentes as
despesas com o abastecimento das viaturas, e tambélor de R$ 4.988,56 (Quatro mil, novecentos
e oitenta e oito reais e cingqlenta e seis centawmsjespondente ao pagamento das taxas de
Licenciamento Anual (Seguro Obrigatério), junto B&ETRAN/SE, das viaturas desta UJ. Tais
despesas totalizaram a quantia de R$ 313.171,42diitos e treze mil, cento e setenta e um reais e
guarenta centavos), conforme demonstrativo abaixo:

- Despesas com Manutencédo Preventiva, Corretiveadeam e Reboque: R$ 195.570,40

- Despesas com Abastecimento de Combustiveis (iBasoEtanol — Oleo Diesel): R$ 112.612,46
- Despesas com o0 pagamento da taxa de LicenciarAant (Seguro Obrigatorio): R$ 4.988,56

- Total: R$ 313.171,40

No que diz respeito ao plano de substituicdo deul@s que compdem nossa Frota Oficial, esta
UJ encaminhou ao nosso Orgdo Central, nos exesadei®011 e 2012, os respectivos Planos Anuais
de Aquisicdo de Veiculos — PAAV, demonstrando mossacessidades de aquisi¢cdo, visando,
principalmente, a substituicdo de alguns veiculos.

Todavia, nos citados anos, fomos contemplados gamnas 01 (um) veiculo oficial, adquirido
pelo Ministério do Desenvolvimento Agrario, medestua Ouvidoria Agraria Nacional, e cedido a
esta UJ para uso especifico nas atividades vinasilac®uvidoria Agraria Regional.



No mais, e a excecado do veiculo acima citadozatlh por nossa Ouvidoria Agraria, assim
como os 02 (dois) veiculos de passeio em satigfaddtado de conservagdo, doados a esta UJ pelo
Ministério Publico Federal em Sergipe nos anos @kEL2 2012, ndo fomos contemplados com o
atendimento, ainda que parcial, das demandas nagast em nossos Planos Anuais de Aquisicao de
Veiculos —PAAV, encaminhados & época ao nosso (Rgatral.

Por fim, e no que diz respeito a ndo termos reddigalespesas com a locacao de veiculos no
ano de 2012, tal fato diz respeito a termos conde@xecutar nossas atividades de campo com nossa
Frota Oficial propria, ndo sendo necessario, nageslercicio, a realizacdo de despesas com a
contratacao dos servigos de locacéo de veiculos.

Entretanto, caso ndo ocorram, ainda que parciagmastsubstituicbes que foram demandadas
nos anos de 2011 e 2012, teremos dificuldades nmpromnento integral de nossas atribuicdes de
campo, pois, conforme ja mencionado, nossos estpddsrdo direcionar para a necessidade de
reducdo da nossa atual Frota em uso, por moteoepreciacdes e da relacdo custo-beneficio.

7.2 Gestao do Patrimonio Imobiliario

7.2.1 Distribuicdo Espacial dos Bens Imoveis de Uso Espalc

Quadro A.7.1 — Distribuicdo Espacial dos Bens Imovede Uso Especial de Propriedade da Uniéo

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE
LOCALIZACAO GEOGRAFICA DA UNIAO DE RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2012 EXERCICIO 2011
SERGIPE 02 02
BRASIL ARACAJU/SE 01 01
CAPELA/SE 01 01
Subtotal Brasil 02 02
EXTERIOR | ] ] ]
Subtotal Exterior - -
Total (Brasil + Exterior) 02 02

Fonte: SPIUNET e INVENTARIO DE BENS IMOVEIS - 2012

7.2.2 Distribuicdo Espacial dos Bens Iméveis Locados deeficeiros

N&o houve ocorréncia no periodo.



7.2.3 Discriminacao dos Bens Imoveis Sob a Responsabilitada UJ

Quadro A.7.3 — Discriminacao dos Bens Imoveis de &priedade da Unido sob responsabilidade da UJ

Valor do Imével

Despesa no Exercicio

Valor Data da Valor Com Com
UG RIP Regime Estado de Conservacdd Historico Avaliagdo Reavaliado Reformas Manutencéo
R$ R$
373052 310500160500] 15 — Imével Funcional 04 — Regular 4.224.060,70( 04/12/2012 | 3.684.720,95| R$ 14.257,14| R$ 1.059,84
373052 312500006500 04 - Outros 04 - Regular R$ 297.233,5§ 08/10/2012 | R$ 501.393,54 - -
Total R$ 14.257,14] R$ 1.059,84

Fonte: SPIUNET e INVENTARIOS DE BENS IMOVEIS — Ano de 2012

Analise Critica:

O Imével Rural citado no Quadro acima, com o codjiB 3125000065003, no valor de R$ 297.233,53yraefe a Fazenda Pirangy, localizada no

municipio de Capela/Sergipe, cuja transferénciarpanial para esta UJ originou-se na SPU.

O citado Imével Rural, apesar de ja estar cadasmadSPIUNET na propriedade da UJ, ainda esta eoegso de regularizacdo fundiaria, pois 0 mesmo
sera destinado a utilizacéo legal por familiagratas e inseridas no programa Brasil-Quilombota&sdverno Federal, estando, atualmente, na fase
final de planejamento da elaboragéo do Relatérimopoldgico respectivo, peca técnica fundamented pabsidiar os procedimentos de reconhecimento

das comunidades quilombolas respectivas.

Oportuno registrar que no ano de 2012 esta UXoeadi reavaliacao dos citados imoveis e as respsdtualizacdes de valores junto ao SPIUNET, em

atendimento a recomendacéo emitida pela Controta@®mral da Unido em Sergipe.




8.

8.1

Gestao da Tecnologia da Informacéo e Gestdo do Catimento

Gestao da Tecnologia da Informacéo - TI

Quadro A.8.1 — Gestao Da Tecnologia Da InformagaodUnidade Jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

1. Em

relacdo a estrutura de governanca corporativa de Tl, a Alta Administracédo da Institui¢ao:

Aprovou e publicou plano estratégico institucipnae esta em vigor.

A

monitora os indicadores e metas presentesam @stratégico institucional.

Responsabiliza-se pela avaliagdo e pelo esteibento das politicas de governanca, gestéo eanporativos de TI.

aprovou e publicou a defini¢do e distribuic&gpdpéis e responsabilidades nas decisdes maiamtgs quanto a gesté
ao uso corporativos de TI.

aprovou e publicou as diretrizes para a forgadasistematica de planos para gestao e uso ctivpsree TI, com foco n
obtencao de resultados de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para gest&aidoos aos quais 0 negdcio esté exposto.

X | aprovou e publicou as diretrizes para gedtieegurancga da informagé&o corporativa.

resultado de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliagidesempenho dos servigos de Tl junto as unidasiegias em termos (le

aprovou e publicou as diretrizes para avaliagdoconformidade da gestdo e do uso de Tl aos sitapiilegais
regulatdrios, contratuais, e as diretrizes e palitexternas a instituigao.

X | Designou formalmente um comité de TI pauxilia-la nas decisdeselativas a gestio e ao uso corporativos de TI.
X | Designou representantes de todas as areaaméds para 0 negdcio institucional para compor mi@ode TI.
Monitora regularmente o funcionamento do Comit&ide
2. Em relagédo ao desempenho institucional da gestaale uso corporativos de TI, a Alta Administracao d instituicao:
X | Estabeleceu objetivos de gestdo e de uso atipos de TI.

Estabeleceu indicadores de desempenho para bpliz@ de gestéo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestao e dorpsrativos de Tl, para 2012.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumpuiondas metas de gestao e de uso corporativos de TI

Estabeleceu os mecanismos de gestao dos risao®nados aos objetivos de gestdo e de uso cormpmae TI.

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) int&hpara avaliar os riscos considerados criticoa panegoécio e a eficacia d
respectivos controles.

Os indicadores e metas de Tl sdo monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratédm®grincipais sistemas de informacéo e toma desiad

respeito quando as metas de resultado ndo sédasng

Nenhuma das opc¢des anteriores descreve a sitdag@instituicdo.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assinaleugip(s) em que foi realizada auditoria formal em 2[R, por iniciativa da
propria institui¢ao:

Auditoria de governanca de TI.

Auditoria de sistemas de informacéo.

Auditoria de seguranca da informacéo.

Auditoria de contratos de TI.

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?

X

Na&o foi realizada auditoria de Tl de iniciatigla propria instituicdo em 2012.

4. Emrelagdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia dinformacao e Comunicacao) ou instrumento congénere




A instituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTéing ou externamente.

A instituicdo aprovou e publicou PDTI interoa externamente.

A elaboragdo do PDTI conta com a participagd@® areas de negécio.

A elaboragdo do PDTI inclui a avaliagdo dos ttesials de PDTIs anteriores.

X | O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) emof&) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

O PDTI é formalizado e publicado pelo dirigemiaximo da instituicéo.

O PDTI vincula as ac¢8es (atividades e projetesT| a indicadores e metas de negaocio.

O PDTI vincula as a¢@es de Tl a indicadores esnéé¢ servigcos ao cidadao.

X | O PDTI relaciona as ag6es de Tl priorizadas ®incula ao orgcamento de TI.

O PDTI é publicado nanternet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, inform&RL completa do PDTI: |
http://www.incra.gov.br/index.php/servicos/publioas/plano-diretor-de-tecnologia

5. Em relagéo a gestdo de informac¢éo e conhecimenara o negdécio:

Os principais processos de negdcio da instituigéon identificados e mapeados.

Ha sistemas de informacgdo que dao suporterusipais processos de negdcio da instituicéo.

-

Ha pelo menos um gestor, nas principais adeasegoécio, formalmente designado para cada sistiemaformacgdo que d
suporte ao respectivo processo de negacio.

6. Em relagédo a gestao da seguranca da informacgaojnstituicdo implementou formalmente (aprovou e phlicou) os seguinte
processos corporativos:

Inventério dos ativos de informacéo (dad@sdware softwaree instalagées).

Classificagdo da informag&o para o negdcio (pliexlgacdo ostensiva ou acesso restrito).

Analise dos riscos aos quais a informacao crfilm@ 0 negdcio esta submetida, considerando esivaly de disponibilidadg
integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestéo dos incidentes de seguranga da informacéo.

7. Em relacéo as contratacdes de servicos de Thkilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as ve3gsigualmente (4) sempre

( 4 ) séo feitos estudos técnicos preliminarea paaliar a viabilidade da contratacéo.

(4 ) nos autos sdo explicitadas as necessidedesgdcio que se pretende atender com a conwataca

( 4 ) sado adotadas métricas objetivas para meg@oide resultados do contrato.

(4 ) os pagamentos sao feitos em funcéo da meg&upbjetiva dos resultados entregues e aceitos.

( 4 ) no caso de desenvolvimento de sistemas tadts, os artefatos recebidos sdo avaliados coefpadrées estabelecidos pm
contrato.

( 4 ) no caso de desenvolvimento de sistemagatadbs, h4 processo deftwaredefinido que dé suporte aos termos contrajuais
(protocolo e artefatos).

8. Em relacéo a Carta de Servigos ao Cidadéo (Detoe6.932/2009): §ssinale apenas uma das opcdes abaixo)

O Decreto néo é aplicavel a esta instituicddCara de Servicos ao Cidaddo nédo sera publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicavel a estauigid, a Carta de Servicos ao Cidad&o sera publicada.

A instituicdo a publicard em 2013, sem incluivggs mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo a publicard em 2013 e incluira sgys mediados por Tl (e-Gov).

A institui¢do j& a publicou, mas néo incluiu $epge mediados por Tl (e-Gov).

A instituicdo ja a publicou e incluiu servicosdialos por Tl (e-Gov).

9. Dos servigos que a UJ disponibiliza ao cidadagal o percentual provido também por e-Gov?

X Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

N&o oferece servicos de governo eletrénico (e}Gov

Comentarios




8.2 Andlise Critica

Informamos que todas as Diretrizes da Gestao daolagia da Informacédo sdo centralizadas
Coordenacédo Geral de Tecnologia e Gestédo da Inf@ona DET — na Sede do Incra em Brasilia, que
enviou as respostas desta secdo do Relatorio dédGe®emais informacgdes sobre esta atividade

podem ser obtidas diretamente junto ao menciongido desta Autarquia.

9. Gestao do Uso dos Recursos Renovaveis e Sustenidhde Ambiental

9.1 Gestdo Ambiental e Licita¢cdes Sustentaveis

Quadro A.9.1 - Gestdo Ambiental e Licitacbes Sust&veis

Aspectos sobre a gestdo ambiental

Avaliacéo

Licitagcbes Sustentaveis

1

2

3

4

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade emtal em suas licitagcdes que lev

EMm

em consideracao os processos de extracdo ou fgéicatilizacdo e descarte dos prodditos

e matérias primas.

. Se houver concordancia com a afirmagédo acima, quiésios de sustentabilida
ambiental foram aplicados?

Nossos editais incluem critérios de sustentabibdachbiental relacionados aos proce
de extragdo ou fabricacdo, utilizagdo e descarsepdodutos e matérias primas, visar
com isso, atender as diretrizes da Instru¢cdo Naven&l°l do Ministério do Planejamen
de 20/01/2010. Como exemplo, a nova licitagdo paraervicos de limpeza incluiu U
anexo dedicado as préaticas ambientais, impondon&ratada os seguintes deveres
nossas dependéncias: realizar o recolhimento eparasglo dos papéis, passiveis
reciclagem; realizar o recolhimento e a separagi phpéis, passiveis de reciclag
alocar os residuos passiveis de reciclagem coketads contéineres proprios destinad
Coleta Seletiva Solidaria; separar e entregar e@i8E as pilhas e baterias dispostas
descarte, para que estes adotem, diretamente ougiorde terceiros, os procedimentos
reutilizacdo, reciclagem, tratamento ou disposig@l ambientalmente adequada, em f
dos impactos negativos causados ao meio ambierte descarte inadequado des|
materiais, aplicando tratamento idéntico dever&dsgrensado a lampadas fluorescent
frascos de aerossbis em geral; e colaborar de fafe@va no desenvolvimento d
atividades do nosso programa interno de separagdiestiuos soélidos. Outro exemplo
licitacdo para aquisicdo de materiais de consumaje incluimos a exigéncia de mate
reciclado para todos os itens em que existiam o&daprrespondentes no Compras
Ademais, convém trazer a tona as licitagcbes deasezale placas de identificacdo, em
foi exigida a utilizacdo de madeiras renovaveis. fitn, aquisicdo de tonners e cartuc
que sdo, em sua maioria, passiveis de recarga.

e
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2. Em uma andlise das aquisicdes dos Ultimos cince,an® produtos atualmer
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menoswoo de matéria-prima e mal
quantidade de conteudo reciclavel.

te
or

3. A aquisicdo de produtos pela unidade é feita daedpreferéncia aqueles fabrica
por fonte ndo poluidora bem como por materiais gée prejudicam a natureza (
produtos de limpeza biodegradaveis).

los
DX,

4. Nos procedimentos licitatérios realizados pela adéel tem sido considerada
existéncia de certificagdo ambiental por parteatapresas participantes e produtoras
ISO), como critério avaliativo ou mesmo condi¢cad@qgaisicao de produtos e servigos.

(ex:




*  Se houver concordéancia com a afirmagéo acima, agrtificagdo ambiental tem siflo

considerada nesses procedimentos?

Com relagdo aos insumos dos servigos limpeza, rmagjiprodutos biodegradaveis, ¢
devem conter marca de conformidade (INMETRO ou lain
Também na aquisicdo de estabilizadores e outras idetrénicos e/ou de informati
exigimos certificado do INMETRO.

Além disso, na aquisicdo de materiais permanemggsstramos a exigéncia de s
produzido com madeira de reflorestamento; e de magiotografica digital e came
fotogréfica digital semiprofissional com o 1SO.

ue

a,

[a

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produjue colaboram para o me
consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras autasatampadas econdmicas).

or

. Se houver concordancia com a afirmacdo acima, @ipacto da aquisicao des
produtos sobre o consumo de agua e energia?

As contas de energia apresentaram queda notavedmsumo em virtude da substituig
das luminarias e das lampadas tubulares e cireuEmelampadas fluorescentes compa
visando eficiéncia luminosa, e a substituicdo dparelhos ACJ por Splits. De igu
maneira, tivemos uma economia consideravel no coogle agua em razdo da substitui
das torneiras manuais por torneiras automaticaspgumite o uso eficiente.
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6. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtciclados (ex: papel recicladg

~

*  Se houver concordancia com a afirmacdo acima, fpuraims os produtos adquiridos

Sim. Na dltima aquisicao volumosa de materiais @esemo, em 2011 — visando repd
abastecer estoque para exercicio 2012 -, adquirahmefada carimbo com mater
plastico reciclado; papel a4 reciclado; bloco raboude papel reciclado; lapiseira ¢
material plastico reciclado; livro protocolo compph reciclado; pasta arquivo feita
papelao reciclado; porta-lapis/clipe/lembrete cociftnado com polipropileno reciclad
bloco recado de papel reciclado e outros que tigecomdicdes de enquadrar no cég
correspondente junto ao sistema Comprasnet.
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7. No Ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veicsll@automotores mais eficientes
menos poluentes ou que utilizam combustiveis atas.

*  Se houver concordancia com a afirmagdo acima,ceitégio especifico utilizado fq
incluido no procedimento licitatorio?

N&o adquirimos veiculos no Ultimo exercicio. Em@tngd, essencial informar que parc
consideravel de nossa frota de veiculos possui rmité®, que utiliza combustive
alternativos, e isso, obviamente, decorreu dosérmg especificos utilizados
procedimento licitatério.

ela
S
NO

Sim( )

Ndo ( )

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/twedpassiveis de reutilizac3
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

0!

. Se houver concordancia com a afirmacdo acima, cessa preferéncia tem si
manifestada nos procedimentos licitatorios?

Sim. Os tonners e cartuchos adquiridos para ndsgaessoras séo, em sua maig
passiveis de recarga.

Ho

i

a,

9. Para a aquisi¢éo de bens e produtos séo levadosremos aspectos de durabilidad
qualidade de tais bens e produtos.

ee

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdobdas e servicos de engenha
possuem exigéncias que levem a economia da madoteacoperacionalizacdo

N

edificacdo, a redugcdo do consumo de energia e agaautilizacdo de tecnologias
materiais que reduzam o impacto ambiental.

ria,
Ha

11. Na unidade ocorre separagdo dos residuos recisl@escartados, bem como
destinacéo, como referido no Decreto n°® 5.940/2006.

bua

12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhare es# servidores visando

diminuir o consumo de agua e energia elétrica.




e Se houver concordancia com a afirmagdo acima, @enarocedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)?

Sim, promovemos. Como exemplo de iniciativas viseedtar desperdicios e conscientigar
servidores quanto a necessaria adocdo de préaticitadas a sustentabilidade,

recomendamos ao corpo funcional da instituicdo @ amreto e responsavel da agup e
energia elétrica através de comunicacfes ofica@sio e-mails e cartazes colados hos
banheiros por exemplo.

Outras etapas da campanha, que visam desperdidéigude papel, energia elétrica, et¢ ja
vem sendo cumprida. Como exemplo, a impressao, mésnilocumento oficial, no vergo
de folha ja usada.

Ademais, paulatinamente, a digitalizacdo de doctmsen com aquisicdo de scanners |, 0
que permite o tramite virtual de documentos, econamao com impressao.
13.Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhasodscientizacdo da necessidade
de protecdo do meio ambiente e preservacdo despscumaturais voltadas para os deus
servidores. X

e Se houver concordancia com a afirmagéo acima, @enarocedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicacdes oficiais, etc.)?

Sim, promovemos. Temos a “Campanha Coleta Colefighdaria” integrada com Jo
Incra/Sede, cujo lema é “Reduzir, Reutilizar e Blacl. Gragas a essa campanhal de
conscientizacdo, é cada vez mais frequente aagliz de copos e/ou garrafas individdais
substituindo os copos plasticos no consumo de aga#é.

Ademais, em atendimento &@wecreto n® 5.940/2006em 2007instituimos a campanha fle

coleta seletiva solidaria. Na oportunidade, promm® a aquisicdo de recipientes pafa a
coleta de lixo seletiva, celebramos acordo de ceg@e com a CARE (Cooperativa dos
Agentes Autdbnomos de Reciclagem de Aracaju), dofistdbs Comissdo responsavel pela
implantag&o do projeto e realizamos palestras dscoentizag&o dos servidores.

Tal campanha envolve atuacdo dos terceirizado®meapeis pela limpeza e conservagao
do 6rgédo, que promovem o recolhimento e a sepadascesiduos reciclaveis, a separdcéo
dos papéis passiveis de reciclagem e condicionandestresiduos passiveis de reciclagem
coletados nos contéineres proprios destinadose&taCBEletiva Solidaria.

Consideracdes Gerais: Nao ha.
LEGENDA

Niveis de Avaliacao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente ndo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmatiyaécialmente aplicado no contexto da UJ, poréms@rminoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporcéo dieagdio do fundamento descrito na afirmativa ndexio da UJ.
(4) Parcialmente valida:Significa que o fundamento descrito na afirmatiyaeialmente aplicado no contexto da UJ, porémsgmaioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativatégralmente aplicado no contexto da UJ.

9.2 Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

A Superintendéncia Regional do INCRA no Estado éegipe (UJ 373052), ainda nado
participa/ndo aderiu a nenhum programa oficial camematica de sustentabilidade ambiental.
Todavia, estamos adotando medidas, neste ano @& @0Xkentido de iniciarmos nossa participacao
como 6rgdo integrante do Projeto Esplanada Sustn(RES)/Programa de Eficiéncia do Gasto
(PEG), do Governo Federal.



No que diz respeito as praticas e rotinas adotaelasUJ no sentido de promover a cultura da
racionalizacdo do uso de papel, energia elétriaggua, oportuno informar que a aquisicdo de papel
prioriza 0 uso daquele do tipo “reciclavel”, e glistribuicdo interna é realizada no sentido de que
ocorra a utilizagdo adequada e econdmica, ocorreimibtusive, cortes nas demandas que sé&o
direcionadas ao Setor de Almoxarifado, de forma spi@vite, por exemplo, a existéncia de minis-
almoxarifados nos setores. Nao obstante, algumgibios no nosso servidor de rede, impossibilitam o
acesso e a consequente impressao, de informagdateeais que ndo guardam co-relagdo com nossas
atividades institucionais.

Tais medidas resultaram em economia aos cofresutiarcuia, pois, no ano de 2011, por
exemplo, ndo foi necesséria a aquisicdo de resmgsapéis, pois com a politica de contencéo e
racionalizacédo do uso de tal material, por nésaat#o{ainda que necessite sempre de aprimoramentos
e maiores controles internos), evitamos tal gastexercicio financeiro acima citado.

Quanto ao uso racional de energia elétrica, estaddd adotando, desde o ano de 2011, a
sistematica de substituicdo de luminarias de laepagie necessitem de reatores, por luminarias do
tipo “spot”, bem como a substituicdo das respastilAmpadas, por aquelas do tipo econdmica,
utilizadas em residéncias, ja que a relacdo cumtefirio envolvida é vantajosa para os cofres
publicos. De forma gradativa, estamos promoveratobém, a substituicdo de alguns aparelhos de ar
condicionado em estagio de depreciacdo, visandarrges economia, seja has despesas com O
fornecimento de energia elétrica, seja com a magétedos citados equipamentos. Todavia, devido
aos cortes orcamentarios ocorridos nos ultimoscéies, tentaremos, neste ano de 2013, agregarmos
maior quantidade na substituicdo dos aludidos egqugmtos de refrigeracao.

No que diz respeito ao uso e consumo da agualJdspgomoveu a substituicdo de torneiras
convencionais, por torneiras do tipo “automatiestabeleceu prazos e cronogramas para a lavagem
de suas dependéncias, de forma a gerar economimesmo tentarmos manter equilibrio em nossas
despesas. Todavia, vez ou outra, foram detectadpamentos em alguns sanitarios e na propria
tubulacdo hidraulica, donde, de imediato, tdo logpgervados, sdo providenciadas os respectivos
reparos.

N&o obstante, o INCRA/Sergipe € bastante procupadims mais variados publicos usuarios
dos nossos servigos (trabalhadores rurais, asssntegmanescentes de Quilombos, por exemplo),
gue, semanalmente, acessam nossas dependénciazaeuis banheiros e torneiras, gerando, por
vezes, um aumento no consumo convencional de agambém de energia elétrica. Tal acréscimo no
consumo é mais notavel quando da ocupacdo de ndspmndéncias relativos a protestos de
movimentos sociais.

Assim, e mesmo que esta UJ ainda néo esteja foen&dntadastrada, ou participando de
programa especifico de sustentabilidade ambientzth-se que sé&o adotadas medidas visando a
contencgédo e/ou racionalizagdo de tais gastos, @&ssimo no sentido de se tentar conscientizar o e@so d
tais bens de consumo.



Quadro A.9.2 — Consumo de Papel, Energia Elétricak&gua

Adeséo a Programas de Sustentabilidade

Nome do Programa Ano de Adesaq Resultados
Quantidade Valor
Recurso .
2012 2011 2010 2012 2011 2010
Papel 810 resmas - 820 resmas R$ 8.635,00 - R$ 7.805,0(
Agua 2.469 m3 1.791 m3 1.080 m?3 R$ 29.290]45R$ 19.457,81 R$ 12.731,03
Energia
Elétrica 3.422 kwa 3.356 kwa 3.536 kwa R$ 166.620,] R$ 152.992,31 R$ 139.328,95
& \& \& \ Total R$ 204.565,60] R$ 172.450,1p R$ 159.865,p0
Fonte: Setor de Almoxarifado(Papel) da SR-23 e poessos de pagamento (energia elétrica e agua/esjoto
10. Conformidades e Tratamentos de Disposicoes legaidermativas
10.1 Delibera¢des do TCU e do OCI Atendidas no Exercicio
10.1.1 Deliberacdes do TCU atendidas no Exercicio
Quadro A.10.1 - Cumprimento das delibera¢des do TCHtendidas no exercicio
Unidade Jurisdicionada
Denominacao Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria em Sergipe -
Incra/SE 004145
Delibera¢bes do TCU
Deliberacbes Expedidas pelo TCU
Comunicacao
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Expedida
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomeng&o Cdédigo SIORG
Descricdo da Deliberacéo
Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos




Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

N&o houve registros no exercicio de 2012.

10.1.2 Deliberacdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Rirndo Exercicio

Quadro A.10.2 - Situacao das deliberacdes do TCU gypermanecem pendentes de atendimento
no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria em Sergipe -
Incra/SE 004145

Deliberacdes do TCU
Deliberac6es Expedidas pelo TCU

Comunicacdo
Ordem Processo Acoérdao Item Tipo Expedida
Acordéo 794/2009 —
1 028.493/2007-2 Plenério 9.2 DE Representacdo
Orgéo/Entidade Objeto da Determinacdo e/ou Recomengio Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agraria em Sergipe -
Incra/SE 004145

Descricao da Deliberacéo
Trata-se de representagdo formulada pela Secegf8k,fundamento no art. 237, inciso V, do RITCU, vedsasobre possivejs
irregularidades na execucdo do Convénio n° 1.006/266lebrado entre a Superintendéncia Regional dbtutm Nacional dé
Colonizacdo e Reforma Agraria - Incra/SE e a Unid® Alssociacbes de Cooperagdo Agricola do Assentardentré Curituba |-
Unituba, com a interveniéncia da Prefeitura de QGiniho S&o Francisco/SE e da Prefeitura de Poco Ret8, tendo por objeto fa
construcdo de obras de infraestrutura fisica, ¢@#gdo e a prestacdo de servigo de assisténcikdéea Projeto de Assentamento
Jacaré Curituba beneficiando diretamente 760 (setexe sessenta) familias assentadas.”

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agraria em Sergipe -
Incra/SE 004145

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:
No que diz respeito as pendéncias relativas aes kinda ndo desapropriados do Projeto de Assemt@mr(feA) Jacaré-Curituba,|o
INCRA-SE desapropriou, por meio do convénio 601748720firmado com a Secretaria de Estado da Agriclte do
Desenvolvimento Agrario e que tem por objeto "preemoa desapropriagdo de imdveis rurais para impidiot de colbnias d
cooperativas agricolas - o equivalente, no ambdoPthno Nacional de Reforma Agraria do Governo Rddaos Projetos d
Assentamentos - no Territorio do Alto Sertdo Smmgo e na area de abrangéncia do Decreto 22722/Bicado no D.O.E.", 22 (vint
e dois) iméveis remanescentes, totalizando uma deed894,26 hectares, conforme mandados de imidedposse cumprido)
resultando no atendimento desse ponto, de acord@ammpeténcia da Justica Estadual;

® D c
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No tocante a demarcacédo do referido PA, o Convédib39 — SICONV, celebrado com a Secretaria de EsiadBlanejamentp
(SEPLAN), que tinha o objetivo de promover a demgéio topografica de 110 (cento e dez) Projetossdemtamento, dentre ele$ o
Jacaré-Curituba, por problemas operacionais, teumaxecucdo prejudicada, ocasionando no ndo cuemn da demanda pactuafla,
com atuais encaminhamentos para a devolucdo ihtdgsarecursos repassados, devidamente atualiz&twgudo, esta Unidade
Gestora esta atuando em paralelo, no sentido deejamn disponibilizados recursos para o exerciei@@lL3, visando a realizacdo|de
licitacdo para contratacdo de tais servicos de demao topogréfica, buscando a continuidade da egé&solucdo dessa pendéntia.
Sobre esse ponto, destacamos ainda, que foraaddighor esta SR-23/SE ao INCRA Sede a descenti@dizi recursos. Contudo, fal
fato ndo ocorreu, tendo sido realizado por este INGEAem 2012 a apresentacdo da demanda qualifieiadado a resolugdo degsa




pendéncia no exercicio de 2013 e seguintes;

Com relac@o a execucéo do Programa de ConsolidaBamarcipagdo (Auto-Suficiéncia) de Assentamentos IRedes da Reform
Agraria — PAC, o INCRA/SE realizou em dezembro de02@Xoncorréncia Publica 01/2010, que teve comambjeontratacéo d

obras/servigos, visando atendimento a determindgaaCU, itens esses que podemos destacar como tnwkxecutados:

VALOR VALOR TOTAL VALOR
ITEM OBRAS LICITADAS E EXECUTADAS UND | QTD UNITARIO OBRA LICITADO

1 Construcgdo de Praca 03 um 1 32.960,94 32.960,94 32.093,02
2 Construcgdo de Praca 01 um 1 50.747,69 50.747,69 49.449,69
3 Reforma Posto de Saude Che Guevara um 1 67.790,12 67.790,12 64.295,00
4 Construcdo de Praca 04 um 1 69.200,83 69.200,83 67.362,28
5 Campo de Futebol um 1 110.255,48 110.255,48 92.124,17
6 | Posto de Satide ( Grupo Pereira e Grupo Canada) um 2 65.950,42 131.900,84 125.159,92
7 | Centro Comunitério um 2 143.440,67 286.881,34 278.921,52

SUB-TOTAIS 749.737,24 709.405,60

Ainda no tocante a Concorréncia Pablica 01/201@ergaimos que os itens seguintes ndo foram conaluindegralmente pela emprg

contratada, onde foram adotadas providéncias wsaraplicacdo das penalidades cabiveis:

OBRAS LICITADAS E NAO CONCLUIDAS VALOR VALOR TOTAL VALOR
ITEM INTEGRALMENTE UND | QTD UNITARIO OBRA LICITADO
1 Reforma Escola Paulo Freire um 1 98.368,66 98.368,66 96.909,64
2 Reforma e Ampliacdo da Escola Escrava Anastacia um 1 117.685,40 117.685,40 116.013,68
3 Reforma Escola Zumbi dos Palmares um 1 429.875,87 429.875,87 424.136,48
4 Quadra Poliesportiva um 4 123.205,82 492.823,28 484.048,24
SUB-TOTAIS 1.138.753,21 1.121.108,04

Destacamos ainda que no exercicio de 2011 fordtadas as obras/servicos abaixo elencadas, medfantesso Administrativi

N° 54370.001212/2011-96, estando todas concluidda ao exercicio de 2012, conforme explicitadegug::

Item 03: Melhoramento de 28,00 Km de Estradas Vicinais Ad&caré-Curituba;

Item 04: Melhoramento de 4,50 Km de Estradas Vicinais eochin denominado de “Gruta do Angico”, localizaddP#oJacaré

Curituba;

Item 05: Reforma do Escritorio do PCA (127,63 m2), localizadd®A Jacaré-Curituba;

Item 06: Reforma/Ampliacéo da Casa das Costureiras (156,5plot2)izada no Projeto de Assentamento JacaréuDarit

[

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo

Gestor

Quadro insuficiente de servidores.

10.1.3 Recomendacdes da OCI Atendidas no Exercicio

Quadro A.10.3 - Relatorio de cumprimento das recommelacdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agraria em

Sergipe - Incra/SE

004145

Recomendagbes do OCI

Recomendacfes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Iltem do RA Comunicacdo Expedida
Oficio n.° 2634/2011-CGU-
1 246644 Constatagdo 2.2.1.2 Regional/SE/CGU-PR

Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Caodigo SIORG




Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Descricdo da Recomendagéo

Inclusdo de despesas inelegiveis na composicalauiihp de BDI, ocasionando pagamento a maior naante de R$ 6.512,53.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Sintese da Providéncia Adotada

Informamos que tal situagdo ndo mais ocorre entdela composi¢cdo da planilha de BDI, pois, aindaxdpala realizacdo dgs
trabalhos de Auditoria por parte dos servidoresC@J/SE em 2010, esses orientaram nossos técnicesjeqpronto detiveram |o
correto entendimento, para que ndo mais incorresseaitado problemdnformamos que fora realizada a abertura e instrucé de
processo especifico neste INCRA/SE, para que, comaaxilio da Procuradoria Federal Especializada dess8R-23/SE, foss
providenciado o ressarcimento ao Erério, junto s epresas responsaveis.

1%

Sintese dos Resultados Obtidos

Ressarcimento integral dos montardessiderados como despesas inelegiveis na compakigalanilha de BDI.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

Permanece a caréncia de servidores, impactandtvagante no cumprimento dos prazos.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Caodigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizac@o e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Recomendacdes do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatorio de Auditoria Iltem do RA Comunicacdo Expedida
Oficio n.° 2634/2011-CGU-
2 246644 Constatagdo 2.2.1.1 Regional/SE/CGU-PR
Orgao/Entidade Objeto da Recomendacéo Cédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacdo e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Descricao da Recomendacéao

Orgcamento inadequado para a concluséo das obsastéma de abastecimento de agua na area do Riejéssentamento Irma Maijia
Herminia, no Municipio de S&o Francisco, paralisatisde 2006.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Sintese da Providéncia Adotada

Informamos que em dezembro de 2010 fora contratadaliante aTomada de Precos N° 01/2010Processo Administrativip
N° 54370.001368/2009-52, a empr&sald Construcbes e Servigos LtdaCNPJ 08.541.167/0001-7%ara a conclusdo das obras do
citado sistema de abastecimento de agua, ondeydmraipesar de ter assinado o contrato eesa néotexeo que fora pactuad
resultando no distrato da avenga com a supraciengpaesa.

°

Dessa forma, visando atendimento da presente Cac&tateste INCRA/SE promoveu em 11 de outubro de, 20ddiante &omada
de Pregcos N° 01/2011Processo Administrativo N° 54370.000521/2011a@pntratacdo ddorfab Construcdes e Servigos Ltda
CNPJ 05.768.468/0001-44jue realizou a conclusdo das citadas obras ahdal2012.

Sintese dos Resultados Obtidos

Atendimento integral do que fora demandado na @tarsdo 2.2.1.1.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor




Destacamos como ponto negativo a inexecucdo dogmwtpor parte da primeira contratada, impactaadoecessidade
de mais tempo para o cumprimento ideal dessa demand

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Recomendacées do OCI

Recomendactes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatoério de Auditoria Iltem do RA Comunicacdo Expedida
Oficio n.° 2634/2011-CGU-
3 246644 Constatagdo 2.4.1.1 Regional/SE/CGU-PR
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Caodigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Descricao da Recomendacéao

Morosidade, por parte do INCRA/SR-23, na conclus@pmitocessos de Tomada de Contas Especial refemmn@oavénios N° SIAF
502268 e N° 480647.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Caodigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacao e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Sintese da Providéncia Adotada

Salientamos que os citados convénios foram objetacdo fiscalizatéria por parte da ControladoriaaGea Unido em Sergipe, cudja
conclusdo foi pela impossibilidade de afericdo dmmrimento do objeto conveniado e pela identifioad@d uso de material em
finalidades diversas, entre outras impropriedageslo sido recomendado, pelo citado 6rgdo de derifiterno, a abertura de Tomdda
de Contas Especial, sem o apontamento dos valosesean objeto da citada TCE. O INCRA-Sergipe, no dentie oferecefr
cumprimento a recomendacgdo da CGU-SE e identifisala@ que seria o objeto da Tomada de Contas Edpefgtuou o cruzamenjo
dos itens apontados melatério de Fiscalizagcdpcom o parecer contabil da analise da prestac@omtes final do convénio, levanflo
em consideracdo, também, as orientacdes contiddsENdO-INCRA-DD-DA-PFE-AUDIN N° 01 , de 07/12/2006. Da checagg¢m
citada, foram constatadas situacdes de ordem fqdnalimentos preenchidos incorretamente pela cemtenpor exemplo), situagoes
que, em tese, podem ser cobertas e aceitas comaanmpaontetdo do citado Memorando, e situa¢Gemdlem irregular, que devem
ser objeto de glosa de despesas. Ocorre que aitaleafa manifestacéo técnica da area finalisbddNE@RA sobre a situacédo do objg¢to
pactuado, uma vez que a CGU-SE havia questionaclonprimento do mesmd.al situagcdo (auséncia de manifestacédo técniga
conclusiva), provocou o sobrestamento dos processtes TCE, que ja haviam sido abertos, pois, a dependdp pronunciamento
técnico respectivo, tal valor poderia sofrer acrésmo. Foi emitido, entdo, em 09/11/2010, um novo paré&&enico final, acolhid
pelo chefe da unidade técnica, onde o Asseguradocodivénio, ratifica que o objeto foi integralmertiemprido. Apds este
posicionamento técnico e pelas demais instrucdegralmesso, foi possivel ao Ordenador de Despestis datisdo no sentido de
aprovar o valor restante, assim como retomar auigésd do processo de Tomada de Contas Especiaidemrslo, para tanto, fs
orientagBes contidas no MEMO-INCRA-DD-DA-PFE-AUDIN M1-2006, bem como pela ratificagdo de cumprimelttaobjeto
Desta forma, a SR-23-SE adotou a providéncia de retmda dos Processos de Tomada de Contas Especial, mdtaconclusas §
remetidas a Auditoria Interna do INCRA em BrasiliaDF, visando continuidade do feito, as Tomadas de @tas Especiaig
relativas aos Convénios SIAFIs N° 480647 e N° 50826

Mister registrar, ainda, que na realidade cotididesta SR-23/Sergipe ndo esta ocorrendo “morosidedeonclusdo dos trabalhps
afetos a processos de Tomada de Contas Especilapesar de termos uma Comissédo Permanente paralgdal assunto, o fatd é
que os servidores que atuam como membros da @tadésséo, ndo possuem dedicacdo exclusiva & mesmpassivel, com a nosga
forca de trabalho atual, designarmos servidorea gadicacdo exclusiva a qualquer tema afeto a si@shuicées e competéncias.
Entretanto, foram empreendidos esfor¢cos no sedgdealizarmos a conclusdo dos processos de TGEferéncia.

Sintese dos Resultados Obtidos

Atendimento integral do que fora demandado na @eargio 2.4.1.1.

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

Permanece a caréncia de servidores, impactandtvagante no cumprimento dos prazos.




Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Caodigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Recomendacdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
Oficio n.° 2634/2011-CGU-
4 246644 Constatagdo 3.1.1.1 Regional/SE/CGU-PR
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizac@o e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Descricao da Recomendacéao

Divergéncias entre os saldos de empenhos liquidadastantes do Relatério de Gestédo da Entidadesieixxede 2009, e os dados
registrados no Sistema Integrado de Administragdan€eira - SIAFI.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Sintese da Providéncia Adotada

Foram adotadas providéncias no sentido de eliditiaopendéncia, observando ainda o preconizadoeweb N° 7.468, de 28
abril de 2011.

le

Sintese dos Resultados Obtidos

Atendimento integral do que fora demandado na @tarsdo 2.4.1.1.

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

Em 16 de fevereiro de 2012, entrou em efetivo égiermesta Regional, o Servidor Evilazio Alves Jiipnimcupante do cargo

e

Analista Administrativo — Contabilidade, que searicta lotado na Setorial Contabil, e apés um canf@tto minimo das atribuicogs
correlatas as funcdes que o citado técnico exetém da realizagdo de capacitagdes essenciais, adoorauxiliou esta Unidade

Gestora no tratamento desta pendéncia, e de @imdsincompletas.

10.1.4 Recomendacdes da OCI Pendentes de Atendimento aadido Exercicio

Quadro A.10.4 - Situacao das recomendac¢des do OQlgpermanecem pendentes de
atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Caodigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Recomendacbes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
Oficio n.° 2634/2011-CGU-
1 246644 Constatagdo 2.1.1.1 Regional/SE/CGU-PR
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizac@o e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Descricao da Recomendacéao

Prestag6es de Contas de Convénios pendentes degwliparte do INCRA/SR-23, no valor total de R$@(18,08.




Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacéo e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Em relacéo ao presente item, destacamos que até 8&zembro de 2012 estavam pendentes de solugfane da SR-23/SE, e
relacdo a citada Constatacdo 2.1.1.1, o montar®$de162.904,9Qum milhao, cento e sessenta e dois mil, novesentuatro reai

e noventa centavoggpresentando uma reducédo de 68,57%sessenta e oito virgula cinqlienta e sete por kentaelagéo ao valo
apontado pela CGUe, tendo sido adotadas as medidas necessériasa pesolucdo integral desse passivo, restando dmn

necessidade de apresentacdo de documentacao fodealguns convenentes, tendo esses ja sidicadtf e estando cientes ¢los
prazos legais, sob pena da inevitavel instauragdmodhpetentdomada de Contas Especialalém é claro, da pertinente analise [por
parte dos setores técnicos responsaveis dessariepaéncia Regional, de toda a documentacdo apaelserobjetivando a realizacfio

de atos conclusivos em relacdo as presentes avevigger frisar ainda, que essa UG, previamenteetgrchinagdo por parte
Presidéncia do INCRA, median®ortaria INCRA/P N° 167/2012 ja envidava esforcos com a finalidade de trataondafinitivo de|
todas as pendéncias relacionadas aos convéniosleenc

Tratando ainda do presente item, destacamos qgNERBA/Sergipe, a partir do dia 01 de agosto de 2fiddy sem nenhum servid
ocupante do cargo de Contador lotado em sua Se@oiatidbil, pois a nossa Unica Contadora, servid@elsCristina Santos, f
autorizada pelo INCRA/Sede (a revelia do INCRA/Sefgipasufruir Licenga Sem Vencimentos para TratantEesses Particular

— a servidora, posteriormente, solicitou a exoré&alp cargo por posse em outro inacumulavel, afdstae em definitivo do INCRA.

Tal situacdo trouxe severas dificuldades operagrara a SR-23/Sergipe no sentido do total cumgrilmdos atos administrativ
acima citados, pois, as atividades regimentaisodsanSetorial Contabil passaram a ser desempenpeldaservidor Carlos Augus

de Almeida, também Contador. Entretanto, tal senta@mbém exerce os encargos e atribuicdes de Chddévisdo de Administracag.

Ainda assim, e com todos os acumulos de atividgdesecairam sobre o citado profissional, esta &éfddsestora conseguiu conc
a analise dos convénios SIAFI n° (s) 517933, 579698646 e 598665, resultando na aprovagdo daasdos mesmos, inclusi
com a existéncia de glosa de despesas (ressataas ffegistradas na aprovacgéo respectiva).

Por outro lado, em meados de Fevereiro de 201&yermm efetivo exercicio nesta SR-23/Sergipe, urfigsional ocupante do cargo

de Analista Administrativo — Contabilidade, aprovaoConcurso Publico que foi realizado por estafgitia no ano de 2010.

O citado servidor tem prestado fundamental auriigentido de acelerarmos a conclusdo das andiisgeestacfes de contas que
ainda esté@o pendentes, ndo obstante o fato demesroo continua em processo de conhecimento sdbreap o que nos tem levad
buscarmos capacita¢do respectiva para o citadisgiofal.
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Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

Permanece a caréncia de servidores, impactanddiveagante no cumprimento dos prazos relacionadasédise dg

prestacdo de contas de convénios.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Caodigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Recomendactes do OCI

Recomendac6es Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Iltem do RA Comunicacdo Expedida
Oficio n.° 2634/2011-CGU-
2 246644 Constatagdo 2.3.1.1 Regional/SE/CGU-PR
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria em
Sergipe - Incra/SE 004145

Descricao da Recomendacéao

Atendimento parcial das determinag6es do Tribupaldntas da Unido dispostas no Acérdao n° 794/F0@8ario.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Cdédigo SIORG




Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria em

Sergipe - Incra/SE 004145

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

No que diz respeito as pendéncias relativas aes lminhda ndo desapropriados do Projeto de AssemtiartfeA) Jacaré-Curituba,
INCRA-SE desapropriou, por meio do convénio 601748720firmado com a Secretaria de Estado da Agriclte do
Desenvolvimento Agrario e que tem por objeto "preemoa desapropriagdo de imdveis rurais para impidiot de coldnias d
cooperativas agricolas - o equivalente, no ambdoPthno Nacional de Reforma Agraria do Governo Rddaos Projetos d
Assentamentos - no Territorio do Alto Sertdo Smmgo e na area de abrangéncia do Decreto 22722/BHcado no D.O.E.", 22 (vint
e dois) iméveis remanescentes, totalizando uma deed894,26 hectares, conforme mandados de imidedposse cumprido)
resultando no atendimento desse ponto, de acord@ammpeténcia da Justica Estadual;

No tocante a demarcacgdo do referido PA, o ConvéBib39 — SICONV, celebrado com a Secretaria de EsdadBlanejament
(SEPLAN), que tinha o objetivo de promover a demegdio topografica de 110 (cento e dez) Projetossseriamento, dentre ele
Jacaré-Curituba, por problemas operacionais, teuma&xecucdo prejudicada, ocasionando no nao cuemn da demanda pactua
com atuais encaminhamentos para a devolucdo ihtdgsarecursos repassados, devidamente atualiz&@bwgudo, esta Unidag
Gestora esta atuando em paralelo, no sentido deejae disponibilizados recursos para o exerciei@@lL3, visando a realizacdo
licitacdo para contratacdo de tais servicos de demp@o topogréfica, buscando a continuidade da eg&solucdo dessa pendén
Sobre esse ponto, destacamos ainda, que foraaddighor esta SR-23/SE ao INCRA Sede a descenti@izierecursos. Contudo,
fato ndo ocorreu, tendo sido realizado por este INSEAem 2012 a apresentagdo da demanda qualifieiadado a resolucéo deg
pendéncia no exercicio de 2013 e seguintes;

Com relacé@o a execucéo do Programa de ConsolidaBamarcipagdo (Auto-Suficiéncia) de Assentamentos IRedes da Reform
Agraria — PAC, o INCRA/SE realizou em dezembro de02@XConcorréncia Pablica 01/2010, que teve comam@bjeontratacéo d
obras/servicos, visando atendimento a determindgatCU, itens esses que podemos destacar como tmostkxecutados:

VALOR VALOR TOTAL VALOR
ITEM OBRAS LICITADAS E EXECUTADAS UND | QTD | UNITARIO OBRA LICITADO

1 Construcgdo de Praca 03 um 1 32.960,94 32.960,94 32.093,02
2 Construcgdo de Praca 01 um 1 50.747,69 50.747,69 49.449,69
3 Reforma Posto de Saude Che Guevara um 1 67.790,12 67.790,12 64.295,00
4 Construcgdo de Praca 04 um 1 69.200,83 69.200,83 67.362,28
5 Campo de Futebol um 1 110.255,48 110.255,48 92.124,17
6 | Posto de Satde ( Grupo Pereira e Grupo Canada) um 2 65.950,42 131.900,84 125.159,92
7 | Centro Comunitario um 2 143.440,67 286.881,34 278.921,52

SUB-TOTAIS 749.737,24 709.405,60

Ainda no tocante a Concorréncia Publica 01/201¢rgamos que os itens seguintes ndo foram condufdegralmente pela emprg

contratada, onde foram adotadas providéncias wsaraplicacdo das penalidades cabiveis:

OBRAS LICITADAS E NAO CONCLUIDAS VALOR VALOR TOTAL VALOR
ITEM INTEGRALMENTE UND | QTD UNITARIO OBRA LICITADO
1 Reforma Escola Paulo Freire um 1 98.368,66 98.368,66 96.909,64
2 Reforma e Ampliacdo da Escola Escrava Anastacia um 1 117.685,40 117.685,40 116.013,68
3 Reforma Escola Zumbi dos Palmares um 1 429.875,87 429.875,87 424.136,48
4 Quadra Poliesportiva um 4 123.205,82 492.823,28 484.048,24
SUB-TOTAIS 1.138.753,21 1.121.108,04

Destacamos ainda que no exercicio de 2011 fordatadas as obras/servicos abaixo elencadas, medfantesso Administrativi

N° 54370.001212/2011-96, estando todas concluidda ao exercicio de 2012, conforme explicitadegus::

Item 03: Melhoramento de 28,00 Km de Estradas Vicinais Ad#&caré-Curituba;

Item 04: Melhoramento de 4,50 Km de Estradas Vicinais eochin denominado de “Gruta do Angico”, localizaddP#oJacaré

Curituba;

Item 05: Reforma do Escritorio do PCA (127,63 m2), localizadd®A Jacaré-Curituba;

Item 06: Reforma/Ampliacéo da Casa das Costureiras (156,5plot2)izada no Projeto de Assentamento JacaréuDarit

® DO c

UJ

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

Limitada capacidade operacional da SR-23, em @rtlm@reduzido quadro de servidores.




Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Caodigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Recomendacdes do OCI

Recomendacbes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
Oficio n.° 22136/2011-CGU-
3 201109239 Constatagdo 4.1.5.2 Regional/SE/CGU-PR
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagcao e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Descricao da Recomendacéao

Falta de registro de 11 atos concessorios de pems&SACNet do Tribunal de Contas da Uniéo.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagdo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagcao e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Justificativa para o seu hdo Cumprimento

Em relagdo a auséncia de registro das Pensdasaglas matriculas SIAPE n° (s) 0721304, 072696218980, informamos que:

a) SIAPE n° 0721304: Trata da Pensadivala Raimunda Monteiro da Rocha (Instituidor: Jaywtanteiro da Rocha). F
localizada nesta SR-23/SE a copia do processo 3iP06800431/98-92, cujos despachos finais contemplaegistro de informagdd
processuais oriundas da Superintendéncia Regiorl&l@RA no Rio de Janeiro, ou seja, 0 processo origifialencontra-se em poq
deste INCRA/Sergipe. Tal processo ja foi solicitado esta Regional junto aquele INCRA/Rio de JaneirtreEanto, até esta data
mesmo néo nos foi encaminhado. Iremos, assimrae#esolicitagdo, para que 0 processo seja rematibta Regional;

b) SIAPE n° 0726952: Trata de Pensadivalé Maria Eden Costa (Instituidor: José JoaquinDtiveira Neto). Esta SR-23/9
ndo possui nenhum processo relativo a esta Pams@oyez que a época, a concesséo da Penséo iimaddet paga pelo ex-INPS,
ser oriunda da Lei 6.782/80, sendo, o processiarig desta Penséo, formalizado e instruido acgmbaa, pelo citado 6rgao;

¢) SIAPE n° 0718980: Trata da Pensaaivelax Marly Aradjo de Medeiro (Instituidor: Joséb@astido Vieira da Silva).
processo da concessdo da Pensdo (n° 21670.0002%5/%hcontra-se em poder do INCRA/Sede, na Divisdd efjislacdo d
Pessoal. Esta SR-23/Sergipe ira oficializar jugioeta Unidade Central, que encaminhe, o mais lpessivel, o citado processo a g
SR-23/Sergipe.

Assim, as Pensdes relativas as matriculas SIAPEoenento ainda ndo foram lancadas no sistema SICAQ@ekts motivos acim
expostos. As demais pensfes apontadas pela CGtap flievidamente registradas no SISACNet do Tribdealontas da Unido.

er

E
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O

1%

15

Andlise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

O quantitativo de servidores lotados na Supeari@@acia Regional de Sergipe é insuficiente.

Unidade Jurisdicionada

Denominacao Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagcao e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Recomendacées do OCI

Recomendacfes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida

Oficio n.° 22136/2011-CGU-

4 201109239 Constatagdo 4.1.3.1 Regional/SE/CGU-PR




Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cdédigo SIORG

Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Descricdo da Recomendacédo

Divergéncias de informag6es relativas aos daddsras do imovel sede do INCRA/SR-23 apontadas mwpecaObservacdes da Ficha
de Cadastro de Imoveis constante do Inventério de Bedwveis 2010 da Entidade.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacdo Caédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacéo e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Justificativa para o seu nhdo Cumprimento

Diante das fortes restricdes orcamentarias e fe#ieas ocorridas no exercicio de 2012, ressaltamesmé§o foi possivel a contratagéo
de pessoa juridica visando a implementacao dog;esriécnicos que possibilitem o saneamento destdémcia, pois o INCRA/Sedle
nao descentralizou recursos com a suficiéncia sédasque nos permitisse a efetivagédo da confiajagetendida.

Entretanto, cientes da necessidade de regularizéggmendéncia e, tendo em vista o risco de codgwl@ na politica de restricfio
orcamentaria para o ano de 2013, tentaremos regaraefinitivamente essa pendéncia através dizagdo do nosso préprio corpo
técnico — Setor de Cartografia e Setor de Engenliaribda SR-23/SE).

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

O quantitativo de servidores lotados na Superdéacia Regional de Sergipe é insuficiente.

Unidade Jurisdicionada

Denominacdo Completa Cddigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Recomendagdes do OCI

Recomendacfes Expedidas pelo OCI

Ordem | Identificacdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicacdo Expedida
Oficio n.° 22136/2011-CGU-
5 201109239 Constatagdo 4.1.6.1 Regional/SE/CGU-PR
Orgéo/Entidade Objeto da Recomendacéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizacédo e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Descricdo da Recomendacgédo

PrestacOes de Contas de Convénios pendentes degraliparte do INCRA/SR-23.

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementacéo Cdédigo SIORG
Superintendéncia Regional do Instituto Nacional de Colonizagcao e Reforma Agraria
em Sergipe - Incra/SE 004145

Justificativa para o seu ndo Cumprimento

Esta Unidade Gestora, em atendimento ao dispostortaria/INCRA/P/N° 167/2012, ratificada pelo MEM? R93/P/2012, criod
Grupo de Trabalho, visando a adocao de medidaswvatrjdo a reducao do seu passivo de convéniosdmtuda IN/STN/01/97, cujq
prazos legais respectivos encontravam-se expirados.

7]

Salientamos o fato de termos permanecido sem nesewidor lotado na nossa Setorial Contabil duranperiodo compreendido
entre 01 de agosto de 2011 e 15 de fevereiro dg, 3iifis o INCRA/Sede autorizou, a revelia do INCRA/§e&rga nossa Unida
Contadora, servidora Isabel Cristina Santos, a usufitenca Sem Vencimentos para Tratar de InteseBsaticulares. Tal situacfio
trouxe severas dificuldades operacionais para 288ergipe no sentido do total cumprimento dos ativsinistrativos acima citadds,
pois, as atividades regimentais de nossa SetorialaBib passaram a ser desempenhadas pelo servidos @aigusto de Almeidg,
também Contador. Entretanto, tal servidor exercemdeeira concomitante, os encargos e atribuicde€hife da Divisdo d
Administrac¢éo. Tal fato impossibilitou a ado¢éoodéras providéncias visando elidirmos tal pendéncia




Em que pese a nossa enorme caréncia de servidepegiialmente na Divisdo de Administracdo, e apsaontarmos somente cgm
01 (um) servidor lotado na Setorial Contabil (ressaé que o mesmo foi empossado em Fevereiro/204@ pdde ser capacitado pm
Outubro/2012), os trabalhos realizados surtirarasfesatisfatorios, uma vez que, além dos 03 (ésyénios que foram totalmerjte
concluidos, os demais estdo com a perspectivarddusao para os primeiros meses do exercicio de. 201

(2]

Da meta de 40% (quarenta por cento) fixada pelo INGiede para o ano de 2012, esta Unidade Gestorlico@8 (trés) convénio
mediante o registro de aprovacao das respectieasagdes de contas no SIAFI, resultando, assiperaentual de 42,86%.

Em relacdo a 04 (quatro) convénios registradositnaciio de “A APROVAR”, oportuno mencionar que 02igjialeles (SIAF
n° 579394 e n°® 598489) estdo na iminéncia de seoaiciuidos, uma vez que encontram-se em fasedntthtamento das derradeifas
diligéncias, com expectativas de conclusao par@ximo més de Maio/2013.

Quanto ao convénio SIAFI n° 488034, esta Unidadstdda aguardara o posicionamento da Divisdo detadeées de Contas da
Diretoria de Gestdo Administrativa, uma vez quéado processo encontra-se em poder da citadaddivisara andlise de respostgs e
justificativas que foram apresentadas pela contenen

Quanto ao convénio SIAFI n° 488036, o OrdenadoDdspesas adotou medidas junto a Divisdo de Ordertanta Estruturg
Fundiaria da SR-23/Sergipe, de forma que a citadialdde Técnica analisou e emitiu, seu posicionaménal acerca do objefo
conveniado, no exercicio de 2013, possibilitandosequencia, a andlise da Presta¢éo de Contas Final.

Por fim, destacamos que esta Regional buscara aumpestante da meta estabelecida na PORTARIA/INCRW/R.67/2012, nd
decorrer do exercicio de 2013 (concluséo do res@mipassivo de convénios regidos pela IN/STN/Q18itespondente a 57,14 % =
04 convénios).

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos quEacilitaram/Prejudicaram a Adocdo de Providénciaspelo
Gestor

O quantitativo de servidores lotados na Superdéacia Regional de Sergipe é insuficiente.

10.2 Informacgdes Sobre a Atuacédo da Unidade de Auditoritnterna

A unidade de auditoria interna € centralizada ndeS@&ao havendo representacdes nas

Regionais.

10.3 Declaracéo de Bens e Rendas Estabelecida na LeiBi?30/93

10.3.1 Situagcao do Cumprimento das Obrigagbes Impostas @elLei 8.730/93

O Servico de Desenvolvimento Humano do INCRA/SE meno que estabelece o contido na
Instrucdo Normativa/TCU/N°® 65/2011, ou seja, osvideres entregam, por ocasido da posse ou
entrada em exercicio, a autorizacdo de acessoaalos dlas Declaracdes de Ajuste Anual de Imposto

de Renda Pessoa Fisica em substituticdo a Dedladag@ens e Rendas — DBR.

Quadro A.10.5 — Demonstrativo do cumprimento, por atoridades e servidores da
UJ, da obrigacao de entregar a DBR

Detentores de Cargos e Situacdo em Relacdo as| Momento da Ocorréncia da Obrigacdo dg
Funcbes Obrigados a Exigéncias da Lei n°® Entregar a DBR




Entregar a DBR

8.730/93

Posse ou Inicig
do Exercicio
de Cargo,
Emprego ou
Funcéo

Final do
Exercicio de
Cargo,
Emprego ou
Funcéo

Final do
Exercicio
Financeiro

Autoridades

Obrigados a entregar a DB|

(Incisos | a VI do art. 1° da

Entregaram a DBR

Lei n° 8.730/93)

N&o cumpriram a obrigaca

Obrigados a entregar a DB|

Cargos Eletivos

Entregaram a DBR

N&o cumpriram a obrigaca

Funcbes Comissionadas

Obrigados a entregar a DB|

(Cargo, Emprego, Funcao deg

Entregaram a DBR

Confiangca ou em comisséo)

N&o cumpriram a obrigaca

Fonte: INCRA-SE

10.3.1.1Anélise Critica

N&o se aplica no ambito desta UJ




10.4 Modelo de Declaracéo de Atualizacao de Dados no S$& e SICONV

10.4.1 Modelo de Declaracéo de Atualizacao de Dados no & e SICONV

Quadro A.10.6 — Modelo de declaracédo de insercaatuializacao de dados no SIASG e SICONV

DECLARACAO

Eu, Leonardo Goes Silva, portador do CPF n° 50182519, ocupante do cargo de Superintend
Regional, exercido na Superintendéncia RegiondN@RA no Estado de Sergipe, declaro junto [aos
orgdos de controle interno e externo que todasfasmacdes referentes a contratos, convénios e
instrumentos congéneres firmados até o exercicie por esta Unidade estdo disponiveis e
atualizadas, respectivamente, no Sistema Integtadaministracdo de Servigos Gerais — SIASG g no
Sistema de Gestédo de Convénios e Contratos de $ep&BCONV, conforme estabelece o art. 1P da
Lei n° 12.465, de 12 de agosto de 2011 e suasspameentes em exercicios anteriores, a exo@gao

03 (trés) instrumentos de Convénio, celebrados aoemtidade denominada Instituto BIOTERRA,

mediante o SICONV/Portal de Convénios, registraadisos n° (s) 701455, 702011 e 702821, que em
31/12/2012, encontravam-se com seus prazos pamcdits da documentacdo das respectivas
Prestacfes de Contas no SICONV em vigéncia, coefortificacdo emitida a Convenente por esta
Unidade Jurisdicionada, através do Oficio/INCRAGB/N° 1943, de 20/12/2012.

Aracaju/SE, em 25 de Marco de 2013

Leonardo Goes Silva
CPF n° 501.055.825-49
Superintendente Regional
Superintendéncia Regional do INCRA em Sergipe

11. Informacgdes Contabeis

11.1 Informagbes Sobre a Adocgdo de Critérios e Procedimtos Estabelecidos pelas Normas
Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Pdlzo

11.1.1 Depreciagao, Amortizagdo, Exaustao e Mensuragao dgivos e Passivos

Os procedimentos adotados nesta UJ seguem o esidbeha MACROFUNCAO SIAFI —
ASSUNTO 020330 - REAVALIACAO, REDUCAO A VALOR RECUWFRAVEL, DEPREC.,
AMORT. E EXAUSTAO NA ADM. DIRETA DA UNIAO, AUTARQ. E FUND., emitida pela
Secretaria do Tesouro Nacional — STN. Nela, enaesdra base legal das metodologias aplicadas na



sua elaboragéo: Lei n 4.320/64, Lei Complementa®01/00, Normas Brasileiras de Contabilidade e
Lei n 10.180/2001 bem como os métodos utilizadosa:pa

a) Estimar a vida atil econémica dos ativos;

b) Calcular a depreciagao, amortizagéo e exausti@como informar as taxas utilizadas;

c) Realizar avaliacdo e mensuracao das disporadiis, dos créditos e divida, dos estoques,
dos investimentos, do imobilizado, do intangivdbediferido.

Com a utilizacao dos critérios contidos nas NBC6®Je NBC T 16.10 houve uma Variacao
Passiva de R$ 826.011,97 que impactou sobre otadsuapurado pela UJ no exercicio de 2012
conforme demonstrativo contabil abaixo

CONTA CONTABIL TITULO VALOR (R$)
52.320.00.00 AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS 6.821,97
52.321.00.00 DESVALORIZACOES DE BENS 743.499,76
52.328.00.00 DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO $12,21

11.2 Declaracdo do Contador Atestando a Conformidade da3emonstracdes Contabeis

11.2.1 Declaracédo Plena

Quadro A.11.1 - Declaracéao de que as demonstracGastabeis do exercicio refletem
corretamente a situacao orcamentaria, financeira patrimonial da unidade jurisdicionada.

DECLARACAO DO CONTADOR
Denominacdo completa (UJ) Cabdigo da UG

Declaro que os demonstrativos dmgitd constantes do SIAFI (Balangos Orgamentarimariteiro e
Patrimonial e as Demonstracdes das VariacOes Ratidim, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmiegjdos pela
Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma Brasileira de Cafitthde Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 apcte pelg
Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao exerdeia012, refletem adequada e integralmente acéibuargamentaria,
financeira e patrimonial da unidade jurisdiciongda apresenta Relatério de Gestéo.

Estou ciente das responsabilidades civis e profiass desta declaracéo.

Local Data

Contador Responsavel CRC n°

N&o houve ocorréncia no periodo.



11.2.2 Declaracdo com Ressalva

Quadro A.11.2 - Declaracéo de que as demonstrac@Emtabeis do exercicio Nao refletem
corretamente a situacdo orcamentaria, financeira patrimonial da unidade jurisdicionada.

DECLARACAO DO CONTADOR COM RESSALVA

Denominagdo completa (UJ) Cadigo da UG

SUPERINTEND.ESTADUAL DE SERGIPE-INCRA/SR-23 373052-37201

Declaro que os demonstrativos contabeis constatteSIAFI (Balancos Orcamentério, Financeir
Patrimonial e as Demonstracdes das Variacdes Patidnm,), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pelanNoBrasileirs
de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC Tél#provada pela Resolu¢cdo CFC n° 1.133/2008 vwadaho
exercicio de 2012, refletem adequadamente a sduag@amentaria, financeira e patrimonial da unidadedicionad3
que apresenta Relatorio de GesEBXCETO no tocante a:

a)Demonstragfes do Fluxo de Caixa e do Resultadodggico que ndo estdo disponibilizados no SIAFI.
b)impropriedades que ensejaram restricdes nas coidi@atdes contdbeis dos meses de janeiro, fevereiro,
margo, abril, maio, junho, julho, setembro outulmr@vembro e dezembro, tais como:
i.Falta e/ou atraso de remessa do RMA,;
ii. Falta e/ou atraso de remessa do RMB;
iii. Convénios A APROVAR com vigéncias expiradas;
iv.Atraso na atualizacao do Rol de Responsaveis;
v.Divergéncia na conta 142123300 com o RMB no vdéR$ 713,58;
vi.Divergéncia na conta 142123500 com 0 RMB novd®R$ 6.340,00;
vii.Prestacéo de contas de Suprimento com atrasespactiva analise;
viii.Saldo alongado de contas transitérias do RasSirculante;
ix.Falta de reclassificacdo de despesa, mediamsrsento de Fundo;
x.Prestacéo de contas de Suprimento com atrasspadativa andlise;

Estamos cientes das responsabilidades civis espiarfiais desta declaragédo, contudo, cabe ressa
seguintes:

1)A falta e/ou atraso de remessa do RMA/RMB decooréatb de existir somente um servidor responsawe
essas informacdes, ficando a disponibilizacao jgada quando este se encontra em férias.
2)Com excecdo dos Convénios A APROVAR com vigénciapiradas, as demais restricdes fof
regularizadas no més seguinte a ocorréncia.
3)A partir de 01 de agosto de 2011 foi concediday feCRA SEDE, Licenca Sem Vencimentos para Trag
Assuntos Particulares a Unica servidora lotadaatari@l Contébil desta Unidade Jurisdicionada (Gdata|
Isabel Cristina Santos) e que o novo contadorj@{ientrou em exercicio em 16/02/2012. Houve, margo,

tar
| p
am

ir d

somente uma capacitacdo a esse servidor em oQbgohue foi sobre a andlise de prestagdo contas do

Convénio — Portal SICONV. Tal fato, além de tersaalo diversos transtornos as atividades da Divi&s
Administracéo visto que obrigou o Chefe da refetidmlade, que tem formacao contéabil, a repass&nfar) &
esse novo contador as rotinas contabeis dessacututando desta forma, as atribuicdes da Divis&
Administracdo com as atividades e obrigacfes ragmme de responsabilidade da Setorial Contabibr faste
que contribuiu para a existéncia das restricdemaalencadas. Ainda assim, foi possivel evitarugreg
financeiros diretos, a exemplo dos pagamentos digatos que puderam ser realizados nos prazosctess
tendo em vista que todos os pagamentos de contlet@sm ser previamente analisados pela Contabd
desta SR-23/SE.

10

D de

dad

Local Aracaju/SE Data 26/03/2013
Contador Responsé\/e| Carlos AUgUStO de Almeida CRC n° 13.302/DF
Contador Evilazio Alves Junior CRC n° DF-019543/0-9

L
30 i oy
o : alista Administrativo
: 'Augusto de Almeida Al et SIAPE 1911119
ol Carlosch i 5‘“2"{393431 INCRA/SR-23!
e il -SIAP '



11.3 Demonstra¢cBes Contdbeis e Notas Explicativas pretas na Lei n°® 4.320/1964 e pela NBC T

16.6 aprovada pela Resolugédo CFC n° 1.133/2008

UNIDADE GESTORA : 373052 SUPERINTEND.ESTADUAL DE SERGIPE-INCRA/SR-23
GESTAO : 37201 - INSTITUTO NAC. DE COLONIZACAO E REF.AGRARIA

BALANCO: ORCAMENTARIO

RECEITAS

DESPESAS

CREDITOS INICIAIS/SUPLEMENTARES
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
SUBTOTALTI .....cccecenann

PREVISAO
INICIAL
0,00

0,00

0,00

DOTACAO
INICIAL
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

PREVISAO
ATUALIZADA
0,00

0,00

0,00

DOTACAO
ATUALIZADA
47.646.030,43

22.467.760,04
10.119,55
22.457.640,49
25.178.270,39
1.864.881,43
23.313.388,96
47.646.030,43

47.646.030,43

47.646.030,43

REALIZACAO

0,00
45.938.363,22

45.938.363,22

EXECUCAO

45.938.363,22
22.392.216,80
10.119,55
22.382.097,25
23.546.146,42
1.862.121,66
21.684.024,76
45.938.363,22

45.938.363,22

45.938.363,22

EXCESSO/INSUF,
ARRECADACAO

0,00
-45.938.363,22

-45.938.363,22

ECONOMIA/EXCESSO
EXECUCAO DESPESA

1.707.667,21
75.543,24
0,00
75.543,24
1.632.123,97
2.759,77
1.629.364,20
1.707.667,21

1.707.667,21

1.707.667,21



UG/GESTAQ: 373052/37201 - SUPERINTEND.ESTADUAL DE SERGIPE-INCRA/SR-23

BALANCO - FINANCEIRO

INGRESSOS

INGRESSOS
RECEITAS CORRENTES
OUTRAS RECEITAS CORRENTES
RECEITAS CAPITAL ENTRE ORGAOQS OFSS 2011
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS ORCAMENTARIAS RECEBIDAS
SUB-REPASSE RECEBIDO
SUB-REPASSE RECEBIDO NO EXERC.
VALORES DIFERIDOS - BAIXA
TRANSFERENCIAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
ORDEM DE TRANSFERENCIA RECEBIDA
TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
INGRESSOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
VALORES EM CIRCULACAQO
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
OBRIGACOES EM CIRCULACAQ
FORNECEDORES
DO EXERCICIO
DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESTOS A PAGAR
NAO PROCESSADOS A LIQUIDAR
CANCELADO
AJUSTES DE DIREITOS E OBRIGACOES
INCORPORACAO DE DIREITOS
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER

DISPENDIOS

DISPENDIOS
DESPESAS CORRENTES
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
TRANSFERENCIAS A ESTADOS E MUNICIPIOS
OUTRAS DESPESAS
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 2011
OUTRAS DESPESAS CORRENTES
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS
DESPESAS DE CAPITAL
INVESTIMENTOS
INVERSOES FINANCEIRAS
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
TRANSFERENCIAS ORCAMENTARIAS CONCEDIDAS
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO
TRANSFERENCIAS EXTRA-ORCAMENTARIAS
ORDEM DE TRANSFERENCIA CONCEDIDA
TRANSFERENCIAS CONCEDIDAS
DEVOLUCAO DE TRANSFERENCIAS RECEBIDAS
TRANSFERENCIAS DIVERSAS CONCEDIDAS
DISPENDIOS EXTRA-ORCAMENTARIOS
VALORES EM CIRCULACAQ
RECURSOS ESPECIAIS A RECEBER
VALORES PENDENTES A CURTOQ PRAZO
VALORES DIFERIDOS
OBRIGACOES EM CIRCULACAOQ
FORNECEDORES
DE EXERCICIOS ANTERIORES
RP'S NAO PROCESSADOS - INSCRICAO
JUSTES DE DIREITOS E OBRIGACOES
BAIXA DE DIREITOS
CREDITOS DIVERSOS A RECEBER

EXERCICIO

2012

123.521.376,46
1.888.815,95
1.888.815.95
0,00
10.650.147.74
10.634.830,96
10.614.841.83
10.614.841,83
19.989.13
15.316,78
15.316.78
15.316,78
110.982.412,77
23.814.571,95
23.814.571,95
19.989.13
19.989,13
50.408.653,03
28.547.26
0,00
28.547.26
50.380.105,77
37.156.421,14
13.223.684,63
36.739.198.66
36.739.198,66
36.739.198.66

EXERCICIO

2012
123.521.376,46
22.392.216.80
10.119.55
22.358.360,07
0,00
22.358.360,07
0,00
0,00
23.737,18
23.546.146,42
1.862.121,66
21.684.024,76
3.857.422.68
19.989.13
19.989,13
3.837.433.55
1.948.617,60
0,00
1.948.617.60
1.888.815.95
73.725.590,56
37.141.042.82
37.141.042.82
19.989.13
19.989,13
23.742.142.86
31.075,54
31.075,54
23.711.067,32
12.822.415.75
12.822.415.75
12.822.415.75

EXERCICIO
2011
91.464.011,76
320.214,96
320.214,96
0,00
14.328.027,35
14.229.027.35
14.224.355,05
14.224.355.05
4.672.30
99.000.00
99.000,00
99.000.00
76.815.769,45
28.024.336,61
28.024.336,61
19.989,13
19.989,13
26.377.011,56
31.075,54
4.938.67
26.136.87
26.345.936,02
23.711.067,32
2.634.868.70
22.394.432,15
22.394.432,15
22.394.432,15

EXERCICIO

2011
91.464.011,76
9.259.165,37
6.780,37
9.204.061,00
5.519.581,59
3.684.479.41
48.324,00
48.324,00
0,00
21.328.010.82
2.145.808,18
19.182.202.64
1.933.776.09
19.989.13
19.989,13
1.913.786,96
1.593.572,00
40.400,00
1.553.172,00
320.214,96
58.943.059.48
23.814.571,95
23.814.571.95
4.672,30
4.672.30
27.980.140.86
44.466.74
44.466,74
27.935.674,12
7.143.674,37
7.143.674,37
7.143.674,37



UG/GESTAO: 373052/37201 - SUPERINTEND.ESTADUAL DE SERGIPE-INCRA/SR-23
BALANCO - PATRIMONIAL

ATIVO

ATIVO
ATIVO FINANCEIRO
CREDITOS EM CIRCULACAO
LIMITE DE SAQUE C/VINC.DE PAGAMENTO
RECURSOS A RECEBER PARA PAGAMENTO DE RP
ATIVO NAO FINANCEIRO
REALIZAVEL A CURTO PRAZO
CREDITOS EM CIRCULACAO
RECURSOS A RECEBER P/PAGTO DE RP-RETIFIC
DIVERSOS RESPONSAVEIS
ADIANTAMENTOS CONCEDIDOS
BENS E VALORES EM CIRCULACAQ
ESTOQUES
TITULOS E VALORES
REALIZAVEL A LONGO PRAZO
CREDITOS REALIZAVEIS A LONGO PRAZO
EMPRESTIMOS E FINANCIAMENTOS
CREDITOS A RECEBER
DIVIDA ATIVA (LP)
PERMANENTE
IMOBILIZADO
BENS MOVEIS E IMOVEIS
DEPRECIACOES, AMORTIZACOES E EXAUSTOES
ATIVO REAL
ATIVO COMPENSADO
COMPENSACOES ATIVAS DIVERSAS
RESPONSABILIDADES POR VALORES, TITULOS E B
GARANTIAS DE VALORES
DIREITOS E OBRIGACOES CONVENIADOS
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATUAIS

PASSIVO

PASSIVO
PASSIVO FINANCEIRO
OBRIGACOES EM CIRCULACAQ
RESTOS A PAGAR PROCESSADOS
FORNECEDORES - DO EXERCICIO
FORNECEDORES - DE EXERC.ANTERIORES
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
RESTOS A PAGAR NAO PROCESSADOS
A LIQUIDAR
VALORES PENDENTES A CURTO PRAZO
VALORES DIFERIDOS
PASSIVO NAO FINANCEIRO
OBRIGACOES EM CIRCULACAO
ENCARGOS SOCIAIS A RECOLHER
RETIFICACAO DE RP NAO PROCESSADOS A LIQUID
PASSIVO REAL
PATRIMONIO LIQUIDO
PATRIMONIO/CAPITAL
PATRIMONIO
AJUSTE DE EXERCICIOS ANTERIORES
RESULTADOS ACUMULADOS
RESULTADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES
AJUSTES DO PATRIMONIO/CAPITAL
RESULTADO DO PERIODO
SITUACAO PATRIMONIAL ATIVA
SITUACAO PATRIMONIAL PASSIVA
PASSIVO COMPENSADO
COMPENSACOES PASSIVAS DIVERSAS
VALORES, TITULOS E BENS SOB RESPONSABILIDA
VALORES EM GARANTIA
DIREITOS E OBRIGACOES CONVENIADOS
DIREITOS E OBRIGACOES CONTRATADAS

EXERCICIO
2012
402.602.990,18
37.141.042,82
37.141.042,82
401.844.16
36.739.198,66
205.381.148.91
22.265.786,81-
26.656.408,21-
36.739.198,66-
2.102.838.59
7.979.951,86
4.390.621,40
16.021.95
4.374.599.45
207.219.365,12
207.219.365.12
90.213.439,65
114.382.988.80
2.622.936.67
20.427.570.60
20.427.570,60
20.575.062.46
147.491,86-
242.522.191.73
160.080.798 45
160.080.798.45
821.116.41
576.981.29
153.726.456,23
4.956.244,52

EXERCICIO
2012
402.602.990,18
37.204.957,53
37.184.968,40
28.547.26

0,00

28.547.26

0,00
37.156.421,14
37.156.421.14
19.989,13
19.989.13
37.156.421,14-
37.156.421,14-
0,00
37.156.421,14-
48.536,39
242.473.655,34
0,00

0,00

0,00
235.307.270,59
235.307.270,59
0,00
7.166.384,75
242,522.191,73
235.355.806,98-
160.080.798,45
160.080.798.45
821.116.41
576.981,29
153.726.456,23
4.956.244,52

EXERCICIO
2011
397.169.302,75
23.814.571,95
23.814.571,95
1.420.139,80
22.394 432,15
211.543.763.31
6.320.436,67-
12.311.641,70-
22.394.432,15-
2.102.838,59
7.979.951 86
5.982.205.03
13.622.47
5.968.582.56
198.647.741,25
198.647.741,25
83.717.039,65
112.307.764.93
19.225.458,73
19.225.458.73
19.290.438,38
64.979.65-
235.358.335,26
161.810.967.49
161.810.967,49
821.116,41
48234784
155.179.736,62
5.327.766.62

EXERCICIO
2011
397.169.302,75
23.762.131,99
23.742.142.86
31.075.54
4.938,67
26.136,87

0,00
23.711.067,32
23.711.067,32
19.989,13
19.989,13
23.711.067,32-
23.711.067,32-
0,00
23.711.067,32-
51.064,67
235.307.270,59
196.064.878,39
196.064.878,39
48,32

0,00

0,00

0,00
39.242.343 88
235.358.335,26
196.115.991,38-
161.810.967.49
161.810.967,49
821.116,41
482.347,84
155.179.736,62
5.327.766,62



UG/GESTAOQ: 373052/37201 - SUPERINTEND,ESTADUAL DE SERGIPE-INCRA/SR-23
BALANCO - VARIACAO PATRIMONIAL

EXERCICIO EXERCICIO

VARIACOES ATIVAS 2012 2011

VARIACOES ATIVAS 136.914.569,60 148.533.332,54
ORCAMENTARIAS 54.266.741,55 50.383.181.46
RECEITAS CORRENTES 1.888.815,95 320.214,96
OUTRAS RECEITAS CORRENTES 1.888.815,95 320.214,96
INTERFERENCIAS ATIVAS 10.634.830,96 14.229.027,35
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 10.634.830,96 14.229.027,35
SUB-REPASSE RECEBIDO 10.614.841.83 14.224.355,05
VALORES DIFERIDOS - BAIXA 19.989.13 4.672,30
MUTACOES ATIVAS 41.743.094.64 35.833.939,15
INCORPORACOES DE ATIVOS 5.155.42245 18.108.073,07
AQUISICOES DE BENS 2.817.701,63 15.070.121,88
INCORPORACAO DE CREDITOS 2.337.720,82 3.037.951,19
DESINCORPORACAO DE PASSIVOS 36.587.672,19 17.725.866,08
RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO 82.647.828,05 98.150.151,08
INTERFERENCIAS ATIVAS 573.625,74 14.219.760,19
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES RECEBIDOS 558.308,96 14.120.760,19
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS RECEBIDAS 15.316,78 99.000,00
ACRESCIMOS PATRIMONIAIS 82.074.202,31 83.930.390,89
INCORPORACOES DE ATIVOS 68.646.357.35 81.295.449,65
INCORPORACAO DE BENS IMOVEIS 1.925,313,42 1.848.018,61
INCORPORACAO DE BENS MOVEIS 135237.84 §77.410,93
INCORPORACAO DE DIREITOS 66.585.806,09 78.570.020,11
AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS 204.160,33 0,00
REAVALIACOES DE BENS 204.160,33 0,00
DESINCORPORACAOQ DE PASSIVOS 13.223.684.,63 2.634.941,24
DEFICIT 0.00 0,00
EXERCICIO EXERCICIO

VARIACOES PASSIVAS 2012 2011

VARIACOES PASSIVAS 136.914.569,60 148.533.332,54
ORCAMENTARIAS 45.994.273,17 30.639.870,51
DESPESAS CORRENTES 22.392.216,80 9.259.165,37
PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS 10.119,55 6.780,37
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 22.358.360,07 9.204.061,00
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 2011 0,00 48.324,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 0,00 48.324,00
DESPESAS CORRENTES ENTRE ORGAOS OFSS 23.737,18 0,00
DESPESAS DE CAPITAL 23.546.146 42 21.328.010,82
INVESTIMENTOS 1.862.121,66 2.145.808,18
INVERSOES FINANCEIRAS 21.684.024,76 19.182.202,64
INTERFERENCIAS PASSIVAS 19.989,13 19.989.13
TRANSFERENCIAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 19.989.13 19.989,13
VALORES DIFERIDOS - INSCRICAO 19.989,13 19.989,13
MUTACOES PASSIVAS 35.920,82 32.705,19
DESINCORPORACOES DE ATIVOS 35.920.82 32.705,19
LIQUIDACAQ DE CREDITOS 35.920,82 32.705,19
RESULTADO EXTRA-ORCAMENTARIO 83.753.911,68 78.651.118,15
INTERFERENCIAS PASSIVAS 3.837.433,55 2.183.456,96
TRANSFERENCIAS DE BENS E VALORES CONCEDIDO 0,00 269.670,00
TRANSFERENCITAS FINANCEIRAS CONCEDIDAS 1.948.617,60 1.593.572,00
MOVIMENTO DE FUNDOS A CREDITO 1.888.815,95 320.214,96
DECRESCIMOS PATRIMONIAIS 79.916.478,13 76.467.661,19
DESINCORPORACOQES DE ATIVOS 55.948.147,79 54.462.393 21
BAIXA DE BENS IMOVEIS 2.730.916,91 6.912.140,85
BAIXA DE BENS MOVEIS 398.041,19 556.095,94
BAIXA DE TITULOS E VALORES 2075.223.87 13.785.672,29
BAIXA DE DIREITOS 50.743.965.82 33.208.484,13
AJUSTES DE BENS, VALORES E CREDITOS 826.011.97 54.722,56
DESVALORIZACAQO DE BENS 743.499.76 0,00
DEPRECIACAO, AMORTIZACAO E EXAUSTAO 82.512,21 54.722,56
INCORPORACAQ DE PASSIVOS 23.142.318,37 21.950.545,42
RESULTADO PATRIMONIAL . 7.166.384,75 39.242.343,88

SUPERAVIT 7.166.384,75 39.242.343,88



11.4 Demonstra¢gBes Contabeis e Notas Explicativas Exigid pela Lei n°® 6.404/1976

Contetdo nao cobrado da Unidade Jurisdicionadansiego disposto na DN TCU N° 119, de
18 de janeiro de 2012.
11.5 Composigdo Acionaria das Empresas Estatais

Contetdo nao cobrado da Unidade Jurisdicionadanslego disposto na DN TCU N° 119, de
18 de janeiro de 2012.
11.6 Parecer da Auditoria Independente

Conteldo néo se aplica a esta Unidade Jurisdicgonad
12. Outras Informagbes Sobre a Gestéao

Consideramos que todas a informacdes relevanteee s@bGestdo do INCR-SE estdo
evidenciadas ao longo deste documento.



PARTE B-CONTEUDO ESPECIFICO POR UNIDADE JURISDICION ADA OU GRUPO DE
UNIDADES AFINS

13. Apresentar o cronograma de levantamento relativo @ocumentagéo cartoraria de imoveis
rurais acima de 10.000,0000 ha (Portaria/Incra/n.42/2006), dos cartérios de registro de
imoveis

Informamos que no Sistema Nacional de CadastralRBNCR) ndo ha registros de imdveis
rurais acima de 10.000,0000 ha no Estado de Sergipe

14. Principais dificuldades a serem geridas no proximexercicio e agées de mitigacao.

Na gestdo da Superintendéncia Regional do INCRA Sargipe identificamos algumas
deficiéncias que causam prejuizos a aplicacéo dliscas publicas de responsabilidade do Orgéo,
conforme relacionado a seguir.

Na Divisdo de Desenvolvimento persiste o numersufinoiente de servidores para o
desempenho eficaz das suas atribuicbes regimemspgcialmente considerando o aumento de
modalidades de crédito (fomento e instalacdo),cassidade de intensificacdo do monitoramento dos
Projetos de Assentamento (PAs) para evitar e resafegularidades ocupacionais e a ampliagéo do
numero familias assentadas e de servicos de Assstdécnica — ATER. Para enfrentar estas
dificuldades, esta unidade envidara esforcos noideeme fortalecer os instrumentos legais que
permitam o acompanhamento das atividades desedaslhio PAs, como a Chamada Publica de
ATER, que possibilitara a contratacédo de técni@wa ptuar em campo.

Na area de obtencdo de terras e implantacdo dmtassentos, teremos que enfrentar
novamente morosidade nos processos judiciais @pagmiacio, retardando o assentamento de novas
familias; ocorréncia de muitos imoveis vistoriagosicos improdutivos; restricbes orcamentarias para
gestdo do programa; grande numero de familias adamsp provocando tensdo social. No
enfrentamento destas dificuldades serd adotadatagde analise mais criteriosa na selecdo dos
imoveis a serem vistoriados, na perspectiva demmaimero de desapropriagcdo, bem como um plano
de campo mais eficiente para reduzir o tempo reenas. Para tal, esta Superintendéncia ir4 edabor
um documento intitulado Rota de Obtencdo. Com dsteimento, 0s critérios para aquisicdo de
imoveis rurais partirdo da elaboracdo de um diagmsegional, do mapeamento qualificado da
demanda e de processos em tramitacédo, da an@stad® de cadeias e arranjos produtivos locais, da
elaboracdo de anteprojeto de projetos de assertasngne subsidiem a decisdo, de uma base
agroecoldgica e quintal de seguranca alimentarudepré-selecdo dos imoveis para vistoria.

No Ordenamento da Estrutura Fundiaria temos comfiouldades o baixo efetivo de
servidores e estrutura deficiente das Unidades &/ais de Cadastro. Para mitigar esta deficiémrcia,
autarquia investe em monitoramento e capacitagin, domo ampliara o dialogo com as prefeituras
visando aprimorar a utilizacdo de termos de cogaerdécnica. Na regularizacdo de comunidades



Quilombolas, temos como principal deficiéncia aéagga de antropologo na equipe, dificultando o
tramite dos processos e a elaboracéo de relatfgiadentificacdo de outras comunidades. No entanto,
buscaremos alternativas junto ao INCRA-Sede noickenmte disponibilizar servidores lotados em
outros Estados para auxilio temporario em atividgutritarias.

De forma geral, € necessario continuar o procegssuelhoria na gestdo da unidade, visando o
uso mais adequado dos recursos humanos e finasicburscando assim um melhor atendimento ao
publico da reforma agraria em Sergipe, permitinekima que a Instituicdo possa cada vez mais dar sua
parcela de contribuicdo ao Plano Brasil Sem Mis@BSM), especialmente nas acdes de superacao
da pobreza extrema do Brasil rural.



ANEXOS

Quadro A.5.3 — Caracterizagdo dos instrumentos deansferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM SERGIPE

CNPJ: 00.375.972/0021-04

UG/GESTAO: 373052/37201

Informacdes sobre as Transferéncias

Valores Pactuados Valores Repassados
N° do Acumulado até o S,

Modalidade | instrumento Beneficiario Global Contrapartida | No Exercicio Exercicio Inicio Fim Sit.
1 601748 13.183.017/0001-73 54.556.170,2] 4.996.506,4] 0,00 49.559.663,8] 27.12.07 31.12.13 1
1 626743 13.128.798/0012-5{ 8.258.130,4" 825.813,0 600.000,0( 5.456.796,7] 26.06.08 30.04.12 1
1 626745 13.128.798/0012-5¢ 5.539.985,11 567.479,04 600.000,0( 4.290.445,194 26.06.08 30.04.12 1
1 701929 13.108.295/0001-64 1.957.606,0( 297.000,0( 0,00 1.660.606,0¢ 29.12.08 28.06.13 1
1 701931 13.128.798/0012-5§ 682.818,46 210.182,2( 0,00 472.636,24 29.12.08 16.05.13 1
1 702821 03.856.188/0001-61 450.050,0( 50.050,00 0,00 400.000,04q 31.12.08 29.03.12 1
1 702882 07.837.437/0001-23 75.920,00 920,00 0,00 75.000,00 31.12.08 20.09.12 1
1 724758 13.108.295/0001-64 4.400.000,0( 440.000,0( 0,00 3.960.000,0¢ 29.12.09 11.04.13 1
1 764352 13.128.798/0024-9(¢ 77.000.000,0¢ 7.700.000,0( 0,00 0,00[ 16.12.11 31.12.13 1

LEGENDA

Modalidade: Situacéo da Transferéncia:

1- Convénio

2 - Contrato de Repasse
3 - Termo de Cooperacéo
4 - Termo de Compromisso

Fonte: SIAFI, SICONV E CONTROLES INTERNOS DA SR-A3/

1- Adimplente

2 - Inadimplente
3 - Inadimpléncia Suspensa
4 - Concluido

5 -

Excluido

6 - Rescindido 7 - Arquivado




