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INTRODUGAO

O presente relatério é apresentado em conformidade com decisdes normativas do TCU, pela Superintendéncia Regional do
INCRA no Estado do Espirito Santo (SR-20-ES), na obrigagao de prestar contas a sociedade e aos drgéos de controle, bem
como ao cumprimento da legislagéo vigente.

Este documento constitui numa das pegas integrantes do processo de prestagdo de contas da Unidade Gestora, no termos
dispostos na Instrugdo Normativa TCU n° 119/2012 e na Portaria TCU n° 150, de julho de 2012, e demais instrugbes
pertinentes.

Por meio de Ordem de Servigo, 0 Gabinete da Superintendéncia constituiu Grupo de Trabalho para a elaboragéo do Relatério de
Gestdo referente ao exercicio de 2012, em atendimento a Diretoria de Gestdo Estratégica, composta pela Chefia de cada
Divisdo e demais servidores indicados, sob a coordenacédo da Assessoria de Planejamento e Controle.

O Relatério de Gestdo Individual é um documento que demonstra a execucdo fisica e orgamentdria estabelecida na
Programagdo Operacional de 2011, da Superintendéncia Regional do INCRA no Estado do Espirito Santo, com fulcro no
Programa Plurianual de Agdes (PPA 2012/2015),de interesse analitico dos drgdos de controle, no que diz respeito a natureza
orgamentaria, financeira, contabil, patrimonial, entre outras.

O Relatorio esta estruturado de acordo com que preceitua os itens das “Conteddo Geral do Relatério de Gestao”, de acordo dom
0 Anexo Portaria TCU n° 150, de julho de 2012, apresentando as informagdes detalhadas de cada item com a ressalva para os
itens que nao se aplicam a esta UJ.

Apesar dos entraves e dificuldades que impactaram a execugdo das agdes no decorrer do exercicio esta Regional mirou no
cumprimento das suas atribuicdes e compromissos com a gestao publica na sua area de atuag&o. Os resultados atingidos pela
SR(20)ES na gestdo de programas de governo sob sua responsabilidade estdo alinhados com a gestdo das agdes inscritas na
Lei Orgamentaria Anual (LOA) do exercicio 2011, referente ao relatorio apresentado.

No ano de 2012, com criagé@o de 02 novos projetos de assentamentos e novas vagas € lotes retomados administrativamente em
PAs ja existentes foram assentadas 78 familias. O Servigo de Meio Ambiente trabalhou no processo de licenciamento ambiental
dos projetos de assetamento junto aos 6rgdos competentes visando atender da Resolugdo do Conselho Nacional de Meio
Ambiente, além de trabalhar no cumprimento de condicionantes impostas as licengas, agdes de recuperagdo e educagao
ambiental.

Com o compromisso de promover uma reforma agraria de qualidade, a SR20/ES, universalizou o servigo de assisténcia técnica
com a contratagdo de entidades atendendo a 3.728 familias. Foram concedidos créditos: de instalagéo, que atendeu a 413
familias em suas diversas modalidades como a aquisicdo de material para construcéo e reforma de casas, apoio inicial, fomento
e mulher. Além das diversas agdes promovidas pelo fomento a agroindustrializagéo e & comercializagéo.

Por meio de agbes descentralizadas junto as Unidades Municipais de Cadastro, foram gerenciados 9.758 iméveis rurais ao
longo de 2012. Além do acompanhamento de aquisicao de imdveis rurais por estrangeiros e desmembramento relativos a zona
rural/urbana.

Com vistas 0 monitoramento para o uso adequado das parcelas destinadas as familias assentadas, esta autarquia desenvolveu
varias agdes de fiscalizagdo e regularizagdo que resultou na retomada de lotes ocupados irregularmente em projetos de
assentamento

Embora todas estas agbes tenham propiciado avangos importantes na execugao das politicas publicas de responsabilidade
desta Autarquia é necessério destacar alguns elementos que dificultaram maiores realizagdes, dos quais citamos:
disponibilizagéo do or¢amento somente no segundo semestre, impactando principalmente na realizagdo de obras de infra-
estrutura com prazos de execugdo acima de cinco meses, suspensdo de viagens em decorréncia do Decreto de
contingenciamento e o nimero de servidores aquém da necessidade para o atendimento de todas as demandas. Para enfrentar
estes desafios é necessario a ampliagdo do numero de servidores porém agédo nado esta ao alcance desta UJ. De outra parte
esta unidade estd adotando medidas visando planejamento das agdes em todas as &reas para garantir processo de
monitoramento e avaliag&o, permitindo melhoria nos fluxos internos e maior eficiéncia na gestéo.
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PARTE A-CONTEUDO GERAL DO RELATORIO DE GESTAO
1.ldentificagédo e Atributos da Unidade Jurisdicionada
1.1ldentificagdo da Unidade Jurisdicionada

Quadro A.1.1 - Identificagdo da UJ — Relatério de Gestao Individual

Poder e Orgdo de vinculagéo

Poder: Executivo

Orgao de Vinculagio: Ministério do Desenvolvimento Agrario | Cddigo SIORG: 17125

Identificagdo da Unidade Jurisdicionada

Denominagao completa: Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agraria - Superintendéncia Regional do

Espirito Santo
Denominagao abreviada: INCRA - SR20/ES
Cadigo SIORG: 4.142 | Codigo LOA: 49.201 | Codigo SIAFI: 373057

Situagdo: Ativa

Natureza Juridica: Autarquia Federal do Poder Executivo

Principal Atividade: Administracéo publica em geral | Cédigo CNAE: 84.11.6.00

Telefones/Fax de contato: | (27)-3185-9050

Enderego eletronico: publico@INCRA.gov.br

http://www.INCRA.gov.br

Endereco Postal: Avenida Senador Robert Kennedy 601 — Sdo Torquato, Vila Velha/ES. Cep 29.114-300

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criacao e alteragao da Unidade Jurisdicionada

- Decreto n° 1.110, de 09 de junho de 1970 — Dispde sobre a criagdo do INCRA
- Decreto-Lei n° 2.363, de 21 de outubro de 1987 — Dispde sobre a extingdo do INCRA
- Decreto Legislativo n° 02, de 29 de margo de 1989 — Dispde sobre o restabelecimento do INCRA

Outras normas infralegais relacionadas a gestao e estrutura da Unidade Jurisdicionada

- Portaria n° 20, de 08/04/2009 - Regimento Interno do INCRA
- Decreto n° 6.812, de 03/04/2009 — Estrutura Regimental do INCRA

Manuais e publicagoes relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

- Manual Operacional de ATES 2008 — Aprovado pela Norma de Execucéo INCRA/DD/N® 78, de 31/10/2008

- Manual para Elaboragao e Implantagédo de Projetos de Recuperagéo e Conservagdo de Recursos Naturais em
Assentamentos da Reforma Agraria — junho/2006

- Manual de Obtengao de Terras e Pericia Judicial - Aprovado pela Norma de Execugao INCRA /DT no 52, de 25
de outubro de 2006

- Manual de Operagdes do PRONERA - Edigao Revista e Atualizada de acordo com o Decreto n° 7.352/2010 e
Acorddo TCU n° 3.269/2010. Aprovado pela Portaria/INCRA/P/N® 238, de 31 de maio de 2011

- Norma Técnica para Georreferenciamento de Iméveis Rurais — 22 Edigao/Revisada — agosto/2010

- Manual de Orientagdo — Declaragao para Cadastro de Imdveis Rurais — abril/2002

- Manual de Cadastro Rural

- Manual de Fiscalizagdo Cadastral

Unidades Gestoras e Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Cddigo SIAFI Nome
373057 Superintendéncia Estadual do Espirito Santo — INCRA/SR 20
Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada
Cadigo SIAFI Nome
Néo se aplica Néo se aplica

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Cadigo SIAFI da Unidade
Gestora Cddigo SIAFI da Gestéo

Nao se aplica Nao se aplica
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1.2Finalidade e Competéncias Institucionais da Unidade Jurisdicionada

A estrutura organizacional do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria - INCRA apresentado através do
organograma acima foi definida através dos Decretos n° 5.735 de 27/3/2006 e 5.928 de 13/10/2006 e Portaria MDA/N® 69 de
19/10/2006, sendo esses normativos alterados pelo Decreto n° 6.812 de 3/4/2009 e Portaria n° 20 de 8/4/2009, onde nao
estabelece desenho de organograma, mas apresenta nova estrutura, incluindo Divisdes Estaduais de Regularizagdo Fundiaria
na Amazoénia Legal (SRFA (00)), no mesmo nivel das demais Divisdes; estabelecendo as atribui¢des / competéncias de cada
um dos setores, conforme abaixo:

1) Superintendéncias Regionais - SR(00) — Orgéos descentralizados, compete coordenar e executar, na sua &rea de atuagao, as
atividades homdlogas as dos 6rgdos seccionais e especificos relacionadas ao planejamento, programacédo, or¢amento,
informatica, modernizagdo administrativa e garantir a manutencgéo, fidedignidade, atualizagio e disseminagdo de dados do
cadastro de iméveis rurais e sistemas de informagao do Instituto Nacional de Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA.

As fungbes vinculadas ao Gabinete da Superintendéncia Regional - SR (00)G possuem as seguintes atribuigdes:

a) Atendimento ao Cidad&o (Sala da Cidadania) - Gerenciar as atividades de atendimento ao cidadao; Orientar, pesquisar €
recepcionar os documentos afetos ao Sistema Nacional de Cadastro Rural - SNCR de acordo com as normas vigentes; Emitir o
Certificado de Cadastro de Imével Rural - CCIR; Emitir Certiddo de Assentado da Reforma Agraria e outros documentos de
acordo com as normas vigentes; Buscar parcerias em nivel local e regional para facilitar 0 atendimento ao cidadao; Promover
gestdes para assegurar condigdes e funcionalidade de atendimento, inclusive de infraestrutura fisica que facilite 0 acesso aos
portadores de necessidades especiais, através da sinalizagéo, iluminag&o, temperatura, actstica, mobilirio e equipamentos,
sistemas de informagdo e pessoal capacitado; Subsidiar o Centro Cultural da Reforma Agraria com documentos e registros
historicos; Administrar o acervo bibliografico, promovendo gestdo para assegurar condicdes para a preservagdo do mesmo, 0
acesso e sua consulta de maneira pratica e funcional, assim como melhoria, conservagdo e ampliagdo; e outras atividades
compativeis com suas atribuicoes.

b) Planejamento e Controle - Coordenar e acompanhar as unidades da Superintendéncia Regional, na elaboragdo dos seus
planos, programas, agdes e metas, dentro da filosofia e preceitos de planejamento compartilhado; Coordenar e acompanhar a
aplicacdo das diretrizes estratégicas e elaboragdo dos planos de curto, médio e longo prazo das agbes de reforma agréria e
ordenamento da estrutura fundiaria; Coordenar, orientar e supervisionar a elaboragao do Plano Regional de Reforma Agraria da
Superintendéncia Regional; Disseminar, no ambito de sua competéncia, as orientagdes emanadas do ¢érgao central; Coordenar
e supervisionar a elaboragéo e detalhamento da Programacdo Operacional e suas reformulagdes; coordenar a elaboragdo de
andlises gerenciais e disponibilizagdo de informagdes referentes a evolugdo da aplicagéo dos recursos orgamentarios e metas
fisicas, visando dar suporte ao processo decisorio na Superintendéncia Regional; Coordenar o monitoramento da execugéo e
desempenho das atividades finalisticas das Unidades Regionais; Coordenar, orientar e supervisionar a elaboragao dos relatorios
mensais e anuais de gestdo da Superintendéncia Regional; Realizar gestdo da infraestrutura da rede de comunicagéo de dados,
voz e imagem, inclusive politicas e normas de seguranga; Propor os projetos basicos ou termos de referéncia definindo os
critérios de aceitacdo dos servigos ou produtos relativos & infraestrutura de rede no &mbito da Regional; Gerenciar os contratos
de prestagao de servigos e controlar a qualidade dos produtos ou servigos relacionados a infraestrutura de rede no ambito da
Regional; Promover a capacitagdo técnica dos usuarios quanto ao uso dos sistemas de informag&o; Prestar assisténcia técnica
aos usuarios da rede local, de forma remota ou presencial, incluindo a instalagao e configuragao de softwares e componentes
fisicos nas estagdes de trabalho e respectivos periféricos; Manter controle dos softwares adquiridos, no ambito da Regional,
incluindo as respectivas midias, bem como controlar a instalagdo dos mesmos de acordo com o numero de licengas adquiridas;
Realizar inventarios nos computadores da Superintendéncia Regional, visando controlar a configuracdo de componentes
instalados e 0 uso de produtos homologados; Dar suporte as demandas da Auditoria Interna do INCRA; e outras atividades
compativeis com suas atribuigdes.

c) Comunicagdo Social - Assistir o Superintendente Regional nos assuntos relacionados a comunicagdo social e ao
relacionamento com os meios de comunicagdo internos e externos; Elaborar e executar o plano de comunicagdo para a
Superintendéncia Regional, em conformidade com as diretrizes emanadas pelo érgdo central; Promover a publicagéo,
divulgacéo e acompanhamento das matérias de interesse da Superintendéncia Regional e do INCRA; Produzir comunicagéo
interna das atividades da Superintendéncia Regional; Realizar assessoria de imprensa junto aos veiculos de comunicagio
social; Supervisionar as atividades de comunicagao social relacionadas a realizagao de eventos, cerimonial e relagdes publicas;
Providenciar o registro audiovisual, fotogréfico e jornalistico de interesse da Superintendéncia Regional; Apresentar a
administragdo central contribuicdes para a atualizagdo e alimentagdo das informagbes constantes da pégina institucional na
internet; Produzir e submeter a aprovagdo da Sede material publicitario para divulgagdo dos programas e agbes da
Superintendéncia Regional; e outras atividades compativeis com suas atribuigdes.

d) Ouvidoria Agraria - Prevenir e mediar conflitos agrérios; Articular com os 6rgdos governamentais federais, estaduais,
municipais e no-governamentais para garantia dos direitos humanos e sociais das pessoas envolvidas em conflitos agrérios;
Receber, processar e oferecer encaminhamento as denuncias sobre violéncia no campo, irregularidades no processo de
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reforma agraria, desrespeito aos direitos humanos e sociais das partes envolvidas nos conflitos agrarios; e outras atividades
compativeis com suas atribuigoes.

e) A Procuradoria Regional - SR(00)PFE/R - compete promover a apresentagéo judicial e extrajudicial e realizar as atividades de
consultoria e assessoramento juridicos cometidos & Procuradoria Federal Especializada e suas Coordenagdes-Gerais, bem
como assistir o Superintendente Regional e os demais dirigentes das unidades no controle interno da legalidade dos atos a
serem por estes praticados ou ja efetivados.

2)A Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundiéria - SR(00)F — compete coordenar e supervisionar a execugéo das seguintes
atividades, dentre outras:

a) De Cadastro Rural - Executar as atividades de manutengéo e atualizagdo dos registros cadastrais no SNCR, assegurando a
inclusdo dos iméveis oriundos dos projetos de assentamento, da regularizagdo fundiaria e da regularizagdo de territdrios
quilombolas; Analisar e verificar a consisténcia de atualizagbes cadastrais; Avaliar e controlar a fidedignidade, qualidade e
seguranca dos arquivos cadastrais e disseminagao de suas informagdes; Acompanhar, analisar e aplicar a legislagdo cadastral,
inclusive quanto a taxa de servigos cadastrais; Propor e controlar a celebragdo de termos de cooperagdo técnica com as
prefeituras municipais para implantagao das Unidades Municipais de Cadastramento - UMC e sua integracdo ao SNCR; Propor
programa regional de treinamento e capacitagdo das UMC; Propor celebragdo de convénios, contratos, ajustes e termos de
cooperagao técnica para acesso e execucgdo das atividades relativas ao SNCR, incluindo o CNIR; Desenvolver as atividades
necessarias a microfimagem e recuperagdo de dados e informagbes cadastrais; Manter registro e controle de maquinas e
equipamentos de servigos de microfilmagem; Desenvolver, avaliar e executar as atividades de fiscalizagdo dos imdveis rurais
com vistas ao combate da grilagem de terras; Executar as atividades relacionadas a fiscalizagdo de iméveis rurais em conjunto
com outras instituigdes; Executar as atividades de controle do arrendamento e da aquisicdo de imdveis rurais por estrangeiros
residentes no pais; Executar as atividades relativas a verificacdo do cumprimento da funcdo social da propriedade e de combate
ao trabalho escravo; e executar outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Cartografia - analisar, aprovar e encaminhar os requerimentos de certificagdo de imdveis rurais pelo Comité Regional de
Certificacdo; Executar, controlar, recepcionar e fiscalizar os servigos de georreferenciamento de imdveis rurais, medicéo e
demarcagdo de projetos de reforma agraria e de certificagdo de imdveis rurais; Produzir dados geodésicos referenciais e
homologados, como suporte as atividades de georreferenciamento de imoveis rurais, em todo o pais; Produzir dados
padronizados de natureza cartografica de interesse do INCRA; Adquirir, produzir, arquivar e tratar plantas, mapas, imagens
obtidas por sensores remotos e demais materiais de natureza cartografica; e executar outras atividades decorrentes e
compativeis com suas competéncias.

c) De Regularizagdo Fundiaria - Realizar discriminagdo e arrecadacao de terras devolutas e terras publicas da Unido; Propor,
acompanhar, fiscalizar e controlar a celebragéo e a execugéo de convénios, ajustes, contratos e termos de cooperagéo técnica
para execucado das atividades de sua competéncia; Propor a destinagdo de iméveis rurais arrecadados e discriminados; Analisar
as solicitagdes, bem como propor as doagdes e as concessdes de terras publicas; Realizar levantamentos dos recursos
naturais, vistorias e avaliagdes dos iméveis da Unido/INCRA, visando promover a regularizagdo fundiéria e as doagdes e
concessdes, excetuado os casos de projetos de reforma agréria e de colonizagéo; Executar atividades de destinagéo, titulagao,
concessao, doagéo e de ratificagao para fins de regularizagéo fundiaria; Elaborar a pauta de valores de iméveis rurais para fins
de regularizagao fundidria; Autorizar a emissdo de documentos de titularidade como resultado das agbes de regularizagéo
fundiaria; Elaborar o Plano Ecoldgico Econdmico - PEE; Analisar as solicitagdes de ratificagdo das concessodes e alienagdes de
terras devolutas federais realizadas pelos Estados na faixa de fronteira; e executar outras atividades decorrentes e compativeis
com suas competéncias.

d) De Regularizagao de Territdrios Quilombolas - Identificar e orientar as comunidades quilombolas quanto aos procedimentos
relativos a regularizacdo do territorio; Realizar as atividades de identificagdo, reconhecimento, delimitagdo, demarcagéo e
titulagéo dos territorios quilombolas; Promover a elaboragdo do relatério antropoldgico das &reas remanescentes de quilombos
reclamadas pelas comunidades; Efetuar o cadastramento das familias quilombolas; Executar o levantamento dos ocupantes
nao-quilombolas nos territérios quilombolas e promover a sua desintrusdo; Promover a publicagdo do edital e os
encaminhamentos do Relatério Técnico de Identificagdo e Delimitagdo - RTID; Propor a desapropriagdo ou a aquisigdo das
areas particulares incidentes nos territérios quilombolas; Propor, acompanhar, fiscalizar e controlar a celebragéo e a execugao
de convénios, ajustes, contratos e termos de cooperagéo técnica relativos a regularizacdo de territérios quilombolas; Propor o
reassentamento das familias de ocupantes ndo quilombolas incidentes em territério quilombola, suscetiveis de incluséo no
Programa de Reforma Agraria; Dar suporte técnico a defesa dos interesses dos remanescentes das comunidades de quilombos
nas questdes surgidas em decorréncia dos procedimentos da titulagdo de suas terras; e executar outras atividades decorrentes
e compativeis com suas competéncias.

3) Divisao de Obtengdo de Terras - SR(00)T - compete coordenar e supervisionar a execugédo das seguintes atividades, dentre
outras:
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a) De Obtengao - Proceder vistoria e avaliagdo de imdveis rurais, para fins de desapropriagao, aquisi¢ao, arrecadagao e outras
formas de obteng&o de terras, destinadas a implantagdo de projetos de assentamento de reforma agraria; Participar em pericias
judiciais e em audiéncias de conciliagao, nas agdes de desapropriacdo de terras; Atualizar semestralmente a Planilha de Pregos
Referenciais de Terras; Coletar e manter atualizados os dados referentes aos negécios realizados no mercado de iméveis
rurais; Acompanhar a evolugdo do mercado regional de terras e analisar sua dindmica; Promover discussbes da Camara
Técnica e dos Grupos Técnicos de vistoria e avaliagdo; e executar outras atividades decorrentes e compativeis com suas
competéncias.

b) De Implantagdo de Assentamentos - Proceder ao cadastramento, selegao e assentamento de familias em projetos criados e
em dreas retomadas ou vagas em projetos de assentamento de reforma agraria e de colonizagéo; Executar as agdes voltadas a
desintrusdo de ndo-indios em terras indigenas; Providenciar os atos de criagdo e de implantagao de projetos de assentamento;
Elaborar documentos necessarios ao reconhecimento de projetos de assentamento; Gerenciar o sistema de informagdes
referente aos projetos de reforma agraria; Aprovar projetos de colonizagao oficial e/ou particular; e outras atividades decorrentes
e compativeis com suas competéncias.

c) De Meio Ambiente e Recursos Naturais - Elaboracdo de mapeamentos tematicos; Adogéo de providéncias necessarias ao
licenciamento ambiental dos projetos de assentamento de reforma agraria criados pelo INCRA; Fomentar a implantagdo de
projetos de assentamento com atividades ambientalmente diferenciadas; Analisar, encaminhar e supervisionar os projetos de
recuperagao de areas degradadas em assentamentos de reforma agraria; Monitorar e sistematizar as informagdes referentes a
utilizagdo dos recursos naturais nos assentamentos de reforma agraria; Promover estudos e diagndsticos que subsidiem o
planejamento das acdes de obtengdo de terras, de gestdo ambiental e de avaliagdo da evolugdo do desenvolvimento
sustentavel dos projetos de reforma agraria e de colonizagéo oficial; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas
competéncias.

4 A Divisdo de Desenvolvimento - SR(00)D - compete coordenar, executar e supervisionar a implementagdo e o
desenvolvimento dos projetos de assentamentos, por meio das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Infraestrutura - Acompanhar a execugao fisica e orgamentaria para a viabilizagéo do desenvolvimento dos servigos de
Assessoria Técnica, Social e Ambiental - ATES; do Crédito Instalagdo, em todas as suas modalidades; dos Planos para o
Desenvolvimento e Recuperacdo dos Assentamentos e das agdes de Formagao e Capacitagdo dos Assentados e Profissionais
de ATES, e dos servigos de topografia; Promover a identificacdo das demandas de formagao e capacitagdo dos beneficiarios do
Programa de Reforma Agraria e dos profissionais de Assessoria Técnica, Social € Ambiental - ATES; Proceder articulagéo
institucional, interinstitucional e com entidades nao-governamentais buscando identificar e potencializar a cooperacéo e
parcerias voltadas para o desenvolvimento dos projetos de reforma agraria; Analisar, aprovar, supervisionar e acompanhar 0s
Planos de Desenvolvimento e Recuperagdo dos Assentamentos; Nas obras de engenharia, arquitetura, urbanismo e servigos
correlatos: a.1. Elaborar os projetos basicos; a.2. Analisar e emitir pareceres técnicos; a.3. Acompanhar, supervisionar e receber
as obras e servicos; a.4. Promover a integragdo e institucionalizacdo de cooperagdo e parcerias com organizages
governamentais e ndo-governamentais; a.5. Acompanhar a execugao fisica dos créditos destinados a habitagdo rural e outras
edificagbes; a.6. Acompanhar a aplicagao fisica e financeira dos recursos; e outras atividades decorrentes e compativeis com
suas competéncias.

b) De Desenvolvimento de Projetos - Selecionar os beneficiarios para acesso as politicas de crédito voltadas para a produgao,
com base nos instrumentos normativos; Implementar projetos de apoio a agroindustrializagdo, comercializagéo e atividades
pluriativas e solidarias nos projetos de assentamento; Executar e monitorar os projetos ambientais, de biodiversidades e de
energia alternativa, com foco no desenvolvimento sdcio-cultural e econdmico dos projetos; Analisar, elaborar, supervisionar e
fiscalizar os convénios, contratos, protocolos, parcerias e demais instrumentos congéneres firmados no ambito de sua
competéncia; Promover estudos e realizar diagndsticos para avaliagdo da evolugdo do desenvolvimento sustentavel dos
projetos de reforma agraria e de colonizagéo; Promover a integragéo de politicas publicas e agdes do INCRA objetivando a
consolidacdo dos projetos de reforma agréria e de colonizagéo; Definir as pautas de valores dos projetos de assentamento, para
fins de autorizagdo do respectivo titulo de dominio; Realizar vistorias, supervisionar a situagdo ocupacional dos projetos de
assentamento e promover as agdes de retomada de parcelas irregularmente ocupadas; Emitir Contrato de Concesséo de Uso
aos beneficiarios dos projetos de reforma agraria; Autorizar a emisséo de titulos de dominio a beneficiarios de projetos de
assentamento e de colonizagéo; Promover a destinagao de bens remanescentes de projetos de assentamento e de colonizagéo;
e outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

c) De Educacéo e Cidadania - Promover parcerias com o Governo do Estado, Municipios, movimentos sociais e sindicais de
trabalhadores rurais e instituicdes publicas e/ou comunitarias de ensino, sem fins lucrativos, para a implementagdo do
PRONERA; Divulgar, articular, programar, acompanhar e supervisionar o PRONERA e as atividades voltadas para a promogéo
da cidadania, no &mbito da Superintendéncia Regional; Analisar e emitir parecer técnico sobre as propostas de projetos e de
convénios voltadas para a educagéo e cidadania; Apoiar e participar dos colegiados executivos estaduais; Mobilizar, dinamizar e
orientar as atividades afetas ao PRONERA e a cidadania; Apoiar as agdes voltadas ao exercicio da cidadania da populagao
adulta das areas de reforma agraria; Articular e propor parcerias para a realizagao das atividades de cultura e lazer nas areas de
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reforma agraria; Promover articulagdo com diferentes drgdos e politicas publicas nas agdes voltadas para o bem-estar das
criangas, dos jovens e da populagéo da terceira idade das areas de reforma agraria; Promover agdes de insergdo nas politicas
publicas das trabalhadoras rurais beneficiarias do programa de reforma agraria e de resgatados em situagdo de trabalho
escravo, objetivando a promogéo da igualdade no campo; Articular a interagdo dos cursos executados no ambito do PRONERA,
ou outro que vier a substitui-lo, com as agdes do Programa de Assessoria Técnica, Social e Ambiental — ATES; e outras
atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

5)A Divisdo de Administracdo - SR(00)A - compete coordenar e supervisionar a execugdo das seguintes atividades, dentre
outras:

a) De Desenvolvimento Humano - Coletar, sistematizar e manter atualizada a legislagcdo de pessoal; Manter atualizadas as
informagdes relativas ao cadastro, lotagdo, pagamento de pessoal e registros necessarios a homologagdo dos atos de
concessao de aposentadoria e pensao; Instruir consultas e requerimentos que envolvam questdes relativas a direitos, deveres,
responsabilidades e disciplina de pessoal, despesas de exercicios anteriores e vantagens decorrentes de decisdes judiciais;
Expedir documentos de identificagéo funcional, certiddes e declaragdes funcionais; Efetuar o levantamento das necessidades de
treinamento e acompanhar, controlar e avaliar a execugéo das agdes de capacitagdo; Acompanhar a aplicagdo de instrumentos
de avaliagdo de desempenho, 0 processo de adaptagao do servidor em estagio probatorio e identificar e propor alternativas para
neutralizar causas de inadequagdes funcionais; Executar, acompanhar e controlar as atividades relativas ao Programa de
Estagio Supervisionado; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Contabilidade - Executar os langamentos dos fatos contabeis, dos ajustes das contas da Unidade Gestora em
consonancia com o plano de contas da Unido; Orientar e supervisionar as unidades gestoras sob sua jurisdicdo; manter
atualizado o rol de responsaveis; Elaborar o processo de prestacdo de contas anual da Superintendéncia e atender as
diligéncias dos 6rgdos de controle interno e externo; Examinar as prestacdes de contas diarias, suprimento de fundos,
convénios e outros instrumentos congéneres que envolvam transferéncia de recursos; Controlar a concesséo de diarias e
passagens, cotacdo e indicagdo de reserva de bilhetes de passagens; Instaurar processos de Tomada de Contas Especial;
Promover o registro no CADIN e no Sistema Integrado de Administragao Financeira - SIAFI dos érgaos inadimplentes; Controlar
e acompanhar convénios, contratos e instrumentos congéneres, que envolvam transferéncia de recursos; e outras atividades
decorrentes e compativeis com suas competéncias.

c) De Administragéo e Servigos Gerais - Administrar os servigos de transporte e de manutencéo de viaturas oficiais; Administrar
as atividades de reprografia e de servigos graficos; Manter e controlar os servigos de telecomunicagdo; Supervisionar os
servicos de limpeza, manutencdo e vigildncia; Controlar a autorizagdo para transporte de cargas; recepcionar, registrar e
entregar a correspondéncia oficial da Superintendéncia Regional; Expedir e receber a documentagdo tramitada entre a
Superintendéncia Regional e a sede do INCRA; Manter atualizado o sistema de controle de processos e documentos; Orientar e
supervisionar as unidades descentralizadas quanto a execugédo das atividades de protocolo; e outras atividades decorrentes e
compativeis com suas competéncias.

d) De Orgamento e Financas - Acompanhar e controlar a execugdo orgamentdria e programacédo financeira, emitindo os
respectivos relatorios gerenciais; Promover emissées de empenhos, anulagdes, ajustes, ordens bancérias e recolhimentos
legais de despesas devidamente liquidadas e autorizadas pelo ordenador de despesas; Movimentar sempre em conjunto com o
ordenador de despesas, a Conta Unica do INCRA, relacionada a pagamentos e recebimentos, procedendo & conformidade
mensal de diarias e operadores dos langamentos no Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI; Registrar,
cadastrar e publicar os termos de convénios, contratos e instrumentos congéneres; Registrar, controlar e manter sob guarda, em
cofre, os bens e valores representados por titulos, caugbes e fiangas bancarias; Promover a cobranga e o controle das
obrigagdes financeiras decorrentes de financiamentos e créditos concedidos aos beneficiarios da Reforma Agraria; e outras
atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.
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1.4. Macroprocessos Finalisticos

Os macroprocessos finalisticos sdo aqueles diretamente relacionados com 0 negécio e com a razéo de existir da UJ. No INCRA
como um todo, estdo diretamente ligados aos objetivos da area finalistica, sendo entendidos pelos vetores "Obtencdo de
Terras", "Desenvolvimento de Assentamentos”" e "Ordenamento da Estrutura Fundiaria”". Nesse sentido, estdo diretamente
ligados a premissa funcional e institucional das respectivas Divisdes. Nesse ponto, deverdo ser descritos 0s principais objetivos
estratégicos em consonancia as questdes de Obtengéo, Desenvolvimento e Ordenamento.
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Macroprocessos

e Etapas dos Macroprocessos
Finalisticos

Criagdo de Projetos de | Vistoria e avaliacdo de imoveis rurais

Assentamento e obtengdo de iméveis rurais para fins de reforma agraria
assentamento de cadastro e selecdo de familias a serem beneficiadas
familias

licenciamento ambiental do projeto de assentamento
disponibilizagéo de crédito
. implantac&o de infraestrutura viaria e de fornecimento de agua
Bf;g{g/sog/émento de supervis?o ocupac.:io[]al .dos' Iot.es ja existlentes
Assentamento concessao de assisténcia técnica produtiva
incentivo a agroindustrializago e comercializago de produtos da reforma agréria
acesso a capacitagéo profissional e educagéo formal em todos os niveis
gerenciamento e fiscalizagdo cadastral dos iméveis rurais
georreferenciamento da malha fundiaria nacional
a regularizagéo fundiaria e titulagdo de iméveis rurais
reconhecimento, delimitacdo, desintrus&o e ditulagio de Territorios Quilombolas

Quilombolas a indenizag&o das terras aos ocupantes de iméveis em &reas reconhecidas para as
comunidades quilombolas

Regularizagéo
Fundiaria

1.5Macroprocessos de Apoio

Os macroprocessos de apoio sao entendidos pelos vetores "Administragdo” e "Planejamento”. Na Sede sdo representados
respectivamente pelas diretorias DA e DE e Gabinete da Presidéncia. Nas regionais representadas pela Divisdo Administragéo e
a area de Planejamento junto ao Gabinete.

Os macroprocessos de apoio ddo suporte a realizacdo das atividades finalisticas, bem como realizam o monitoramento e
controle da execugédo orcamentaria e da meta fisica.

Macrop;ocgssos e Etapas dos Macroprocessos
poio
Controle e capacitagdo de pessoal
Administragéo da Licitac8o, contratos administrativos e logistica
Unidade Execugdo e a acompanhamento financeiro
Acompanhamento e controle contabil
Monitoramento da execugdo da meta fisica
Planejamento e Controle orgamentario
Controle Elaboracéo do relatério de gestdo
Acompanhamento das agdes do NTI

1.6Principais Parceiros
Tem se tentado ampliar e desenvolver parcerias junto as Prefeituras Municipais, sobretudo aquelas localizadas nas
regides delimitadas para como foco para aplicagdo especifica das politicas publicas do Governo Federal. Porém ndo foram
efetuados instrumentos oficiais de repasse o exercicio de 2012.

Além disso, a Autarquia possui como parceiros 0 Banco do Brasil, que viabiliza a aplicagdo dos recursos do crédito
instalagéo.
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2.Planejamento Estratégico, Plano de Metas e de Ag¢des

2.1Planejamento das A¢oes da Unidade Jurisdicionada

O planejamento estratégico institucional é determinado pelo INCRA Sede , bem como a destinagdo de recursos e 0
estabelecimento de metas fisicas a serem alcangadas durante o exercicio, cabendo a esta Unidade Jurisdicionada a
operacionalizagao da execugao de tais objeitvos.

2.2Estratégias de Atuagdo Frente aos Objetivos Estratégicos

As Superintendéncias Regionais s@o 6rgdos descentralizados previsto no Decreto 6.812, de 03 de abril de 2009 -
Estrutura Regimental e na Portaria/MDA n.° 20, de 08 de abril de 2009 - Regimento Interno da Autarquia, aos quais competem
coordenar e executar, na sua area de atuagdo, as atividades relacionadas ao planejamento, programagao, orgamento,
tecnologia da informag&o, modernizagdo administrativa e garantia da manutencgéo, fidedignidade, atualizacéo e disseminacéo de
dados do cadastro de imdveis rurais e sistemas de informacées do INCRA.

A Superintendéncia Regional do INCRA do Espirito Santo é responsavel pela execugédo da Politica de Reforma Agraria
e Gerenciamento da Estrutura Fundiaria no Estado do Espirito Santo, contribuindo diretamente para o desenvolvimento
econdmico, incluséo social e geragao de trabalho e renda no meio rural.

No entanto durante o exercicio de 2012 alguns obstaculos comprometeram sobremaneira 0 cumprimento das metas.
De modo geral o contingenciamento or¢gamentario imposto pelo Governo Federal e a demora na liberagdo de recursos
orgamentarios e financeiros influenciou diretamente na licitagio de obras e contratacdes diversas.

Além disso, durante o ultimo ano a Autarquia passou por periodo aproximado de 60 dias de paralisagdo de atividade
por parte dos seus servidores, comprometendo especialmente a realizagdo das atividades de campo.

N&o obstante foi mantida parceria junto as Prefeituras Municipais para manutencdo das Unidades Municipais de
Cadastro. Parcerias essas que deverdo ser potencializadas durante o ano de 2013, ampliando os servigos ofertados.

2.3Execugao do Plano de Metas ou de Agdes

O plano de metas e agdes que deveriam ser realizadas pela UJ encontrou dificuldades em sua execugao tanto por
fatores externos como o contigneciamento de recursos federais como internos como a paralisagéo dos servidores. No entanto a
necessidade de mais servidores na realizagdo das atividades tem tido peso significativo no ndo planejamento operacional de
alcance de metas estabelecidas pela Autarquia

Sendo assim, e por ndo haver um plano formal nesta UJ para alcance das metas estabelecidas ndo é possivel avaliar
a execugao do mesmo.
2.4Indicadores
Os indicadores utilizados pela unidade jurisdicionada para monitorar e avaliar a gestdo, acompanhar o alcance das
metas, identificar os avangos e as melhorias na qualidade dos servigos prestados, identificar necessidade de corregdes e de
mudangas de rumos, estdo determinados no Plano de Compromisso estabelecido pelo INCRA, bem como os recursos

orgamentarios destinados a execugdo dessas metas.

O detalhamento das informagdes gerenciais estao disponiveis no link http://www.incra.gov.br/.
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3.Estrutura de Governanca e de Autocontrole da Gestao

3.1Estrutura de Governanga

A Auditoria Interna esta inserida exclusivamente na estrutura do INCRA/SEDE em Brasilia. Seguem abaixo
informagdes de como esta estruturada a area de auditoria interna e de como é feito acompanhamento dos resultados de seus
trabalhos:

Estrutura e posicionamento da unidade de auditoria no organograma da UJ:

De acordo com a estrutura basica da Autarquia, aprovada pelo Decreto n° 6.812, de 03 de abril de 2009, a Auditoria
Interna é 6rgéo seccional integrante da estrutura do 6rgao e a ela compete:

| - assessorar o Conselho Diretor para o cumprimento dos objetivos institucionais, avaliando o nivel de seguranga e
qualidade dos controles, processos, sistemas e gestéo;

Il - prestar apoio aos érgaos de Controle Interno e Externo da Uni&o no campo de suas atribuigdes;

I - planejar, acompanhar e controlar o desenvolvimento de auditorias preventivas e corretivas; e

IV - subsidiar as Diretorias na proposi¢cdo de padrdes, sistemas e métodos de avaliagdo e acompanhamento da
qualidade e produtividade das atividades do INCRA, bem como nas agdes voltadas para a modernizagao institucional.

O Regimento Interno do Incra, aprovado pela Portaria MDA n° 20 de 08 de abril de 2009, estabelece em seu art. 56 a
Auditoria a competéncia de assessorar o Conselho Diretor quanto a realizagdo e acompanhamento das atividades e dos
programas de trabalho, orientando e fiscalizando as diversas unidades organizacionais do INCRA quanto a exatiddo e corregao

das medidas técnicas, administrativas, financeiras e contabeis, especialmente:

| - assessorar 0 Conselho Diretor para o cumprimento dos objetivos institucionais, avaliando o nivel e seguranga e

qualidade dos controles, processos, sistemas e gestéo;

Il - prestar apoio aos érgaos de controle interno e externo da Unido no campo de suas atribuigdes;

Il - planejar, acompanhar e controlar o desenvolvimento de auditorias preventivas e corretivas, inclusive nos 6rgéos e

unidades descentralizadas do INCRA;

IV - subsidiar as Diretorias na proposi¢do de padrdes, sistemas e métodos de avaliagdo e acompanhamento da

qualidade e produtividade das atividades do INCRA e nas agdes voltadas para a modernizagao institucional;

V - examinar e emitir parecer sobre prestagéo de contas e tomada de contas especiais;

VI - elaborar relatérios sobre exames realizados, bem como promover o acompanhamento da regularizagéo das

ocorréncias apontadas ou verificadas; e
VII - analisar as contas € o0 balango do INCRA a serem submetidos ao Conselho Diretor.

3.2Avaliagao e Funcionamento dos Controles Internos

Quadro A.3.1 - Avaliagdo do Sistema de Controles Internos da UJ

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 234
oA alta administragdo percebe o0s controles internos como essenciais a consecugdo dos objetivos da unidade e
dao suporte adequado ao seu funcionamento. X
*0s mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ s&o percebidos por todos os servidores e funcionarios nos
diversos niveis da estrutura da unidade. X
oA comunicagao dentro da UJ é adequada e eficiente.
X
eExiste codigo formalizado de ética ou de conduta.
¢0Os procedimentos e as instrugdes operacionais sdo padronizados e estdo postos em documentos formais.
X
eHa mecanismos que garantem ou incentivam a participagdo dos funcionarios e servidores dos diversos niveis
da estrutura da UJ na elaboragdo dos procedimentos, das instrugbes operacionais ou codigo de ética ou X
conduta.
¢As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de defini¢des claras das responsabilidades.
X
oExiste adequada segregacgéo de fungdes nos processos e atividades da competéncia da UJ.
X
«Os controles internos adotados contribuem para a consecugéo dos resultados planejados pela UJ.
X
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Avaliagédo de Risco 1123|145
«Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estéo formalizados.
X
eHa clara identificacdo dos processos criticos para a consecugao dos objetivos e metas da unidade.
X
oF prética da unidade o diagndstico dos riscos (de origem interna ou externa) envolvidos nos seus processos
estratégicos, bem como a identificagdo da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adogao X
de medidas para mitiga-los.
oF pratica da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de informacdes e de conformidade que
podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestao. X
oA avaliagdo de riscos é feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de risco da UJ
ocasionadas por transformagdes nos ambientes interno e externo. X
¢Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma escala de
prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de decisao. X
eNZo ha ocorréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos internos da
unidade. X
eNa ocorréncia de fraudes e desvios, é pratica da unidade instaurar sindicancia para apurar responsabilidades e
exigir eventuais ressarcimentos. X
eHa norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e inventdrio de bens e valores de
responsabilidade da unidade. X
Procedimentos de Controle 112|345
oExistem politicas e agbes, de natureza preventiva ou de detecgdo, para diminuir os riscos e alcangar os
objetivos da UJ, claramente estabelecidas. X
As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam consistentemente de acordo com um X
plano de longo prazo.
eAs atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios que possam
derivar de sua aplicagao. X
oAs atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis e estdo diretamente relacionadas com
0s objetivos de controle. X
Informagao e Comunicagao 1123|465
oA informagdo relevante para UJ é devidamente identificada, documentada, armazenada e comunicada
tempestivamente as pessoas adequadas. X
¢As informagbes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de qualidade suficiente para permitir ao gestor
tomar as decisdes apropriadas. X
oA informagéo disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ € apropriada, tempestiva, atual, precisa e
acessivel. X
oA Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e individuos da UJ,
contribuindo para a execugao das responsabilidades de forma eficaz. X
oA comunicagéo das informagdes perpassa todos os niveis hierarquicos da UJ, em todas as diregdes, por todos
0s seus componentes e por toda a sua estrutura. X
Monitoramento 112](3]4]5
¢0 sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para avaliar sua validade e qualidade ao
longo do tempo. X
0 sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e efetivo pelas avaliagbes sofridas.
X
0O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho.
X

Analise Critica: Ha necessidade do fortalecimento do controle interno da instituigao.

Escala de valores da Avaliagéo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o conteudo da afirmativa é integralmente ndo observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua
minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo h& como avaliar se o contetido da afirmativa é ou ndo observado no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o contetido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém, em sua
maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o contetdo da afirmativa é integralmente observado no contexto da UJ.
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3.3Remuneragédo Paga a Administradores

Contelido néo cobrado da Unidade Jurisdicionada, segundo o disposto na DN TCU N° 119, de 18 de janeiro de 2012.

3.4Sistema de Correigao

A atividade correicional é exercida, na autarquia, de forma descentralizada, uma vez que séo autoridades instauradoras: o
Presidente do Incra, o Chefe de Gabinete,os Diretores e os Superintendentes Regionais.

A estrutura organizativa contempla, na Sede, uma unidade administrativa denominada Divisdo de Procedimentos Disciplinares -
GABT-1 (vinculada ao Gabinete da Presidéncia da Autarquia - 6rgéo de assisténcia direta e imediata ao Presidente) que, exerce
as atribuicdes descritas no artigo 16 do Regimento Interno da autarquia.

No ambito das superintendéncias regionais ndo existe uma unidade organizativa especifica responsavel pelas atividades
disciplinares. Contudo o artigo 132 do Regimento Interno da autarquia atribui aos Superintendentes Regionais a competéncia
para instauracdo de procedimentos disciplinares, dentro da sua area de atuag&o.?

Assim, o sistema vigente ndo permite que a gestdo da apuragdo das denuncias e das representagdes contra servidores da
Autarquia seja exercida plenamente, uma vez que néo existe uma unidade seccional, conforme preconiza o Decreto 5.480, de
30.06.2005.

Né&o obstante, a autarquia tem se esforgado para registrar nos sistemas informatizados disponiveis - CGU-PAD e SisPAD - as
informagdes relativas ao andamento das apuragdes disciplinares, em busca de obter o maior controle possivel sobre as diversas
apuragoes e seus resultados.

Ademais, a autarquia tem proporcionado eventos de capacitagdo, junto a CGU, para atuagdo em procedimentos disciplinares.
Desta forma, atualmente, ha na autarquia, 338 servidores capacitados.

Destaca-se a realizagdo, em dezembro de 2012, de capacitagdo destinada a aperfeicoamento de Presidentes e membros de
Comissdes Disciplinares do Incra e do MDA, promovida em conjunto com o MDA e a CGU, na Escola de Governo da AGU, cuja
programagao contemplou assuntos especificos do Incra, em especial o Sistema Nacional de Cadastro Rural - SNCR, tema no
qual ha grande volume de denuncias que ensejam apuragdes e que, devido ao funcionamento descentralizado desdobra a
ocorréncia a mais de um local.

Dadas estas circunstancias e, pela relevancia do assunto, por meio do art. 6°. da Portaria INCRA/P/N.191, de 30.06.20093, foi
delegada competéncia ao Chefe de Gabinete para instaurar procedimentos apuratorios, julgar e aplicar penalidades de
adverténcia e suspensao até o limite de 30 dias, em relagéo a irregularidades que envolvam acesso néo autorizado ou incluséo
indevida de dados no Sistema nacional de Cadastro Rural - SNCR e expedi¢éo fraudulenta de Certificados de Cadastro de
Iméveis Rurais - CCIR, independente do local da ocorréncia dos fatos. Por este motivo, ha uma concentragéo de apuragoes
instauradas pelo Gabinete da Presidéncia, em face das denlncias apresentadas relacionadas ao tema.

TAr.

I

II.
1.
Iv.
V.
V.

ViI.
Vil

2Ant.

XV -

16. A Diviséo de Procedimentos Disciplinares (GABT-1) compete:

registrar, cadastrar e controlar os processos administrativos disciplinares e de sindicancias instaurados pelo Gabinete da Presidéncia, Diretorias, Procuradoria
Federal Especializada, assim como os recursos administrativos e judiciais interpostos;

encaminhar os processos administrativos disciplinares e de sindicancia para os respectivos responséaveis pela condugéo dos trabalhos apuratérios;

expedir e controlar os atos de constituigdo, prorrogagéo e continuidade das comissdes instauradas pelo Gabinete da Presidéncia;

elaborar despachos interlocutérios e decisdes em procedimentos disciplinares afetos ao Gabinete da Presidéncia;

controlar o pagamento de diarias e passagens e a descentralizagdo de recursos destinados aos membros de comissdes instauradas pelo Gabinete da Presidéncia;
buscar alternativas de recursos humanos, dentro do perfil estabelecido pela Lei n°. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, em articulagdo com as Diretorias,
Superintendéncias e Procuradoria Federal Especializada, objetivando a composi¢do de comissées disciplinares, sob o enfoque e o dever de priorizar o atendimento
as demandas do INCRA;

manter sob sua responsabilidade o registro dos profissionais qualificados para atuar em comissées disciplinares e de sindicancias;

controlar o prazo de entrega dos relatorios finais oriundos das comissées,constituidas pelo Gabinete da Presidéncia, assim como os demais prazos estabelecidos
pela Lei n°. 8.112/90; e

outras atividades compativeis com suas atribuigoes.

132. Aos Superintendentes Regionais incumbe:

instaurar procedimentos disciplinares e aplicar penas de adverténcia e de suspenséo de até quinze dias, segundo sua area de atuagéo;

% Portaria Incra/P/n° 191 de 30 de junho de 2009.

Dispde sobre os procedimentos a serem adotados nas Comissdes Disciplinares, bem como no Sistema de Acompanhamento de Procedimentos Disciplinares SISPAD, no
&mbito do Instituto Nacional de Colonizagéo e Reforma Agraria - INCRA
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Assim, embora a atual estrutura apresente avangos no tocante a apuracéo de irregularidades administrativas cometidas por
seus servidores, ainda ndo abarca a dimensao € a relevancia das atividades correcionais. E, por esta razao, o assunto tem sido
pautado pela Diregdo da autarquia, para que sejam retomados os estudos que visem a estruturagdo de uma unidade de
Corregedoria, com o propdsito de tornar mais efetiva a vigilancia, orienta¢éo e corre¢do das atividades funcionais, bem como a
conduta dos seus agentes, em busca de dar efetivo atendimento as recomendagdes dos 6rgéos de controle e do Decreto
5.480/2005.

3.5Cumprimento Pela Instancia de Correigao da Portaria n° 1.043/2007 da CGU

O Incra conta com 02 servidores por superintendéncia regional, ou seja 60 servidores, treinados para o uso do Sistema de
Gestdo de Processos Disciplinares - CGU-PAD e, na Sede, 4 servidores estdo capacitados para sua utilizago.

Contudo, devido as deficiéncias de estrutura e pessoal nas superintendéncias regionais, ha dificuldades em manter os dados
atualizados no sistema.

No entanto, nos casos em que o julgamento deve ser proferido pelo Chefe de Gabinete ou pelo Presidente, a Divisdo de
Procedimentos Disciplinares tem preenchido esta lacuna e providenciado a atualizag&o das informagdes.

Ja nos processos instaurados pela Sede, as informagdes sé@o langadas nos momentos de instauragdo e de conclusdo dos
processos, com anexagao das pegas principais no referido sistema.

A CGU, frequentemente, monitora o langamento das informagdes e pegas processuais, sendo que a autarquia tem atendido
todas as solicitagdes efetuadas.

Ademais, no intuito de obter informagdes mais especificas foi criado o SisPad, sistema informatizado desenvolvido na autarquia,
que permite obter relatérios sobre os apuratdrios de forma mais adequada aos interesses do Incra.

Para dar mais agilidade a esta atividade, encontra-se em estudo uma proposta para incumbir as proprias comissdes de realizar

os langamentos das informagdes intermediarias, tais como portarias de prorrogacéo, continuidade e alteragéo e até mesmo o
Relatério Final.
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4.Programacao e Execugdo da Despesa Orgamentaria e Financeira

4.1Informag6es Sobre Programas do PPA de Responsabilidade da UJ

4.1.1Informagoes Sobre Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ

Quadro A.4.1 - Programa de Governo constante do PPA — Temético — Programa 2066

Identificagdo do Programa de Governo

Codigo Programa 2066

Titulo

Reforma Agréria e Ordenamento da Estrutura Fundiaria

Orgdo Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Fontes de Recursos (PPA e LOA) (em R$ 1,00)

Fontes de Recursos

Valores do Exercicio 2012

a) Valor
Remanescente (d —e)

e) Previsto no PPA f) Fixado na LOA
a) Orcamento Fiscal e da Seguridade Social R$2.674.035.000 R$1.351.073.356
b) Outras Fontes - -
c) Subtotais (a + b) R$2.674.035.000 R$1.351.073.356

R$8.423.771.000

d) Valor Global Previsto no PPA

11.097.806.000

Execugado Orgamentaria e Financeira do Programa  (em R$ 1,00)

Provisao
Recebida

Empenhada

Despesa Despesa Restos a Pagar

Liquidada

Processados Nao Processados

Valores Pagos

Objetivos Relacionados ao Programa

Cadigo

Descrigao

Orgao ou Unidade
Responsavel Pelo
Gerenciamento

0418

Aumentar a governanga sobre a malha fundiaria, gerenciar o ordenamento fundiario
por meio dos sistemas cadastrais e cartogréficos do Instituto Nacional de
Colonizacéo e Reforma Agréria (INCRA), realizar a fiscalizagéo das informagdes
cadastrais da propriedade, controlar a aquisicio de imdveis por estrangeiros,
proceder a certificacdo dos imdveis rurais e combater a grilagem de terra publica.

INCRA

0419

Identificar, discriminar e arrecadar as terras devolutas, destinar as terras publicas e
executar a regularizagao fundiaria nas terras federais e nas estaduais, em parceria
com 0s respectivos governos, para a democratizagdo do acesso a terra, com
condi¢des simplificadas para iméveis rurais pequenos e médios, bem como para a
promog&o dos direitos territoriais das populagdes quilombolas, povos indigenas e
outras comunidades tradicionais, e contribuir para 0 combate da pobreza no meio
rural.

INCRA

0420

Assentar familias, publico da reforma agraria, por meio da obtengéo de iméveis
rurais, criar e implantar projetos de assentamento sustentaveis com infraestrutura,
crédito instalagdo e licenciamento ambiental, proceder a supervisdo ocupacional
dos lotes e contribuir com igualdade de género e a reducéo da pobreza rural.

INCRA

0421

Qualificar e consolidar os projetos de assentamento sustentaveis desenvolvendo-os
com gestdo ambiental, financiamento produtivo, acesso aos mercados,
agroindustrializagéo e assisténcia técnica para a autonomia socioecondmica das
familias, promovendo a titulag&o conjunta, a igualdade de género e a redugdo da
pobreza rural.

INCRA

0422

Proporcionar 0 acesso a capacitagao profissional e educagao formal em todos os
niveis, a cultura, a alimentagao basica, a saude, esporte e lazer ao publico da
reforma agréria, povos e comunidades tradicionais e agricultores familiares
beneficiarios da regularizagdo fundiaria.

INCRA




4.1.2Informagdes Sobre Objetivos Vinculados a Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ

Neste item estdo elencados os objetivos do Plano Plurianual — PPA 2012-2015 que possuem agbes or¢amentarias
cuja execucdo € de responsabilidade do INCRA. Cabe ressaltar que ndo foram listadas as metas as quais ndo esté atrelada

nenhuma agéo orcamentaria, tendo em vista a impossibilidade de auferir sua execugéo fisica e orgamentéria.

Também n&o foram consideradas metas do PPA que néo possuem meta anual especifica no Plano de Compromissos.
Algumas metas, ainda, foram aglomeradas nos campos de metas financeiras, tendo em vista a impossibilidade de separar a
execugdo or¢amentaria para diferentes metas dentro de uma mesma agéo orcamentaria.

4.1.2.1 Objetivos Vinculados ao Programa 2066

Quadro A.4.2.1.a - Objetivos de programa tematico — Objetivo 0418

Identificagdo do Objetivo
Cadigo 0418
Aumentar a governanga sobre a malha fundiria, gerenciar o ordenamento fundiario por meio dos
Descrica sistemas cadastrais e cartograficos do Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria (INCRA),
escricao . A . « . . o N
realizar a fiscalizagdo das informagdes cadastrais da propriedade, controlar a aquisico de iméveis por
estrangeiros, proceder a certificagdo dos iméveis rurais e combater a grilagem de terra publica.
Programa 2066 - Reforma Agraria e Ordenamento da Estrutura Fundiaria

Orgdo Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execucdo Orcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)
Despesa Restos a Pagar
Provisdo Recebida Nao
Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos
R$ 82.500,00 R$ 72.258,86 R$ 54.863,03 R$ 17.395,83 R$ 54.863,03
Metas do Exercicio
S Meta Fisica Meta Financeira
escricao . PC 2012 PC 2012
el (Meta PPA 2012-2015) Unidade de - - | L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Realizar 1,2 milhdo de atualizagbes
cadastrais de iméveis rurais no Imével
1 Sistema Nacional de Cadastro Rural gerenciado 4.583 9.758
(SNCR) (Agao 2105) R$82.500,00 R$ 54.863,03
Emitir 2 milhdes de Certificados de
2 Cadastro de Iméveis Rurais (CCIR) CCIR emitido - 62.361
(Agdo 2105)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observacdo: A execucao orgamentaria deste objetivo diz respeito & Agdo 2105 - Gerenciamento e Fiscalizagdo do Cadastro Rural.

Execucgao de Restos a Pagar (RAP)

Ordem Unidade de Medida Meta flglca reallgada RAP RAP RAP Pagos RAP a Pagar
(exercicios anteriores) Inscritos Cancelados
1 Imével gerenciado* - i ) i )
2 CCIR emitido* -

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusao em 2012.

deflagracéo da greve dos servidores, que durou aproximandamente trés meses

Como consta na tabela inicial dessa segdo, gastou-se na execugdo das agdes desse programa uma quantidade de
recursos inferior ao que inicialmente estava previsto para o exercicio, 0 que ocorreu devido a uma série de circunstancias que limitaram
a forga de trabalho do Servigo de Cadastro Rural da SR(20)/ES, entre elas a aposentadoria de uma técnica de cadastro rural e a
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Mesmo assim, a meta fisica de imdvel gerenciado foi atingida com folga, isso se deve a universalizagdo da Rede de
Cadastro Rural. O INCRA/ES tem firmado com 77 municipios Termo de Cooperagdo Técnica para a implantagdo de Unidades
Municipais de Cadastramento — UMC, faltando apenas o municipio de Piima, que ndo demonstrou interesse apesar das inimeras
visitas de servidores aquele municipio. A publicagdo dos Termos de Coopregé@o Técnica no DOU ocorreu em 26/01/2009 e estes teréo
vigéncia até 26/01/2014.

Portanto, em quase 100% dos municipios sob a jurisdicdo do INCRA/ES tém UMCs instaladas, sendo que 40 (quarenta)
delas possuem acesso ao SNCR no perfil UMC Consulta e Emissao de CCIR e 37 (trinta e sete) com acesso no perfil UMC Analise e
Digitagao até 4MF.

A Rede de Cadastro Rural da SR(20)/ES executou, no exercicio 2012, 9.758 atualizagdes cadastrais e emitiu 62.361 Certificados de
Cadastro de Imdveis Rurais — CCIR , documento este necessario a quaisquer transagdes envolvendo imével rural e também para a
obtengéo de crédito para produgao agropecuaria.

Més de Atualizagdo  Quantitativo de iméveis CCIR's emitidos CCIR's emitidos Emissoes CCIR's

gerenciados via WEB Internet 2011

Janeiro 296 749 3.037 3.786
Fevereiro 795 1.293 2.827 4120
Margo 1.055 1.832 3.903 5.735
Abril 753 1.369 3.279 4.648
Maio 887 1.659 3.972 5.631
Junho 860 1.632 3.350 4.982
Julho 665 1.383 3.851 5.234
Agosto 792 1.786 4.259 6.045
Setembro 536 1.578 4.243 5.821
Outubro 1.231 1.880 4.357 6.237
Novembro 1.047 1.788 3.912 5.700
Dezembro 841 1.230 3.192 4422
Total 9.758 18.179 44.182 62.361

Foram realizados 4 (quatro) Encontros de Capacitagdo, em pdlos regionais, sendo 2 (dois) para os UMC’s que possuem
o perfil de acesso ao SNCR “UMC Analise e digitagdo até 4MF”, que ocorreram no més de maio e julho, nos municipios de Pancas e
Venda Nova do Imigrante, respectivamente. Nestes encontros foram treinadas 36 prefeituras municipais.

Os outros 2 (dois) encontros foram realizados nos meses de junho e julho para os UMC’s que possuem o perfil “UMC
Consulta e Emissdo de CCIR”, nos municipios de S&o Mateus e Castelo, respectivamente. Nestes encontros foram treinadas 34
prefeituras municipais.

Em margo, na sede do INCRAJES, foi realizado um treinamento sobre recepgdo de formulérios para atualizagao
cadastral, para 12 (doze) municipios, que trocaram o servidor da prefeitura responsavel pela UMC. Como também, um treinamento
sobre analise e digitagdo até 4 (quatro) médulos fiscais para 18 municipios. E no final do ano de 2012, nos dias 06 e 07 de dezembro,
ocorreu um grande encontro na sede do INCRA/ES com a participagdo de 44 prefeituras municipais.

As atividades desenvolvidas pelo Setor de Cadastro Rural ao longo do ano, também contemplaram 33 (trinta e trés)
supervisdes e acompanhamentos aos responsaveis pelas Unidades Municipais de Cadastramento — UMCs, o que correspondeu menos
de 50% das UMCs supervisionadas, isto devido ao nimero reduzido de servidores e a greve na autarquia.

Além disso, foram formalizados e analisados os seguintes processos administrativos:
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TIPO DE PROCESSO

Autorizagao para Desmembramento Abaixo da Fragdo Minima de Parcelamento

Autorizagao para Aquisigao de Terras por Estrangeiros

Fiscalizagdo Cadastral de Iméveis Rurais

Apoio ao Cadastro

Descaracterizagao de Imével como Rural

Cancelamento de Cadastro Rural

Prévia Anuéncia para Parcelamento

Certiddes para fins de aposentadoria
TOTAL DE PROCESSOS ANALISADOS

QUANTITATIVO

52
23
6
5

183
30
7

995

1.301

Conforme determinagdo do Memorando Circular n® 17/DF/INCRA, de 15 de agosto de 2012, foram formalizados 06 (seis)
processos de Fiscalizagdo Cadastral, com foco no Plano MDA/INCRA para erradicagéo do trabalho escravo e no Cadastro de Empresas
e Pessoas do Ministério do Trabalho e Emprego.

Quadro A.4.2.1.b - Objetivos de programa tematico — Objetivo 0419

Identificagdo do Objetivo

Codigo

0419

Descrigao

Identificar, discriminar e arrecadar as terras devolutas, destinar as terras publicas e executar a
regularizacdo fundidria nas terras federais e nas estaduais, em parceria com os respectivos
governos, para a democratizagdo do acesso a terra, com condi¢des simplificadas para iméveis
rurais pequenos e médios, bem como para a promogao dos direitos territoriais das populagdes
quilombolas, povos indigenas e outras comunidades tradicionais, e contribuir para o combate da

pobreza no meio rural.

Programa

2066 - Reforma Agraria e Ordenamento da Estrutura Fundiaria

Orgdo Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugao Orcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados | Processados | Valores Pagos
Metas do Exercicio
Descriio Meta Fisica Meta Financeira
Ol (Meta PPA 2012-2015) , , (P01 AL
Unidade de Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Emisséo de certiddo de certificagao -
1 de 100 milhes de ha (Acdo 4426) Hectare certificado - 116.382,24
Georreferenciamento de 4 milhdes i i
9 de ha, reservadas as competéncias Imével i i
daLei 1.952/2009 - Terra georreferenciado
Legal (Agao 4426)
Encaminhar 200.000 iméveis rurais
3 para a regularizagao fundiaria Imével regularizado - - - -
(Agao 2110)
Identificagéo, discriminagéo,
arrecadagéo e destinagéo de 8
4 milhdes de ha de terras publicas, A . .
. . rea diagnosticada - - - -
reservadas as competéncias da Lei
11.952/2009 - Terra Legal (Agao
8378)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
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Observacdo: A execugdo orgamentaria deste objetivo diz respeito a soma das Agdes 4426 - Georreferenciamento de Malha
Fundiaria Nacional; 2110 - Regularizagdo Fundiaria de Iméveis Rurais e Urbanos; 8378 - Gestao de Terras Publicas e 2114 -
Estruturagéo, Implantagao e Manutengao dos Sistemas Cadastrais e Cartograficos.

Execugéo de Restos a Pagar (RAP)

Ordem Unidade de Medida Meta f|§|9a reallzgda RA.P IAP Cancelados | RAP Pagos RAP a Pagar
(exercicios anteriores) Inscritos
1 Hectare certificado* 57.452,00

nével georreferenciado* -
Imével regularizado® - - - - -
Area diagnosticada® - - -
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

BN

Quanto a certificagdo de imdveis rurais, a Lei 10.267/01, alterando a Lei 6.015/73 (Lei de Registros Publicos) instituiu a
obrigatoriedade do georreferenciamento dos imdveis rurais para os iméveis rurais nos casos de desmembramento, parcelamento ou
remembramento. A lei 6.015/73 em seu artigo 176, § 3°, com a alteragao dada pela Lei 10.267/01 ficou da seguinte forma:

“8 3° - Nos casos de desmembramento, parcelamento ou remembramento de iméveis rurais, a identificagéo {(...) sera
obtida a partir de memorial descritivo, assinado por profissional habilitado e com a devida ART, contendo as coordenadas dos vértices
definidores dos limites dos iméveis rurais, georreferenciadas ao Sistema Geodésico Brasileiro e com precisdo posicional a ser fixada
pelo INCRA, garantida a isengdo de custos financeiros aos proprietarios de iméveis rurais cujo somatério da area ndo exceda a 4
médulos fiscais.

§ 4° - A identificacdo de que trata o § 3° tornar-se-a obrigatéria para efetivagdo de registro, em qualquer situagdo de
transferéncia de imovel rural, nos prazos fixados por ato do Poder Executivo.”

Conforme preveé o Art. 8° do Decreto 4.449/02:

“Art. 8° Os custos financeiros de que tratam o § 3° do art. 176 e 0 § 3° do art. 225 da Lei n® 6.015, de 1973, compreendem
0S servigos técnicos necessarios a identificagdo do imével, garantida a isencdo ao proprietario de imével rural cujo somatério das areas
néo exceda a quatro médulos fiscais.”(grifo nosso)

Diante do exposto, trata esta agdo do georreferenciamento de Iméveis Rurais cuja area ndo exceda a 4 mddulos fiscais
do municipio de localizag&o. Por ser o érgao responsavel pela Certificagdo, ficou o INCRA responsavel pela execugdo desses servigos
para estas areas. Considerando a realidade do Estado do Espirito Santo, em nenhum municipio o somatdrio da area dos 4 modulos
fiscais ira superar 500 ha e nem superior a 250 ha, que € a area que sera exigida o georreferenciamento a partir de 20/11/2013. Se
observarmos os prazos determinados pelo Decreto 7.620/2011, apenas a partir de 20/11/2016 é que a area alcangara alguns iméveis do
Espirito Santo que se encontram na faixa de até 4 mddulos fiscais, abrangidos pela gratuidade, que ficardo impedidos de efetuar
transagdes imobiliarias. Tendo em vista que a instituicdo estd fazendo esforco no sentido de alterar esse artigo da lei para que a
execugdo nao fique a cargo do INCRA, ndo foram definidas metas para a Superintendéncia Regional quanto a execucéo desta agéo.

No ano de 2012 n&o foi efetuado nenhum novo servigo (por execugdo direta ou ndo) de georreferenciamento de
assentamentos rurais no ES, entretanto foi feito acompanhamento e fiscalizago, por servidores lotados no Setor de Cartografia dos
servicos de demarcagao topogréfica de parcelas, elaboracio e entrega de pegas técnicas no PA Franqueza Realeza, localizados nos
municipios de Ecoporanga/ES, Nanuque/MG e Carlos Chagas/MG, cuja execug&o foi licitada em dezembro de 2011, mas a demanda e
os recursos foram provenientes da Divisdo de Desenvolvimento de Assentamentos desta Superintendéncia Regional.

E importante dizer que, apesar de ndo terem sido efetuadas acdes de georreferenciamento de pequenas propriedades na
SR(20), o Comité de Certificacao certificou 109 propriedades, numa area de 115.407,3005 ha, foram recebidos em 2012 outros 101
processos, totalizando uma area de 122.865,1272 ha e arquivados 13 processos, equivalente a uma area de 66.820,1097 ha. E
importante considerar que cada processo é analisado inUmeras vezes até que o mesmo obtenha a certificagdo, demandando muito
tempo para a execugao desta tarefa.

No exercicio de 2012 foi modificado o quadro de funcionarios deste setor com a saida do servidor Maximiliano Rubim
Moreira, Técnico em Reforma e Desenvolvimento Agrério, e a admiss&o do novo servidor Gabriel Diniz de Oliveira, Analista em Reforma
e Desenvolvimento Agrario, Engenheiro Agrimensor. Com a ordem de servigo n° 41/2012 este servidor passou a fazer parte do comité
regional de certificagdo de imdveis rurais € com a publicagdo da NE n°® 105/2012, que reduz os critérios de andlise, este setor teve um
cenario favoravel ao fluxo de certificagao.

Muito esforgo operacional foi gasto com suporte técnico para o atendimento de demandas internas como: demarcagéo de
reserva legal, levantamentos topogréficos para projetos de barragens, vistorias de possiveis imdveis improdutivos, confec¢do de mapas
de uso e etc. Ressalta-se que os recursos utilizados para a efetivagdo destes servigos listados foram retirados das divisdes que os
solicitaram.
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Continua em vigor até 31/12/2014, por meio de termo aditivo, 0 Termo de Compromisso e Cooperagdo Técnica entre o
INCRA e a SEAG/IDAF, para a arrecadagéo de terras devolutas e indenizagdes de benfeitorias Uteis, necessarias e edificadas de boa fé
aos detentores das posses de imdveis rurais em processos de vistorias efetuadas pelo INCRA. Sendo executado por meio de
levantamento preliminar de dados e informagdes, cujas propriedades ndo estejam cumprindo sua fungao social, bem como imdéveis ja
vistoriados pelo INCRA, visando a doagéo para implementagdo de assentamentos rurais.

Face ao Convénio MDA n° 758670/2011, estabelecido entre a Secretaria de Reordenamento Agrario — SRA, do Ministério
do Desenvolvimento Agrario — MDA, e o Instituto de Defesa Agropecuéria e Florestal — IDAF, vinculado a Secretaria de Estado da
Agricultura, Abastecimento, Aquicultura e Pesca, do Estado do Espirito Santo, a Superintendéncia Regional do INCRA no Estado do
Espirito Santo, firmou-se em dezembro de 2012 Acordo de Cooperagédo Técnica entre o INCRA/ES e o IDAF, objetivando concessao de
acesso ao Sistema Nacional de Cadastro Rural — SNCR, além de agdes conjuntas que possibilitem a regularizagdo de terras devolutas
dos municipios de Barra de Sao Francisco, Mantenopolis, Ecoporanga e Vila Pavao, objeto do convénio do MDA/SRA e o IDAF.

Pelo Acordo de Cooperagdo Técnica com o IDAF, o INCRA no ano de 2013 fornecera senhas de acesso ao SNCR aos
técnicos do IDAF, capacitard mediante treinamentos especificos os servidores indicados pelo 6rgéo de terras para executarem as
atividades de inclus&o e alteragao de cadastro rural no sistema e fiscalizara a execugéo dos servigos.

Com isso, os proprietarios rurais receberédo do IDAF, no final do processo, o titulo aquisitivo de suas terras e o Certificado
de Cadastro de Imével Rural — CCIR, para serem levados ao Cartorio de Registro de Iméveis, que abrira matricula para as referidas
terras.

O Convénio do MDA com o IDAF objetiva promover o fotocadastro de todos os iméveis rurais dos citados municipios e o
georreferenciamento pontual dos terrenos identificados como devolutos, com a respectiva emisséo de titulos de propriedade, titulagao,
de areas de posse por simples ocupagdo, com dimens&o até 250,0 ha (conforme estipulado no Art. 20, da Lei de Terra do Estado do
Espirito Santo — Lei n® 9.769, de 26 de dezembro e 2011), no periodo de 30 de dezembro de 2011 a 20 de outubro de 2013, segundo a
Lei n® 9.769/2011, Lei 10.267/01, o Decreto 4.499/02 e as Normas Técnicas do INCRA e do IDAF, concretizando agbes estabelecidas
pelos Orgédos conveniados e objeto do Acordo de Cooperacéo Técnica.

Mesmo antes da publicagdo do Acordo de Cooperagdo Técnica com o IDAF, algumas agdes foram executadas. No més
de maio, foi ministrado treinamento para 11 (onze) servidores do IDAF sobre o preenchimento dos formularios para Declara¢do de
Cadastro de Imével Rural. Em junho um servidor do INCRA/ES acompanhou técnicos no IDAF nas comunidades, érgdos e autoridades
dos municipios de Ecoporanga e Vila Pavao, objetivando informa-los sobre as agdes de regularizagéo fundiaria de terras devolutas, que
serao desenvolvidas naqueles municipios. E em outubro, 0 mesmo técnico acompanhou, no municipio de Vila Pavao, a equipe técnica
do IDAF no inicio dos trabalhos de fotocadastramento dos iméveis rurais.

Quadro A.4.2.1.c - Objetivos de programa tematico — Objetivo 0420

Identificagdo do Objetivo
Codigo 0420
Assentar familias, publico da reforma agraria, por meio da obten¢éo de iméveis
Descrico rurais, criar e implantar projetos de assentamento sustentaveis com infraestrutura,
¢ crédito instalagdo e licenciamento ambiental, proceder a supervisdo ocupacional dos
lotes e contribuir com igualdade de género e a reducéo da pobreza rural.
Programa 2066 - Reforma Agraria e Ordenamento da Estrutura Fundiaria
Orgdo Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario
Execugado Orcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)
Proviséo Recebida Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Empenhada Liquidada Processados Nao Processados
R$ 7.071.239,06 R$6.210.350,32 | R$3.181.559,23 - R$ 679.022,73 R$1.347.022,73
Metas do Exercicio
Ordem Descrigao Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
(Meta PPA 2012-2015) Medida (PC 2012) (PC 2012)
Prevista | Realizada Prevista Realizada
1 Criar 600 ~prOJetos de a’s.sentamento (Nao Projeto criado i 9 i i
possui agdo orcamentaria)
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Verificar o cumprimento da Fungéo Social da
Propriedade mediante a vistoria de 16
o |mihoes de hectares, com prioridade parao | - 4o yictoriada 33.00 | 2007315 | 106.300,00 | 111.60391
conjunto de imdveis acima de 15 mddulos
fiscais cadastrados no Sistema Nacional de
Cadastro Rural (SNCR) (Agao 8387)
3 Obter 1 milhdo de hectares (Agao 4460) Area obtida 731,00 0,00 6.415.134,00 0,00
5 Assentar 200 mil familias (Agdo 8384) Familia assentada 150 78 34.013,49 16.088,14
Protocolar licenga ambiental para 3.200 Licenca
6 Projetos de Assentamentos (Agao 8374) protocolada ; 4 51.159,00 82.175,271
Atender 300 mil familias dentro das distintas
modalidades de crédito instalagéo, sendo 30 Crédito
7 mil contratos na modalidade Apoio Mulher disponibilizado 191 413 4.304.400,00| - 2.587.600,00
(Agdo 0427)
Conceder Crédito Fomento a 50 mil familias Crédito
8 assentadas no &mbito do Plano Brasil sem disponibilizado - -
Miséria(Agao 0427) P
9 00:273;rwr e/ou reformar 120 mil casas (Agédo Casa construida i 230
10 | Beneficiar S0 mil familias com acesso 3 Familia atendida | 277 35 |2028.14552| 344.016,96
agua (Acgao 8396)
Construir e/ou reformar 25 mil km de 'Km
11 < construidos/reform - -
estradas (Agdo 8396)
ados
Identificagdo do Objetivo
Cadigo 0420
Assentar familias, publico da reforma agraria, por meio da obtengao de imdveis rurais, criar e
Descrica implantar projetos de assentamento sustentaveis com infraestrutura, crédito instalagéo e
escricao . ) - . N .
licenciamento ambiental, proceder a supervisao ocupacional dos lotes e contribuir com igualdade de
género e a redugao da pobreza rural.
Programa 2066 - Reforma Agraria e Ordenamento da Estrutura Fundiaria
Orgdo Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugao Orcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Provisdo Recebida Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Empenhada Liquidada Processados Nao Processados
R$ 7.071.239,06 R$6.210.350,32 | R$3.181.559,23 - R$ 679.022,73 R$1.347.022,73
Metas do Exercicio
Ordem Descricao Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
(Meta PPA 2012-2015) Medida (PC 2012) (PC 2012)
Prevista | Realizada Prevista Realizada
1 Criar 500 ~prOJetos de el,s§entamento (Nao Projeto criado i 9
possui agdo orcamentaria)
Verificar o cumprimento da Fungado Social da
Propriedade mediante a vistoria de 16
o | Milndes de hectares, com prioridade parao | 4 victoriada | 33.00 | 20.073,15 | 106.300,00 | 111.60391
conjunto de imdveis acima de 15 mddulos
fiscais cadastrados no Sistema Nacional de
Cadastro Rural (SNCR) (Agado 8387)
3 Obter 1 milhdo de hectares (A¢ao 4460) Area obtida 731,00 0,00 6.415.134,00 0,00
5 Assentar 200 mil familias (Agdo 8384) Familia assentada 150 78 34.013,49 16.088,14
Protocolar licenga ambiental para 3.200 Licenca
6 Projetos de Assentamentos (Agao 8374) protocolada ; 4 51.159,00 82.175,27
Atender 300 mil familias dentro das distintas Crédito
7 modalidades de crédito instalagdo, sendo 30 . S 191 848 4.304.400,00 | 2.587.600,00
) . ; disponibilizado
mil contratos na modalidade Apoio Mulher
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(Agdao 0427)
Conceder Crédito Fomento a 50 mil familias Crédito
8 assentadas no ambito do Plano Brasil sem disponibilizado - -
Miséria(Agao 0427) P
9 oC:;;)trmr e/ou reformar 120 mil casas (Ag¢ao Casa construida i 230
1o | Benefciar 50 mil familias com acesso a Famila atendida | 277 35 |202814552| 344.016.96
agua (Agao 8396)
Construir e/ou reformar 25 mil km de 'Km
11 ~ construidos/reform - -
estradas (Agao 8396) ados

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observagdo: A execugdo orgamentaria deste objetivo diz respeito a soma das Agdes 8387 - Vistoria e Avaliagdo para Obtencdo de
Iméveis Rurais; 4460 - Pagamento de Indenizag&o Inicial nas Aquisigbes de Imédveis Rurais para Reforma Agraria; 20TG - Pagamento
de Indenizagdes Complementares nos Processos de Desapropriagdo de Imdveis Rurais para Reforma Agréria; 8384 - Cadastro,
Selegdo e Homologacdo de Familias Beneficiarias do Programa Nacional de Reforma Agraria; 8374 - Licenciamento Ambiental de
Assentamento da Reforma Agraria; 0427 - Concessao de Crédito Instalagdo as Familias Assentadas; 2087 - Supervis&o e Fiscalizagao
da Concessdo do Crédito Instalagdo as Familias Assentadas da Reforma Agraria; 8398 - Demarcagdo Topografica em Projetos de
Assentamento e 8396 - Implantagéo e Recuperagéo de Infra-estrutura Basica em Projetos de Assentamento.

Execugéao de Restos a Pagar (RAP)

Ordem Unidade de Medida Meta f|§|ca reah;ada RA.P RAP RAP Pagos RAP a Pagar
(exercicios anteriores) Inscritos Cancelados

-_—

Projeto criado*
Area vistoriada®
Area obtida*
Familia assentada*
Licenca protocolada®
Crédito disponibilizado*
Crédito disponibilizado*
Casa construida*
Familia atendida*
Km
construidos/reformados*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

O NO|~WN

-
o

AGAO 8387 - VERIFICAGAO DA FUNGAO SOCIAL MEDIANTE VISTORIA
VISTORIAS PRELIMINARES E AVALIAGAO DE IMOVEIS RIRAIS REALIZADAS EM 2012

Inicialmente vale esclarecer que a meta que esta constando de 33.000,00 ha esta equivocada, pois no total apresentado foram
computadas(erradamente) as areas estipuladas como meta de “Trabalho de Levantamento Prévio”, que consiste na instrugao
processual(pedido de certiddes até a origem, obtengéo de Ficha Sanitaria de animais etc. e se for o caso notificacéo dos proprietarios),
até o momento da Ordem de Servigo para a “Vistoria Preliminar’visando a Verificagdo da Fungéo Social. Esclarecendo que, a maioria
dos processos iniciados, ndo chegam na fase de “Vistoria Preliminar”, pois na analise das certiddes atualizadas de dominio, 0 imdvel ja
fora desmembrado, a area néo tem aptiddo para Projetos de assentamentos, pelas analises das Fichas Sanitarias de animais tem-se
como imével produtivo efc...

Assim sendo, no ano de 2012 foram analisados 26 processos com vistas a “Vistorias Preliminares’, atingindo uma &rea de 25.589,66
ha, porem foi Vistoriado apenas 13 iméveis atingindo o total de 20.160,02 ha.

Confirmando o exposto, segue abaixo 0 quadro de metas que fora apresentada pela SR (20)T para o ano de 2012, e bem como os
quadros de “Levantamentos Prévios”, “Vistorias Preliminares” do ano 2012, e desempenho da SR(20)T de 2001 a 2011, onde se verifica
uma queda no total de area vistoriada , ratificando assim o equivoco na meta de 33.000 hectare para Vistoria Preliminar.
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1- Metas Obtengéo para o ano de 2012.

Vistorias e Avaliagao para Obtengéo de Meta (un) Meta (ha)
Iméveis Rurais Iméveis

Levantamento Prévio 30 19.500

Vistoria Preliminar 15 11.556

Avaliagdo 04 2.320

Total 49 33.376

2-TRABALHO DE LEVANTAMENTO PREVIO EM 2012.
N Cédigo Imével Municipio o e
01 503.053.002.470-3 Aguia Azul Pinheiros 552,61 001493/2011-34
02 506.010.012.246.5 Faz. Do Centro Castelo 429,60 001496/2011-78
03 501.034.002.364-5 Bom Jesus Ponto Belo 707,60 000108/2012-12
04 000.019.258.270-9 Santa Izabel Mucurici 496,10 000107/2012-78
05 503.045.254.231-0 S&o José Vila Valério 769,30 000410/2012-71
06 502.049.021.660-9 Corrego da Sao Domingos 890,3912 000705/2012-47

Divisa do Norte
07 503.053.000.906-2 [tauninhas Pinheiros 1.580,60 000726/2012-62
08 501.026.001.465-3 Experincia Montanha 1.147,00 000571/2012-64
09 506.044.005.088-4 Corrego do Ouro Muniz Freire 109,50 000897/2012-91
10 506.044.001.678-3 Santa Cruz Muniz Freire 696,1792 000927/2012-60
1 501.018.008.311-5 Santa Terezinha Ecoporanga 1.155,80 001079/201214
12 503.045.017.531-0 Barra Seca Vila Valério 702,10 001081/2012-85
13 501.034.009.547-6 California Ponto Belo 1.459,80 001108/2012-30
14 503.053.006.700-3 Alvorada Pinheiros 44490 001186/2012-34
15 501.034.004.766-8 Itajuba Mucurici 1.462,30 001110/2012-17
16 000.027.701.440-8 Conquista Montanha 1.609,20 001290/2012-29
17 501.018.007.374-8 Vale Dourado do Ecoporanga 1.927,92 001185/2012-90
Sdo Mateus
18 503.053.000.760-4 Rio do Sul Pinheiros 968,00 001293/2012-62
19 503.053.002.372-3 Guanabara Pinheiros 1.678,20 001289/2012-02
20 503.053.006.947-2 Tailandia Pinheiros 1.042,40 001288/2012-50
21 504.050.008.354-9 Boa sorte Itaguagu 741,50 001390/2012-55
22 503.061.012.874-7 Berreirinha V S&o Mateus 993,00 001530/2012-95
23 503.061.025.658-3 Arurau S&o Mateus 973,20 001528/2012-16
25 504.092.006.998-3 Matutina Laranja da Terra 373,80 001688/2012-65
26 502.014.005.240-9 Bela Vista Baixo guandu 446,40 001686/2012-76
27 501.018.252.115-2 Boa Vista Ecoporanga 3.693,10 001551/2012-19
TOTAL 25.589,66
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3 - Relagdo dos Iméveis Vistoriados em 2012,

N.° de . o L . Area
Ordem Nome do Imdvel N.°do Processo (54340 ) Municipio C6d.INCRA Registrada
01 Faze”gﬁg%%gGQO do 001625/2011-28 BoaEsperanca | 502.030.000.221-7 467,0548
02 Serra do Presidente 001030/2011-72 Boa Esperancga .502.030.004.847-0 1.792,50
03 Séo José 000410//2012-71 Vila Valerio 503.045.254.231-0 270,2546
04 Cérrego da Divisa 000705/2012-47 S.D. do Norte 502.049.016.535-4 890,3912
05 Bom Jesus 000108/2012-12 Ponto Belo 000108/2012-12 735,8195
06 Califérnia 001108/2012-30 Mucurici 501.034.009.547-6 1.459,80
07 Itajuba 001110/2012-17 Ponto Belo 501.034.004.766-8 1.376,4134
08 Rio do Sul 001293/2012-62 Pinheiros 503.053.000.760-4 968,000
09 Floresta 001440/2012-02 Mucurici/Montanha 501.034.007.196.8 7.457,4665
10 Guanabara 001289/2012-02 Pinheiros 503.053.002.372-3 1.635,7533
11 Conquista 001290/2012-29 Montanha 000.027.701.440-8 1.619,2720
12 Alvorada 001186/2012-34 Pinheiros 503.053.006.700-3 444,90
13 Tailéndia 001288/2012-50 Pinheiros 503.053.006.947-2 1.042,40
TOTAL 20.160,02
4 - Quadro de desempenho da SR (20)ES:
Ano | Levantamento Prévio Vls_to_rla Imoéveis Improdutivos Vlsto_r|a~d N Decretos B
Preliminar Avaliagao Desap..
Q* Area Q Area Q Area % Q Area Q| Aea | Q| Fam.
2001 - - 22 15.825 04 2.105 18,1 02 580,5. | 2 580,5 | 02 55
2002 | 64 50.230 35 | 27.006 13 11.100 37,1 05 2.963, 6 | 2015 | 05| 277
2003 | 122 124,135 31 31171 16 14.879 516 | 07 2.180, 7 | 2180, | 04 99
2004 | 88 64.888 22 17.926 08 6.548 36,3 | 12 11.317, | 14 | 12544, | 06 | 411
2005 | 213 124.487 34 18.638 12 6.097 352 | 06 2.324 06 | 2463 |04 | 152
2006 | 117 54.906 28 19.870 08 4.378 285 | 06 5.511 05| 4967 |03 97
2007 | 78 38.478 35 15.035 07 4.189 20,0 | 03 3.229 02 888 01 26
2008 | 43 20.081 33 16.949 04 1.677 12,1 02 839 02 839 01 100
2009 | 45 64.178 26 19.095 08 4.010 30,7 | 04 1.715 03 | 1248 |04 | 233
2010 | 19 13.656 09 9.158 0 0 0 09 4.333 07 | 3360 |01 39
2011 | 28 24433 12 12.569 03 886 25 02 857 00 00 03 | 116
2012 | 27 26.543,46 13 |20.160,02 | 03 | 2.929,24 23 0 0 0 2 51

Considerando o exposto e os numeros apresentados, podemos afirmar que ultrapassamos as metas estipuladas na Agéo
8387 no ano de 2012, para as duas hipoteses levantadas:

METAS- 2012 | 1-Levantamento Ssna 3 Vistoria de
Hectare Prévio/Hectare. H Avaliagéo/Hectare Total-1/2/3 %
ectare.
Apresentada
30.000,00 25.589,66 20.160,02 00 45.749,68 178,7
Real
13.876,00 00 20.160,02 00 20.160,02 145,2

EXECUGAO ORGAMENTARIO-FINANCEIRA

Os recursos orgamentario-financeiro destinados a Agéo 8387 foram utilizados com as vistorias realizadas, com os trabalhos de
levantamento preliminar em 27 imoveis rurais totalizando uma area de 25.586 ha, Vistorias Preliminares em 13 imdveis
totalizando 20.160 ha, outras Vistorias (Levantamento Ambiental e adaptagdo ao Novo fluxo Processual), Pericias Judiciais, e
bem como com as atividades da Procuradoria Juridica no acompanhamento dos processos judiciais que foram em numero de
26, em fases distintas (com decreto, sem decreto, ajuizamento, etc.)
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Os recursos foram utilizados para pagamento de diarias, manutengdo de viaturas, locagéo de veiculos, honorarios periciais e
passagens aéreas para deslocamentos da Procuradoria Juridica no acompanhamento dos processos judiciais junto ao TRF da

22 Regido.
META FINANCEIRA Vistoria Vistoria de Outras Custo/ Custo/
e Avaliagao L TOTAL Imdvel
Preliminar ha Vistorias ha
Prevista Realizada ha ha HA
106.300,00 | 111.603,91 20.160,02 X 299,7416 20.459,7610 5.454,95 8.584,85
EXECUGAO DE RESTOS A PAGAR (RAP)
Meta Fisica Realizada RAP RAP
ORDEM Unidade de Medida (exercicio anteriores) Inscritos Cancelados aplbeges | HAFabEgD
01 Projeto Criado 03/ 1.415,01 03 X 03 0
02 Area Vistoriada 12.569
03 Area Obtida 129,3663 ha 3.459.375,20 X 2.818.804,40 640.570,70
04 Familias Asentadas 116
05 Licenga Protocolada
06 Credito Disponibilizado
07 Casa construida
08 KM
Construidos/Reformados

Em 2011 foram realizadas 12 vistorias atingindo um area de 12.569,00 ha , foram criados 03 Projetos de Assentamento com
area total de 1.415,0116 ha , onde foram assentados 116 familias de trabalhadores rurais

AGAO 4460 - OBTENGAO DE IMOVEIS RURAIS PARA A REFORMA AGRARIA

Meta fisica Meta Financeira
. . (PC2012) (PC2012)
DG Gl izl Prevista Realizada Prevista Realizada
Area Obtida 731,00 2.356,48 6.415.134,00 2.818.804,40

A meta de Obtencéo de Imdveis Rurais para a Reforma Agréria em 2012 estipulada para o Espirito Santo foi de 731,00 ha, e para
indenizagdo de benfeitorias estavam previstos o valor de R$ 6.415.134,0. No entanto foram descentralizados em 2012 apenas R$
21.603,00, e contamos com o Resto a Pagar do ano de 2011 no valor R$ 3.459.375,20.

Foram ajuizadas agdes de Desapropriagdes sobre 04 imoveis rurais perfazendo um total de 2.356,48 ha, no valor de R$ 2.818.804,40
para indenizagéo de benfeitorias e sobras de TDAs., o que corresponde a R$ 1.195,19 por ha.

A meta fisica estipulada de 731 ha, foi ultrapassada atingindo 322,2%, quanto a meta orgamentaria prevista R$ 6.415.134,00 néo foi
atinginda, tendo em vistas que o valor por hectare esta super valorizado , e bem como alguns iméveis indicados continuaram subjudice,
e ficaram valores em restos a pagar para o ano de 2013 no valor total de R$ 662.173,80.

O grande problema na execu¢do da Reforma Agraria no Estado, além da dificuldade de obter terras improdutivas, os processos ficam
parados no poder judiciario, demorando muito nas decisdes.

A execugdo Orgamentdria e Financeira da Agéo 4460 depende de dois fatores fundamentais, a liberagao de recursos orgamentarios e
financeiros em tempo habil, e quando do ajuizamento da a¢do desapropriatéria ndo surgirem impedimentos judiciais. Alem é claro, de
andamento normal dos processos indicados para a meta de obtengéo de terras.

Em 2012 o recurso orgamentdrio foram gastos no atendimento das seguintes despesas: 1- Pagamento de benfeitorias Uteis e
necessarias das Fazendas Cobicada, Esmeralda, Gavido e Floresta e Texas, mais a sobras de TDAs no valor de R$ 2.818.804,40, 2-
Restos a Pagar de 2011no valor de R$ 640.567,80 3- Restos a Pagar de 2012 no valor de R$ 21.603,00

kECURSOS GASTOS NA INDENIZAGAO DE BENFEITORIAS EM 2012

A justa indenizagdo dos imdveis desapropriados s&o feitos em valores para as Benfeitorias e TDAs- Titulos da Divida Agraria para terra
nua.
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NOME DO : AREA VALOR
IMOVEL UL REGISTRADA VB VIN TOTAL
Esmeralda | Afonso Claudio 487,04 782.572,26 1.768.220,89 2550.793,00
Floresta e Texas Sado Mateus 702,21 1.083.614,77 3.565.186,43 4.648.801,10
Cobicada Bi”a de Sdo 42143 595.618,19 1.154.281,23 1.649.899 42
rancisco
Gavido Ecoporanga 745,80 356.999,18 2.110.200,08 2.467.199,10
Total X 2.356,48 2.818.804,40 8.597.888,40 11.416.702,20
RECURSO EM RESTOS A PAGAR DE 2011
Nome Municipio Area Registrada ol
unicip 9 VB VIN Total
José Angelo Menegatti/ | Brejetub/Afonsa 408,52 318.112,39 | 1.059.604.77 | 1.377.89942
Cachoeira Bonita Clauidio
Jonas Vieira Montanha X 322,100,00 X X
Fazenda Cotaxe/Sobra de Nova Venécia < 18.86 « «
TDAs.
Fazenda Georgina/Sobra de S0 Mateus < 336,26 « «
TDAs
Fazenda Pontal do
Jundia/Sobra de TDAs | on¢- Da Bara X 019 X X
TOTAL 640.567,80 | 1.059.694,77 | 1.700.265,50
RECURSO EM RESTOS A PAGAR 2012
Area Valor
Nome Municipio Registrada VB VIN Total
;‘O“Wd". Montanha X 21.603,00 X X
ancieri
RESUMO
Pagamentos Restos a Restos a
Entradas R$ de Pagar de Pagar de Saldo
Benfeitorias 2011 2012
Restos a Pagar de 2011 3.459.375,20 2.818.804,40 | 640.570,80 X 0
Descentralizado em 2012 21.603,00 X X 21.603,00 0
TOTAL 3.480.978,20 2.818.804,40 | 640.570,80 | 21.603,00 0

Criacao de Projetos de Assentamento em 2012

Superando todos os obstaculos juridicos, burocraticos, e principalmente com os atrasos nas liberagdes de LP- Licenga Previa,
foram criados 02 projetos de Assentamentos de Trabalhadores Rurais com inclusdo social de 51 familias que estavam
marginalizados em acampamentos espalhados no Estado, somam-se mais 04 pessoas por familia dando um total de 204
brasileiros atendido com a Reforma Agraria.

IMOVEL PROJETO MUNICIPIO AREA FAMILIAS
30 DE MAIO VERINO SOSSAI MONTANHA 111,0038 11
GAVIAO NOVO SONHO ECOPORANGA 745,7998 40
TOTAL X X 856,8036 51
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familias no exercicio 2012, distribuidas em 20 projetos de assentamentos, sendo 11 familias no Projeto de Assentamento Verino Sossai
e 30 familias no Projeto de Assentamento Novo Sonho, ambos criados no mesmo exercicio, e as restantes 37 familias em

assentamentos ja existentes, conforme tabela abaixo:

AGAO 8384 - CADASTRO E SELEGAO DE FAMILIAS PARA O PROGRAMA DE REFORMA AGRARIA.

Familias Assentadas em Projetos de Assentamento Criados em Anos Anteriores:

PROJETOS DE ASSENTAMENTO MUNICIPIO N° FAMILIAS
VALDICIO BARBOSA DOS SANTOS CONCEICAO DA BARRA 01
22 DE JULHO ECOPORANGA 01
FLORESTA ALEGRE 01
PAULO VINHAS CONCEICAO DA BARRA 01
LUIZ TALIULY NETO GUACUI 03
ITA ITAGUAGU 02
3 CORACOES B. DE SAO FRANCISCO 02
NOVA SAFRA ITAPEMIRIM 01
17 DE ABRIL MuQul 01
ROSA DE SARON AGUIA BRANCA 01
SANTA CLARA VIANA 06
SAO SEBASTIAO MONTANHA 01
BOA VISTA ECOPORANGA 01
OZIEL ALVES MONTANHA 03
SEZINIO FERNANDES DE JESUS LINHARES 01
LIRIO DOS VALES ECOPORANGA 04
ARLOS LAMARCA NOVA VENECIA 02
CACHOEIRA DAS GARCAS MIMOSO DO SUL 05
18 PROJETOS DE ASSENTAMENTOS TOTAL 37
Fonte: SR(20)T2
Familias Assentadas em Projetos de Assentamento Criados em 2012:
PROJETOS DE ASSENTAMENTO MUNICIPIO N° FAMILIAS
VERINO SOSSAI MONTANHA 11
NOVO SONHO ECOPORANGA 30
2 PROJETOS DE ASSENTAMENTO TOTAL 4

Fonte: SR(20)T2

Cumprimento das metas fisicas: Esse nimero de familias assentadas (78) encontra-se bem abaixo da meta estabelecida para o
exercicio 2012 (pouco mais de 52% do que fora estipulado). Todavia, convém ressaltar que essa meta é estabelecida a partir dos
processos de desapropriagao de iméveis improdutivos em andamento na superintendéncia, € como o andamento destes processos
envolve além das etapas administrativas também fases em ambito judicial, sua conclus@o envolve fatores externos a autarquia, o que
pode ocasionar — como de fato ocasionou - 0 ndo cumprimento das metas inicialmente projetadas.

Desta forma, a meta de assentamento oneroso (envolvendo desapropriagéo e/ou compra de terras) para o ano de 2012 foi prejudicada,
pois ao inicio do exercicio 2012 contdvamos com os seguintes iméveis para criarmos novos projetos de assentamentos e cujo tramite,

entretanto, ndo foi concluido até o término do exercicio:

Relagao de iméveis previstos para desapropriagao em 2012:

IMOVEL MUNICIPIO AREA FAMILIAS SITUAGCAO
Floresta e Texas Sao Mateus 622,1430 31 Sub-judice
Cachoeira Bonita Afonso Claudio 408,5200 19 Sub-judice
Esmeralda Afonso Claudio 487,0300 23 Sub-judice
Sao Lucas Ecoporanga 375,6000 18 Sub-judice
Primavera Sao Mateus 624,2200 34 Sub-judice
Cobicada Barras S. Francisco 421,6000 28 Sub-judice
Total | e 2.939,1130 153 | e

Fonte: Divisdo de Obteng&o de terras e Implantagéo de Projetos de Assentamento — SR(20)T
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O Projeto de Assentamento Novo Sonho, originario da Fazenda Gavido, municipio de Ecoporanga-ES, contempla 40 unidades
agricolas, mas, por motivo de seguranga foram assentadas apenas 30 familias, ficando as demais vagas para serem ocupadas, apds
estudo da capacidade de suporte, a ser realizado em 2013, tendo em vista, que da época da vistoria inicial até a imissdo na posse
passaram se varios anos, podendo haver alteragéo nas areas de preservagao ambiental.

Acoes que causaram problemas na execugao: A meta prevista para 2012, foi também prejudicada pela greve existente no periodo,
com paralisacdo de aproximadamente 90 dias e pelo arresto e contencdo dos recursos financeiros disponiveis na superintendéncia,
sendo centralizados em Brasilia, provocando contingenciamento e liberagdo insuficiente e fora de prazo para atender a demanda do
Cadastro e Selegdo de Familias a serem homologadas.

AGAO 8374 - LICENCIAMENTO AMBIENTAL

» DESPESAS
LICENCIAMENTO AMBIENTAL L'C%QAS PUBL:%AQAO DIARIAS R$ ADMINIS;’;?ATIVAS
Fazenda Gavido
PAs Nova Esperanca 3.934,99 3.660,20 9.357.19 15.222,89
Boa esperanga
Guanabara
TOTAL REALIZADO R$ 3247527

AGAO 0427 - CREDITOS INTALAGAO

Crédito Empenhados em 2011 e pagos em 2012 (RAP)
Familias
Modalidade Atendidas PA Valor Unitario Valor Total
Fomento 100 Franqueza e Realeza R$ 3.200,00 R$ 320.000,00
Aquisicdo Material de Construgao 39 Adao Preto R$ 15.000,00 R$ 585.000,00
Aquisicdo Material de Construgao 100 Franqueza e Realeza R$ 15.000,00 R$ 1.500.000,00
TOTAL 272
Créditos Empenhados e Pagos em 2012
Familias
Modalidade Atendidas PA Valor Unitario Valor Total

Apoio Inicial 3 Valmir Antonio Barbosa R$ 3.200,00 R$ 9.600,00
Apoio Inicial 2 Carlos Lamarca R$ 3.200,00 R$ 6.400,00
Apoio Inicial 1 Séo Sebastiao R$ 3.200,00 R$ 3.200,00
Apoio Inicial 11 Verino Sossai R$ 3.200,00 R$ 35.200,00
Apoio Mulher 16 Zumbi dos Palmares R$ 3.000,00 R$ 48.000,00
Apoio Mulher 13 Zumbi dos Palmares R$ 3.000,00 R$ 39.000,00
Apoio Mulher 11 Zumbi dos Palmares R$ 3.000,00 R$ 33.000,00
Apoio Mulher 10 Rio Quartel R$ 3.000,00 R$ 30.000,00
Apoio Mulher 9 Tomazzini R$ 3.000,00 R$ 27.000,00
Apoio Mulher 8 Tomazzini R$ 3.000,00 R$ 24.000,00
Apoio Mulher 5 Sezinio F. de Jesus R$ 3.000,00 R$ 15.000,00
Apoio Mulher 6 Sezinio F. de Jesus R$ 3.000,00 R$ 18.000,00
Apoio Mulher 6 Sezinio F. de Jesus R$ 3.000,00 R$ 18.000,00
Apoio Mulher 4 Sezinio F. de Jesus R$ 3.000,00 R$ 12.000,00
Apoio Mulher 3 Madre Cristina R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Apoio Mulher 3 Madre Cristina R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Apoio Mulher 3 Madre Cristina R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Apoio Mulher 5 Sezinio F. de Jesus R$ 3.000,00 R$ 15.000,00
Apoio Mulher 8 Castro Alves R$ 3.000,00 R$ 24.000,00
Apoio Mulher 6 Castro Alves R$ 3.000,00 R$ 18.000,00
Apoio Mulher 4 Florestan Fernandes R$ 3.000,00 R$ 12.000,00
Apoio Mulher 3 Rio Quartel R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
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Apoio Mulher 3 Monte Alegre R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Apoio Mulher 3 Zumbi dos Palmares R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Apoio Mulher 6 Castro Alves R$ 3.000,00 R$ 18.000,00
Apoio Mulher 5 Sezinio F. de Jesus R$ 3.000,00 R$ 15.000,00
Apoio Mulher 11 Zumbi dos Palmares R$ 3.000,00 R$ 33.000,00
Apoio Mulher 14 Zumbi dos Palmares R$ 3.000,00 R$ 42.000,00
Apoio Mulher 6 Oziel Alves R$ 3.000,00 R$ 18.000,00
Apoio Mulher 10 Adriano Machado R$ 3.000,00 R$ 30.000,00
Apoio Mulher 8 Padre Pedro R$ 3.000,00 R$ 24.000,00
Apoio Mulher 24 Nova Vitdria R$ 3.000,00 R$ 72.000,00
Apoio Mulher 7 Oziel Alves R$ 3.000,00 R$ 21.000,00
Apoio Mulher 3 Teixeirinha R$ 3.000,00 R$ 9.000,00
Apoio Mulher 5 Castro Alves R$ 3.000,00 R$ 15.000,00
Apoio Mulher 26 Oziel Alves R$ 3.000,00 R$ 78.000,00
Apoio Mulher 11 Castro Alves R$ 3.000,00 R$ 33.000,00
Valdicio Barbosa dos

Apoio Mulher 5 Santos R$ 3.000,00 R$ 15.000,00
Aquisicdo Material de Construgdo 1 Travessia R$ 15.000,00 R$ 15.000,00
Aquisicdo Material de Construgéo

(complementagao) 2 Santa Clara R$ 7.000,00 R$ 14.000,00
Aquisicdo Material de Construgéo

(complementacao) 1 Rancho Alegre R$ 10.000,00 R$ 10.000,00
Aquisicdo Material de Construgéo

(complementagao) 2 Santa Clara R$ 10.000,00 R$ 20.000,00
Aquisicdo Material de Construgao

(complementagéo) 100 Franqueza e Realeza R$ 10.000,00 R$ 1.000.000,00
Fomento 20 Valmir Antonio Barbosa R$ 3.200,00 R$ 64.000,00
TOTAL 413

No exercicio de 2012 foram aplicados vérias modalidade de crédito no ambito da SR 20-ES, conforme demonstrado na tabela

acima, superando a meta prevista muitas vezes.

CASAS CONSTRUIDAS E/OU REFORMADAS EM 2012

PROJETO DE ASSENTAMENTO MUNICIPIO N° DE CASAS CONCLUIDAS
Castro Alves Pedro Canario 5
Paulo Vinhas Conceicdo da Barra 5
Valdicio Barbosa dos Santos Conceicdo da Barra 3
Sezinio Fernandes de Jesus Linhares 17
Otaviano Rodrigues de |Carvalho Ponto Belo 18
Santa Fé Apiaca 5
Santa Rita Bom Jesus do Norte 10
Monte Alegre Muqui 7
Rancho Alegre Mimoso do Sul 15
Nova Safra [tapemirim 6
Che Guevara Mimoso do Sul 2
Floréncio Tozzo Mantenopolis 27
Travessia Nova Venécia 1
Madre Cristina Pancas 16
Sdo Sebastido Montanha 60
Palestrina Mimoso do Sul 33
Total de casas concluidas 230

No exercicio de 2012 o crédito instalagdo nas modalidades Apoio Inicial, Fomento, Apoio Mulher, Aquisicdo de Materiais de Construgao
e Aquisicdo Material de Construgdo - Complementagdo foram concedidos a 413 (quatrocentos e TREZE) beneficiarios (as) conforme
estabelecido na norma de Execucdo n° 79 de 26/12/2008, a Norma de Execugdo n° 86 de 04/11/2009 que da nova redagéo aos artigos

3°,12, 20, 22, 25, 36, 38, 40, 45 e 47 da NE 79/2008 e a Instrugdo Normativa n° 74 de 14/11/2012.
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A dificuldade maior da aplicagéo dos créditos é o pequeno numero de técnicos na Divisdo de Desenvolvimento trabalhando na aplicagéo
de créditos ¢ a falta de assisténcia técnica, ATES, que da o suporte aos técnicos do INCRA.

AGAO 8396 - ACESSO A AGUA E RECUPERAGAO DE ESTRADAS
e Construgdo de 4 barragens de terra no PA Oziel Alves no Municipio de Montanha.

Processo: SR(20)ES 54.340.001035/2011-03

Tomada de Pregos INCRA/SR-20/N.° 01/2012

Zamar Construgdes e Servigos Ltda- EPP

Contrato CRT/ES/N.° 07/2012 e Termos Aditivos de CRT/ES/N.° 01/2010 e 02/2013
Familias beneficiadas: 35

Valor Empenhado Contrato - 2012NE800301 — R$ 453.017,15

Valor Empenhado Aditivo - 2012NE800477 - R$ 37.082,88

Valor Pago: R$ 314.635,17

Inscritos em Restos a Pagar: R$ 175.464,86

Obs. Obra concluida em 2013 e devidamente recebida e quitada pelo INCRA.

e Construgdo de 8 barragens de terra no PA Adriano Machado
Processo n° 54340.001063/2012-01
Tomada de Pregos 06/2012
Contractlog Construtora Terraplanagem e logistica Ltda
Familias beneficiadas: 73
Valor Empenhado 2012NE800606 - R$ 1.188.021,68
Inscritos em Restos a Pagar: R$ 1.188.021,68
Obs. Obra ndo iniciada devido a problemas financeiros da empresa contratada. Processo devidamente encaminhado a PFE/ES pra
providéncias cabiveis, visando o destrato contratual.

e Contratacdo de Horas maquinas para execugdo de reparos nas estradas e acessos no PA Madre Cristina no
Municipio de Pancas devido as fortes chuvas que assolaram o municipio.

Processo 54.340.001522/2012-49

Dispensa de Licitagéo

Tiago Teixeira da Silva ME

Familias beneficiadas 35

Valor Empenhado: R$ 2.850,00

Valor inscrito em restos & pagar R$ 2.850,00

e Projeto de ampliagdo do Centro de Formagao de Agricultores dos Assentamento da Reforma Agraria do
Espirito Santo.
Processo 54.340001723/2012-46
Proposta de Convénio formulada pela Prefeitura Municipal de Sdo Mateus — Convénio 778198/2012
Valor Empenhado R$ 315.431,82
Valor inscrito em restos a pagar R$ 315.431,82

Valor Empenhado: R$ 38.015,87
Valor pago: R$ 29.351,06
Valor inscrito em restos a pagar R$ 8.664,81

e Construgdo de 2 barragens de concreto no PA Oziel Alves no Municipio de Montanha
Processo: SR(20) ES 54.340000581/2012-08
Valor da obra: R$ 348.590,37
Essa licitagdo resultou fracassada nas 04 vezes que foi publicada por desinteresse das empresas pelo valor da obra, que entenderam
ser insuficientes pela complexidade da obra. Neste caso o INCRA nada pode fazer pois os parametros de pregos utilizados foram os
oficiais, e determinados legalmente.

Quantos aos demais recursos financeiros, foram utilizados para custear os deslocamentos a campo, os custos com diarias, combustivel
e manutengao de viaturas necessarias a execugao das atividades do Programa.

Devido as infrutiferas tentativas de contratar, via licitagdo, as obras de barragens de concreto do PA Oziel Alves e da desisténcia do
contrato (solicitagdo de Destrato) por parte da empresa ganhadora da licitagdo para construgao das 8 barragens de terra do PA Adriano
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Machado, as metas de obras de abastecimento de agua ficaram aquém das estabelecidas, apesar dos esforgcos da Superintendéncia
do Espirito Santo.

Considerando que a proposta de Convénio formulada pela Prefeitura Municipal de Sdo Mateus para ampliagéo do
Centro de Formagdo de Agricultores dos Assentamento da Reforma Agréria do Espirito Santo ao final do exercicio onde foram

empenhados os recursos acima descriminados, porém néo houve tempo habil para anélise técnica e juridica durante o exercicio de
2012.

Quadro A.4.2.1.d — Objetivos de programa temético — Objetivo 0421

Identificagdo do Objetivo
Codigo 0421
Qualificar e consolidar os projetos de assentamento sustentaveis desenvolvendo-os com gestéo
Descricio ambiental, financiamento produtivo, acesso aos mercados, agroindustrializagao e assisténcia
¢ técnica para a autonomia socioecondmica das familias, promovendo a titulag&o conjunta, a
igualdade de género e a redugéo da pobreza rural.
Programa 2066 - Reforma Agréria e Ordenamento da Estrutura Fundiaria
Orgdo Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario
Execugao Or¢camentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)
Proviséo Recebida Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Nao
Empenhada Liquidada Processados Processados
162.562,35 115.256,76 93.815,33 - 21.441,43 93.815,32
Metas do Exercicio
Ordem Descri¢ao Unidade de Meta Fisica Meta Financeira
(Meta PPA 2012-2015) Medida (PC 2012) (PC 2012)
Prevista Realizada Prevista Realizada
Conceder 50 mil titulos as familias
assentadas e as entidades publicas Documento de
1 ou privadas na forma de doagéo, W . 52 63 15.250,00 7.724,43
~ ~ x titulagao expedido
cessdo ou concessdo de uso (Agdo
4358)
Promover agdes de gestdo ambiental Assentamento
2 em 1.000 projetos de beneficiado 6 1 33.579,00 16.870,01
assentamento (Agdo 2B06)
Atender 50 mil familias em projetos Familia
3 de agroindustrializagéo e - 308 - 130.233,00 69.220,89
R - beneficiada
comercializagdo (Agao 4230)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observacdo: A execugdo orcamentaria deste objetivo diz respeito & soma das Agdes 4358 - Titulagdo, Concesséo e Destinagdo de
Iméveis Rurais em Projetos de Assentamento; 2B06 - Gestdo Ambiental em Projetos de Assentamento de Reforma Agraria e 4320 -
Fomento a Agroindustrializagdo e a Comercializagéo - Terra Sol.

Execugéao de Restos a Pagar (RAP)

Ordem Unidade de Medida Meta f|§|ca reallgada RA.P RAP RAP Pagos RAP a Pagar
(exercicios anteriores) Inscritos Cancelados
1 Documento de
titulagéo expedido*
9 Assentamento
beneficiado**
3 Familia beneficiada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.
**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execucgao e/ou conclusao em 2012.
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AGAO 4358 - EMISSAO DE CONTRATOS DE CONSEGAO DE USO - CCU

Carlos Lamarca

Nova Venécia

Valdicio Barbosa dos Santos

Conceicéo da Barra

PA Municipio CCU’s Emitidos em 2012

03 Coragoes Barra de S&o Francisco 2
Adéo Preto Nova Venécia 3
Boa Esperanga Alto Rio Novo 2
Corrego do Augusto Nova Venécia 1
Georgina Sao Mateus 2
José Marcos de Araujo Santos Presidente Kennedy 3
Laje Alto Rio Novo 2
Santa Rita Bom Jesus do Norte 2
Padre Pedro Mantendpolis 1
Sezinio Fernandes de Jesus Linhares 3
Castro Alves Pedro Canario 1
Nova Safra Itapemirim 2
Otaviano Rodrigues de Carvalho Ponto Belo 6
Oziel Alves Montanha 3
Luiz Taliuly Neto Guagui 4
Monte Alegre Muqui 1
Valmir Antonio Barbosa Sao Gabriel da Palha 8
Ita Itaguagu 2
Lirio dos Vales Ecoporanga 1
Paulo Vinhas Conceicéo da Barra 5
Zumbi dos Palmares Sao Mateus 4
Travessia Nova Venécia 1

2

2

6

TOTAL

3

Com relagdo a auséncia de emissao de Titulos Definitivos e a consideravel reducéo no nimero de CCU’s emitidos em 2012, isto se
deve as condicbes gerais estabelecidas pela Instrugdo Normativa n® 30 de 24 de fevereiro de 2006 tanto para transferéncia proviséria
quanto definitiva da posse das areas dos projetos de assentamento aos beneficiarios, uma vez que a maioria dos projetos de
assentamento na jurisdicdo da SR(20)ES n&o atendem atualmente as citadas condigdes.

Quantos aos recursos financeiros, foram utilizados para custear os deslocamentos a campo, os custos com didrias, combustivel e
manutencéo de viaturas necessérias a execugao das atividades do Programa.

AGAO 2B06 - GESTAO AMBIENTAL

GESTAO AMBIENTAL REALIZADA DIARIAS R$ DESPESAS
ADMINISTRATIVAS
| 11.809,007 5.061,003
Total realizado R$ 16.870,01

As atividades de campo nos projetos de assentamentos s&o interdependentes, quando de uma visita a campo sao vistas demandas de
licenciamento assim como de gestao.

As atividades de gestdo foram realizadas em alguns Pas que n&o possuem ainda condicionantes ambientais, embora o pedido de
licengas jé& tenham sido protocolados, mas sabedores que o 6rgdo ambiental vem exigindo algumas condicionantes como padrdes,
fizemos uma agéo de gestdo antecipando a solicitagdo que vira determinada nas condicionantes quando da obteng&o da licenga, por
exemplo (colocagéo de placas identificando o numero da licenga, cercamento de nascentes, etc.)

Muitas das agdes foram determinadas por demandas judiciais, denuncias e acidentes ambientais que tanto eram vinculadas a
demandas de licengas, como de gest&o.

Raz&o pela qual varias atividades de gestéo foi realizada com recursos da fiscalizagdo, conforme pode se verificar nas planilhas acima.

AGAO 4230 - PROJETOS DE AGROINDUSTRIALIZAGAO E COMERCIALIZAGAO

APOIO A 8° FEIRA DA AGRICULTURA FAMILIAR E REFORMA AGRARIA DO ESPIRITO SANTO- FEAFES 2012

o LOCAGAO DE PALCO E ILUMINAGAO
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Processo 54.340.000964/2012-78
Valor Empenhado e pago R$ 7.500,00
Mais Estruturas Locagéo de Tendas e Brinquedos Ltda- ME

e CONFECGAO DE AVENTAIS
Processo 54.340.000967/2012-10

Valor Empenhado e pagoR$ 7.650,00
Rosana Correia Ribeiro - ME

e  CONFECGAO DE CAMISAS
Processo 54+340.000968/2012-56

Valor Empenhado e pago R$ 7.750,00
Rosana Correia Ribeiro

e LOCACAO DE MESAS E CADEIRAS
Processo 54.340.000965/2012-12

Valor Empenhado e pago R$ 5.000,00
Mais Estruturas Locagéo de Tendas e Brinquedos Ltda- ME

e CONFECGAO DE SACOLAS COM ALGAS
Processo 54.340.000969/2012-09

Valor Empenhado e pagoR$ 6.000,00
Proplastico Industria e Comércio Ltda ME

e  SERVICOS DE SONORIZAGAO
Processo 54.340.000966/2012-67
Valor Empenhado e pago R$ 6.800,00
Gelson da Silva Souza Jr. ME
e  SERVIGO DE HOSPEDAGEM COM CAFE DA MANHA
Processo 54.340.000957/2012-76
Valor Empenhado e pago R$ 15.999,00
Lila Turismo ltda
CONTRATAGAO DE EMPRESA DE TRANSPORTE PARA EVENTO GRANEXPOES
Processo 54.340.001085/2012-63

Valor Empenhado e pago R$ 11.834,35
AZ Turismo e Viagens Ltda

CONTRATACAO DE ELABORAGAO DE PROJETO DE GALPAO PARA BENEFICIAMENTO DE CAFE E PIMENTA DO REINO

PROCESSO 54.340.001411/2012-32

Pregéo Eletrénico

Valor empenhado R$ 14.400,00

Valor inscrito em restos a pagar R$ 14.400,00
EMBRAEST - Empresa Brasileira

Quantos aos demais recursos financeiros foram utilizados para custear combustivel necessario a execugao das atividades do Programa.

A SR(20)ES ja ha alguns anos ajuda a patrocinar a FEAFES — Feira da Agricultura Familiar e Reforma agraria como forma de apoiar os
empreendimentos de agroindustrializagdo e comercializagdo dos assentados do Espirito Santo. Varios assentamentos, de todas as
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regides do Estado participaram produzindo e comercializando da agroindustria familiar e proporcionando o intercambio de experiéncias
entre os assentados e outros grupos organizados do segmento da agricultura familiar.

Quadro A.4.2.1.e - Objetivos de programa tematico — Objetivo 0422

Identificagdo do Objetivo

Codigo 0422

Proporcionar o acesso a capacitagdo profissional e educagéo formal em todos os niveis, a cultura,
Descri¢ao a alimentagao basica, a salde, esporte € lazer ao publico da reforma agraria, povos e comunidades

tradicionais e agricultores familiares beneficiarios da regularizagéo fundiaria.
Programa 2066 - Reforma Agraria e Ordenamento da Estrutura Fundiaria
Orgao Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugido Orcamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)
Provis&o Recebida Despesa Restos a Pagar Valores Pagos
Néo
Empenhada Liquidada Processados Processados
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Metas do Exercicio
Ordem Descri¢ao Unidadp de Meta Fisica Meta Financeira
(Meta PPA 2012-2015) Medida (PC 2012) (PC 2012)
Prevista Realizada Prevista Realizada

1 Atender 8.000 jovens e ou adultos | Trabalhador
(Agao 4474) escolarizado

Capacitar 3.000 profissionais com
bolsas para a formagao

9 complementar técnica e Profissional
especializada, com vistas a capacitado
atuagao na assisténcia técnica,
pedagogica e social (A¢ao 6952)

Manter 2.000 alunos em formagao .

Iy . - Profissional
3 profissional de nivel médio e formado - - - -
superior, anualmente (Ag¢ao 8370)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observacédo: A execucao orgamentaria deste objetivo diz respeito & soma das Agdes 4474 - Educacdo de Jovens e Adultos no Campo
(EJA); 6952 - Concessao de Bolsas de Capacitacdo e Formacgéo Profissional em Assisténcia Técnica, Pedagdgica e Social e 8370 -
Capacitagdo e Formagao Profissional de Nivel Médio e Superior para a Reforma Agréria.

Execugéao de Restos a Pagar (RAP)

Ordem Unidade de Medida Meta f|§|ca reallgada RA.P RAP RAP Pagos RAP a Pagar
(exercicios anteriores) Inscritos Cancelados
1 Trabalhador
escolarizado**
Profissional
2 .
capacitado
3 Profissional formado**

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execugao e/ou conclusao em 2012.

N&o houve atividades nas Agdes 6952, 4474 e 8370 durante o exercicio de 2012 nesta UJ.

4.1.2.20bjetivo Vinculado ao Programa 2012

Quadro A.4.2.2 — Objetivos de programa tematico — Objetivo 0412

Identificagdo do Objetivo

Codigo 0412
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Ampliar o acesso e qualificar os servicos de assisténcia técnica e extensao rural e de inovagdo

Descricao tecnoldgica, de forma continuada e permanente, para os agricultores e agricultoras familiares,
assentados e assentadas da reforma agraria e povos e comunidades tradicionais.
Programa 2012 - Agricultura Familiar

Orgéo Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugao Or¢camentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Despesa

Restos a Pagar

Valores Pagos

Provisdo Recebida

Empenhada

Liquidada

Processados

Nao
Processados

368.753,65

3.685.169,38

2.305.122,87

1.380.046,51

2.305.122,87

Metas do Exercicio

Ordem

Descrigao
(Meta PPA 2012-2015)

Unidade
de Medida

Meta Fisica
(PC 2012)

Meta Financeira
(PC 2012)

Prevista

Realizada

Prevista

Realizada

Contratagéo de servigos de
Assisténcia Técnica e Extensao
Rural (ATER) para 750 mil
assentados e assentadas da reforma
agraria (Acao 4470)

Familia

assistida 3.607

3.728

3.722.817,00

2.305.122,87

Contratagéo de servigos de
Assisténcia Técnica e Extensao
Rural (ATER) para atendimento a
203 mil familias de agricultores e 50
mil familias assentadas da reforma
agraria no ambito do Plano Brasil
sem Miséria, com acompanhamento
diferenciado (Agao 4470)

Familia
assistida

Qualificar 37.500 agentes de
desenvolvimento rural para
atendimento a familias da agricultura
familiar e assentadas da reforma
agraria, 300 agentes para atuagao
junto as comunidades indigenas e
250 agentes para atuagéo junto as
comunidades quilombolas,
garantindo participagao de pelo
menos 35% de mulheres (Ag¢ao
4448)

Agente
formado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observacdo: A execugdo orcamentéria deste objetivo diz respeito & soma das Agdes 4470 - Assisténcia Técnica e Capacitagdo de

Assentados e 4448 - Formagéo e Capacitagdo de Agentes de Assisténcia Técnica e Extensao Rural.

Execugéao de Restos a Pagar (RAP)

Ordem Unidade de Medida Meta f|§|ca reallgada RA.P RAP RAP Pagos RAP a Pagar
(exercicios anteriores) Inscritos Cancelados
1 Familia assistida*™*
2 Familia assistida**
3 Agente formado*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.
**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execugao e/ou conclusao em 2012.

AGAO 4470 - ATES

Processo da Chamada Publica — 54340.000198/2011-61
Vigéncia — 29/08/2011 a 28/08/2012
Aditivo — prorrogou por 120 dias, com suspensdo da prestacdo pelo mesmo periodo (ou seja, apenas dilatou a vigéncia para o
encerramento do processo de pagamento ocorrer dentro da vigéncia contratual)
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Vigéncia aditivo — 29/08/2012 a 27/12/2012, assinado em 29/08/2012.
Tabela com o N° dos contratos

N° do Lote N° do Contrato PRESTADORA DE SERVICO
01 ES11/2011 COOPTRAES
02 ES12/2011 COOPTRAES
03 ES13/2011 COOPTRAES
04 ES14/2011 ATERPLAN
05 ES15/2011 ATERPLAN
06 ES16/2011 COOPTRAES
07 ES17/2011 COOPTRAES
08 ES18/2011 ATERPLAN

Os recursos financeiros desta agao foram utilizados conforme abaixo:

Valores Inscritos em

Empresa Restos a Pagar

Valores Empenhados Valores Pagos

COOPTRAES - Cooperativa de Prestagao de Servigos

da Reforma Agréria R$2.198.712,24 R$ 1.301.216,66 R$ 897.495,58

ATERPLAN R$ 1.085.337,10 R$ 766.904,94 R$ 318.432,16

CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA R$ 339.016,31 R$ 195.182,50 R$ 143.833,81
TOTAL R$ 3.623.065,25 R$ 2.263.304,10 R$ 1.359.761,55

Quantos aos demais recursos financeiros, foram utilizados para custear os deslocamentos a campo, os custos com didrias, combustivel
e manutengao de viaturas necessarias a execugao das atividades do Programa.

Processos decorrentes dos contratos

Lote N° Processo de N° Processo de N° .Proc_esscz de N° do Prt?cesso de
Pagamento (2011) Pagamento (2012) Fiscalizagdo Penalidades

01 001144/2011-12 000021/2012-45 000712/2012-49 001763/2012-98
02 001141/2011-89 000016/2012-32 000711/2012-02 000060/2013-23
03 001140/2011-34 000018/2012-21 000710/2012-50 001764/2012-32
04 001139/2011-18 000020/2012-09 000713/2012-93

05 001138/2011-65 000015/2012-98 000716/2012-27 000061/2013-78
06 001143/2011-78 000014/2012-43 000709/2012-25

07 001142/2011-23 000019/2012-76 000715/2012-82 000079/2013-70
08 001137/2011-11 000017/2012-87 000714/2012-38 000078/2013-25

Comisséo de Chamada Publica, instituida através da Ordem de Servigo/INCRA/SR-20/N°88/2010, de conformidade com o que consta
no Processo Administrativo/INCRA/SR-20/N°® 54340.000198/2011-61, e de acordo com as disposi¢des constantes na Lei N°8.666/93 e
suas alteragdes posteriores, na Lei 12.188/2010, Decreto 7.215/2010, Portaria/INCRA/P/N°581/2010,  Nota
Técnica/INCRA/DD/N°01/2010, IN/SLTI/MPOG/N°02, de 30 de abril de 2008 e no Manual Operacional de ATES 2008, procedeu a
Chamada Publica n® 01/2011 em 02 de maio de 2011, , visando a contratagdo de Pessoa Juridica, para execugéo indireta, sob o
regime de EMPREITADA POR MELHOR TECNICA para a selecdo de entidade(s) executora(s) de assisténcia técnica e extenséo rural
para prestar servicos de Assessoria Técnica, Social ¢ Ambiental — ATES, incluindo a elaboragéo de Planos de Desenvolvimento de
Assentamentos — PDA, para atender as familias assentadas em projetos de assentamento de reforma agréria, criados ou reconhecidos
pelo INCRA, no estado do Espirito Santo, no contexto da implementagéo da Politica Nacional de Assisténcia Técnica e Extensao Rural
para a Agricultura Familiar e Reforma Agraria — PNATER e o Programa Nacional de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural na
Agricultura Familiar e na Reforma Agraria - PRONATER.

O publico beneficiario sdo os assentados nos projetos de assentamento de reforma agréria com base nos assentamentos de sua
circunscricao.

A referida equipe organizou os assentamentos em Nucleos Operacionais (NO) e reuniu os dados basicos referentes aos projetos com
uma sintese da aplicagao de politicas publicas de desenvolvimento. Para efeitos de consideragdo das familias regulares, listadas em
Relagéo de Beneficiarios do INCRA, adotou-se percentual de 95% de familias por Nucleo Operacional.
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Nucleos Operacionais no Estado do Espirito Santo
Municipios onde se localizam parte (ou a totalidade) dos N° de Total de
Lote UF o
assentamentos Assentamentos familias
01— S&o Mateus ES Sao Mateus, Conceigéo da Barra, Pinheiros e Jaguaré. 14 514
02 — Fundso ES Fundao, Itarana, Laranja da Terra, Itaguagu, Linhares, Viana e 7 314
Santa Tereza.
03- Montanha ES Montanha, Pinheiros, Mucurici, Ecoporanga, Ponto Belo. 12 651
04- Ecoporanga ES Ecoporanga, Barra de Sdo Francisco e Vila Pavao. 8 599
05- Alto Rio Novo ES Alto Rio Novo, Mantendpolis e Pancas. 8 279
06 - Nova Venécia ES Nova Venécia, Aguia Branca e Sao Gabriel da Palha. 15 434
Mimoso do Sul, Itapemirim, Cachoeiro de Itapemirim, Pres.
07 - Mimoso do Sul | ES Kennedy, Apiaca, Bom Jesus do Norte, Guagui, Muqui e 12 652
Jer6nimo Monteiro.
08- Alegre ES Alegre, Muniz Freire, Guagui e S&o José do Calgado. 5 286
TOTAL 81 3729

No decorrer do ano de 2012 os 8 contratos de assisténcia técnica foram executados e acompanhados pelo monitoramento no SIATER e
fiscalizados por comissao instituida por ordem de servigo especifica. Foram abertos processos para pagamento de cada um dos
contratos no ano de 2012 e outros 08 processos de fiscalizagéo.

Como os pagamentos s&o feitos por metas executadas, e as empresas ndo cumpriram 0s cronogramas dos planos de trabalho
contratado, os valores previstos de pagamento sé@o bem maiores do que o que efetivamente pagos, gerando essa diferenga entre o
programado e o executado.

Cumprimento das metas fisicas

A quantidade de familias atendidas atingiu a meta, no entanto, o orcamento previsto ndo foi executado em fungdo das seguintes
dificuldades na gestéo dos contratos de ATER na SR(20):

1) Entidades contratadas insistiram em n&o executar os servigos em acordo com o pactuado em contrato e se atrasaram para insercéo
e correcdo de relatérios no Siater — Sistema Informatizado de ATER, dificultando as agbes de monitoramento dos contratos e,
consequentemente, sua execugao financeira. Somada a incipiente fiscalizagdo de campo realizada nos primeiros meses dos contratos
(em func@o de insuficiéncia de recursos para deslocamento e dirias, recursos humanos e estrutura no drgéo), a lentiddo na adogao das
medidas saneadoras/disciplinares sugeridas pelos asseguradores dos contratos também contribuiu para esta situagéo;

2 ) Dificuldade em captar, via edital de chamada publica, a complexidade das agdes necessarias a ATER. A realidade de campo
demonstra situagdes de dificil captagdo por metas;

3) Ocorréncia de greve na Superintendéncia, entre 26 de junho e 12 de setembro de 2012, demonstrando a insuficiéncia do 6rgéo em
prover o devido acompanhamento dos servigos, mesmo contando com 60% da forca de trabalho que néo aderiu;

4) O Siater, durante todo o periodo de contrato, apresentou-se falho e moroso, sendo que, nos primeiros meses, ainda nao apresentava
fungdes basicas, dentre elas a possibilidade de inserir beneficiarios da reforma agraria como participantes das atividades. A defasagem
em relagdo ao SIPRA, durante todo o ano de 2012, também dificultou sobremaneira e o suporte técnico oferecido foi extremamente
precario, principalmente no primeiro semestre de 2012;

5) Em fungéo de tratar-se de modalidade de contratagdo de servicos de ATER recente e complexa, da auséncia de um nucleo de
contratos nesta Superintendéncia, da insuficiente capacitagdo e inadequagdo de formagédo da equipe de asseguradores e fiscais
(formada, predominantemente, por engenheiros agrénomos, sem a participagdo de advogados, administradores ou contadores) e das
contradigcbes e lacunas existentes nas normas internas sobre a fiscalizagdo em campo, os trabalhos de gestdo dos contratos desta
Superintendéncia néo lograram a eficiéncia necessaria;

6 ) A nova lei de ATER e demais regulamentos relacionados implantaram inovagdes que tornaram os trabalhos mais complexos,
demandando maior profissionalizagdo e tempo de dedicagdo das equipes que atuam na gestdoffiscalizagdo e formulagdo de
instrumentos convocatorios (termo de referéncia/projeto basico e edital de chamada publica). A SR(20) foi uma das primeiras do pais a
contratar mediante novo marco regulatério. Este elemento de inovagao pode ter contribuido para o néo atingimento da meta financeira.

4.1.2.3 Objetivo Vinculado ao Programa 2034

Quadro A.4.2.3 - Objetivos de programa tematico — Objetivo 0987

Identificagdo do Objetivo
Cadigo 0987
Descricio Realizar a Regularizagéo Fundiaria das Comunidades Quilombolas, por meio da Delimitagéo,
¢ Reconhecimento, Indenizag&o das Benfeitorias e Imdveis, Desintruséo e Titulagdo dos Territdrios
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Quilombolas.

Programa 2034 - Enfrentamento ao Racismo e Promogao da Igualdade Racial

Orgdo Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugao Orgamentaria e Financeira do Objetivo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos
48.500,00 43.583,86 38.779,87 0,00 4.803,99 38.779,87
Metas do Exercicio
S Meta Fisica Meta Financeira
escrigdo '
SRS (Meta PPA 2012-2015) Unidade de (PC 2012) (PC 2012)
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Vistoriar e avaliar 520 mil hectares )
de terras inseridos nos territérios Area
1 quilombolas, indenizando 250 mil indenizada i i 0,00 0,00
hectares (Agao 0859)
Publicar 140 portarias,
9 reconhecendo 64 mil hectares e Area _ _
beneficiando 14 mil familias (Agao reconhecida
20T1)
Publicar 190 RTIDs, identificando
3 660 mil hectares, beneficiando 13 mil | RTID publicado - 3 53.500,00 38.779,87
familias (Agao 20T1)
Demarcar, certificar e titular os
4 territdrios desintrusados em nome Titulo expedido _ ]
das comunidades quilombolas (Agao
20T1)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observacdo: A execugao orcamentaria deste objetivo diz respeito a soma das Acdes 0859 - Indenizagdo de Benfeitorias e de Terras aos
Ocupantes de Iméveis Demarcados e Titulados aos Remanescentes das Comunidades de Quilombos e 20T1 - Reconhecimento,
Delimitag@o, Desintrus&o e Titulagdo de Territdrios Quilombolas.

Execugéao de Restos a Pagar (RAP)

Ordem Unidade de Medida Meta f|§|ca reallgada RA.P RAP RAP Pagos RAP a Pagar
(exercicios anteriores) Inscritos Cancelados
1 Area indenizada*
2 Area reconhecida*
3 RTID publicado®
4 Titulo expedido®

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Apesar de n&o ter havido nenhuma titulacéo de territério até o término do exercicio 2012, neste ano (assim como nos
demais) houve uma série de gastos com as agdes necessarias ao cumprimento da instrugao processual necesséaria a obtengéo do titulo
de dominio segundo o Artigo 68 das ADCT e o Decreto 4.887/2003, regulamentado atualmente pela IN 57/2009. Como consta na tabela
inicial dessa segéo, gastou-se na execucgdo das agdes desse programa uma quantidade de recursos bem inferior ao que inicialmente
estava previsto para o exercicio, 0 que ocorreu devido a uma série de circunstancias que limitaram a forga de trabalho do Servigo de
Regularizagao da SR(20)/ES.

O Setor de Servigo de Regularizagdo de Territorios Quilombolas iniciou o exercicio com apenas dois servidores ali
lotados, sendo um efetivo e o outro ocupante de fungdo comissionada. Dois servidores efetivos foram nomeados em margo, em virtude
do concurso publico, entrando em exercicio entre os meses de abril e maio. Todavia, pouco mais de dois meses depois foi deflagrada a
greve na autarquia, a qual durou até meados do més de setembro. Ao término da greve, um desses dois servidores recém-nomeados
pediu exoneragao, no inicio de setembro, e uma servidora saiu em licenga maternidade no inicio de outubro.

Desta forma, durante praticamente todo o exercicio as agdes do programa contaram apenas com a forga de trabalho de dois servidores,
passando ainda por um periodo de quase trés meses de greve, o que explica a execugdo de bem menos agdes do que o programado
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previamente. Os gastos com as agbes do programa nesse exercicio referiram-se basicamente aos custos para o deslocamento
necessario a sua execugdo: pagamento de indenizagéo de diarias a servidores, além de abastecimento e manutengéo de viaturas.

A seguir consta um resumo da situagdo de cada processo administrativo de titulagio territorial a comunidades
quilombolas atualmente em andamento no INCRA/ES e as agdes a ele referentes executadas no exercicio 2012.

Comunidade de Serraria e Sdo Cristovao (Sdo Mateus/ES)

Processo: 54340.000582/2005-15

Ao inicio do exercicio 2012, o processo da comunidade de Serraria e Sdo Cristévao encontrava-se com Decreto presidencial publicado
(0 que ocorreu em dezembro de 2010), com a avaliagdo dos iméveis inseridos em seu perimetro ainda pendente de serem realizadas
para se providenciar os recursos para indenizagdo e assim proceder ao ajuizamento da agdo judicial visando consolidar a
desapropriagao.

Em virtude dos conflitos envolvendo os proprietarios a serem desapropriados, que culminaram com a obstrugdo das agdes do INCRA e
ameagas a integridade fisica dos servidores que as executavam em setembro de 2011, houve a necessidade de deslocamentos de
servidores e da autoridade maxima da superintendéncia para audiéncias com o Ministério Publico Federal e com a Ouvidoria Agraria
Nacional, que em sua maioria ocorreram no municipio de Sao Mateus.

Entre abril e maio de 2012 procedeu-se a vistoria de avaliagdo de todos os 18 imdveis inseridos no perimetro do territério, os quais
somam pouco mais de 1.219 hectares. Todavia, 0 andamento do processo foi suspenso poucos meses depois em virtude de decisdo
judicial em carater liminar decorrente de trés agdes ajuizadas pelos entes a serem desapropriados. O INCRA entrou com recurso em 22
instancia, o qual até o término desse relatdrio ainda ndo havia sido apreciado.

Comunidades de Angelim e Roda Dagua (ambas situadas em Conceigéo da Barra/ES)

Processos: 54340.000131/2012-15 (Angelim) / 54340.001365/2011-91(Roda Dagua)

Em virtude da solicitagdo por parte dessas comunidades, foram abertos 0s respectivos processos para sua regularizagéo territorial entre
no fim de 2011. Tendo em vista a caréncia de for¢a de trabalho das Superintendéncias Regionais, a Coordenagdo Geral de
Regualrizagdo de Territdrios Quilombolas, juntamente com a Diregdo Administrativa do INCRA/Sede, procederam a contragéo, via
licitagdo, da producéo dos Relatorios Antropolégicos destas duas comunidades, ficando a cargo da empresa S.A.Consultoria em Gestao
de Processos.

Todavia, desde entdo houve a necessidade de acompanhamento desses trabalhos, por parte de servidores do Servigo de
Regularizagdo de Territérios Quilombolas do INCRA-SR(20)/ES, inicialmente para apresentagdo da equipe da referida empresa as
comunidades, bem como para exposigao de quais eram os requisitos processuais para consolida¢do da regularizagéo territorial e como
correriam os trabalhos de producdo dos Relatérios Antropoldgicos, e posteriormente para fiscalizar o andamento dos servigos
contratados e notificar interessados, o que também exigiu diversos deslocamentos a campo e, consequentemente, gastos com seu
custeio.

O prazo inicial para entrega dos produtos seria até o término de julho de 2012, o qual, entretanto, fora prorrogado em virtude da greve
na autarquia (o que comprometeu, por exemplo, os trabalhos de notificagdes, muitas vezes fundamentais & continuidade dos trabalhos
da equipe da empresa contratada, muitos dos quais somente foram realizados apds a greve, ja na segunda metade de setembro de
2012), sendo acordado para janeiro de 2013.

Comunidade de Linharinho (Conceigao da Barra/ES)

Processos: 54340.000674/2004-14 (antigo, ja arquivado) / 54340.001431/2012-11 (atual)

O processo inicial de titulagdo da comunidade de Linharinho, aberto em 2004, foi arquivado em 2011 em virtude de uma Decisdo
Judicial em 22 instancia, sobre a qual ndo coube mais recursos (negado pelo STJ, que ndo apreciou 0 caso). Por essa razdo, em
dezembro de 2011 a comunidade encaminhou um nova solicitagdo ao INCRA, que em outubro de 2012 iniciou a produgdo de um novo
relatério antropologico para subsidiar o processo com a propria forga de trabalho do Servico de Regularizagdo de Territorios
Quilombolas da SR(20)/ES.

Ainda em 2012, entre os meses de novembro de dezembro, foram realizados cerca de 15 dias de trabalhos de campo para a produgédo
desse relatério (que foram complementados por mais alguns dias no inicio de 2013), com previsdo de sua conclusdo para maio de
2013.

Comunidade de Monte Alegre (Cachoeiro de Itapemirim/ES)

Processo: 54340.000583/2005-60

O processo da comunidade esta ainda em fase de notificagdo dos interessados ap6s a publicagao do RTID, ocorrida em 2008. Devido a
desatualizagdo da maioria dos registros dos iméveis inseridos em seu perimetro, os trabalhos de localizagdo e notificagdo dos
envolvidos tem sido muito complexo e de dificil execugdo, sobretudo em virtude da pouca forga de trabalho disponivel no Servigo de
Regularizagao de Territorios Quilombolas da SR(20)/ES. Feitas mais algumas tentativas de localizagio dessas pessoas, a Coordenagao
Geral desse servigo sugeriu utilizar a publicagdo de edital em jornais de ampla circulagdo como forma de dar ciéncia aos interessados,
tendo em vista a impossibilidade de se chegar até eles por outros meios. Todavia, 0s quase trés meses de greve geraram um grande

49



demanda reprimida de trabalhos, ndo sendo possivel efetuar essa publicagdo ainda em 2012. Aguarda-se apenas a disponibilidade
orgamentaria em 2013 para fazé-lo.

Comunidade de Séo Pedro (Ibiragu/ES)

Processo: 54340.000584/000584/2005-12

O processo da comunidade quilombola de S&o Pedro aguardava, no inicio de 2012, a publicagdo do Decreto da Presidéncia da
Republica determinando a desapropriagdo dos imdveis inseridos na area de pouco mais de 314 hectares, que fora reconhecida pela
INCRA em 2011. A publicagdo do Decreto, entretanto, somente ocorreu em novembro de 2012, ndo havendo tempo habil de
providenciar as vistorias de avaliagdo no exercicio 2012. Entretanto, foram feitos deslocamento a servigo para comunicar os possiveis
interessados e obter cdpias atualizadas dos registros dos iméveis ali inseridos, para ja podermos realizar as vistorias em 2013 e,
posteriormente, ajuizar as agdes de desapropriagao visando a titulagdo do territorio.

Comunidade de Sao Domingos (Conceigdo da Barra/ES)

Processo: 54340.000581/2005-71

Ja teve RTID concluido e publicado e as devidas notificagdes efetuadas. O processo fora encaminhado em maio de 2011 ao
INCRA/Sede (em Brasilia) para andlise de um recurso hierarquico acerca da contestacdo de um dos interessados nos autos. Até a
presente data, estes autos encontram-se no Gabinete da Presidéncia do INCRA para analise e homologagdo do referido recurso,
faltando apenas esta andlise para a publicagdo da portaria de reconhecimento pelo INCRA. Em virtude dessas circunstancias, nenhuma
acdo referente a esse processo foi executada em 2012.

Comunidade de Sao Jorge (Sdo Mateus/ES)

Processo: 54340.000042/2005-31

Ja teve RTID concluido e publicado, mas o processo estd suspenso por decisdo judicial em primeira instancia (Processo
n°2007.50.03.000287-6, Vara Federal de Sdo Mateus) que determina a anulagéo dos autos . O INCRA recorreu da decisdo, mas até a
presente data o recurso ndo havia sido apreciado. Por essa razdo, nenhuma agao referente a esse processo foi executada em 2012

Comunidade de Retiro (Santa Leopoldina/ES)

Processo: 54340.000528/2004-99

Todo o trdmite processual em ambito administrativo desse processo ja fora cumprido, sendo as agdes de desapropriacdo ajuizadas em
2011. Existem trés imdveis envolvidos nas agdes de desapropriagdo, sendo um de propriedade e uso dos préprios quilombolas. Em
fevereiro de 2012 o INCRA/ES obteve a imisséo de posse de um dos dois imdveis de terceiros envolvidos situado no territdrio, dando ao
proprietario o prazo de 15 dias para desocupagdo do imdvel. Todavia, o proprietario € os ocupantes, descumprindo a deciséo judicial,
nao deixaram a area. O INCRA/ES entdo comunicou tal fato a justica que autorizou a utilizagdo de forga policial para proceder a
desocupagéo do imovel.

Em setembro de 2012, apds a greve, quando se faziam os contatos com o oficial responsavel pelo cumprimento da sentenga,
recebemos a notificagdo do Agravo de Instrumento solicitado pelo proprietario desse imdvel contra a imisséo de posse do INCRA, tendo
sido acatado pelo Poder Judiciario. O processo de desapropriagéo desse imovel encontra-se suspenso até a votagao da ADI e, na agédo
de desapropriagao do outro imdvel de ndo-quilombola situado dentro da area reconhecida, ainda ndo houve qualquer manifestagéo da
justica. Desta forma, até a suspenséo dos processos judiciais, houve algumas idas a campo com o intuito de acompanhar os oficiais de
justica no cumprimento das decisdes judiciais de emisséo de posse, efetuar diligéncias junto ao férum municipal e também para passar
informes a comunidade sobre 0 andamento dos processos de desapropriagao.

41.3  Informagdes Sobre Iniciativas Vinculadas a Programas Teméticos de Responsabilidade da UJ
Neste item estdo elencadas as iniciativas do Plano Plurianual — PPA 2012-2015 que possuem agdes orgamentarias

cuja execugdo é de responsabilidade do INCRA. Cabe ressaltar que néo foram listadas as iniciativas € metas as quais ndo esta
atrelada nenhuma ag&o orgamentaria, tendo em vista a impossibilidade de auferir sua execugao fisica e orgamentaria.

4.1.3.1 Iniciativas Vinculadas ao Objetivo 0418

A execucdo fisica e orcamentaria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Agdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.3.1 - Iniciativas de programa tematico - Iniciativa 01DV

Identificagdo da Iniciativa

Cadigo 01DV

Descri¢ao Fiscalizagao cadastral das propriedades rurais.
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Objetivo

0418

Orgdo ou Unidade Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugido Orcamentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Provisdo Recebida

Despesa Restos a Pagar
Néo
Empenhada Liquidada Processados Processados

Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

S Uikl Meta Fisica Meta Financeira
SEniGE PC 2012 PC 2012
Qe (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Imével Gerenciado (Agao 2105) Imével

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observacdo: A execugdo orgamentaria desta iniciativa diz respeito a Agdo 2105 - Gerenciamento e Fiscalizagdo do Cadastro

Rural
Execucao de Restos a Pagar (RAP)
Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Imével Gerenciado*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

4.1.3.2 Iniciativas Vinculadas ao Objetivo 0419

A execucdo fisica e orcamentaria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Agdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.3.2.a - Iniciativas de programa tematico — Iniciativa 01E6

Identificagdo da Iniciativa

Caodigo 01E6

Descri¢éo Georreferenciamento e certificagdo de iméveis rurais
Objetivo 0419

Orgao ou Unidade Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugado Orgamentaria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Descrica Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Rl PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Imével Georreferenciado (Agao Imovel
4426)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observagdo: A execugao orgamentdria desta iniciativa diz respeito a Acdo 4426 - Georreferenciamento de Malha Fundiaria
Nacional
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Execugao de Restos a Pagar (RAP)

Descrigéo Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Imével
Georreferenciado*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusao em 2012.

Quadro A.4.3.2.b - Iniciativas de programa temético — Iniciativa 01E7

Identificagdo da Iniciativa

Cadigo

01E7

Descri¢ao

Gestdo das terras publicas federais e apoio a gestao das estaduais, realizando a fiscalizagao
do cumprimento da fungdo social das propriedades rurais, georreferenciamento e
certificagdo de imoveis rurais, regularizagdo Fundiaria e titulagéo, ratificacdo de titulos em
faixa de fronteira e apoio a legalizagdo de iméveis rurais, modernizagéo do Sistema Nacional
de Cadastro Rural (SNCR), implantagdo do Cadastro Nacional de Iméveis Rurais (CNIR),
ampliacéo da insercédo de dados geograficos ao acervo fundiario do Incra e a sua integragéo
com outras bases geograficas, e promover a massificagdo do seu acesso.

Objetivo

0419

Orgdo ou Unidade Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugado Orgamentaria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Provisao Recebida

Despesa Restos a Pagar
N&o
Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Descrigao Uifedts Meta Fisica Meta Financeira
ORI (Meta PC 2012) de Medida : (PC 2012) : - (PC 2012) :
Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Imével Regularizado (Agao 2110) Imével
2 Sistema Mantido (Agao 2114) Sistema
3 Area Diagnosticada (Agao 8378) Ha

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observagdo: A execugdo orgamentaria desta iniciativa diz respeito as Agdes 2110 - Regularizagdo Fundiaria de Imdveis Rurais
e Urbanos; 2114 - Estruturagao, Implantagdo e Manuteng&o dos Sistemas Cadastrais e Cartograficos e 8378 - Gestéo de Terras

Publicas.
Execucgao de Restos a Pagar (RAP)
- Meta fisica realizada
Descri¢ao o RAP RAP RAP a
Ordem (Meta PC 2012) (exergmos Inscritos Cancelados RAP Pagos Pagar
anteriores)
1 Imével
Regularizado*
2 ’Sistema Mantido*
3 Area Diagnosticada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

4.1.3.3 Iniciativas Vinculadas ao Objetivo 0420
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A execucdo fisica e orgcamentaria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Agdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.3.3.a - Iniciativas de programa tematico — Iniciativa 01EK

Identificagdo da Iniciativa

Cadigo 01EK
Criacéo de projetos de assentamento para o publico da Reforma Agraria, prioritariamente de
Descricio projetos de assentamento diferenciados ambientalmente, na Amazdnia Legal, tais como o
¢ Projeto de Assentamento Extrativista (PAE), o Projeto de Assentamento Florestal (PAF) e o
Projeto de Assentamento Sustentdvel (PDS).
Objetivo 0420

Orgdo ou Unidade Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugido Orcamentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
N&o
Proviséo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

SR Unidade Meta Fisica Meta Financeira
Ordem (Metgssg%agm) de (PC 2012) (PC 2012)
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Vistoriada (Agdo 8387) Ha
2 Area Obtida (Agdo 4460) Ha
3 Area Indenizada (Agao 20TG) Ha

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observacdo: A execugdo orcamentaria desta iniciativa diz respeito as Agdes 8387 - Vistoria e Avaliagdo para Obtengéo de
Iméveis Rurais; 4460 - Pagamento de Indenizagéo Inicial nas Aquisicdes de Iméveis Rurais para Reforma Agraria e 20TG -
Pagamento de Indenizagdes Complementares nos Processos de Desapropriagdo de Imdveis Rurais para Reforma Agraria.

Execucgao de Restos a Pagar (RAP)

Descrigéo Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC92012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Vistoriada*
2 Area Obtida*
3 Area Indenizada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.3.3.b - Iniciativas de programa tematico — Iniciativa 01EL

Identificagdo da Iniciativa

Caodigo 01EL
Gerenciamento e manutengdo do cadastro das familias candidatas e beneficidrias da
Descri¢ao reforma agréria, visando a selegéo, & homologagéo e a supervisdo ocupacional dos lotes em
projetos de assentamento.
Objetivo 0420

Org&o ou Unidade Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugado Orcamentaria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos
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Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Descric URhEaE Meta Fisica Meta Financeira
BHLIEE PC 2012 PC 2012
Sl (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia assentada (Agao 8384) Familia

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observacdo: A execugdo orgamentaria desta iniciativa diz respeito a Ag¢do 8384 - Cadastro, Selecdo e Homologagdo de
Familias Beneficiarias do Programa Nacional de Reforma Agraria.

Execucgao de Restos a Pagar (RAP)

Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia assentada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusao em 2012.

Quadro A.4.3.3.c - Iniciativas de programa tematico - Iniciativa 01EO

Identificagdo da Iniciativa

Cadigo 01EO
Descrics Promover a regularizagdo ambiental dos assentamentos no ambito do Programa Mais Ambiente
esCrigéo . . L
e demais procedimentos de regularizagao.
Objetivo 0420
Orgao ou Unidade Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugdo Or¢camentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

S Meta Fisica Meta Financeira
€sCri¢ao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de —~ — — -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Assentamento Licenciado Assentamento
(Acao 8374)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observacdo: A execugéo orgamentaria desta iniciativa diz respeito a Agao 8374 - Licenciamento Ambiental de Assentamento da
Reforma Agraria.

Execugao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Assentamento
Licenciado®

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.3.3.d - Iniciativas de programa tematico — Iniciativa 01EP

Identificagdo da Iniciativa

Caodigo 01EP
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Descrigao

Propiciar as condicbes basicas de acesso, saneamento, crédito, moradia, subsisténcia e
convivéncia para as familias beneficiarias do Programa Nacional de Reforma Agraria.

Objetivo

0420

Orgdo ou Unidade Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugao Or¢gamentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
N&o
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados | Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Descrica Urnidad Meta Fisica Meta Financeira
SRl figade PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) de Medida - L - L
Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia atendida (Agao 0427) Familia
2 Crédito Supervisionado (Agdo 20S7) Familia
3 Familia atendida (Agédo 8398) Familia
4 Familia atendida (Agao 8396) Familia

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observacdo: A execugdo orgamentdria desta iniciativa diz respeito as Agbes 0427 - Concessado de Crédito Instalagdo as
Familias Assentadas; 2087 - Supervisdo e Fiscalizagdo da Concessdo do Crédito Instalacdo as Familias Assentadas da
Reforma Agraria; 8398 - Demarcagao Topografica em Projetos de Assentamento e 8396 - Implantagdo e Recuperagao de Infra-
estrutura Basica em Projetos de Assentamento.

Execugéao de Restos a Pagar (RAP)

Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PCg2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia atendida*
2 Crédito
Supervisionado*
3 Familia atendida*
4 Familia atendida*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

4.1.3.4 Iniciativas Vinculadas ao Objetivo 0421

A execucdo fisica e orcamentéria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Agdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.3.4.a - Iniciativas de programa tematico - Iniciativa 01ES

Identificagdo da Iniciativa

Cadigo 01ES
Descrics Concessao de titulos as familias assentadas e destinagdo de areas remanescentes dos
escricdo .
projetos de assentamento.
Objetivo 0421

Org&o ou Unidade Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugao Or¢camentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos
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Metas do Exercicio Para a Iniciativa

S Meta Fisica Meta Financeira
SEnIGE . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de ( ) ( )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Documento de Titulagao Documento
Expedido (Agéo 4358)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observacdo: A execugdo orgamentaria desta iniciativa diz respeito a Agao 4358 - Titulagdo, Concesséo e Destinagao de Imdveis

Rurais em Projetos de Assentamento.

Execugao de Restos a Pagar (RAP)

Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Documento de
Titulagdo Expedido®

Quadro A.4.3.4.b - Iniciativas de programa temético — Iniciativa 01EU

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e concluséo em 2012.

Identificagdo da Iniciativa

Cadigo 01EU
Descrics Desenvolvimento dos projetos de assentamento, assegurando condigdes sustentaveis através
esCricéo - ;
da gestao ambiental.
Objetivo 0421
Orgao ou Unidade Responsével Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugao Or¢camentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa

Restos a Pagar

Nao

Provisdo Recebida

Empenhada

Liquidada

Processados

Processados

Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

N Meta Fisica Meta Financeira
€SCr¢ao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de — L — —
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Assentamento Beneficiado Assentamento
(Agdo 2B06)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observagdo: A execugdo orgamentaria desta iniciativa diz respeito a Agdo 2B06 - Gestdo Ambiental em Projetos de
Assentamento de Reforma Agréria.

Execucgao de Restos a Pagar (RAP)
- Meta fisica realizada
Descri¢ao o RAP RAP RAP a
Ordem (Meta PC 2012) (exerqmos Inscritos Cancelados RAP Pagos Pagar
anteriores)
1 Assentamento
Beneficiado™

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execucao e/ou conclusdo em 2012.
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Quadro A.4.3.4.c - Iniciativas de programa tematico - Iniciativa 01EW

Identificagdo da Iniciativa

Cadigo 01EW
Descrics Proporcionar aos projetos de assentamento condigdes necessarias ao desenvolvimento
escricéo - . . o .
econdmico, social e produtivo das familias, e fortalecer os grupos produtivos de mulheres.
Objetivo 0421
Orgao ou Unidade Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugido Orcamentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Nao
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Descrica UitiEs e Meta Fisica Meta Financeira
SIGEEY PC 2012 PC 2012
Ol (Meta PC 2012) de - L - )
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Beneficiada (Agao Familia
4320)

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observacdo: A execugdo orcamentaria desta iniciativa diz respeito a Agdo 4320 - Fomento a Agroindustrializagéo e a
Comercializagao - Terra Sol.

Execucao de Restos a Pagar (RAP)

Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Beneficiada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

4.1.3.5 Iniciativas Vinculadas ao Objetivo 0422

A execucdo fisica e orcamentaria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Acdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.3.5 - Iniciativas de programa tematico — Iniciativa 01F1

Identificagao da Iniciativa

Cadigo 01F1
Descrics Proporcionar ao publico alvo o acesso a educagéo formal em todos os niveis e a capacitagdo
esCricéo .
profissional.
Objetivo 0422
Orgdo ou Unidade Responsavel Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugao Or¢camentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Bt Meta Fisica Meta Financeira

esCricao . PC 2012 PC 2012

Ordem (Meta PC 2012) Unidade de ! — — —
Medida Prevista | Realizada Prevista | Realizada
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Trabalhador Rural escolarizado (Ag¢ao
1 4474) Trabalhador
2 Profissional capacitado (Agao 6952) Profissional
3 Profissional capacitado (Agao 8370) Profissional

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observacdo: A execugdo orgamentaria desta iniciativa diz respeito as A¢des 4474 - Educacéo de Jovens e Adultos no Campo
(EJA); 6952 - Concessédo de Bolsas de Capacitagdo e Formagao Profissional em Assisténcia Técnica, Pedagdgica e Social e
8370 - Capacitacdo e Formagao Profissional de Nivel Médio e Superior para a Reforma Agraria.

Execugao de Restos a Pagar (RAP)

Descricao

Ordem | \jeta PC 2012)

Meta fisica realizada
(exercicios anteriores)

RAP
Inscritos

RAP

Cancelados

RAP Pagos

RAP a Pagar

Trabalhador Rural
escolarizado**

Profissional*
capacitado**

Profissional
capacitado**

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.
**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execugao e/ou conclusao em 2012.

4.1.3.6 Iniciativa Vinculada ao Objetivo 0412

A execucdo fisica e orcamentaria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Agdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.3.6 — Iniciativas de programa tematico - Iniciativa 01CB

Identificagdo da Iniciativa

Caodigo

01CB

Descricao

Prestagéo dos servigos qualificados e continuados de Assisténcia Técnica e Extensdo Rural,
articulados com concessdo de investimentos, para o publico da agricultura familiar, reforma
agraria, mulheres rurais, indigenas, quilombolas e povos e comunidades tradicionais e para a
organizagdo da produgdo de empreendimentos da agricultura familiar, com formagéo dos
agentes de desenvolvimento e fiscalizagdo dos contratos; apoio a estruturagdo das entidades
publicas executoras dos servicos de ATER e a implementagdo de servigos direcionados a
gestao e formalizacdo de organizagdes econdmicas de agricultoras rurais.

Objetivo

0987

Orgao ou Unidade Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugado Orcamentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

St Meta Fisica Meta Financeira
escrigao . PC 2012 PC 2012
e (Meta PC 2012) Unidade - L L L
de Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Assistida (Agao 4470) Familia
2 Agente Formado (Agao 4448) Agente

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Observacdo: A execugdo orgamentaria desta iniciativa diz respeito as Agbes 4470 - Assisténcia Técnica e Capacitagdo de
Assentados e 4448 - Formagéo e Capacitagdo de Agentes de Assisténcia Técnica e Extensao Rural.
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Execucgao de Restos a Pagar (RAP)

Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Assistida**
2 Agente Formado**

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execugao e/ou conclusao em 2012.

4.1.3.7 Iniciativas Vinculadas ao Objetivo 0987

A execugdo fisica e orcamentéria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as A¢des elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.3.7 - Iniciativas de programa tematico - Iniciativa 047A

Identificagdo da Iniciativa

Cadigo 047A

Descricio Ampliacdo da regularizagdo fundiaria dos territérios quilombolas por meio do seu
¢ Reconhecimento, Desintrusdo e Titulagao.

Objetivo 0987

Orgdo ou Unidade Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugado Orgamentaria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Iniciativa

Descrigao Unidade Meta Fisica Meta Financeira
: PC 2012 PC 2012
mEm (Meta PC 2012) de - L | L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area indenizada (Agéo 0859) Ha
2 Area reconhecida (Agdo 20T1) Ha

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Observagdo: A execugdo orgamentaria desta iniciativa diz respeito a A¢do 0859 - Indenizagdo de Benfeitorias e de Terras aos
Ocupantes de Imdveis Demarcados e Titulados aos Remanescentes das Comunidades de Quilombos; 20T1 - Reconhecimento,
Delimitacédo, Desintrusao e Titulagéo de Territérios Quilombolas.

414

Informagdes sobre Ag¢oes de Programas Tematicos de Responsabilidade da UJ

A execucdo fisica e orcamentaria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Agdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

4.1.4.1 Agdes Vinculadas ao Programa 2066 - Reforma Agraria e Ordenamento da Estrutura Fundiaria

Quadro A.4.4. 1.1 - Agbes de programa tematico de responsabilidade da UJ - A¢ao 2105

Identificagdo da A¢ao
Caodigo 2105
Descri¢ao Gerenciamento e Fiscalizagdo do Cadastro Rural
Iniciativa 01DV
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Unidade Responsavel

INCRA

Unidade Orgamentaria

22201

Execugio Or¢camentaria e Financeira da Agéo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Uikl Meta Fisica Meta Financeira
SHLIEE PC 2012 PC 2012
el (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Imével Gerenciado Imével
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucao de Restos a Pagar (RAP)
Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Imdvel Gerenciado®

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.1.2 — Agbes de programa tematico de responsabilidade da UJ - A¢éo 2110

Identificagdo da A¢ao
Caodigo 2110
Descrigao Regularizagao Fundiaria de Iméveis Rurais e Urbanos
Iniciativa 01E7
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugdo Or¢camentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Unidade Meta Fisica Meta Financeira
escriga0 PC 2012 PC 2012
SR (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Imével Regularizado Imével
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Imével Regularizado*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4. 1.3 - Agbes de programa tematico de responsabilidade da UJ - A¢ao 2114
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Identificagdo da A¢do

Cadigo 2114

Descri¢ao Estruturago, Implantagdo e Manutengdo dos Sistemas Cadastrais e Cartograficos
Iniciativa 01E7

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgamentaria 22201

Execugido Orgamentaria e Financeira da Agédo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

SR Unidade Meta Fisica Meta Financeira
ESEIICHO PC 2012 PC 2012
Clrein (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Sistema Mantido Sistema
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugéao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Sistema Mantido*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e concluséo em 2012.

Quadro A.4.4. 1.4 - Agoes de programa temético de responsabilidade da UJ — Agao 4426

Identificagdo da A¢ao
Caodigo 4426
Descrigao Georreferenciamento de Malha Fundiaria Nacional
Iniciativa 01E7
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugado Orgamentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

St Unidade Meta Fisica Meta Financeira
escrigao PC 2012 PC 2012
SR (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Imével Georreferenciado Imével
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucgao de Restos a Pagar (RAP)
Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Imével
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Georreferenciado*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.5 — Agoes de programa tematico de responsabilidade da UJ - Agado 8378

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 8378
Descrigao Gestéo de Terras Publicas
Iniciativa 01E7
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugido Or¢camentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provis@o Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

SR Unidade Meta Fisica Meta Financeira
SIGEE PC 2012 PC 2012
Clrein (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Diagnosticada Ha
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem _(Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Diagnosticada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.1.6 — Acdes de programa tematico de responsabilidade da UJ — Agao 8387

Identificagdo da A¢ao
Codigo 8387
Descricao Vistoria e Avaliagéo para Obteng&o de Imdveis Rurais
Iniciativa 01EK
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugdo Orcamentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

e Meta Fisica Meta Financeira
escrigao . PC 2012 PC 2012
S (Meta PC 2012) Unidade - L - L

de Medida Prevista | Realizada Prevista | Realizada
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1 Area Vistoriada | Ha |

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Execucgao de Restos a Pagar (RAP)

Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Vistoriada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4. 1.7 - Agbes de programa tematico de responsabilidade da UJ — A¢ao 4460

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 4460
Descri¢ao Pagamento de Indenizacéo Inicial nas Aquisi¢des de Imdveis Rurais para Reforma Agréria
Iniciativa 01EK
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugado Or¢camentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Unidade Meta Fisica Meta Financeira
escricao PC 2012 PC 2012
Ol (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Obtida Ha
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugéao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Obtida*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4. 1.8 - Acoes de programa tematico de responsabilidade da UJ — A¢ao 20TG

Identificagdo da Agao
Cadigo 20TG
Descrics Pagamento de Indenizagdes Complementares nos Processos de Desapropriagdo de Iméveis
esCricéo . o
Rurais para Reforma Agraria

Iniciativa 01EK

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgamentaria 22201

Execugao Or¢camentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa

Restos a Pagar

Provisdo Recebida Empenhada

Liquidada

Processados | Néo

Valores Pagos
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Processados

Metas do Exercicio Para a Agao

S Uikl Meta Fisica Meta Financeira
escrcao PC 2012 PC 2012
ORI (Meta PC 2012) de - ( ) - - ( ) -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Indenizada Ha
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugao de Restos a Pagar (RAP)
Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Indenizada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4. 1.9 - Agbes de programa tematico de responsabilidade da UJ - A¢ao 8384

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 8384
Descrics Cadastro, Selegéo e Homologagao de Familias Beneficiarias do Programa Nacional de
esCrigéo iy
Reforma Agraria

Iniciativa 01EL

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgamentaria 22201

Execugao Or¢camentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Unidade Meta Fisica Meta Financeira
escricao PC 2012 PC 2012
Ol (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Assentada Familia
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugéao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Assentada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4. 1.10 - A¢des de programa tematico de responsabilidade da UJ — A¢do 0427

Identificagdo da Agao

Cadigo

0427

Descri¢éo

Concessao de Crédito Instalagdo as Familias Assentadas
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Iniciativa 01EP
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugdo Or¢gamentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Nao
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Uiiitkdla Meta Fisica Meta Financeira
escricao PC 2012 PC 2012
ORI (Meta PC 2012) de - ( ) - - ( ) -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Atendida Familia
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucao de Restos a Pagar (RAP)
Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Atendida*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e concluso em 2012.

Quadro A.4.4. 1.11 - Agbes de programa tematico de responsabilidade da UJ — A¢do 20S7

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 20S7
Descrics Supervisao e Fiscalizagdo da Concessao do Crédito Instalagao as Familias Assentadas da
esCricéo s
Reforma Agréria

Iniciativa 01EP

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgamentaria 22201

Execugao Or¢camentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Unidade Meta Fisica Meta Financeira
escrncao PC 2012 PC 2012
ORI (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Crédito Supervisionado Familia
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Crédito
Supervisionado*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
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*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.1.12 - A¢des de programa tematico de responsabilidade da UJ — A¢ao 8396

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 8396
Descri¢ao Implantagdo e Recuperagéo de Infra-estrutura Basica em Projetos de Assentamento
Iniciativa 01EP
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugido Or¢gamentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Proviséo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

SR Unidade Meta Fisica Meta Financeira
ESEICHG PC 2012 PC 2012
Clrein (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Atendida Familia
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugéao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Atendida*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.1.13 - A¢des de programa tematico de responsabilidade da UJ — A¢ao 8398

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 8398
Descri¢éo Demarcagédo Topografica em Projetos de Assentamento
Iniciativa 01EU
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugido Orgamentaria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

Descrigao Unidade Meta Fisica Meta Financeira
! PC 2012 PC 2012
SR (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Atendida Familia
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Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Execugédo de Restos a Pagar (RAP)

Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Atendida*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.1.14 — A¢des de programa tematico de responsabilidade da UJ - Agao 2B06

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 2B06
Descri¢ao Gestdo Ambiental em Projetos de Assentamento de Reforma Agraria
Iniciativa 01EU
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugdo Orcamentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos
Metas do Exercicio Para a Agado
S Meta Fisica Meta Financeira
escricao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de — — — —
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Assentamento Beneficiado | Assentamento
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugéao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Assentamento
Beneficiado*™*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
**Meta Fisica Realizada (agdo continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execucao e/ou conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4. 1.15 - Agbes de programa tematico de responsabilidade da UJ — A¢do 4320

Identificagdo da Agao
Cadigo 4320
Descri¢ao Fomento a Agroindustrializagio e & Comercializagéo - Terra Sol
Iniciativa 01EU
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugao Or¢camentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos
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Metas do Exercicio Para a Agao
. Meta Fisica Meta Financeira
Descrigao Unidade PC 2012 PC 2012
el (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Beneficiada Familia
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugao de Restos a Pagar (RAP)
Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar

1 Familia Beneficiada*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.1.16 — A¢des de programa tematico de responsabilidade da UJ - Agdo 4358

Identificagdo da A¢ao
Cddigo 4358
Descrigao Titulag&o, Concesséo e Destinagao de Iméveis Rurais em Projetos de Assentamento
Iniciativa 01EU
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugado Orcamentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Meta Fisica Meta Financeira
escriga0 . PC 2012 PC 2012
Ordern (Meta PC 2012) Unidade de — L — L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Documento de Titulagdo
1 . Documento
Expedido
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucgao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Documento de
Titulacdo Expedido*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4. 1.18 - A¢des de programa tematico de responsabilidade da UJ — Ag¢do 8374

Identificagdo da Agao
Cddigo 8374
Descrigao Licenciamento Ambiental de Assentamento da Reforma Agraria
Iniciativa 01EU
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Unidade Responsavel

INCRA

Unidade Orgamentaria

22201

Execugido Or¢camentaria e Financeira da A¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

o Meta Fisica Meta Financeira
Sl . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de — L — L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Assentamento Licenciado Assentamento
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucao de Restos a Pagar (RAP)
Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Assentamento
1 e i
Licenciado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusao em 2012.

Quadro A.4.4. 1.19 - A¢des de programa tematico de responsabilidade da UJ — Agdo 4474

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 4474
Descri¢ao Educacao de Jovens e Adultos no Campo (EJA)
Iniciativa 01F1
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugao Or¢camentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agdo

Creneres Meta Fisica Meta Financeira
€scricao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de — o — —
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Trabalhadpr Rural Trabalhador
Escolarizado
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
Trabalhador Rural
1 1 *%
Escolarizado

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
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**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execugao e/ou conclusao em 2012.

Quadro A.4.4. 1.20 - Agbes de programa tematico de responsabilidade da UJ — A¢ao 6952

Identificagdo da A¢ao

Cadigo 6952

Descrics Concessao de Bolsas de Capacitagdo e Formagao Profissional em Assisténcia Técnica,

esCrigao . .
Pedagdgica e Social

Iniciativa 01F1

Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgamentaria 22201

Execugdo Orgamentaria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Meta Fisica Meta Financeira
escricao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de e e
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Profissional Capacitado Profissional
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execugéao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Profissional
Capacitado**

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
**Meta Fisica Realizada (ag&o continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execucao e/ou conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.1.21 - Agbes de programa temético de responsabilidade da UJ — Ag¢ao 8370

Identificagdo da A¢ao
Caodigo 8370
Descrigao Capacitagao e Formagao Profissional de Nivel Médio e Superior para a Reforma Agraria
Iniciativa 01F1
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugéo Orgamentdria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

e Meta Fisica Meta Financeira

sEniEl . PC 2012 PC 2012

Ordem (Meta PC 2012) Unidade de — — — —
Medida Prevista | Realizada Prevista | Realizada
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1 Profissional Capacitado | Profissional

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Execucgao de Restos a Pagar (RAP)

Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Profissional
Capacitado**

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execugao e/ou conclusao em 2012.

4.1.4.2 Agdes Vinculadas ao Programa 2012 - Agricultura Familiar

A execucdo fisica e orcamentaria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Agdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.4.2.1 - Ac¢des de programa tematico de responsabilidade da UJ - Agdo 4470

Identificagdo da A¢ao
Caodigo 4470
Descrigao Assisténcia Técnica e Capacitagdo de Assentados
Iniciativa 01CB
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugio Orgamentaria e Financeira da Agdo (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

e Unidade Meta Fisica Meta Financeira
escrigao PC 2012 PC 2012
ORI (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Familia Assistida Familia
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucgao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Familia Assistida**

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
**Meta Fisica Realizada (agao continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execugao e/ou conclusao em 2012.

Quadro A.4.4.2.2 — A¢oes de programa tematico de responsabilidade da UJ — Agdo 4448

Identificagdo da Agao

Cadigo

4448

Descri¢ao

Formacéo e Capacitagio de Agentes de Assisténcia Técnica e Extenséo Rural
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Iniciativa 01CB
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugado Or¢gamentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Nao
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Uiiitkdla Meta Fisica Meta Financeira
escricao PC 2012 PC 2012
ORI (Meta PC 2012) de - ( ) - - ( ) -
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Agente Formado Agente
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucao de Restos a Pagar (RAP)
- Meta fisica realizada
Descri¢ao o RAP RAP RAP a
Ordem (Meta PC 2012) (exerp|0|os Inscritos Cancelados RAP Pagos Pagar
anteriores)
1 Agente Formado™*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
**Meta Fisica Realizada (agé&o continuada): que tiveram inicio em anos anteriores com execugao e/ou conclusdo em 2012.

4.1.4.3 Agdes Vinculadas ao Programa 2034 - Enfrentamento ao Racismo e Promogéo da Igualdade Racial

A execucdo fisica e orcamentaria das iniciativas descritas abaixo dizem respeito as Agdes elencadas aos Objetivos
vinculados ao Programa 2066 / 2012 / 2034.

Quadro A.4.4.3.1 — A¢oes de programa tematico de responsabilidade da UJ — Agdo 0859

Identificagdo da A¢ao

Codigo 0859
Descrics Indenizag&o de Benfeitorias e de Terras aos Ocupantes de Iméveis Demarcados e Titulados aos

escricao . .

Remanescentes das Comunidades de Quilombos

Iniciativa 047A
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugido Orcamentaria e Financeira da A¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

St Meta Fisica Meta Financeira
€sCri¢ao . PC 2012 PC 2012
Ordem (Meta PC 2012) Unidade de — — — —
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Indenizada Ha
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Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

Execugao de Restos a Pagar (RAP)

Descricao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem ,(Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Indenizada®

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

Quadro A.4.4.3.2 - Agdes de programa tematico de responsabilidade da UJ - Agdo 20T1

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 20T1
Descrigao Reconhecimento, Delimitagéo, Desintrusdo e Titulagdo de Territérios Quilombolas
Iniciativa 047A
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugado Orgamentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Nao
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados | Valores Pagos

Metas do Exercicio Para a Agao

S Unidade Meta Fisica Meta Financeira
escricao PC 2012 PC 2012
SR (Meta PC 2012) de - L - L
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
1 Area Reconhecida Ha
Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
Execucgao de Restos a Pagar (RAP)
Descrigao Meta fisica realizada RAP RAP
Ordem , (Meta PC 2012) (exercicios anteriores) Inscritos Cancelados RAP Pagos RAP a Pagar
1 Area Reconhecida*

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

*Meta Fisica Realizada (exercicios anteriores): que tiveram inicio em exercicios anteriores e conclusdo em 2012.

415

Quadro A.4.5 - Programa de Governo constante do PPA — Programa 2120

Informagdes sobre Programas de Gestdo, Manutengao e Servigos ao Estado de Responsabilidade da UJ

Identificagdo do Programa de Governo

Caodigo Programa

2120

Titulo

Programa de Gestao e Manutengao do Ministério do Desenvolvimento Agrario

Orgao Responsavel

Ministério do Desenvolvimento Agrario

Execugédo Orgamentaria e Financeira do Programa (em R$ 1,00)

Provisdo Recebida

Despesa Restos a Pagar

Nao

Empenhada Liquidada Processados Processados

Valores Pagos
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Fonte: PPA 2012-2015 e SIAFI.

41.6  Informacdes sobre Ac¢des Vinculadas a Programas de Gestao, Manutengao e servigcos ao Estado de Responsabilidade

da UJ

Quadro A.4.6.1 - Agdes vinculadas a programa de gestdo, manutengéo e servigos de responsabilidade da UJ - Agao 2000

Identificagdo da A¢ao
Cddigo 2000
Descrigéo Administragdo da Unidade
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201

Execugdo Orgamentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Nao
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados Valores Pagos
R$ 1.578.229,31 R$1.499.578,07 R$1.435.944,14 R$63.622,63- | R$1.435.94444

Metas do Exercicio Para a Agado

Ordem

Meta Fisica

Meta Financeira

Descrigao Unidade

Prevista

de Medida

Realizada Prevista

Realizada

Fonte: PPA 2012-2015 e SIAFI.

Quadro A.4.6.2 — Agdes vinculadas a programa de gestdo, manutengao e servigos de responsabilidade da UJ — A¢do 4572

Identificagdo da A¢ao

Cadigo 4572

Descri¢ao Capacitagéo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificacio e Requalificagao
Unidade Responsavel INCRA

Unidade Orgamentaria 22201

Execugdo Orcamentaria e Financeira da Ag¢do (em R$ 1,00)

Despesa Restos a Pagar
Néo
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados Valores Pagos
R$50.676,63 R$43.068,41 R$42.274,59 R$793,82 R$42.274,59
Metas do Exercicio Para a Agao
Ordem Sieseriete Unidade Meta Fisica Meta Financeira
de Medida Prevista Realizada Prevista Realizada
Servidor
Capacitado 14 70 R$28.755,00 R$42.274,59

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.
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Quadro A.4.6.3 - Acdes vinculadas a programa de gestdo, manutengao e servigos de responsabilidade da UJ - Agao 2103

Identificagdo da A¢ao
Cadigo 2103
Descrigao Formulag&o e Operacionalizagéo de Politicas para o Desenvolvimento Agrario
Unidade Responsavel INCRA
Unidade Orgamentaria 22201
Execugdo Or¢gamentaria e Financeira da Ag¢ao (em R$ 1,00)
Despesa Restos a Pagar
Nao
Provisdo Recebida Empenhada Liquidada Processados Processados Valores Pagos
R$115.237,16 R$86.497,14 R$72.385,78 - R$14.111,36 R$72.385,78
Metas do Exercicio Para a Agdo
Unidade ‘o . .
Meta F Meta F
Ordem Descrigio de eta Fisica eta Financeira
Medida Prevista Realizada Prevista Realizada

Fonte: PPA 2012-2015, Plano de Compromissos (PC 2012), SIAFI e Médulo de Monitoramento.

A Ac¢do Administracdo da Unidade agrega todas as despesas com a manuten¢do da estrutura administrativa da
Superintendéncia. Os recursos disponiveis e aprovados na LOA 20 12 ndo foram suficientes para o atendimento das necessidades da
Unidade. Sendo necessarias a liberagéo de crédito suplementar para complementagao das despesas destinadas ao apoio e suporte
das atividades e servigos técnicos e administrativos da agdo. Ainda assim, conseguimos viabilizar a reforma do muro da
Superintendéncia, que era uma das prioridades, em razéo do estado lastimavel que se encontrava.

O crédito suplementar foi liberado no ultimo trimestre de 2012, resultando em dificuldades para a Superintendéncia executar
a totalidade dos recursos orgamentarios, devido ao espago de tempo para desenvolver os procedimentos licitatdrios e contratagdo de
bens efou servigos, e assim algumas agbes ndo puderam ser realizadas. No entanto, mesmo com o atraso da suplementagéo, a
expressividade da execugao orgamentaria demonstra, a necessidade dos recursos alocados.

Alguns dos dificultadores da execugao dos servigos inerentes @ Administragdo da Superintendéncia, foram questdes de inviabilidade no
fornecimento de combustiveis e prestacdo de servico de lavagens de viaturas, em razo do desinteresse de fornecedores nas
contratagdes., ndo participando das licitagbes ou mesmo dando proposta para uma possivel dispensa de licitagdo. Também houve
tentativa de Adesdo a Registro de Prego. No entanto, ndo logramos éxito, visto que ndo houve autorizagéo por parte do gestor da Ata,
na qual tinhamos interesse.

Também consideramos um dificultador a questao da frota, pelo constante e intenso uso, ha necessidade constante de manutengéo
corretiva, ficando prejudicada a manuteng&o preventiva.

Outra questdo que entendemos dificultadora é quanto a falta dos recursos orgamentarios para fazer face a reforma da sede, pois
enquanto a mesma nao ocorrer, 0 espago e a disposi¢do do imdvel deixa a desejar inclusive quanto a acessibilidade da clientela do
INCRAJES, havendo constante cobranga até mesmo por parte do Ministério Publico.

Quanto & execucéo financeira, ficou prejudicada, principalmente no encerramento do exercicio, em parte em razdo de algumas
licitagdes ocorridas no final do exercicio e parte por escassez dos recursos financeiros.

Para redugéo de custos ha previsdo de uma nova contratagdo de servico de monitoramento 24 horas e Rastreamento
Veicular com instalagdo de GPS em todas Viaturas Oficiais do INCRA-ES e ainda Campanhas e Controles nos Gastos com Energia
Elétrica, Servigos de Telefonia Convencional e Mével; com materiais reciclaveis como copos descartaveis e papel e ainda procurando
adquirir passagens aéreas com antecedéncia e promocional, sendo que ja verificamos a diminui¢&o dos custos com telefonia e material
descartavel (copos). Também houve reducdo com gastos de papel e toner para as maquinas copiadoras, visto que o contrato atual
prevé o fornecimento deste material pela prépria contratada.
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4.2Informagdes Sobre a Execu¢do Orgamentaria e Financeira da Despesa

4.21

Identificagdo das Unidades Orgamentérias da UJ

O Quadro A.4.7 abaixo detalha as informagdes identificadoras das Unidades Orgamentarias (UO) que recebem
créditos orgamentarios utilizados pelas UJ que compdem o Relatério de Gestao.

Quadro A.4.7 - Identificagdo das Unidades Orcamentarias da UJ

Cadigo SIAFI
Denominagao das Unidades Or¢gamentarias Cddigo da UO da UGO
Instituto Nacional de Colonizagédo e Reforma Agraria — INCRA 49201 373057
422  Programagao de Despesas
4.2.2.1Programacio de Despesas Correntes
Valores em
Quadro A.4.8 - Programagéo de Despesas Correntes R$ 1,00

0s

Grupos de Despesas Correntes

1 - Pessoal e Encargos

2 - Juros e Encargos da

3- Outras Despesas

Origem dos Créditos Orcamentarios Sociais Divida Correntes
Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011
Dotagéo proposta pela UO
S |[poa
LOA
Suplementares
3 Especiais Abertos
= Reabertos
E . Abertos
o Extraordinarios
Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operagdes
Total
Fonte:
N&o se aplica a natureza juridica desta UJ
4.2.2.2Programagéo de Despesas de Capital
Valores em
Quadro A.4.9 - Programagao de Despesas de Capital R$ 1,00

Origem dos Créditos Orcamentarios

Grupos de Despesa de Capital

4 - Investimentos

5 - Inversoes
Financeiras

6- Amortizacao da Divida
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Exercicios Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011 2012 2011
Dotagéo proposta pela UO
<
S PLOA
LOA
Suplementares
Abertos
3 Especiais
% P Reabertos
= Abertos
o Extraordinarios
Reabertos
Créditos Cancelados
Outras Operagoes
Total
Fonte:
Né&o se aplica a natureza juridica desta UJ
4.2.2.3Resumo da Programagéo de Despesas e da Reserva de Contingéncia
Valores em
Quadro A.4.10 - Quadro Resumo da Programagao de Despesas e da Reserva de Contingéncia R$ 1,00

Despesas Correntes

Despesas de Capital

9 — Reserva de
Contingéncia

Exercicios Exercicios Exercicios
Origem dos Créditos Orcamentarios 2012 2011 2012 2011 2012 2011
< Dotagao proposta pela UO
S PLOA
LOA
Suplementares
3 Especiais Abbios
= Reabertos
a
& Extraordinarios Abbios
Reabertos

Créditos Cancelados

Outras Operagoes

Total

Fonte:

N&o se aplica & natureza juridica desta UJ

4.2.2.4Analise Critica

Deixamos de proceder a andlise critica, visto que os quadros acima, ndo se aplicam a natureza juridica desta UJ.
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42.3  Programagao de Despesas

Quadro A.4.11 - Movimentagdo Orgamentaria por Grupo de Despesa

Valores em R$

1,00

Natureza da Movimentagio de Crédito UG Classificagao da agao Despesas Correntes
Concedente Recebedora : 1 - Pessoal e 2 - Juros e 3 - Outras Despesas
ncargos Sociais | Encargos da Divida Correntes
Movimentagao Interna Concedidos - - -
Recebidos 373001 373057 09272008901810001 16.320,67 0,00 0,00
Recebidos 373001 373057 21121212021030001 0,00 0,00 113.737,16
Recebidos 373001 373057 21122212020000001 0,00 0,00 1.577.529,31
Recebidos 373001 373057 21125206621050001 0,00 0,00 82.500,00
Recebidos 373001 373057 21127203420T10001 0,00 0,00 48.500,00
Recebidos 373001 373057 21127206621100001 0,00 0,00 12.000,00
Recebidos 373001 373057 21128212045720001 0,00 0,00 50.676,63
Recebidos 373001 373057 21606201244700001 0,00 0,00 3.687.530,65
Recebidos 373001 373057 21631206620S70001 0,00 0,00 121.540.05
Recebidos 373001 373057 2163120662B060001 0,00 0,00 22.579,00
Recebidos 373001 373057 21631206643580001 0,00 0,00 11.750,00
Recebidos 373001 373057 21631206683740001 0,00 0,00 48.514,16
Recebidos 373001 373057 21631206683840001 0,00 0,00 28.451,00
Recebidos 373001 373057 21631206683870001 0,00 0,00 125.394,12
Recebidos 373001 373057 21631206683960001 0,00 0,00 38.241,99
Recebidos 373001 373057 21631206683980001 0,00 0,00 66.691,21
Recebidos 373001 373057 21691206643200001 0,00 0,00 100.233,35
Movimentagao Externa Concedidos -
Recebidos -
Natureza da Movimentagao de Crédito UG Classificagao da acao Despesas de Capital
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Concedente | Recebedora 4 - Investimentos = IIEEIES O e G
Financeiras Divida
Movimentagao Interna Concedidos -
Recebidos 373001 373057 21121212021030001 1.500,00 0,00 0,00
373001 373057 21122212020000001 700,00 0,00 0,00
373001 373057 21631206683960001 1.9996403,53 0,00 0,00
373001 373057 21691206643200001 28.000,00 0,00 0,00
373001 373057 21631206604270001 0,00 4.624.400,00 0,00
373001 373057 2163120664460001 0,00 21.603,00 0,00
Movimentagéo Externa Concedidos -
Recebidos -

Fonte: SIAFI GERENCIAL
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424  Execugdo Orgamentaria da Despesa

4.2.4.1Execugéo da Despesa com Créditos Originarios

4.2.4.1.1Despesas Totais Por Modalidade de Contratagdo — Créditos Originarios

Valores em R$

Quadro A.4.12 - Despesas por Modalidade de Contratagdo — Créditos Originarios 1,00
Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratagao 2012 2011 2012 2011

1. Modalidade de Licitagao (atb+c+d+e+f) - - -

a) Convite 0,00 -0,00 0,00 -0,00

b) Tomada de Pregos 463.488,65 -0,00 463.488,65 -0,00

c) Concorréncia 0,00 534.472,37 0,00 534.472,37

d) Pregdo 1.305.364,49 1.375.015,66 1.305.364,49 1.375.015,66

e) Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00

f) Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
2. Contratagoes Diretas (g+h)

g) Dispensa 2.253.874,73 979.895,82 2.253.874,73 979.895,82

h) Inexigibilidade 56.995,95 1o1ones 56.995,95 rorres
3. Regime de Execugdo Especial

)  Suprimento de Fundos 79.198,73 37.629,44 79.198,73 37.629,44
4. Pagamento de Pessoal (j+k)

j)  Pagamento em Folha 0,00 0,00 0,00

k) Diarias 377.217,68 377.217,68
5. Outros 3.262.915,91 3.262.915,91

7.421.838,46 3.380.938,62 7.421.838,46 3.380.938,62

6. Total (1+2+3+4+5) - - - -

Fonte: SIAFI gerencial e Diviséo de Administragao
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4.2.4.1.2Despesas Totais Por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios

Valores em R$

Quadro A.4.13 - Despesas por Grupo e Elemento de Despesa - créditos originarios 1,00
DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo processados Valores Pagos

1. Despesas de Pessoal 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
Outros Beneficios Assistenciais 16.320,67 0,00 16.320,67 0,00 0,00 0,00 16.320,67 0,00
2° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

2. Juros e Encargos da Divida
1° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

3. Outras Despesas Correntes
Outros Servigos de Terceiro Pessoa Juridica 3.981.839,59 | 3.382.570,45 | 2.625.759,14 | 1.744.755,33 1.356.080,45| 1.37.815,612 2.625.759,14| 1.744.755,33
Locagdo de Mao de Obra 992.082,46 923.075,99 985.562,45 845.170,60 6.520,01 77.905,39 985.562,45 845.170,60
Diaria Civil 453.797.08 464.448,61 453.797.08 333.692,75 0,00 130.755,86 453.797.08 333.692,75
Demais elementos do grupo 738.088,39 738.656,87 452.399,92 603.376,53 285.688,47 135.208,34 452.399,92 603.376,53

DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP néo Processados Valores Pagos

4. Investimentos 2012 2011 2012 2011 2012 2011 2012 2011
Obras e Instalagdes Op .Int Orc. 1.678121,71 0,00 314.635,17 0,00 | 1.363.486,54 0,00 314.635,17 0,00
Contribuigdes Fundo a Fundo 315.431,82 0,00 0,00 0,00 315.431,82 0,00 0,00
Equip. e Material Permanente Op. Intra Orc. 3.967,26 92.521,20 2.084,70 6.720,00 1.882,56 85.601,20 2.084,70 o700
Outros Servicos de Terc. Pessoa Juriidica 2.850,00 0,00 0,00 0,00 2.850,00 0,00 0,00 0,00
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5. Inversées Financeiras

Concesséo de Emp. E financiamentos 3.785.800,00 | 6.048.661,05 | 2.587.600,00 | 3.672.900,72 1.198.200,00 [ 2.375.760,33 2.587.600,00| 3.672.900,72
Aquisigéo de Imoveis 0,00 | 3.245.000,00 0,00 | 1.020.000,00 0,00 | 2.405.000,00 0,00( 1.020.000,00
3° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Demais elementos do grupo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
6. Amortizagao da Divida

1° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3° elemento de despesa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Demais elementos do grupo

Fonte: SIAFI gerencial e Divisdo de Administragao
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4.2.4.2Execugio Orgamentaria de Créditos Recebidos pela UJ por Movimentagdo

4.2.4.2.1Despesas Totais Por Modalidade de Contratagdo — Créditos de Movimentagao
Valores em R$

Quadro A.4.14 - Despesas por Modalidade de Contratagdo — Créditos de movimentagao 1,00
Despesa Liquidada Despesa paga
Modalidade de Contratagao 2012 2011 2012 2011

1. Modalidade de Licitagdo (atb+c+d+e+f) - - - -

a) Convite

b) Tomada de Pregos

o

Pregéo

)
)
c) Concorréncia
)
)

Concurso

D

f) Consulta

2. Contratag6es Diretas (g+h) - 5 . -

g) Dispensa

h) Inexigibilidade

3. Regime de Execugao Especial - - 5 -

i) Suprimento de Fundos

4. Pagamento de Pessoal (j+k) - 5 . -

j)  Pagamento em Folha

k) Diarias

5. Outros

6. Total (1+2+3+4+5) - - 5 c

Fonte:

Né&o se aplica a UJ.
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4.2.4.2.2Despesas Totais Por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentagéo

Quadro A.4.15 - Despesas por Grupo e Elemento de Despesa - Créditos de Movimentagao

Valores em
R$ 1,00

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nédo processados

Valores Pagos

1 - Despesas de Pessoal

2012

2011

2012 2011

2012 2011

2012 2011

Nome 1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

2 - Juros e Encargos da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

3 - Outras Despesas Correntes

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa

Empenhada

Liquidada

RP nédo Processados

Valores Pagos

4 - Investimentos

2012 2011

2012 2011

2012 2011

2012 2011

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

5 - Inversées Financeiras

84



1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

6 — Amortizagdo da Divida

1° elemento de despesa

2° elemento de despesa

3° elemento de despesa

Demais elementos do grupo

Fonte:

Né&o se aplica a UJ.
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4.2.4.2.3Analise Critica

O aumento dos valores relativos as obras, referem-se a licitagdo para construgdo de barragens, em Projetos de Assentamentos do
INCRAJES;

A contribui¢des fundo a fundo, refere-se a valor de proposta de convénio formulada pela Prefeitura Municipal de S&o Mateus e que ndo
houve tempo habil para analise técnica e juridica, visando a celebragao do convénio respectivo.

Relativamente a aquisi¢do de imdveis (desapropriagdes), ndo houve em 2012, e em decorréncia, o valor referente a concessado de
Emp. e Financiamento (crédito instalagdo) foi menor.

Quanto a conta Restos a Pagar Nao Processados do exercicio de 2011 e 2012, foram relativos aos contratos de prestagdo dos
servicos de Assisténcia Técnica Social e Ambiental — ATES pagamentos néo realizados em fungdo de problemas no SIATER o que
dificultou a fiscalizagdo, a publicagdes junto a Fundo de Imprensa Nacional e Empresa Brasil de Comunicagéo sendo que durante o
ano foi feito gestdo junto as respectivas Unidades Gestores para emisséo das faturas para pagamento o que ndo ocorreu, empresa
contratada para manuteng&o de viaturas, e sobras de TDA's e Benfeitorias cujos processos estao sobrestados e ou sub judice.
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5. Topicos Especiais da Execugdo Orgamentaria e Financeira

5.1 Reconhecimento de Passivos

5.1.1 Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Quadro A.5.1. - Reconhecimento de Passivos por Insuficiéncia de Créditos ou Recursos

Valores em R$
1,00

Identificagdo da Conta Contabil

Cddigo SIAFI

Denominagao

Linha Detalhe

UG Credor (CNPJ/CPF)

Saldo Final em
31/12/2011

Movimento Movimento
Devedor Credor

Saldo Final em
31/12/2012

Razoes e Justificativas:

Fonte:

Nao houve movimentagdo contabil nesta conta nos exercicios de 2011 e 2012.
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5.1.2 Analise Critica

N&o ha o que comentar, visto que ndo houve movimentagéo da conta.

5.2 Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

5.2.1 Pagamentos e Cancelamentos de Restos a Pagar de Exercicios Anteriores

Quadro A.5.2 - Situagédo dos Restos a Pagar de exercicios anteriores

Valores em R$ 1,00

Restos a Pagar Processados

Ano de Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscrigdo Montante Inscrito Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 0,00 0,00 0,00 0,00
2010 0,00 0,00 0,00 0,00
3.486,38 0,00 0,00 3.486,38
Restos a Pagar ndo Processados
Ano de Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricdo Montante Inscrito Acumulados Acumulados 31/12/2012
2011 7.931.933,01 37.546,46 6.011.194,42 1.883.192,13
2010 3.461.958,28 251.947,19 3.198.226,84 11.784,25
Fonte:

5.2.2 Analise Critica

O saldo na conta de Restos a Pagar Processados referente ao exercicio de 2009 trata-se de valor da multa aplicada ao
contrato de prestacéo de servigos de ATES conforme 2009NE900065, sendo que esta UJ tentou durante o ano o ajuste desta conta
ndo tendo concretizado.

Quanto a conta Restos a Pagar N&o Processados do exercicio de 2010 refere-se a publicagdes junto a Fundo de Imprensa
Nacional e Empresa Brasil de Comunicagdo (2010NE900807 e 2010NE900806)sendo que durante o ano foi feito gestdo junto as
respectivas Unidades Gestores para emissao das faturas para pagamento o que nao ocorreu. As inscri¢des do exercicio de 2011 foram
relativas aos contratos de prestagdo dos servigos de Assisténcia Técnica Social € Ambiental — ATES pagamentos ndo realizados em
fungéo de problemas no SIATER o que dificultou a fiscalizagdo, a publicagdes junto a Fundo de Imprensa Nacional e Empresa Brasil
de Comunicagdo sendo que durante o ano foi feito gestdo junto as respectivas Unidades Gestores para emissdo das faturas para
pagamento o que ndo ocorreu, servicos prestados pela empresa contratada para manutengéo de viaturas, cujas Notas Fiscais ainda
nao tinham sido emitidas, e sobras de TDA's e Benfeitorias cujos processos estéo sobrestados e ou sub judice.

5.3 Transferéncias de Recursos

5.3.1 Relagao dos Instrumentos de Transferéncia Vigentes no Exercicio

5.3.2 Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebrados e Valores Repassados nos Trés Ultimos Exercicios

Quadro A.5.4 - Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:

CNPJ:
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UG/GESTAO:

Quantidade de
Instrumentos
Modalidade Celebrados em Montantes Repassados em Cada Exercicio, Independentemente do ano de
Cada Exercicio Celebragéo do Instrumento (em R$ 1,00)
2012 [ 2011 | 2010 2012 2011 2010
Convénio
Contrato de Repasse
Termo de Cooperagao
Termo de Compromisso
Totais 0 0 0 - - -

Fonte:

N&o houve transferéncia, nos termos proposto pelo Quadro acima.

5.3.3 Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebrados e Valores Repassados nos Trés Ultimos Exercicios

Quadro A.5.5 - Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerao em 2013 e exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
CNPJ: UG/GESTAO:
Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor Global
Modalidade Instrumentos com - Repassado até o
Vigénciaem 2013 | contratados | ePassados | Previstos para| Final do Exercicio de
e Seguintes até 2012 2013 2012
Convénio
Contrato de Repasse
Termo de Cooperagao
Termo de Compromisso
Totais 0 - - -

Fonte:

N&o houve transferéncia, nos termos proposto pelo Quadro acima.

5.3.4 Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebrados e Valores Repassados nos Trés Ultimos Exercicios

Quadro A.5.6 - Resumo da prestagdo de contas sobre transferéncias concedidas pela UJ na modalidade de convénio, termo
de cooperacao e de contratos de repasse.

Unidade Concedente

Nome:
CNPJ: UGIGESTAO:
Instrumentos
Exercicio da .
Prestacao Quantitativos e Montante Repassados (EIEER0 [ EETD REREEER)
BE L Con\s/enlo Termo de Cooperagéo Contratos de Repasse
Quantidade
2012 Contas Prestadas
Montante Repassado
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Quantidade

Contas NAO
Prestadas Montante Repassado
Quantidade
Contas Prestadas
Montante Repassado
2011
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Quantidade
Contas Prestadas
Montante Repassado
2010
Contas NAO Quantidade
Prestadas Montante Repassado
Anteriores a Contas NAO Quantidade
2010 Prestadas Montante Repassado
Fonte:

Né&o houve transferéncia, nos termos proposto pelo Quadro acima.

5.3.5 Quantidade de Instrumentos de Transferéncia Celebrados e Valores Repassados nos Trés Ultimos Exercicios

Quadro A.5.7 - Visdo Geral da analise das prestagoes de contas de Convénios e Contratos

de Repasse Valores em R$ 1,00
Unidade Concedente ou Contratante
Nome:
CNPJ: UG/GESTAO:
Exercicio da Instrumentos
Prestacao das Quantitativos e Montantes Repassados SRTE S
Contas Convénios Repasse
Quantidade de Contas Prestadas
Com Prazo de Quantidade Contas Analisadas
Analise ainda nio Contas Ndo Analisadas
Vencido Montante Repassado (R$)
2012 Quantidade Aprovada
Com Praso do An(;cl)ir;;adsas Quantid.ade Reprovada
Andlise Vencido Quantidade de TCE
Contas NAO Quantidade
Analisadas Montante Repassado (R$)
Quantidade de contas prestadas
Quantidade Aprovada
Contas Analisadas Quantidade Reprovada
20 Quantidade de TCE
Quantidade

Contas NAO Analisadas

Montante repassado (R$)
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Quantidade de Contas Prestadas

Quantidade Aprovada
Contas analisadas Quantidade Reprovada
AUl Quantidade de TCE
Quantidade
Contas NAO Analisadas
Montante Repassado
Seee Quantidade
Anteriores a Contas NAO Analisadas
2010 Montante Repassado
Fonte:

Né&o houve transferéncia, nos termos proposto pelo Quadro acima.

5.3.6 Analise Critica

Foi emitido empenho 2012NE800, refere-se a valor de proposta de convénio formulada pela Prefeitura Municipal de Sao
Mateus apresentou proposta de Convenio para Projeto de Ampliagdo do Centro de Formagdo de Agricultores dos Assentamentos de
Reforma Agréria, do Espirito Santo, cujo n° gerado foi 778198/2012, que culminou com a emissdo do empenho 2012NE800666, no
valor de R$ 315.431,82. Entretanto, ndo foi ultimada a celebragdo, vez que ndo houve tempo habil para analise técnica e juridica
durante o exercicio de 2012.

5.4 Suprimento de Fundos

5.4.1 Despesas Realizadas por meio de Suprimento de Fundos

5.4.1.1Suprimento de Fundos - Viséo Geral

QUADRO A.5.8 — DESPESAS REALIZADAS POR MEIO DE SUPRIMENTO DE FUNDOS (SF)

Suprimento de Fundos
CODG? DA NomE DA UG VALORES TOTAL GERAL
i CONTA TIPO

373057 INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA “g” CPGF

AGRARIA - INCRA

SAQUE FATURA

UG 1 0,00 2.652,42 74.733,49 77.385,91

Total Utilizado pela UJ por Tipo de SF - 2.652,42 74.733,49 77.385,91
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5.4.1.2 Suprimento de Fundos - Conta Tipo B

Quadro A.5.9 - Despesas Realizadas por meio de Suprimento de Fundos por UG e por Suprido
(Conta Tipo “B” Valores em R$ 1,00

Codigc; da UG Nome da UG

Empenho Justificativa para | N° Processo

Suprido CPF . Finalidade Valor a Nao Utilizagao | Prestagdo de
N Data | ND do CPGF Contas

| |TotlUtiizadopelal ...

Codig(;da UG Nome da UG

| | TotalUtiizadopela UG .
| 0000 [TotlUtiizadopelall .

Fonte:

N&o houve Suprimento de Fundo — Conta Tipo B nesta UJ

5.4.1.3Suprimento de Fundos - Cartio de Crédito Corporativo

Valores em R$
Quadro A.5.10 - Despesa Com Cartdo de Crédito Corporativo por UG e por Portador 1,00

Cddigo da UG 1 Limite de Utilizagdo da UG

Valor do Valor

Portador CPF Limite Total
Individual Saque Fatura

Total Utilizado pela UG |

e Limite de Utilizagéo da UG

Total Utilizado pela UG //////////////////////////////////

Total Utilizado pela UJ /////////////////%

Fonte:

5.4.1.4Utilizagao da Conta Tipo “B” e do Cartdo de Crédito Corporativo pela UJ
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Quadro A.5.11 - Despesas Realizadas por meio da Conta Tipo “B” e por meio do Cartdo de Crédito
Corporativo (Série Historica)

Valores em R$
1,00

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B” Saque Fatura Total (R$)
Exercicios | Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor Quantidade (c) Valor (atb+c)
2012
2011
2010
Fonte:

Né&o houve Suprimento de Fundo — Conta Tipo B nesta UJ
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5.4.1.5Prestagoes de Contas de Suprimentos de Fundos

Quadro A.5.12 - Prestagdes de Contas de Suprimento de Fundos (Conta Tipo “B” e CPGF)

Suprimento de Fundos

Conta Tipo “B”

CPGF

2012 2011 2010

2012

2011

2010

Situagao Qtd. Valor Qtd. Valor Qtd. Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

Qtd.

Valor

PC néo
Apresentadas

PC Aguardando
Analise

PC em Analise

PC ndo Aprovadas

PC Aprovadas

Fonte:
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5.4.1.6Analise Critica
Houve um acréscimo significativo dos valores do Suprimento de Fundos CPGF em fungéo de que esta UG néo ter conseguido

viabilizar a contratagdo de empresa fornecedora de combustiveis, sendo que durante o exercicio de 2012 foram realizados trés pregdes
eletrnicos, os quais restaram desertos e ainda duas tentativas de adesdo a Registro de Preco, que ndo lograram éxito.

5.5 Renlncias Tributarias sob a Gestdo da UJ

O contelido deste Item nao se aplica a Unidade Jurisdicionada.

5.6 Gestao de Precatorios

Contetdo néo cobrado da Unidade Jurisdicionada, segundo a DN TCU N° 119, de 18 de janeiro de 2012.
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6. Gestdo de Pessoas, Terceirizagao de Mao de Obra e Custos Relacionados

6.1 Composicdo do Quadro de Servidores Ativos

6.1.1 Demonstragao da Forga de Trabalho a Disposigao da Unidade Jurisdicionada

Quadro A.6.1 - Forca de Trabalho da UJ - Situagao apurada em 31/12

Lotacdo Ingressos | Egressos
no no
Tipologias dos Cargos Autorizada | Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Servidores em Cargos Efetivos (1.1 +1.2) 84 5 11
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 84 5 11
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgdo 84 5 9
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0 2
1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgaos e esferas 0 0 0
2. Servidores com Contratos Temporarios 10 4 0
3. Servidores sem Vinculo com a Administragdo Publica 2 0 0
4. Total de Servidores (1+2+3) 96 9 11
Fonte: SIAPE (GRCOSITCAR E EXTRATOR DE DADOS)
6.1.1.1Situagdes que Reduzem a Forga de Trabalho Efetiva da Unidade Jurisdicionada
Quadro A.6.2 - Situagoes que reduzem a forga de trabalho da UJ - Situagdo em 31/12
Quantidade de

Tipologias dos afastamentos

Pessoas na Situagéao
em 31 de Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3) 0
1.1.  Exercicio de Cargo em Comisséo 0
1.2. Exercicio de Fungéo de Confianga 0
1.3.  Outras Situagdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis) 0

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4) 1
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo 1
2.2. Para Estudo ou Miss&o no Exterior 0
2.3. Para Servigo em Organismo Internacional 0
2.4. Para Participacdo em Programa de P6s-Graducao Stricto Sensu no Pais 0

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5) 0
3.1.  De Oficio, no Interesse da Administracdo 0
3.2.  APedido, a Critério da Administragdo 0
3.3. A pedido, independentemente do interesse da Administragao para acompanhar

conjuge/companheiro 0
3.4. APedido, Independentemente do Interesse da Administragdo por Motivo de saude 0
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3.5.

A Pedido, Independentemente do Interesse da Administragao por Processo Seletivo

4. Licenga Remunerada (4.1+4.2)

6. Outras Situagoes (Especificar o ato normativo)

0

1

4.1. Doenga em Pessoa da Familia 0
4.2. Capacitagdo 1
5. Licenga ndo Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5) 1
5.1. Afastamento do Conjuge ou Companheiro 0
5.2.  Servigo Militar 0
5.3. Atividade Politica 0
5.4. Interesses Particulares 1
5.5. Mandato Classista 0
2

2

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

Fonte EXTRAGAO SIAPE FEV/2013

6.1.2 Qualificagao da Forga de Trabalho

Quadro A.6.3 - Detalhamento da estrutura de cargos em comissao e fungdes gratificadas da UJ (Situagao em 31 de

dezembro)
Lotacédo Ingressos | Egressos
no no
Tipologias dos Cargos em Comissdo e das Fungoes Gratificadas Autorizada | Efetiva Exercicio | Exercicio
1. Cargos em Comissédo 12 10 1 3
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0
1.2. Grupo Diregéo e Assessoramento Superior 12 10 1 3
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 8 1 2
1.2.2.  Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 1
1.2.3. Servidores de Outros Orgdos e Esferas 0 0 0
1.2.4. Sem Vinculo 2 0 0
1.2.5. Aposentados 0 0 0
2. Fungoes Gratificadas 3 3 1 2
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 3 1 2
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 0 0 0
2.3. Servidores de Outros 6rgdos e Esferas 0 0 0
3. Total de Servidores em Cargo e em Fungéo (1+2) 15 13 2 5
Fonte: SIAPE E EXTRATOR DE DADOS
6.1.2.1Qualificagio do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Idade
Quadro A.6.4 - Quantidade de servidores da UJ por faixa etaria — Situagao apurada em 31/12
Quantidade de Servidores por Faixa Etéria
Tipologias do Cargo Até30 | De3la | De4la | De51a | Acimade
anos 40 anos 50 anos 60 anos 60 anos
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1. Provimento de Cargo Efetivo 10 22 13 40 9
1.1.  Membros de Poder e Agentes Politicos 0 0 0 0 0
1.2.  Servidores de Carreira 10 22 13 33 6
1.3.  Servidores com Contratos Temporarios 0 0 0 / 3
2, Provimento de Cargo em Comissao 1 0 1 0 0
2.1.  Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2.  Grupo Diregao e Assessoramento 0 1 0 0
Superior 1
2.3. Fungdes Gratificadas 1 0 1 1 0
3. Totais (1+2) 11 22 14 40 9

Fonte: SIAPE E EXTRATOR DE DADOS

6.1.2.2Qualificagiio do Quadro de Pessoal da Unidade Jurisdicionada Segundo a Escolaridade

Quadro A.6.5 - Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade - Situagdo apurada em 31/12

Quantidade de Pessoas por Nivel de Escolaridade

Tipologias do Cargo 1 2 3 4 5 6 i 8 S

1. Provimento de Cargo Efetivo 0 0 5 0 38 51 0 0 0
1.1.  Membros de Poder e Agentes Politicos 0 0 0 0 0 0 0 0 0
1.2.  Servidores de Carreira 0 0 1 0 32 1 0 0 0
1.3.  Servidores com Contratos Temporarios 0 0 4 0 6 0 0 0 0

2.  Provimento de Cargo em Comissio 0 0 0 0 2 0 0 0 0
2.1.  Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2.2.  Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 0 0 0 0 2 0 0 0 0
2.3.  Fungdes Gratificadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0

3. Totais (1+2) 0 0 5 0 40 51 0 0 0

LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 - Segundo grau ou técnico; 6
- Superior; 7 - Aperfeigoamento / Especializagao / Pds-Graduagao; 8 — Mestrado; 9 — Doutorado/Pés Doutorado/PhD/Livre Docéncia;

10 - N&o Classificada.

Fonte: SIAPE E EXTRATOR DE DADOS
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6.1.3

Demonstragdo dos Custos de Pessoal da Unidade Jurisdicionada

Quadro A.6.6 - Quadro de custos de pessoal no exercicio de referéncia e nos dois anteriores

Valores em R$ 1,00

Despesas Variaveis Despesas
Tipologias/ Exercicios Vencimentos S Beneficios Demais de Decisoes Total
e Vantagens oo o o Adicionais .| Assistenciais e | Despesas | Exercicios | Judiciais
Fixas Retribuigbes | Gratificacdes Indenizagbes Previdenciarios | Varidveis | Anteriores
Membros de Poder e Agentes Politicos
2012 5.568.598,82  289.615,87 | 452.413,85 | 141.615,68 | 473.420,44 773.832,81 1.391,05 7.018,67 | 37.289,48 | 7.745.196,67
Exercicios 2011 5.206.253,84 457.501,87 | 153.917,94 | 381.537,77 813.125,66 4.948,88 0,00 |23,891,54 |7.041.177,50
2010 4.904.485,19 457.677,37 | 150.450,65 | 871.476,15 624.341,65 7.559,35 4.000,00 |[39.206,69 |7.059.197,05
Servidores de Carreira que ndo Ocupam Cargo de Provimento em Comissio
2012
Exercicios 2011
2010
Servidores com Contratos Temporarios
2012
Exercicios 2011
2010
Servidores CLT (Anistiados)
2012 17.330,51 17.330,51
Exercicios | 2011 9.893,42 9.893,42
2010 17.330,51 0,00
Servidores Cedidos com Onus ou em Licenca
2012
Exercicios 2011
2010

Servidores Ocupantes de Cargos de Natureza Especial
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2012

Exercicios 2011
2010
Servidores Ocupantes de Cargos do Grupo Direcéo e Assessoramento Superior
2012 107.513,76 11.941,41 119.455,17
Exercicios | 2011 282.503,82 56.881,25 33947507
2010 290.345,93 75.364,68 365.710,61
Servidores Ocupantes de Fungdes Gratificadas
2012 15.198,41 15.198,41
Exercicios | 2011 15.156,36 5.687,80 20.844,16
2010 15.072,13 11.380,62 26.452,75

Fonte: EXTRAGAO DDW SIAPE DOS EXERCICIOS DE 2010, 2011 E 2012

Observagado: Foram concedidas diarias (indenizagdes) para terceiros, conforme especificado:

ANO Valor
2010 1920,66
2011 834,36
2012 237,86
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6.1.4 Composigédo do Quadro de Servidores Inativos e Pensionistas

6.1.4.1Classificagio do Quadro de Servidores Inativos da Unidade Jurisdicionada Segundo o Regime de Proventos e
Aposentadoria

Quadro A.6.7 - Composigdo do Quadro de Servidores Inativos - Situagdo apurada em 31 de dezembro

Quantidade
Regime de Proventos / Regime de Aposentadoria De Servidores Aposentados | De Aposentadorias Iniciadas no
até 31/12 Exercicio de Referéncia
1. Integral 66 6
11 Voluntaria 53 6
1.2 Compulséria 0 0
1.3 Invalidez Permanente 13 0
1.4  Outras 0 0
2. Proporcional 27 0
2.1 Voluntaria 2 0
2.2 Compulséria 0 0
2.3 Invalidez Permanente 1 0
24  Outras 0 0
3. Totais (1+2) 93 6

Fonte: SIAPE - EXTRATOR DE DADOS

6.1.4.2Demonstragio das Origens das Pensdes Pagas pela Unidade Jurisdicionada

Quadro A.6.8 - Instituidores de Penséo - Situagao apurada em 31/12

Quantidade de Beneficiarios de Pensao
Regime de Proventos do Servidor Instituidor L .
. Iniciada no Exercicio de
Acumulada até 31/12 o
Referéncia
1.  Aposentado 29 4
11, Integral 24 4
1.2. Proporcional 5 0
2. Em Atividade 10 4
3. Total (1+2) 39 4
Fonte: SIAPE — EXTRATOR DE DADOS
6.1.5 Acumulagéo Indevida de Cargos, Fungdes e Empregos Publicos
6.1.6 Providéncias Adotadas nos Casos de Acumulagio Indevida de Cargos, Fungdes e empregos Publicos
N&o se aplica a UJ.
6.1.7 Informagdes Sobre os Atos de Pessoal Sujeitos a Registros e Comunicagéo
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Né&o se aplica a UJ.

6.1.7.1Atos Sujeitos & Comunicagéo ao Tribunal por Intermédio do SISAC

Quadro A.6.9 - Atos Sujeitos ao Registro do TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos Quantidade de atos
ao registro no TCU cadastrados no SISAC
Exercicios Exercicios

Tipos de Atos 2012 2011 2012 2011
Admissdo
Concessdo de aposentadoria 6 2 6 2
Concessao de pensao civil 4 0 0 0
Concessdo de pensao especial a ex-combatente
Concessao de reforma
Concesséo de pensao militar
Alteragdo do fundamento legal de ato concessério 5 0 1 0
Totais 15 2 7 0

Quadro A.6.10 — Atos Sujeitos a Comunicagao ao TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos cadastrados no

Quantidade de atos sujeitos a SISAC
Tipos de Atos comunicagao ao TCU
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011
Desligamento
Cancelamento de concessao
Cancelamento de desligamento
Totais 0 0 0 0

Né&o se aplica a UJ.

Quadro A.6.11 - Regularidade do cadastro dos atos no Sisac

Quantidade de atos de acordo com o prazo decorrido entre o fato
caracterizador do ato e o cadastro no SISAC

Tipos de Atos Exercicio de 2012
Até 30 dias De 3i1a: 60 De g:a: 90 Mai;i:: 90
Atos Sujeitos ao Registro pelo TCU (Art. 3° da IN TCU 55/2007)
Admissao
Concessao de aposentadoria 3 2 1
Concessao de pensao civil 4

Concesséo de pensao especial a ex-combatente
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Concessao de reforma

Concesséo de pensao militar

Alteragdo do fundamento legal de ato concessorio

Total

4 2

Atos Sujeitos a Comunicagao ao TCU (Art.

3°da IN TCU 55/2007)

Desligamento

Cancelamento de concessao

Cancelamento de desligamento

Total

6.1.7.2Atos Sujeitos &8 Remessa ao TCU em Meio Fisico

Quadro A.6.12 — Atos sujeitos a remessa fisica ao TCU (Art. 14 da IN TCU 55/2007)

Quantidade de atos sujeitos a0 | Quantidade de atos enviados ao
envio ao TCU TCU
Exercicios Exercicios
Tipos de Atos 2012 2011 2012 2011
Pensbes graciosas ou indenizatérias
Outros atos fora do SISAC (especificar)
Totais 0 0 0 0

N&o se aplica a UJ.

6.1.7.3Informagoes da Atuagao do Orgao de Controle Interno (OCI) Sobre os Atos

Quadro A.6.13 — Atuagao do OCI sobre os atos submetidos a registro

Quantidade de atos com Quantidade de atos com
Tipos de Atos diligéncia pelo OCI parecer negativo do OCI
Exercicios Exercicios
2012 2011 2012 2011

Admissao
Concesséo de aposentadoria
Concesséo de pensao civil
Concesséo de pensao especial a ex-combatente
Concessao de reforma
Concessao de pensao militar
Alteragéo do fundamento legal de ato concessoério
Totais 0 0 0 0

Né&o se aplica a UJ.

103




6.1.8 Indicadores Gerenciais Sobre Recursos Humanos

DISTRIBUICAO DA FORCA DE TRABALHO (AREA DE ATUACAO)

AREA TOTAL % TOTAL

ADMINISTRACAO 18 20,69
DESENVOLVIMENTO DE ASSENTAMENTOS 22 25,29
GABINETE 8 9,2
OBTENCAO DE TERRAS 19 21,84
ORDENAMENTO DA ESTRUTURA FUNDIARIA 18 20,69
JURIDICA 2 2,3
TOTAL 87 100
FONTE: SIAPE

QUADRO COMPARATIVO DE SERVIDORES (ATIVOS X INATIVOS)

ANO ATIVO INATIVO

2008 94 86

2009 92 86

2010 91 86

2011 88 89

2012 87 93
FONTE: SIAPE
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AGAO 4572 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE QUALIFICAGAO E REQUALIFICAGAO

PRODUTO Servidor Capacitado*

UNIDADE: Unidade
* Nesta Acéo o Produto equivale ao niimero de "oportunidades de capacitagdo”, havendo mdiltipla contagem no caso de o mesmo servidor realizar mais de um
treinamento

DATAIMES DE N° DE UANTIDADE DE | ORIGEM DOS
SR N° PROCESSO REALIZAGAO SERVIDORES CURSO REALIZADO O ORMALA - | REGUROS:
SR-20/ES |54340.000043/2009-57 01/03/2010 A 01/03/2013 1 DOUTORADO EM SOLOS E NUTRIGAO DE PLANTAS 180 SEM CUSTO
SR-20/ES |54340,000862/2011-71 AGO/2011 A JUL/2013 1 MESTRADO EM COMUNICAGAO SOCIAL 250 SEM CUSTO
] FORUM NACIONAL DE PLANEJAMENTO E GESTAO DO

SR-20/ES |RELATORIO SDP 06-10/02/2012 6 INCRA 240 SEDE

SR-20/ES |MEMO/INCRA/CONJUNTO/DT/DD/NZ/12 27-20/02/2012 2 FLUXO DE PROCESSO NA OBTENGAO DE IMOVEL RURAL 48 SEDE
REUNIAO PREPARATORIA PARA CONFERENCIA _
TEMATICA DE ASSISTENCIA TECNICA E EXTENSAO

SR-20/ES |MEMO CIRCULAR N°.65/2012/REL SDP 06-09/03/2012 2 RURAL PARA A REFORMA AGRARIA E AGROECOLOGIA 48 SEDE

SR 20/ES |54000,000232/2012-39 12-13/03/2012 1 CURSO NOVO SIAFI — WEB 16 SEDE

SR-20/ES |MEMO/INCRA/DAIN®.110/2012 10-22/03/2012 1 CONGRESSO BRASILEIRO DE PREGOEIROS 2 SEDE
OPERACIONALIZAGAO DO PROGRAMA DE APOIO A

SR-20/ES |MEMO CIRCULAR N°.96/DD/2012 13/03/12 1 CONSERVACAO AVBIENTAL “BOLSA VERDE” 8 SEDE
CURSO DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

SR-20/ES |54000.000355/2012-70 00-13/04/2012 1 PARTICIPATIVO 40 SEDE
i1l OFICINA DE CAPACITAGAO DOS ASSEGURADORES DO

SR-20/ES |MEMO CIRCULAR/38/DDE/2012 23-27/04/2012 1 PRONERA 36 SEDE
LEGISLACAO APLICADA A GESTAO DE PESSOAS — LEI

SR-20/ES |CERTIFICADO 17/04 A 14/05/2012 1 8.112/90 ~ TURMA 2012/2 30 SEM CUSTO
RUMO A CULTURA DE ACESSO A INFORMAGAO: A LEI

SR-20/ES |CERTIFICADO 24/04 A 08/05/2012 1 12.527/2011 — 12 EDICAO 10 SEM CUSTO
FUNDAMENTOS E ORIENTAGOES DO PENSAMENTO

SR-20/ES [54340,000862/2011-71 04-13/05/2012 1 SUSTENTABEL CONTEMPORANEO Il 40 SEM CUSTO
T CONGRESSO NACIONAL AFRICANIDADES E

SR-20/ES |54340,000846/2012-60 26 A 20/06/2012 1 BRASILIDADES, ENSINO, PESQUISA, CRITICA 3 SEM CUSTO

SR-20/E'S |54340,000842/2012-81 11-15/06/2012 2 CONFERENCIA INTERNACIONAL DO COFFEA CANEPHORA 64 SR-20/ES
RUMO A CULTURA DE ACESSO A INFORMAGAO: A LEI

SR-20/ES |CERTIFICADO 10-24/07/2012 1 12.527/2011 - 3* EDICAO 10 SEM CUSTO
50°. CONGRESSO BRASILETRO DE ECONOMIA,

SR-20/ES |54340.000844/2012-71 22-25/07/2012 3 ADMINISTRACAO E SOCIOLOGIA RURAL — SOBER 75 SR-20/ES
CURSO DE AVALIACOES E PERICIAS DE ENGENHARIA

SR-20/E'S |54340.000845/2012-15 12-14/07/2012 1 DO ESPIRITO SANTO 24 SR-20/ES
CAPACITAGAO EM PROCESSO ADMINISTRATIVO

SR-20/ES |CERTIFICADO 13-17/08/2012 2 DISCIPLINAR 80 SEM CUSTO
CURSO DE GESTAO DE CADASTRO IMOBILIARIO —
CONCEITOS, TECNICAS E MODELO DE

SR-20/ES |CERTIFICADO 20-24/08/2012 1 COMPARTILHAMENTO 2 SEM CUSTO

SR-20/ES [54340.001193/2010-74 FEV/2011 A 20/08/2012 1 PROGRAM\ DE MESTRADO STICTO SENSU EM CIENCIAS 300 SEM CUSTO
PGS GRADUAGAG LATO SENSU EM COMUNICAGAG

SR-20/ES |54340,000861/2011-27 24/08/2011 A 24/08/2012 1 PUBLICA 210 SEDE
POS-GRADUAGAO LATO SENSU EM DIREITO NOTARIAL E

SR-20/ES |54340.000290/2011-21 ABRI2011 A SET/2012 2 REGISTRAL 360 SEDE

SR-20/ES 54000.000027/2012-11 07-11/10/72012 1 COBRAC/2012 20 SEDE

SR-20/ES |54340.001322/2012-96 15-19/10/2012 1 XXI CONGRESSO NACIONAL DE GEOGRAFIA AGRARIA 20 SEM CUSTO
T CONGRESSO BRASILEIRO DE REFLORESTAMENTO

SR-20/ES [54340,001327/2012-19 23-26/10/2012 6 AMBIENTAL 144 SR-20/ES

SR 20/ES |54340,001327/2012-19 23-26/1012012 1 MINI CURSO PRODUGAO DE MUDAS NATIVAS 4 SR20/ES
MINI CURSO ELABORAGAO DE PROJETOS DE

SR-20/ES [54340.001327/2012-19 23-26/10/2012 3 RESTAURACAO FLORESTAL 12 SR-20/ES

SR 20/ES 07/1L12 1 SIAFI GERENCIAL 8 SEM CUSTO

SR-20/ES |CERTIFICADO 05-09/11/2012 2 FOLHA DE PAGAMENTO 80 SEM CUSTO

SR 20/ES 201012 2 LEGISLAGAO APLICADA A PERICIA OFICIAL EM SAUDE 8 SEM CUSTO
SISAC-SISTEMA DE APRECIAGAO E REGISTRO DE ATOS

SR-20/ES |CERTIFICADO 2011112 2 DE ADMISSAO E CONCESSOES TCU 8 SEM CUSTO
CURSO DE GESTAO DE CONTRATOS DE SERVICOS E

SR-20/ES [54340.001438/2012-25 05-09/11/2012 2 SUPRIMENTOS 80 SEDE
CURSO DE GESTAO DE CONTRATOS DE SERVICOS E

SR-20/ES [54340.001438/2012-25 10-23/11/2012 1 SUPRIMENTOS 40 SEDE
PALESTRA: INDICE DE QUALIDADE DA AGUA DE

SR-20/ES |LISTA DE PRESENGA 301112 1 NASCENTES NO ASSENTAMENTO PARAISO 2 SEM CUSTO
CAPACITAGAO NA ELABORACAO DE MAPAS TEMATICOS

SR-20/ES |54000.001042/2012-39 03-07/12/2012 4 COM A FERRAMENTA QUANTUN GIS 160 SEDE

N&o sdo utilizados indicadores gerenciais relativos a absenteismo, acidentes de trabalho e doengas ocupacionais,
educagéo continuada, disciplina, aposentadoria versus reposi¢do do quadro. No entanto, verifica-se que a distribuicdo por faixa etaria
indica que um quantitativo expressivo de servidores estdo em vias de implementar as condigbes necessarias a aposentadoria, sendo
que 12 (doze) servidores no exercicio de 2012 encontram-se aptos & aposentagao.

O quadro de pessoal da Superintendéncia Regional foi reforgado em 2012 com a nomeagéo de 5 (cinco) servidores
aprovados no concurso de 2010. Contudo, o quantitativo decresceu em raz&o de egressos e aposentadorias.

Na distribuicdo de servidores por area de atuagdo, demonstra que 67,82% dos servidores estdo lotados em unidades
vinculadas a drea finalistica (Desenvolvimento de Assentamentos, Obtengdo de Terras e Ordenamento da Estrutura Fundiaria).
Enquanto que 32,19% estdo vinculados as areas meio (Divisdo de Administragdo, Gabinete e Procuradoria Juridica). Tal distribui¢éo
indica insuficiéncia de recursos humanos determinando uma priorizagdo para as unidades finalisticas.

Sobre a disciplina, essa é um fator que compde a avaliagdo do servidor em estagio probatério, sendo realizada em duas
avaliagdes parciais, a primeira entre 0 11° e 13° més e a segunda entre 0 23° e 25° més do estagio probatorio, bem como na avaliagao
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especial de desempenho realizada no 32° més do estagio conforme disposto em regulamento interno da Autarquia (INSTRUCAO
NORMATIVA/INCRA/n® 29, de 13/02/2006).

O servidor é avaliado ainda, na dimens&o do cumprimento de normas e procedimentos e de conduta no desempenho
das atribuigdes do cargo, por meio de avaliagdo anual para fins de concessdo das gratificagdes GDARA/GDAPA, conforme Decreto
7.133, de 09/03/2010, regulamentado no &mbito do INCRA por meio da Portaria N° 26, de 27/04/2012, alterada pela Portaria N° 44, de
18/06/2012.

Ainda, a pratica de boa conduta funcional é estimulada mediante capacitagdo. O tema ja foi objeto de duas palestras em
2010 sob os titulos “Etica no Servigo Publico” e Padrao Etico ao Agente Piblico”, abrangendo & 53 e 31 servidores, respectivamente.

Quanto a educagéo continuada, em 2012 foi ofertado 36 (trinta e seis) oportunidades de capacitagdo a 72 (setenta e
dois) servidores, correspondendo a 2.812 horas/aula de capacitagéo, abrangendo a aproximadamente a 82% da forca de trabalho.

Para a implementag&o de estudos e indicadores é necessario o ingresso de novos servidores e ferramentas gerenciais
adequadas. Sendo que o contingente disponivel para as atividades de recursos humanos ¢ insuficiente para o atendimento de todas as
demandas. Em decorréncia disso, sdo priorizadas as atividades relacionadas com a folha de pagamento, cadastro funcional,
atendimento a solicitagdo dos setores juridicos e 6rgdos de controle, instru¢do de pedidos de aposentadoria, penséo, abono de
permanéncia, licencas/afastamentos diversos, participagdo de servidor em eventos de capacitagdo, implantagdo/pagamento de
beneficios (auxilio transporte, auxilio alimentagdo, pré-escolar, assisténcia a satide suplementar), avaliagdo de desempenho para fins
de estagio probatdrio, progressao funcional e gratificagdes GDARA/DAPA.

No contexto geral da forca de trabalho, o quantitativo de servidores que compbe o quadro de pessoal da
Superintendéncia Regional, mediante os dados apresentados, evidencia uma necessidade urgente de recomposicdo da forca de
trabalho para atender satisfatoriamente as demandas institucionais.

6.2 Terceirizagao da Mao de Obra Empregada e Contratagdo de Estagiarios

6.2.1 Informagées Sobre Terceirizagdo de Cargos e Atividades do Plano de Cargos do Orgéo

Quadro A.6.14 - Cargos e atividades inerentes a categorias funcionais do plano de cargos da unidade jurisdicionada

. . . Ingressos Egressos
Descrigéo dos Cargos e Atividades do Plano de Cargos do Quantidade no Final do Exercicio no no
Orgdo em que ha Ocorréncia de Servidores Terceirizados 2012 2011 2010 Exercicio Exercicio

Analise Critica da Situagdo da Terceirizagdo no Orgéo

Fonte:

6.2.2

Informagdes Sobre a Substitui¢cao de Terceirizados em Decorréncia da Realizagao de Concurso Publico

Quadro A.6.15 - Relagado dos empregados terceirizados substituidos em decorréncia da realizagao de concurso publico ou

de provimento adicional autorizados

Nome do Empregado Terceirizado
Substituido

Cargo que Ocupava no
Orgao

D.0.U. de Publicagdo da Dispensa

NO

Data

Segado

Pagina
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6.2.3 Autorizagboes Expedidas pelo Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo para Realizagdo de

Concursos Publicos para Substituicao de Terceirizados

Quadro A.6.16 — Autorizagdes para realizagao de concursos publicos ou provimento adicional para substitui¢éo de

terceirizados

Nome do Orgéo Autorizado a Realizar o Concurso ou
Provimento Adicional

Norma ou Expediente Autorizador, do
Exercicio e dos dois Anteriores

Nimero

Data

Quantidade
Autorizada de
Servidores

Fonte:
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6.2.4 Informagdes Sobre a Contratagdo de Servigos de Limpeza, Higiene e Vigilancia Ostensiva pela Unidade Jurisdicionada

Quadro A.6.17 - Contratos de prestagao de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA - INCRA

Informagoes sobre os Contratos

Periodo Contratual de Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores
Ano do A N |dentificagé° Empresa Execugéo das Atividades Contratados .
Contrato rea atureza | 4 Contrato Ctzgtr:;tj)d a Contratadas F M S Sit.
Inicio Fim P c P c P c
APOIO SERVIGOS
2008 L GERAIS /
0 ES-05/2008 05276664/0001-00 | 12/06/2008 | 11/06/2009 | * P
UNISEG SEGURANGA
2007 v E VIGILANCIA LTDA.
/08030075/0001-
0 ES 9000/2007 |27 01/01/2008 [ 31/12/2008 |** P
Observagoes:

* 0 Contrato ES-05/2008 nao tem exigéncia de nivel de escolaridade
** 0 Contrato ES 9000/2007 foi prorrogado excepcionalmente até 31/12/2013 e a exigéncia é o Certificado do Curso de Formagao de Vigilante

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

Fonte: Divisdo de Administragao INCRA SR20

6.2.5 Informagdes Sobre Locagdo de Mo de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgdo
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Quadro A.6.18 - Contratos de prestagao de servigos com locagdo de mao de obra

Unidade Contratante

Nome: INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZAGAO E REFORMA AGRARIA - INCRA

UG/Gestao: 373057/37201

CNPJ: 00.375.972/0019-90

Informagées sobre os Contratos

, Nivel de Escolaridade Exigido dos Trabalhadores
o Periodo Contratual de Contratados
Ano do Area Natureza Identificagdo do Execugio das
Contrato Contrato e e Atividades Contratadas F M
(CNPJ) Inicio Fim P C P C Sit.
ToP SERVIGOS DE
2012 4 ENVAZAMENTO LTDA./
0 15/2012 11237497/0001-82 24/10/2012 | 23/10/201 1 1
CEP SERVIGOS E PROJETOS
2011 9 0 35/2011 LTDA. 309647950001-19 [ 26/12/2011 | 25/12/2012 [ *
ELITE SERVIGOS LTDA.
2011 5 0 33/2011 04268943/0001-50 29/12/2011 | 28/12/2012 16 16
ARAUJO JUNQUEIRA & CIA
2010 12 LTDA ME 07855231/0001-
0 07/2010 26 01/07/2010 | 30/06/2012 2 2

OBSERVAGOES: * NO CONTRATO 35/2011 HA 01 OFICIAL POLIVALENTE COM CAPACITAGAO EM ELETRICA E HIDRAULICA

LEGENDA Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Area: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
1. Seguranga; Situagdo do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.

2. Transportes; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

3. Informatica;

4. Copeiragem;

5. Recepgéo;

6.  Reprografia;

7. Telecomunicagdes;

8.  Manutengdo de bens movies

9.  Manutengao de bens imdveis

10. Brigadistas

11.  Apoio Administrativo — Menores Aprendizes

12.  Outras

Fonte: Divisao de Administragdo INCRA SR20
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6.2.6 Composigdo do Quadro de Estagiarios

Quadro A.6.19 - Composigdo do Quadro de Estagiarios

Despesa no
Nivel de escolaridade Quantitativo de contratos de estagio vigentes exercicio
1° Trimestre 2° Trimestre 3° Trimestre 4° Trimestre (em R$ 1,00)
1. Nivel superior 2 2 2 2 33.203,30
1.1 Area Fim 0 0 0 0 0,00
1.2 Area Meio 2 2 2 2 33.203,30
2. Nivel Médio 0 0 0 0 0,00
2.1 Area Fim 0 0 0 0 0,00
2.2 Area Meio 0 0 0 0 0,00
3. Total (1+2) 2 2 2 2 33.203,30

Fonte: Divisao de Administragdo INCRA SR20
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7. Gestao do Patrimonio Mobiliario e Imobiliario

7.1 Gestao da Frota de Veiculos Préprios e Contratados de Terceiros
Né&o ha contrato de locagao de veiculos.

A superintendéncia conta com 18 viaturas em atividade, que consoante a classificagdo na legislagdo vigente
enquadram-se todos no Grupo IV, do Anexo |, da Instrugdo Normativa SLTI/MP/n°® 03/2008, sendo que a maioria ja desgastadas pelo
uso constante. Além destes, temos trés viaturas ja em processo de doagéo e dois com vistas a alienagao, em decorréncia de acidentes.
A gestdo é feita pelo Setor de Transporte, com o acompanhamento da manutengao preventiva (revisdes obrigatdria de veiculos em
garantia) pela concessionaria e corretiva, considerando a mao-de-obra e aplicagdo de pegas, por Oficina contratada para isto, bem
como controle de gastos com combustiveis e/ou lubrificantes, pelo setor de transporte.

O demonstrativo de gastos é feito por meio de relatérios individuais, consolidados em relatérios mensal e anual.

A frota é bastante utilizada gerando enorme desgaste, 0 que leva a gastos elevados para manté-la, entretanto, os
veiculos sdo imprescindiveis para atendimento a demanda de toda a Superintendéncia, visto que o volume maior de trabalho é
realizado no campo, junto aos Projetos de Assentamento do INCRA/ES. A idade média da frota, incluindo cinco veiculos de 2011,
recebidos em 2012, é 6 anos., sendo que um dos caminhdes conta com 17 anos de uso.

Nos Ultimos exercicios as viaturas tem sido adquiridas pelo INCRA/Brasilia e distribuidas as Superintendéncias
Regionais.

A quilometragem rodada em 2012, segundo os relatérios da Divisao de Administrag&o, foi de 318.000km. Este montante
seria ainda maior, caso ndo tivesse ocorrido a greve de servidores, em sua maioria, técnicos que trabalham em campo, pelo periodo
aproximado de de 3 meses.

O custo com abastecimento foi de R$ 84.434,75, incluindo os efetivados com Suprimento de Fundos

As despesas relativas a8 manutengdo incluindo lavagens, foi de R$ 61.960,26, além de pagamento de R$ 11.017,00
inscritos em Restos a Pagar. Entretanto, algumas viaturas que embora precisassem de consertos, estes ndo foram efetivados, em
razao de que ndo houve tempo habil para analise e autorizagdo de orgamentos, no exercicio de 2012.

Quanto ao seguro obrigatdrio, o montante da despesa foi de R$ 4.457,16 (DETRAN).
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7.2 Gestao do Patrimonio Imobiliario

7.21 Distribuigdo Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial

Quadro A.7.1 - Distribuigdo Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial de Propriedade da Unido

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO
LOCALIZAGAO GEOGRAFICA DE RESPONSABILIDADE DA UJ
EXERCICIO 2012 EXERCICIO 2011

BRASIL UF 1 - ESPIRITO SANTO 1 1
VILA VELHA 1 1

Subtotal Brasil 1 1

Subtotal Exterior 0 0

Total (Brasil + Exterior) 1 1

Fonte: SPU
722 Distribuigdo Espacial dos Bens Iméveis Locados de Terceiros

Quadro A.7.2 - Distribuigdo Espacial dos Bens Iméveis de Uso Especial Locados de Terceiros

QUANTIDADE DE IMOVEIS LOCADOS DE TERCEIROS PELA UJ
LOCALIZAGAO GEOGRAFICA EXERCICIO 2012 EXERCICIO 2011

UF 1 3 3

municipio 1

municipio 2

municipio “n”
UF “n” z z

municipio 1

BRASIL

municipio 2

municipio “n”

Subtotal Brasil 3 p3

PAIS 1 z z
cidade 1
cidade 2
cidade “n”

PAIS “n” )3 )3
cidade 1
cidade 2

cidade “n”

EXTERIOR

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

Fonte:

Esta informagédo nao se aplica a esta UJ

113




723

Discriminagdo dos Bens Imdveis Sob a Responsabilidade da UJ

Quadro A.7.3 - Discriminagdo dos Bens Iméveis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ

Valor do Imével

Despesa no Exercicio

Data da Valor Com
UG RIP Regime Estado de Conservagdo | Valor Histérico Avaliagdo Reavaliado Com Reformas | Manutengao
373057 5703.00054.500-3 4 R$ 1.577.207,01 | 09/05/05 1.577.207,01

Total

Fonte:
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8. Gestdo da Tecnologia da Informagao e Gestdo do Conhecimento

8.1 Gestao da Tecnologia da Informagéo - Tl

O Quadro A.8.1 a seguir, denominado Gestédo da Tecnologia da Informagéo da unidade jurisdicionada, esta organizado de
forma a se obter um conjunto de informagdes que permita, de uma maneira geral, analisar a estrutura de governanga
corporativa e de Tl da UJ. Para tanto, o referido Quadro esta subdividido em 9 (nove) blocos de questdes nas quais o gestor
devera escolher a opgao que melhor represente realidade de sua UJ. No bloco de questdes de 1 a 6, o gestor podera assinalar
com um “X” quantas op¢des desejar. Na questéo 7, o gestor deve levar em consideracédo a seguinte escala para responder:
(1) nunca: significa que a afirmativa ¢ integralmente NAO aplicada ao contexto da UJ.
(2) as vezes: significa que a afirmativa vez ou outra é aplicada ao contexto da UJ.
(3) usualmente: significa que a afirmativa ¢ aplicada ao contexto da UJ com frequéncia.
(4) sempre: significa que a afirmativa é integralmente aplicada ao contexto da UJ.

Por fim, no bloco de questdes 8 e 9, o gestor devera assinalar apenas uma opgao.

Quadro A.8.1 - Gestao Da Tecnologia Da Informagédo Da Unidade Jurisdicionada

Quesitos a serem avaliados

1. Em relagao a estrutura de governanga corporativa e de Tl, a Alta Administracao da Institui¢do:

Aprovou e publicou plano estratégico institucional, que esta em vigor.

/// | monitora os indicadores e metas presentes no plano estratégico institucional.

Responsabiliza-se pela avaliagéo e pelo estabelecimento das politicas de governanca, gestdo e uso corporativos de TI.

aprovou e publicou a definicdo e distribuicdo de papéis e responsabilidades nas decisbes mais relevantes quanto a
gestao e ao uso corporativos de TI.

aprovou e publicou as diretrizes para a formulagao sistematica de planos para gestéo e uso corporativos de TI, com foco
na obtenc&o de resultados de negdcio institucional.

aprovou e publicou as diretrizes para gestdo dos riscos aos quais 0 negocio esta exposto.

X | aprovou e publicou as diretrizes para gestdo da segurancga da informagéo corporativa.

aprovou e publicou as diretrizes de avaliagdo do desempenho dos servigos de Tl junto as unidades usuérias em termos
de resultado de negdcio institucional.

aprovou € publicou as diretrizes para avaliagdo da conformidade da gestdo e do uso de Tl aos requisitos legais,
regulatérios, contratuais, e as diretrizes e politicas externas a instituicao.

Designou formalmente um comité de Tl para auxilia-la nas decisdes relativas a gestéo e ao uso corporativos de TI.

Designou representantes de todas as areas relevantes para o negdcio institucional para compor 0 Comité de TI.

Monitora regularmente o funcionamento do Comité de TI.

2. Em relagédo ao desempenho institucional da gestéo e de uso corporativos de Tl, a Alta Administragao da institui¢ao:

X | Estabeleceu objetivos de gestéo e de uso corporativos de Tl.

Estabeleceu indicadores de desempenho para cada objetivo de gestdo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu metas de desempenho da gestéo e do uso corporativos de Tl, para 2012.

Estabeleceu os mecanismos de controle do cumprimento das metas de gestéo e de uso corporativos de TI.

Estabeleceu os mecanismos de gestao dos riscos relacionados aos objetivos de gestéo e de uso corporativos de TI.

Aprovou, para 2012, plano de auditoria(s) interna(s) para avaliar os riscos considerados criticos para o negécio e a eficacia dos
respectivos controles.

Os indicadores e metas de Tl sdo monitorados.

Acompanha os indicadores de resultado estratégicos dos principais sistemas de informagéo e toma decisdes a
respeito quando as metas de resultado néo séo atingidas.

Nenhuma das opg¢des anteriores descreve a situagao desta instituigao.

3. Entre os temas relacionados a seguir, assinale aquele(s) em que foi realizada auditoria formal em 2012, por iniciativa da
prépria instituigdo:

Auditoria de governanga de TI.
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Auditoria de sistemas de informagao.

Auditoria de seguranca da informagéo.

Auditoria de contratos de TI.

Auditoria de dados.

Outra(s). Qual(is)?

X | N&o foi realizada auditoria de Tl de iniciativa da prépria institui¢do em 2012.

4. Em relagdo ao PDTI (Plano Diretor de Tecnologia da Informagao e Comunicagdo) ou instrumento congénere:

A instituicdo ndo aprovou e nem publicou PDTI interna ou externamente.

X | Ainstituicdo aprovou e publicou PDTI interna ou externamente.

X | Aelaboragdo do PDTI conta com a participagdo das areas de negdcio.

A elaboragéo do PDTI inclui a avaliagdo dos resultados de PDTIs anteriores.

X | O PDTI é elaborado com apoio do Comité de TI.

O PDTI desdobra diretrizes estabelecida(s) em plano(s) estratégico(s) (p.ex. PEI, PETI etc.).

X | O PDTI ¢é formalizado e publicado pelo dirigente maximo da instituicao.

X | OPDTI vincula as agdes (atividades e projetos) de Tl a indicadores e metas de negdcio.

O PDTI vincula as agdes de Tl a indicadores e metas de servigos ao cidadé&o.

X | O PDTl relaciona as agdes de Tl priorizadas e as vincula ao orgamento de TI.

X | O PDTI é publicado na internet para livre acesso dos cidaddos. Se sim, informe a URL completa do PDTI: _
http://www.incra.gov.br/index.php/servicos/publicacoes/plano-diretor-de-tecnologia

5. Em relagdo a gestdo de informagao e conhecimento para o negécio:

Os principais processos de negdcio da instituicdo foram identificados e mapeados.

X | Ha sistemas de informag&o que d&o suporte aos principais processos de negécio da instituigao.

X | Ha pelo menos um gestor, nas principais areas de negocio, formalmente designado para cada sistema de informagao que da
suporte ao respectivo processo de negacio.

6. Em relagdo a gestdo da seguranga da informagdo, a instituicdo implementou formalmente (aprovou e publicou) os
seguintes processos corporativos:

Inventario dos ativos de informagao (dados, hardware, software e instalagdes).

Classificagao da informagéo para o negécio (p.ex. divulgagao ostensiva ou acesso restrito).

Andlise dos riscos aos quais a informag&o critica para o negécio estd submetida, considerando os objetivos de disponibilidade,
integridade, confidencialidade e autenticidade.

Gestdo dos incidentes de seguranca da informacéo.

. Em relagdo as contratagdes de servigos de TI: utilize a seguinte escala: (1) nunca (2) as vezes (3) usualmente (4) sempre

) séo feitos estudos técnicos preliminares para avaliar a viabilidade da contratagao.

) sdo adotadas métricas objetivas para mensuragéo de resultados do contrato.

) 0s pagamentos sao feitos em fung@o da mensuragéo objetiva dos resultados entregues e aceitos.

E
4
4 ) nos autos s&o explicitadas as necessidades de negdcio que se pretende atender com a contratagéo.
4
4
4

) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, os artefatos recebidos s&o avaliados conforme padrdes estabelecidos em
ontrato.

7
(
(
(
(
(
Cl

( 4 ) no caso de desenvolvimento de sistemas contratados, ha processo de software definido que dé suporte aos termos contratuais
(protocolo e artefatos).

8. Em relagdo a Carta de Servigos ao Cidadéo (Decreto 6.932/2009): (assinale apenas uma das opgdes abaixo)

O Decreto néo ¢ aplicavel a esta instituicio e a Carta de Servigos ao Cidadao néo sera publicada.

Embora o Decreto ndo seja aplicavel a esta institui¢do, a Carta de Servigos ao Cidaddo seré publicada.

A institui¢do a publicara em 2013, sem incluir servigos mediados por Tl (e-Gov).

A institui¢do a publicara em 2013 e incluira servigos mediados por Tl (e-Gov).

A institui¢do ja a publicou, mas n&o incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

116
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Ainstituicdo ja a publicou e incluiu servigos mediados por Tl (e-Gov).

9. Dos servigos que a UJ disponibiliza ao cidadao, qual o percentual provido também por e-Gov?

X Entre 1 e 40%.

Entre 41 e 60%.

Acima de 60%.

Nao oferece servigos de governo eletrdnico (e-Gov).

Comentarios

Registre abaixo seus comentarios acerca da presente pesquisa, incluindo criticas as questdes, alerta para situagbes especiais nao
contempladas etc. Tais comentérios permitirdo analise mais adequada dos dados encaminhados e melhorias para o proximo
questionario.

8.2 Analise Critica

Informamos que este Nucleo de Tecnologia da Informagao desta Superintendéncia Regional respondeu o questionario com o
conhecimento que tem sobre os itens solicitados, mas a informag&o mais precisa sobre governanga e outros dados corporativos
de Tl devem ser obtidos diretamente junto & Coordenagéo Geral de Tecnologia e Gestao da Informagéo — DET — na Sede do
Incra em Brasilia.
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9. Gestao do Uso dos Recursos Renovaveis e Sustentabilidade Ambiental

9.1 Gestao Ambiental e Licitagdes Sustentaveis

Quadro A.9.1 - Gestdo Ambiental e Licitagdes Sustentaveis

Aspectos sobre a gestdo ambiental Avaliagao
Licitagoes Sustentaveis 1 2 3 4 5
1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagbes que levem em

consideragéo os processos de extragdo ou fabricacdo, utilizagdo e descarte dos produtos e matérias

primas.

0 Se houver concordancia com a afirmagéo acima, quais critérios de sustentabilidade ambiental

foram aplicados?

2. Em uma andlise das aquisi¢des dos ultimos cinco anos, os produtos atualmente adquiridos

pela unidade s&o produzidos com menor consumo de matéria-prima e maior quantidade de

conteudo reciclavel.

3. Aaquisicao de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles fabricados por fonte

ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a natureza (ex. produtos de limpeza

biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatérios realizados pela unidade, tem sido considerada a existéncia de

certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e produtoras (ex: 1SO), como critério

avaliativo ou mesmo condi¢do na aquisi¢ao de produtos e servigos.

0 Se houver concordancia com a afirmagdo acima, qual certificagdo ambiental tem sido

considerada nesses procedimentos?

5. No ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o menor consumo

de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, ldmpadas econémicas).

0 Se houver concordancia com a afirmagédo acima, qual o impacto da aquisicdo desses

produtos sobre 0 consumo de agua e energia?

6. No Ultimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel reciclado).

0 Se houver concordancia com a afirmag&o acima, quais foram os produtos adquiridos?

7. No ultimo exercicio, a instituicdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes e menos

poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

0 Se houver concordancia com a afirmagéo acima, este critério especifico utilizado foi incluido

no procedimento licitatdrio? Sim( ) Nio ( )
8. Existe uma preferéncia pela aquisi¢do de bens/produtos passiveis de reutilizagao, reciclagem

ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

0 Se houver concordancia com a afirmagéo acima, como essa preferéncia tem sido manifestada
nos procedimentos licitatérios?

9. Para a aquisicdo de bens e produtos sdo levados em conta os aspectos de durabilidade e
qualidade de tais bens e produtos.

10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servigos de engenharia, possuem
exigéncias que levem & economia da manutengéo e operacionalizagéo da edificagdo, a reducéo do
consumo de energia e &gua e a utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto
ambiental.

11. Na unidade ocorre separagéo dos residuos reciclaveis descartados, bem como sua destinagéo,
como referido no Decreto n° 5.940/2006.

12. Nos Ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando a diminuir o
consumo de agua e energia elétrica.

0 Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?
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13. Nos Ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagdo da necessidade de
protegcdo do meio ambiente e preservagéo de recursos naturais voltadas para os seus servidores.

0 Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa campanha
(palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)?

Consideragdes Gerais:

LEGENDA
Niveis de Avaliagao:
(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente ndo aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em
sua minoria.
(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporgao de aplicagdo do fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua
maioria.
(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é integralmente aplicado no contexto da UJ.

9.2 Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

Quadro A.9.2 - Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua

. i | ver | ams | e | omew | sne
o 1 e | merr | msous

Fonte: Divisdao de Administragdo INCRA SR20
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10. Conformidades e Tratamentos de Disposi¢des legais e Normativas

10.1 Deliberagées do TCU e do OCI Atendidas no Exercicio

10.1.1 Deliberagdes do TCU atendidas no Exercicio

Quadro A.10.1 - Cumprimento das deliberagdes do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa

Cddigo SIORG

Deliberagées do TCU

Deliberagdes Expedidas pelo TCU

Comunicagao

Ordem Processo Acordao Item Tipo Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Determinagdo e/ou Recomendagio Cadigo SIORG
Descrigao da Deliberagao

Providéncias Adotadas
Setor Responsavel pela Implementagao Cddigo SIORG

Sintese da Providéncia Adotada

Sintese dos Resultados Obtidos

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo Gestor

10.1.2 Deliberagdes do TCU Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

Quadro A.10.2 - Situagdo das deliberagdes do TCU que permanecem pendentes de atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa

Cddigo SIORG

Deliberagoes do TCU

Deliberagdes Expedidas pelo TCU
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Comunicagao
Ordem Processo Acordao Item Tipo Expedida
Orgao/Entidade Objeto da Determinagio e/ou Recomendagio Cédigo SIORG

Descrigao da Deliberagao

Justificativa Apresentada pelo seu ndo Cumprimento

Setor Responsavel pela Implementagao Cédigo SIORG

Justificativa para o seu ndo Cumprimento:

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo Gestor

10.1.3 Recomendagodes da OCI Atendidas no Exercicio

Quadro A.10.3 - Relatério de cumprimento das recomendagées do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominagao Completa Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA ESPIRITO SANTO - SR(20)ES 002981

Recomendagoes do OCI

Recomendagées Expedidas pelo OCI
Ordem Identificagdo do Relatério de Auditoria Item do RA Comunicagdo Expedida
41.1.1
4113 Oficio n° 8095/2012/CGU-
N° 201203489-03/2012 5.1.2.1 Regional/ES/CGU-PR
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Codigo SIORG
Servigo de Desenvolvimento Humano - SR(20)A1 002981

Descrigdo da Recomendagao

Reposigéo ao erario de valores pagos indevidamente da vantagem prevista no artigo 184, da Lei n® 1711/52;
Reposigéo ao erario de valores pagos indevidamente a titulo de penséo;
Pagamentos de vantagens judiciais relativas a planos econémicos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Codigo SIORG

Servico de Desenvolvimento Humano - SR(20)A1 002981

Sintese da Providéncia Adotada

Todos os casos de reposicéo ao erario foram implementados no sistema SIAPE. Ja quanto ao pagamento de vantagens judiciais, 7
(sete) situagdes encontram-se pendentes aguardando a apreciagao do recurso impetrado pela Procuradora-Geral Trabalhista em nivel
de INCRA/Sede.

Sintese dos Resultados Obtidos

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogéo de Providéncias pelo Gestor

O reduzido quadro de servidores da unidade de pessoal fragilizam o desenvolvimento das atividades de pessoal. Sdo muitas
demandas de trabalho e o quadro é insuficiente para atender satisfatoriamente a todas as demandas.
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10.1.4 Recomendagées da OCI Pendentes de Atendimento ao Final do Exercicio

Quadro A.10.4 - Situagdo das recomendagdes do OCI que permanecem pendentes de atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominagdo Completa Cddigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA ESPIRITO SANTO - SR(20)ES 002981

Recomendagoes do OCI

Recomendagées Expedidas pelo OCI

Identificagdo do Relatério de
Ordem Identificagdo do Relatério de Auditoria Ordem Auditoria
N° 201203489-03/2012 N° 201203489-03/2012
Orgao/Entidade Objeto da Recomendagao Cddigo SIORG

Servico de Desenvolvimento Humano - SR(20)A1

Descrigdo da Recomendagao

Pagamentos de vantagens judiciais relativas a planos econémicos

Providéncias Adotadas

Setor Responsavel pela Implementagéo Cddigo SIORG

Servico de Desenvolvimento Humano - SR(20)A1

Justificativa para o seu nao Cumprimento

7 (sete) casos aguardam o parecer da Procuradoria-Geral Trabalhista do INCRA/Sede

Analise Critica dos Fatores Positivos/Negativos que Facilitaram/Prejudicaram a Adogao de Providéncias pelo Gestor

10.2 Informagoes Sobre a Atuagao da Unidade de Auditoria Interna

A Auditoria Interna estd inserida exclusivamente na estrutura do INCRA/SEDE em Brasilia. Seguem abaixo
informagdes de como esta estruturada a area de auditoria interna e de como é feito acompanhamento dos resultados de seus
trabalhos, conforme relatado no item 3.1.

10.3 Declaragéo de Bens e Rendas Estabelecida na Lei n° 8.730/93

10.3.1 Situagdo do Cumprimento das Obrigag¢oes Impostas pela Lei 8.730/93

Quadro A.10.5 - Demonstrativo do cumprimento, por autoridades e servidores da UJ, da obrigagao de entregar
aDBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacao de
Entregar a DBR

Detentores de Cargos e o e £ Posse ou Inicio Final do
Fungdes Obrigados a Entregar Exisg:tt‘:lac?:: :;T:?:\aogg 3;&93 do Exercicio de | Exerciciode | Final do
aDBR ’ Cargo, Cargo, Exercicio
Emprego ou Emprego ou | Financeiro
Fungao Fungao
Autoridades Obrigados a entregar a DBR
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Incisos | a Vl do art. 1° da Lei
( n° 8.730/93) Entregaram a DBR
N&o cumpriram a obrigagao
Obrigados a entregar a DBR
Cargos Eletivos Entregaram a DBR
N&o cumpriram a obrigagao
Fungdes Comissionadas -
(G, B B Obrigados a entregar a DBR 15 15
Confianga ou em comissao) Entregaram a DBR 15 0 15
N&o cumpriram a obrigagao 0 0 0

Fonte:

10.3.1.1Analise Critica
O setor interno responsavel pelo gerenciamento das Declaragéo de Bens e Rendas é o Servigo de Desenvolvimento Humano
- SR(20)A1. Tal gerenciamento é feito mediante controle ndo-informatizado e os obrigados podem entregar as DBR's por meio fisico ou
preencher o formulario autorizando o acesso as informagdes constantes na base de dados da Receita Federal do Brasil. No exercicio

de 2012, apenas 01 obrigado entregou a DBR em meio fisico, os demais assinaram formulario autorizando o acesso as informagdes. O
SR(20)A1 n&o realiza nenhuma espécie de analise com o intuito de verificar incompatibilidades com remuneragao recebida.

10.4 Modelo de Declaragéo de Atualizagio de Dados no SIASG e SICONV

10.4.1 Modelo de Declaragao de Atualizagido de Dados no SIASG e SICONV

Quadro A.10.6 — Modelo de declaragao de insergdo e atualizagdo de dados no SIASG e SICONV

DECLARAGAO

Eu, (gestor responsavel pela incluséo e atualizagdo dos dados nos sitemas), CPF n° , (cargo ocupado pelo
responsavel), exercido na (nome da unidade responsavel) declaro junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todas as
informagdes referentes a contratos, convénios e instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2012 por esta Unidade estéo
disponiveis e atualizadas, respectivamente, no Sistema Integrado de Administragdo de Servigos Gerais — SIASG e no Sistema de
Gestéo de Convénios e Contratos de Repasse — SICONV, conforme estabelece o art. 19 da Lei n° 12.465, de 12 de agosto de 2011 e
suas correspondentes em exercicios anteriores.

Brasilia, __ de de 2013.

(Nome do Gestor)

(CPF)
(Cargo/Unidade Jurisdicionada)

11.
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12. Informagoes Contabeis

12.1 Informagdes Sobre a Adogao de Critérios e Procedimentos Estabelecidos pelas Normas Brasileiras de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico

1211 Depreciagao, Amortizagao, Exaustao e Mensuragao de Ativos e Passivos

Os procedimento adotados nesta UJ seguem o estabelecido na macrofungéo SIAFI ~ASSUNTO 020330 - REAVALIACAO,
REDUCAO A VALOR RECUPERAVEL, DEPREC., AMORT. E EXAUSTAO NA ADM. DIRETA DA UNIAO, AUTARQ. E FUND.,
emitida pela Secretaria do Tesouro Nacional — STN.

Nessa referida macrofungédo esta contida a base legal de sua elaboragéo: Lei n 4.320/64, Lei Complementar n 101/00, Normas
Brasileiras de Contabilidade e Lei n 10.180/2001.

A macrofungéo informa ainda as metodologias a serem adotadas para:
" se estimar a vida util econémica dos ativos;
" calculo de depreciagdo, amortizagéo e exaustéo e taxas utilizadas;

] realizagdo de avaliagdo e mensuragdo das disponibilidades, dos créditos e divida, dos estoques, dos investimentos, do
imobilizado, do intangivel e do diferido.

12.2 Declaragao do Contador Atestando a Conformidade das Demonstragdes Contabeis

12.21 Declaragéo Plena

A unidade jurisdicionada néo aplicou o contido na NBC T 16.9 e NBC T 16.10 no tocante a depreciagdo tendo em vista o setor de
patrimdnio ndo enviar o relatério de deprecia¢do ndo sendo efetuada a depreciacdo desde junho/2011 (conforme Relatério de Gestao
2011) mesmo apds a solicitagdo de envio por parte do setor de Contabilidade, bem como ndo vem sendo efetuada com suficiente
regularidade a reavaliagdo do ativo, fatos estes que somados aos itens constantes na declaragdo do contador apresentam riscos de
distor¢do relevante tanto no nivel geral das demonstragbes contabeis quanto pelo nivel de afirmagdo nos componentes de risco
inerente e de controle.

Quadro A.11.1 - Declaragéo de que as demonstragdes contabeis do exercicio refletem corretamente a situagédo
or¢camentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada.

DECLARAGAO DO CONTADOR
Denominagao completa (UJ) Codigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e as
Demonstragbes das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pela
Norma Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativos ao
exercicio de 2012, refletem adequada e integralmente a situagao or¢amentéria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que
apresenta Relatério de Gestao.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

Local Data

Contador Responsavel CRC n°

12.2.2 Declaragcao com Ressalva
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Quadro A.11.2 - Declaragdo de que as demonstragdes contabeis do exercicio Nao refletem corretamente a situagéo
or¢camentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada

DECLARAGAO DO CONTADOR

Denominagao completa (UJ) Cédigo da UG

SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DO ESPIRITO SANTO - INCRA/SR-20/ES 373057

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do SIAFI (Balangos Orgamentario, Financeiro e Patrimonial e as
Demonstragdes das Variagdes Patrimoniais, do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico), regidos pela Lei n.° 4.320/1964 e pela Norma
Brasileira de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008, relativas ao exercicio de
2012, refletem adequadamente a situagao or¢camentéria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada que apresenta Relatério de
Gestéo, EXCETO no tocante a:

a) Situagdo Patrimonial — néo foram registrados desde junho/2011 a depreciagéo dos bens e ha bens a classificar;

b) Saldo contébil do almoxarifado ndo confere com RMA;

c) Saldo contabil de bens méveis ndo confere com RMB;

d) Impropriedades/falta de registro e registros desatualizados/intempestivos na conta de contratos 199720400 e 199720200

e) Impropriedades/falta de registro e registros desatualizados/intempestivos na conta de caug&o e seguros-garantia
199510501 e 199510401;

f) Existéncia de contas em restos a pagar (295110101) cujos saldos deveriam ser anulados;

g) Falta de comprovagéo e prestagéo de contas de suprimento de fundos, bem como néo observéncia do prazo de
aplicacéo e do valor concedido (ou ainda a ndo concessdo com posterior gasto e ressarcimento) por parte de alguns agentes;

h) Realizagao de despesas sem prévio empenho;

i) Falta de reavaliagéo do imével da Superintendéncia (registrado no SPIUnet sob RIP 5703.00054.500-3) conforme Nota
de Auditoria n° 201203489/01 CGU, de 26/04/2012 e NBC T 16.10;

j) Falta de reavaliagdo de bens méveis e imdveis;

k) Outras inconsisténcias que refletem nos balangos; e

[) Os demonstrativos do Fluxo de Caixa e do Resultado Econdmico néo estéo disponibilizados no SIAFI conforme
mensagem/comunica n® 2013/0473715 emissora 170999 (Coordenacéo Geral de Contabilidade/STN) emitida no SIAFI as 10:54 de
21/02/13.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declaragao.

Local Vila Velha-ES Data 26/03/2013

Contador Responsavel Flavio Sérgio Pavan Perim CRC n° CRC/ES 016207/0-3

12.3 Demonstragoes Contabeis e Notas Explicativas previstas na Lei n° 4.320/1964 e pela NBC T 16.6 aprovada pela
Resolugao CFC n° 1.133/2008

Considerando o estabelecido no item 11.3, da PORTARIA-TCU N° 150 - Dispde sobre orientagdes as unidades jurisdicionadas
ao Tribunal quanto a elaboragéo dos contetidos dos relatdrios de gestao referentes ao exercicio de 2012:

“Demonstragbes Contabeis previstas pela Lei n° 4.320/64 e pela NBC T 16.6 aprovada pela Resolugdo CFC n° 1.133/2008,
incluindo as notas explicativas, no caso das unidades que ndo executaram sua contabilidade no Sistema Integrado de
Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAF/”.

Considerando o estabelecido no art. 6°, Lei n® 12.465, de 12 de agosto de 2011 — Dispde sobre as diretrizes para a elaboragéo
e execucgao da Lei Orgamentaria de 2012:

“Os Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social compreenderéo o conjunto das receitas publicas, bem como das despesas dos
Poderes e do Ministério Pablico da Unido - MPU, seus fundos, érgéos, autarquias, inclusive especiais, e fundagdes instituidas e
mantidas pelo Poder Publico, bem como das empresas publicas, sociedades de economia mista e demais entidades em que a
Uniéo, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com direito a voto e que dela recebam recursos do Tesouro
Nacional, devendo a correspondente execugdo orcamentaria e financeira, da receita € da despesa, ser registrada na
modalidade total no Sistema Integrado de Administragdo Financeira do Governo Federal — SIAFI”.

Com fundamento nos normativos acima, todas as Unidades Gestoras deste Orgao ficam dispensadas da elaboragao do item
7.14.

12.4 Demonstragoes Contabeis e Notas Explicativas Exigidas pela Lei n° 6.404/1976
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Contelido néo cobrado da Unidade Jurisdicionada, segundo o disposto na DN TCU N° 119, de 18 de janeiro de 2012.

12.5 Composigao Acionaria das Empresas Estatais

Contelido n&o cobrado da Unidade Jurisdicionada, segundo o disposto na DN TCU N° 119, de 18 de janeiro de 2012.

12.6 Parecer da Auditoria Independente
Este item n&o se aplica ao INCRA tendo em visto a exigéncia feita pelo TCU:
Abrangéncia: Autarquias e fundagdes, empresas estatais da Administragdo Publica Federal, fundos especiais e

entidades que tenham firmado contrato de gestao (Naturezas juridicas constantes das letras c, d, f, g e h, do Quadro A1 da DN
119/2012).
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13. Outras Informagdes Sobre a Gestao
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PARTE B-CONTEUDO ESPECIFICO POR UNIDADE JURISDICIONADA OU GRUPO DE UNIDADES AFINS

14. Apresentar o cronograma de levantamento relativo 8 documentagéo cartoraria de imdveis rurais acima de 10.000,0000
ha (Portaria/lncra/n.® 12/2006), dos cartorios de registro de iméveis

a) Relacdo das matriculas canceladas dos registros rurais vinculados a titulos nulos de pleno direito ou realizados em
desacordo com o art. 221 e seguintes da Lei n.° 6.015/75, identificando o imdvel, matricula e area do imével, municipio de
localizagdo, proprietario, ou copia da(s) declaragao(ées) do Corregedor-Geral de Justica do Estado sobre a inexisténcia de
imoveis na situagéo descrita;

b) Informagbes sobre quais medidas administrativas e judiciais foram adotadas junto ao Corregedor-Geral de Justica, ou
apresentagdo das razdes para a sua auséncia caso néo haja quaisquer das informagdes indicadas no subitem anterior;

c) Relacéo das situagdes com irregularidades nos cartérios de registro de iméveis, detalhando o niumero de casos apurados, a
existéncia de requerimento ao Corregedor-Geral de Justica de realizagdo de inspegdo ou correicdo € de promogdo da
correspondente representagdo ao Ministério Publico, devendo conter na relagdo, no minimo, a identificacdo do cartério e
comarca, a irregularidade identificada e as medidas adotadas;

d) Relagdo de imdveis que tiveram ou venham a ter o Certificado de Cadastro do Imével Rural - CCIR cancelado pelo Incra,
contendo: cadastro e area, municipio de localizagéo, proprietario e motivo do cancelamento;

e) Relacdo dos processos irregulares encaminhados & Procuradoria-Geral do Estado, indicando, no minimo: nimero do
processo, nome e/ou identificagdo do imével, cadastro e area do imével, proprietario e a(s) irregularidade(s) apurada(s).

15. Principais dificuldades a serem geridas no préximo exercicio e agoes de mitigagéo.
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ANEXOS

Quadro A.5.3 — Caracterizagdo dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:
Informagdes sobre as Transferéncias
Valores Pactuados Valores Repassados
N° do Acumulado até o BNkl
Modalidade instrumento Beneficiario Global Contrapartida No Exercicio Exercicio Inicio Fim Sit.
LEGENDA
Modalidade: Situacdo da Transferéncia:
1-  Convénio 1-  Adimplente
2- Contrato de Repasse 2 - Inadimplente
3-  Termo de Cooperagéao 3- Inadimpléncia Suspensa
4 - Termo de Compromisso 4 - Concluido
5-  Excluido
6- Rescindido
7- Arquivado
Fonte:

N&o houve transferéncia de recursos no periodo.
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