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A estrutura organizacional do Instituto Nacional de Colonizag¢io e
Reforma Agraria - INCRA apresentado através do organograma acima foi definida através dos
Decretos n°® 5.735 de 27/3/2006 e 5.928 de 13/10/2006 e Portaria MDA/N° 69 de 19/10/2006,
sendo esses normativos alterados pelo Decreto n° 6.812 de 3/4/2009 e Portaria n° 20 de
8/4/2009, onde nao estabelece desenho de organograma, mas apresenta nova estrutura, incluindo
Divisdes Estaduais de Regularizagdo Fundiaria na Amazonia Legal (SRFA (00)), no mesmo nivel
das demais Divisdes; estabelecendo as atribui¢des / competéncias de cada um dos setores, conforme
abaixo:

1) Superintendéncias Regionais - SR(00) — Orgdos descentralizados,
compete coordenar e executar, na sua area de atuagdo, as atividades homodlogas as dos orgdos
seccionais e especificos relacionadas ao planejamento, programacdo, or¢amento, informadtica,
modernizagdo administrativa e garantir a manutencao, fidedignidade, atualizacdo e disseminagdo
de dados do cadastro de imoéveis rurais e sistemas de informacdo do Instituto Nacional de
Colonizagao e Reforma Agraria - INCRA.

As funcgdes vinculadas ao Gabinete da Superintendéncia Regional - SR
(00)G possuem as seguintes atribuicoes:

a) Atendimento ao Cidadao (Sala da Cidadania) - Gerenciar as
atividades de atendimento ao cidaddo; Orientar, pesquisar e recepcionar os documentos afetos ao
Sistema Nacional de Cadastro Rural - SNCR de acordo com as normas vigentes; Emitir o
Certificado de Cadastro de Imdvel Rural - CCIR; Emitir Certiddo de Assentado da Reforma Agréria
e outros documentos de acordo com as normas vigentes; Buscar parcerias em nivel local e regional
para facilitar o atendimento ao cidaddo; Promover gestdes para assegurar condigdes e
funcionalidade de atendimento, inclusive de infraestrutura fisica que facilite o acesso aos portadores
de necessidades especiais, através da sinalizagdo, iluminacdo, temperatura, acustica, mobiliario e
equipamentos, sistemas de informagdo e pessoal capacitado; Subsidiar o Centro Cultural da
Reforma Agraria com documentos e registros historicos; Administrar o acervo bibliografico,
promovendo gestdo para assegurar condigdes para a preservacao do mesmo, 0 acesso e sua consulta
de maneira pratica e funcional, assim como melhoria, conservacio e ampliacdo; e outras atividades
compativeis com suas atribuicoes.

b) Planejamento e Controle - Coordenar e acompanhar as unidades da
Superintendéncia Regional, na elaboracdo dos seus planos, programas, acdes ¢ metas, dentro da
filosofia e preceitos de planejamento compartilhado; Coordenar e acompanhar a aplicagdo das
diretrizes estratégicas e elaboracao dos planos de curto, médio e longo prazo das agdes de reforma
agraria e ordenamento da estrutura fundidria; Coordenar, orientar e supervisionar a elaboracao do
Plano Regional de Reforma Agraria da Superintendéncia Regional; Disseminar, no ambito de sua
competéncia, as orientagdes emanadas do 6rgao central; Coordenar e supervisionar a elaboragdo e
detalhamento da Programacdo Operacional e suas reformulagdes; coordenar a elaboracdo de
analises gerenciais e disponibilizacdo de informagdes referentes a evolugdo da aplicacdo dos
recursos orcamentarios e metas fisicas, visando dar suporte ao processo decisério na
Superintendéncia Regional; Coordenar o monitoramento da execugdo e desempenho das atividades
finalisticas das Unidades Regionais; Coordenar, orientar e supervisionar a elaboragdo dos relatérios
mensais e anuais de gestdo da Superintendéncia Regional; Realizar gestdo da infraestrutura da rede
de comunicagdo de dados, voz e imagem, inclusive politicas e normas de seguranca; Propor os
projetos basicos ou termos de referéncia definindo os critérios de aceitagdo dos servigos ou produtos
relativos a infraestrutura de rede no ambito da Regional; Gerenciar os contratos de prestacdo de
servicos e controlar a qualidade dos produtos ou servigos relacionados a infraestrutura de rede no
ambito da Regional; Promover a capacitacdo técnica dos usudrios quanto ao uso dos sistemas de
informacao; Prestar assisténcia técnica aos usudrios da rede local, de forma remota ou presencial,
incluindo a instalacdo e configuracdo de softwares e componentes fisicos nas estagdes de trabalho e
respectivos periféricos; Manter controle dos softwares adquiridos, no ambito da Regional, incluindo
as respectivas midias, bem como controlar a instalagdo dos mesmos de acordo com o niimero de
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licengas adquiridas; Realizar inventarios nos computadores da Superintendéncia Regional, visando
controlar a configuracdo de componentes instalados e o uso de produtos homologados; Dar suporte
as demandas da Auditoria Interna do INCRA; e outras atividades compativeis com suas atribuigdes.

c) Comunicacio Social - Assistir o Superintendente Regional nos
assuntos relacionados a comunica¢ao social ¢ ao relacionamento com os meios de comunicagao
internos e externos; Elaborar e executar o plano de comunicagdo para a Superintendéncia Regional,
em conformidade com as diretrizes emanadas pelo 6rgdo central; Promover a publicagdo,
divulgacdo e acompanhamento das matérias de interesse da Superintendéncia Regional e do
INCRA; Produzir comunicagdo interna das atividades da Superintendéncia Regional; Realizar
assessoria de imprensa junto aos veiculos de comunicagdo social; Supervisionar as atividades de
comunicacdo social relacionadas a realizagdo de eventos, cerimonial e relagdes publicas;
Providenciar o registro audiovisual, fotografico e jornalistico de interesse da Superintendéncia
Regional; Apresentar a administragdo central contribuicdes para a atualizagdo e alimentagdo das
informagdes constantes da pagina institucional na internet; Produzir e submeter a aprovaciao da
Sede material publicitario para divulgagdao dos programas e a¢des da Superintendéncia Regional; e
outras atividades compativeis com suas atribuigdes.

d) Ouvidoria Agraria - Prevenir ¢ mediar conflitos agrarios; Articular
com os Orgdos governamentais federais, estaduais, municipais e ndo-governamentais para garantia
dos direitos humanos e sociais das pessoas envolvidas em conflitos agrarios; Receber, processar e
oferecer encaminhamento as denuncias sobre violéncia no campo, irregularidades no processo de
reforma agraria, desrespeito aos direitos humanos e sociais das partes envolvidas nos conflitos
agrarios; e outras atividades compativeis com suas atribuigdes.

D A Procuradoria Regional - SR(00)PFE/R - compete promover a
apresentacao judicial e extrajudicial e realizar as atividades de consultoria e assessoramento
juridicos cometidos a Procuradoria Federal Especializada e suas Coordenagdes-Gerais, bem como
assistir o Superintendente Regional e os demais dirigentes das unidades no controle interno da
legalidade dos atos a serem por estes praticados ou ja efetivados.

) A Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundiaria - SR(00)F -
compete coordenar e supervisionar a execugao das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Cadastro Rural - Executar as atividades de manutencdo e
atualizagdo dos registros cadastrais no SNCR, assegurando a inclusdo dos imoéveis oriundos dos
projetos de assentamento, da regularizagdo fundiaria e da regularizacdo de territorios quilombolas;
Analisar e verificar a consisténcia de atualiza¢des cadastrais; Avaliar e controlar a fidedignidade,
qualidade e seguranga dos arquivos cadastrais e disseminagdo de suas informagdes; Acompanhar,
analisar e aplicar a legislacdo cadastral, inclusive quanto a taxa de servigos cadastrais; Propor e
controlar a celebragdo de termos de cooperagdo técnica com as prefeituras municipais para
implantacdo das Unidades Municipais de Cadastramento - UMC e sua integragdo ao SNCR; Propor
programa regional de treinamento e capacitacdo das UMC; Propor celebragao de convénios,
contratos, ajustes e termos de cooperacao técnica para acesso e execucao das atividades relativas ao
SNCR, incluindo o CNIR; Desenvolver as atividades necessarias a microfilmagem e recuperacao de
dados e informagdes cadastrais; Manter registro e controle de maquinas e equipamentos de servigos
de microfilmagem; Desenvolver, avaliar e executar as atividades de fiscalizacao dos imdveis rurais
com vistas ao combate da grilagem de terras; Executar as atividades relacionadas a fiscalizagdo de
imoveis rurais em conjunto com outras instituigdes; Executar as atividades de controle do
arrendamento e da aquisi¢do de imoveis rurais por estrangeiros residentes no pais; Executar as
atividades relativas a verificacdo do cumprimento da fun¢do social da propriedade e de combate ao
trabalho escravo; e executar outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Cartografia - analisar, aprovar e encaminhar os requerimentos de
certificagdo de imodveis rurais pelo Comité Regional de Certificacdo; Executar, controlar,
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recepcionar ¢ fiscalizar os servicos de georreferenciamento de imodveis rurais, medigdo e
demarcacdo de projetos de reforma agraria e de certificacdo de imodveis rurais; Produzir dados
geodésicos referenciais e homologados, como suporte as atividades de georreferenciamento de
imoveis rurais, em todo o pais; Produzir dados padronizados de natureza cartografica de interesse
do INCRA; Adquirir, produzir, arquivar e tratar plantas, mapas, imagens obtidas por sensores
remotos e demais materiais de natureza cartografica; e executar outras atividades decorrentes e
compativeis com suas competéncias.

] De Regularizacao Fundiaria - Realizar discriminacdo e arrecadacio
de terras devolutas e terras publicas da Unido; Propor, acompanhar, fiscalizar e controlar a
celebragdo e a execugdo de convénios, ajustes, contratos e termos de cooperacdo técnica para
execu¢ao das atividades de sua competéncia; Propor a destinagdo de imoveis rurais arrecadados e
discriminados; Analisar as solicitacdes, bem como propor as doacdes e as concessdes de terras
publicas; Realizar levantamentos dos recursos naturais, vistorias e avaliacdes dos imoéveis da
Unido/INCRA, visando promover a regularizag¢do fundiaria e as doagdes e concessdes, excetuado os
casos de projetos de reforma agréria e de colonizagdo; Executar atividades de destinagdo, titulagao,
concessao, doacdo e de ratificagdo para fins de regulariza¢do fundiaria; Elaborar a pauta de valores
de imoveis rurais para fins de regularizacdo fundiaria; Autorizar a emissdo de documentos de
titularidade como resultado das acdes de regularizacdo fundiaria; Elaborar o Plano Ecolégico
Econdmico - PEE; Analisar as solicitagdes de ratificagdo das concessoes ¢ alienagdes de terras
devolutas federais realizadas pelos Estados na faixa de fronteira; e executar outras atividades
decorrentes e compativeis com suas competéncias.

d) De Regularizacio de Territérios Quilombolas - Identificar e
orientar as comunidades quilombolas quanto aos procedimentos relativos a regularizagdo do
territorio; Realizar as atividades de identificagdo, reconhecimento, delimitacdo, demarcacdo ¢
titulacao dos territorios quilombolas; Promover a elaboracdo do relatério antropoldgico das areas
remanescentes de quilombos reclamadas pelas comunidades; Efetuar o cadastramento das familias
quilombolas; Executar o levantamento dos ocupantes nao-quilombolas nos territorios quilombolas e
promover a sua desintrusdo; Promover a publicagdo do edital e os encaminhamentos do Relatério
Técnico de Identificagdo e Delimitacdo - RTID; Propor a desapropriacdo ou a aquisicdo das areas
particulares incidentes nos territorios quilombolas; Propor, acompanhar, fiscalizar e controlar a
celebracdo e a execucao de convénios, ajustes, contratos e termos de cooperagdo técnica relativos a
regularizacdo de territorios quilombolas; Propor o reassentamento das familias de ocupantes nao
quilombolas incidentes em territorio quilombola, suscetiveis de inclusdo no Programa de Reforma
Agraria; Dar suporte técnico a defesa dos interesses dos remanescentes das comunidades de
quilombos nas questdes surgidas em decorréncia dos procedimentos da titulacao de suas terras; e
executar outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

J11)) Divisdo de Obtencao de Terras - SR(00)T - compete coordenar e
supervisionar a execucao das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Obtencao - Proceder vistoria e avaliagdo de imoveis rurais, para
fins de desapropriacdo, aquisi¢do, arrecadacdo e outras formas de obtencdo de terras, destinadas a
implantacdo de projetos de assentamento de reforma agraria; Participar em pericias judiciais € em
audiéncias de conciliagdo, nas a¢des de desapropriacdo de terras; Atualizar semestralmente a
Planilha de Precos Referenciais de Terras; Coletar ¢ manter atualizados os dados referentes aos
negocios realizados no mercado de imdveis rurais; Acompanhar a evolu¢ao do mercado regional de
terras e analisar sua dindmica; Promover discussdes da Camara Técnica e dos Grupos Técnicos de
vistoria e avalia¢do; e executar outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Implantacido de Assentamentos - Proceder ao cadastramento,
selecdo e assentamento de familias em projetos criados e em areas retomadas ou vagas em projetos
de assentamento de reforma agraria e de colonizacao; Executar as agdes voltadas a desintrusao de
ndo-indios em terras indigenas; Providenciar os atos de criacdo e de implantacdo de projetos de
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assentamento; Elaborar documentos necessarios ao reconhecimento de projetos de assentamento;
Gerenciar o sistema de informagdes referente aos projetos de reforma agraria; Aprovar projetos de
colonizagdo oficial e/ou particular; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas
competéncias.

c) De Meio Ambiente e Recursos Naturais - Elaboracdo de
mapeamentos tematicos; Adocdo de providéncias necessarias ao licenciamento ambiental dos
projetos de assentamento de reforma agraria criados pelo INCRA; Fomentar a implantagao de
projetos de assentamento com atividades ambientalmente diferenciadas; Analisar, encaminhar e
supervisionar os projetos de recuperagdo de areas degradadas em assentamentos de reforma agraria;
Monitorar e sistematizar as informagdes referentes a utilizagdo dos recursos naturais nos
assentamentos de reforma agraria; Promover estudos e diagnosticos que subsidiem o planejamento
das acdes de obtencdo de terras, de gestdo ambiental e de avaliagio da evolucdo do
desenvolvimento sustentdvel dos projetos de reforma agraria e de colonizacdao oficial; e outras
atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

V) A Divisio de Desenvolvimento - SR(00)D - compete coordenar,
executar e supervisionar a implementacao e o desenvolvimento dos projetos de assentamentos, por
meio das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Infraestrutura - Acompanhar a execucgdo fisica e orcamentaria
para a viabiliza¢do do desenvolvimento dos servigos de Assessoria Técnica, Social e Ambiental -
ATES; do Crédito Instalagcdo, em todas as suas modalidades; dos Planos para o Desenvolvimento e
Recuperacdo dos Assentamentos e das acdes de Formacgdo e Capacitagio dos Assentados e
Profissionais de ATES, e dos servigos de topografia; Promover a identificacdo das demandas de
formagdo e capacitacdo dos beneficidrios do Programa de Reforma Agraria e dos profissionais de
Assessoria Técnica, Social ¢ Ambiental - ATES; Proceder articulagdo institucional,
interinstitucional e com entidades ndo-governamentais buscando identificar e potencializar a
cooperacao e parcerias voltadas para o desenvolvimento dos projetos de reforma agraria; Analisar,
aprovar, supervisionar e acompanhar os Planos de Desenvolvimento e Recuperagdo dos
Assentamentos; Nas obras de engenharia, arquitetura, urbanismo e servigos correlatos: a.1. Elaborar
0s projetos basicos; a.2. Analisar e emitir pareceres técnicos; a.3. Acompanhar, supervisionar e
receber as obras e servicos; a.4. Promover a integragdo e institucionalizagdo de cooperagdo e
parcerias com organizagdes governamentais € ndo-governamentais; a.5. Acompanhar a execugao
fisica dos créditos destinados a habitagdo rural e outras edificacdes; a.6. Acompanhar a aplicagdo
fisica e financeira dos recursos; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas
competéncias.

b) De Desenvolvimento de Projetos - Selecionar os beneficiarios para
acesso as politicas de crédito voltadas para a producdo, com base nos instrumentos normativos;
Implementar projetos de apoio a agroindustrializagdo, comercializagdo e atividades pluriativas e
solidarias nos projetos de assentamento; Executar e monitorar os projetos ambientais, de
biodiversidades e de energia alternativa, com foco no desenvolvimento socio-cultural e econdomico
dos projetos; Analisar, elaborar, supervisionar e fiscalizar os convénios, contratos, protocolos,
parcerias e demais instrumentos congéneres firmados no ambito de sua competéncia; Promover
estudos e realizar diagnodsticos para avaliagdo da evolucdo do desenvolvimento sustentavel dos
projetos de reforma agraria e de colonizacao; Promover a integragdao de politicas publicas e agdes
do INCRA objetivando a consolidag@o dos projetos de reforma agraria e de colonizacdo; Definir as
pautas de valores dos projetos de assentamento, para fins de autorizacdo do respectivo titulo de
dominio; Realizar vistorias, supervisionar a situacdo ocupacional dos projetos de assentamento e
promover as acdes de retomada de parcelas irregularmente ocupadas; Emitir Contrato de Concessao
de Uso aos beneficidrios dos projetos de reforma agraria; Autorizar a emissao de titulos de dominio
a beneficidrios de projetos de assentamento e de colonizacdo; Promover a destinacdo de bens
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remanescentes de projetos de assentamento e de colonizacdo; e outras atividades decorrentes e
compativeis com suas competéncias.

c) De Educacao e Cidadania - Promover parcerias com o Governo do
Estado, Municipios, movimentos sociais e sindicais de trabalhadores rurais e institui¢des publicas
e/ou comunitarias de ensino, sem fins lucrativos, para a implementacio do PRONERA; Divulgar,
articular, programar, acompanhar e supervisionar o PRONERA e as atividades voltadas para a
promocao da cidadania, no ambito da Superintendéncia Regional; Analisar e emitir parecer técnico
sobre as propostas de projetos e de convénios voltadas para a educagdo e cidadania; Apoiar e
participar dos colegiados executivos estaduais; Mobilizar, dinamizar e orientar as atividades afetas
ao PRONERA e a cidadania; Apoiar as acdes voltadas ao exercicio da cidadania da populacao
adulta das areas de reforma agraria; Articular e propor parcerias para a realiza¢do das atividades de
cultura e lazer nas areas de reforma agraria; Promover articulacdo com diferentes 6rgaos e politicas
publicas nas ac¢des voltadas para o bem-estar das criangas, dos jovens e da populagdo da terceira
idade das areas de reforma agraria; Promover acdes de inser¢do nas politicas publicas das
trabalhadoras rurais beneficiarias do programa de reforma agraria e de resgatados em situagao de
trabalho escravo, objetivando a promocao da igualdade no campo; Articular a interagdo dos cursos
executados no ambito do PRONERA, ou outro que vier a substitui-lo, com as a¢des do Programa de
Assessoria Técnica, Social e Ambiental — ATES; e outras atividades decorrentes e compativeis com
suas competéncias.

V) A Divisdo de Administracido - SR(00)A - compete coordenar e
supervisionar a execuc¢ao das seguintes atividades, dentre outras:

a) De Desenvolvimento Humano - Coletar, sistematizar ¢ manter
atualizada a legislacdo de pessoal; Manter atualizadas as informacdes relativas ao cadastro, lotacao,
pagamento de pessoal e registros necessarios a homologagdo dos atos de concessao de
aposentadoria e pensdo; Instruir consultas e requerimentos que envolvam questdes relativas a
direitos, deveres, responsabilidades e disciplina de pessoal, despesas de exercicios anteriores e
vantagens decorrentes de decisdes judiciais; Expedir documentos de identificagdo funcional,
certidoes e declaragdes funcionais; Efetuar o levantamento das necessidades de treinamento e
acompanhar, controlar e avaliar a execucdo das agdes de capacitacdo; Acompanhar a aplicacdo de
instrumentos de avaliagdo de desempenho, o processo de adaptacdo do servidor em estagio
probatorio e identificar e propor alternativas para neutralizar causas de inadequagdes funcionais;
Executar, acompanhar e controlar as atividades relativas ao Programa de Estadgio Supervisionado; e
outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) De Contabilidade - Executar os langamentos dos fatos contabeis, dos
ajustes das contas da Unidade Gestora em consonancia com o plano de contas da Unido; Orientar e
supervisionar as unidades gestoras sob sua jurisdicdo; manter atualizado o rol de responsaveis;
Elaborar o processo de prestagao de contas anual da Superintendéncia e atender as diligéncias dos
orgdos de controle interno e externo; Examinar as prestagdes de contas didrias, suprimento de
fundos, convénios e outros instrumentos congéneres que envolvam transferéncia de recursos;
Controlar a concessdo de diarias e passagens, cotacdo e indicacdo de reserva de bilhetes de
passagens; Instaurar processos de Tomada de Contas Especial; Promover o registro no CADIN e no
Sistema Integrado de Administragdo Financeira - SIAFI dos 6rgdos inadimplentes; Controlar e
acompanhar convénios, contratos e instrumentos congéneres, que envolvam transferéncia de
recursos; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

c) De Administracao e Servicos Gerais - Administrar os servigos de
transporte ¢ de manutencdo de viaturas oficiais; Administrar as atividades de reprografia e de
servicos graficos; Manter e controlar os servigcos de telecomunicagdo; Supervisionar os servigos de
limpeza, manutengdo e vigilancia; Controlar a autorizagdo para transporte de cargas; Recepcionar,
registrar e entregar a correspondéncia oficial da Superintendéncia Regional; Expedir e receber a
documentacdo tramitada entre a Superintendéncia Regional e a sede do INCRA; Manter atualizado
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o sistema de controle de processos e documentos; Orientar e supervisionar as unidades
descentralizadas quanto a execucdo das atividades de protocolo; e outras atividades decorrentes e
compativeis com suas competéncias.

d) De Orcamento e Financas - Acompanhar e controlar a execucdo
or¢amentaria e programacao financeira, emitindo os respectivos relatorios gerenciais; Promover
emissoes de empenhos, anulagdes, ajustes, ordens bancarias e recolhimentos legais de despesas
devidamente liquidadas e autorizadas pelo ordenador de despesas; Movimentar sempre em conjunto
com o ordenador de despesas, a Conta Unica do INCRA, relacionada a pagamentos e recebimentos,
procedendo a conformidade mensal de diarias e operadores dos lancamentos no Sistema Integrado
de Administracdo Financeira - SIAFI; Registrar, cadastrar e publicar os termos de convénios,
contratos e instrumentos congéneres; Registrar, controlar e manter sob guarda, em cofre, os bens ¢
valores representados por titulos, caucdes e fiangas bancarias; Promover a cobranga e o controle das
obrigacdes financeiras decorrentes de financiamentos e créditos concedidos aos beneficidrios da
Reforma Agréria; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

VI) A Divisio Estadual de Regularizacio Fundiaria na Amazonia
Legal - (SRFA(00)) - compete a coordenacdo e supervisdo da execugdo das atividades de
regularizacdo fundidria e cadastramento dos ocupantes das terras publicas no ambito estadual,
acompanhar e fiscalizar a execu¢do de convénios, ajustes, contratos e termos de cooperagao técnica,
com execucao das seguintes atividades, dentre outras:

a) Ao Servi¢co Técnico (SRFA(00)T) - Mobilizar, executar, acompanhar
e controlar as atividades de cadastramento dos ocupantes das terras publicas; Executar e controlar o
ordenamento de dados observados em campo, arquivar, tratar e disponibilizar dados geoespaciais,
plantas, mapas, imagens obtidas por sensores remotos e demais materiais de natureza cartografica,
basica e tematica, no ambito institucional; Executar e/ou recepcionar e fiscalizar os servigos de
georreferenciamento de imoéveis rurais, medi¢do e demarcacdo de terras publicas para fins de
regularizagdo, retomada e destinacdo; Executar a certificacdo de perimetros de glebas
georreferenciadas; Executar a recepcdo, andlise e homologagdo de pecgas técnicas; Executar a
alimentacdo de banco de dados geoespaciais; Executar atividades de alimentagdo, manutengao e
atualizacdo dos registros cadastrais junto ao SNCR, assegurando a inclusdo dos imoveis oriundos de
regularizagdo fundidria; Analisar e verificar a consisténcia dos cadastros coletados para fins de
atualizacdes cadastrais; Mobilizar, executar, controlar e acompanhar as atividades de regularizacao
fundiaria dos ocupantes das terras publicas; Analisar as solicitagcdes, bem como propor as doagdes ¢
as concessdes de terras publicas; Realizar levantamentos dos recursos naturais, vistorias e
avaliagcdes dos imoéveis da Unido e do INCRA, visando promover a regularizagdo fundidria e as
doagdes e concessdes, excetuado os casos de projetos de reforma agraria e de colonizacao; Executar
atividades de destinacdo, titulagdo, concessdo, doacdo e de ratificacdo para fins de regularizacao
fundiaria; Propor a emissdo de documentos de titularidade como resultado das agdes de
regularizacdo fundidria; e outras atividades decorrentes e compativeis com suas competéncias.

b) Ao Servico Administrativo (SRFA(00)A) - Solicitar a concessao de
diarias e passagens, realizando cotagdo e indicacdo de reserva de bilhetes de passagens; Examinar
as prestacdes de contas diarias e suprimento de fundos; Acompanhar convénios, contratos e
instrumentos congéneres, que envolvam transferéncia de recursos; Solicitar e administrar os
servicos de transporte e de manutengao de viaturas oficiais; Solicitar e administrar as atividades de
reprografia e de servigos graficos; Solicitar, manter e controlar os servigos de telecomunicagao;
Solicitar e supervisionar os servi¢os de limpeza, manutengdo e vigilancia; Solicitar e controlar a
autorizagao para transporte de cargas; Recepcionar, registrar e entregar a correspondéncia oficial ao
escritorio Regional e Superintendéncia; Expedir e receber a documentagdo tramitada entre o
Escritorio Regional e a Superintendéncia; Manter atualizado o sistema de controle de processos e
documentos; e outras atividades compativeis com suas atribuicdes.

16



VII)  As Unidades Avancadas - SR(00)UA - sdo 6rgios descentralizados,
de carater transitorio, subordinados as Superintendéncias Regionais, e lhes competem executar as
atividades finalisticas especialmente supervisionar os projetos de reforma agraria e colonizacao;
executar as atividades pertinentes as agdes de ordenamento da estrutura fundiaria; articular-se com
0s organismos governamentais, ndo-governamentais € os beneficiarios, no sentido de viabilizar a
participa¢do e a integragdo das acdes nos projetos de reforma agraria de colonizagdo; e outras
atividades decorrentes e compativeis com suas atribuigdes.
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INTRODUCAO

Em conformidade com o disposto na Decisao Normativa — TCU N° 108 de
novembro de 2010, o Relatério de Gestdo 2011 Individual da Superintendéncia Regional do
INCRA em Goias (SR04) foi elaborada mediante ORDEM DE SERVICO/INCRA/SR-04/G/N° 08,
de 16 de fevereiro de 2012.

Os resultados obtidos pela SR04 diante das metas orcamentarias e fisicas
definidas para as a¢des da autarquia carecem de uma anélise contextualizada com a realidade social,
politica e financeira do pais.

O Relatorio de Gestdao do exercicio 2011 além de importante instrumento para
a fiscalizacao dos orgaos de controle oferece oportunidade para que os gestores da superintendéncia
reflitam sobre a execugdo das atividades meio e finalisticas frente a necessidade da otimizagdo de
recursos financeiros e operacionais ¢ da maximizagao de resultados para a sociedade, em especial,
para as familias trabalhadoras rurais assentadas pelo Programa Nacional de Reforma Agréaria na
area de atribuicao da SR04.

A Lei Or¢camentéria Anual n°. 12.381 de 09 de fevereiro de 2011 (LOA/2011),
o contingenciamento de recursos mediante Decreto n°. 7.445 de 01 de margco de 2011 e a
Programagdo Operacional 2011 (PO/2011) evidenciaram que o or¢amento desta superintendéncia
seria aquém da necessidade para a realizacao das agdes demandadas para a instituicao.

A transicdo da Presidéncia da Republica, a substituicio do Ministro do
Desenvolvimento Agrario ¢ a posse do novo Presidente do INCRA impactaram o inicio da
disponibilizagdo dos recursos or¢amentarios para a execugao das atividades finalisticas.

Em 1° de margo de 2011, foi publicado o Decreto n°. 7.446 que, em resumo,
limitou a 40 (quarenta) diarias por servidor ao longo do exercicio. No Incra, superado este limite a
liberacao de viagem do servidor foi condicionada a autorizacao pela presidéncia da autarquia. Tal
regra compromete o planejamento e o atingimento das metas vinculadas as atividades finalisticas
que sao realizadas no meio rural.

A ocupacdo da sede da Superintendéncia Regional do Incra pelos movimentos
sociais com o intuito de pressionar a gestdo e a troca de superintendente impactou
momentaneamente na execucdo das acdes finalisticas sendo que a arrancada operacional das
atividades ocorreu a partir do segundo semestre.

Apesar dos entraves ¢ possivel identificar resultados positivos da gestdo em
2011: em Goias, da SR04, ha 285 (duzentos e oitenta e cinco) assentamentos em 76 (setenta e seis)
municipios goianos, € que abrigam 12.395 (doze mil e trezentos e noventa e cinco) familias. Parte
dessas familias, 1.172 (mil e cento e setenta e dois), foram beneficiadas com uma das diferentes
modalidades de Crédito Instalagdo importante para o impulso produtivo no meio rural.

Através da manutencdo do convénio entre o INCRA e a entidade sem fins
lucrativos, SEBRAE, 5.581 (cinco mil e quinhentos e oitenta e um) produtores rurais assentados
foram beneficiados com a assisténcia técnica

Para a universalizagdo do acesso a dgua nos assentamentos foi firmado em
junho de 2011 um Termo de Cooperagao Técnica entre o INCRA e a FUNASA para permitir a
captacdo de agua via perfuracdo de pogos artesianos.

Foram firmados convénios com trés municipalidades, Prefeitura de Aragargas,
Prefeitura de Baliza e Prefeitura de Morrinhos, para construgdo e recuperagao de estradas vicinais e
obras de arte correntes e especiais. Tais obras sdo imprescindiveis para que os assentados possam
escoar o resultado da produgdo agricola e permitir o acesso de estudantes as escolas da regido.

Para a Escolarizacdo de Jovens e Adultos (EJA) no campo foi firmado
convénio entre o INCRA e a UFG, unidade do municipio de Cataldo, tal acdo permitird a
escolarizagdao de 900 (novecentos) alunos oriundos dos assentamentos rurais localizados no estado
de Goias. A descentraliza¢do dos recursos se dara via destaque orcamentario.
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Com a convocagdo de uma forca tarefa composta por servidores da préopria
regional e de outra SR foi possivel a superagdo das metas de certificagdo de imoveis rurais, area
georreferenciada (ha), em 45% se comparada com o exercicio de 2010. Importante frisar que, em
fungdo do limitado ntiimero de funcionarios lotados na Divisdo de Ordenamento da Estrutura
Fundiaria, a analise dos processos de georreferenciamento foi prejudica e mandados de seguranga
impetrados por proprietarios rurais na justi¢a agravaram tal situacdo.

Os mutirdes do Programa Nacional da Documentacao da Mulher Trabalhadora
Rural permitiram a emissdo e regularizagdo de 2.642 (dois mil e seiscentos e quarenta e dois)
documentos tais como de Identidade (RG), certidoes junto ao INSS, e outros. Sao eventos
importantes para o incremento social e fortalecimento da cidadania das assentadas rurais.

Registra-se que por recomendagdo do Ministério Publico Federal de Goias
(MPFGO) uma soma consideravel de recursos de didrias e suprimentos foram destinados as agdes
de revisdo ocupacional e de retomadas administrativas e judiciais nos lotes dos Projetos de
Assentamentos. Consideravel nimero de servidores, que ¢ limitado considerando a demanda
existente de servicos, foi destacado para esta acao de regularizagdo ocupacional. Alguns servicos,
tais como, a operacionaliza¢do do Crédito Instalacdo foi comprometida.

Os recursos financeiros disponibilizados nao atenderem integralmente as
despesas orcamentdrias empenhadas e isto contribuiu para a inscricdo em Restos a Pagar de valores
referentes ao convénio do SEBRAE e ao Crédito Instalagao.

O bom desempenho da sede administrativa foi limitado pela insuficiente forga
de trabalho e pela indisponibilidade de equipamentos e instrumentos necessarios a execugao de
acgoes.

No conteudo deste Relatorio de Gestao exercicio 2011, observa-se que alguns
topicos e acdes nao tiveram registros ou ndo fazem parte da Unidade Jurisdicionada:

e Ac¢ao 10YN — Consolidacao e Emancipacao de Assentamentos da Reforma
Agraria.

e Acdo 2114 — Sistema de Cadastro Rural.

e A¢do 2110 — Regularizacdo Fundiaria de Imoveis Rurais.

e Acdo 8380 — Retomada de Terras Publicas

e Acdo 8378 — Agdes preparatorias para destinacdo de Terras Publicas

eAcdo 0859 — Pagamento de Indenizacdo aos Ocupantes das Terras
Demarcadas e Tituladas aos Remanescentes de Quilombos.

e Acdo 6952 — Concessdo de Bolsas de Capacitagdo e Formagdo Profissional
em Assisténcia Técnica Pedagbgica e Social.

e Programacao de Despesas Correntes.

e Programagao de Despesas de Capital.

¢ Quadro Resumo da programacao de Despesas e Reserva de Contingéncia.

e Distribui¢ao Espacial dos bens Imoveis de Uso Especial locados de Terceiros.

¢ Informac¢des Sobre Renuncia Tributaria
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PARTE A — CONTEUDO GERAL DO RELATORIO DE GESTAO

1. Identificacido de Relatorio de Gestido Individual

QUADRO I - Identificacdo da UJ - Relatorio de Gestao Individual

Poder e Orgﬁo de Vinculac¢io

Poder: Executivo

Orgio de Vinculagio: Ministério do Desenvolvimento Agrario | Cédigo SIORG: 17125

Identificacdo da Unidade Jurisdicionada

Denominacido completa: Superintendéncia Regional do INCRA em Goids

Denominacio abreviada: SR-04

Cédigo SIORG: 4029 Cdédigo LOA: 49201 Cédigo SIAFI: 373080

Situacio: Ativa

Natureza Juridica: Autarquia do Poder Executivo

Principal Atividade: Administra¢do publica em geral Cédigo CNAE: 84.11-6-00

Telefones/Fax de contato: | (062) 3269-1726 | (062) 3269-1700 [ (062) 3232-1818

E-mail: jornalismo@gna.incra.gov.br

Pagina da Internet: http://www.incra.gov.br

Endereco Postal: Av. Jodo Leite, 1520, Setor Santa Genoveva, CEP 74672-020 - Goiania/GO.

Normas relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Normas de criagdo ¢ alteracdo da Unidade Jurisdicionada

Criado pelo Decreto-Lei n°. 1.110, de 09 de julho de 1970. Estrutura Regimental (Decretos n°s 5.735,
publicado no DOU em 28.03.2006 e 5.928, publicado no DOU em 16.10.2006). Regimento Interno (Portaria
MDA n°. 69 de 19.10.2006).

Outras normas infralegais relacionadas a gestdo e estrutura da Unidade Jurisdicionada

Nao houve no exercicio

Manuais e publica¢des relacionadas as atividades da Unidade Jurisdicionada

Nao houve no exercicio

Unidades Gestoras € Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Unidades Gestoras relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

-X- -X-

Gestoes relacionadas a Unidade Jurisdicionada

Codigo SIAFI Nome

-X- -X-

Relacionamento entre Unidades Gestoras e Gestoes

Codigo SIAFI da Unidade Gestora Codigo SIAFI da Gestdo

-X- -X-




2. Objetivos e metas institucionais

2.1 Responsabilidades institucionais da unidade — Papel da unidade na execucio
das politicas publicas.

Com base no Decreto n°. 6.812, de 03 de abril de 2009, que aprova a Estrutura
Regimental e na Portaria n°. 20, de 08 de abril de 2009, que institui o Regimento Interno do
Instituto Nacional de Colonizagdo e Reforma Agraria — INCRA definem-se os objetivos
institucionais da autarquia. No Estado de Goids combinam-se a politica de reforma agraria que
objetiva a redugdo das desigualdades sociais no campo mediante a fiscaliza¢ao da funcao social da
propriedade rural e a redistribui¢do de Terras aos beneficiarios do Programa Nacional de Reforma
Agraria e de regulacdo do ordenamento da estrutura fundiaria em 211 (duzentos e onze) municipios
sob a jurisdicdo da SR04.

Institucionalmente existem 03 (trés) blocos de acdes finalisticas executadas
pela superintendéncia que sdo:

I — Ordenamento da estrutura fundiéria:

a) estudos para o zoneamento do pais em regides homogéneas do ponto de
vista s6cio-econdmico e das caracteristicas da estrutura agraria;

b) fixacdo da fragdo minima de parcelamento e do mddulo fiscal,

¢) organizagao e manutencao atualizada do cadastro de imoveis rurais;

d) identificacdo e classificacdo dos imdveis que ndo cumprem a fungdo social

da propriedade;

e) certificacdo do georreferenciamento dos imodveis rurais;

f) concessdo, remigdo, transferéncia e extingdo de aforamento de terras
publicas;

g) discriminagdo de terras devolutas da Unido;

h) regularizacdo das ocupagdes das terras na forma dos arts. 97 a 102 da Lei n°.
4.504/64;

1) controle da aquisi¢do e do arrendamento de imoveis rurais por estrangeiros; e

J) identificacao, reconhecimento, delimitacao, demarcacgao e titulagao das terras
ocupadas pelos remanescentes das comunidades quilombolas.

II — Obtengao e destinacao de terras, e assentamento dos beneficiarios da
reforma agraria e da colonizagao:

a) desapropriagdes, por interesse social para fins de reforma agraria;

b) criagdo e implantacdo projetos de assentamento de reforma agraria;

c) realocagdao de trabalhadores rurais ndao indios desalojados de terras
indigenas;

d) incorporagdo de bens ao seu patrimdnio publico — imoveis onde forem
localizadas culturas ilegais de plantas psicotrdpicas;

e) acesso a propriedade rural, mediante a distribuicao e redistribuicao de terras;

f) aproveitamento sustentavel do meio ambiente e dos recursos naturais nos
projetos de assentamento da reforma agraria; e

g) fixacdo da metodologia de aprovagdo e acompanhamento a ser adotada nos
projetos de colonizagao oficial e particular.

IIT — Desenvolvimento dos projetos de assentamento de reforma agraria:

a) garantia do acesso, as familias assentadas, aos créditos, servi¢os e infra-
estrutura basica;

b) integracdo de politicas publicas para o desenvolvimento sustentavel dos
projetos de assentamento;

¢) educacdo formal em todos os niveis, ensino basico, profissionalizante de
nivel médio e superior, para o publico da reforma agraria, e
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d) acompanhamento do desenvolvimento dos projetos de colonizagdo oficial e
particular.

2.2 Estratégia de atuacao frente as responsabilidades institucionais

2.2.1 Divisdo de Ordenamento da Estrutura Fundiaria

A execugdo das agdes em 2011 foi delineada a partir da Programacao
Orcamentaria e assim buscou-se o fiel cumprimento das metas institucionais.

Através de Termo de Cooperacdo Técnica com os municipios goianos contou-
se com a colaboragao dos UMCs (Unidade Municipal de Cadastramento) para atualizagdo cadastral
e sua inser¢ao no Servigo Nacional de Cadastro Rural (SNCR). Os UMCs sao supervisionados para
que os procedimentos normativos sejam fielmente cumpridos.

Para a regularizacdo ou atualizagdo cadastral fez-se necessaria a notificagdo de
proprietarios rurais. Acao realizada pela propria divisao.

O Servico de Cartografia realizou andlise dos processos de
georreferenciamento dos imoveis rurais para as suas certificagdes e assim permitirem que o
proprietario pudessem fazer transa¢des imobiliarias ou a captagdo de financiamento produtivo.

O Relatorio Técnico de Identificagdo e Delimitagcdo (RTDI) da Comunidade
Quilombola Tomas Cardoso foi publicada. Outros 04 (quatro) relatérios das Comunidades Porto
Leocardio, Sao Félix, Pombal e Nova Esperanca serdao realizadas por entidade definida por pregao
eletronico realizado pelo INCRA sede.

2.2.2 Divisio de Obtencdo de Terras e Implantacio de Projetos de
Assentamento

Partindo-se do levantamento da capacidade operacional e da programacio
or¢amentaria a divisdo planejou a atuagdo dos servidores em ag¢des conforme a limitagdo de
recursos operacionais e de diarias.

Buscou-se vistoriar imoveis para identificacdo de propriedades rurais para
desapropriacdo e/ou aquisicdo. O ciclo deste processo envolve etapas administrativas, operacionais
e juridicas, tais como: levantamento da cadeia dominial, avaliagao de imdveis, audiéncias publicas e
outros. Nao houve, em 2011, a edi¢do de decretos presidenciais para declaragdo de propriedade
rural como sendo de interesse social. No ambito juridico espera-se o deferimento na imissdo de
posse e assim criar o Projeto de Assentamento.

As licengas ambientais protocoladas e emitidas para os assentamentos criados
sd0 necessarios para a aprovagdo e concepg¢ao do projeto e a implantagdo atividades agropastoris
nas parcelas dos beneficiarios. Com as licengas delimitam-se a Reserva Legal ¢ a Area de
Preservag¢do Permanente com o conseqliente cercamento destas.

As familias sdo assentadas nos lotes dos Projetos de Assentamentos apos serem
cadastradas através de formulario especifico, selecionadas e homologadas. O cadastramento foi
realizado buscando-se o atendimento as recomendagdes do Ministério Publico Federal de Goias.

Diante do expressivo nimero de familias ja assentadas fazem-se necessarias
adequacgoes constantes nas relacdes de beneficiarios e na lista de familias assentaveis.

2.2.3 Divisdo de Desenvolvimento de Projetos de Assentamento
Houve redefini¢do das equipes de revisdo ocupacional que possibilitou melhor
eficiéncia na emissdao de Contratos de Concessdo e Uso (CCU) e suas entregas aos assentados do
PNREF. Estas equipes foram responsaveis pelas vistorias ocupacionais e retomadas administrativas e
judiciais.
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Em termos de estruturagdo de infraestrutura basica nos assentamentos,
importantes iniciativas foram realizadas com as Prefeituras Municipais de Aragarcas, Baliza e
Morrinhos através de convénios.

A agroindustrializagdo do leite no Projeto de Assentamento de Canudos foi
viabilizado através do Programa Terra Sol que viabilizou a aquisi¢do de 11 (onze) tanques de
resfriamento. Por meio do mesmo programa houve o apoio financeiro para a montagem da feira dos
produtores rurais na Festa da Colheita ocorrida no municipio de Goias.

Na elaboragdo da Organizacdo Espacial Projeto de Parcelamento (OEPP)
foram realizadas demarcagdes que permitem a delimitagdo da real capacidade dos assentamentos, a
defini¢io das areas de Reserva Legal (RL) ¢ Area de Preservagdo Permanente (APP) e locagio da
construgdo das moradias através do Crédito Instalacio modalidade Aquisicdo de Material de
Construgao.

Os Créditos Instalacdo modalidade Apoio Inicial ¢ Fomento foram liberados
para as familias iniciarem a vida produtiva com foco na produgdo de subsisténcia e com praticas
ambientalmente sustentaveis. Os recursos empenhados da modalidade Apoio Mulher representam
um marco para a SR04, pois pela primeira vez foram compromissados tais orgamentos em prol da
fomentacao da renda das mulheres trabalhadoras rurais assentadas.

2.2.4 Divisao de Gestio Administrativa

Imprescindivel para a adequada manuten¢do das atividades administrativas e
finalisticas, a Administracdo logrou €xito na contratacdo de nova empresa de limpeza, de telefonia
fixa e celular e de vigilancia patrimonial.

Com a aquisicdo de bens mdveis permanentes constituiu-se um ambiente de
trabalho salutar com reflexos na melhoria da qualidade de trabalho dos servidores.

Os equipamentos eletronicos adquiridos através de adesdo a ata de registro de
prego reforgou a atuacdo dos profissionais da Comunicag@o Social da autarquia o que permite maior
publicidade das ag¢des sociais desenvolvidas em prol da sociedade.

Através do apoio administrativo foram realizadas afixacdes de placas de
identificacdo dos Projetos de Assentamentos e em atendimento as recomendag¢des do Ministério
Publico Federal.

A capacitacdo dos servidores orientada pelo Servico de Desenvolvimento
Humano permitiu a qualifica¢do e atualizagdo profissional tanto dos envolvidos na implementagao
de politicas publicas de assisténcia aos trabalhadores rurais assentados quanto dos comprometidos
com a manutencao da propria SR04.

As limitagdes de espago fisico da superintendéncia forgaram a divisdo a
discutir e elaborar planos de adequagdo dos ambientes de trabalhos em prol da funcionalidade e da
qualidade do ambiente funcional de seus servidores

2.3 Programas e A¢oes sob a responsabilidade da unidade
2.3.1 Programa 0135 - Assentamento de Trabalhadores Rurais

Dados Gerais do Programa
Tipo de Programa: Finalistico.
Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producao de alimentos, renda e cidadania no campo.
Objetivos Especificos: Promover a democratizagdo do acesso a terra.
Gerente do programa: Marcelo Afonso Silva.
Responséavel pelo programa no Ambito da UJ:
Indicadores ou parametros utilizados: Unidade de Produg¢do Familiar Gerada por imovel
incorporado ao Programa Nacional de Reforma Agraria Area em hectares vistoriada — Area em
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hectares obtidos e incorporados ao Programa Nacional de Reforma Agraria - Numero de Familias
Beneficiadas nos Programas de Reforma Agraria;
Publico-alvo (beneficiarios): Trabalhadores rurais sem-terra.

Demonstrativo da Execu¢ao Or¢camentaria por Programa de Governo.

Principais acdes do Programa

2.3.1.1 Acao 8384 — Cadastro e Selecio de Familias para o Programa de
Reforma Agraria

Dados gerais da agdo

Tipo da Acao: Atividade

Finalidade: Identificar, cadastrar, selecionar, legitimar e homologar familias para assentamentos
rurais € manter atualizado o Sistema de Informacgdes sobre Projetos de Reforma Agraria.

Descri¢ao: Identificacdo, cadastramento, selecdo, legitimacdo e homologacdo de familias
beneficiarias da Reforma Agraria; acompanhar a movimentagdo das familias beneficiadas
(assentamento, transferéncia, desisténcia, eliminacdo, titulacdo); manter atualizado o sistema de
informacdes dos projetos de reforma agraria especialmente no que se refere aos dados sobre a
situacdo econOmica, social e ambiental dos projetos de assentamentos (Créditos recebidos,
habitacao rural e infra-estrutura e producdo); emitir relacdo de beneficiarios dos projetos de
assentamentos; emitir documentos para o Beneficidrio para atendimento da legislagdo vigente
(Contrato de assentamento, Contrato de Crédito, Certidoes para fins de Seguridade Social, e
Declaragao de Aptiddo ao PRONAF - DAP.

Coordenador nacional da acido: Luciano Gregory Brunet

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da Prioridad Unildade pr;\gsta Iniciada e ~ i Meta ?er d
Trabalho Aciio rioridade e' no em ' Execucao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) [(e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
()
21.631.135.8384 A 3 Familia | 2.560 275 0 275 10,74 2.285

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ

Provisao .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) RS (g) | % (h=g/b)
266.528,00 [ 265.077,65 |207.112,40 78,13 [162.333,80 61,24 [162.333,80 61,24

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

No exercicio de 2011, foram cadastradas 2.232 (duas mil, duzentas e trinta e
duas) familias, incluidas ai; cadastros de todas as familias na jurisdicdo da Superintendéncia
Regional, em atendimento a recomendagdo N°. 08/2011 do MPF/GO, ag¢do ainda ndo concluida na
sua totalidade. Destas familias, foram selecionadas, homologadas 275 (duzentos e setenta e cinco),
ou seja, 10,74% da meta prevista para a Superintendéncia. Dentre os fatores que contribuiram para
o resultado do nimero de familias homologadas (275) podemos destacar a falta de disponibilidade
de recursos fundidrios, considerando que no exercicio foram obtidos apenas 02 (dois) imoéveis
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rurais, nos quais foram criados 02 (dois) Projetos de Assentamento com capacidade estimada total
de 37 (trinta e sete) unidades agricolas, sendo que as demais familias (238) foram assentadas em
parcelas obtidas de diversas formas, tais como retomadas de lotes por ocupagdes irregulares,
desisténcias, dentre outras.

Cabe ressaltar também outros fatores que contribuiram negativamente para o
cumprimento das agdes de cadastro e conseqiientemente, selecdo e homologagdo, dentre os quais se
incluem as ocupagdes do Orgéo por movimentos sociais, em momentos distintos, a insuficiéncia de
recursos humanos, interrup¢do destas atividades em decorréncia na mudanca na dire¢do da
Superintendéncia, periodo em que as atividades foram suspensas, ¢ ainda a dindmica na mobilidade
destas familias (acampadas) para outros locais/regides em razao da morosidade no Processo efetivo
de Assentamento, a partir da obtengdo de areas/imoéveis a elas destinadas.

Faz se importante registrar principalmente que a dificuldade ou entraves na
obtencdo de imoveis rurais constitui fator preponderante para nao execugao total das acdes, com
excecdo do cadastro, ficando prejudicadas as acdes de selecdo e homologacdo/assentamento,
objetivando o cumprimento das metas estabelecidas para esta Superintendéncia, o que justifica os
numeros alcanc¢ados no exercicio de 2011.

Dos recursos programados no valor de R$ 266.528,00 (duzentos e sessenta e
seis mil, quinhentos e vinte ¢ oito reais) foram descentralizados R$ 265.077,65 (duzentos e sessenta
e cinco mil, setenta e sete reais e sessenta e cinco centavos), correspondente a 99,46%, dos quais foi
empenhado o valor de R$ 207.112,40 (duzentos e sete mil, cento e doze reais ¢ quarenta centavos),
ou seja, 78,13% dos valores concedidos. Os recursos desta acao foram aplicados em deslocamentos
de servidores para execucdo de agdes de cadastro de familias candidatas ao PNRA, incluindo-se o
cadastramento de familias conforme recomendacao do MPF, acima referida. Foram destinados
ainda a deslocamentos de servidores visando sanar pendéncias relativas a selecdo de familias em
conformidade com o estabelecido na NE 45/05, deslocamentos de membros da Coordenagao
Regional instituida de acordo com a NE 70/08 a qual a corre¢do de inconsisténcias levantadas pela
CGU, além de deslocamentos para corre¢ao de Relagdo de Beneficidrios de acordo com a situacao
ocupacional, além das legitimagdes, e ainda publicacdo de Portarias de Criacdo de Projetos de
Assentamento bem como de Retificacao de Portarias.

2.3.1.1 Acao 8387 — Vistoria e Avaliacio para Obtencao de Imdveis
Rurais
Dados gerais da acdo
Tipo da Acdo: Atividade
Finalidade: Promover a identificacdo, vistoria e avaliagdo de imdveis rurais para fins de
desapropriacdo ou de aquisi¢do por compra e venda e outras formas de obtencao
Descricdo: Vistoria e avaliagdo de imdveis rurais para fins de desapropriagdo ou aquisicdo por
compra e venda e outras formas de obten¢do; promog¢do da declaracdo de imoveis rurais como de
interesse social para fins de reforma agraria; imissdo na posse de imdveis rurais desapropriados;
provisdo de recursos para as despesas com processos administrativos e judiciais, e publicacdo de
editais; apoio logistico por meio de aquisi¢ao de maquinas e equipamentos; levantamento de cadeia
dominial e registros cartoriais de iméveis; despesas com publicagdes e notificagdes a proprietarios;
custear desmontes e transporte de bens moveis e semoventes nos processos de desapropriagdes
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acao: Emerson Luis Schimidt
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais
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Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da .. Unidade | prevista Iniciada el ~ da Meta ?er
Trabalho Agiio Prioridade dg PO o em Execucao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
, (©)
Area 102.299,140
21.631.315.8387 A 3 vistoriada | 268.000,0000 | 165.700,8600 0,0000 165.700,8600 61,83 : 0 ?
(ha)

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ

Provisao .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) RS (g) | % (h=g/b)
257.000,00 | 383.871,60 |324.711,06 84,59 |322.751,06 84,08 |322.751,06 84,08

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

A agdo de Vistoria e Avaliagdo para obtengdo de imdveis rurais consistiu em
2011 nas vistorias para identificagdo de imoveis rurais objetivando a obtencdo para assentamento de
trabalhadores rurais, tanto na modalidade direta ou expropriatoria, levantamento de cadeia dominial
de imoveis rurais passiveis de obtengdo, avaliagdo de imoveis rurais decretados por interesse social
ou para aquisi¢ao (Dec. n® 433/92), publicacao de editais de comunicagao, editais de chamamento e
convocagdo para realizacdo de audiéncia publica, publicacdo de resolu¢do e portaria para a
realizagdo de acordos judiciais e também para instrucao do processo de aquisi¢do de imoveis rurais
através do Decreto 433/92, imissdo do INCRA na posse de imoveis rurais, dentre outras.

Da meta de vistoria estabelecida na PO/2011, de 268.000,0000 ha, para a
Superintendéncia Regional, foram executados 61,83%, ou seja, 165.700,8600 ha.

Diversos fatores contribuiram para o nado cumprimento desta meta, destacando
as ocupacdes da sede da Superintendéncia Regional de Goids pelos trabalhadores rurais sem terra e
a Recomendacdo n° 08 de 18 de maio de 2011 do Ministério Publico Federal para que a
Superintendéncia suspendesse os procedimentos administrativos iniciados e recomendando que ndo
fossem abertos novos procedimentos para obtengao de propriedades rurais em Goias na modalidade
direta ou expropriatoria, bem como eventuais imissdes na posse € pagamentos, até que se realizasse
o cadastro real de parcelas irregularmente ocupadas e ainda das familias assentaveis pelo Programa
de Reforma Agraria.

Esses fatores prejudicaram a realizagdo das vistorias programadas para
identificacdo de imdveis rurais para desapropriacdo e/ou aquisi¢do para fins de assentamento de
trabalhadores rurais.

Os recursos previstos na PO/2011 para a acdo de vistoria e avaliacdo para
identificagdo de Imdveis Rurais foi de R$ 257.000,00 (duzentos e cinqiienta e sete mil reais), sendo
que no decorrer do exercicio tivera suplementagdo de R$ 126.871,60 (cento e vinte e seis mil,
oitocentos ¢ setenta e um reais e sessenta centavos), perfazendo o total de R$ 383.871,60 (trezentos
e oitenta e trés mil, oitocentos e setenta e um reais e sessenta centavos), dos quais foram
empenhados R$ 324.711,06, que corresponde a 84,59% de recursos aplicados. O valor definido na
programacdo operacional a época ja se mostrava insuficiente, portanto houve a necessidade de
suplementagdo dos recursos, mesmo assim nao foram compativeis para atender a demanda, bem
como para o cumprimento da meta estabelecida para esta acao.
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2.3.1.2 Acao 8374 - Licenciamento Ambiental de Assentamento da
Reforma Agraria
Dados gerais da acdo
Tipo da Acdo: Atividade.
Finalidade: Promover o licenciamento ambiental dos assentamentos de reforma agraria,
proporcionando a regularidade da situacdo ambiental dos projetos de assentamento de Reforma
Agraria, em consonancia com compromissos institucionais assumidos quando da assinatura pelo
MDA/INCRA ¢ MMA/IBAMA, sob a supervisdo do Ministério Publico Federal, do Termo de
Ajustamento de Conduta para a regularizagdo ambiental de todos os projetos de assentamento,
atendendo ainda ao disposto na Resolugdo Conama 387/06.
Descricdo: Realizacdo de estudos e diagndsticos voltados para o licenciamento ambiental dos
projetos de assentamento; obtenc¢do e custeio do licenciamento ambiental prévio; obtencao e custeio
do licenciamento de instalacdo e operacdo; pagamento de taxas relativas a expedicao de licengas e
publicagdes; pagamento de taxas aos 6rgaos ambientais relativas a averbacao da reserva legal.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acao: Carlos Eduardo Portella Sturm
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais
Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta realizada Percentual
Meta a
3 Meta = da Meta
Tipo . . Iniciada ~ . Ser
Programa de da | Prioridade Unidade de | prevista Iniciada no om Execucdo | realizada realizada
Trabalho ~ Medida PO 2011 .. , . Total (%)
Agdo exercicio | exercicios - em 2012
@ (b) anteriores (@) (€)= ® = (a-d)
©) =(b+c) | (d*100/a)
Licenga
21.631.135.8374 A 3 ambiental 12 16 0 16 133,33 0,00
protocolada
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ
Provisdo .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) RS (g) % (h=g/b)
113.147,00 | 188.996,25 | 121.920,95 64,51 120.570,95 63,80 120.570,95 63,80

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Foram protocolados 16 (dezesseis) requerimentos de licengas ambientais em
2011, sendo 06 (seis) solicitagdes de Licengas Prévias (LP’s) junto a SEMARH — Secretaria
Estadual do Meio Ambiente ¢ Recursos Hidricos de Goias e 10 (dez) solicitagdes de Licengas de
Instalagdo de Operagdo - LIO junto ao IBAMA — Instituto Brasileiro do Meio Ambiente e Recursos
Naturais Renovaveis.

A Licenga Prévia (LP) ¢ documento indispensavel para a criacdo do
assentamento apos a desapropriacdo ou compra do imével, aprovando sua localizagdo e concepgao,
sua viabilidade ambiental e estabelecendo os requisitos basicos a serem atendidos na proxima fase
do licenciamento. A Licenca de Instalagdo e Operagdo (LIO) ¢ a que autoriza a implantagdo e
operacao dos Projetos de Assentamentos de Reforma Agraria, observadas a viabilidade técnica das
atividades propostas, as medidas de controle ambiental e demais condicionantes determinadas para
sua operagao, permitindo a autarquia a liberacdo dos créditos produtivos.

Considerando que a meta fisica para o exercicio 2011 era de 12 (doze) licengas
protocoladas, a Superintendéncia Regional de Goias executou 133% do proposto. A superacdo da
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meta pode ser explicada por uma maior liberagdo para protocolo de LIO’s de Planos de
Desenvolvimento de Assentamento (PDA’s) que estavam em fase de fiscalizagdo / homologacao.

Os recursos empenhados foram utilizados: a) na publicagdo da expedicao ou
requerimento de Licengas Prévias e de Licencas de Instalagdo e Operagdo no Didrio Oficial da
Unido (DOU) e em jornal de grande circulagdo regional; b) na realizacao de 18 (dezoito) vistorias
para averbacdo ou realocacdo de Reserva Legal em projetos de assentamento; ¢) publicagdo no
DOU de 21 (vinte e um) Termos de Compromisso de Averbacdo de Reserva Legal (imdveis
pendentes de transcri¢do para a autarquia); d) 05 (cinco) vistorias para apuracdo de denuncias de
crimes ambientais em areas de Reserva Legal ou Preservacdo Permanente. Essa atividade, além do
carater punitivo contra o infrator (abertura de processo administrativo), visa coibir a¢cdes danosas ao
meio ambiente por parte de assentados e terceiros; €) 01 (uma) vistoria para elaboragao de relatorio
e confeccdo de mapa de uso de projetos de assentamento para pedido de desmatamento e
aproveitamento lenhoso junto ao 6rgao ambiental; f) 09 (nove) viagens a projetos de assentamentos
e ao INCRA-Sede para execucdo de outras atividades relacionadas ao Servigco de Meio Ambiente,
dentre outros.

Além disso, foram executadas atividades envolvendo 26 (vinte e seis) Projetos
de Assentamento ja licenciados pelos oOrgdos ambientais: a) entrega da LIO e realizacdo de
educacdo ambiental a cerca de 700 (setecentas) familias por técnicos do Servigo de Meio Ambiente,
abrangendo os seguintes assuntos: defini¢do de Licenca de Instalacdo e Operagdao; resumo da
legislagio ambiental; definicio de Reserva Legal e Areas de Preservagdo Permanente;
responsabilidades dos assentados e do INCRA quanto ao cumprimento das condicionantes da LIO;
b) aviso aos assentados sobre os servigos de cercamento a serem executados nas Reservas Legais e
nascentes em 21 (vinte e um) projetos de assentamento.

Ressalte-se que o empenho e pagamento de valores superiores ao definido na
PO 2011, R$ 121.920,95, R$ 120.570,95 e R$ 113.147,00 respectivamente, decorreu do aumento de
atividades ligadas a acgdo, permitindo, inclusive, o acréscimo de 04 (quatro) licencas a meta
estabelecida para o periodo.

Apesar do cumprimento e superagdo da meta, convém informar que a maior
dificuldade enfrentada pela superintendéncia para a regularizacdo de Reservas Legais dos PA’s e
protocolo de LIO’s ¢ a inexisténcia de 4reas destinadas a reserva em parte dos projetos de
assentamento mais antigos, nos quais a organizagao espacial (parcelamento) converteu todo imovel
em parcelas produtivas ou ndo definiu as dreas protegidas nos lotes individuais. A acdo
desenvolvida pela Superintendéncia para a solucdo desse problema e incluida no Plano de Acao
2012/2019, elaborado por grupo de trabalho instituido pelo Termo de Cooperacdo Técnica entre
INCRA, IBAMA, SEMARH, Ministério Publico Federal (MPF) e Ministério Publico Estadual
(MPE), consiste na averbacdo de Reserva Legal Extrapropriedade e/ou demarcagdo de reserva em
areas com remanescente de vegetacao/ndo utilizadas para produgdo nos projetos de assentamento. O
estabelecimento de um Plano de Acdo para a regularizagao ambiental dos projetos de assentamento
do INCRA/GO permitira a assinatura em 2012 de um Termo de Ajustamento de Conduta (TAC)
entre os participes do Termo de Cooperagao Técnica, possibilitando o desenvolvimento econdmico
e social dos PAs e a protecdo ambiental dessas areas.

2.3.1.3 Acdo 4460 - Obtenc¢do de Imoveis Rurais para Reforma Agraria
Dados gerais da acdo
Tipo da Acdo: Atividade.
Finalidade: Obter areas rurais por desapropriagdo ou aquisi¢ao direta para implantagao de
assentamento de trabalhadores rurais.
Descricdo: Obtengao de imodveis rurais e indenizagdo de benfeitorias de posseiros em areas
destinadas a reforma agraria, mediante pagamento da terra nua em Titulos da Divida Agraria - TDA
e das benfeitorias em moeda corrente.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
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Coordenador nacional da acao: Emerson Luis Schmidt.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta realizada Percentual
Meta a
. . Meta — da Meta
Tipo Unidade . .. Iniciada . Ser
Programa de . prevista | Iniciada ~ realizada .
da [ Prioridade de em Execugdo o realizada
Trabalho ~ . PO 2011 no i (%)
Acido Medida () exercicio | €xereicios Total (©) = em 2012
(b) ante(il;)res (d) =(btc) (d*100/a) (®) = (a-d)
Area
21.631.135.4460 | A 3 obtida | 34.000,0000 | 17.480,0100 0,0000 17.480,0100 51,41 16.520,0000
(ha)

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execuc¢ido or¢camentario-financeira das Acoes realizadas pela UJ (sem pagamento de TDA)

Provisdo o
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
% % %
R$(a) R$(b) R$(c) (d=c/b) R$(e) (f=e/b) RS (g) (h—)g/b
25.452.000,00 | 7.891.062,35 | 7.802.561,31 [ 98,88 |4.744.500,87 | 60,12 | 4.744.500,87 | 60,12

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Execuc¢ido orcamentario-financeira das A¢des realizadas pela UJ (Pagamento de indenizagio
de BENFEITORIAS e TDA’s)

PO 2010 Provis.ﬁo Empenho Emitido Empenho liquidado Valor Pago
Recebida
R$(a RS$(b RS(c % (d=c/b RS(e % RS %
(@) (®) © | %(@=cmb) © | 2 ® |
93.033.000,00 | 68.038.519,60 | 67.950.018,56 99.87 54.985.264.41 80,81 54.985.264.41 | 80.81

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Para obtencao de imoveis rurais, foi estabelecida na PO/2011 a meta de
34.000,0000 ha e executados 51,41%, ou seja, 17.480,0100 ha.

O exercicio de 2011 encerrou com 07 (sete) processos de obtencao
encaminhados ao INCRA/Sede para emissdo de Titulos da Divida Agraria — TDAs para o
pagamento da terra nua e indenizagao de benfeitorias.

Ressalte-se que esta a¢do ficou prejudicada em razdo da ndo liberacdo dos
recursos necessarios para a obtencao desses imoveis.

Foi encaminhado também ao INCRA/Sede no exercicio em analise 07 (sete)
processos, totalizando area de 9.320,8374 ha, com capacidade para assentar 211 (duzentas e onze)
familias, visando a edicdo de Decreto Presidencial declarando esses imoveis de interesse social.

A ndo edig¢do desses decretos impediu os trabalhos de avaliacdo dos imoveis,
prejudicando o cumprimento da meta estabelecida para a acdo de obtencao.

Do valor programado para indenizagdo de benfeitorias e emissao de TDA’s, ou seja,
R$ 93.033.000,00 (noventa e trés milhdes e trinta e trés mil reais), foi descentralizado apenas R$
68.038.519,60 (sessenta e oito milhdes, trinta e oito mil e quinhentos e dezenove reais e sessenta
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centavos), correspondente a 73,13%, tendo empenhado R$ 67.950.018,56 (sessenta e sete milhdes,
novecentos e cinqiienta mil dezoito reais e cinqiienta e seis centavos), equivalente a 99,87% e
liquidados R$ 54.985.264,41 (cinqiienta e quatro milhdes, novecentos e oitenta e cinco mil duzentos
e sessenta e quatro reais € quarenta € um centavos) € o restante inscrito em restos a pagar.
Ressaltamos que esta Superintendéncia possui diversos procedimentos administrativos para
obtencdo de imoéveis rurais perfazendo uma area total 100.573,1905 ha, distribuidos em diversas
fases, sendo na Regional de Goids, procedimentos administrativos: para ajuizamento, com
classificagdo fundiaria improdutiva viavel em fase de instrugio para obtengdo, no Orgio Central,
procedimentos administrativos para edi¢do de decreto presidencial, bem como processos
aguardando libera¢do de recursos para pagamento de indenizacdo de benfeitorias e emissdo de
TDA’s, ¢ no TRF/GO, procedimentos aguardando decisdo judicial para posterior imissao do
INCRA na posse do imovel, o que possibilitaria o assentamento de aproximadamente 2.695 (duas
mil e seiscentos € noventa e cinco) familias de trabalhadores rurais.

Destaca-se no exercicio de 2011 o ajuizamento de apenas 06 (seis) novas acdes
de desapropriacdo por interesse social para fins de reforma agraria, obtendo-se a imissao na posse
de somente 01 (um) imo6vel no periodo em comento.

Vérios sao os fatores que podem justificar a quantidade infima de agdes
ajuizadas no periodo (2011), porquanto o ajuizamento nao depende exclusivamente da dedicagdo do
orgdo regional, mas sim de muitas variaveis, tais como: nenhum imovel rural decretado por
interesse social no periodo; ndo descentralizagdo de recursos e/ou emissdo dos respectivos TDA's;
obices judiciais decorrente da resisténcia dos proprietarios ao regular processamento do feito
expropriatorio, dentre outros.

A imissao na posse corresponde a uma agao que depende da concessao judicial
via decisdo interlocutdria proferida nos autos das respectivas acdes judiciais de desapropriagdo por
interesse social para fins de reforma agraria. Assim, o deferimento ou nao da imissdo na posse nao
depende exclusivamente da SR(04)PFE/R.

Muitos dos indeferimentos decorrem do simples fato do ajuizamento de agdes
declaratorias de produtividade, vez que os magistrados federais, em vista do dito ajuizamento,
deixam para o momento posterior a pericia judicial ou ao transito em julgado das ag¢des
declaratorias para concederem as respectivas decisdes de imissdo na posse. Das decisdes de
indeferimento das imissdes na posse a SR(04)PFE/R invariavelmente interpde o recurso adequado
(agravo de instrumento), porém a regra ¢ a confirmagdo da decisdo do juiz a quo pelo Tribunal
Regional Federal da 1%. Regiao.

2.3.1.4 Acdo 2272 - Gestao e Administracao do Programa

Dados gerais da agdo
Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que nao sao passiveis de apropriagdo em agdes finalisticas do proprio programa.
Descricao: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutengdo e
uso de frota veicular, propria ou de terceiros, por 6érgaos da Unido; manutengdo e conservacao de
imoéveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; tecnologia da
informacao, sob a dtica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomog¢ao (aquisi¢do de passagens, pagamento de didrias
e afins); sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagdo de politicas publicas; promocao de eventos para discussao,
formulacao e divulgacdao de politicas, etc; producdo e edigdo de publicagdes para divulgacao e
disseminagdo de informagdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administracao do programa.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acio: Luciano Gregory Brunet.
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Unidades executoras: Superintendéncias Regionais
Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da .. IO | [T Iniciada e ~ da Meta Ser
Trabalho et Prioridade dg PO o em Execucao realizada | realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
(c)
21.122.135.2272 A 3 - - - - - - -

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ

Provisao .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b)| R$(e) |[% (f=e/b) [ R$(g) |% (h=g/b)
0,00 246.780,30 |235.004,76 95,23 [65.678,41 26,61 |65.678,41 26,61

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Na Programagdo Operacional 2011, ndo existia previsdo orcamentdria para esta
ac¢do. Posteriormente, no decorrer do exercicio ocorreram descentralizagoes de recursos totalizando
R$ 246.780,30 (duzentos e quarenta ¢ seis mil, setecentos e oitenta reais ¢ trinta centavos), dos
quais empenhados R$ 235.004,76 (duzentos e trinta e cinco mil, quatro reais e setenta e seis
centavos), correspondente a 95,23%.

Esses recursos foram utilizados no acompanhamento e execu¢ao das Ag¢oes do
Programa 135, quais sejam: pagamento de diarias a servidores, publicacdo de editais e avisos,
manutengdo de viaturas, materiais de consumo, dentre outros. Destaca-se que do total dos
empenhos emitidos, R$ 169.326,35 (cento ¢ sessenta ¢ nove mil, trezentos e vinte ¢ seis reais e
trinta e cinco centavos), foram inscritos em restos a pagar, cujas despesas foram assumidas no final
do exercicio, justificando assim o percentual de 26,61% para empenhos liquidados.

2.3.2 Programa 0137 — Desenvolvimento Sustentavel na Reforma Agraria
Dados Gerais do Programa
Tipo de Programa: Finalistico.
Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producao de alimentos, renda e cidadania no campo.
Objetivos Especificos: Desenvolver, recuperar e consolidar assentamentos da Reforma Agraria.
Gerente do programa: Luiz Gugé Santos Fernandes.
Responsavel pelo programa no Ambito da UJ: .
Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: Taxa de Consolidacao de
Projetos de Assentamento
Publico-alvo (beneficiarios): Familias assentadas.
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Demonstrativo da Execu¢cdo Orcamentaria por Programa de Governo
Principais A¢oes do Programa
2.3.2.1 Acao 8396 - Implantacio e Recuperacao de Infraestrutura Basica
em Projetos de Assentamento
Dados gerais da agdo
Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Prover ou recuperar os projetos de assentamento rural de infra-estrutura basica
necessaria a viabilizagao do processo produtivo e do desenvolvimento sustentavel.
Descri¢ao: Priorizagdo, a partir do levantamento das demandas de infra-estrutura, dos Projetos de
Assentamento a serem beneficiados com a implantagdo ou recuperacdo de estradas vicinais, rede
elétrica, saneamento bdsico e sistemas de captacdo e distribuicdao de dgua etc, visando proporcionar
as condig¢des fisicas necessarias para o desenvolvimento sustentavel dos assentamentos.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acido: Sérgio Ricardo Rezende.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a

Programa de Tipo da .. Wmisasts || premiss Iniciada e ~ da Meta Ser
Trabalho et Prioridade dg PO o em Execugao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)

. ©
21.631.137.8396 | A 3 Familia | 55, 0 0 0 0,00 354
atendida

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execucio orcamentario-financeira das Acoes realizadas pela UJ

Provisao ‘o
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) RS (g) % (h=g/b)
1.949.375,00 [1.657.021,32 |1.657.021,32 | 100,00 |1.657.021,32 | 100,00 |1.657.021,32 [ 100,00

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Os convénios celebrados em 2010 com o municipio de Montividiu do
Norte/GO (N° 734716/2010 e 734730/2010) estiveram em execucao fisica das obras até¢ o ultimo
trimestre de 2011, e ainda, sem emissao de Termo Provisorio ou Definitivo da Obra, uma vez que
foi constatada pelos fiscais dos convénios, execucdo parcial do objeto pactuado e encaminhado ao
Superintendente Regional para apreciacao e autorizagao para emissao do Termo Provisério. Em fase
de andlise pelo Gabinete da SR-04.

Quanto ao Convénio celebrado no exercicio supracitado com o municipio de
Porangatu/GO (N° 753037/2010), cujo objeto era a constru¢do de 01 (uma) ponte de concreto sobre
o Rio Pintado entre os Projetos de Assentamento Camilo Torres e Antonio Conselheiro,
beneficiando 176 (cento e setenta e seis) ndo foi possivel efetuar o repasse dos recursos que estavam
inscritos em restos a pagar, exercicio 2010/2011 por for¢a da inadimpléncia da Convenente
verificada e ndo sanada, tendo os mesmos sido anulados no final do exercicio.

No ano de 2011 foram firmados 03 (trés) novos convénios cujos objetos sao
prover infraestrutura béasica em projetos de assentamento, notadamente execugdo de estradas
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vicinais, incluindo obras de arte correntes e especiais, todos em fase de execucdo. O primeiro
inscrito no SICONV sob o n° 759457/2011, celebrado com a Prefeitura Municipal de Aragargas,
atendendo o PA Pequena Vanessa II (117 familias). O segundo sob o n° 756548/2011, com a
Prefeitura Municipal de Baliza, beneficiando o PA Vale do Araguaia (84 familias), e finalmente, o
de n® 756412/2011, com a Prefeitura Municipal de Morrinhos para atender o PA Sdo Domingos (86
familias). A soma total do numero de familias beneficiadas nestes assentamentos ¢ de 287 (duzentos
e oitenta e sete), conforme portarias de criacao dos referidos projetos.

A opg¢do de realizar as atividades ora relatadas, mediante Convénios com as
Prefeituras, além de possibilitar uma contrapartida por parte das Municipalidades abrangidas, de
forma a agregar maiores recursos para atendimento das demandas e atender um maior numero de
familias, envolve os entes Municipais na promocao da Reforma Agraria e do desenvolvimento das
comunidades.

Os recursos constantes da Programagdo Operacional 2011, da ordem de R$
1.949.375,80 (um milhdo novecentos e quarenta e nove mil, trezentos e setenta e cinco reais e
oitenta centavos) foram disponibilizados apenas R$ 1.657.021,32 (um milhdo seiscentos e
cinqiienta e sete mil, vinte e um reais e trinta e dois centavos), correspondente a 85,00%, que tivera
sua aplicacdo na totalidade, ou seja, 100,00%.

Com relagdo ao resultado no exercicio em comento referente a meta fisica
realizada igual a 0 (zero) se deu em virtude que as obras para implantacao de infraestrutura basica
em projetos de assentamento, objetos dos convénios acima listados, encontram-se em fase de
execu¢do no periodo em andlise, sendo que, conforme Manual de Conceitos do Modulo de
Monitoramento e Avaliagdo do Sistema de Informagdes Rurais (INCRA), a meta realizada so ¢
computada apos a emissao do Termo de Recebimento Provisério ou Definitivo da Obra.

2.3.2.2 Acao 8398 - Demarcacio Topografica em Projetos de
Assentamento

Dados gerais da agdo

Tipo da Acao: Atividade

Finalidade: Prover os projetos de assentamento rural de servigos topograficos necessarios a
viabilizagao do processo produtivo e do desenvolvimento sustentavel.

Descri¢ao: Realizacdo de servigos topograficos, levantamento das potencialidades do solo e de suas
adversidades naturais e identificagdao do perimetro das parcelas (lotes).

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acio: Sérgio Ricardo Rezende.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais
Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da .. Witk || premiss Iniciada e ~ da Meta Ser
Trabalho et Prioridade dg PO o em Execugao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) [(e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
(©)
21.631.137.8398 A 3 Familia 365 616 0 616 168,77 0

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
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Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ

Provisdo P
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b)| RS$(e) | % (f=e/b)| RS$(g) |% (h=g/b)
337.189,00 |70.000,00 [55.751,70 79,65 [55.751,70 79,65 |[55.751,70 79,65

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

As atividades inerentes a ag¢do Demarcacdo Topografica em Projetos de
Assentamento foram executas por via direta, por técnicos (servidores) da propria Superintendéncia,
basicamente, na defini¢ao de coordenadas em locais de moradias, redimensionamento de parcelas,
reservas legais, nicleos comunitéarios, medicao e definicdo de divisas em Projetos de Assentamento,
norteados pela Organizagdo Espacial e Plano de Parcelamento - OEPP.

A organizagdo espacial define a real capacidade de assentamento de familias,
indica e localiza parcelas, via de acesso e circulacdo, nucleos comunitarios, areas de Reserva Legal
e Preservagdo Permanente e ainda possibilita a confec¢cdo do mapa anteprojeto de parcelamento do
Projeto de Assentamento.

Em 2011 foram executados os servigos abaixo:

a) Demarcagdo topografica de parcelas em Projetos de Assentamento,
beneficiando 616 (seiscentos ¢ dezesseis) familias, e ainda;

b) Redimensionamento da &rea coletiva e medicdo da &area do Ntcleo
Comunitario e da escola agricola do PA Serra Dourada, e;

c) Locacdo de moradias em Projetos de Assentamento, beneficiando 801
(oitocentos e uma) familias.

2.3.2.3 Acao 4320 - Fomento a Agroindustrializacdo e a Comercializacao
— Terra Sol
Dados gerais da agdo
Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Viabilizar o incremento de renda dos Projetos de assentamentos Rurais, por meio de
atividades socioecondmicas sustentaveis, valorizando as caracteristicas regionais, experiéncia e
potencialidades locais.
Descricdo: a) Apoio a implantacdo e recuperagdo de agroindustrias: contratacdo de servigos de
consultoria e/ou assessoria técnica para os projetos de agroindustrias existentes € aos novos;
capacitacdo de multiplicadores (técnicos e agricultores); sensibilizagao e organizacao de produtores;
apoio a realizagdo de diagnostico para identificacdo de oportunidades de negodcios; e apoio a
implantacdo e recuperacao de edificagdes e equipamentos b) apoio as acdes de insercao
mercadoldgica da producdo dos assentados: apoio a realizacdo de pesquisa de mercado; apoio a
divulgacdo e vendas dos produtos da reforma agraria; e apoio ao desenvolvimento de logotipos e
embalagens adequadas ao mercado; c) capacitacdo dos beneficiarios (homens e mulheres) e jovens
em gestdo administrativa, associativismo € cooperativismo, comercializacdo, processamento de
alimentos e boas praticas de fabrica¢do; d) implantacdo de projetos pluriativos solidarios: apoio ao
estabelecimento de parcerias institucionais para viabilizar e estruturar os sistemas de produgao,
tendo em vista uma transi¢ao agroecologica; e) valoriza¢do dos produtos e servigos oferecidos pelos
assentados, apoiando a diversificacdo das economias e potencialidades locais.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acido: Rachel Cossich Furtado
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais
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Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Tipo . prevista .. Iniciada da Meta Ser
Pr;f;g:;ﬁode da | Prioridade Ur&iz(iigade PO Inlfll:da em Execucao realizada realizada
Agao 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) [(e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
_ ©
21.691.137.4320 | A 3 bei fggifda 21 616 0 616 2933,33 0,00
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ
PO 2011 11:22::;2(; Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) RS$(c) |[% (d=c/b)| RS$(e) % (f=e/b) | RS (g) [% (h=g/b)
10.800,00 | 10.800,00 | 10.800,00 | 100,00 |10.800,00 | 100,00 |10.800,00 | 100,00

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

No ano de 2011 foi executado o Convénio celebrado em 2010 entre o INCRA e
a Prefeitura municipal de Campestre de Goids, para aquisi¢ao de 11 (onze) tanques de resfriamento
de leite, bem como adaptacdo de galpdes destinados a abrigar os equipamentos; em beneficio as
familias assentadas no P.A. Canudos.

Outra atividade do Programa desenvolvida no exercicio em comento foi o
apoio a VII Festa da Colheita, realizada em junho de 2011 no P.A. Mosquito, no municipio de
Goias/GO, promovida pela Comissdo Pastoral da Terra — CPT e INCRA, com apoio de outras
entidades. O principal objetivo do evento foi a divulgagdo e debate na utilizacdo de tecnologias
alternativas, entre elas a troca de sementes crioulas. Concomitantemente foi organizada uma feira
para exposicao e comercializagdo de produtos agricolas e de artesanato produzido pelas familias
assentadas da regido, com apresentagdo cultural de jovens e mulheres das comunidades. Registra-se
que no evento também foi comemorado os 25 anos de criagdo dos primeiros assentamentos desta
Regional, Mosquito e Sdo Jodo do Bugre, ambos localizados no municipio de Goias/GO. O valor
aplicado pelo INCRA nesse projeto foi de R$ 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais).

A meta fisica prevista para o exercicio, 26 (vinte e seis) familias beneficiadas
foi superada, 616 (seiscentos e dezesseis), com a realizagao do evento supracitado, o qual contou
com a participagdo das familias assentadas dos P.A.’s Mosquito ¢ S3o Jodo do Bugre, e de 20
(vinte) outros assentamentos situados no municipio de Goias/GO, além de projetos localizados em
municipios circunvizinhos.

Os recursos previstos na PO 2011 na ordem de R$ 10.800,00 (dez mil e
oitocentos reais) tivera descentralizagdo na totalidade (100,0%), bem como em sua aplicagao.

Para o exercicio de 2012, ha grande expectativa da realizagdo de projetos
através do Programa Terra Sol, voltados ao beneficiamento e comercializagdo de produtos, tais
como: babagu, pimenta, frutas (polpa), mel, leite, dentre outros.
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2.3.2.4 Acao 4358 - Titulacao, Concessao e Destinacao de Imdveis Rurais
em projetos de Assentamento

Dados gerais da agdo

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Transferir o dominio, em carater provisorio ou definitivo, de imdveis rurais em areas
de projetos de assentamento para beneficiarios da reforma agraria e a entidades publicas ou
privadas.

Descric¢do: a) Conceder documentacdo as familias assentadas, a titulo provisorio (concessao de uso)
ou definitivo (titulo de dominio) e as entidades publicas ou privadas, na forma de doagdo, cessdo ou
concessdao de uso; b) Realizacdo de vistorias periddicas para verificagdo do cumprimento das
clausulas contratuais; c¢) Realizacdo de procedimentos técnicos, administrativos e juridicos para
retomada das parcelas e reversao do dominio ao INCRA, visando sua redestinacdo; d) Realizagao
de procedimentos para destinagdo de areas remanescentes dos projetos na forma da Lei.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acio: Rachel Cossich Furtado.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta realizada
Met Percentual | Metaa
. Unidade e Iniciada .. da Meta Ser
Programa de Tipoda |, . . prevista Iniciada em | Execugdo . ]
~ Prioridade de no L. realizada realizada
Trabalho Agao . PO 2011 , . | exercicios Total
Medida exercici . (%) em 2012
(a) o anteriores (d) ©=(@*100) | (f) = (a-d)
() =(btc)
(b)
Documento
21.631.137.4358 A 3 de 469 797 0 797 169,94 0
titulagdo
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ
Provisao ..
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b)| RS$(e) % (f=e/b) | RS (g) [% (h=g/b)
86.024,00 [85.896,60 | 56.025,74| 65,22 56.025,74] 6522 |56.025,74 65,22

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Em 2011 foi realizada a transferéncia provisoria de parcelas aos beneficiarios
da reforma agraria no estado de Goias, mediante a emissdo de 797 (setecentos e noventa e sete)
contratos de concessdo de uso — CCU, superando a meta estabelecida na PO 2011 de 469
(quatrocentos e sessenta e nove).

Para se atingir o nimero de emissdo de CCUs, houve readequacao das equipes
de servidores e de seus respectivos municipios de atuagdo. Buscou-se a padronizacio da
metodologia de atuacdo em campo com a manutencdo da prévia andlise dos processos
administrativos individuais das familias. A otimizag¢do dos resultados a serem alcang¢ados nos
assentamentos foi objetivada.

A realizacdo de 1083 (mil e oitenta e trés) vistorias para levantamento da
situacdo ocupacional das parcelas conforme a Instrugdo Normativa N° 47/2008 contribuiu para o
alcance da meta de emissdo de CCUs. Nas vistorias foram realizadas as seguintes atividades:
atualizagdes cadastrais em relacdo ao estado civil dos beneficidrios; complementacdo de
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documentacdo para a adequada instru¢ao processual; transferéncias/mudangas de titularidade da
parcela de beneficiadrio. O resultado deste trabalho foi a emissdo de novos Contratos de Concessao
de Uso.

As vistorias ocupacionais permitiram, também, a identificagdo de parcelas
irregularmente ocupadas. Nestes lotes houve a notificacdo de seus ocupantes com o intuito de
retomar a parcela administrativamente. Novas familias foram assentadas em lotes retomados via
administrativa e judicial.

Com o deferimento das defesas apresentadas pelas familias bloqueadas através
da Norma de Execugado n.° 70/2008, que dispde sobre procedimentos operacionais ¢ administrativos
para identificar e corrigir inconsisténcias referentes aos critérios de elegibilidade na selegdo de
beneficiarios do PNRA houve emissao de novas CCUs. Isto também contribuiu para a superagao da
meta da acdo.

Os recursos provisionados foram utilizados no custeio de vistorias para
supervisao ocupacional das parcelas, com foco na instrug¢do processual para concessdo dos contratos
as familias em situacao regular e fornecimento de subsidio com vista a retomada administrativa e/ou
judicial da parcelas ocupada irregularmente, bem como no custeio de deslocamentos aos Projetos de
Assentamento para confirmagao das familias homologadas, dentre outras atividades.

2.3.2.5 Acdo 2B06 - Manejo de Recursos Naturais em Projetos de
Assentamento de Reforma Agraria
Dados gerais da acdo
Tipo da Acdo: Atividade.
Finalidade: Implantar projetos de manejo, recuperagdo, conservagao ¢ monitoramento do uso de
Recursos Naturais, visando a recuperacdo ambiental de areas protegidas por regramento juridico e a
promocao da gestdo ambiental ¢ o manejo florestal em projetos de assentamentos da reforma
agraria.
Descri¢do: Implantagdo de projetos de recuperacao das areas de preservagdo permanente (APP) e
de reserva legal; realizacdo de praticas tecnologicas que visem a recuperagdo dos solos;
cumprimento das condicionantes definidas pelos 6rgdos ambientais competentes, no ambito do
licenciamento ambiental, no que se refere a conservacao de areas protegidas por regras juridicas;
estimular a implementacdo do manejo florestal sustentavel e do manejo de fauna como atividade
produtiva bésica ou complementar dos assentamentos; sensibiliza¢do e capacitagdo dos assentados
quanto a importancia da conservagdo e/ou recuperacdo de areas degradadas e/ou protegidas;
monitorar a utilizagdo dos recursos naturais nos assentamentos; realizar materializacdo
(demarcagdo/cercamento) das Areas de Reserva.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acdo: Carlos Eduardo Portella Sturm
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais
Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta realizada Percentual
Tipo ' MeFa Iniciada da Meta Meta' a Ser
Programa de da Prioridade Unidade | prevista | Iniciada E . realizada realizada
Trabalho - de Medida [PO 2011 |  no em xeeugao (%) em 2012
Acgdo , . exercicios Total - _
(a) exercicio | eriores | (d) =(b+c) (e)= (H = (a-d)
(b) ©) (d*100/a)
Unif. Fam.
21.631.137.2B06 A 3 Prod. 94 0 0 0 0,00 94
Atendida

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
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Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ

Provisdo Despesa
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada etk Valor Pago
R$(a) RS(b) R$(c) % 1 Rse) |2 | RS(e) |%h=g)
(d=c/b) (f=e/b)
5.591,97
337.790,00 1.179.181,97 | 1.179.181,97 | 100,00 0,47 | 5.591,97 0,47

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Foi realizado no exercicio de 2011, Pregdo Eletronico — Sistema de Registro de
Precos n° 03/2011 (processo n° 54150.002531/2010-22), proporcionando a contratagao de duas
empresas especializadas para realizar o cercamento das areas de Reserva Legal e nascentes em 21
(vinte e um) Projetos de Assentamento. Esta acdo beneficiara 829 (oitocentas e vinte e nove)
familias e cumpre algumas das condicionantes das Licencas de Instalacdo e Operagdo (LIOs) dos
seguintes PAs: Municipio de Goids: Acaba Vida II, Magali, Serra Dourada, Varjdo, Retiro;
Municipio de Itaberai: Funddo e Luiz Orio; Municipio de Santa Fé: Bom Jesus do Araguaia;
Municipio de Sao Miguel do Araguaia: Campo Alegre; Municipio de Mutunopolis: Feliciano de
Freitas; Municipio de Novo Planalto: Pontal do Araguaia; Municipio de Vila Propicio: Dandara e
Serana; Municipio de Barro Alto: Engenho da Pontinha, Santa Fé¢ da Laguna; Municipio de
Perolandia: Trés Pontes; Municipio de Caiaponia: Conquista; Municipio de Jatai: Rio Claro;
Municipio de Rio Verde: Rio Verdinho; Municipio de Santa Helena: Sdo Gabriel; Municipio de
Morrinhos: Sdo Domingos.

Como ndo ocorreu a entrega dos servicos, considerando que apos a assinatura
dos contratos houve prazo apenas para a elaboragao dos relatorios preliminares pelas contratadas, o
empenho de R$ 1.173.590,00 sera liquidado e pago no exercicio 2012, portanto foram inscritos em
restos a pagar. Isso explica a liquidacdo de apenas 0,47% dos recursos da provisdo recebida para
esta acdo, bem como a execugdo fisica realizada igual a 0 (zero), sendo esta ultima condicionada a
emissdo do Termo de Recebimento Provisorio ou Definitivo da Obra.

Quanto ao Convénio INCRA-SEAGRO (Secretaria Estadual de Agricultura,
Pecuaria e Abastecimento), com vigéncia prevista até 31/12/2011, cujo objeto € recuperacio e
conservagdo das areas de preservacdo permanente e reserva legal, a Comissao de Fiscalizagdo
realizou 02 (duas) vistorias para certificar-se da execugdo do servico de cercamento e realizagdo de
06 (seis) cursos de capacitacdo e educacao ambiental nos Projetos de Assentamento: Engenho do
Bom Sucesso e Concei¢do no municipio de Niquelandia; Flamboyant e Café Abelha no municipio
de Doverlandia e Campo Alegre no municipio de Sao Miguel do Araguaia. A comissao constatou
que a Convenente adquiriu os materiais necessarios para a recuperagao das areas protegidas por lei,
porém nao iniciou o cercamento nos assentamentos, realizando somente os cursos de educagdo
ambiental previstos no Plano de Trabalho. O fato corroborou para recomendagdo de rescisdo do
convénio pela Comissao de Fiscalizagdo que teve analise e parecer favoravel da PFE/R.

2.3.2.6 Acao 0427 - Concessao de Crédito-Instalacio as Familias
Assentadas
Dados gerais da acdo
Tipo da Acao: Operagdes Especiais.
Finalidade: Dar condigdes iniciais de subsisténcia e sustentabilidade as familias assentadas pelo
INCRA por meio da concessao de crédito, em suas varias modalidades.
Descri¢do: Concessao de crédito individual aos assentados e assentadas da reforma agraria, para
auxiliar na construcdo e recuperacdo de unidades habitacionais, seguranga alimentar e atividades
produtivas, sendo a aplicacdo, preferencialmente, na forma coletiva; Concessao de crédito adicional
que vise proporcionar a seguranca hidrica as familias localizadas na regido do Semi-Arido
Brasileiro.
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Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acao: Sérgio Ricardo Rezende.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da Prioridad Untidade pr;wsta Iniciada Iniciada y da Meta ?‘erd
Trabalho Acdo rioridade e. (0) no em Execucao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e) =(d*100/a) | (f) = (a-d)
©
21.631.137.0427 | A 3 Familia | ) /- 818 354 1.172 4735 1.303
atendida
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ
Provisao ..
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
% %
R$(a) R$(b) R$(c) (d=c/b | RS$(e) ( f:e"m) RS (g) % (h=g/b)
)
13.696.368,00 | 13.696.369,00 | 13.145.800,00 | 9598 |7.115.400,00 | 51,95 | 7.115.400,00 51,95

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

No exercicio de 2011 foram atendidas 984 (novecentas e oitenta e quatro)
familias com a Concessao de Crédito Instalacio em suas diversas modalidades, sendo que 818
(oitocentos e dezoito) familias atendidas com o valor do crédito na sua totalidade e 166 (cento e
sessenta e seis) familias perceberam complemento ao valor de créditos j& recebidos, motivados pelo
reajuste, conforme determina a norma.

Do valor total de R§ 7.115.400,00 (sete milhdes, cento e quinze mil e
quatrocentos reais), relativos ao empenho liquidado, R$ 6.127.400,00 (seis milhoes, cento e vinte e
sete mil e quatrocentos reais) atenderam aos 818 (oitocentos e dezoito) créditos totais, sendo o
restante de R$ 988.000,00 (novecentos e oitenta e oito mil reais) referentes a 166 (cento e sessenta e
seis) complementos créditos nas diversas modalidades.

Dos valores provisionados e empenhados R$ 6.030.400,00 (seis milhdes e
trinta mil e quatrocentos reais), destinados a atender 924 (novecentos e vinte e quatro) familias,
foram inscritos em restos a pagar devido a inexisténcia de recursos financeiros, cujos recursos
foram solicitados ao Orgdo Central, porém, nio descentralizados.

Destaca-se que no exercicio em analise foram liquidados os recursos que
encontravam inscritos em restos a pagar na ordem de R$ 2.392.342,00 (dois milhdes e trezentos e
noventa ¢ dois mil e trezentos e quarenta e dois reais), beneficiando 565 (quinhentos e sessenta e
cinco) familias, sendo que, destas 354 (trezentos e cinqiienta e quatro) familias perceberam valores
integrais e 211 familias com valores complementares de crédito instalacao.

Para apurac¢do da meta fisica realizada para esta acdo, total de 1.172 familias
beneficiadas com créditos instalagdo, conforme orientagdo contida no Manual de Conceitos do
Modulo de Monitoramento e Avaliagdo foi computada somente as familias que perceberam créditos
em valores integrais ¢ com emissao de Ordem Bancaria — OB, oriundos de recursos do exercicio de
2011 e anteriores (inscritos em resto a pagar), ndo computando, portanto, 377 familias que
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receberam valores complementares, bem como as 940 familias que por insuficiéncia de recursos
financeiros, tiveram os valores correspondentes inscritos em restos a pagar, ano 2011/2012.

2.3.2.7 Ac¢do 2272 - Gestdo e Administra¢io do Programa

Dados gerais da agdo

Tipo da Acao: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que nao sao passiveis de apropriagdo em agdes finalisticas do proprio programa.

Descricao: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutengdo e
uso de frota veicular, propria ou de terceiros por 6rgaos da Unido; manutengdo e conservagao de
imoéveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; tecnologia da
informacao, sob a dtica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos €
administrativos; despesas com viagens e locomog¢ao (aquisi¢do de passagens, pagamento de didrias
e afins); sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagdo de politicas publicas; promocao de eventos para discussao,
formulacao e divulgacdao de politicas, etc; producdo e edigdo de publicagdes para divulgacao e
disseminagdo de informagdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administracao do programa.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acido: Sérgio Ricardo Rezende

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da prior Unidade | prevista Iniciada Iniciada i da Meta ?_er
Trabalho Agiio rioridade dg PO o em Execucao realizada | realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) |(e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
()
21.122.137.2172 A 3 - - - - - - -

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ

Provisdo P
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) RS (g) | % (h=g/b)
550.000,00 | 720.748,81 |681.097,51 94,50 619.650,42| 8597 |619.650,42 85,97

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Os recursos constantes da Programacgdo Operacional 2011, da ordem de R$
550.000,00 (quinhentos e cinqiienta mil reais) para Gestdo ¢ Administracdo do Programa 137,
foram suplementados em R$ 170.748,81 (cento e setenta mil e setecentos e quarenta e oito reais e
oitenta ¢ um centavos), totalizando R$ 720.748,81 (setecentos e vinte mil e setecentos e quarenta e
oito reais e oitenta e um centavos) correspondendo a 131,04% dos valores programados. Destes,
foram empenhados R$ 681.097,51 (seiscentos e oitenta e um mil e noventa e sete reais e cinqiienta
e um centavos), resultando numa aplicacao de 94,50%.

Esses recursos foram utilizados para o acompanhamento e execu¢do das A¢des
do Programa 137, em 285 (duzentos e oitenta e cinco) Projetos de Assentamento localizados na area
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de jurisdicdo da Superintendéncia Regional, quais sejam: pagamento de diarias a servidores,
manuten¢do de viaturas, aquisi¢do de passagens, materiais de consumo, dentre outros.

2.3.3 Programa 0138 — Gerenciamento da Estrutura Fundiaria e Destinacao
de Terras Publicas
Dados Gerais do Programa
Tipo de Programa: Finalistico
Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producdo de alimentos, renda e cidadania no campo
Objetivos Especificos: Conhecer a efetiva distribui¢do, concentragdo, regime de dominio, posse e
uso da terra, bem como assegurar a gestdo fundidria nas terras publicas e incorporar as terras
federais a reforma agraria.
Gerente do programa: Richard Martins Torsiano.
Responsavel pelo programa no ambito da UJ:
Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacio do programa: Taxa de destinacdo de
Terra Publica, Taxa de Ocupagao Territorial Aparente. Taxa de Atualizacdo do Sistema Nacional
de Cadastro Rural; Taxa de Georreferenciamento de Areas Rurais; Taxa de Georreferenciamento
de Imoveis até quatro modulos fiscais; Taxa de Georreferenciamento de Imoveis Rurais; Taxa de
Ocupacao Territorial Aparente; Taxa de Regularizagdo de Imoveis Rurais até quatro modulos
fiscais.
Publico-alvo (beneficidrios): Detentores a qualquer titulo de imoveis rurais, nacional e estrangeiro,
servigos registrais de imdveis, profissionais e entidades envolvidas com a questao agraria e agricola.

Demonstrativo da Execu¢dao Or¢camentaria por Programa de Governo.

Principais A¢oes do Programa

2.3.3.1 Acao 2105 - Gerenciamento e Fiscalizacao do Cadastro Rural
Dados gerais da agdo
Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Auferir qualidade e funcionalidades a organizacdo do cadastro de imdveis rurais, tanto
de particulares quanto de publicos, com vistas a melhor conhecer a estrutura fundidria e certificar os
imoéveis rurais para fins de: registro imobiliario; de controle de aquisi¢ao de terras por estrangeiro;
de controle de limite minimo de parcelamento de imovel rural e de identificagdo daqueles passiveis
de agdes de reforma agraria, bem como os flagrados com trabalho escravo pelos 6rgaos publicos
competentes. Modelar e implementar o Sistema de Gerenciamento de Banco de Dados Geograficos
- SGBD, de forma a permitir o conhecimento da malha fundiaria, do uso e cobertura do solo do
pais. Manter o acervo do cadastro rural existente, em microfilmes, microfichas e digitaliza¢ao de
novos documentos. (alteragdo no PPA 2011)
Descricdo: a) Captagdo, andlise e critica aos dados literais dos imdéveis rurais, certificando sua
regularidade e informagdes sobre deteng¢do e uso temporario apresentado por iniciativa do detentor,
acdo de recadastramento ou levantamento in loco (vistoria de fiscalizagao);
b) inser¢do em sistema informatizado que permite a classificagdo fundidria do imoével rural, a
emissao de Certificado de Cadastro de Imoveis Rurais - CCIR, langamento, cobranca e controle da
arrecadacdo da Taxa de Servigos Cadastrais e intercdmbio de informacgdes entre o INCRA e os
Servicos Registrais;
¢) qualificacdo dos representantes das Unidades Municipais de Cadastramento - UMC, localizadas
em todas as prefeituras municipais do pais;
d) fonte de informagdes para os estudos no estabelecimento dos indices de rendimento de produtos
vegetais, extrativos florestais e para a pecuaria, no célculo do Grau de Utiliza¢ao da Terra - GUT e
Grau de Eficiéncia na Exploragdo - GEE, e na fixacdo do Mddulo Fiscal Municipal, base para a
classificacdo dos imoveis quanto a produtividade e tamanho;
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e) producdo de dados do Plano Geral de Estatisticas - PGE;

f) geracdo de informagao que subsidiem politicas agrarias, agricolas e de controle social; e

g) base das informacdes para o controle e registro das aquisi¢cdes de imoveis rurais por estrangeiros.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acao: Evandro Carlos Miranda Cardoso

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da .. Unidade | prevista Iniciada Iniciada ~ da Meta S.er
Trabalho Agiio Prioridade dg PO o em Execucao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) [ (e) =(@*100/a) | (f) = (a-d)
©
Imovel
21.125.138.2105 A 3 gerencia [ 13.029 | 18.703 0 18.703 143,55 0
do

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ

Provisao .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b)| RS$(e) | % (f=e/b)| R$(g) |% (h=g/b)
117.261,00 |59.708,87 [53.049,93 88,85 ]50.687,06 84,89 |50.687,06 84,89

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

O resultado altamente positivo, 18.703 (dezoito mil e setecentos e trés) imoveis
rurais gerenciados, tem sido obtido através da manutenc¢ao da parceria existente entre o INCRA e as
Unidades Municipais de Cadastramento — UMC’s, amparada nos Termos de Cooperagdo Técnica
firmado com as Prefeituras Municipais, a partir de 2003, que consiste na descentralizagdo do
Sistema Nacional de Cadastro Rural — SNCR para os municipios, ficando liberada a atualizagao
cadastral de imdveis rurais até 04 (quatro) modulos fiscais, pequena propriedade, e na expedi¢dao do
Certificado de Cadastro de Imovel Rural — CCIR, este sem limite de area, desde que nao tenha
pendéncias cadastrais. Atualmente, cerca de 90 (noventa) municipios atuam em parceria com o
INCRA.

Foram efetuadas supervisdo em 06 (seis) Polos abrangendo 65 (sessenta e
cinco) UMC’s nas diversas regides do Estado.

Com relagdo aos imoveis rurais cadastrados no SNCR sob dominio de
estrangeiros, no exercicio 2011 foram emitidas 159 (cento e cinqiienta e nove) notificagdes para
regulariza¢do e/ou atualizacdo cadastral devido as informagdes dubias na questdo da nacionalidade
dominial destes proprietarios.

Outras atividades foram desenvolvidas contemplando esta acdo, tais como;
analise de processos de desmembramento abaixo da FMP (decreto 62.504/68) processos diversos de
cancelamento cadastral, suspensdo de emissdo de CCIR, Desapropriacdo, Compra via Decreto
433/92, e de processos de solicitagdo de contagem de tempo de servigo para aposentadoria rural,
dentre outras.

Os recursos constantes da Programagdo Operacional 2011, da ordem de R$
117.261,00 (cento e dezessete mil e duzentos e sessenta ¢ um reais) foram disponibilizados apenas
R$ 59.708,87 (cingiienta e nove mil setecentos e oito reais e oitenta e sete centavos),
correspondente a 50,91%. Destes, foram empenhados R$ 53.049,93 (cinqiienta ¢ trés mil e quarenta
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e nove reais ¢ noventa e trés centavos), resultando numa aplicagdo de 88,85% e liquidados R$
50.687,06 (cingiienta mil seiscentos e oitenta e sete reais e seis centavos), ou seja, 84,89%.

2.3.3.2 Acio 4426 - Georreferenciamento da Malha Fundiaria Nacional
Dados gerais da acdo
Tipo da Acdo: Atividade.
Finalidade: Localizar geograficamente os imdveis rurais publicos e privados de 4areas
predeterminadas, identificando seus limites, uso e aptiddo, incorporando dados graficos ao Sistema
Nacional de Cadastro Rural - SNCR, melhorando a qualidade e consisténcia das informacgdes
cadastrais. Ampliacdo da Rede Geodésica Ativa - Rede INCRA de Bases Comunitarias do GPS e
Rede Brasileira de Monitoramento Continuo do IBGE - RIBAC/RBMC. Reestruturacao e
ampliacdo dos Comités Regionais de Certificacdo. Padronizar e Sistematizar a coleta de dados
espaciais, bem como o fluxo destes entre as Superintendéncias Regionais ¢ a Sede do INCRA.
Integrar as informacdes georreferenciadas com servigcos de Registro Imobilidrios e demais Entes
Publicos. Efetuar o Georreferenciamento das areas publicas com seus limites referenciados ao
Sistema Geodésico Brasileiro, conforme previsto na Lei 10.267 de 2001.
Descricdo: Localizacdo geografica dos limites e uso da terra dos imoveis rurais, através de
levantamento de campo, com auxilio de tecnologia de posicionamento global (GPS) e
Sensoriamento Remoto, constituindo o Sistema
de Informacdes Geograficas - SIG Corporativo do INCRA, melhorando assim, a qualidade e
consisténcia das informacdes cadastrais. Ampliar a Rede Geodésica Ativa - Rede INCRA de Bases
Comunitarias do GPS e Rede Brasileira de Monitoramento Continuo do IBGE - RIBAC/RBMC.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acdo: Evandro Carlos Miranda Cardoso.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais
Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

‘ Meta Meta realizada Percentual da Meta a Ser
Programa de Tipo da Prioridade Uniideade prevista L Iniciada em 3 realil;izt: (%) realizada
T Acio . | o201 [Iniciadano 5 ios | e = [em2012(D
Medida @ exercicio | e Total (e) = = (a-d)
(b) © () =(btc) [ (d*100/a)
Area
21.127.138.4426 A 3 georrefer - 821.375,1900 0 821.375,1900 - -
enciada
(ha)

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execuc¢ao orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ

Provisdo .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) |% (d=c/b)| RS(e) | % (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Nao foi estabelecida meta na PO 2011 para esta ac¢do. Tal atividade na SR-04
foi desenvolvida para o georreferenciamento de imoveis rurais com vista a certificacdo, com
execugdo de forma direta pelos técnicos lotados no Servigo de Cartografia, respeitando a ordem
cronologica de protocolo/data de abertura de processo recepcionado na Sala da Cidadania da
Superintendéncia do INCRA em Goias.
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No exercicio foram certificados 625 (seiscentos e vinte € cinco) imdveis
correspondendo a um total de 821.375,1900 ha. O resultado conseguido ¢ de aproximadamente
25,0% maior em area ¢ em mais de 100,0% superiores em relagdo ao numero de imdveis rurais
certificados em 2010. Para alcancar este resultado foi realizada uma acdo concentrada através da
convocacao de uma forga tarefa que contou com técnicos da regional, como também de 01 (um)
servidor de outra SR pelo periodo de 90 (noventa) dias.

Cabe ressaltar que a area de atuagao do Servico de Cartografia nao se restringe
somente a certificacdo de imdveis rurais, como também disponibiliza técnicos para outras areas
finalisticas da Regional para exercerem atividades de vistoria agrondmica de imoveis rurais para
fins de desapropriacdo e/ou aquisi¢do, demarcacdo de perimetro, reserva legal e plotagem de casas
nos PA’s, dentre outras.

Nao foi disponibilizado recurso no exercicio para esta agao.

2.3.3.3 Ac¢do 2272 - Gestdao e Administracio do Programa
Dados gerais da acdo
Tipo da Acdo: Atividade.
Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que ndo sdo passiveis de apropriagdo em agdes finalisticas do proprio programa.
Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutengdo e
uso de frota veicular, propria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutencdo e conservacao de
imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgaos da Unido; tecnologia da
informagdo, sob a oOtica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomoc¢ao (aquisi¢ao de passagens, pagamento de diérias
e afins); sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulacao de politicas publicas; promogao de eventos para discussao,
formulagdo e divulgacdo de politicas, etc; producao e edigdo de publicacdes para divulgacio e
disseminagdo de informagdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
¢ administra¢do do programa.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acdo: Evandro Carlos Miranda Cardoso.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da Prioridad Untidade pr;wsta Iniciada Iniciada ~ da Meta ?er d
Trabalho A rioridade e O o em Execucao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e) =(d*100/a) | (f) = (a-d)
(©)
21.122.138.2272 A 3 - - - - - - -
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ
Provisao P
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) RS$(e) % (f=e/b) | RS (g) | % (h=g/b)
182.840,00 |227.832,05 |216.809,84 95,16 180.758,16] 79,34 |180.758,16| 79,34

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.
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Os recursos constantes da Programacgdo Operacional 2011, da ordem de R$
182.840,00 (cento e oitenta ¢ dois mil, oitocentos e quarenta reais) foram suplementados em R$
44.992,05 (quarenta e quatro mil e novecentos e noventa e dois reais e cinco centavos), totalizando
R$ 227.832,05 (duzentos e vinte e sete mil, oitocentos e trinta e dois reais e cinco centavos)
correspondendo a 124,60% dos valores programados. Destes, foram empenhados R$ 216.809,84
(duzentos e dezesseis mil e oitocentos € nove reais e oitenta e quatro centavos), resultando numa
aplicacao de 94,70%.

Esses recursos foram utilizados para o acompanhamento e execucao das Acoes
do Programa 138, quais sejam: pagamento de diarias a servidores, manutencdo de viaturas,
aquisicdo de passagens, materiais de consumo, dentre outros.

2.3.4 Programa 0139 — Gestao da Politica de Desenvolvimento Agrario
Dados Gerais do Programa
Tipo de Programa: Gestao de Politicas Publicas
Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
producao de alimentos, renda e cidadania no campo.
Objetivos Especificos: Coordenar o planejamento e a formulacdo de politicas setoriais ¢ a
avaliacdo e controle dos programas na area de desenvolvimento agrario.
Gerente do programa: Marcia da Silva Quadrado.
Responsavel pelo programa no ambito da UJ:
Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: nio tem.
Publico-alvo: Servidores.

Demonstrativo da Execu¢cdo Orcamentaria por Programa de Governo
Principais A¢oes do Programa
2.3.4.1 Acado 4572 - Capacitacao de Servidores Publicos Federais em
Processo de Qualificacdo e Requalificacio
Dados gerais da acdo
Tipo da Acao: Atividade.
Finalidade: Promover a qualificagdo e a requalificacdo de pessoal com vistas a melhoria continuada
dos processos de trabalho, dos indices de satisfacao pelos servigos prestados a sociedade e do
crescimento profissional.
Descrigao: Treinamento, qualificagdo e requalificacdo de servidores, buscando a manutencao dos
padrdes de qualidade do servigco publico.
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da a¢@o: Anselmo Silva Costa.
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execugao Fisica das acdes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
. previst — da Meta
. Unidade .. Iniciada . Ser
Programa de Tipoda |, . . a Iniciada ~ realizada .
~_ | Prioridade de em Execucdo 0 realizada
Trabalho Acdo . PO no s (%)
Medida , . | exercicios Total 7 em 2012
AL et || e | @ =) | D | =)
(a) (b) ©) (d*100/a)
Servidor
21.128.139.4572 A 3 capacitad 71 96 0 96 135,21 0
(8]

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
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Execucdo or¢gamentario-financeira das A¢des realizadas pela UJ

Provisdo .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) [% (d=c/b)| RS$(e) | % (f=e/b)| R$(g) |% (h=g/b)
30.601,00 |49.104,38 |42.567,24 86,69 37.794,90| 76,97 37.794,90 | 76,97

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Os chefes das Divisdes da regional e seus servidores juntamente com o Servico
de Desenvolvimento Humano da SR-04 e da Diretoria de Administracdo - INCRA (sede) elaboram
o plano de capacitacdo com o intuito de promover a reciclagem e a qualificacdo profissional de seus
agentes publicos.

A superacdo da meta da agdo em 35,21 % deveu-se a efetiva participagdo dos
servidores em cursos, oficinas, semindrios € congressos ocorridos tanto dentro do Estado de Goiés
quanto fora deste ente federativo. Tais capacitagdes atenderam a areas de atividades finalisticas e de
apoio (meio). Somaram-se o total 2.311 (duas mil e trezentos e onze) horas-aula.

Cabe observar que embora tenha havido a superagdo da meta fisica, em termos
de execugdo orcamentaria-financeira nao houve plena execugao. Tal disparidade decorre do fato de
algumas capacitagdes terem ocorrido por meio de cursos online gratuitos tais como da ENAP e
Escola de Governo de Goias e através da propria Regional sem dispéndio financeiro para a agao.

2.3.5 Programa 1120 — Paz no Campo
Dados Gerais do Programa
Tipo de Programa: Finalistico.
Objetivo Geral: Universalizar os direitos, paz, qualidade de vida e justi¢a social no meio rural.
Objetivos Especificos: Reduzir a violéncia no campo com mecanismos de prevencdo e mediacao
de conflitos agrarios e garantia dos direitos humanos.
Gerente do programa: Gercino José da Silva Filho.
Responsavel pelo programa no ambito da UJ.
Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: Assassinatos decorrentes
de conflitos agrarios.
Publico-alvo (beneficiarios): Familias no campo nas condi¢cdes de acampados, assentados,
agricultores familiares, as comunidades indigenas, quilombolas, ribeirinhas, extrativistas e
garimpeiras, € os trabalhadores atingidos por barragens.

Demonstrativo da Execu¢do Or¢camentaria por Programa de Governo.

Principais A¢oes do Programa

2.3.5.1 Acao 2109 - Assisténcia Social, Técnica e Juridica as Familias
Acampadas
Dados gerais da agdo
Tipo da Acao: A¢do orcamentaria
Finalidade: Articular junto a Ouvidoria Agraria Nacional e as diferentes esferas governamentais e
ndo-governamentais, o atendimento das demandas das familias acampadas, incluindo-se as vitimas
de trabalho escravo, minimizando o impacto das dificuldades enfrentadas, contribuindo para a
garantia dos direitos humanos e iniciando um processo de informagao e formagdo para a inclusao
social e produtiva dessas familias.
Descri¢do: a) apoio juridico as familias acampadas com o objetivo de garantir o respeito aos
direitos humanos, ao facilitar seus acesso a servigos advocaticios e de expedicao de documentos; b)
apoio juridico, social e psicologico aos vitimizados pela escravidao; c) apoio técnico as familias
acampadas visando a capacitagdo técnica para a producgdo agricola; e d) apoio social as familias
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acampadas, visando melhoria das condi¢des de vida e da seguranga alimentar, por meio da atencao

médico-psicologica e logistica para as familias despejadas ou vitimas de violéncias no campo.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da a¢do: Luciano Gregory Brunet
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada p tual Meta a
ercentua
Programa de Tipo da Prioridad Untidade pr;\gsta Iniciada Iniciada y da Meta ?‘erd
Trabalho Acdo rioridade e. no em. Execucao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e) =(d*100/a) | (f) = (a-d)
©
Familia
21.631.11202109| A 3 ac"gpa - 17.791 - 17.791 - -
assistida
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execuc¢ao orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 IEZZZEZ(; Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) | RS$(e) % (f=e/b) | RS (g) |% (h=g/b)
- 40.288,63 [ 40.288,63 100,00 |40.288,63 | 100,00 |40.288,63| 100,00

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

O numero expressivo de familias beneficiadas com as cestas de alimentos,
17.791 (dezessete mil e setecentos e noventa e uma), reflete a situacdo de caréncia alimentar dos
acampados as margens das rodovias que aguardam a oportunidade de serem assentadas através do
Programa Nacional de Reforma Agraria. A distribui¢do das cestas ¢ feita em parceria entre o
INCRA/GO e a CONAB, dentro do Programa Fome Zero do governo federal, e gerenciada pela
Ouvidoria Agraria Regional. Cada familia recebeu aproximadamente 04 (quatro) cestas de
alimentos ao longo do exercicio de 2011.

A dificuldade da instituicdlo em atualizar permanentemente a lista de
beneficiarios decorre da alta rotatividade de familias alojadas em 162 (cento e sessenta e dois)
acampamentos instalados no Estado de Goias e da consequente alteragdo dos roteiros de
distribuig¢@o das cestas através dos caminhdes e servidores da autarquia.

Os recursos da ag@o no valor de R$ 40.288,63 (quarenta mil e duzentos e
oitenta e oito reais e sessenta e trés centavos) provisionados, empenhados, liquidados e pagos foram
destinados a pagamentos de didrias aos servidores, da manuten¢do de viaturas oficiais e de material
de consumo diversos da Ouvidoria Agraria Regional.

2.3.6 Programa 1433 — Cidadania e Efetivacio dos Direitos das Mulheres
Demonstrativo da Execu¢cdo Orcamentaria por Programa de Governo
Principais A¢oes do Programa
2.3.6.1 A¢ao 8402 — Documentacio da Mulher Trabalhadora Rural
Tipo da Acao: Atividade.
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Finalidade: Assegurar as mulheres da agricultura familiar, acampadas, assentadas da reforma
agraria, atingidas por barragens, quilombolas, pescadoras artesanais, extrativistas e indigenas, o
acesso aos documentos civis e trabalhistas, de forma gratuita e nas proximidades de moradia,
visando efetivar sua condi¢do cidada, fortalecer sua autonomia, possibilitar acesso as politicas
publicas e contribuir para a igualdade entre homens e mulheres.

Descricdo: Promocdo e ampliagdo da articulagdo institucional junto aos Orgdos nacionais
responsaveis pela emissdo de documentos civis e trabalhistas, a fim de garantir o acesso das
trabalhadoras rurais.

Unidade responsavel pelas decisdes estratégicas: INCRA-SEDE.

Coordenador nacional da ac¢io: Vinicius Ferreira de Aragjo.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais.

Execucao Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
. Unidade | prevista . . Iniciada da Meta Ser
Pr});g;g;rllﬁode ij(;ga Prioridade de PO Imlcllada em Execucao realizada realizada
¢ Medida 2011 X roi ; exercicios Total (%) em 2012
@@ |© e(g)c © | anteriores | (d) =(b+c) | (e =(@*100/a) | (f) = (a-d)
(©)
Mulher
1433.8402 - - Atendida - 2.271 - 2271 - -
Fonte: Caderno de Metas ¢ SIR/Monitoramento.
Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ
Provisao A
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) RS$(b) RS$(c) |% (d=c/b)| R$(e) % (f=e/b) | R$ (g) |% (h=g/b)
- 18.655,12 | 18.655,12| 100,00 | 18.655,12| 100,00 |18.655,12| 100,00

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Em 2011 foram atendidas 2.271 (duas mil e duzentos e setenta e uma)
mulheres, com 2.642 (dois mil e seiscentos e quarenta e dois) documentos expedidos.

O Programa Nacional da Documentacdo da Mulher Trabalhadora Rural
concedeu documentagdo civil e trabalhista para mulheres assentadas da reforma agraria,
quilombolas e agricultoras familiares. Os documentos emitidos foram: Carteira de Identidade (RG),
CPF, Registro de Nascimento, Carteira de Trabalho, e outros. Emitiram-se também requerimentos
para aposentadorias.

Para a execucdo do programa contou-se com a parceria realizada com as
prefeituras municipais, Secretaria de Seguranca Publica, INSS, dentre outros.

2.3.7 Programa 1336 — Brasil Quilombola
Dados Gerais do Programa
Tipo de Programa: Finalistico.
Objetivo Geral: Promover a equalizagdo do acesso aos servigos publicos e aos direitos sociais
basicos para as comunidades remanescentes de quilombos e comunidades de terreiros.
Objetivos Especificos: Assegurar as comunidades remanescentes de quilombos a propriedade de
suas terras, desenvolvimento econdmico sustentavel, infra-estrutura adequada para suas atividades,
melhoria das condi¢des de vida, preservacdo do Patrimonio Cultural Material e Imaterial e
capacidade para exercer controle efetivo sobre as politicas publicas que lhes sdo destinadas.
Gerente do programa: Givania Maria da Silva
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Responsavel pelo programa no ambito da UJ:

Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacio do programa: Taxa de Atendimento as
Comunidades Remanescentes de Quilombos por A¢des de Fomento ao Desenvolvimento Local e
Sustentavel; Taxa de Evolugao de Comunidades Certificadas como Remanescentes de Quilombos;
Taxa de Evolu¢ao de Comunidades Quilombolas com Terras Tituladas.

Publico-alvo (beneficidrios): Populacao de comunidades remanescentes de Quilombos.

Demonstrativo da Execu¢do Or¢camentaria por Programa de Governo.
Principais A¢oes do Programa
2.3.7.1 Acdo 1642 - Reconhecimento, Demarcaciio e Titulacio de Areas
Remanescentes de Quilombos.
Dados gerais da agdo
Tipo da Acao: Projeto.
Finalidade: Regularizar a posse das terras dos remanescentes de quilombos.
Descricdo: Elaboracdo de Relatorio Técnico de Identificagdao e Delimitagao - RTID; publicagdo de
RTID; Cadastramento das familias quilombolas; Consulta aos 6rgdos competentes do Governo
Federal; notificagdo as partes interessadas; analise e julgamento de contestagdes; Publicagdo de
portaria de Reconhecimento do territorio; emissdo de Decreto de desapropriacdo; Vistoria e
avaliagcdo de imodveis de ocupantes ndo quilombolas; Encaminhar os nao quilombolas para
reassentamento, em caso de publico da reforma agraria; Demarcagdo e titulagdo de territorio (texto
do PPA 2008/2011, alterado em 2011).
Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE
Coordenador nacional da acdo: Givania Maria da Silva
Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da .. Witk || premiss Iniciada e ~ da Meta Ser
Trabalho et Prioridade dg PO o er¥1 ' Execugao realizada realizada
Medida | 2011 , . | exercicios Total (%) em 2012
(a) exe(rg)wlo anteriores | (d) =(b+c) | (e =(@*100/a) | (f) = (a-d)
(©)
Comuni
21.127.1336.1642 P 3 dade 72 0 0 0 0,00 72
titulada

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.

Execuc¢io orcamentario-financeira das A¢oes realizadas pela UJ

Provisdo P
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago

R$(a) RS$(b) RS$(c) % (d=c/b)| R$(e) % (f=e/b) | RS (g) |% (h=g/b)
23.899,00 | 1.106,90 379,55 34,29 379,55 34,29 379,55 34,29
Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

No ano de 2011 a principal acdo do Servigo de Regularizacdo de Territérios
Quilombolas foi a conclusdo e publicagdo do RTID (Relatério Técnico de Identificacdo e
Delimitacao) referente a Comunidade Quilombola Tomas Cardoso localizada nos municipios de
Barro Alto e Santa Rita do Novo Destino, com area total de 1.803,3100 ha, com a capacidade de
assentamento de 40 (quarenta) familias.
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O recurso utilizado foi destinado a publicacdo do RTDI, no Diério Oficial da
Unido e do Estado.

Destaca-se no ano de 2011 a conclusao do pregao eletronico processo, N° 54
000.000.556/2011-96 realizado pelo INCRA — Sede tendo a instituicdo APB - Associag¢do Positiva
de Brasilia, vencedora do processo licitatdrio, cujo objeto ¢ a elaboragdo de 158 (cento e cinqlienta
e oito) Relatorios Antropoldgicos, de caracterizacdo histdrica, econdmica, socio-cultural e
ambiental, os quais deverao fornecer subsidios técnicos para a identificagdo e delimitacdo dos
territorios das comunidades remanescentes de quilombo, incluindo os estudos e pesquisas a serem
desenvolvidos para a fundamentagao desses relatorios, conforme Art. 10, inciso I e suas alineas, da
Instrucdo Normativa INCRA n°® 57/2009, levando em conta as particularidades situacionais,
geograficas, historicas e socio-culturais.

Desta contratacdo a Regional de Goids sera contemplada em 2012 com a
execugdao de 04 (quatro) Relatérios Antropoldgicos das comunidades: Porto Leocardio (Bucaina,
Lavrinha, Zagai, Prisca, Largado) localizadas nos municipios de Sdo Luis do Norte/GO; Sao Felix
(Mata do Café, Santo Antonio, Custodia, Prata, Traca, Serrinha ¢ do Carmo) localizadas no
municipio de Mina¢u/GO; Pombal localizada no municipio de Santa Rita do Novo Destino/GO; e
Nova Esperanca localizada no municipio de Minagu/GO, com capacidade estimada para
assentamento de 574 familias.

2.3.8 Programa 1350 — Educacio no Campo
Dados Gerais do Programa
Tipo de Programa: Finalistico.
Objetivo Geral: Promover a reforma agraria, dar acesso a terra e propiciar conhecimento para
produgdo de alimentos, renda e cidadania no campo.
Objetivos Especificos: Promover a capacitacdo e o acesso a educagdo formal dos trabalhadores e
trabalhadoras das 4reas de Reforma Agréria.
Gerente do programa: Luiz Gugé Santos Fernandes.
Responsavel pelo programa no Ambito da UJ:
Indicadores ou parametros utilizados: Taxa de jovens e adultos das areas de Reforma Agraria
matriculados no ensino fundamental; Taxa de jovens e adultos das areas de Reforma Agraria ndo
alfabetizados.
Publico-alvo (beneficidrios): Jovens e adultos assentados da Reforma Agréria; agricultores
Familiares; profissionais egressos de cursos de areas afins a Reforma Agraria. De acordo Norma de
execucao/DA/INCRA n°® 8 de 30 de janeiro de 2009, art3° as superintendéncias Regionais do
INCRA (SR-01/PA; SR-02/CE; SR — 05/BA; SR-06MG; SR-07/RJ; SR-08/SP; SR-10/SC; SR-
18/PB; SR-19/RN; SR-20/ES; SR-22/AL; SR-23/SE; SR-24/PI, SR-26/TO; SR-28/DFE; SR-
29/MSF; SR-30/SANTAREM e o INCRA/Sede), apresentardo o processo de prestagio de contas
consolidado do exercicio. Desta forma trabalharemos com as 17 superintendéncias regionais € o
INCRA/SEDE.

Demonstrativo da Execu¢cdo Orcamentaria por Programa de Governo
Principais A¢oes do Programa
2.3.8.1 Acdo 4474 - Educaciao de Jovens e Adultos no Campo
Dados gerais da acdo
Tipo da Acdo: Atividade.
Finalidade: Capacitar, alfabetizar, escolarizar jovens e adultos assentados pela reforma agraria que
ndo tiveram acesso ao ensino fundamental ou ndo lograram conclui-lo na idade prépria, mediante a
utilizacao de metodologias especificas para o campo, dando-lhes condigdes de dominio da leitura e
da escrita, além de conhecimentos basicos sobre sociedade ¢ desenvolvimento sustentavel, de forma
a permitir a sua inserc¢ao social.
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Descri¢do: Capacitacdo, alfabetizacdo e escolarizagao para jovens e adultos das areas de Reforma
Agraria que ndo tiveram acesso ao ensino fundamental ou ndo lograram conclui-lo em idade
regular, "considerando as caracteristicas do alunado, seus interesses, condigdes de vida e de
trabalho", utilizando metodologias especificas que considerem o contexto socio-ambiental e a
diversidade cultural do campo, que garantam a "alternancia regular de periodos de estudos" (tempos
diferenciados de aprendizados), bem como o envolvimento das comunidades onde estes
trabalhadores rurais residem, contribuindo para o desenvolvimento sustentavel dos assentamentos.
Ofertar capacitagdo de educadores, para atuarem nas escolas dos assentamentos, e coordenadores
locais, que agem como multiplicadores e organizadores de atividades educativas comunitarias.
Articular apoio a melhoria da infraestrutura das escolas dos assentamentos na perspectiva de que
sejam estruturadas com instalagdes fisicas apropriadas e adequadamente equipadas, inclusive com
bibliotecas e acesso aos meios de comunicagdo e de informatica.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acdo: Clarisse Aparecida dos Santos

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta realizada
Meta Percentual | Metaa
Programa de T(111;0 Prioridad Unidade de | prevista ateeE) || L Execucao da lMe(tia reaiezra da
Trabalho ~ Ondatel Medida | PO 2011 no em Total realizada
Acdo () exercici | exercicios ) (%) em 2012
0 anteriores | _ (bte) (e) = (d*100/a) | (f) = (a-d)
(d) (c)
21.366.13504474 | A 3| Trabalhador |00 g4 0 900 238,73 377
escolarizado
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execuc¢ao orcamentario-financeira das Ac¢oes realizadas pela UJ
Provisao .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago

R$(a) R$(b) R$(c) |[%(d=c/b)| RSe) |[% (t=e/b)| RS (g) [% (h=g/b)

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

No ano de 2011 foi celebrado Termo de Cooperagao entre o INCRA - Sede e a
UFQG, para realizagdo do projeto pedagogico “Educacdo e Cidadania: Primeiro Segmento de EJA e
Formagao de Professores em Goids, numa Proposta de Educacao do Campo”, conexo ao Processo
Administrativo INCRA/SR(04)/N° 54150.002310/2009-11.

O objeto ¢ a constituicdo de 45 (quarenta e cinco) turmas/salas de aula, para
escolarizagdo de 900 (novecentos) jovens e adultos da Reforma Agraria, no primeiro segmento de
EJA - séries iniciais do ensino fundamental, alcancando 17 (dezessete) municipios goianos, 33
(trinta e trés) projetos de assentamento e 04 (quatro) acampamentos de trabalhadores rurais sem
terra.

No exercicio foram repassados recursos do or¢gamento do INCRA para a UFG,
através de destaque or¢amentario, o montante de R$ 138.280,98 (cento e trinta e oito mil, duzentos
e oitenta reais ¢ noventa ¢ oito centavos), equivalente a primeira parcela, de um total de R$
2.160.000,00 (dois milhdes e cento e sessenta mil reais).
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2.3.8.2 Acao 8370 - Capacitacao e Formacao Profissional de Nivel Médio
e Superior para a Reforma Agraria

Dados gerais da agdo

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Capacitar e formar profissionais de nivel médio e de nivel superior em cursos de
graduacao e pos-graduagdo, em diferentes areas do conhecimento, de modo a atender a demanda
por profissionais com formacao e titulacdo adequados as caracteristicas e aos desafios da realidade
do campo, de administrar e organizar a producdo agropecuaria, de associacdes ¢ de cooperativas,
valorizando a identidade sociopolitica e cultural dos alunos e articulando os conhecimentos
cientificos e os saberes sociais produzidos no contexto em que estdo inseridos, com vistas a
melhoria da qualidade de vida nos assentamentos

Descri¢do: Capacitagao e formagao profissional mediante a oferta de cursos de nivel médio e de
nivel superior de graduagdo e/ou pds-graduagcdo, por meio de metodologias especificas que
considerem o contexto socioambiental e as diversidades culturais do campo, que garantam a
"alternancia regular de periodos de estudos" (tempos diferenciados de aprendizados), bem como o
envolvimento das comunidades onde estes trabalhadores rurais residem, contribuindo para o
desenvolvimento sustentdvel dos assentamentos. Ampliar a formagao de educadores das areas de
Reforma Agraria, com oferta de cursos de licenciaturas e pedagogia. Promover o dialogo e a
pesquisa cientifica entre as comunidades assentadas e as universidades.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da agdo: Clarice Aparecida dos Santos.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta realizada
= Percentual | Metaa
: Unidade | M°2 . Iniciada da Meta Ser
Programa de Tipoda | . . prevista | Iniciada em ~ . .
Trabalho Aciio Prioridade de PO 2011 , . | Execucdo realizada realizada
Y Medida no | eXereiel | rota] (%) em 2012
(a) exercicio 0s _ I =
(b) e (d) =(b+c) |(e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
es (¢)
Profissi
21.363.1350.8370 A 3 onal 40 0 128 128 320,00 0
formado
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execuc¢io orcamentario-financeira das A¢oes realizadas pela UJ
Provisao .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) |% (d=c/b)| RS(e) | % (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

O Convénio sob o registro CRT/GO/N° 00008/2006 e¢ SIAFI N° 577244,
Processo Administrativo n° 54150.001541/2006-64, Curso de Graduagdo em Pedagogia, foi
encerrado em 2011, tendo sido executado entre 0 INCRA/GO e a Fundacao de Apoio a Pesquisa —
FUNAPE e a Universidade Federal de Goiés - UFG.

O objetivo principal do Convénio em aprego foi o de realizar um Curso de
Pedagogia, voltado a formacao de educadores do campo, com preparagdo para a educacdo infantil e
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para séries iniciais do ensino fundamental, tanto de criangas quanto de jovens e adultos. O intitulado
“Projeto do Curso de Graduagdo em Pedagogia para Formagdo de Educadores do Campo” chegou
ao final de sua execugdo fisica com a integralizagdo de todas as atividades previstas pela parceria,
culminando com a Formatura de 60 (sessenta) educadores/educadoras das areas de reforma agraria.

Nao houve repasse de recursos no exercicio.

Principais dificuldades verificadas para a realizagdo do curso destacaram:

a) auséncia de implemento social (creche) na instituicdo de ensino voltado ao
acolhimento e cuidados com filhos(as) dos educandos do curso, com faixa etdria abaixo de 6 anos,
sobretudo em idade de amamentagdo, que sdo trazidas para a universidade durante os estudos no
Tempo Presencial. Essas criangas demandam cuidados de outras pessoas, para que seus pais possam
estar em sala de aula;

b) evasdo escolar ligada a causas diversas, e de modo destacado a desisténcia
de estudantes/maes ao longo de 04 (quatro) anos e 02 (dois) meses do curso;

¢) dificuldade do estudante em conciliar as atividades de trabalho rural com as
de estudo, resultando na impossibilidade ou falta de sequéncia de elaboracdo dos trabalhos
definidos para o tempo comunidade;

d) falta de energia elétrica nos assentamentos também prejudicou o educando
que ndo podia se afastar do trabalho diurno na temporada agricola, para o estudo;

e) funcionamento do curso no periodo das férias letivas das turmas
convencionais da UFG, desdobrando-se na necessidade de ajustar a carga hordria destinada as
disciplinas do tempo presencial ao calendario letivo. Tal fato reduziu o periodo disponivel ao
desenvolvimento do curso, exigindo-se, ao final, a ampliacdao do prazo de execugdo.

Em 2011, deu-se a continuidade do “Curso de Graduagdo em Direito para
Beneficidrios da Reforma Agraria, estendido aos cidaddos favorecidos pela Politica Nacional de
Agricultura Familiar e Empreendimentos Familiares Rurais”, cuja execucgdo verifica-se no
Campus/UFG da Cidade de Goias-GO, por meio de Termo de Cooperagao.

No exercicio em comento foram repassados a UFG, através de destaque
orgamentario, recursos na ordem de R$ 202.500,00 (duzentos e dois mil e quinhentos reais).

2.3.8.3 Acao 2272 - Gestao e Administracio do Programa

Dados gerais da acdo

Tipo da Acdo: Atividade

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que ndo sdo passiveis de apropriagdo em agdes finalisticas do proprio programa.

Descricdo: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutengdo e
uso de frota veicular, propria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutencdo e conservacao de
imoveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgaos da Unido; tecnologia da
informagdo, sob a oOtica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomoc¢ao (aquisi¢ao de passagens, pagamento de diérias
e afins); sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagao de politicas publicas;

promogdo de eventos para discussdo, formulacio e divulgacdo de politicas, etc; produgdo e edigdo
de publicagdes para divulgacdo e disseminacdo de informagdes sobre politicas publicas e demais
atividades meio necessarias a gestdo e administragao do programa.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acio: Clarice Aparecida dos Santos.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais
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Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada p tual Meta a
ercentua
Programa de [ Tipo da Prioridad Untidade pr;\gsta Iniciada Iniciada . ) da Meta ?‘erd
Trabalho Acio rioridade e o em Xecucao realizada | realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
(c)
21.122.1350.2272 A 3 - - - - - - -
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execuc¢io orcamentario-financeira das A¢oes realizadas pela UJ
PO 2011 EZZ:EZZ Despesa Empenhada | Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) |% (d=c/b)| RS$(e) | % (f=e/b) | R$(g) |% (h=g/b)
3.500,00 | 3.000,00 | 2.916,49 97,22 |2.916,49 97,22 |2.916,49 97,22

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Os recursos constantes da Programagdo Operacional 2011, da ordem de R$
3.500,00 (trés mil e quinhentos reais) foram descentralizados apenas R$ 3.000,00 (trés mil reais),
correspondendo a 85,71% dos valores inicialmente programados. Destes, foram empenhados R$
2.916,49 (dois mil, novecentos e dezesseis reais e quarenta e nove centavos), resultando numa
aplicagdo de 97,22%.

Esses recursos foram utilizados para pagamento de diarias a servidores
objetivando o acompanhamento e execucao das A¢des do Programa 1350.

2.3.9 Programa 1427 — Assisténcia Técnica e Extensao Rural na Agricultura

Dados Gerais do Programa

Tipo de Programa: Finalistico.

Objetivo Geral: Garantir e ampliar a renda agricola e fortalecer a agricultura familiar.

Objetivos Especificos: Disciplinar, ampliar, organizar e qualificar a prestagdo dos servigos de Ater
para os agricultores familiares e empreendedores familiares rurais.

Gerente do programa: Laudemir André Muller.

Responsavel pelo programa no ambito da UJ:

Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: Taxa de cobertura de
ATER a Agricultura Familiar; Taxa de Agentes de ATER Formados e Taxa de Contratacao de
Crédito Rural de Investimento (Texto do SIGPlan).

Publico-alvo (beneficiarios): Agricultores familiares, empreendedores familiares rurais (conforme
previsto na Lei n°. 11.326/06), comunidades tradicionais, beneficidrios do Programa Nacional de
Reforma Agraria e agentes de ATER.

Demonstrativo da Execu¢cdo Orcamentaria por Programa de Governo
Principais A¢oes do Programa
2.3.9.1 Acao 4470 - Assisténcia Técnica e Capacitacao de Assentados

Dados gerais da acdo
Tipo da Acdo: Atividade
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Finalidade: Prestar assessoria técnica, social e ambiental para as familias beneficiarias da reforma
agraria, de forma integral e continuada, desde a implantacao do projeto de assentamento, tornando-
os unidades de producdo estruturadas inseridas de forma competitiva no processo de produgao,
voltadas ao mercado, integradas a dindmica do desenvolvimento municipal e regional. Elaborar
Plano de Desenvolvimento do Assentamento (PDA) ou Plano de Recuperagao do Assentamento
(PRA). Capacitar os assentados e suas organizacdes, visando possibilitar a apropriagdo dos
conhecimentos e das tecnologias e o desenvolvimento de habilidades que potencializem o processo
de transicdo para agricultura de base ecologica, considerando sempre as demandas locais e
regionais.

Descri¢ao: Assessoramento técnico, social e ambiental aos assentados, desde a implantacdo do
projeto de assentamento, de forma a fomentar as praticas sdcio-ambientais sustentaveis € os espacos
e condi¢cdes de inclusdo para os segmentos de género, raga e etnia, da seguinte forma: a)
assessoramento na elaboracdo e no aperfeicoamento do plano de desenvolvimento dos
assentamentos, assim como dos projetos produtivos, sociais e estruturantes dele decorrentes,
resgatando-se as potencialidades e os valores socio-culturais das comunidades; b) identificacdo e
difusdo de informagdes estratégicas para os assentamentos no campo mercadolégico e das
tecnologias apropriadas; c¢) definicdo de modelo de auto-sustentacdo, de comercializagdo e de
exploracdo agropecuaria, extrativista, agroindustrial, organiza¢do espacial e infra-estrutura; e d)
assessoramento na elaboracdo e acompanhamento de projetos de economia solidaria e na formacao
na de redes.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da ac¢do: Sérgio Ricardo Rezende

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da .. Unidade | prevista Iniciada el ~ da Meta ?er
Trabalho Agiio Prioridade dg PO o em Execucao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e)=(d*100/a) | (f) = (a-d)
©
21.606.1427.4470| A 3 Familia | -, 59, 0 5.581 5.581 127,10 0
assistida
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ
Provisao ..
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) RS$(b) RS$(c) % (d=c/b) | R$(e) % (f=e/b) | R$ (g) |% (h=g/b)
3.536.758,00 | 3.536.958,74]3.536.958,74 100,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Em 2008, foi celebrado Convenio entre o INCRA de Goias ¢ o Servigo de
Apoio a Pequenas e Micro Empresas - SEBRAE-GO, para prestacao de Assessoria Técnica, Social
e Ambiental — ATES, 5.581 familias assentadas sob a jurisdicdo dessa Regional, o qual segue em
execug¢ao, contribuindo para superagao da meta estabelecida, alcangando o percentual de 127,10. No
ano de 2011, o INCRA repassou ao SEBRAE o montante de R$ 3.536.958,75 (trés milhdes e
quinhentos e trinta e seis mil e novecentos e cingiienta e oito reais e setenta e cinco centavos),
cumprindo integralmente o valor avencado e inscrito em restos a pagar referente ao exercicio 2010.
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Registra-se que o recurso do exercicio 2011 nao foi transferido ao SEBRAE
em face de atrasos advindos de anos anteriores nos repasses, gerando um passivo de recursos
financeiros para pagamento. Sendo assim, o valor pertinente a 2011 foi inscrito em restos a pagar a
ser executado em 2012, correspondente a R$ 3.536.958,74 (trés milhdes e quinhentos e trinta e seis
mil e novecentos e cinqgiienta e oito reais e setenta e quatro centavos). Ressalva-se que, ainda com a
demora no repasse dos recursos, as atividades de ATES ndo foram interrompidas. Porém, houve
atraso no cronograma de execu¢do de algumas atividades previstas, razao que ird ocasionar a
prorrogacdo do prazo do convénio para o total cumprimento das metas estabelecidas no plano de
trabalho.

Para o ano de 2012 estd prevista a realizagdo da Chamada Publica, em
conformidade com a Lei n° 12.188/2010 e o Decreto n° 7.215/2010, procedimento ja em andamento
para contratagdo de ATER em 73 (setenta e trés) assentamentos, que ira atender 2.895 (duas mil
oitocentos e noventa e cinco) familias, bem como a elaboracao de 70 (setenta) PDA e 19 (dezenove)
PRA.

2.3.9.2 Acdo 2272 - Gestao do Programa

Dados gerais da agdo

Tipo da Acao: Atividade.

Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos dos programas, agregando as despesas
que nao sao passiveis de apropriagdo em agdes finalisticas do proprio programa.

Descricao: Essas despesas compreendem: servicos administrativos; pessoal ativo; manutengdo e
uso de frota veicular, propria ou de terceiros, por 6érgaos da Unido; manutengdo e conservacao de
imoéveis proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos 6rgdos da Unido; tecnologia da
informacao, sob a dtica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
administrativos; despesas com viagens e locomog¢ao (aquisi¢do de passagens, pagamento de didrias
e afins); sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulagdo de politicas publicas; promogao de eventos para discussao,
formulacao e divulgacdao de politicas, etc; producdo e edigdo de publicagdes para divulgacao e
disseminagdo de informagdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administra¢ao do programa.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acdo: Laudemir André Muller

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais

Execucao Fisica e Financeira das agoes realizadas pela UJ

Execucio Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipoda|. . . Unidade | prevista Iniciada Iniciada i da Meta Ser
Trabalho et Prioridade dg PO o em Execugao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) | (e) =(d*100/a) | (f) = (a-d)
(©)
21.122.1427.2272 A 3 - - - - - - -

Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
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Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ

Provisao .
PO 2011 Recebida Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) RS (g) | % (h=g/b)
227.961,00 |213.616,36 | 185.589,35 86,88 |165.589,35 77,52 [165.589,35 77,52

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Os recursos constantes da Programacgdo Operacional 2011, da ordem de R$
227.961,00 (duzentos e vinte e sete mil, novecentos e sessenta e um reais) foram descentralizados
apenas R$ 213.616,36 (duzentos e treze mil, seiscentos ¢ dezesseis reais e trinta ¢ seis centavos),
correspondendo a 93,70% dos valores inicialmente programados. Destes, foram empenhados R$
185.589,35 (cento e oitenta e cinco mil, quinhentos e oitenta e nove reais e trinta e cinco centavos),
resultando numa aplicagdo de 86,88%.

Esses recursos foram utilizados para o acompanhamento e execu¢do das A¢des
do Programa 1427, quais sejam: pagamento de didrias a servidores, manutencdo de viaturas,
materiais de consumo, dentre outros.

2.3.10 Programa 0750 — Apoio Administrativo
Dados Gerais do Programa
Tipo de Programa: Apoio Administrativo.
Objetivo Geral:
Objetivos Especificos: Prover os 6rgaos da Unido dos meios administrativos para a implementacao
e gestdo de seus programas finalisticos.
Gerente do programa: Fredson Ferreira Gomes
Responsavel pelo programa no ambito da UJ:
Indicadores ou parametros utilizados para a avaliacdo do programa: Nao tem.
Publico-alvo (beneficiarios): Nao tem.

Demonstrativo da Execu¢cdo Orcamentaria por Programa de Governo

Principais A¢oes do Programa

2.3.10.1 Ac¢ao 2000 - Administracao da Unidade
Dados gerais da acio
Tipo da Acao: Atividade
Finalidade: Constituir um centro de custos administrativos das unidades or¢amentarias da Unido,
agregando as despesas que nao sao passiveis de apropriagdo em programas ou agoes finalisticas.
Descricao: A atividade padronizada ""Administracdo da Unidade’” substitui as antigas atividades
2000 - Manutencao de Servicos Administrativos, 2001 - Manutengao de Servicos de Transportes,
2002 - Manutengao ¢ Conservagao de Bens Imodveis, 2003 - Agdes de Informatica.
Nesse sentido se constitui na agregacao de despesas de natureza administrativa que nao puderem ser
apropriadas em acdes finalisticas, nem a um programa finalistico. Essas despesas, quando
claramente associadas a determinada ac¢ao finalistica, devem ser apropriadas nesta acdo; quando nao
puderem ser apropriadas a uma a¢do finalistica, mas puderem ser apropriadas a um programa
finalistico, devem ser apropriadas na acdo Gestdo e Administragdo do Programa (GAP, 2272);
quando ndo puderem ser apropriadas nem a um programa nem a uma a¢ao finalistica, devem ser
apropriadas na acdo Administracao da Unidade (2000).
Essas despesas compreendem: servigos administrativos; pessoal ativo; manutenc¢do e uso de frota
veicular, propria ou de terceiros por 6rgdos da Unido; manutengdo e conservagdo de imoveis
proprios da Unido, cedidos ou alugados, utilizados pelos orgdos da Unido; tecnologia da
informacao, sob a dtica meio, incluindo o apoio ao desenvolvimento de servigos técnicos e
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administrativos; despesas com viagens e locomoc¢ao (aquisi¢ao de passagens, pagamento de diérias
e afins); sistemas de informagdes gerenciais internos; estudos que tém por objetivo elaborar,
aprimorar ou dar subsidios a formulacao de politicas publicas; promocao de eventos para discussao,
formulagdo e divulgacdo de politicas etc; producdo e edigdo de publicagdes para divulgacdo e
disseminagdo de informagdes sobre politicas publicas e demais atividades-meio necessarias a gestao
e administra¢do da unidade.

Unidade responsavel pelas decisoes estratégicas: INCRA-SEDE

Coordenador nacional da acdo: Markell Alves e Superintendentes Regionais.

Unidades executoras: Superintendéncias Regionais ¢ INCRA-SEDE

Execucdo Fisica e Financeira das acoes realizadas pela UJ

Execucao Fisica das acoes realizadas pela UJ

Meta Meta realizada Percentual Meta a
Programa de Tipo da .. Unidade | prevista Iniciada Iniciada ~ da Meta S.er
Trabalho Agiio Prioridade dg PO o em Execucao realizada realizada
Medida | 2011 exercicio exercicios Total (%) em 2012
(a) (b) anteriores | (d) =(b+c) [ (e) =(@*100/a) | (f) = (a-d)
(c)
21.122.0750.2000 A 3 - - - - - - -
Fonte: Caderno de Metas e SIR/Monitoramento.
Execucio orcamentario-financeira das Acdes realizadas pela UJ
PO 2011 11:22:;3(; Despesa Empenhada Despesa Liquidada Valor Pago
R$(a) R$(b) R$(c) % (d=c/b) R$(e) % (f=e/b) RS (g) % (h=g/b)
1.508.091,00 | 1.250.147,94 |1.232.876,34 98,62 |[1.023.472,55 81,87 |1.023.472,55 81,87

Fonte: SIAFI e Caderno de Metas.

Inexistiu meta fisica para esta acdo. Com previsdo orcamentaria inicial de R$
1.508.091,00 (um milhdo e quinhentos e oito mil e noventa e um reais) para o exercicio de 2011,
foram descentralizados apenas R$ 1.250.147,94 (um milhdo duzentos e cingiienta mil, cento e
quarenta e sete reais € noventa e quatro centavos), correspondente a 82,90% da dotagdo prevista. A
quase totalidade do montante recebido foi empenhada (98,62%), destes 1.023.472,55 (um milhdo e
vinte e trés mil, quatrocentos e setenta e dois reais e cinqiienta e cinco centavos) foram liquidados,
equivalente a 81,87%, e o restante cerca de R$ 207.000,00 (duzentos e sete mil reais) foram
inscritos em restos a pagar a ser liquidado em 2012. Esses recursos ficaram pendentes de pagamento
aguardando a entrega, por parte dos fornecedores, dos produtos/servi¢os ou a regularizacdo perante
o SICAF, para liquidagdo de pagamento referente a contratos continuados, dentre outros.

A principal destinacao dos recursos or¢gamentarios disponibilizados as agdes da
Administragdo foi para a manuten¢do dos contratos de natureza continuada da SR-04, visando o
apoio as areas finalisticas e manutengdo da sede regional, tais como: fornecimento de energia
elétrica e agua tratada/coleta de esgoto, vigilancia diurna e noturna, limpeza e conservacao,
telefonia fixa e moével, mao de obra de apoio administrativa e de informatica, locacao de
equipamentos reprograficos, servicos de publicagdes legais, dentre outros.
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2.3.11 Consolidado da execucio fisica das acoes em seus diversos programas

QUADRO II - Execucio fisica das a¢oes realizadas pela UJ - consolidado

Meta realizada

M Percentual Meta a
eta Iniciada da Met Ser
Tipo da - Unidade de prevista | Iniciada ~ a vieta .
Programa de Trabalho ~ Prioridade . em Execugao realizada realizada
Agdo Medida PO 2011 no L o
(a) exercicio exercicios Total (%) em 2012
(b) anteriores | (d) = (b+c) | (&) =(@*100/a) | (f) = (a-d)
(©
21.631.135.8384 A 3 Familia 2.560 275 0 275 10,74 2.285
21.631.315.8387 A 3 Area vistoriada | 268.0000 | 165700860 | 0009 | 1657008600 | 6183 102.299,140
(ha) 000 0 0
21.631.135.8374 A 3 | Licencaambiental |, 16 0 16 13333 0,00
protocolada
21.631.135.4460 A 3 Area obtida (ha) | **%%% | 17.4800100 | 00000 | 174500100 5141 16.520,0000
21.122.135.2272 A 3 - - - R R
21.631.137.8396 A 3 Familia atendida 354 0 0 0,00 354
21.631.137.8398 A 3 Familia 365 616 616 68,77 0
21.691.137.4320 A 3 Familia 21 616 0 616 293333 0,00
beneficiada
21.631.137.4358 A 3 D Oc.umenfo de 469 797 0 797 169,94 0
titulagdo
Unif. Fam. Prod.
21.631.137.2B06 A 3 Atendida 94 0 0 0 0,00 94
21.631.137.0427 A 3 Familia atendida 2475 818 354 1.172 47,35 1.303
21.122.137.2172 A 3 - - - - -
21.125.138.2105 A 3 Imével 13.029 18.703 0 18.703 14355 0
gerenciado
Area 821.375,190
21.127.138.4426 A 3 georreferenciada - "o 0 821.375,1900 - -
(ha)
21.122.138.2272 A 3 - - - - -
21.128.139.4572 A 3 Servidor 7 % 0 96 13521 0
capacitado
Familia
21.631.1120.2109 A 3 acampada - 17.791 - 17.791 - -
assistida
1433.8402 - - Mulher Atendida - 2.271 - 2.271 - -
21.127.1336.1642 P 3 Comunidade ” 0 0 0 0,00 7
titulada
21.366.1350.4474 A 3 Trabalhador 377 900 0 900 23873 0
escolarizado
21.363.1350.8370 A 3 Profissional 40 0 128 128 320,00 0
formado
21.122.1350.2272 A 3 - - - - -
21.606.1427.4470 A 3 Familia assistida 4.391 0 5.581 5.581 127,10 0
21.122.1427.2272 A 3 - - - - -
21.122.0750.2000 A 3 - - - - -
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2.4 Desempenho Or¢camentario/Financeiro

2.4.1 Programacio Orcamentaria da Despesa

QUADRO III - Identificacdo das unidades orcamentarias

Denominac¢ao das Unidades Or¢camentarias

Cédigo da UO

Cédigo SIAFI da
UGO

INCRA - Sede

49201

373001

Fonte:

2.4.2 Programacio de Despesas Correntes

Programagao centralizada no 6rgao central (INCRA — sede).

2.4.3 Programacio de Despesas de Capital

Programacao centralizada no 6rgao central (INCRA — sede).

2.4.3.1 Quadro Resumo da Programacio de Despesas e Reserva de

Contingéncia

Programacao centralizada no 6rgao central (INCRA — sede).
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2.4.3.2 Movimentaciao Orcamentaria por Grupo de Despesa

QUADRO IV - Movimentacio or¢camentaria por grupo de despesa

Valores em R$ 1,00

UG Despesas Correntes
Natureza da Movimentacao de concedente Classificacao 1 — Pessoal e 2 _ Juros e 3-Outras
Crédito ou da aco Encargos Encargos da despesas
recebedora Sociais Divida correntes
Concedidos - - - - -
Movimentacao | Recebidos 373080 0750.2000 1.346,64 - -
Interna 373080 0135.2272 - - 242.680,30
373080 0137.2272 - - 720.748,81
373080 0138.2272 - - 227.832,05
373080 0750.2000 - - 1.228.091,94
373080 1350.2272 - - 3.000,00
373080 0138.2105 - - 59.708,87
373080 1336.1642 - - 1.106,90
373080 0139.4572 - - 49.104,38
373080 0137.2B06 - - 1.173.590,00
373080 0137.4358 - - 85.896,60
373080 0137.4320 - - 10.800,00
373080 1427.2272 - - 313.616,36
373080 1427.4470 - - 3.536.958,74
373080 0135.8374 - - 118.996,25
373080 0135.8384 383.871,60
373080 0135.8387 - - 497.031,55
373080 0137.8398 - - 70.000,00
373080 1433.8402 - - 18.655,12
373080 1120.2109 - - 40.288,63
373080 0089.0181 32.604,92 - -
Movimentacao | Concedidos - - - - -
Externa Recebidos - - 3 . i}
UG Despesas de Capital
Natureza da Movimentacio de concedente Classificacao . 6—
L 1s ~ 4 - 5 — Inversoes
Crédito ou da acéo . . . Amortizacio
recebedora Investimentos Financeiras P —
Movimentacao | Concedidos 373080 0135.2272 4.100,00 - -
Interna Recebidos 373080 0750.2000 22.056,00 - -
373080 0135.4460 0,00 7.891.062,35 -
373080 0137.2B06 5.591,97 - -
373080 0137.8396 1.657.021,32 - -
373080 1433.8402 - - -
373080 0137.4320 - 13.696.369,00 -
Movimentacdo | Concedidos - - - - -
Externa Recebidos - - 3 ) .

Fonte: STAFI 2011, conta 2.92.11.00.00
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Dos recursos recebidos e aplicados (empenhados) pela Regional de Goias,
cujos valores superaram em mais de R$ 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais), nao incluindo neste
total os recursos destinados para pagamento de Titulos da Divida Agraria — TDA, R$ 60.147.457,25
(sessenta milhdes, cento e quarenta e sete mil e quatrocentos e cinqiienta e sete reais e vinte e cinco
centavos), aproximadamente, R$ 8.170.000,00 (oito milhdes e cento e setenta mil reais) foram para
o custeio de despesas correntes, R$ 1.685.000,00 (um milhdo e seiscentos e oitenta e cinco mil
reais) para despesas de capital e R$ 21.000.000,00 (vinte ¢ um milhdes de reais) para inversdes
financeiras.

Das despesas correntes, cerca de R$ 7.400.000,00 (sete milhdes e quatrocentos
mil reais), correspondente a 90,58% dos valores aplicados naquela modalidade, destinaram-se ao
pagamento de despesas com administracdo da unidade, convénio para prestacdo de servigos de
assisténcia técnica e capacitacao dos assentados — ATES e pagamento de didrias.

Os valores classificados como despesas de capital, em quase sua totalidade,
foram destinados a celebragdo de 03 (trés) convénios, aproximadamente, R$ 1.650.000 (um milhao
seiscentos e cinqiienta mil reais) para implantacdo de infraestrutura basica em projetos de
assentamento e o restante com aquisi¢ao de materiais permanentes.

Os recursos das inversdes financeiras destinaram-se para concessao de crédito
instalag@o, cerca de R$ 13.145.000,00 (treze milhdes cento ¢ quarenta e cinco mil reais) ¢ R$
7.855.000,00 (sete milhdes e oitocentos e cinqiienta e cinco mil reais) para obtencao de imdveis
rurais.

2.4.4 Execucdo Orcamentaria da Despesa

Valores em R$ 1,00
QUADRO YV - Despesas por modalidade de contratacao dos créditos recebidos por
movimentaciao

Modalidade de Contratacio Despesa Liquidada Despesa paga
2011 2010 2011 2010
Convite 0,00 0,00 0,00 0,00
Tomada de Pregos 0,00 139.386,67 0,00 139.386,67
Concorréncia 0,00 0,00
Pregéo 2.609.924,49 2.905.183,13 1.075.716,97 2.905.183,13
Concurso 0,00 0,00 0,00 0,00
Consulta 0,00 0,00 0,00 0,00
Contratacdes Diretas
Dispensa 163.056,52 24.611,00 163.056,52 24.611,00
Inexigibilidade 425.424,28 448.877,94 425.424,28 448.877,94
Regime de Execucio Especial
Suprimento de Fundos 206.388,58 264.433,18 206.388,58 264.433,18
Pagamento de Pessoal
Pagamento em Folha 32.604,42 17.353,50 32.604,42 17.353,50
Didrias 1.166.133,78 2.079.220,11 1.166.133,78 | 2.079.220,11
Outras/ nao se aplica 27.401.227,67 28.724.364,77 14.775.808,49 | 28.724.364,77

Fonte: SIAFI GERENCIAL RECEBIDO DO INCRA/SEDE/DF.

Na modalidade de contratagdo ndo se aplica no valor total de R$ 27.401.227,67
(vinte e sete milhdes, quatrocentos e um mil duzentos e vinte e sete reais e sessenta e sete centavos)
esta inserido as despesas com pagamentos de crédito instalagdo em suas diversas modalidades,
indenizacdo de benfeitorias e sobras de TDA e pagamentos por reconhecimentos de dividas.
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QUADRO VI - Despesas correntes por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por movimentacgao

Valoresem RS 1 00

Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nao processados Valores Pagos

1 — Despesas de Pessoal 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
PESSOAL E ENCARGOS 32.604,42 17.353,50 32.604,42 17.353,50 - - 32.604,42 17.353,50
3.3190.08.00 32.604,42 17.353,50 32.604,42 17.353,50 - - 32.604,42 17.353,50
3.3190.08.03 32.604,42 17.353,50 32.604,42 17.353,50 - - 32.604,42 17.353,50
Demais elementos do grupo - - - - - - -

2 — Juros e Encargos da Divida - - - - - - - -
1° elemento de despesa - - - - - - - -
2° elemento de despesa - - - - - - - -
3° elemento de despesa - - - - - - - -

Demais elementos do grupo - - - - - - - -

3 — Outras Despesas Correntes 8.172.990,95 8.828.550,72 8.172.990,95 8.828.550,72 5.550.204,47 | 5.760.545,86 8.172.990,95 4.585.437,82
3.3350.00.00 3.536.958,74 | 3.654.043,00 3.536.958,74 | 3.654.043,00 3.536.958,98 | 4.951.743,00 3.536.958,74 117.084,00
3.3350.41 3.536.958,74 3.654.043,00 3.536.958,74 3.654.043,00 3.536.958,98 | 4.951.743,00 3.536.958,74 117.084,00
3.3390.00.00 4.424.211,37 |4.949.393,19 4.424.211,37 | 4.949.393,19 1.793.440,85 660.736,90 | 4.424.211,37 4.468.353,82
3.3390.14 1.166.133,78 |2.079.220,11 1.166.133,78 |2.079.220,11 - - 1.166.133,78 2.079.220,11
3.3390.30 770.854,43 987.444,63 770.854,43 987.444,63 247.077,74 274.117,18 770.854,43 730.729,90
3.3390.33 8.974,01 77.614,12 8.974,01 77.614,12 31.541,92 51.712,20 8.974,01 31.901,92
3.3390.36 6.639.85 4.755,76 6.639.85 4.755,76 - - 6.639.85 4.755,76
3.3390.37 763.076,62 813.677,95 763.076,62 813.677,95 101.205,41 71.801,91 763.076,62 741.876,04
3.3390.39 1.650.173,49 913.745,99 1.650.173,49 913.745,99 1.394.740,14 232.723,78 1.650.173,49 833.642,52
3.3390.47 36.044,93 56.109,22 36.044,93 56.109,22 18.875,64 30.381,83 36.044,93 25.727,39
3.3390.92 537,34 362,38 537,34 362,38 - - 537,34 362.38
3.3390.93 21.776,92 16.463,03 21.776,92 16.463,03 - - 21.776,92 16.463,03
3.3391.00.00 211.820,84 225.114,53 211.820,84 225.114,53 219.804,66 148.065,96 211.820,84 3.674,77
3.3391.39 200.750,54 221.439,76 200.750,54 221.439,76 219.804,66 131.383,96 200.750,54 -
3.3391.47 11.070,30 - 11.070,30 - - 16.682,00 11.070,30 -
3.3391.92 - 3.674,77 3.674,77 - - 3.674,77

Demais elementos do grupo

Fonte: STAFI
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Valores em R$ 1,00
QUADRO VII - Despesas de capital por grupo e elemento de despesa dos créditos recebidos por movimentag¢iao

Grupos de Despesa Despesa Empenhada Despesa Liquidada RP nio processados Valores Pagos

4 - Investimentos 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
3.4400.00.00 1.684.669,28 | 2.766.060,56 | 1.684.669,28 | 2.766.060,56 | 17..517,99 1.872.604,21 1.667.151,29 2.766.060,56
3.4430.41.00 - - - - ,00 622.357,87 - -
3.4440.41.00 1.657.021,32| 1.791.818,11 | 1.657.021,32| 1.791.818,11 - 432.507,04 1.657.021,32 1.791.81811
3.4440.51.00 - 5.736,28 - 5.736,28 - 5.736,28 - 5.736,28
3.4440.52.00 - 170.663,72 - 170.663,72 - 170.663,72 - 170.663,72
3.4490.52.00 27.647,96 798.842,45 27.647,96 798.842,45 17.517,99 641.339,30 10.129,97 798.842,45
Demais elementos

5 - Inversdes 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
3.4590.00.00 20.948.361,31 | 20.894.891,91 | 20.948.361,31 | 20.894.891,91 | 9.088.460,44 | 5.403.582,34 | 11.859.900,87 20.894.891,91
3.4590.61.00 7.779.988,30 | 9.646.588,45| 7.779.988,30 | 9.646.588,45| 3.058.060,44 | 2.555.240,34| 4.721.927,86 9.646.588,45
3.4590.66.00 13.145.800,00 | 11.248.303,46 | 13.145.800,00 | 11.248.303,46 | 6.030.400,00 | 2.848.342,00| 7.115.400,00 11.248.303,46
3.4590.93.00 22.573,01 - 22.573,01 - - - 22.573,01 -

6 - Amortizacdo da 2011 2010 2011 2010 2011 2010 2011 2010
1° elemento de - - - - - - - -
2° elemento de - - - - - - - -
3° elemento de - - - - - - - -
Demais elementos - - - - - - - -

Fonte:

A Execugdo Orcamentéria dos recursos descentralizados a Superintendéncia Regional do INCRA em Goias, no exercicio de 2011,
sofreu os efeitos da sancao da Lei Orcamentaria Anual 2011 — Lei n°® 12.595 de 19/01/2012, publicada no DOU em 20/01/2012, LOA 2012, no final do
més de janeiro daquele exercicio, que por conseqiiéncia retardando os atos administrativos de detalhamento or¢amentario e metas fisicas (estabelecida
conforme disponibilidade orcamentaria por acao), e conseqiientes repasses orcamentarios e financeiros, postergou o inicio da execucgao das acdes em
mais de 60 (sessenta) dias, reduzindo, em igual periodo o tempo para realiza¢ao das atividades constantes da Programacao Operacional.

Por outro lado o contingenciamento de recursos determinado pelo Decreto n°. 7.445/2011 de 1°.03.2011, publicado no DOU de
1°.03.2010 — Edi¢do Extra, que tornou indisponivel, grande parte dos escassos recursos atingindo principalmente, a obtencdo de imoveis rurais, a
implantacao de infraestrutura basica em Projetos de Assentamento, a concessdo de crédito instalagdo e servigos de assisténcia técnica e capacitacao as
familias assentadas, bem como o Decreto n°® 7.446/2011, de 1°/03/2011, limitando o pagamento de 40 (quarenta) didrias por servidor/ano, reduzindo a
capacidade operacional da forga de trabalho que ja ¢ bastante deficitaria.
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2.5 Indicadores Institucionais

Indicador ‘ Descriciao ‘ Agregacio | Classificacio | Periodicidade | Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Ordenamento da Estrutura Fundisria
.(Stlper ficie ocupada por Superficie ocupada por imoveis
imoveis cadastrados (ha), . ..
. . dividido pela superficie total ;ﬁéﬁmdos — Disponiveis no
e o | i o prenal deimtuc o srmiapela | SN
Cadastramento conforme a Lei 5868/72, em Superintendéncia Resultado Por exercicio Porcentagem Jurisdigao do Incra, no nivel 104.20
de iméveis relagio a superficie tote;l o Regional/ Brasil g de_ag_regagio(ha) ’
Rurais nivel de agregacdo. multiplicado por 100. Superficie total da area
27.996.870,1028 / al?ranglda pela _]u{lsdlgao no
100 nivel de agregagdo (ha) —
26.868.231,3000 Conforme  disponivel em
www ihoe eov. br
. Numero de processos com
Indica o percentual de (Nzrig?f;%zgre(ﬁfgzzz;;m analise de certificagdo
?’OCﬁssgs de Cer}i_ﬁca(}ﬁo finalizada[1] no exercicio, ?:Sg)ﬁ: n(;n dizzzgcmo nog
- inalizada no exercicio em A, .
Indr11(':e ge relagdo ao0s processos ;;Zéils(igsp gtocr;;rﬁ_fcr;);;z sistemas SISPROT, SIR e
analise e . . . . .
i & L Comités Estaduais de
processos  de E:)(r)ltf(())?r)rllzdosdescnr(i)to e)r(lzrm%l\(l)_, igp?;glgﬁngfisiia Resultado Por exercicio Porcentagem protocolados no exercicio, no 36,13
Certificagdo de INCRA 252005 ¢ NE & an‘?l Qe agregagao) Numero de processos de
iméveis 80/2008, permitindo  assim multiplicado por 100. certificacdo protocolados no
avaliar a redugdo ou aumento % exercicio — Conforme 51ste'n}a
do passivo existente 606 /1.677%100 SISPROT, SIR e Comités
’ Estaduais de Certificagdo.
N de imévei
Indica o percentual de imdveis regélalrlirznfégs s tlirtnu(l):g;ss 1o Numero de imdveis
regularizados e titulados no exercicio dividido pelo regularizados e titulados —
exercicio nos termos da Lei ntmero de iméveis com Conforme sistema SISPROT,
fndice de 11.952/2009, regulamentada processos de regularizacdo SIR e SISTERLEG.
- pelo Decreto 6992/2009, IN | Superintendéncia . P
Regularizagdo 45/2008 . eventuais | Reional/ Brasil Resultado Por exercicio Porcentagem fllndl?_irla iniciado no 0,00
Fundiaria logislacdes estaduais g exercicio[2], no r}ivel de Numero de imdveis com
egnni t?n do assim avaliar ; agregagdo) multiplicado por processo de regularizagio
fe ducio  ou aumento  do 100. fundiéria iniciado — Conforme
assicvo existente sistema SISPROT, SIR e
P ' 0/0%100 SISTERLEG.
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Indicador Descricao Agregacio | Classificacdo | Periodicidade | Unidade Formula Fonte Resultado
Area: Obtenciio de iméveis para Reforma Agriria e Implantagio de Projetos de Assentamento
{valé)gets(;taioder;:%eor;liicoes Quantidade monetaria
a amenr; o (P; u?si i0) em despendida pela Autarquia em
I{)$gno exercic?0[3] (iiivi dida obten¢ao de terras — Gastos no
Indice de . 5 1’ P 1d Programa 135/agdo 4460 - 2.538,14
astos com Indica o gasto com obtengdo de Superintendancia pela respectiva area total dos | o\ ey o IR, RS / ha
g ~ terras efetuada pelo INCRA P . Resultado Por exercicio Reais/hectare im6veis indenizados ou
Obtengdo  de . Regional/ Brasil acos em hectares, no (*)
por hectares, no exercicio. pagi > . .
Terras exercicio}, no nivel de Quantidade de terras obtidas
agregaciol®. no nivel de agregacio -—
(44.366.650,38 / Conforme a publicagdo do
17.480 0160) Decreto — SIR e SIPRA.
. 9
Indica o percentual de PA(s) (niimero de Licengas Quantidade de PA(s) com
com processo de Ambientais Protocoladas no | Licenga ambiental protocolada
fndice de Licenciamento Ambiental exercicio, dividido pelo — SIR ¢ dados do Ibama e
Protocolos  de protocolado no exercicio, em néimero de Licengas Secretarias Estaduais de Meio
licen relagdo ao numero de PA(s) Superintendénci Ambientais Expedidas no | Ambiente.
2 com licengas  ambientais UPCIITENACNCIa ) p osultado Por exercicio Porcentagem iciol 5 ivel d 88.89
ambiental para expedidas, em  conformidade Regional/ Brasil exerc1~01;)[ ],ﬁf) ?Wed e 5
: , agregacdo), multiplicado por : :
OASssle::‘rrl(t)g:e);tde com a Resolugio CONAMA 100. Qu]e;ptlda;ie PA((si).dcom Llscﬁ:{l ¢a
© 1387/2002, permitindo assim 3“:1 le“(;a I‘E"Pe 1 as_ €
avaliar a redu¢do ou aumento ados do Ibama ¢ ec?etarlas
do passivo existente. (16/18)*100 Estaduais de Meio Ambiente.
(ntmero de assentamentos Quantidade de Projetqs de
indice de Indica o percentual de PA(s) com Licenga ambiental em Assgntamento com Licenga
Proietos de | €O licenga ambiental em vigor, dividido pelo total de ambiental em vigor — SIR. ¢
) vigor, em relagdo ao total de ; anci assentamentos Federais[6] dados d_o Ibamg ¢ Sec?etarlas
Assentamentos assentamentos federais Superintendéncia Resultado Por exercicio Porcentagem ivel d 50). | Estaduais de Meio Ambiente. 64,91
com licenga Regional/ Brasil no nivel de agregagao), >

ambientais em
vigor

existentes, em conformidade
com a Resolugio CONAMA
387/2002.

multiplicado por 100.

(185/285)*100

Quantidade total de PA(s)
federais — Sipra.
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Indicador Descricao Agregacio | Classificacio | Periodicidade | Unidade Formula Fonte Resultado
Area: Desenvolvimento, Consolidacio e Emancipacio de Projetos de Assentamento
. ) t(iri/l:rr;rrlood; r(fi/?lrﬂ:rllst (? 32 Nﬁmerol de familias que tiveram
Expfessa 0 pr0v1’rr{ent0 de agua 4gua para consumo o provimento der dgua para
. potavel no exercicio (en.canada, domeéstico — encanado, de | CONSUMO doméstico no
Indice de|de pogo ou de cisterna) : exercicio - Conforme
L g . N pogo ou de cisterna no
acesso a agua segl{qdo o numero total de Sup@rlntendengla Resultado Exercicio Porcentagem exercicio — dividido pelo 1§vaptamento efetu,ad(_) pelos 0.00
para_consumo famlh]a? assept.adas no Regional/ Brasil nimero de familias técnicos responsaveis no ’
doméstico[7] exercicio, perr~n1t1ndo assim assentadas 110 exercicio, no acompanhamento ¢ entrega das
avaliar a redpgao ou aumento nivel de agregagio) obras e SIR;
do passivo existente[8]. multiplicada por 100. Quantidade total de familias
(0/275)*100 assentadas no exercicio — Sipra.
(quantidade de Projetos de | Quantidade de Assentamentos
Assentamento com PDA e | com PDA/PRA aprovado pelo
PRA aprovados pelo INCRA - SIR
fo Expressa a quantidade Projetos Incra[9], dividido pela
Indice de i énci uantidade total de
provimento de de assentamento com | Sup glntendenqa Resultado Por exercicio Porcentagem q 0.00
PDA/PRA PDA/PRA  aprovados pelo | Regional/ Brasil ) A?.sentamento% ) ’
INCRA Jurisdicionados no nivel de | Quantidade total de
agregacdo) multiplicado por | Assentamentos Jurisdicionados
100. — Sipra.
(0/285)*100
Indice de (ntimero de unidades 3 . R
aCesso a produtivas providas com Numero de unidades produtivas
estradas Exprgs'sa 0 acesso a es_tradas acesso a estradas transitaveis prOVl'dflS com acesso a estrade}s
transitiveis ou transitaveis ou outras vias de ou outra via adequada de transitavels ou outra via
outras vias de | 2SSO t atidequadg @ escoamento da produgio no adeguafla de escoameln'to da
transporte :iz?:?;fon Osegl?ndgroo uti)agl r(;(:: Superintendéncia Resultado Por exercicio Porcentagem CXCICICIO, dividido ;?e.lo %r(?nt%ii;)e n(;valie:g(r)cwlopelas 0,00
adequado a0 | & "o 7 P Regional/ Brasil nimero total de familias ines de Assisténcia Técni ’
escoamento amilias assentadas 1o assentadas no exercicio[10], | €quipes de Assisténcia Técnica
da produgio exercicio, peranltlndo assim 1o nivel de agregagio) atuantes nos PA(s) e SIR.
até as avaliar a redpgao ou aumento multiplicada por 100. )
unidades do passivo existente. Numero total d,ev fanp'has
produtivas (0/275)*100 assentadas no exercicio — Sipra.
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Indicador Descricao Agregacdo | Classificacio | Periodicidade | Unidade Formula Fonte Resultado
Area: Desenvolvimento, Consolidacio e Emancipacio de Projetos de Assentamento
Numero de unidades
i . habitacionais efetivamente
(namero de unidades construidas no exercicio —
Expressa o acesso a moradia habltam(,)nals efetlvarryle.nte Conforme levantamento
indice e | DOs  assentamentos no construidas no exercicio, | efetyado  pelos  técnicos
acesso 3 exercicio, segundo o nimero Superintendéncia dividido pela quantidade responsaveis no
moradia  nos total de familias .assentadas no Regional/Brasil Resultado Por exercicio Porcentagem | total de ,fa'mlhas asserlltadas acompanhamento e entrega das 13,82
assentamentos | SXETCiCios permitindo  assim no exercicio[11], no nivel de | jpinqe SIR:
avaliar a reducdo ou aumento agregagdo) multiplicada por
do passivo existente. 100. Ni de famili tad
275)%1 umero de familias assentadas
(38/275)*100 no exercicio — Conforme
constante do Sistema Sipra.
Ic\i)lggzgs de Quantidade contratos firmados
. Numero de contratos pelas familias com acesso a
firmados pelas | Expressa a quantidade de o . 1
P firmados pelas familias com | linha de crédito voltada aos PA
familias com | contratos ~ firmados  pelas . - . 1 L S
acesso a0 | familias due acessaram  as Superintendéncia Processo Por exercicio Unidades acesso a linha de crédito por exercicio — Obtido junto ao 409
q Regional/Brasil voltada aos PA(s) no MDA, institui¢des financeiras

Pronaf ou
outra linha de
crédito voltada
a produgao.

linhas de crédito voltadas a
agricultura familiar.

exercicio, no nivel de
agregacao.

responsaveis e  Assisténcia
Técnica  responsavel  pelo
Projeto de Financiamento e SIR
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Indicador | Descricio Agregacio Classificacio | Periodicidade | Unidade Formula Fonte Resultado
Area: Desenvolvimento, Consolidagio e Emancipacio de Projetos de Assentamento
(quantidade de familias
Expressa a atendidas por . i . Coa
indice de quantidade Assisténcia Técnica, gpagtldade:c de ffamlhas da.tendltdas por Atssmtenfla
provimento de familias Superintendéncia . dividida pelo niimero de | - SCc@ — LONIOMIC O CUSPOSIO NOS INSTTUMENTOS
oA . . . Resultado Por exercicio Porcentagem s ; contratuais ou de convénio e SIR; Numero de 45.02
Assisténcia atendidas pela Regional/ Brasil familias no nivel de familias dos PA(s) — Confome constante d ’
Técnica Assisténcia agregagdo) multiplicado Sistema Sipra © © °
Técnica. por 100. pra-
(5.581/12.397)*100
Valor monetario gerado pelas atividades
Renda média Expressa a Média do valor produtivas — A ser obtido pelas Entidades de
das familias P . . Prestagdo  de  Assisténcia  Técnica  em
= L. renda gerada . - Unidade monetario gerado pelas . .
(ndo obrigatorio - Superintendéncia [ . - conformidade com a tabela constante do item 4 do
pelas familias . Processo Ano Safra monetaria atividades produtivas . X 1.154,23
ou por .. Regional . e . Manual Operacional de ATES (pagina 21) ’
nas atividades (reais) por familia no nivel de . . .
amostragem) rodutivas acreeacio disponivel em:
[15] p : £regacao. http://www.incra.gov.br/arquivos/0003602026.pdf
em 22/04/2008, ou norma que substitui-la.
(quantidade de parcelas
Expressa a supervisionadas nos
) proporcio de termos do artigo 11 da | Quantidade de parcelas  supervisionadas —
Indice de parcelas IN 47/2098, dividido Conforme informacao a ser controlada no sistema
Parcelas supervisionadas | Superintendéncia/Brasil Resultado Por exercicio Percentagem pela quantidade total de | SIPRA/SIR.- - 8,73
Supervisionadas | nos termos do parcelas por ni_vel_ de | Quantidade total de parcelas por nivel de
artigo 11 da IN agregacdo) multiplicada | agregaciio — Sistema SIPRA/SIR.
47/2008. por 100.
(1.083/12.397)*100
Expressa o
Numero de
projetos
ambientalmente
Num'ero de chferenmados Quantld?de de projetos Quantidade  de  projetos  ambientalmente
projetos implantados . A ambientalmente . . . .
; Superintendéncia L. . . . . diferenciados criados no periodo — Conforme o
ambientalmente conforme a . . Resultado Por exercicio Unidade diferenciados criados no | . . . ) o 0
diferenciados definicio das Regional/Brasil exercicio no nivel de Sistema Sipra e defini¢do das Portarias Incra n.
. . ~ 268/1996; 477/1999 e 1.141/2003 e 215/2006.
implantados Portarias Incra agregagao.

n.° 268/1996;
477/1999 e

1.141/2003 e
215/2006.
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Indicador Descricao Agregacio | Classificacio | Periodicidade | Unidade Formula Fonte Resultado
Area: Desenvolvimento, Consolidagio e Emancipaciio de Projetos de Assentamento
(ntmero de familias Numero de familias
assentadas em PA(s) assentgdas cm PA(s)
consolidados, dividido pelo consolidados, conforme NE
Indice de | Expressa a  taxa  de Superintendénci nimero total de familias 09/2(:01 d ; Co;l_forme
consolidagdo  de | consolidagdo dos Rupjcrmt{c/rlla en?lla Resultado Por exercicio Percentagem existentes nos PA(s) criados cons e(linte 0 ) 1ster2a . lt}?ra ° 0,00
assentamentos[ 16] | assentamentos. cglonalbrast pelo INCRA, no nivel de | 2Puaco peia ssistencia

agregac¢do), multiplicado por
100.
(0/12.397)*100

Técnica.

Numero total de familias
existentes nos PA(s) criados
pelo INCRA - Sipra.
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Indicador | Descricio Agregacio Classificacio | Periodicidade Unidade Férmula Fonte Resultado
Area: Gestio Administrativa
(Quantidade. d.e funciondrios | quantidade de
que participaram das funciondrios  que
E ) atividades de capacitagdo, | participaram  das
Indice de d;fresssgge: cangz dividida pela quantidade atividades de
abrangéncia L Superintendéncia Regional/Diretoria/ ;. total de funcionarios no nivel | capacitagio -
de tca(;j)a(nta(;ao face a Brasil Resultado Por exercicio Percentagem de agregagdo.) multiplicado | informado pela 44,44
capacitagdo f(l.)ln(c)iona(l) corpo por 100. Unidade
’ Responsavel pelos
96/216*100 recursos  humanos
da Autarquia.
Numero total de horas de | nimero de horas
treinamentos recebidos pelos | de  treinamentos
) Expressa o niimero funcionarios, dividido pela | pela quantidade de
Indice de de horas de | Superintendancia . oo qL.lanEuElade tota! de funmonarlos -
horas de e . . . . Resultado Por exercicio Horas/funcionario funcionarios por nivel de informado pela 12.42
- capacitagdo  por | Regional/Diretoria/Brasil < . ’
capacitagdo S agregacao. Unidade
funcionarios. .
Responsavel pelos
2.311/186 recursos humanos
da Autarquia.
Expressa a (Quantidade de convénios
capacidade de com stat'us “aproyado” no
. gestio de exercicio/Quantidade de
Indice - de convénios ) L ) . . convénios com status )
aprovagao de firmados pela Superintendéncia/Diretoria/Brasil Resultado Por exercicio Percentagem “comprovado” no exercicio) SIAFI e SICONV 50,00
Convénios Autarquia, multiplicado por 100.
conforme IN 01/93
e lei 8.666. %2*100
- Quantidade de
Exp'rgsza 2(11 (Quantidade de inconformidades —
quantidade de . formidades/ idad Informado pela
Indice de inconformidades tneontormicades _Quantl ade AUD. -
Qualidade de | entre os registros | Sistema/Superintendéncia/Diretoria/Brasil. Resultado Ano Percentagem de registros anallsatyiosvpela Quantidade de 0
dados eletronicos e os AUD conformc? teenica registros
d amostral aplicada) ;
ados que os multinlicada vor 100 analisados —
deram origem. P P ’ Informado pela
AUD.

(*) Valor médio por hectare, excluindo as complementagdes de indenizagdes (pagamento de benfeitorias e/ou TDA) por acordo ou
decisdo judicial em geral referente a imoveis rurais obtidos em exercicios anteriores.
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3  Informacées sobre o reconhecimento de passivos por
insuficiéncia de créditos ou recursos

QUADRO VIII - Reconhecimento de passivos por insuficiéncia de créditos ou recursos
Valores em R$ 1,00

Identificacdo da Conta Contabil

Cédigo SIAFI Denominacio
373080/37201 21219.22.00
Linha Detalhe
UG Credor (CNPJ/CPF) | Saldo Final em Movimento Movimento Saldo Final em

373080 (*) 04035836168 - 520,20 520,20 -
373080 (*)11319534104 - 171,77 171,77 -
373080 (*)12247820115 - 367,40 367,40 -
373080 (*)12909939120 - 190,00 190,00 -
373080 (*)16951794120 - 74,00 74,00 -
373080 (*)19192274153 - 214,02 214,02 -
373080 (*)27136701104 - 20,00 20,00 -
373080 (*)33352429120 - 123,00 123,00 -
373080 (*)22849904104 - 74,01 74,01 -
373080 (**)14045206434 - 1.931,85 1.931,85 -
373080 (*¥*%)04370860000178 - 18.590,00 18.590,00 -
373080 (*)12375756215 - 537,34 537,34 -

Razdes e Justificativas:

(*) Que trata-se de pagamento de reembolso de despesas realizadas pelos supridos (motoristas) em deslocamento em
municipios fora da Sede da Regional, que tiveram problemas na operacionalizagdo do Cartdo Coorporativo. Que
houve por parte da SR, providéncias junto ao Banco Brasil, visando ajustar a operacionalizagdo dos Cartdes
Coorporativo, evitando novos reembolsos.

(**) Trata-se de pagamento de reembolso de telefonia movel de propriedade do Superintendente Regional utilizado no
desempenho da funcdo, cuja nomeagdo ocorreu através da Portaria/INCRA/P/N° 358-11/2011, obedecidas as
orientagdes emanadas pela Instrugdo Normativa INCRA/N° 35, de 23/08/2006, aprovado pela
Resolugdo/INCRA/CD/n® 35, e que na época a SR, encontrava-se sem cobertura contratual de telefonia mével o que
gerou os respectivos reembolsos. Tal fato foi solucionado com Adesdo de Ata de Registro de Precos Pregdo de n°
04/2011, processo de n°® 54150.002366/2011-90, sendo firmado o contrato dos servicos de Telefonia Movel com a
Empresa Americel, com vigéncia de 14/12/2011 a 14/12/2012.

(***) Refere-se a pagamento de reconhecimento de despesas da Empresa Abrahdo Barros Cavalcante Junior, referente
as Inscrigdes de Servidores em Treinamento sobre SICONV, de extrema importancia para realizacao da capacitagdo
dos servidores que atuam na area de convénios, sendo que a descentralizacdo dos recursos or¢amentarios ocorreu
proximo a realizagdo do curso ndo sendo possivel a conclusdo da instrugdo processual e demais procedimento do
processo em tempo habil. Que os proximos eventos, as inscri¢des de servidores em cursos de capacitagdo somente
serdo autorizados mediante confirmacao da emissdo do prévio empenho.

OBSERVACAO:

Que ndo houve movimentagao das contas 21211.11.00, 21212.11.00, 21213.11.00,21215.22.00, durante o exercicio de
2011.

Fonte: Dados obtidos junto ao Sistema SIAFI.
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4 Informacoées sobre a movimentacao e os saldos de Restos a Pagar

de Exercicios Anteriores.

QUADRO IX - Situagio dos restos a pagar de execucdes anteriores

Restos a Pagar Processados
Ano de Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricao acumulados acumulados 31/12/2011
2010 2.600,00 2.600,00 - -
2009 - - - -
Restos a Pagar nao Processados
Ano de Montante Inscrito Cancelamentos Pagamentos Saldo a Pagar em
Inscricao acumulados acumulados 31/12/2011
2009 3.785.789,21 1.728.388.31 2.057.400,90 -
2010 9.124.724,60 652.161,73 8.165.513,44 307.049,43
2011 14.349.133,49 - - 14.349.133.49

Fonte: SIAFI

Dos valores inscritos em restos a pagar no exercicio de 2011 em sua maioria se
deram, principalmente, em virtude da indisponibilidade de recursos financeiros para a liquidacdo
dos empenhos emitidos referentes a convénios celebrados para prestacdo de servicos de ATES,
pagamento de crédito instalacdo as familias assentadas e indenizacdo de benfeitorias de imoveis
rurais obtidos (desapropriagao e/ou aquisicao) pelo INCRA.
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5 Informacoées sobre Recursos Humanos da unidade

5.1 Composicao do Quadro de servidores ativos

QUADRO X - Forca de trabalho da UJ - Situacio apurada em 31/12/2011

Lotacao
. . Ingressos | Egressos no
Tipologias dos Cargos . ;.
no exercicio | exercicio
Autorizada Efetiva

1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira (1.2.1+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 186 0 4
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 180 0 1

1.2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 5 0 2

1.2.3. Servidores de carreira em exercicio provisorio 0 0

1.2.4. Servidores requisitados de outros 6rgdos e esferas 0 0 1

3. Total de Servidores (1+2) 216 0 4

Fonte: SIAPE (GRCOSITCAR e Extrator de Dados)

O numero de servidores que tomaram posse na instituicdo ndo seguiu na
mesma propor¢ao dos egressos, isso no longo prazo podera prejudicar e muito os trabalhos, uma
vez que ndo existe previsdo para novo concurso, por outro lado a previsdo de aposentadoria para os
proximos anos ¢ de aproximadamente 60% da forca atual de trabalho.

Utilizar de contratacdo de terceirizados prejudica o andamento dos trabalhos
uma vez que trata-se de uma relac¢do de trabalho muito fragil.




QUADRO XI - Situa¢oes que reduzem a forca de trabalho - situacio apurada em 31/12/2011

Quantidade de pessoas na situacao
Tipologias dos afastamentos em 31 de dezembro
1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)
1.1. Exercicio de Cargo em Comissdo (DAS)
1.2. Exercicio de Funcdo de Confianca
1.3. Exercicio de Funcdo Gratificada (FG)
1.4. Atribuicdo de GSISTE
1.5. Lei Complementar 73/93 (AGU)
1.6. Lei 10.683/03
1.7. Lei 6.999/82 (Tribunal Regional Eleitoral)
1.8. Lei 9.007/95 (Presidéncia da Republica)
1.9. Lei 9.020/95 (Defensoria Pablica da Unido)
2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)
2.1. Para Exercicio de Mandato Eletivo
2.2. Para Estudo ou Missdo no Exterior
2.3. Para Servico em Organismo Internacional
2.4. Para Participacdo em Programa de Pos-
Gradugdo (no Pais)
2.5. Servidores em exercicio em outros 6rgaos
(§ 7°, art. 93, Lei 8.112/90)
2.6. Afastamento para Curso de Formacao
2.7. Servidores exercicio provisorio
3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)
3.1. De oficio, no interesse da Administracdo
3.2. A pedido, a critério da Administracdo
3.3. A pedido, independentemente do interesse
da Administra¢do para acompanhar conjuge/companheiro
3.4. A pedido, independentemente do interesse
da Administragdo por Motivo de saude
3.5. A pedido, independentemente do interesse
da Administragdo por Processo seletivo
4. Licenca remunerada (4.1+4.2)
4.1. Doenca em pessoa da familia
4.2. Capacitacido
4.3. Licenca p/Tratamento da Saude
4.4, Licenga Gestante (120 dias, art. 207, Lei
8.112/90)
4.5. Licenca-Prémio por Assiduidade
5. Licenca nao remunerada (5.1+5.2+5.3+5.4+5.5)
5.1. Afastamento do cdnjuge ou companheiro
5.2. Servico militar
5.3. Atividade politica
5.4. Interesses particulares
5.5. Mandato classista
6. Outras situacoes (Especificar o ato normativo)
6.1. Decisdo Judicial
6.2. Condenacdo a pena privativa de Liberdade
6.3. Abandono de Cargo ou Emprego (art. 138,
Lei 8.112/90)
7. Total de servidores afastados em 31 de dezembro
(1+2+3+4+5+6) 10

Fonte: Extracao SIAPE fev/12.
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O fato de existir um grande niimero de servidores em idade mais avancada abre
caminho para afastamentos para tratamento de saude e a baixa remunera¢do faz com que a procura
por afastamentos para tratar de assuntos de interesse particular também aumente, além da grande
possibilidade de haver pedidos de vacancia uma vez que muitos servidores em inicio de carreira
procurem por melhores oportunidades de trabalho.
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QUADRO XII - Detalhamento da estrutura de cargos em comissio e func¢oes gratificadas da
UJ - Situacio apurada em 31/12/2011

Tipologias dos cargos em comissio e das fun¢des gratificadas Lotaio Ingress?§ 1o Egress?s'no
Autorizada | Efetiva exercicio exercicio
1. Cargos em comissao 0 12 9 12
1.1. Cargos Natureza Especial 0 0 0 0
1.2. Grupo Direcdo e Assessoramento superior 0 12 9 12
1.2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgao 0 9 7 6
1.2.2. Servidores de carreira em exercicio 0 2 1 1
1.2.3. Servidores de outros 6rgdos e esferas 0 0 0 1
1.2.4. Sem vinculo 0 0 0 4
1.2.5. Aposentados 0 1 1 0
2. Funcdes gratificadas 0 3 1 0
2.1. Servidores de carreira vinculada ao 6rgéo 0 3 1 0
2.2. Servidores de carreira em exercicio descentralizado 0 0 0 0
2.3. Servidores de outros 6rgdos e esferas 0 0 0 0
3. Total de servidores em cargo ¢ em fun¢io (1+2) 0 15 10 12

Fonte: STAPE e EXTRATOR DE DADOS

O numero de cargos em comissdo e funcdes gratificadas ¢ muito reduzido
causando falta de interesse do servidores em assumir chefias.

QUADRO XIII - Quantidade de servidores da UJ por faixa etaria - Situacio apurada em
31/12/2011

Faixa Etaria (anos)
De31a Dedl a De 51 a | Acima de

Tipologias do Cargo Até 30 40 50 60 60
1. Provimento de cargo efetivo 6 22 42 111 21
1.1. Membros de poder e agentes politicos 0 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 6 22 36 93 15
1.3. Servidores CLT (Anistiados) 0 0 6 18 6
2. Provimento de cargo em comissao 1 4 5 4 1
2.1. Cargos de Natureza Especial 0 0 0 0 0
2.2. Grupo Direcio e Assessoramento 1 3 4 3 1
2.3. Funcoes gratificadas 0 1 1 1 0
3. Totais (1+2) 7 26 47 115 22

Fonte: STAPE e EXTRATOR DE DADOS

A andlise do quadro efetivo de servidores por faixa etaria demonstra que cerca
de 60% encontra-se com idade acima de 51 anos. Isso evidencia a necessidade de recomposi¢do da
forga de trabalho continua e planejada, com objetivo de manter ou ampliar a capacidade operacional
e funcional da autarquia.
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QUADRO XIV - Quantidade de servidores da UJ por nivel de escolaridade - Situacio
apurada em 31/12/2011

Nivel de Escolaridade

Tipologias do Cargo 11213141 5 6 71819
1.1. Membros de poder € agentes politicos 0]0f0 O[O 0 01010
1.2. Servidores de Carreira 0] 0131 0f57([102)0]0f0
1.3. Servidores CLT (Anistiados 0]l 1f[15] 013 1 0] 0] 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 0]0]l 0]10] O 0[0]O]lO
2.2. Grupo Direcdo e Assessoramento Superior 0l0] Of O] 3 9 0| 0] O
2.3. Funiées iratiﬁcadas 0] 0] 0] 0] 1 2 0] 0] O
LEGENDA
Nivel de Escolaridade

1 - Analfabeto; 2 - Alfabetizado sem cursos regulares; 3 - Primeiro grau incompleto; 4 - Primeiro grau; 5 -
Segundo grau ou técnico; 6 - Superior; 7 - Aperfeicoamento / Especializagdo / P6s-Graduagdo; 8 —
Mestrado; 9 — Doutorado/Pés Doutorado/PhD/Livre Docéncia; 10 - Ndo Classificada.

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS

Ressalta-se que o nivel de escolaridade informado corresponde aos dados
registrados no SIAPE. Existem servidores graduados com pds-graduagdao em nivel de especializagdo
ou mestrado. A atualizagdo cadastral prevista para 2012 possibilitara refletir o real nivel de
escolaridade dos servidores.

5.2 Composi¢cao do Quadro de servidores inativos e pensionistas

QUADRO XYV - Composiciao do quadro de servidores inativos - Situacdo apurada em
31/12/2011

uantidade
Regime de proventos / Regime de Q
aposentadoria De Servidores Aposentados até De Aposentadorias iniciadas no
31/12 exercicio de referéncia

1.1 Voluntaria 48 3
1.2 Compulsoria 0 0
1.3 Invalidez Permanente 13 0
1.4 Outras 0 0
| 2Proporomat | s [ 0
2.1 Voluntaria 63 0
2.2 Compulséria 1 0
2.3 Invalidez Permanente 1 0
2.4 Outras 0 0

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS

Identificou-se que 35 (trinta e cinco) servidores recebem Abono de
Permanéncia, ou seja, com aposentadoria em vista.



5.2.1 Classificacio do Quadro de servidores inativos da unidade
jurisdicionada segundo o regime de proventos e de aposentadoria

QUADRO XVI - Composi¢ao do quadro de instituidores de pensao - Situacio apurada em
31/12/2011

Quantidade de Beneficiarios de Pensdo

Regime de proventos do servidor instituidor Acumulada até 31/12 Iniciada no exercicio de referéncia

1.1. Integral

1.2. Proporcional 6 1

Fonte: SIAPE e EXTRATOR DE DADOS

5.3 Composiciao do Quadro de Estagiarios

QUADRO XVII - Composiciao do quadro de estagiarios

Despesa no

Nivel de . L. . .
Quantitativo de contratos de estagio vigentes exercicio

escolaridade

12 Trimestre ‘ 22 Trimestre ‘ 32 Trimestre ‘ 42 Trimestre (em RS 1,00)
1.1 Area Fim 7 9 6 9 RS  48.001,03
1.2 Area Meio 4 5 5 5 RS  29.617,66
2.1 Area Fim 4 4 4 4 RS 16.899,81
2.2 Area Meio 3 3 5 4 RS  15.865,13

Fonte: SIAPE e Extrator de dados
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5.4 Demonstracio de custos de pessoal da unidade Jurisdicionada

QUADRO XVIII - Quadro de custos de pessoal nos exercicios de 2009, 2010 e 2011

DESPESAS VARIAVEIS

TIPOLOGIAS/ hEAoR: DESPESAS DE | b (g iygs
, VANTAGENS ) R A BENEF DEMAIS DESP | EXERCICIOS TOTAL GERAL
EXERCICIOS PIXAS RETRIBUICOES | GRATIFICACOES | ADICIONAIS | INDENIZAGOES | , caonin o [ UM 2 el | e o Rps | JUDICIAIS
SERVIDORES DE CARREIRA QUE NAO OCUPAM CARGO DE PROVIMENTO EM COMISSAO
2009 RS 9.532.958.35 RS 859.221,56| RS 302.458.54| RS 1.49829927] RS$723.660.80] RS 1.972.71|  R$22.009.72| RS 30.497.76| RS 12.971.078.71
2010 RS 10.090.952.93 RS 901399,11| RS 339.682.02| RS$2.013.104.74| RS 1.270.653.50 RS 0,00 RS 442,70 | RS 23.869.40 | RS 14.640.105.30
2011 RS 10.311.094 68 RS 904.992.54| RS$303493.96| RS$1.192.803.71| RS 1.593.077.51| RS 20.966.69 RS 0,00 | RS 5845003 | RS 14384.879.12
SERVIDORES COM CONTRATOS TEMPORARIOS
2009 RS 0.00
2010 RS 0.00
2011 RS 0,00
SERVIDORES CEDIDOS COM ONUS OU EM LICENCA
2009 RS 0,00
2010 RS 0.00
2011 RS 0.00
SERVIDORES OCUPANTES DE CARGOS DO GRUPO DIRECAO E ASSESSORAMENTO SUPERIOR
2009 RS 346.506.94 RS 80.890,17 RS 427.397.11
2010 RS 354.887.81 RS 126.649,88 RS 481.537.69
2011 RS 315.678.29 RS 83.634,59 RS 399.312.88
SERVIDORES OCUPANTES DE FUNCOES GRATIFICADAS

2009 RS 10.104.24 RS 14.953 87 RS 25.058.11
2010 RS 9.991,94 RS 24.066,34 RS 34.058.28
2011 RS 10.104.24 RS 26.845 42 RS 36.949.66

Fonte: Extracdo DW SIAPE dos exercicios de 2009, 2010 ¢ 2011.
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5.5 Terceirizacio de mao de Obra empregada pela Unidade Jurisdicionada

QUADRO XIX - Cargos e atividades inerentes a categorias funcionais do plano de cargos da Unidade Jurisdicionada

Descricdo dos cargos e atividades do plano de cargos do 6rgio em que ha

N . . . uantidade no final do exercicio
ocorréncia de servidores terceirizados Q Ingressos no Egressos no

2011 2010 2009 exercicio exercicio

Analise critica da situacio da terceirizaciio no 6rgio

Nao ocorreu no periodo.

QUADRO XX - Relaciao dos empregados terceirizados substituidos em decorréncia da realizacao de concursos publicos ou de provimento
adicional autorizados

Cargo que Data do D.O.U. de
ocupava no publicacio da
Nome do empregado terceirizado substituido orgio dispensa

Nao ocorreu no periodo.

QUADRO XXI - Autoriza¢do para realizacdo de concursos publicos ou provimento adicional para substituicdo de terceirizados

Norma ou expediente

Nome do érgio autorizado a realizar o concurso ou provimento | autorizador, do exercicio e dos | Quantidade autorizada
adicional dois anteriores de servidores
Nimero Data

Nao ocorreu no periodo.



5.6 Locacio de mao de obra mediante contratos de prestaciao de servigos

QUADRO XXII - Contrato de prestacio de servicos de limpeza, higiene e vigilancia ostensiva

Unidade Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS

UG/Gestao: 373080 / 37201 | CNPJ: 00.375.972/0006-75

Informagdes sobre os contratos

Ano do Periodo  contratual de | Nivel de Escolaridade
contrat | Area Na |Identificacio |Empresa Contratada | execucdo das atividades F M 3 Si
o t. do Contrato (CNPJ) contratadas t.
Inicio Fim P |C P P |C
2009 L (0] 3000/2009 | 08.965.970/0001-33 | 07/07/2009 | 06/07/2011 | 0 13 O[O0 O0]|O|E
2011 L E 7000/2011 | 00.087.163/0001-53 | 15/08/2011 | 13/12/2011 | 0O 13 0]0]0]|O0|E
2011 L O | 13000/2011 | 00.087.163/0001-53 | 27/12/2011 | 27/12/2012 | 0 13 0]0]101]0
2006 A% (@) 1000/2006 31.546.484/0003-64 08/03/2006 | 08/03/2011 | 0 0 80010
2006 A% (@) 1008/2011 31.546.484/0003-64 08/03/2011 | 07/03/2012 | 0 0 800 ]|O|P
2011 A% O | 14000/2011 | 10.895.990/0001-27 | 28/12/2011 | 28/12/2012 | 0 0 810010

Observacio:

- Quanto ao contrato de CRT 3000/2009, referente a empresa ENTERPOL, os trabalhos foram interrompidos no més de
maio/2011, tendo em vista que as atividades administrativas da SR.04, ficaram prejudicadas em fungdo da faléncia da
Empresa, o que prejudicara a area de atuagao da Divisdo de Administragdo, ocasionou assim a contratagdo emergencial da
Empresa APECE — SERVICOS GERAIS LTDA, CRT/7000/2011, a qual atuou por 120 dias, até que se procedesse uma
nova licitacdo sob a modalidade de Pregao Eletronico.

e Quanto ao Contrato de CRT 13.000/2011, realizado via Pregdo n° 08/2011, referente a APECE — SERVICOS
GERAIS LTDA, foi adjudicado em 22/12/2011 e homologa¢do em 23/12/2011, porém a execucdo dos trabalhos
teve inicio somente no exercicio de 2012, com vigéncia por 12 meses e prorrogéveis por até 60 meses.

e Com referéncia ao CRT 1.000/2006, da Empresa CONFEDERAL VIGILANCIA E TRANSPORTE DE
VALORES LTDA, com vigéncia de 08/03/2006 a 07/03/12, houve rescisdo do presente contrato motivado pela
publicagdo do Termo de Prorrogagdo fora do prazo legal o que gerou necessidade de uma nova licitagdo.

e Quanto ao Contrato de CRT 14.000/2011, ,realizado via Pregdo n° 15/2011, referente a PATRON -
VIGILANCIA E SEGURANCA LTDA, foi adjudicado ¢ homologacdo em 23/12/2011, porém a execucdo dos
trabalhos teve inicio em janeiro/2012, com vigéncia por 12 meses e prorrogaveis por até 60 meses.

LEGENDA

Area: (L) Limpeza e Higiene; (V) Vigilancia Ostensiva.

Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.

Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situacio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Registrando que os dados foram efetuados com base no Exercicio de 2011, tomando por base as informacgdes
recebidas pela SR-04/A-2 e os respectivos processos.

Destaca-se quanto ao novo contrato de vigilancia firmado com a empresa
Patron, além de adequar a real necessidade da Superintendéncia Regional com a contratagdo de
vigilancia desarmada diurna houve redu¢ao do valor do contrato, mantendo o mesmo quantitativo
dos postos de trabalho.
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QUADRO XXIII - Contratos de prestacio de servicos com locacio de mio de obra

Unidade Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS

UG/Gestao: 373080 / 37201 | CNPJ: 00.375.975/0006-75

Informacées sobre os contratos

3 Nivel de Escolaridade exigido
Periodo contratual de
Ano . ~ . . dos trabalhadores contratados
‘ Identificac execuciio das atividades ]
do | Ar Nat 30 do Empresa tratad Sit
contr | ea : Contratada (CNPJ) contratadas
ato Contrato F M S
Inicio Fim P|C P C P|C
2010 | 1 (0] 6000/2010 10.704.092/0001-44 23/12/2010 | 23/12/2011 1 0 | O 0 27 0O[0]A
2010 | 1 (0] 6002/2011 10.704.092/0001-44 23/12/2011 | 23/12/2012 | 0 | O 0 27 0O]0]|P
2006 | 7 @) 7000/2006 24 831.893/0001-85 06/12/2006 | 06/12/2011 |1 0 | O 0 02 0O]0]|P
(0] 7011/2011 24.831.893/0001-85 06/12/2011 | 06/12/2012 1 0 | 0 0 0 0o ]|P
Observacao:

Quanto ao Termo Aditivo de n° CRT.7.011/2011, do contrato de CRT.7.000/2006, referente a Empresa ENTELE
TELECOMUNICACAO LTDA, houve prorrogagio da vigéncia por 12 (doze) meses, tomando por base os termos do § 4° do
artigo 57 da Lei n® 8.666/93, acrescido pela Lei n° 9.648/98, at¢ a conclusdo do processo Licitatorio de n°
54150.002633/2011-29. Que a contratagdo emergencial para um periodo com duragdo de até 12 meses foi motivada pela
necessidade da manutencdo da rede e dos equipamentos de informatica da SR-04, indispensavel para desenvolvimento das
atividades dos servidores. Cabe ressaltar também que as constantes alteragdes exigidas pela IN 04/2010, dificultou na
realiza¢@o de novo processo licitatorio.

LEGENDA

Area:

. Apoio Administrativo Técnico e Operacional,
. Manuten¢@o e Conservagio de Bens Imoveis
. Servigos de Copa e Cozinha;

. Manutenc¢@o e conservagao de Bens Moveis;

. Servicos de Brigada de Incéndio;

AN N AW =

. Apoio Administrativo — Menores Aprendizes;

7. Outras.
Natureza: (O) Ordinaria; (E) Emergencial.
Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental; (M) Ensino Médio; (S) Ensino Superior.
Situaciio do Contrato: (A) Ativo Normal; (P) Ativo Prorrogado; (E) Encerrado.
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato; (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Registrando que os dados foram efetuados com base no Exercicio de 2011, tomando por base os E-mail recebidos por
parte da SR-04/A-2 e os respectivos contratos.
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5.7 Indicadores gerenciais sobre recursos humanos

Nao sdo utilizados indicadores gerenciais relativos a absenteismo, acidentes de
trabalho e doengas ocupacionais, educagao continuada. Com relacdo a rotatividade ¢ efetuado
acompanhamento dos egressos de servidores que ingressaram no INCRA em razao da realizacdo de
concursos publicos realizados em 2004, 2005 e 2010. Quanto a disciplina ¢ um dos fatores da
avaliacdo relativa ao periodo de estagio probatdrio. Os servidores que ndo atingiram o ultimo
padrao da ultima classe do respectivo cargo anualmente sdo avaliados para fins de progressao
funcional, sendo que sera implantado em 2012 sistematica de avaliacdo de desempenho individual
e institucional para fins de concessao das gratificacdes de desempenho (GDARA ¢ GDAPA), nos
termos do disposto no Decreto n°® 7.133/10.

Quanto a aposentadoria versus reposi¢do do quadro, verifica-se que
atualmente, trata-se de duas medidas inversamente proporcionais, j& que as aposentadorias
aumentam e o niamero de novos servidores diminui.

E evidente a gravidade da insuficiéncia de recursos humanos que determina
uma priorizacao para as unidades finalisticas em detrimento da area meio.
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6 Informacao sobre as Transferéncias Vigentes no Exercicio de Referéncia

6.1 Transferéncias efetuadas no exercicio
QUADRO XXIV - Caracterizacio dos instrumentos de transferéncias vigentes no exercicio de referéncia

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE GOIAS / INCRA/SR-04

CNPJ: 00.375.972.0006-75

| UG/GESTAO: 373080/37201

Informacdes sobre as transferéncias

N°do

Valores Pactuados

Valores Repassados

Vigéncia

Modalidade instrumento Beneficidrio Global Contrapartida No exercicio Acumulado até Sit.
exercicio Inicio Fim
1 633002 012.699.840.001-73 19.140.039,50 6.406.988,00 4.951.742,76 9.196.092,76 01/09/08 30/08/12 1
| 529414 001.631.470.001-00 460.000,00 40.000,00 - 420.000,00 24/11/05 30/10/06 1
1 576930 007.992.050.001-89 570.880,40 95.146,73 - 475.733.67 21/12/06 31/12/08 1
1 599175 007.992.050.001-89 1.280.110,57 227.071,00 - 1.053.039,57 21/12/07 31/08/09 1
| 600135 036.524.470.001-33 1.141.300,00 11.300,00 - 1.130.000,00 24/12/07 17/08/09 1
1 599161 035.217.410.001-06 1.807.911,62 185.553,75 - 1.000.000,00 21/12/07 31/12/09 2
1 487550 019.549.030.001-74 190.250,00 19.600,00 - 170.650,00 19/12/03 18/07/04 2
1 515632 026.105.540.001-36 2.082.275,00 125.775,00 - 838.500,00 27/12/04 31/12/07 2
| 134940 010.893.330.001-00 343.271,00 - - 343.271,00 06/12/95 31/12/95 3
1 317737 010.893.330.001-00 1.250.000,00 - - 1.250.000,00 12/12/96 06/06/98 3
1 482648 022.157.470.001-92 59.488,00 4.949,00 - 54.439,00 29/09/03 27/07/04 3
1 515468 010.671.310.001-59 130.064,45 9.034,84 - 121.029,61 27/12/04 31/07/05 3
| 525957 024.519.380.001-53 220.000,00 20.000,00 - 200.000,00 19/09/05 18/07/06 3
1 527022 250.410.050.001-93 240.000,00 40.000,00 - 200.000,00 21/10/05 18/04/06 3
1 531400 121.867.080.001-04 375.755,30 37.575,53 - 338.179,77 09/12/05 29/09/07 3
1 533517 000.787.900.001-28 827.873,87 27.873,87 - 800.000,00 19/12/05 11/02/07 3
1 599209 002.369.680.001-11 206.379,78 20.637,98 - 185.741,80 21/12/07 30/12/08 3
1 599493 001.630.550.001-12 127.471,04 .600,00 - 115.871,04 26/12/07 31/07/09 3
1 599516 001.630.550.001-12 381.538,81 40.500,00 - 341.038,81 26/12/07 20/12/08 3
| 756548 010.671.310.001-59 488.202,49 14.646,07 476.556,42 - 01/12/11 24/11/12 1
1 756412 017.895.510.001-49 626.543,39 62.654,34 563.889,05 - 30/11/11 25/09/12 1
1 759457 021.252.270.001-99 638.737,99 1119.163,14 619.575,85 - 21/12/11 15/11/12 1
| 752972 022.622.360.001-21 180.000,00 3.600,00 176.400,00 - 30/12/10 30/12/12 1
1 734716 250.051.660.001-21 615.746.46 15.000,00 - 600.746,46 30/06/10 31/12/11 1
1 734730 250.051.660.001-21 778.564,61 20.000,00 - 758.564,61 30/06/10 31/10/11 1

Legenda:

Modalidade:

Situacao da Transferéncia:

Fonte: BALANCETE SIAFI e SIAFI GERENCIAL
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QUADRO XXV - Resumo dos instrumentos celebrados pela UJ nos trés ultimos exercicios

Unidade Concedente ou Contratante
Nome: SUPERINTENDENCIAESTADUALDEGOIAS-INCRA/SR-04
CNPJ: 00.375.972/0006-75
UG/GESTAO: |373080/37201
. Quantidade de Montantes repassados em cada exercicio, independentemente do
Modalidade instrumentos ano de celebracio do instrumento (em R$ 1,00)
2011 | 2010 | 2009 2011 2010 2009
Convénio 3 4 - 6.782.164,08 1.476.395,07 3.255.740,00
Contrato de Repasse - - - - - -
Termo de Cooperacio - - - - - -
Termo de Compromisso - - - - - -
Totais | 3 4 - 6.782.164,08 1.476.395,07 3.255.740,00

Fonte: BALANCETE SIAFI e SIAFI GERENCIAL

QUADRO XXVI - Resumo dos instrumentos de transferéncia que vigerao em 2011 e
exercicios seguintes

Unidade Concedente ou Contratante

Nome:SUPERINTENDENCIAESTADUALDEGOIAS-INCRA/SR.04

CNPJ: 00.375.972/0006-75

| UG/GESTAO: 373080 / 37201

Qtd. de Valores (R$ 1,00) % do Valor
. instrument ] . global
Modalidade 0S com Contratados Repassados ate Previstos para repassado até o
vigéncia 2011 2012 final do
em 2012 e exercicio de
Convénio 05 14.569.472,82 11.032.514,08 3.536.958,74
Contrato de Repasse -
Termo de Cooperacio -
Termo de Compromisso -
Totais 05 14.569.472,82 11.032.514,08 3.536.958,74

Fonte: BALANCETE SIAFI e SIAFI GERENCIAL
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QUADRO XXVII - Resumo da prestaciao de contas sobre transferéncia concedidas pela UJ na
modalidade de convénio, termo de cooperacio e de contratos de repasse

Unidade Concedente

Nome: SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE GOIAS-INCRA/ SR-04

CNPJ: 00.375.972.0006-75

| UG/GESTAO: 373080 / 37201

Exercicio Instrumentos
da Quantitativos e montante repassados Convénios Termo de Contratos de
prestacio Cooperacio Repasse
das contas
Contas prestadas | Quantidade 2 - -
2011 Montante Repassado 2.829.567,00 - -
Contas NAO Quantidade - - -
prestadas Montante Repassado - - -
Contas prestadas | Quantidade 6 - -
2010 Montante Repassado 6.803.725,07 - -
Contas NAO Quantidade - - -
prestadas Montante Repassado - - -
Contas prestadas | Quantidade 4 - -
2009 Montante Repassado 3.298.910,61 - -
Contas NAO Quantidade - - -
prestadas Montante Repassado - - -
Anteriores | Contas NAO Quantidade - - -
22009 |prestadas Montante Repassado - - -

Fonte: STAFI
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QUADRO XXVIII - Visao geral da analise das prestacées de contas de convénios e contratos

de repasse

Unidade Concedente ou Contratante

Nome: SUPERINTENDENCIA ESTADUAL DE GOIAS-INCRA/ SR.04

CNPJ: 00.375.972.0006-75 UG/GESTAO: 373080 / 37201

Exercicio Instrumentos
da Quantitativos e montantes repassados . Contratos de
prestacio Convénios Repasse
das contas
Quantidade de contas prestadas 2 -
Com prazo de Quantidade Contas analisadas 1 -
analise ainda nao Contas Nao analisadas 1 -
vencido Montante repassado (R$) 2.829.567,00 -
2l Contas Quantidade Aprovada - -
Com prazo de analisadas Quantidade Reprovada - -
analise vencido Quantidade de TCE - -
Contas NAO | Quantidade - -
analisadas Montante repassado (R$) - -
Quantidade de contas prestadas 4 -
) Quantidade Aprovada 2 -
2010 Uiz izt Quantidade Reprovada - -
Quantidade de TCE - -
Contas NAO Quantidade 4 -
analisadas Montante repassado (R$) 3.078.773,24 -
Quantidade de contas prestadas 8 -
) Quantidade Aprovada 1 -
2009 Uiz izt Quantidade Reprovada - -
Quantidade de TCE 1 -
Contas NAO Quantidade 10 -
analisadas Montante repassado 6.988.615,41 -
Exercicios Contas NAO Quantidade - -
anteriores analisadas Montante repassado - -

Fonte: STAFI
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6.2 Analise Critica

As transferéncias realizadas pela Superintendéncia Regional de Goias
contemplaram os convénios celebrados no exercicio 2011 e de exercicios anteriores (convénios
plurianuais e inscritos em restos a pagar). Os valores destinados para pagamento de parcelas anuais
relativa ao convénio plurianual celebrado entre a SR-04 e o SEBRAE/GO para prestacdo de
servicos de ATES ficaram mais uma vez prejudicada por falta de recursos financeiros. Em 2011 foi
liquidada a parcela referente ao ano de 2010, sendo os valores correspondentes a 2011 inscritos em
restos a pagar. Cabe destacar que o SEBRAE vem realizando a prestacao de servicos ATES com
recursos proprios, o que obrigou alteracao no plano de trabalho e cronograma de execugao.

A evolugao das transferéncias efetuadas nos trés ultimos exercicios apresenta
uma significativa oscilacdo de valores ocasionada pela falta de disponibilizagdo de recursos
financeiros pelo 6rgao central, impactando na execucao de meta fisica e orgamentaria constante da
Programacgao Operacional definida para cada exercicio.

Para andlise de prestacdo de contas das transferéncias realizadas pela
Superintendéncia Regional do INCRA em Goids foi constituido Grupo de Trabalho, através da
Ordem de Servigo/INCRA/SR-04/G/N° 0107 em fiel observancia aos ditames constantes da Portaria
INCRA/P/N°® 522, publicada no Boletim de Servigo n® 33, de 16 de agosto de 2010, com a
finalidade de analisar processos e documentos, elaborar pareceres conclusivos relativos aos
convénios vencidos, pendentes de comprovagdo e aprovagdo, firmados sob a vigéncia da IN/
STN/MF/N° 01, de janeiro de 1997 e demais normas correlatas. Posteriormente, foi ampliado o
alcance da Ordem de Servigo supracitada a todos os convénios em seus diversos ‘“status”, com
intuito de que convénios com vigéncia expirada a mais de um exercicio ndo permane¢am na
condicdo de “a aprovar”. Ressalta-se que os processos que estavam pendentes de analise da
prestagao de contas estdo recebendo tratamento visando aprovagdo das mesmas, € em caso negativo,
a indicacao de providéncias cabiveis definidos pela legislacao pertinente.
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Declaracao de Atualizacao de Dados no SIASG e SICONV

DECLARACAO I - Declaracio de insercio e atualizacio de dados no SIASG e SICONV

MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO AGRARIO — MDA

INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACAO E REFORMA AGRARIA — INCRA

DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA - DA
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DE GOIAS — SR-04

DECLARACAO

Eu, WATE JOSE MIRANDA FERRAZ, CPF n° 112.377.401-34, declaro

junto aos 6rgdos de controle interno e externo que todas as informagdes referentes a
contratos, convénios € instrumentos congéneres firmados até o exercicio de 2011 por
esta Unidade estdo disponiveis e atualizados, respectivamente, no Sistema Integrado de
Administragdo de Servicos Gerais — SIASG ¢ no Sistema de Gestdao de Convénios,
Contratos de Repasse e Termos de Parceria — SICONV, conforme estabelece o art. 19

da Lei n°

anteriores.

12.309, de 9 de agosto de 2010 e suas correspondentes em exercicios

Goiania/GO, 29 de margo de 2012.

WATE JOSE MIRANDA FERRAZ
Chefe da Divisao de Administracao
INCRA/GO
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8 Situacio do cumprimento das obrigacoes impostas pela Lei 8.730/93.

QUADRO XXIX - Demonstrativo do cuamprimentos, por autoridade e servidores da UJ, da
obrigacio de entregar a DBR

Momento da Ocorréncia da Obrigacao de
Entregar a DBR
Detentores de Cargos e Situacao em relacao as
Funcées obrigados a entregar a exigéncias da Lei n° Posse ou Inicio Final do Final do
DBR 8.730/93 do exercicio de exercicio da o
~ < exercicio
Funcéo ou Funcéo ou q
financeiro
Cargo Cargo
Autoridades Obrigados a entregar a DBR - - -
(Incisos I a VI do art. 1° da Lei Bilregeam & DI ) B B
n° 8.730/93) NG ; —
do cumpriram a obrigacao - - -
Obrigados a entregar a DBR - - -
Cargos Eletivos Entregaram a DBR - - -
Nao cumpriram a obrigacao - - -
v (o et Obrigados a entregar a DBR 11 10 16
(Cargo, Emprego, Funcio de Entregaram a DBR 11 09 16
Coiilmen Sil Gl ST Nao cumpriram a obrigacao 0 01 0

Fonte: Servi¢o de Desenvolvimento Humano — SR-04

Vale ressaltar que a Superintendéncia Regional de Goids segue a orientagdo contida
na Instrucdo Normativa TCU n°® 67, de 06/07/2011, publicada no DOU de 08/07/2011, em especial
o artigo 3°, que oferece como opg¢ao para o servidor a entrega do “Formulario de autorizagdo de
acesso aos dados de bens e rendas das declaracdes de ajuste anual do imposto de renda pessoa
fisica” (Anexo II da referida IN/TCU/N® 67/2011).
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9 Informacées sobre o funcionamento do sistema de controle

interno da UJ
QUADRO XXX - Estrutura de controles internos da UJ

Aspectos do sistema de controle interno Avaliacio

Ambiente de Controle 112 ]3] 4

1. Os altos dirigentes da UJ percebem os controles internos como essenciais X

a consecucgdo dos objetivos da unidade e dao suporte adequado ao seu
funcionamento.

2. Os mecanismos gerais de controle instituidos pela UJ sdo percebidos por X
todos os servidores e funcionarios nos diversos niveis da estrutura da unidade.

3. A comunicag¢ao dentro da UJ ¢ adequada e eficiente. X

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X

5. Os procedimentos e as instru¢des operacionais sdo padronizados e estdo X
postos em documentos formais.

6. Ha mecanismos que garantem ou incentivam a participagao dos X
funcionarios e servidores dos diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragdo
dos procedimentos, das instru¢des operacionais ou cddigo de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autoridade e competéncia sdo acompanhadas de X
definigdes claras das responsabilidades.

8. Existe adequada segregag@o de fungdes nos processos da competéncia da X
Ul

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecugao dos X
resultados planejados pela UJ.

Avaliacio de Risco 1 [2[3]4]5

10. Os objetivos e metas da unidade jurisdicionada estdo formalizados. X

11. Ha clara identifica¢do dos processos criticos para a consecucdo dos X
objetivos e metas da unidade.

12. E pratica da unidade o diagnéstico dos riscos (de origem interna ou X
externa) envolvidos nos seus processos estratégicos, bem como a identificago
da probabilidade de ocorréncia desses riscos e a consequente adogao de
medidas para mitiga-los.

13. E pratica da unidade a definicdo de niveis de riscos operacionais, de X
informagdes e de conformidade que podem ser assumidos pelos diversos
niveis da gestdo.

14. A avaliagao de riscos ¢ feita de forma continua, de modo a identificar
mudangas no perfil de risco da UJ, ocasionadas por transformagdes nos X
ambientes interno e externo.

15. Os riscos identificados sdo mensurados e classificados de modo a serem | X
tratados em uma escala de prioridades e a gerar informagdes Uteis a tomada de
decisdo.

16. Existe historico de fraudes e perdas decorrentes de fragilidades nos X
processos internos da unidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, ¢ pratica da unidade instaurar X
sindicéncia para apurar responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Ha norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e X
inventario de bens e valores de responsabilidade da unidade.

Procedimentos de Controle 11213415

91



19. Existem politicas e ag¢des, de natureza preventiva ou de detecgdo, para X
diminuir os riscos ¢ alcangar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo apropriadas e funcionam X
consistentemente de acordo com um plano de longo prazo.

21. As atividades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado X
ao nivel de beneficios que possam derivar de sua aplicagdo.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sdo abrangentes e razoaveis X
e estdo diretamente relacionados com os objetivos de controle.

Informaciao e Comunicacio 1121131415

23. A informagdo relevante para UJ ¢ devidamente identificada, X
documentada, armazenada e comunicada tempestivamente as pessoas
adequadas.

24. As informagdes consideradas relevantes pela UJ sdo dotadas de X
qualidade suficiente para permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informagdo disponivel a UJ ¢ apropriada, tempestiva, atual, precisa e X
acessivel.

26. A Informagdo divulgada internamente atende as expectativas dos X
diversos grupos e individuos da UJ, contribuindo para a execugdo das
responsabilidades de forma eficaz.

27. A comunicagdo das informagdes perpassa todos os niveis hierarquicos X
da UJ, em todas as dire¢des, por todos os seus componentes e por toda a sua
estrutura.
Monitoramento 11213|4]s
28. O sistema de controle interno da UJ é constantemente monitorado para X

avaliar sua validade e qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle interno da UJ tem sido considerado adequado e X
efetivo pelas avalia¢des sofridas.

30. O sistema de controle interno da UJ tem contribuido para a melhoria de X
seu desempenho.

Consideragoes gerais:

De acordo com o Regime interno do INCRA ndo existe unidade de controle interno nas
Superintendéncias Regionais. O Orgio de Auditoria Interna do INCRA esta diretamente vinculado a
Presidéncia, com sede em Brasilia/DF. A UlJ utiliza basicamente como controle interno o sistema
SIR/Monitoramento e avaliagdo para acompanhamento de metas fisicas e or¢amentarias definidas a
cada exercicio (caderno de metas). E notoria a falta de uma estrutura de controle interno nas
Superintendéncias Regionais do INCRA, que contribui negativamente na obteng@o dos resultados. Na
tentativa de mitigar este problema, o Orgdo Central através da Diretoria de Gestdo Estratégica — DE
vem de forma continua instituindo normas e procedimentos para controles de monitoramento e
avaliagdo, bem como a capacitacdo de servidores. O resultado positivo desta agdo ¢ de médio a longo
prazo. A tabela acima apresentou questdes bastante subjetivas, ou seja, confusas, sem clareza e
objetividade, prejudicando a avalia¢do para qual foi proposta.

LEGENDA
Niveis de Avaliacao:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente
ndo aplicado no contexto da UlJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa € parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a propor¢ao de aplicagdo do fundamento
descrito na afirmativa no contexto da UlJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é parcialmente
aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valido. Significa que o fundamento descrito na afirmativa ¢ integralmente
aplicado no contexto da UJ.
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10 Informagdes quanto a adocdo de critérios de sustentabilidade ambiental
na aquisicdo de bens, materiais de tecnologia da informacao (TI) e na
contratacao de servigos ou obras.

QUADRO XXXI - Gestiao ambiental e licitacoes sustentaveis
Aspectos sobre a gestio ambiental Avaliagio

Licitacoes Sustentaveis 1 2 3 4 5

1. A UJ tem incluido critérios de sustentabilidade ambiental em suas licitagdes que | X
levem em consideragdo os processos de extracdo ou fabricagdo, utilizagdo e
descarte dos produtos e matérias primas.

Se houver concordancia com a afirmagdo acima, quais critérios de
sustentabilidade ambiental foram aplicados?

2. Em uma analise das aquisi¢des dos ultimos cinco anos, os produtos atualmente X
adquiridos pela unidade sdo produzidos com menor consumo de matéria-prima e
maior quantidade de contetido reciclavel.

3. A aquisi¢do de produtos pela unidade ¢ feita dando-se preferéncia aqueles X
fabricados por fonte ndo poluidora bem como por materiais que ndo prejudicam a
natureza (ex. produtos de limpeza biodegradaveis).

4. Nos procedimentos licitatorios realizados pela unidade, tem sido considerada a X
existéncia de certificagdo ambiental por parte das empresas participantes e
produtoras (ex: ISO), como critério avaliativo ou mesmo condi¢@o na aquisigao de
produtos e servigos.

- Se houver concordancia com a afirmacdo acima, qual certificagdo ambiental tem
sido considerada nesses procedimentos?

5. No tltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos que colaboram para o X
menor consumo de energia e/ou agua (ex: torneiras automaticas, lampadas
econdmicas).

- Se houver concordancia com a afirmacao acima, qual o impacto da aquisi¢ao
desses produtos sobre o consumo de agua e energia?

6. No tltimo exercicio, a unidade adquiriu bens/produtos reciclados (ex: papel X
reciclado).

- Se houver concordancia com a afirmacao acima, quais foram os produtos
adquiridos? A Regional de Goias adquiriu ainda que de forma discreta, papel
reciclado formato A-4.

7. No tltimo exercicio, a institui¢cdo adquiriu veiculos automotores mais eficientes | X
e menos poluentes ou que utilizam combustiveis alternativos.

- Se houver concordancia com a afirmagdo acima, este critério especifico utilizado
foi incluido no procedimento licitatorio?

8. Existe uma preferéncia pela aquisicdo de bens/produtos passiveis de reutilizagao, X
reciclagem ou reabastecimento (refil e/ou recarga).

- Se houver concordancia com a afirmacdo acima, como essa preferéncia tem sido
manifestada nos procedimentos licitatorios? A Regional de Goias tem adquirido
basicamente produtos passiveis de reciclagem para area de informatica, ou
seja, cartuchos e tonner’s de impressio.

9. Para a aquisi¢@o de bens/produtos ¢ levada em conta os aspectos de durabilidade X
e qualidade de tais bens/produtos.
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10. Os projetos basicos ou executivos, na contratagdo de obras e servigos de
engenharia, possuem exigéncias que levem a economia da manutengéo e
operacionalizacdo da edificacdo, a redug¢@o do consumo de energia e agua ¢ a
utilizagdo de tecnologias e materiais que reduzam o impacto ambiental.

11. Na unidade ocorre separagdo dos residuos reciclaveis descartados, bem como
sua destinagdo, como referido no Decreto n® 5.940/2006.

12. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas entre os servidores visando
a diminuir o consumo de agua e energia elétrica.

- Se houver concordancia com a afirmag¢do acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicagdes oficiais, etc.)? Foi realizada
campanha junto aos servidores no que tange a diminuicio do consumo de
energia elétrica, solicitando aos mesmos que apaguem as luzes e desliguem os
aparelhos de ar condicionado nos intervalos para almoco e final de expediente.

13. Nos ultimos exercicios, a UJ promoveu campanhas de conscientizagdo da
necessidade de prote¢do do meio ambiente e preservagdo de recursos naturais
voltadas para os seus servidores.

- Se houver concordancia com a afirmagdo acima, como se procedeu a essa
campanha (palestras, folders, comunicag¢des oficiais, etc.)? Foi realizada
campanha junto aos servidores com distribuicio de folders e afixacio de
cartazes nas dependéncias da Sede da Regional de Goias para utilizacio de
copos nio descartaveis.

Consideragoes Gerais:

LEGENDA
Niveis de Avaliacdo:

(1) Totalmente invalida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa ¢ integralmente nao aplicado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o fundamento descrito na
afirmativa é parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que ndo ha como afirmar a proporg¢ao de aplicagdo do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa
¢ parcialmente aplicado no contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que o fundamento descrito na afirmativa é

integralmente aplicado no contexto da UJ.

Manteve-se em 2011 na Superintendéncia Regional de Goids acdes que visam
contribuir para a sustentabilidade ambiental através de campanhas de conscientizagdo junto aos
servidores para minimizar consumos desnecessarios ou desperdicios, tais como, de energia elétrica,

utilizacao de copos nao descartdveis, dentre outras.

Os papéis utilizados e descartados sdo picotados e destinados a reciclagem. Sao
realizadas vistorias permanentes pelas dependéncias da Superintendéncia, area interna e externa,
para averiguagdo de eventuais desperdicios de dgua por vazamentos em torneiras. Em pontos
estratégicos localizados na sede desta regional encontra-se instaladas lixeiras para a coleta seletiva

de lixo.
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11  Informacgdes sobre a gestao do patrimonio imobiliario de responsabilidade
da UJ, classificado como “Bens de Uso Especial”, de propriedade da Unido ou
locado de terceiros.

11.1 Gestao de Bens Imdveis de Uso Especial
QUADRO XXXII - Distribuicio espacial dos bens imodveis de uso especial de propriedade da
Uniao

LOCALIZACAO GEOGRAFICA QUANTIDADE DE IMOVEIS DE
EXERCICIO 2011 EXERCICIO 2010
GOIAS - -
BRASIL GOIANIA 6 5
Subtotal Brasil 6 6
PAIS 1 - -
EXTERIOR cidade 1 n -
cidade 2 - -
Subtotal Exterior = -
Total (Brasil + Exterior) 6 6

Fonte: STAFI e INVENTARIO DE BENS IMOVEIS.

QUADRO XXXIII - Distribuicao espacial dos bens iméveis de uso especial locados de
terceiros
Nao ocorreu registro no periodo.

QUADRO XXXIYV - Distribui¢cao dos bens iméveis de propriedade da unido sob

responsabilibade da UJ
UG RIP S Estado de~ Valor do Imével Despesa com Manutengiao
Conservacio | Valor Data da Valor Imével Instalacées
Historico Avaliacao Reavaliado
37308 | 9373.00392.500-9 21 BOM - 04/12/01 95.743,88 - -
37308 | 9373.00171.500-7 21 BOM - 04/12/01 95.743,88 - -
37308 | 9373.00391.500-3 21 BOM - 04/12/01 95.743,88 - -
37308 | 9373.00172.500-2 21 BOM - 04/12/01 95.743,88 - -
37308 | 9373.00393.500-4 21 BOM - 04/12/01 178.421,78
37308 | 9373.00390.500-8 21 BOM - 04/12/01 1.159.912,77 - -
Total - -

Fonte: SIAFI E INVENTARIO FISICO DE BENS IMOVEIS DE 2011.

11.1.1 Analise critica:
Os bens imoveis de propriedade da Unido sob a responsabilidade desta

Regional em numero de 03 (trés) estdo localizados nesta capital, sendo o de RIP 9373.00390.500-8,
correspondente a Sede da Superintendéncia Regional do INCRA em Goids, os de RIP
9373.00392.500-9, 9373.00171.500-7, 9373.00391.500-3 € 9373.00172.500-2, onde esta instalada a
ASSINCRA e o de RIP 9373.00393.500-4, a Sede da FASSINCRA.

Os imoveis acima listados estao em bom estado de conservagao sendo um deles
a Sede da Superintendéncia Regional de Goias.

Observacgao: Os demais imoveis constantes do inventario de bens imdveis, nao
faz parte dos imdveis de uso especial, e sim de imoveis para fins de reforma agraria.
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12
QUADRO XXXV - Gestao de TI da UJ

Informacdes sobre a gestiao de tecnologia da informacao (TI) da UJ

Quesitos a serem avaliados

Avaliacio

1 2 3 4 5

Planejamento

1. Ha planejamento institucional em vigor ou existe area que faz o
planejamento da UJ como um todo.

Avaliag@o: 2. O planejamento das agdes
de bens e servicos Tecnologia da
institui¢do ¢ eclaborado de forma
participativa Sede/Regionais, porém sua
execugdo ¢ centralizada no INCRA/Sede
- DF.

2. H4 Planejamento Estratégico para a area de TI em vigor.

Avaliagdo: 2. O planejamento Estratégico
das agdes de bens e servigos Tecnologia
da Instituicdo e elaborado de forma
participativa Sede/Regionais, porém sua
execucao ¢ centralizada no o6rgdo central.

3. Ha comité que decida sobre a priorizacdo das agdes e investimentos de TI
para a UJ.

Avaliacdo: 1. O Comité de TI foi criado
somente na Sede, onde todas as decisodes
das acdes de Tecnologia para a
Institui¢do sdo apreciadas por este.

Recursos Humanos de TI

I

4. Quantitativo de servidores e de terceirizados atuando na area de TI.

Avaliagdo: 5. 03 Servidores e 02

Terceirizados.

5. Ha carreiras especificas para a area de TI no plano de cargos do
Orgao/Entidade.

Avaliacao: 1. Nao hé careira especifica
para profissionais de TI na Instituigao.

Seguranca da Informacao

I

6. Existe uma area especifica, com responsabilidades definidas, para lidar
estrategicamente com seguranca da informacao.

Avaliacao: 1. Nao foi implantada, ainda,
area especifica na Institui¢do para tratar
de seguranca da informagdo de bens e
servicos de TI. Decisdo a nivel de 6rgdo
central.

7. Existe Politica de Seguranca da Informagao (PSI) em vigor que tenha sido
instituida mediante documento especifico.

Avaliacdo: 4. Desde 2006 ha na
instituigdo regramentos que tratam de
politicas de seguranga,

PORTARIA/INCRA/P/N°® 70, DE 29 DE
MARCO DE 2006, em 2010 foi realizada
uma reformulacdo/atualizacdo  desta
norma, ¢ ja foi aprovada pelo Comité de
TI da Instituigao.

Desenvolvimento e Producao de Sistemas

I

8. E efetuada avaliag@o para verificar se os recursos de TI sdo compativeis
com as necessidades da UJ.

Avaliagdo: 3. Nos ultimos anos as
licitagdes para Desenvolvimento e
Produgdo de Sistemas para uso

coorporativo foram de realizadas de
maneira centralizada, pela Coordenacao
Geral de Tecnologia/INCRA - Sede.

9. O desenvolvimento de sistemas quando feito na UJ segue metodologia
definida.

Avaliacdo: 1. O desenvolvimento de
sistema ¢é realizado de forma centralizada,
por metodologia propria, observando
sempre as demandas de todas as unidades
(Regionais).
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10. E efetuada a gestdo de acordos de niveis de servigo das solugdes de TI do
Orgao/Entidade oferecidas aos seus clientes.

Avaliagdo: 3. Nos ultimos anos as
licitagdes para Desenvolvimento e
Producdo de Sistemas para
coorporativo foram de realizadas de
maneira centralizada, pela Coordenacao
Geral de Tecnologia/INCRA - Sede.

uso

11. Nos contratos celebrados pela UJ ¢ exigido acordo de nivel de servigo.

Avaliacdo: 3. Nos ultimos anos as
licitagdes para Desenvolvimento e
Produgdo de Sistemas para uso
coorporativo foram de realizadas de
maneira centralizada, pela Coordenagio
Geral de Tecnologia/INCRA - Sede.

Contratacio e Gestiao de Bens e Servicos de TI

12. Nivel de participagao de terceiriza¢ao de bens e servigos de T em relagdo
ao desenvolvimento interno da prépria UJ.

Avaliagdo: 3. Ndo ha participacdo efetiva
de terceirizados na contratagdo e gestao
de bens e servigos de TI.

12. Na elaborag@o do projeto basico das contratagdes de TI sdo explicitados
os beneficios da contratagdo em termos de resultado para UJ e ndo somente
em termos de TI.

Avaliacdo: 5. A elaboracdo do projeto
basico das contratagdes de TI segue o
planejamento da contratagdo disposto na
IN n°04/2010 da SLTI/MPOG.

13. O Orgio/Entidade adota processo de trabalho formalizado ou possui drea
especifica de gestdo de contratos de bens e servigos de T1.

Avaliagdo: 4. A gestdo das futuras
contratagdes de TI seguirdo o disposto na
IN n°04/2010 da SLT/MPOG.

14. Ha transferéncia de conhecimento para servidores do Orgio/Entidade
referente a produtos e servigos de T1I terceirizados?

Avaliagdo: 4. A gestdo das futuras
contratagdes de TI seguirdo o disposto na
IN n°04/2010 da SLTI/MPOG, além
disso deverdo contemplar a transferéncia
de conhecimento para servidores do
Orgdo/Entidade referente a produtos e
servigos de TI terceirizados.

LEGENDA

Niveis de avaliacio:

(1) Totalmente invalida: Significa que a afirmativa é integralmente NAO
aplicada ao contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que a afirmativa ¢ parcialmente
aplicada ao contexto da UJ, porém, em sua minoria.

(3) Neutra: Significa que nao ha como afirmar a proporgao de aplicag@o do
fundamento descrito na afirmativa no contexto da UJ.

(4) Parcialmente valida: Significa que a afirmativa ¢ parcialmente aplicada
ao contexto da UJ, porém, em sua maioria.

(5) Totalmente valida: Significa que a afirmativa ¢ integralmente aplicada
ao contexto da UJ.
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13  Informacdes sobre a utilizacdo de cartdoes de pagamento do governo

federal.

QUADRO XXXVI - Despesa com cartiao de crédito corporativo por UG e por portador - Ver
necessidade de adaptacio ao uso das SRs

Valores em R$ 1,00

Cédigo da UG 1 | 373080/37201 Limite de
Utilizacio da UG
Portador CPF Va‘l or do Valor Total
Lf“}lte Saque Fatura
Individual
AVILMAR ROSA CABRAL 126.073.981-34 - -2,38 2,38 -
ACIR BATISTA DE LIMA 102.458.801-78 8.500,00 - 5.018,57 5.108,57
ADAILSON ROSA DE OLIVEIRA 218.925.041-20 6.800,00 - 4.448,93 4.448,93
ADILSON ROCHA PEREIRA 129.099.391-20 10.200,00 - 6.627,39 6.627,39
ALAN DE SOUZA MARTINS 887.973.921-20 3.400,00 - 2.885,32 2.885,32
ANTONIO CARLOS COTA 189.578.541-34 3.200,00 - 1.877,36 1.877,36
ANTONIO DAMAZIO DA SILVA 181.144.661-20 4.900,00 - 3.827,04 3.827,04
ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS 270.680.641-91 5.600,00 100,00 3.242,15 3.342,15
CAPANEMA
ARLEI DIVINO SIMAO 123.757.562-15 19.650,00 - 16.621,24 | 16.621,24
CARLOS HENRIQUE DA S. PEREIRA | 247.405.271-20 4.600,00 - 2.419,46 2.419,46
CESARINO FERREIRA FILHO 825.634.628-00 5.100,00 - 3.322,86 3.322,86
CESARIO NONATO DE OLIVEIRA 377.121.951-53 1.700,00 - 1.003,76 1.003,76
CLEUNI JOSE DA SILVA 443.832.901-91 16.600,00 1.920,00 5.309,29 7.229,29
DIVINO JOSE FLORES 197.692.701-30 1.700,00 - 1.386,77 1.386,77
DURCEGIO JOSE DE SOUZA 260.300.981-87 9.800,00 - 7.535,47 7.535,47
EDISON SEVERINO DE CARVALHO | 217.191.951-53 5.100,00 - 3.373,13 3.373,13
EDMO RAIMUNDO DE S. LIMA 191.922.741-53 5.700,00 - 3.722,94 3.722,94
EDWARD ROBSON DE SOUZA 198.008.191-34 1.700,00 - 251,44 251,44
ELOISIO NASCIMENTO 113.195.341-04 8.500,00 - 6.780,04 6.780,04
EUCLIDES P. DA .SILVA FILHO 217.823.851-34 3.400,00 - 1.862,46 1.862,46
GERALDO CAMPOS DOS SANTOS 165.955.301-63 8.500,00 - 6.313,61 6.313,61
GENESIO DUTRA DE MOURA 123.886.291-87 3.400,00 - 1.761,62 1.761,62
GILDO NEVES DE SOUZA 061.176.861-53 5.100,00 - 4.157,70 4.157,70
GILMAR DOS SANTOS 083.248.321-49 8.500,00 - 6.556,30 6.556,30
HELIO MANZE 112.639.031-34 1.700,00 - 797,75 797,75
IVO ATHAIDE BEDA 274.919.609-44 4.900,00 - 3.120,17 3.120,17
JAIME SILVA FILHO 191.256.236-72 15.800,00 - 12.434,07 | 12.434,07
JOAO BATISTA PEREIRA LOPES 151.819.525-34 500,00 - -
JOSE CARLOS PINHEIRO 116.797.512-04 5.100,00 - 2.541,25 2.541,25
JOSE MACHADO DE OLIVIERA 333.524.291-20 6.800,00 - 5.581,40 5.581,40
JOSE VIVALDO DA SILVA 243.281.541-68 12.200,00 950,00 6.431,65 7.381,65
LUIZ CARLOS PINHEIRO 169.517.941-20 8.300,00 - 4.416,63 4.416,63
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MOZAIR LUIZ FURTADO 196.873.031-15 10.900,00 985,00 5.894,65 6.879,65
NILSON LUIZ MARQUES 371.480.521-49 5.150,00 - - -
PEDRO MENEZES SANTANA 901.271.108-87 8.200,00 - 6.285,46 6.285,46
ROBERTO BELLE PIMENTE 194.634.721-34 6.600,00 - 4.329,93 4.329,93
SONIA RESENDE DOS SANTOS 141.135.111-87 7.500,00 1.080,00 700,00 1.780,00
TIBERIO GOMES BARBOSA 159.502.631-20 10.200,00 - 7.159,07 7.159,07
UILSON ALVES DOS S.FILHOS 271.367.011-04 6.800,00 - 4.478,34 4.478,34
VALDIVINO ALVES FERREIRA 058.454.911-34 5.100,00 - 3.945,86 3.945,86
VITOR TOMAZ OLIVEIRA 922.611.321-15 3.000,00 - 870,45 870,45
WALTER DA COSTA E PAULA 122.478.201-15 8.500,00 - 5.783,35 5.783,35
WELZO AVELINO DE ARAUJO 040.358.361-68 6.100,00 - 4.144,29 4.144,29
WITEVALDO FERREIRA RIOS 311.009.531-91 21.000,00 - 17.860,02 17.860,02
ZARTAN PEIXOTO DE OLIVEIRA 061.200.751-00 8.400,00 - 6.440,23 6.440,23

Total utilizado pela UG 5.032,62 203.521,80 | 208.554,42
Cédigo da UG 2: Limite de Utiliza¢do da UG:

Total utilizado pela UG

Total utilizado pela UJ

Fonte: Pesquisa efetuada junto ao Balancete /SIAFI

Observacao:
Que no campo destinado ao Valor Limite Individual trata-se do somatério de

todas as concessoes concedidas a cada suprido durante o Exercicio de 2011.

Que em todas as concessdes de suprimento de fundo houve observacao
legislacdo quanto ao valor méximo, nao tendo sido efetuado liberagdo acima de R$ 8.000,00 (oito
mil reais) estabelecido na Alinea “a” dos incisos I e II do artigo 23, da Lei 8.666/93, alterado pela
Lei 9.648/98.

Que as concessdes dos suprimentos dos servidores supridos; ARLEI DIVINO
SIMAO e WITEVALDO FERREIRA RIOS, os somatorios das despesas se destacaram dos demais
supridos em func¢do de que os servidores sdo responsaveis pela distribuicdo de cestas basica de
alimentos, sendo necessdria a utilizagdo de Caminhdo o que gera um custo diferenciado para
abastecimento (combustiveis) quanto para manutengdo dos mesmos.

Que o valor de R$ 2,38 (dois reais e trinta oito centavos) referente ao servidor
suprido AVILMAR ROSA CABRAL, trata-se estorno da conta 212680100 que passou do exercicio
de 2010 para 2011, tendo em vista que o servidor ndo conseguiu efetuar o saque para devolver,
sendo efetuado o ajuste através da 201 1INL000156.

Quanto aos suprimentos concedidos aos servidores Jaime Silva Filho e José
Vivaldo da Silva, foram concedidos para atendimento com despesas miudas de pronto pagamento e
emergéncias realizadas no exercicio de 2011.
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QUADRO XXXVII - Despesa com cartao de crédito corporativo (série historica)

Valores em R$ 1,00

Saque Fatura Total (RS)
Exercicios
Quantidade (a) Valor Quantidade (b) Valor (atb)
2011 25 5.032,62 340 203.521,80 208.554,42
2010 43 7.395,00 381 283.372,03 290.767,03
2009 16 9.150,00 373 261.643,52 270.793,52

Fonte: Dados obtidos junto ao SIAFI

recursos na modalidade saque, sendo utilizado somente em situagdes excepcionais.

Observacao: Nota-se que houve uma redu¢do significativa na utilizagdo de
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14 Informacdes sobre Rentincia Tributaria.
Nao se aplica a natureza juridica da UlJ.

15 Informacées sobre as providéncias adotadas para atender as deliberagoes
exaradas em acordaos do TCU ou em relatorios de auditoria do orgiao de
controle interno a que a unidade jurisdicionada se vincula ou as justificativas

para o nao cumprimento.

QUADRO XXXVIII - Cumprimento das deliberacées do TCU atendidas no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberagoes do TCU
Deliberacgoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacio Expedida
TC-
TCU n°. ,
018.276/2007-7 OFICIO N° 385/2011-
01 2164/2011 9.8.1 DE TCU/SECEX-GO
Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢ido da Deliberacio:

Abstenha-se de transpor recursos entre agdes de programas distintos (a exemplo da Ac¢do “Assisténcia
Técnica e capacitacdo de Assentamentos — Implantagdo do programa de Assentamento Sustentavel”, do
programa de desenvolvimento sustentavel na reforma Agraria), o que contraria principios contabeis e legais
sobre or¢amento publico.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementac¢io Codigo SIORG

Todas as Divisoes -X -

Sintese da providéncia adotada:

Nao se tem verificado a transposi¢do de recursos entre a¢des de programas distintos. O 6rgdo central
eliminou a diferenciagdo de implantagdo e recuperacdo na composicao do or¢gamento do INCRA.

Sintese dos resultados obtidos

Melhoria na aplica¢ao dos recursos.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Flexibilidade na aplicag¢do dos recursos resultando no melhor atendimento ao publico beneficiario.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa:

Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS

4029

Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicaciao Expedida
TC-
TCU n°. ,
018.276/2007-7 OFICIO N° 385/2011-
02 2164/2011 9.8.2 DE TCU/SECEX-GO

Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacio:

Preveja, nos termos de convénios e congéneres, descricio completa das metas e fases fixadas e de seus
indicadores, referenciando seus prazos e aspectos quantitativos e qualitativos, e compatibilizando-as com o
cronograma de execucao e este com vigéncia do convénio, evitando as ocorréncias verificadas no Convénio
n°. 11/2004, como forma de viabilizar o controle dos instrumentos firmados e cumprir o disposto nos incisos
1L IV, Ve VI, e § 1° doart. 2°da IN STN n° 1, de 15 de janeiro de 1997, entdo vigente.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Codigo SIORG

Todas as Divisoes -X -

Sintese da providéncia adotada:

Para disciplinar os procedimentos referentes a projetos basicos e termos de referéncias que subsidiam
convénios, contratos e outras contratagdes de bens e servigos foi instituida a Portaria n® 039/2010, publicada
no Boletim de Servigo n°® 22, de 21/05/2010.

Sintese dos resultados obtidos

Qualificacdo da instrucdo processual.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Melhoria na precisdo, clareza e objetividade das condi¢des contratuais decorrentes de aquisi¢oes de bens e
servigos ou celebragdo de convénios.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicaciao Expedida
TC-
TCU n°. ,
018.276/2007-7 OFICIO N° 385/2011-
03 2164/2011 9.8.3 DE TCU/SECEX-GO

Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Coédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacao:

Exija a comprovagdo da capacidade técnica da proponente previamente a assinatura do termo de convénio
respectivo, cumprindo o disposto no inciso II do art. 4° da IN n° 1, de 1997, entdo vigente.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Codigo SIORG

Todas as Divisoes -X -

Sintese da providéncia adotada:

Determinacio que se tornou orientacdo para formalizacdo de convénios na Regional de Goias.

Sintese dos resultados obtidos

Nao houve nenhum convénio celebrado para aplicacdo desta Determinacao.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢ao de providéncias
pelo gestor

Proporcionara melhor qualidade da instrugdo processual, bem como assegurara a consecugao dos objetivos
propostos.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicaciao Expedida
TC-
TCU n°. ,
018.276/2007-7 OFICIO N° 385/2011-
04 2164/2011 9.8.4 DE TCU/SECEX-GO

Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacio:

Observe o principio da celeridade e os prazos previstos na correspondente legislagdo (Lei n® 9.784, de 29 de
janeiro de 1999, Lei 8.112, de 1990, IN STN n° 1, de 1997, entdo vigente, IN TCU n° 56, de 05 de dezembro
de 2007, etc.) nas acdes que visem apurar responsabilidades por danos ou quaisquer outras irregularidades
sob jurisdi¢do, evitando a demora na instauragdo e conclusao de tomadas de contas especiais, sindicancias e
processos administrativos e demais procedimentos investigativos.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Codigo SIORG

Gabinete da Superintendéncia Regional de Goiés. -X -

Sintese da providéncia adotada:

Constituidas comissoes de sindicancias para apuracio dos fatos & medida da necessidade.

Sintese dos resultados obtidos

Seriedade e transparéncia no trato da coisa publica.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢do de providéncias
pelo gestor

Apuracdo dos fatos com identificacdo dos responsaveis.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicaciao Expedida
TC-
TCU n°. ,
018.276/2007-7 OFICIO N° 385/2011-
05 2164/2011 9.8.5 DE TCU/SECEX-GO

Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Codigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacio:

Mantenha atualizados os termos de responsabilidade sobre os bens moéveis, como requisito basico par
consecucao do necessario controle patrimonial.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Coédigo SIORG

Divisdo de Administracdo -X -

Sintese da providéncia adotada:

Os bens patrimoniais (mdveis) encontram-se amparados pelos respectivos Termos de Responsabilidade dos
usuarios.

Sintese dos resultados obtidos

Controle do acervo patrimonial pertencente a Superintendéncia Regional do Incra em Goias.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢do de providéncias
pelo gestor

Melhoria na qualidade do controle patrimonial.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicaciao Expedida
TC-
TCU n°. ,
018.276/2007-7 OFICIO N° 385/2011-
06 2164/2011 9.8.6 DE TCU/SECEX-GO

Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacio:

Sistematize ¢ aperfeicoe o controle de utilizacdo, abastecimento ¢ manutengcdo da frota de veiculos,
acompanhando o seu custo operacional inclusive para subsidiar o planejamento e as acdes de custeio,
aquisicdo e desfazimento pertinentes, zelando para que o controle e as ag¢des citadas cumpram os principios
da legalidade, economicidade e eficiéncia e as disposi¢des da IN SEDAP n° 205, de 08 de abril de 1988, IN
MARE n° 9 de 26 de agosto de 1994, e decreto n® 99.658, de 30 de outubro de 1990.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Codigo SIORG

Divisdo de Administracdo -X -

Sintese da providéncia adotada:

Os controles estdo sendo realizados através de formularios proprios com encaminhamento de relatorio
mensal ao érgdo central.

Sintese dos resultados obtidos

Melhoria no controle da utilizagdo, abastecimento e manutengio da frota de veiculos , bem como o
acompanhamento do custo operacional.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a ado¢do de providéncias
pelo gestor

Melhoria no gerenciamento da frota de veiculos.

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicaciao Expedida
07 TC- TCUn®. 987 DE OFICIO N° 385/2011-
018.276/2007-7 2164/2011 e TCU/SECEX-GO

Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Cédigo SIORG

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacio:

Envide esforcos, conjuntamente com a administracdo central do INCRA, se necessario, para solucionar de
vez, se ainda ndo o fez, as condi¢des provisorias e deficientes de guarda do seu acervo patrimonial e
documental

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Coédigo SIORG

Divisdo de Administracdo -X -

Sintese da providéncia adotada:

Enquanto ndo ¢é possivel para proceder reforma com ampliagcdo de area para atender as necessidades da SR-
04 foram feitas pequenas reformas, compativeis com o or¢amento, no arquivo geral bem como nos espacos
destinados para guarda de materiais de expedientes e moveis em condigdes de uso. Os bens inserviveis ou
antiecondmicos foram aglutinados em lotes para doagdo as prefeituras municipais, cujos processos se
encontram em andamento.

Sintese dos resultados obtidos

Melhoria no controle e guarda dos bens patrimoniais.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Organizacdo e _estruturacdo dos depdsitos dos bens patrimoniais.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicacao Expedida
08 TC- TCU n°. 988 DE OFICIO N° 385/2011-

018.276/2007-7 2164/2011 o TCU/SECEX-GO
Orgio/entidade objeto da determinacéo e/ou recomendaciio Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacio:

Evite a utilizacdo do estacionamento da regional por veiculos particulares que venha a prejudicar o
cumprimento do disposto no item 15.2 da IN MARE n° 9, de 1994.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Codigo SIORG

Divisdo de Administracdo -X -

Sintese da providéncia adotada:

Enquanto ndo € possivel a reforma geral da Sede da SR-04, o estacionamento coberto existente esta € de uso
privativo das viaturas oficiais.

Sintese dos resultados obtidos

Disciplina na definicdo dos locais de estacionamento para as viaturas oficiais.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Organizacdo ¢ comodidade do estacionamento interno, bem como na melhoria no trato dos bens publicos.

QUADRO XXXIX - Situacao das deliberacées do TCU que permanecem pendentes de
atendimento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Coadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicaciao Expedida
Acoérdiao TCU
TC- n°. 7185/2010 OFICIO N° 1536/2010-
01 022730/2008-0 2% Camara. 9.11.2 DE TCU/SECEX-GO
Orgio/entidade objeto da determinacio e/ou recomendacio Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacao:

9.11.2- Providencie a regularizagdo da posse dos imoveis de propriedade do INCRA que estdo ocupados
pela FASSINCRA e pela ASSINCRA, observando a legislacdo e regulamentagdo pertinentes.

Justificativa apresentada pelo seu nio cumprimento

Setor responsavel pela implementacao Codigo SIORG

Divisdao de Administracdo -X -

Justificativa para o seu ndo cumprimento:

A) Imoével ocupado pela ASSINCRA: Através do procedimento administrativo n® 54150.002525/2005-16 foi celebrado
em 19/03/2007 Contrato de Concessdo de Uso SR-04/N° 01/07 publicado no DOU N° 63, Se¢do 3, pag. 98, de
02/04/2007 e no Boletim de Servico INCRA N° 14, de 02/04/2007, cujo contrato carece de revisdo considerando a
legislagdo em vigor, bem como o fato da utilizagdo do imo6vel pela ASSINCRA ter ocorrido anterior a vigéncia do
Decreto N° 99.509/90.

B) Imével ocupado pela FASSINCRA: Nio existe qualquer contrato, a ocupagio também ocorreu anterior ao Decreto n®
99.509/90. Atualmente o imovel esta utilizado por servidores do INCRA (médicos e odontologos) e duas servidoras da
FASSINCRA. Existe a disposi¢do da Superintendéncia Regional do INCRA em Goias proceder reforma e adaptagdo no
sentido de abrigar além dos servidores ja citados as comissdes de sindicancias e a Delegacia Federal do MDA.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

A) ASSINCRA: O contrato de concessao de uso atual firmado ndo considerou que a utilizacdo do imdvel
pela ASSINCRA, de forma mansa e pacifica acordado com o Coordenador Regional do INCRA a época, se
dera anterior ao Decreto n°® 99.509/90, havendo, portanto, divergéncia de entendimento juridico da matéria
em questdo.
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Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cadigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Deliberacoes do TCU
Deliberacoes expedidas pelo TCU
Ordem Processo Acordao Item Tipo Comunicaciao Expedida
TC- TCU n°.

OFICIO N° 1257/2011-

02 015.399/2009-0 10074/2011 9.2 DE TCU/SECEX-GO
Orgio/entidade qbieto da determinacio e/ou recomendac?}o Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Deliberacio:

Determinar & SR-04 em atendimento ao disposto na Portaria STN 564/2004, atualizada pela Portaria STN
467/2009 e pela Portaria STN 664/2010, constitua e contabilize provisdo para créditos de liquidagao
duvidosa relativa aos valores de créditos recebiveis a titulo de crédito instalagdo.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacao Codigo SIORG

Divisdo de Desenvolvimento -X -

Sintese da providéncia adotada:

Est4d em elaboragdo no ambito da Autarquia o SICCI — Sistema de Cobranga do Crédito, cuja implantagao
ainda ndo possui data definida, uma vez que o referido aplicativo encontra-se em fase de desenvolvimento,
ndo havendo previsdo em curto prazo para sua operacionalizag@o. A partir da entrada em funcionamento do
software, os dados referentes aos créditos recebidos pelos parceleiros serdo alimentados no sistema, sendo
em seguida iniciado o processo de envio da GRU — Guia de Recolhimento da Unido, destinada ao
recebimento dos valores devidos pelos beneficiarios.

Dada a complexidade do tema, a cobranca do crédito e a provisdo para créditos de liquidacdo duvidosa,
foram abordados em reunido ocorrida no dia 17 de novembro de 2011, na Sede desta Autarquia, a qual
contou com a participacdo de servidores da Diretoria de Gestdo Administrativa, Diretoria de
Desenvolvimento ¢ Auditoria Interna, além de técnicos do Tribunal de Contas da Unido e da Controladoria
Geral da Unido. Na oportunidade foi apresentada a situagdo atual do desenvolvimento do SICCI, da
cobranga do crédito, bem assim os demais esfor¢os empreendidos para sanear com a maior brevidade
possivel as recomendagdes dos referidos Orgdos de Controle, inclusive as dificuldades para registrar a
provisdo.

Enquanto nfo entrar em vigor da cobranga do crédito, suportada por aplicativo que evidencie o montante
recebido, a receber e a inadimpléncia, ndo serd possivel estimar e registrar a provisdo para créditos de
liquidacdo duvidosa, em face de inexisténcia de série historica evidenciando o comportamento dos valores a
receber e recebidos dos assentados.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncia em fase de fase preliminar de criagdo de sistema, ndo sendo possivel apura¢do de resultados.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢do de providéncias
pelo gestor

Pendente de criagdo de sistema.
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QUADRO XL - Relatorio de camprimento das recomendacdes do OCI

Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacoes do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacao do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
01 Relatbrio de Audhoria Anal de Contas r* Coris.tlafa.;ﬁ;) o | 1rmnolDiMeLCoU-
040 Regional/Goias
Orgio/entidade objeto da recomendacio Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Recomendacao:

Adocao parcial de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicao de bens.
Recomendacio: Recomenda-se que o INCRA/SR-04 adote, por meio de instrumento proprio, critérios

objetivos que possibilitem, além de aquisi¢des de bens, servigos e materiais de TI vinculados aos critérios de
sustentabilidade ambiental, que as demais areas de sua gestdo também sejam atingidas pela agenda
ambiental, conforme descrigdes contidas no quadro 10.1 do Relatério de Gestdo 2010, além da INSLTI n°®
01/2010 e da Portaria SLTI n° 02/2010.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementac¢io Codigo SIORG

Todas as Divisdes da Superintendéncia Regional de Goias, PFE/R e CPLC. -X -

Sintese da providéncia adotada:

Acatando a recomendacdo, através do Memo/Circular/INCRA/SR-04/G/N°. 017 de 31 de maio de 2011, foi
determinado que a partir dos Termos de Referencia e Projetos Basicos em procedimentos licitatorios sejam
instruidos de acordo com a Instru¢do Normativa N°. 001, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do
Planejamento Orgamento e Gestao.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncia em fase de implementagdo, carecendo de capacitagdo especifica dos servidores.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Dificuldades na implementagdo decorrente da complexidade na aplicagdo da Norma.
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Unidade Jurisdicionada

Denominag¢io completa: Cdédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacao do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
3.1.1.1 - Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
02 201109248 034 Regional/Goias
()rgﬁo/entidade objeto da recomendacio Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢cio da Recomendacio:

Fragilidade nos controles relativos as informagdes contidas no SPIUnet sobre Bens de Uso Especial da
Uniéo vinculados ao INCRA/SR-04, tais como informacdes desatualizadas.

Recomendacio: Recomenda-se ao INCRA/SR-04 adogdo de providéncias para a regularizacdo das
pendéncias/divergéncias no registro de bens de uso especial no SPIUnet, por meio de solicitacdo de
autorizagdo ao INCRA/SEDE, acerca dos apontamentos contidos neste relatorio de auditoria, bem como a
emissdo de orientagdo a area competente da UJ auditada, por meio de instrumento proprio, para o
acompanhamento do Sistema de Gerenciamento dos Imoéveis de Uso Especial da Unido para eventuais alertas
aos responsaveis sobre informagdes desatualizadas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cédigo SIORG

Divisdo de Administra¢do / SR-04/A -X -

Sintese da providéncia adotada:

Acatamos a recomendagdo. Contatos com o Orgdo Central no sentido de proceder as atualizagdes no
SPIUnet, visto que tais registros sdo realizado no INCRA/SEDE, através da Divisdo de Patrimonio, que
solicitou copia da Constatacdo 34, informando, via telefone, que buscara junto ao SPU as orientacdes para os
procedimentos, conforme MEMO/INCRA/SR-04/A-2/N°. 25/2011 e seus anexos. Aguardando orientagdes.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncia ndo implementada.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias
pelo gestor

A Superintendéncia Regional de Goias dependem das orientagdes para proceder a regularizagdo/divergéncias
no registro de bens de uso especial no SPIUnet.
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Unidade Jurisdicionada

Denominag¢io completa: Cdédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacao do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
5.1.1.1 - Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
03 201109248 023 Regional/Goias
()rgﬁo/entidade objeto da recomendacio Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢cio da Recomendacio:

Registro de processo, no SIAFIL, pela numeracio original de outra Unidade.
Recomendacido: Recomenda-se que o INCRA/SR-04 retifique, no STIAFI, a numeracdo do processo n.

2100.003470/2009-41 para 54150.002432/2010-41, bem como oriente a area responsavel, por meio de
documento interno proprio, acerca da necessidade de se registrar aquisi¢des por adesdo a ata de Registro de
Precos pela numeragdo interna da propria da UJ.

(V]

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cédigo SIORG

Divisdo de Administra¢do / SR-04/A -X -

Sintese da providéncia adotada:

Trata-se de contratag@o através de registro de preco, (original da Coordenag@o Geral de Logistica e Servicos
do Ministério da Agricultura Pecuaria e Abastecimento — MAPA — Proc 21.000.003470/2009-41), efetuado
em 2009. Na oportunidade da digitacdo do empenho no sistema SIAFI, (as fls. 156 do procedimento
administrativo n°. 54.150.002432/2010-41), o campo numero do processo tem preenchimento automatico,
nao possibilitando substituicdo. A possibilidade de colocacdo do nimero do processo da UG fica restrita ao
campo observacao/finalidade, onde se registra o histérico do empenho. Por tratar-se de empenho realizado
em exercicio anterior ¢ impossivel a inclusdo do numero do processo de nossa UG (54.150.002432/2010-
41), visto que para isso teriamos que fazer a anulagdo do empenho 2010NE900774 e emitirmos um novo,
impossivel no sistema SIAFI. Acatando a recomendagdo constante no item 5.1.1.1 — Constatago: (023) do
Relatorio de Auditoria Anual de Contas, para os futuros empenhos de operagdes semelhantes, o nimero do
processo sera digitado no campo observagdo/finalidade, precedendo ao texto do historico, conforme
MEMO/SR-04/G/N°. 133/2011.

Sintese dos resultados obtidos

Na impossibilidade de alteracdo do numero do processo no empenho ja emitido foi orientado que doravante
em casos semelhantes a informagao fosse inserida no campo observacao/finalidade.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢do de providéncias
pelo gestor

A informagao relevante para busca ao processo original onde ocorreu o Registro de Pregos.
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Unidade Jurisdicionada

Denominag¢io completa: Cdédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacao do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
5.2.1.1- Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
04 201109248 025 Regional/Goids
()rgﬁo/entidade objeto da recomendacio Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢cio da Recomendacio:

Termos aditivos celebrados fora do prazo de vigéncia de seus antecessores, vinculados ao Contrato
Administrativo n.° 1.000/2006.

Recomendacido: Recomenda-se a melhoria dos controles internos de prazos, vinculados aos processos
licitatérios, a fim de que ndo se verifique mais aditamentos de contratos fora de seu prazo de vigéncia, tais
como a criagdo de planilhas, cujo manuseio fique a cargo do responsavel pela area de licitagdes, com o
devido controle de prazo de todos os contratos em vigéncia no INCRA/SR-04.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cédigo SIORG

Divisdo de Administra¢do / SR-04/A -X -

Sintese da providéncia adotada:

Acatamos a recomendacdo. O fato ocorreu por erro de digitagdo do contrato uma vez que os procedimentos
para elaboragdo dos termos aditivos ocorreram com antecedéncia, para serem assinados na vigéncia de seus
respectivos termos anteriores. Para que tal fato ndo volte a ocorrer tabelas de controle de vencimento de
contratos foram elaboradas para subsidiar o gerenciamento do contrato, realizado através do fiscal do
contrato e do Servico de Administragdo e Servicos Gerais desta Superintendéncia Regional.

Sintese dos resultados obtidos

Nenhum fato similar ocorreu a partir desta constatagao.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Melhoria no gerenciamento dos contratos celebrados.
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Unidade Jurisdicionada

Denominag¢io completa: Cdédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacao do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacao Expedida
5.3.1.1- Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
05 201109248 028 Regional/Goids
()rgﬁo/entidade objeto da recomendacio Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descricao da Recomendacao:

Existéncia de convénios com vigéncia expirada com registro no SIAFI de valores na situaciio de "a
aprovar' no montante de R$ 3.452.290,97.

Recomendagdo: Recomenda-se ao INCRA/SR-04 que, por meio de documento proprio, amplie o alcance
das medidas tomadas durante o exercicio de 2010, com o intuito de se chegar ao fim do exercicio de 2011
sem que convénios com vigéncia expirada a mais de um exercicio permanegam na condigdo de "a aprovar". E
necessario, também, a mesma atengdo para convénios que ainda venham a expirar, ndo permitindo a auséncia
de analise de suas prestacdes de contas por mais de 60 (sessenta) dias.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementac¢io Codigo SIORG

Divisdo de Administragdo / SR-04/A -X -

Sintese da providéncia adotada:

Acatamos a recomendacgdo. Através da Ordem de Servico/INCRA/SR-04/G/N°. 050/2011, de 07.06.2011,
ampliamos o alcance da Ordem de Servigo/INCRA/SR-04/GO/G/N° 154/2010, para todos os convénios em
seus diversos status.

Sintese dos resultados obtidos

Melhor fluxo na analise da prestacdo de contas dos convénios.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Apesar da insuficiéncia de pessoal em quantidade e qualidade para tais servigos, a medida experimentou
sensivel melhoria no andamento das analises das prestagdes de contas dos convénios.
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Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
53.1.2- Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
06 201109248 029 Regional/Goias
%a”mlentidade objeto da recomendacio Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢io da Recomendacio:

Divergéncia entre os dados extraidos do SIAFI e os constantes no Relatorio de Gestio em relacdo aos
convénios na situacio “a aprovar”.

Recomendacio: Recomenda-se ao INCRA/SR-04 a retificacdo das informagdes relativas a quantidade de
convénios na situagdo "a aprovar", uniformizando os registros do SIAFI e do Relatério de Gestdo 2010 com a
real situacdo daqueles.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementacio Cédigo SIORG

Divisdo de Administragdo / SR-04/A -X -

Sintese da providéncia adotada:

Identificados os convénios as corre¢des foram procedidas.

Sintese dos resultados obtidos

Corregdo dos dados uniformizando as informagdes dos registros do SIAFI e do Relatorio de Gestéo,
exercicio 2010.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢do de providéncias
pelo gestor

Dificuldade no entendimento do conceito para os convénios no status “a aprovar”
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Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
6.1.2.1 - Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
07 201109248 038 Regional/Goids
%ﬁmlentidade objeto da recomendacio Cdédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢io da Recomendacio:

Divergéncia entre as informacdes prestadas no Relatério de Gestdo com os dados do SIAFI em relagao
a execucao financeira do Programa/Acao de Governo 0135/4460 — Obtenc¢ao de Iméveis Rurais para a
Reforma Agraria.

Recomendacao: Nao houve.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagio Cédigo SIORG

Divisdo de Administra¢do / SR-04/T -X -

Sintese da providéncia adotada:

Retificado no Relatério de Gestdo 2010. Para a Agdo 4460 — Obtencdo de Imoveis Rurais para a Reforma
Agraria, no item 2.3.2.4, anexamos um quadro demonstrativo dos valores referentes a indenizagdo de
benfeitorias, condizentes com os registros extraidos do sistema SIAFI, mantendo as demais informagdes.

Sintese dos resultados obtidos

Esclarecimento do dado informado.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adogao de providéncias
pelo gestor

Esclarecimentos aos orgdos de controle quanto a composicdo das despesas com a obtengdo de imoveis
rurais, discriminando pagamento da terra nua com Titulos da Divida Agraria — TDA e indenizagdo de
benfeitorias em moeda corrente.
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Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
7.1.2.1 - Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
08 201109248 026 Regional/Goias
%ﬁmlentidade objeto da recomendacio Cdédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢io da Recomendacio:

Nao localizacio de documentos obrigatérios nos processos de celebracio de convénio.
Recomendacio: Recomenda-se que o INCRA/SR-04, por meio de instrumento préprio, instrua a sua area

competente para a adogdo de check-list, anterior a celebragao de convénios e contratos de repasse, contendo
os documentos obrigatorios na formacgdo de todo o processo. Recomenda-se, ainda, que tal check-list seja
assinado pelo titular da area responsavel pela celebracdo, bem como pelo Superintendente Regional, principal
responsavel pela execucdo financeira da SR-04.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Cdédigo SIORG
Todas as Divisdes da Superintendéncia Regional de Goias, PFE/R e
Comissao de Convénios. -X -

Sintese da providéncia adotada:

Solicitamos que a recomendacdo fosse considerada nos termos do Manual da Legislagdo Federal sobre
Convénios da Unido — Orientagdes aos Municipios, editada pelo Ministério do Planejamento, no Capitulo II,
pagina 27, em referéncia a documentagdo obrigatoria para instrugdes de Convénios celebrados entre a Unido
e os Municipios, definida na Portaria Interministerial n°. 127/2008, que orienta:

“Faga-se notar que o Municipio ndo precisara demonstrar individualmente cada um desses requisitos em
cada proposta apresentada ou mesmo por ocasido da assinatura do convénio ou do contrato de repasse.”

“A verificagdo sera feita por meio de consulta ao Cadastro Unico de Convénios (CAUC), observadas as
normas especificas que o disciplinam.”

Sintese dos resultados obtidos

Acatada a informacao.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adoc¢io de providéncias
pelo gestor

A instrucdo processual no que tange esta matéria estava correta.
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QUADRO XLI - Situac¢ao das recomendacoes do OCI que permanecem pendentes de
atendiemento no exercicio

Unidade Jurisdicionada

Denominacio completa: Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
1.1.3.1 - Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
01 201109248 040 Regional/Goids
%a”mlentidade objeto da recomendacio Codigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢io da Recomendacio:

Adocao parcial de critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicido de bens.
Recomendacio: Recomenda-se que o INCRA/SR-04 adote, por meio de instrumento proprio, critérios

objetivos que possibilitem, além de aquisi¢des de bens, servigos e materiais de TI vinculados aos critérios de
sustentabilidade ambiental, que as demais areas de sua gestdo também sejam atingidas pela agenda
ambiental, conforme descrigdes contidas no quadro 10.1 do Relatério de Gestdao 2010, além da INSLTI n°®
01/2010 e da Portaria SLTI n° 02/2010.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementac¢io Codigo SIORG

Todas as Divisdes da Superintendéncia Regional de Goias, PFE/R e CPLC. -X -

Sintese da providéncia adotada:

Acatando a recomendagao, através do Memo/Circular/INCRA/SR-04/G/N°. 017 de 31 de maio de 2011, foi
determinado que a partir dos Termos de Referencia e Projetos Bésicos em procedimentos licitatorios sejam
instruidos de acordo com a Instru¢do Normativa N° 001, de 19 de janeiro de 2010, do Ministério do
Planejamento Orgamento e Gestao.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncia em fase de implementagdo, carecendo de capacitagdo especifica dos servidores.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adocio de providéncias
pelo gestor

Dificuldades na implementagdo decorrente da complexidade na aplicagdo da Norma.
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Unidade Jurisdicionada

Denominac¢io completa: Cédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029
Recomendacées do OCI
Recomendacdes expedidas pelo OCI
Ordem Identificacio do Relatorio de Auditoria Item do RA Comunicacio Expedida
3.1.1.1 - Oficio n°
Relatorio de Auditoria Anual de Contas n° | Constata¢do n° 14771/2011/DIMPI-CGU-
02 201109248 034 Regional/Goias
%ﬁmlentidade objeto da recomendacio Cdédigo SIORG
SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO INCRA EM GOIAS 4029

Descri¢io da Recomendacio:

Fragilidade nos controles relativos as informagdes contidas no SPIUnet sobre Bens de Uso Especial da
Uniao vinculados ao INCRA/SR-04, tais como informacdes desatualizadas.

Recomendag¢do: Recomenda-se ao INCRA/SR-04 adogdo de providéncias para a regularizagdo das
pendéncias/divergéncias no registro de bens de uso especial no SPIUnet, por meio de solicitacdo de
autorizacdo ao INCRA/SEDE, acerca dos apontamentos contidos neste relatorio de auditoria, bem como a
emissdo de orientagdo a area competente da UJ auditada, por meio de instrumento prdéprio, para o
acompanhamento do Sistema de Gerenciamento dos Imoveis de Uso Especial da Unido para eventuais alertas
aos responsaveis sobre informagdes desatualizadas.

Providéncias Adotadas

Setor responsavel pela implementagao Cdédigo SIORG

Divisdo de Administragdo / SR-04/A -X -

Sintese da providéncia adotada:

Acatamos a recomendagdo. Contatos com o Orgdo Central no sentido de proceder as atualizagdes no
SPIUnet, visto que tais registros sdo realizado no INCRA/SEDE, através da Divisdo de Patrimonio, que
solicitou copia da Constatacdo 34, informando, via telefone, que buscara junto ao SPU as orientacdes para os
procedimentos, conforme MEMO/INCRA/SR-04/A-2/N°. 25/2011 e seus anexos. Aguardando orientagdes.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncia ndo implementada.

Analise critica dos fatores positivos/negativos que facilitaram/prejudicaram a adog¢do de providéncias
pelo gestor

A Superintendéncia Regional de Goias dependem das orientagdes para proceder a regularizagdo/divergéncias
no registro de bens de uso especial no SPIUnet.
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16 Informacodes sobre o Tratamento das Recomendacdes Realizadas pela
Unidade de Controle Interno

QUADRO XLII - Informacoées sobre recomendaciao da unidade de controle interno ou de
auditoria interna atendida no exercicio

Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacao do Relatorio de Auditoria Relatério de Auditoria de Gestdo n° 16/2011
Data do Relatério de Auditoria 04/06/2011
Item do Relatério de Auditoria 1.1.5
Comunicaciao Expedida/Data MEMO/AUD/N® 326, de 04 de julho de 2011

Nome da unidade interna da UJ destinataria da

~ Superintendéncia Regional do INCRA em Goias
recomendacio

o

Em analise ao processo administrativo 1
54150.000005/2010-28 que tratou da dispensa de
licitacdo / inexigibilidade visando o emplacamento,
licenciamento, seguro obrigatorio, multas e IPVA das
viaturas de propriedade do INCRA/GO junto ao
Departamento Estadual de Transito — DETRAN/GO,
foi verificada a auséncia do atesto da Guia denominada
“Documento Unico de Arrecadacido” — DETRAN/GO”
(fls. 31 a 35 e fls. 146 a 149 dos autos), bem como
auséncia do atesto na Guia  denominada
“Licenciamento e Seguro obrigatorio do Veiculo” (fls.
161 e 240/241 dos autos).

Descricio da Recomendacio

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Sintese das providéncias adotadas

Acatada a recomendag@o com o atesto no verso dos documentos constantes do processo.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncia acatada pela Auditoria do INCRA.

Anélise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a ado¢io de providéncias pelo
gestor

Melhoria na qualidade da instru¢ao processual.
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Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de Auditoria Relatorio de Auditoria de Gestdo n® 16/2011
Data do Relatorio de Auditoria 04/06/2011

Item do Relatorio de Auditoria 1.1.6

Comunicacio Expedida/Data MEMO/AUD/N® 326, de 04 de julho de 2011

Nome da unidade interna da UJ destinataria da

~ Superintendéncia Regional do INCRA em Goias
recomendacao

o

Em andlise ao  processo  administrativo  n
54150.000325/2010-88 que tratou da dispensa de licitacdo
/ inexigibilidade visando a Obtencdo de Licenciamento
Ambiental junto a Secretaria de Meio Ambiente e
Recursos Hidricos do Estado de Goias, foi verificada a
auséncia da numeracdo seqiiencial e rubrica de fls. 32/33,
fls. 42 a 44 (rubrica), fls. 51 a 59 (rubrica), auséncia de
numeragdo ¢ rubrica fls. 72, 77 ¢ 78, 133 ¢ 141, ¢
auséncia do atesto na Guia de Recolhimento denominado
DARE 2.1 — SEMARH — GO as fls. 92 a 95 dos autos.

Descricio da Recomendacio

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Sintese das providéncias adotadas

Procedida as corre¢des no processo conforme identificagdo da AUDIN.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncia acatada pela Auditoria do INCRA.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a ado¢io de providéncias pelo
gestor

Melhoria na qualidade da instru¢ao processual.
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Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de Auditoria Relatorio de Auditoria de Gestdo n® 16/2011
Data do Relatorio de Auditoria 04/06/2011

Item do Relatério de Auditoria 1.1.7

Comunicacio Expedida/Data MEMO/AUD/N® 326, de 04 de julho de 2011

Nome da unidade interna da UJ destinataria da

~ Superintendéncia Regional do INCRA em Goias
recomendacao

o

Em andlise ao  processo  administrativo  n
54150.000338/2010-57 que tratou da licitagdo na
modalidade Pregdo FEletronico visando a Aquisicdo de
Lona para atendimento as familias acampadas no
municipio de Goids/GO junto a empresa Santa Rita
Descricio da Recomendacéo Comércio e Reparagdo de Maquinas e Pegas Ltda.,
vencedora do certame, foi verificado a regularidade do
processo constituido, na conformidade com o “Check-
List” aplicado para o caso. No entanto foi verificada a
auséncia de assinatura no Termo de Referéncia as fls.
03/04 e 42/43 dos autos.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Sintese das providéncias adotadas

Procedida as corre¢des no processo com a aposicao da assinatura no Termo de Referéncia.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncia acatada pela Auditoria do INCRA.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adocio de providéncias pelo
gestor

Melhoria na qualidade da instru¢ao processual.
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Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de Auditoria Relatorio de Auditoria de Gestdo n° 16/2011
Data do Relatorio de Auditoria 04/06/2011

Item do Relatorio de Auditoria 1.1.8

Comunicacio Expedida/Data MEMO/AUD/N® 326, de 04 de julho de 2011

Nome da unidade interna da UJ destinataria da

~ Superintendéncia Regional do INCRA em Goias
recomendacao

o

Em  analise a0 processo administrativo n
54150.002300/2010-19 que tratou da licitagdo na
modalidade Pregdo Eletronico visando a Aquisi¢do de
Cartuchos e Toners para utilizagdo em impressoras,
aparelho de fax e Ploters instalados na SR-04/GO, onde
houve diversas empresas vencedoras para os itens licitados,
foram verificadas as seguintes inconsisténcias: Auséncia de
Descricio da Recomendacio justificativa para contratacdo emitida pela autoridade
competente; Auséncia de adequagdo do Termo de
Referéncia, conforme apontado pela PFE/GO e despacho de
fls. 122 dos autos, auséncias de data e assinatura do referido
Termo; Auséncia do ato do homologagdo do Pregio
Eletrénico n° 12/2010 do Superintendente Regional,
conforme recomendado no Relatério do Pregoeiro insertas
as fls. 597 a 599 dos autos.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Sintese das providéncias adotadas

Procedida as corre¢des no processo e apresentada as justificativas nos termos do MEMO/INCRA/SR-04/N° 246/2011,
de 09/09/2011.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncias acatadas pela Auditoria do INCRA.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a adog¢ao de providéncias pelo
gestor

Melhoria na qualidade da instrugdo processual.
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Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacdo do Relatério de Auditoria Relatorio de Auditoria de Gestdo n® 16/2011
Data do Relatorio de Auditoria 04/06/2011

Item do Relatorio de Auditoria 1.1.9

Comunicacio Expedida/Data MEMO/AUD/N® 326, de 04 de julho de 2011

Nome da unidade interna da UJ destinataria da

~ Superintendéncia Regional do INCRA em Goias
recomendacao

o

Em andlise ao  processo  administrativo  n
54150.000276/2010-83 que tratou da licitagdo na
modalidade Tomada de Preco visando a Contratacdo de
empresa Especializada Prestadora de Servico para
Reforma nas Dependéncias da SR-04/GO junto a empresa
BEMFORT Construgoes Ltda., vencedora do certame, foi
verificado a regularidade do processo constituido, na
conformidade com “Chek-List” aplicado para o caso,
entretanto foi verificada a auséncia de assinatura no
Termo de Referéncia as fls. 174 a 198 dos autos.

Descricio da Recomendacio

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Sintese das providéncias adotadas

Procedida as corre¢des no processo com a aposicao da assinatura no Termo de Referéncia.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncias acatadas pela Auditoria do INCRA.

Analise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a ado¢io de providéncias pelo
gestor

Melhoria na qualidade da instru¢ao processual.
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Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacao do Relatorio de Auditoria

Relatério de Auditoria de Gestdao n° 16/2011

Data do Relatorio de Auditoria

04/06/2011

Item do Relatorio de Auditoria

2.13

Comunicaciao Expedida/Data

MEMO/AUD/N° 326, de 04 de julho de 2011

Nome da unidade interna da UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Descricio da Recomendacio

Em andlise ao  processo  administrativo  n°

54150.002188/2010-10 que tratou do convénio celebrado
com a Prefeitura Municipal de Porangatu — GO, tem
como objeto construgdo de ponte pré-moldada de
concreto armado sobre o Rio Pintado, na divisa entre os
projetos de assentamento Antonio Conselheiro ¢ Camilo
Torres, localizados na divisa entre os municipios de
Porangatu ¢ Novo Planalto, ambos no Estado de Goias.
Registro no SICONV 753037/2010. Valor do Convénio:
RS$ 432.507,04, sendo que a contrapartida é de R$
8.826,67 que serdo depositados na conta especifica do
convénio. Foram verificadas as seguintes irregularidades:
A) Ha um parecer juridico, fls. 137 a 169, solicitando que
fossem sanadas varias pendéncias para aprovagdo do
convénio, contudo, em seguida consta a publicacdo do
convénio no DOU; B) Nao consta do processo a
contrapartida depositada na especifica do convénio; C)
Consta apenas nos autos uma minuta do Convénio, sem
assinatura. A copia do convénio assinado estava na contra
capa do processo. D) A equipe de Auditoria juntou aos
autos uma copia do convénio assinado pelas partes e com
a juntada da copia do convénio nos autos, a numeragao
das folhas chegou a 204, razdo pela qual o primeiro
volume deverd ser encerrado e constituido um segundo
volume, uma vez que cada volume deve ter 200 folhas
(recomendado).

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Sintese das providéncias adotadas

As recomendacdes foram acatadas nos termos do MEMO/INCRA/SR04/D/181/11.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncias acatadas pela Auditoria do INCRA.

Anélise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a ado¢io de providéncias pelo

gestor

Melhoria na qualidade da instrugdo processual.
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Caracterizacao da Recomendacao expedida pela Unidade de Controle Interno ou Auditoria Interna

Identificacao do Relatorio de Auditoria

Relatério de Auditoria de Gestdao n° 16/2011

Data do Relatorio de Auditoria

04/06/2011

Item do Relatorio de Auditoria

2.14

Comunicaciao Expedida/Data

MEMO/AUD/N° 326, de 04 de julho de 2011

Nome da unidade interna da UJ destinataria da
recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Descricio da Recomendacio

Em andlise ao  processo  administrativo  n°

54150.001180/2003-1T — volume I e II, que tratou do
Convénio com a Associagdo de Cooperagdo Agricola no
Estado de Goids. Tem como objeto a Execucdo de
Servicos de Assisténcia Técnica — ATES. Valor do
Convénio: R$ 190.250,00. Vigéncia: 18.12.2003 a
17.07.04. A) Por meio do Processo Administrativo n°
54000.000726/2004-11, foi formalizado uma dendncia
apontando irregularidades no respectivo Termo de
Convénio e encaminhada ao Ministério Publico Federal.
A denuncia foi feita por um Servidor da
Superintendéncia. B) Foi instaurada através da
PORTARIA/P/n® 364 e 09/06/2004 — processo n°
54000.0008333/2004-31 uma Comissdo de Sindicancia
para apurar as irregularidades noticiadas referente a este
Convénio. O relatorio final da Comissao conclui que: ndo
houve acompanhamento do convénio: que alguns projetos
de assentamentos ndo tiveram assisténcia técnica; solicita
que apure o valor a ser devolvido pela convenente e
solicita, tendo em vista que o fato trouxe prejuizo ao
erario que fosse instaurado um Processo de Sindicancia
Punitiva em nome do Servidor José Maria Martins Sa. C)
Nao houve instauragdo de Tomada de Contas Especiais.

Providéncias adotadas pela unidade interna responsavel

Nome da unidade interna da UJ responsavel pelo atendimento da recomendacio

Superintendéncia Regional do INCRA em Goias

Sintese das providéncias adotadas

As recomendacdes foram acatadas nos termos do MEMO/INCRA/SR04/D/181/11.

Sintese dos resultados obtidos

Providéncias acatadas pela Auditoria do INCRA.

Anélise critica dos fatores positivos e negativos que facilitaram ou prejudicaram a ado¢io de providéncias pelo

gestor

Melhoria na qualidade da instrug@o processual, bem como maior zelo no tratamento da coisa publica.

QUADRO XLIII - Informacgoes sobre recomendacao de unidade de auditoria interna
pendente de atendimento no final do exercicio de referéncia

Nao ha registro no periodo.
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PARTE B - INFORMACOES CONTABEIS DA GESTAO

DECLARACAO II - Declaragiio de que as demonstracées contabeis do exercicio refletem
corretamente a situacio or¢camentaria, financeira e patrimonial da unidade jurisdicionada.

DECLARACAO DO CONTADOR

Denominacio completa (UJ)

Coédigo da UG

Declaro que os demonstrativos contabeis constantes do Sistema Siafi (Balangos Or¢amentario, Financeiro e
Patrimonial e a Demonstrag@o das Variagdes Patrimoniais, previstos na Lei n.° 4.320, de 17 de marco de 1964) relativas ao
exercicio de 2011 refletem adequada e integralmente a situagdo orcamentaria, financeira e patrimonial da unidade
jurisdicionada que apresenta Relatorio de Gestao.

Estou ciente das responsabilidades civis e profissionais desta declarag@o.

Local

GOIANIA

Data

07 de marco de 2012

Contador Responsavel

CLAUDIMIRO CABRAL DE ABREU

CRC n’

4.312

17 Demonstracées contabeis previstas na Lei n° 4.320/64, incluindo as notas
explicativas, conforme disposto na Resolu¢ao CFC n° 1.133/2008 (NBC T 16.6).

conformidade com a Lei e Resolugdo supracitada.

As demonstragdes contabeis estdo disponiveis no sistema SIAFI em
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PARTE C - INFORMACOES ESPECIFICAS A CONSTAR DO RELATORIO
DE GESTAO — SUPERINTENDENCIAS REGIONAIS DO INCRA

18 Apresentar o cronograma de levantamento relativo a documentacio
cartoraria de imoveis rurais acima de 10.000,0000 ha (Portaria/Incra/n.°
12/2006), dos cartorios de registro de imoveis contendo, no minimo, as seguintes
informacgoes:

No exercicio de 2011 foram formalizados 29 (vinte e nove) processos
administrativos de fiscalizacdo cadastral, sendo que 10 (dez) ja foram encerrados. Nao ocorreu
nenhuma acao pela Superintendéncia Regional do INCRA em Goids no exercicio em comento
referente a Portaria INCRA/n® 12/2006. Ressalta-se que os trabalhos realizados tendo como foco
imoveis rurais com area igual ou superior a 10.000,0 ha se dera em exercicios anteriores ao objeto
de analise, tendo como marco legal Portaria INCRA/P/n°® 558/99, sendo que na oportunidade foram
identificados 55 (cinquenta e cinco) iméveis rurais no SNCR que foram oriundos de procedimentos
administrativos de fiscalizagdo cadastral, com finalidade de identificar as possiveis irregularidades
de dominio de imdveis por meio de grilagens, que por consequéncia, traria o retorno destes ao
patrimonio publico, seja na esfera federal, estadual ou municipal.

Para o ano de 2012 deverdao ser formalizados 10 (dez) processos
administrativos de fiscalizagdo para imdveis rurais com area igual ou superior a 10.000,0000 ha,
dando assim, inicio aos trabalhos consoante a Portaria INCRA/n°® 12/2006. Cabe ressaltar que esta
meta estd em consonancia com a capacidade operacional do Setor responsavel por esta acdo, que
atualmente dispde de apenas 02 (dois) servidores, 01 (um) Fiscal de Cadastro e Tributacao e 01
(uma) Engenheira Agronoma, que desempenham também outras atividades no exercicio de suas
fungdes.
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19 Principais dificuldades a serem geridas no proximo exercicio e acoes de
mitigacao.

a.1) Dificuldade:

Os recursos orcamentdrios limitados pela Programacdo Or¢amentaria 2011
insuficientes para a execucao das agdes e o atingimento das metas.

a.2) Acao de mitigacio:

Mediante elaborac¢ao de Plano de Compromissos expor a demanda de recursos
orcamentarios por cada uma das acdes a serem executadas e por meio deste plano obter junto ao
Orgao Central a ampliagdo do orgamento.

b.1) Dificuldade:

Contingenciamento do or¢amento publico federal por decreto presidencial.

b.2) Acao de mitigacao:

Planejamento das agdes com o intuito dos recursos orcamentarios serem
provisionados pela regional no momento da execucdo das atividades.

c.1) Dificuldade:

Os indices de produtividade dos imodveis rurais estdo defasados (foram
definidos em 1980) e isso reflete na identificacdo de imoveis passiveis de desapropriagao para
posterior assentamento de trabalhadores rurais.

c.2) Acao de mitigagao:

Possibilitar formas de obtencdo de imoveis rurais, além da desapropriagdo, sem
desconsiderar a legislacdo ambiental e trabalhista, tais como retomadas de parcelas de reforma
agraria irregularmente ocupadas e as aquisic¢des através do Decreto 433/92.

d.1) Dificuldade:

A inadimpléncia das Prefeituras Municipais e a auséncia de qualificacdo e
habilitacdo técnica de setor profissional dificultam a celebragdo de convénios.

d.2) Acao de mitigacao:

Apurar as Prefeituras Municipais que estdo adimplentes e portanto em
condi¢des de celebrar convénios e com quadro profissional estruturado para este fim.

e.1) Dificuldade:

Quadro de servidores em quantidade e qualidade insuficiente para a execucao
das acoes da superintendéncia.

e.2) Ac¢ao de mitigacio:

Mobilizagdo junto ao Orgdo Central para realizagdo de concurso piblico com
vista a recomposicao e adequagdo do nimero de servidores e remanejamento interno com vistas ao
aumento da eficiéncia e eficacia das agdes.

f.1) Dificuldade:

Inadequacao do ambiente fisico funcional em termos de tamanho e de
qualidade.

f.2) Acao de mitigacio:

Estudos para a readequagdo do “/ay-ouf” com vistas ao remanejamento das
divisdes conforme o nimero de servidores e as atividades desenvolvidas por estes e para elaboracao
de projeto técnico de ampliag¢do do edificio que abriga a superintendéncia.

g.1) Dificuldade:

Decreto presidencial imp0s limite a concessdo de diarias, que deve ser liberada
pelo Superintendente Regional, (at¢ 10 dias corridos ou 40 intercalados, por servidor/ano),
causando impacto na maioria das a¢gdes executadas no meio rural.

g.2) Acao de mitigacio:

O titular desta superintendéncia ndo tem governabilidade para interferir em
decreto presidencial. Cabe a regional buscar eficicia junto ao Orgdo Central no sentido de obter
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autorizagdes para concessdes de diarias a servidor que tenha extrapolado o limite imposto por
decreto.

Goiania/GO, 30 de margo de 2012.

JORGE TADEU JATOBA CORREIA
Superintendente Regional
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