
MANUAL
DE ACESSO
AOS CURSOS

Brasília -DF
Março, 2024

Certificação para gestoras e
gestores SINAPIR



PRESIDÊNCIA DA REPÚBLICA
Luiz Inácio Lula da Silva

VICE-PRESIDÊNCIA DA REPÚBLICA
Geraldo Alckmin

SECRETARIA DE GESTÃO DO SISTEMA NACIONAL DE PROMOÇÃO DA
IGUALDADE RACIAL - SENAPIR
Iêda Leal de Souza

DIRETORIA DE ARTICULAÇÃO INTERFEDERATIVA
Isadora Bispo dos Santos

Ana Rita Santiago
Leonice Aparecida de Fátima Alves Pereira Mourad
Melina Marques de Lima
Sandra Catarina de Sena
Fernanda Bittencourt Vieira

DIRETORIA DE AVALIAÇÃO, MONITORAMENTO E GESTÃO DA INFORMAÇÃO
Tatiana Dias Silva

Luciano Pereira da Silva
Eliane Barbosa da Conceição
Taís de Sant’Anna Machado
Edvaldo Batista de Sá
Cleide Lemes da Silva Cruz

REDAÇÃO E REVISÃO
Cleide Lemes da Silva Cruz
Taís de Sant’Anna Machado

PROJETO GRÁFICO
Tábata Matheus

MINISTÉRIO DA IGUALDADE RACIAL
Anielle Franco



Entre as ações da Secretaria de Gestão do Sistema Nacional de
Promoção da Igualdade Racial (SENAPIR), do Ministério da Igualdade
Racial (MIR), temos as atividades de formação voltadas para o
desenvolvimento de competências em diferentes temáticas da
igualdade racial para o público em geral. Estas capacitações
também se destinam aos gestores(as) do Sistema Nacional de
Promoção da Igualdade Racial (SINAPIR) e suas necessidades
específicas. É neste contexto que nossa Secretaria lança os
primeiros cursos direcionados a este público fundamental para a
promoção da igualdade racial no Brasil.  

Os cursos são parte do Programa de Formação e Iniciativas
Antirracistas (FIAR), criado pelo MIR e ofertado em parceria com a
Escola Nacional de Administração Pública (ENAP). O programa
possui como objetivo principal a elaboração, a execução e a
promoção de programas e projetos de capacitação de recursos
humanos e de desenvolvimento de competências com vistas a
combater o racismo e promover a igualdade racial na
Administração Pública Federal. Suas ações refletem o esforço
estatal em aperfeiçoar profissionais para desempenhar a função
pública a partir de uma perspectiva antirracista. 

Fortalecer as capacidades dos entes federativos vinculados ao
SINAPIR para o desenvolvimento de políticas públicas de
igualdade racial, considerando a complexidade dos novos arranjos
organizacionais, os mecanismos de governança requeridas em
políticas públicas e os desafios da prestação de serviços públicos.

Apresentação
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Objetivo



1. Conhecimento da estrutura da gestão pública;
2. Fortalecimento dos vínculos federativos;
3. Uso de ferramentas inovadoras na gestão;
4. Conhecimento avançado das transferências da União. 

1.  Visão ampla do funcionamento da administração pública;
2. Atuação com vistas à cooperação e sinergia entre os entes de
diferentes níveis federativos;
3. Postura inovadora diante das dificuldades da gestão pública;
4. Manejo pleno das ferramentas de transferência da União.

Vale lembrar que o SINAPIR é uma forma de organização e
articulação voltada à implementação do conjunto de políticas e
serviços destinados a superar as desigualdades étnico-raciais
existentes no país, prestadas pelo poder público. Nesse sentido, os
cursos estão alinhados aos conhecimentos necessários aos entes
vinculados ao SINAPIR e visam ao desenvolvimento das seguintes
competências e habilidades:
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Habilidades

Competências



Nossas primeiras certificações buscam preparar os gestores e as
gestoras para lidar com a estrutura governamental de gestão, a
formulação de políticas públicas e a execução de transferências.      
Assim, após uma análise das demandas do público de gestores(as)
do SINAPIR, alguns cursos de temas estratégicos foram
selecionados em duas certificações: 

1. Gestão em Políticas Públicas 
2.Transferências Discricionárias da União: dos fundamentos à
prestação de contas

As quais seguem descritas na próxima seção. 
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O que são as certificações?



GESTÃO DE
POLÍTICAS PÚBLICAS

1. Estruturas de Gestão Pública

2. Políticas Públicas e Governo Local

3. Métodos e Ferramentas para
inovação em políticas públicas 

TRANSFERÊNCIAS
DISCRICIONÁRIAS DA

UNIÃO: DOS FUNDAMENTOS
À PRESTAÇÃO DE CONTAS

1. Fundamentos de Transferências
Voluntárias

2. Transferências da União: Visão
Geral

3. Transferências Discricionárias da
União: Atos Preparatórios 

4. Transferências Discricionárias da
União: Execução

5. Transferências Especiais

6. Transferências Discricionárias da
União: Prestação de Contas

Carga Horária: 95h
(duração máxima: 365 dias)

Acesse  aqui: 

Carga Horária: 102 h
(duração máxima: 365 dias)

Acesse  aqui: 
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Certificações

https://www.escolavirtual.gov.br/programa/130
https://www.escolavirtual.gov.br/programa/130
https://www.escolavirtual.gov.br/programa/129


Você será certificado(a) assim que concluir todos os cursos que
compõem a Certificação escolhida.

Por exemplo: Caso deseje obter a certificação em Gestão de Políticas
Públicas, será necessário fazer a inscrição e ser aprovado(a) nos
seguintes cursos: Estruturas de Gestão Pública, Políticas Públicas e
Governo Local e Métodos e Ferramentas para Inovação em Políticas
Públicas. 

Atente também ao prazo para conclusão das certificações: é preciso
concluir todos os cursos no prazo de um ano. Também é necessário
prestar atenção ao prazo para a conclusão individual de cada curso. 
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Como obtenho as certificações?

Por exemplo: Quando se inscrever no curso de Fundamentos de
Transferências Voluntárias, o curso estará disponível por 30 dias, e
este será seu prazo para concluí-lo. 

Para ajudá-lo(a) a controlar melhor os prazos para a conclusão dos
cursos e das certificações, temos uma sugestão de “Plano de
estudos” a seguir, na página 17.



CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

ESTRUTURAS DE GESTÃO
PÚBLICA

O objetivo do curso é o de
conhecer um pouco da estrutura
e funcionamento da
Administração Pública Federal.
Ao final do curso, você será
capaz de identificar as diversas
funções das instituições e os
diversos papéis dos agentes
públicos na estrutura da
Administração Pública, bem
como os responsáveis por atos
administrativos referentes aos
bens e dinheiros públicos.

 30h

Disponibilidade 30 dias

Conteudista
TCU - Tribunal de Contas da
União

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/281
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Informações extraídas de EVG/Enap

Certificação I
Gestão de Políticas Públicas
Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/281
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/281


CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

POLÍTICAS PÚBLICAS E
GOVERNO LOCAL 

Apesar de o fortalecimento do
papel dos municípios como
parceiros do governo federal na
implementação de políticas
públicas ter se fortalecido, a
dinâmica da agenda de políticas
públicas impõe novos marcos
legais e instrumentos de
planejamento que exigem
constante atualização por todos
os entes. Assim, o curso centra
as atenções na cooperação com
governos locais, refletindo o
papel destes na diversificada
agenda de políticas públicas e
oferecendo espaço de
aprendizagem para manutenção
dos vínculos federativos e
cooperação entre os diversos
níveis de governo.

40 h

Disponibilidade 30 dias

Conteudista
Enap - Escola Nacional de
Administração Pública

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/124
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Informações extraídas de EVG/Enap

Certificação I
Gestão de Políticas Públicas
Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/124
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/124


CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

MÉTODOS E FERRAMENTAS
PARA INOVAÇÃO EM
POLÍTICAS PÚBLICAS 

O curso trata de métodos,
ferramentas e abordagens
práticas para a inovação em
políticas públicas. Desenvolvido
em parceria com o Laboratório
de Inovação em Governo da
Enap, o curso trata da aplicação
de instrumentos como a
linguagem simples, as ciências
de dados e comportamentais, o
design de serviços e até mesmo
o uso da etnografia para a
formulação de políticas públicas.

25 h

Disponibilidade 30 dias

Conteudista
Enap - Escola Nacional de
Administração Pública

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/664
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Informações extraídas de EVG/Enap

Certificação I
Gestão de Políticas Públicas
Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/664
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/664


CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

FUNDAMENTOS DE
TRANSFERÊNCIAS
VOLUNTÁRIAS 

No curso, você conhecerá os
conceitos básicos relacionados
às transferências voluntárias de
recursos federais aos entes da
federação (estados, Distrito
Federal e municípios) e às
organizações da sociedade civil.
Além disso, compreenderá como
ocorre a proposição, celebração,
execução e prestação de contas
dessas transferências. 

 35 h

Disponibilidade 30 dias

Conteudista
TCU - Tribunal de Contas da
União

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/856
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Informações extraídas de EVG/Enap

Certificação II 
Transferências Discricionárias da União:
dos fundamentos à prestação de contas

Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/856
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/856


CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

TRANSFERÊNCIAS DA
UNIÃO: VISÃO GERAL 

Neste curso, você conhecerá o
Transferegov.br, por meio dele,
você vai adquirir conhecimentos
gerais sobre a eficiência e a
transparência da gestão pública
com ações voltadas para a
melhoria dos processos de
governança e gestão das
transferências da União.
Aprender a operacionalizar o
Sistema, compartilhando
conhecimentos e boas práticas. 

 15 h

Disponibilidade 20 dias

Conteudista
Secretaria de Gestão e Inovação
(SEGES/MGI)

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/637
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Informações extraídas de EVG/Enap

Certificação II 
Transferências Discricionárias da União:
dos fundamentos à prestação de contas

Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/637
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/637


CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

TRANSFERÊNCIAS
DISCRICIONÁRIAS DA
UNIÃO: ATOS
PREPARATÓRIOS 

Você já ouviu falar de
transferências discricionárias?
Esse é um sistema de
cooperação que visa à execução
de ações de interesse recíproco
financiadas com recursos do
orçamento federal. Como atuar
nessa frente? Venha realizar esse
curso e ser capaz de
compreender todas as etapas
que antecedem a formalização
(celebração) dessa cooperação
conhecida como Atos
Preparatórios.

 14 h

Disponibilidade 20 dias

Conteudista Secretaria de Gestão Corporativa

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/638
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Informações extraídas de EVG/Enap

Certificação II 
Transferências Discricionárias da União:
dos fundamentos à prestação de contas

Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/638
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/638


CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

TRANSFERÊNCIAS
DISCRICIONÁRIAS DA
UNIÃO: EXECUÇÃO 

Desvende e aprenda a
operacionalizar o passo a passo
de cada uma das etapas de
execução no Módulo de
Transferências Discricionárias.
Compreenda as principais etapas
de execução de um convênio,
contrato de repasse, termo de
colaboração ou de fomento com
recursos advindos das
transferências discricionárias da
União. 

 20 h

Disponibilidade 20 dias

Conteudista Ministério da Fazenda

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/639

14

Informações extraídas de EVG/Enap

Certificação II 
Transferências Discricionárias da União:
dos fundamentos à prestação de contas

Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/639
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/639


CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

TRANSFERÊNCIAS
ESPECIAIS 

Conheça aspectos conceituais e
legais sobre Transferências
Especiais na Plataforma +Brasil.
Você conhecerá o fluxo de
encaminhamento nos órgãos e
sistemas orçamentários e a
gestão de recursos. Também vai
aprender a usar a Plataforma
+Brasil por meio de dicas sobre
cadastramento de usuários,
registros da ciência e do relatório
de gestão. Além disso, você vai
aprender a acompanhar as
emendas parlamentares no
Painel Parlamentar +Brasil.

 8 h

Disponibilidade 10 dias

Conteudista
IBAM - Instituto Brasileiro de
Administração Municipal

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/647
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Informações extraídas de EVG/Enap

Certificação II 
Transferências Discricionárias da União:
dos fundamentos à prestação de contas

Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/647
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/647


CURSO DESCRIÇÃO
CARGA

HORÁRIA

TRANSFERÊNCIAS
DISCRICIONÁRIAS DA
UNIÃO: PRESTAÇÃO DE
CONTAS

Aprenda a executar a etapa final do
ciclo de vida de um instrumento!
Venha também compreender
como ocorre a prestação de contas
tanto na visão do
concedente/repassador quanto na
visão do convenente/recebedor.
Nessa formação, vamos desvendar
o passo a passo das etapas de
inserção, análise e aprovação da
prestação de contas no Módulo de
Transferências Discricionárias da
Plataforma +Brasil (TransfereGov). 
Tudo isso em um único curso!

 10 h

Disponibilidade 10 dias

Conteudista Secretaria de Gestão Corporativa

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br/c
urso/641

Certificação II 
Transferências Discricionárias da União:
dos fundamentos à prestação de contas
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Informações extraídas de EVG/Enap

Qual o conteúdo dos cursos?

https://www.escolavirtual.gov.br/curso/641
https://www.escolavirtual.gov.br/curso/641
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Como explicado anteriormente, os cursos e as certificações têm um
prazo máximo de disponibilidade. Assim, sugerimos que você se
organize de acordo com sua disponibilidade de tempo para estudo
de modo a concluir os cursos (e as certificações no prazo
estabelecido). Para auxiliá-lo(a), sugerimos um plano de estudo para
a obtenção das certificações:
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Proposta de Plano de Estudos

Estruturas de
Gestão Pública

Métodos e
Ferramentas para
Inovação em
Políticas Públicas

Políticas Públicas e
Governo Local

1 - Transferências da
União: Visão Geral

 
2 - Fundamentos de

Transferências
Voluntárias

CURSO

CURSO

1º mês

3º mês

2º mês

4º mês

CERTIFICAÇÃO

1 - Transferências
Discricionárias da
União: Atos
Preparatórios

2 - Transferências
Especiais 1 - Transferências

Discricionárias da União:
Execução

2 - Transferências
Discricionárias da União:

Prestação de Contas

CURSOS

5º mês

6º mês

Conclusão

CURSO

CURSOS

CURSOS

Certificação I – Gestão
de Políticas Públicas 

Certificação II – Transferências
Discricionárias da União: dos
fundamentos à prestação de
contas

LEGENDA



O plano na página anterior considera a possibilidade de o(a) aluno(a)
se dedicar de 8 a 12 horas por semana aos estudos. Além disso, as
certificações seriam feitas em sequência.  

Assim, sugerimos que se matricule nos cursos indicados a cada mês.
Ao fim de três meses, será possível obter uma certificação. No final
de seis meses, as duas certificações.
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Como faço o 1º acesso?
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2. Você será direcionada(o) à página abaixo:

3. Insira seu e-mail. O sistema lhe enviará uma mensagem.

4. Acesse seu e-mail e abra a mensagem enviada pela Escola Virtual
Gov e siga as instruções do e-mail.

1. Acesse o link da Escola Virtual Gov (EV.G) e  clique em
“CADASTRE-SE” 
*Atenção: a palavra Cadastre-se aparece abaixo da caixa em laranja

Informações extraídas de EVG/Enap

Informações úteis sobre a Plataforma EV.G

https://www.escolavirtual.gov.br/
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6. Acesse novamente a página da EV.G, clique em “ENTRAR”                    
e busque em Catálogos de Certificação ou vá ao Manual de Acesso
aos Cursos, pág. 6 e clique no link abaixo  da Certificação 1 e siga o
Proposta de Plano de Estudos, pág. 17 do Manual. 

Ao término da Certificação 1, proceda da mesma forma e faça os
cursos da Certificação 2.

5. Preencha seu cadastro (imagem abaixo) com todas as informações
solicitadas. Atenção ao seu nome completo, será a forma como sairá
em seu certificado. Após o preenchimento, clique em “CADASTRAR”.

Desejamos sucesso nos estudos!

Informações extraídas de EVG/Enap

Informações úteis sobre a Plataforma EV.G



Após realizar a sua inscrição em um curso, você poderá iniciá-lo
imediatamente.

Para iniciar o curso em que realizou a inscrição, siga as
instruções:

Acesse https://www.escolavirtual.gov.br
No canto superior à direita, utilize o botão “Entrar”, para fazer
login na Secretaria Virtual da EV.G.
Clique em seu nome, também no canto superior à direita.
Vá até "Meus Cursos", escolha a opção "Em Andamento".
No curso em que se inscreveu, clique no botão “Ver curso”
para acessar o ambiente de aprendizagem.
Pronto! Você poderá acessar o conteúdo e as atividades do
curso.
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Informações extraídas de EVG/Enap

Quando e como dou início ao curso?
Informações úteis sobre a Plataforma EV.G

https://www.escolavirtual.gov.br/


Todos os cursos da Escola Virtual de Governo (EV.G) são de
autoinstrução, sem tutoria, com certificado e gratuitos.

No geral, são cursos abertos, não apresentam limite de vagas e
podem ser iniciados em qualquer momento, por qualquer
pessoa, seja ela servidora pública ou não. Você poderá se
inscrever em quantos cursos quiser, a qualquer tempo, inclusive
no mesmo período, desde que tenha disponibilidade para cursá-
los. Dessa forma, recomendamos que verifique o tempo
disponível que você tem para realizar os cursos em que se
inscreva.

Alguns cursos podem ser destinados a um público-alvo
específico,. ou seja, somente as pessoas que fazem parte desse
público poderão realizá-los. Nesses casos, os critérios de
inscrição estarão detalhados nas informações de catálogo de
cada curso na página da EV.G.

Após a conclusão de um curso na EV.G, obtendo o
aproveitamento mínimo definido no ambiente do curso, você
poderá emitir um certificado gratuitamente. O certificado é
disponibilizado apenas de forma digital.

Os cursos a distância da EV.G são gratuitos? 
A quem se destinam?

Informações úteis sobre a Plataforma EV.G

Para outras informações referentes à Plataforma, acesse:
www.escolavirtual.gov.br/perguntas-frequentes
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Informações extraídas de EVG/Enap

https://www.escolavirtual.gov.br/perguntas-frequentes



