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TAMILLYS LIRIO DA SILVA

PROFISSAO: PSICOLOGA
ATIVIDADE ATUAL: GERENTE DE PROJETOS

S SOBRE

Atualmente é Gerente de Projetos na Assessoria do Ministério da
Igualdade Racial (2025). Foi Assessora Especial na Assessoria do
MIR (2025). Foi Coordenadora de Apoio a Gestao no Ministério da
Igualdade Racial (2024). Foi Assessora do Programa CRIA, parceria
SENAD e Fiocruz Brasilia (2024). Mestranda em Ciéncias Humanas
e Sociais pela UFABC. Psicéloga formada pelo ISECENSA. Psicéloga
na ONG NBR, atuando com criancas e jovens e situacao de
vulnerabilidade social desde 2015. Formada pelo Curso de Jovens
Liderancas do Ministério da Saude e da ONU. Coordenadora geral
dos Projetos Se liga Aé Juventude (2019) e do Projeto Carolinas
(2020/2023), iniciativas da ONG NBR apoiadas pela ONU BRASIL/
UNAIDS, ambos os projetos voltados para o fortalecimento e
autonomia das populacdes de favelas e periferias. Foi consultora
no Projeto Papo Reto - Se Liga Aé Comunidade (2023/2024),
iniciativa Fiocruz e UNFPA, projeto voltado para o fortalecimento
das potencialidades juvenis das favelas.

= FORMACAO

MESTRADO - POS GRADUACAO EM CIENCIAS HUMANAS E
SOCIAIS

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

2023 - 2024 - Em andamento

GRADUACAO - BACHAREL EM PSICOLOGIA - FORMACI:\O
PSICOLOGO

INSTITUTOS SUPERIORES DE ENSINO DO CENSA

2010 - 2014 - Concluido

&= EXPERIENCIA PROFISSIONAL

Assessoria Especial / CARGO DE ASSESSORIA - CA/APO
Ministério da Igualdade Racial
09/2025 - Atual
Atuacao na Assessoria Especial do Ministério da Igualdade Racial
e suas diversas areas. Apoio as Secretarias SEPAR/SQPT/SENAPIR
e ao CNPIR, articulacao de agendas entre sociedade civil,



Leitura *AD

INGLES

Compreensao A%
Escrita A%
Fala A%
Leitura A%

AREAS DE INTERESSE

INTERSECCIONALIDADE ENTRE
RACA, GENERO E CLASSE

AUTOCUIDADO ENTRE
MULHERES NEGRAS

CIENCIAS HUMANAS E SOCIAIS
HIV/AIDS E OUTRAS IST'S
JUVENTUDE NEGRA
PREVENCAO

VIOLENCIAS

PSICOLOGIA SOCIAL
COMUNITARIA

parlamentares, judicidrio, empresas e governos em suas esferas.

Participacao e representacdao em eventos, reunidoes e demais

agedas relacionadas a Chefe de Estado da Igualdade Racial.

RACISMO SISTEMA DE PROMOGCAO DA IGUALDADE RACIAL

POVOS DE MATRIZES AFRICANAS JUVENTUDE NEGRA

COMBATE E SUPERACAO DO RACISMO APOIO A FAMILIAS VITIMAS
DE VIOLENCIA DO ESTADO QUILOMBOLAS POVOS ORIGINARIOS

ACOES AFIRMATIVAS POVOS CIGANOS

Coordenadora de Apoio a Gestao na Diretoria de Combate e
Superacao do Racismo
Ministério da Igualdade Racial
11/2024 - 09/2025
Coordenacao de Apoio e Gestao na Diretoria de Combate e
Superacao do Racismo. Atuante no apoio ao gerenciamento das
acdes da Diretoria, que constréi e incide em Politicas
Governamentais, como o Plano Juventude Negra Viva, Programa
Caminhos Amefricanos, Programa Acolher -Apoio Psicossocial a
Maes e familiares Vitimas de Violéncia do Estado. Gerenciamento
de Termos de Execucao Descentralizada, Emendas
Parlamentares, Convénios entre outras.
RACISMO AGCOES AFIRMATIVAS POLITICAS DE JUVENTUDE
QUESTOES DE GENERO RACISMO RELIGIOSO RACISMO NO
ESPORTE QUESTOES DE SEGURANCA E JUSTICA

Assessora Técnica
Ministério da Justica e Seguranca Publica
03/2024 - 10/2024
Assessoria Técnica para implementacdao de metodologias de
prevencao ao uso de Alcool e outras Drogas, através de
metodologias Escolares (fundamental | e II) e Comunitarias
(Agentes de saude e técnicos do SUAS), que permitem a
transferéncia de tecnologia para formadores locais nos diversos
territérios brasileiros, principalmente aqueles mais vulneraveis,
afetados pelas politica de drogas e pelo exterminio da juventude
negra, ofertando alternativas de pensamento critico e
fortalecendo habilidades de vida, fatores determinantes que
podem determinar na permanéncia escolar, na reducdo de
bullying, racismo e outras violéncias € no consumo problematico
de substancias psicoativas.
PREVENCAO AO USO DE ALCOOL E OUTRAS DROGAS

Técnica do PAEFI SUAS
Prefeitura de Campos - CREAS
04/2022 - 02/2023
Atendimento e acompanhamento de pessoas e familias em
situacao de risco social ou com seus direitos violados; Técnica
responsavel pela conexao entre o CREAS Ill e o Acolhimento
Institucional LARA - Campos/R].
ASSISTENCIA SOCIAL

Consultora de Responsabilidade Social Corporativa
Overtime L3 Solucdes Estratégicas
01/2017 - 02/2023
Responsavel por fortalecer os dialogo entre empresas e
comunidades afetadas pelos empreendimentos. Realizacao de
diagndsticos de problemas sociais locais e desenvolvimento de
estratégias para mitigar impactos, especialmente nas populacdes
mais vulneraveis ao racismo ambiental. Implementacdo de
iniciativas que contribuem para o bem-estar e o crescimento
socioeconémico de pessoas e comunidades.
CONSULTORIA EM RESPONSABILIDADE SOCIAL

Psicdloga
ONG NBR
06/2015 - 12/2022



Atuacao no terceiro setor como membro da diretoria executiva
da ONG que atua com o protagonismo e a autonomia,
principalmente de mulheres negras e jovens de favelas e
periferias. através da Cultura Urbana, do Movimento Hip Hop e
da participacdo em espacos de controle social. Responsavel por
atendimentos clinicos para pessoas negras, LGBTQIAPN+ e
outras opressoes.

PSICOLOGIA

Coordenadora Geral
ONG NBR
12/2020 - 03/2021
O Projeto se inspirou na vida de Carolina Maria de Jesus, a
primeira escritora autodeclarada negra e favelada do Brasil, uma
iniciativa da ONG NBR em parceria com o Escritério Regional da
ONU para a América Latina e Caribe. Catadora de papel, ela
registrou seu cotidiano de desigualdades no livro Quarto de
Despejo Didrio de uma Favelada. O boletim epidemiolégico de
HIV/AIDS do Ministério da Saude, publicado em 2020, mostra que
61,7% de 6bitos por doencas relacionadas a AIDS estavam entre
pessoas negras, 37,7% entre pessoas brancas, 0,3% entre
pessoas amarelas e 0,3% entre indigenas. Comparando os anos
de 2009 e 2019, também hd uma queda de 21% na proporcao de
Obitos de pessoas brancas e crescimento de 19,3% na proporcao
de 6bitos de pessoas negras. Ja entre os casos de gestantes
infectadas por HIV, 39,6% eram brancas, enquanto 14,2% pretas
e 37,8% eram pardas. As vinte e quatro mulheres que
participaram do Projeto Carolinas sao negras, tém entre 18 e 30
anos de idade e moram em quatro diferentes comunidades de
Campos dos Goytacazes, no Rio de Janeiro: Comunidade Margem
da Linha do Rio, Tapera 1, Tapera 2 e Tapera 3. Das 24
participantes, vinte sao maes e 4 nao tém filhos. Vinte delas
estao em busca de emprego e/ou desempregadas e quatro
trabalham. 22 ja se sentiram discriminadas pela cor, ou por
morarem em comunidades/favelas; 10 relataram que ja
passaram por constrangimento durante o periodo menstrual, seja
por falta de acesso aos absorventes ou por falta de informacdes
sobre o tema. Todas relataram que gostariam de uma maior
proximidade com a UBS, maiores oportunidades de cultura,
esporte e aprendizado.
PREVENCAO AS IST'S E A COVID



a® CURSOS

Escola Preparatodria para a Pés-Graduacao em
Humanidades (Pés-Graduar)

UNIVERSIDADE FEDERAL DO ABC

05/2021 - 08/2022

Concluido - Carga Horaria: 36 Hrs

Janelas para o Conhecimento - cinema, arte e debate na
prevencao de IST/AIDS
UNIVERSIDADE ESTADUAL DO NORTE FLUMINENSE DARCY
RIBEIRO
07/2020 - 03/2022
Concluido - Carga Horéria: 120 Hrs

I Simpdsio Internacional de Saude da Populacao Negra
UFRGS
11/2020-11/2020
Concluido - Carga Horéria: 20 Hrs

= CONTATO

Link Publico:
https:// icul . br/tamillys-

As informac0Oes deste curriculo sdao autodeclaratérias, sendo responsabilidade exclusiva
de quem as declara comprovar a veracidade e a autenticidade. Tenho ciéncia de que a
prestacao de informacdes falsas ou diversas das que deviam ser escritas sao passiveis
de responsabilizacdao administrativa, civel e criminal.
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