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Órgão: Ministério da Igualdade Racial/Gabinete da Ministra

EDITAL

RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 6/2026

A Ministra de Estado da Igualdade Racial, no uso de suas atribuições legais, torna pública a

retificação do Edital nº 6/2026, publicado no Diário Oficinal da União de 4 de maio de 2026, Seção 3, pág.

86, que passa a vigorar com as alterações abaixo:

1. Inclusão dos itens 7.2.2, 7.2.3, 7.2.4, 7.2.5 - ETAPA DE DILIGÊNCIA DOCUMENTAL

Onde se lê:

7.2 Análise Documental:

Passa a constar:

7.2.2. Após a análise preliminar da documentação apresentada pelos candidatos, a Comissão de

Seleção poderá realizar diligência para complementação, substituição ou correção de documentos

obrigatórios enviados no ato da inscrição, quando identificadas inconsistências formais, arquivos

corrompidos, ilegíveis, incompletos ou ausência parcial de documentação exigida neste Edital.

7.2.3. A diligência documental não poderá ser utilizada para alteração das informações

declaradas pelo candidato, inclusão de experiências ou vínculos inexistentes à época da inscrição, nem

para modificação do conteúdo substantivo da candidatura.

7.2.4. Os candidatos convocados para diligência serão comunicados exclusivamente por meio

do endereço eletrônico informado no ato da inscrição e terão prazo de até 5 (cinco) dias corridos a partir da

data do envio do e-mail de diligência para apresentação da documentação complementar solicitada.

7.2.5. O não atendimento da diligência no prazo estabelecido implicará manutenção da

avaliação originalmente realizada, podendo resultar em eliminação do processo seletivo nos casos

previstos neste Edital.

7.2.6. A documentação apresentada na etapa de diligência será analisada pela Comissão de

Seleção antes da divulgação do resultado preliminar da análise documental.

2. Alteração do item 8.1.5 (Critérios de eliminação)

Onde se lê:

8.1.5 Apresentarem documentação ou informação incompletas, conforme as exigências deste

Edital;

Passa a constar:

8.1.5 Apresentarem documentação ou informação incompletas, após esgotada a etapa de

diligência documental prevista neste Edital, conforme as exigências estabelecidas.

3. Alteração do Cronograma (Anexo I)

Fase Descrição Data Prevista

1. Inscrição Período de inscrição para os candidatos
05/05 a

10/05/2026

2. Avaliação da documentação Análise da documentação enviada
11/05 a

15/05/2026
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3. Diligência documental
Envio de complementação de documentos

incompletos/correção

03/06/2026 a

08/06/2026

4. Divulgação dos Resultados

Preliminares

Divulgação do resultado preliminar da

avaliação da documentação
23/06/2026

5. Interposição de Recursos
Período para os candidatos interpor recursos

contra o resultado preliminar.

24/06 a

29/06/2026

6. Resultado da Análise e

Julgamento dos Recursos

Recebidos

Divulgação do resultado da avaliação dos

recursos interpostos pela comissão.
14/07/2026

7. Divulgação do Resultado Final

da Fase Documental

Divulgação do resultado da avaliação da

documentação
14/07/2026

8. Entrevistas Realização de entrevistas
20/07 a

23/07/2026

9. Divulgação dos Resultados

Preliminares

Divulgação do resultado preliminar das

entrevistas
28/07/2026

10. Interposição de Recursos
Período para interpor recursos contra o

resultado preliminar das entrevistas

29/07 a

31/07/2026

11. Divulgação do Resultado da

Avaliação dos Recursos

Divulgação do resultado da avaliação dos

recursos interpostos à fase de entrevistas
11/08/2026

12. Divulgação do Resultado Final Divulgação do resultado final da seleção 11/08/2026
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