
 

Ministério da Igualdade Racial​
Assessoria Parlamentar ​

 

CONTRATAÇÃO DE ESTAGIÁRIO/A PARA ASSESSORIA PARLAMENTAR - MIR  

Apresentação:  

Conforme legislação, à Assessoria Parlamentar, dentre outras atribuições, compete:  

 

a)​ Assistir o Ministro de Estado na articulação com o Congresso Nacional, e junto  às 

Assembleias Legislativas e Câmaras Municipais nos assuntos de competência do Ministério, 

observadas as competências dos órgãos que integram a Presidência da República;  

b)​ Providenciar o atendimento às consultas e aos requerimentos formulados na  tramitação 

legislativa dos projetos de interesse do Ministério;   

c)​ Monitorar a tramitação legislativa dos projetos de interesse do Ministério; 

Objetivo da contratação:  

Contratação de 2 (dois) estagiários/as de pós-graduação acadêmica para o suporte técnico em 

assessoria parlamentar de Ministério.  

Incentivamos a candidatura de pessoas negras, quilombolas, ciganas,  indígenas, 

PCD’s e LGBTQIAP+   

Quantidade de vagas: 2 (duas) vagas para pós-graduação acadêmica. 

Vaga para Coordenação Assuntos Parlamentares e Federativos  

Requisitos e competências necessárias:  

1.​ Estar cursando pós-graduação acadêmica (mestrado ou doutorado) em Direito; Ciências 

Sociais; Ciência Política; Administração Pública; Gestão de Políticas Públicas ou áreas 

correlatas;  

2.​ Experiência no acompanhamento/monitoramento de projetos de lei e Congresso Nacional;   

3.​ Conhecimento/interesse na pauta étnico-racial (principalmente de comunidades tradicionais de 

matriz africana, quilombolas e ciganos) e interseccionalidades;  

4.​ Disponibilidade para trabalho presencial em Brasília;  

5.​ Ter previsão de conclusão do curso que permita a permanência no estágio por, no mínimo, 1 

ano; 

6.​ Disponibilidade para início imediato. 

Requisitos e competências desejáveis:  

1.​ Conhecimento prévio do Executivo e do Legislativo federal e subnacional; 

2.​ Experiência no acompanhamento/monitoramento de projetos de lei nas Assembleias 

Legislativas ou Câmaras Municipais; 

3.​ Experiência com software de monitoramento legislativo (DataPolicy); 

4.​ Conhecimento intermediário em Excel;  

5.​ Conhecimento no manejo de banco de dados de proposições legislativas; 

6.​ Comunicação política. 

 

 

 



Responsabilidades: 

1.​ Apoio no acompanhamento, monitoramento e articulação em audiências  públicas e de 

proposições legislativas do Congresso Nacional;  

2.​ Apoio na articulação com Prefeitos, Deputados Estaduais e Vereadores 

3.​ Apoio no mapeamento de stakeholders;   

4.​ Apoio na produção de agenda legislativa;  

5.​ Apoio em agendas de trabalho com parlamentares, lideranças e frentes  parlamentares;  

6.​ Apoio na atualização e manutenção da base de dados da Assessoria  Parlamentar.  

 

Valor da bolsa: 

 

Bolsa-estágio e jornada para pós-graduação:  

● Jornada de 6 horas por dia;  

● Valor da bolsa-estágio (IN nº 121/2026): R$ 2.231,39   

Candidatura e demais condições:  

●​ O prazo final para apresentação de candidaturas é até às 23h59 do dia 24 de junho de 2026 

(horário de Brasília);  

●​ As pessoas interessadas deverão preencher o formulário de candidatura disponível neste link; 

●​ Não serão consideradas candidaturas sem as informações solicitadas ou enviadas por outros 

meios;   

●​ Os selecionados serão informados sobre as demais fases do processo seletivo; 

●​ A atuação é presencial na sede do Ministério da Igualdade Racial - Esplanada dos Ministérios;  

●​ A contratação será pelo agente de integração CIDE Estágios. 

 

 

Brasília, 10 de junho de 2026. 

https://forms.gle/BDXkZG1T3PmUtv8Z6

