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EDITAL N2 03/2023

PROCESSO N2 00135.221381/2022-57

A MINISTRA DE ESTADO DA IGUALDADE RACIAL, no uso das atribuicdes que |he confere o art. 87, paragrafo
Unico, incisos | e IV, da Constituicdo Federal, e tendo em vista o disposto no § 12 do art. 32 do Decreto n? 4.885, de 20 de
novembro de 2003, torna publica a abertura de inscri¢cGes e estabelece normas relativas a selecdao de entidades da sociedade
civil para integrar o Conselho Nacional de Promogdo da Igualdade Racial (CNPIR) para o biénio 2023-2025.

1. DAS DISPOSICOES PREMILINARES

1.1. O processo seletivo regido por este Edital tem por finalidade selecionar 20 (vinte) entidades da sociedade civil,
de carater nacional, para compor o Conselho Nacional de Promogdo da Igualdade Racial, nos termos do § 12 do art. 32 do
Decreto n2 4.885, de 20 de novembro de 2003.

1.2. O processo seletivo serd composto de 3 (trés) etapas: inscri¢cdo, habilitacdo e sele¢do, sendo esta uUltima etapa
efetivada por elei¢do, na qual votam e sdo votadas as candidaturas inscritas e consideradas habilitadas.

1.3. Para os fins do disposto neste Edital, considera-se:

1.3.1. Entidade da Sociedade Civil, de carater nacional: entidade da sociedade civil brasileira e com sede principal no

Brasil que se enquadre em pelo menos um dos requisitos abaixo:
a) Quanto a distribuicao geografica:

| - ter entidades conectadas ou filiadas em no minimo 4 (quatro) estados e/ou 2 (duas) regides do pais,
mediante comprovac¢do na forma das alineas “f” e “g” do subitem 3.1; ou

Il - ter entidades conectadas ou filiadas em pelo menos 70% dos estados da sua respectiva regiao,
mediante comprovac¢do na forma das alineas “f” e “g” do subitem 3.1.

b) Quanto a forma de atuacio:

| - executar ordinariamente a¢des e/ou atividades de relevancia publica e notdria de &mbito nacional, na
forma da alinea “d” do subitem 3.1; ou

Il - manter canal de comunicagdo (site, blog, portal, perfil em rede social, jornal impresso ou eletrdnico) por
meio do qual estabelece didlogo com a sociedade civil de todo pais, na forma da alinea “h” do subitem 3.1.

1.3.2. Entidade da Sociedade Civil: movimento social, rede, organizagdao da sociedade civil e outras coletividades, com
Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ ou, na inexisténcia deste, carta de apresentacdo que ateste seu funcionamento,
conforme alinea “c” do subitem 3.1 deste Edital.

1.3.2.1. Organizacdo da Sociedade Civil (OSC): tipo especifico de entidade da sociedade civil, inscrita no Cadastro
Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ, que se enquadre nas defini¢ées das alineas “a” e “b” do art. 22 da Lei n? 13.019, de 31 de
julho de 2014, que sdo:

c) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros,
diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos
ou liquidos, dividendos, isengcdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas do seu patrimodnio,
auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na consecugcdo do
respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de
reserva; e

d) as sociedades cooperativas previstas na Lei n? 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas por
pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e agées de



combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educagdo e capacitagdo de
trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensdo rural; e as capacitadas para
execucdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social.

1.3.3. Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros, Quilombolas e Ciganos: grupos
culturalmente diferenciados e que se reconhecem como tais, que possuem formas préprias de organizag¢éo social, que ocupam
e usam territdrios e recursos naturais como condi¢do para sua reprodugdo cultural, social, religiosa, ancestral e econ6mica,
utilizando conhecimentos, inovac¢des e praticas gerados e transmitidos pela tradigdo, conforme conceito previsto no Decreto n2
6.040/2007, aplicado especificamente aos grupos contemplados no Decreto n2 11.346, de 12 de janeiro de 2023.

1.3.4. Atuac¢do em relevantes atividades diretamente relacionadas aos direitos da popula¢ido negra: atuar constante e
sem interrupgdes diretamente na promogado e defesa integral e indivisivel dos direitos da popula¢do negra, com atividades de
relevancia publica e notéria de dmbito nacional, a ser comprovada na forma da alinea “d” do subitem 3.1.

1.3.5. Atuagdo em relevantes atividades diretamente relacionadas aos direitos dos Povos e Comunidades
Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros, Quilombolas ou Ciganos: atuar constante e sem interrupgdes diretamente
na promog¢do e defesa integral e indivisivel dos direitos de povos e comunidades tradicionais de matriz africana, povos de
terreiros, quilombolas ou ciganos, com atividades de relevancia publica e notdria de ambito nacional, a ser comprovada na
forma da alinea “d” do subitem 3.1.

1.3.6. Atuacdo em relevantes atividades diretamente relacionadas ao Enfrentamento a Xenofobia e Discriminagdo
Racial: atuar constante e sem interrupgdes diretamente no enfrentamento a xenofobia e discriminagdo racial, com atividades
de relevancia publica e notdria de ambito nacional, a ser comprovada na forma da alinea “d” do subitem 3.1.

1.4. Para os fins de candidatura no processo seletivo regido por este Edital, considera-se os seguintes conceitos
relacionados aos segmentos de entidades da sociedade civil:

1.4.1. Rede do Movimento Negro: entidade da sociedade civil composta por grupo ou coletivo de entidades da
sociedade civil conectadas, descentralizadas pelo pais, com documento de declaragdo de propdsitos comuns (carta de
principios, manifesto ou outro documento publico e notdrio) e com instancia de coordenagdo para organizarem atividades
diretamente relacionadas aos direitos da populagdo negra.

1.4.2. Organizacdo Geral do Movimento Negro: organiza¢do da sociedade civil (OSC), inscrita no Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica — CNPJ, nos termos do subitem 1.3.2.1, composta por entidades da sociedade civil filiadas (organizagdes, secbes,
diretdrios, nucleos e outras), descentralizadas pelo pais, com vinculo estabelecido por meio estatuto ou outro documento
publico e notério, em torno de uma identidade ou nome fantasia comum para execucdo de atividades diretamente relacionadas
aos direitos da populagdo negra.

1.4.3. Entidade Representativa de Categoria: entidade da sociedade civil que atua em relevantes atividades
diretamente relacionadas aos direitos da populagdo negra especificamente referidas ao publico da categoria de sua
candidatura.

1.4.4. Entidade de Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros, Quilombolas e Ciganos:
entidade da sociedade civil formada por integrantes dos grupos culturalmente diferenciados mencionados no subitem 1.3.3
com atuagdo em relevantes atividades diretamente relacionadas aos direitos desses grupos.

1.4.5. Entidades de Enfrentamento a Xenofobia e Discrimina¢do Racial: entidades da sociedade civil com atuagdo em
relevantes atividades diretamente relacionadas ao Enfrentamento a Xenofobia e Discriminagdo Racial.

2. DA COMISSAO DE SELECAO

2.1. A Ministra de Estado da Igualdade Racial nomeara a Comissdo de Selegdo, composta por 7 (sete) membros da
seguinte forma:

a) 4 (quatro) servidores/as do Ministério da lgualdade Racial; e
b) 3 (trés) servidores/as de outros érgdos e entidades do Governo Federal com assento no CNPIR.

2.2. A Ministra de Estado da Igualdade Racial designara a fung¢do de Coordenador(a) a um(a) das/os membras/os da
Comissao de Selecdo.

2.3. A Comissdo de Sele¢do tera como incumbéncia:
a) exercer a coordenacdo-geral técnica do processo seletivo;

b) dirimir as duvidas sobre o Edital e examinar recursos apresentados pelas entidades participantes no
processo seletivo;

c) emitir pareceres administrativos sobre candidaturas habilitadas ou ndo habilitadas e o cumprimento de
outras normas aplicaveis ao processo seletivo;

d) efetuar a redistribuicdo de vagas especificadas, conforme estabelecido nos subitens 4.14 e 4.15; e

e) efetuar a resolugdo de casos omissos.

3. DA INSCRIGAO



3.1. No ato da inscricdo, a entidade da sociedade civil deverd apresentar, obrigatoriamente, os seguintes
documentos:

a) oficio dirigido a Comissdo de Selecdo, assinado pelo representante, solicitando a habilitacdo da entidade da
sociedade civil para participar do processo seletivo, conforme Anexo | deste Edital;

b) copia de carta de principios, manifesto, estatuto ou documento equivalente, na qual constem a missao,
objetivos e/ou propdsitos expressamente relacionados a pelo menos um dos seguintes temas: direitos da
populacdo negra; direitos de povos e comunidades tradicionais de matriz africana, povos de terreiros,
quilombolas ou ciganos; e enfrentamento a xenofobia e discriminagdo racial;

c) comprovante de inscricdo e de situagdo cadastral de Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ ou, na
inexisténcia de CNPJ, carta de apresentagdo, conforme Anexo Il deste Edital, assinada por titulares de 3 (trés)
autoridades publicas ou entidades publicas, atestando o funcionamento da entidade da sociedade civil ha pelo
menos 2 (dois) anos, e sua atuagdo em ambito nacional, de acordo com o subitem 1.3 deste Edital;

d) relatdrio sintético, conforme Anexo Il deste Edital, com a descricdo de relevantes atividades, nos termos
do subitem 1.3, desenvolvidas pela entidade da sociedade civil nos dois Gltimos 2 (dois) anos, acompanhado
de documentos que comprovem de forma inequivoca sua atuacdo, tais como registros em midia nacional ou
local, folder de eventos, cartazes, cartilhas, declaragbes de reconhecimento das atividades por
destinatarias/os com notoriedade publica e outros documentos;

e) copia autenticada da Ata de Eleicdo da Diretoria ou documento de designagdo de seus representantes
atuais;

f) em caso de rede do movimento negro ou organizacdo geral do movimento negro, lista geral das entidades
que lhes sao conectadas ou filiadas, discriminadas por Unidade da Federagao;

g) em caso de rede do movimento negro ou organizagdo geral do movimento negro, declara¢des, conforme
Anexo IV deste Edital, de uma parte das entidades que lhes sao conectadas ou filiadas em quantidade
minima necessaria para a comprovagao do requisito do inciso “I” ou “II” da alinea “a” do subitem 1.3.1; e

h) em caso de entidade da sociedade civil que comprove seu carater nacional nos termos do inciso “Il” da
alinea “b” do subitem 1.3.1, relatdrio que ateste de forma de inequivoca, no que couber, a audiéncia, alcance,
visitagOes, seguidores, compartilhamentos e outros meios de verificagdo de sua relevancia e abrangéncia
nacional.

3.2. Os documentos de inscricdo serdo submetidos a Comissao de Sele¢do por meio de formulario eletrénico, que
sera disponibilizado no endereco eletronico https://www.gov.br/participamaisbrasil/eleicao-cnpir-bienio-2023-2025, a partir da
data de “Publicacdo do Edital de Selecdo e inicio das inscri¢des”, conforme item 8.

3.2.1. No ato de inscricdo da candidatura, cada entidade deverd indicar, no formuldrio eletronico de inscricdo e no
Anexo |, representantes titular e suplente para registrar seus votos no processo seletivo.

3.2.2. E de responsabilidade da proponente acompanhar as confirmagdes/atualizacSes/publicacdes pertinentes ao
edital e seus prazos, bem como acessar os formularios de que trata este Edital com antecedéncia, com o intuito de evitar
eventuais intercorréncias técnicas decorrentes de congestionamentos de navegagdo ou outros problemas de conectividade nos
ultimos dias de inscri¢do.

3.3. No ato da inscricdo, a entidade da sociedade civil devera especificar em que categoria se candidatard para
integrar o CNPIR, de acordo com o que segue:
NUMERO
SEGMENTO CATEGORIA DE
VAGAS
A) Redes e Organizacdes Gerais do | Rede do Movimento Negro || 5 |
Movimento Negro | Organizagdo Geral do Movimento Negro || 4 |
I Juventudes || 1 |
| Territdrios Periféricos || 1 |
B) Entidades Representativas de Categoria | LGBTQIA+ || 1 |
| Mulheres || 1 |
Trabalhadores(as) | 1 |
C) Entidades de Povos e Comunidades Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros | 2 |
Tradicionais de Matriz Africana, Povos de | Quilombolas || 2 |
Terreiros, Quilombolas e Ciganos l Povos Ciganos H 1 |
D) Enti Enf a X fobi
) Entidades d.e n r.entaNmentc.) 3 Xenofobia e Enfrentamento a Xenofobia e Discriminagdo Racial 1
Discriminagdo Racial
TOTAL | 20 |

3.5. Cada entidade da sociedade civil podera inscrever-se em apenas 1 (uma) categoria.




3.6. As Organizagdes Gerais do Movimento Negro e suas afiliadas ndo podem participar simultaneamente deste
Edital.

3.7. E permitido a uma entidade da sociedade civil que participe de uma Rede do Movimento Negro submeter
candidatura prépria, sem prejuizo da candidatura da respectiva rede.

4. DA HABILITAGAO
4.1. Sado critérios gerais para habilitacdo:

a) comprovar atuagdo constante e sem interrupgdes em relevantes atividades relacionadas a pelo menos um
dos seguintes temas: promocdo e defesa integral e indivisivel dos direitos da populagdo negra; promogao e
defesa integral e indivisivel dos direitos de povos e comunidades tradicionais de matriz africana, povos de
terreiros, quilombolas, ou ciganos; e/ou enfrentamento a xenofobia e discriminagdo racial;

b) possuir carater nacional com, pelo menos, dois anos de funcionamento na data da inscricdo para o
processo seletivo; e

¢) ndo ter fins econdmicos ou lucrativos.

4.2. Sdo critérios especificos para habilitacdo de Rede do Movimento Negro, sob pena de ndo-homologagdo da
habilitagao:

a) possuir, na data da inscricdo para a eleigdo, no minimo, 2 (dois) anos de funcionamento regular e de
atuacdo constante e sem interrupg¢des em relevantes atividades na tematica de promocao e defesa integral e
indivisivel dos direitos da populagdo negra;

b) ser uma Rede do Movimento Negro na forma do subitem 1.4.1 deste Edital, comprovada mediante
documentagdo mencionada na alinea “f” e “g”, do subitem 3.1 deste Edital; e

c) possuir carater nacional, na forma do inciso “I” ou “llI” da alinea “a” do subitem 1.3.1 deste Edital.

4.3. Sdo critérios especificos para habilitacdo de Organiza¢do Geral do Movimento Negro, sob pena de nao-
homologacdo da habilitacdo:

a) possuir, na data da inscricdo para a eleicdo, no minimo 2 (dois) anos de funcionamento regular e de
atuagdo constante e sem interrupgdes em relevantes atividades na tematica de: promocgdo e defesa integral e
indivisivel dos direitos da populagdo negra;

b) ser uma Organizagdo Geral do Movimento Negro na forma do subitem 1.4.2 deste Edital, comprovada
mediante documentag¢do mencionada na alinea “f” e “g”, do subitem 3.1 deste Edital; e

¢) possuir carater nacional, na forma do inciso “I” ou “II” da alinea “a” do subitem 1.3.1 deste Edital.

4.4, Sdo critérios especificos para habilitacdo de Entidade Representativa de Categoria, sob pena de ndo-
homologacdo da habilitacdo:

a) possuir, na data da inscricdo para a elei¢do, no minimo, 2 (dois) anos de funcionamento regular e de
atuagdo constante e sem interrupgdes em relevantes atividades na tematica de: promogdo e defesa integral e
indivisivel dos direitos da populagdo negra especificamente referidas ao publico da categoria de sua
candidatura;

b) ser uma Entidade da Sociedade Civil na forma do subitem 1.3.2 deste Edital, comprovada mediante
documentag¢do mencionada na alinea “c” do subitem 3.1 deste Edital; e

c) possuir carater nacional, na forma do inciso “I” ou “II” da alinea “b” do subitem 1.3.1 deste Edital.

45. Sdo critérios especificos para habilitacdo de Entidade de Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana,
Povos de Terreiros, Quilombolas e Ciganos, sob pena de ndo-homologacdo da habilitagdo:

a) possuir, na data da inscricdo para a eleicdo, no minimo 2 (dois) anos de funcionamento regular e de
atuagdo constante e sem interrupgdes em relevantes atividades de defesa, garantia e ampliagdo dos direitos
de povos e comunidades tradicionais de matriz africana, povos de terreiros, quilombolas ou ciganos,
especificamente referidas ao publico da categoria de sua candidatura;

b) ser uma Entidade da Sociedade Civil na forma do subitem 1.3.2 deste Edital, comprovada mediante
documentagdao mencionada na alinea “c” do subitem 3.1 deste Edital; e

c) possuir carater nacional, na forma do inciso “I” ou “llI” da alinea “b” do subitem 1.3.1 deste Edital.

4.6. Sao critérios especificos para habilitacdo de Enfrentamento a Xenofobia e Discrimina¢do Racial, sob pena de
ndao-homologacao da habilitacdo:

a) possuir, na data da inscricdo para a eleicdo, no minimo 2 (dois) anos de funcionamento regular e de
atuagdo constante e sem interrup¢des em relevantes atividades de enfrentamento a xenofobia e
discriminagdo racial/

b) ser uma Entidade da Sociedade Civil na forma do subitem 1.3.2 deste Edital, comprovada mediante
documentagdo mencionada na alinea “c” do subitem 3.1 deste Edital; e



¢) possuir carater nacional, na forma do inciso “I” ou “ll” da alinea “b” do subitem 1.3.1 deste Edital.

4.7. A habilitagdo da entidade da sociedade civil inscrita sera realizada mediante a andlise dos documentos indicados
no subitem 3.1 deste Edital.

4.8. A analise dos documentos sera realizada pela Comissao de Selegao.

4.9. Nessa etapa, é facultado a Comissao de Selecdo a promogdo de diligéncia destinada a elucidar ou complementar

a instrucao do processo, vedada a inclusdo de qualquer um dos documentos exigidos no subitem 3.1 deste Edital, que deveriam
ser enviados no prazo constante no item 8.

4.10. A entidade da sociedade civil que deixar de preencher o formulario eletrdnico do subitem 3.2 e/ou ndo
apresentar a documentacdo exigida no subitem 3.1 conforme o prazo estipulado neste Edital serd considerada inabilitada.

4.11. A lista das entidades da sociedade civil habilitadas para participar do processo de sele¢do por elei¢do, de acordo
com os segmentos/categorias definidos no subitem 3.3 deste Edital, sera publicada no Didrio Oficial da Unido e divulgada no
endereco eletrdnico https://www.gov.br/participamaisbrasil/eleicao-cnpir-bienio-2023-2025.

4.12. O mandato das entidades integrantes do CNPIR sera de dois anos, contados a partir da data da 12 Sessdo e posse
coletiva das representagdes da sociedade civil do CNPIR do Biénio 2023-2025, permitida uma Unica recondugdo, em
conformidade com o art. 32, inciso 1l, §§ 12 e 32, do Decreto n2 4.885, de 20 e novembro de 2003.

4.13. As entidades da sociedade civil que ja integraram o CNPIR nos dois biénios consecutivos anteriores ndo poderao
participar deste processo seletivo, conforme disposto no subitem 4.12.

4.14. No caso de haver candidaturas habilitadas em numero inferior ao nimero de vagas em uma respectiva categoria
das indicadas no subitem 3.3 deste Edital, a(s) vaga(s) remanescente(s) sera(serdo) redistribuida(s) pela Comissdo de Selegdo
em outras categorias do mesmo segmento, iniciando pela categoria com maior concorréncia até a categoria com menor
concorréncia.

4.15. Havendo vacancia apds a aplicacdo do subitem 4.14, a(s) vaga(s) remanescente(s) serd(serdo) redistribuida(s)
pela Comissdo de Selegdo em outros segmentos, iniciando pela categoria com maior concorréncia entre todas aquelas do Edital
até a categoria com menor concorréncia.

5. DOS RECURSOS DA HABILITACAO

5.1. As entidades da sociedade civil participantes do processo de selecdo poderdo interpor recurso quanto ao
resultado da habilitacdo no prazo estabelecido no item 8 deste Edital.

5.2. O recurso deverd ser dirigido a Comissao de Selecdo, por meio de preenchimento de formulario eletrénico a ser
disponibilizado no endereco eletrénico https://www.gov.br/participamaisbrasil/eleicao-cnpir-bienio-2023-2025, a qual caberd o
seu julgamento definitivo.

5.3. A ndo interposi¢do de recurso quanto ao resultado da habilitagdo no prazo estabelecido neste Edital implica na
preclusdo desse direito.

5.4. Apods a decisdo da Comissdo de Selecdo, ndo cabera novos recursos, podendo ser publicada nova lista das
entidades habilitadas, nos meios estipulados no subitem 4.11 deste Edital.

6. DA SELECAO

6.1. As entidades da sociedade civil habilitadas estardo aptas a votar e ser votadas no processo seletivo.

6.2. O(a) representante da entidade da sociedade civil habilitada devera votar, obrigatoriamente, em todas as 20

(vinte) vagas especificadas no subitem 3.3 deste Edital, seja escolhendo uma entidade por vaga, seja votando em branco ou
nulo.

6.3. A ndo observancia do subitem 6.2 acarretard a eliminagdo da entidade no processo seletivo.

6.4. A votagdo para as 20 vagas das entidades da sociedade civil ocorrera no periodo de “Eleicdo para escolha das
entidades da sociedade civil que integrardo o CNPIR”, definido no item 8 deste Edital.

6.5. A votagdo serd realizada por meio eletronico, conforme orientagbes disponiveis no enderego eletrénico
https://www.gov.br/participamaisbrasil/eleicao-cnpir-bienio-2023-2025, a partir da etapa de “Divulgacdo das orienta¢des para
votagdo”, em periodo estabelecido no item 8 deste Edital.

6.6. Serdo consideradas eleitas as 20 (vinte) entidades da sociedade civil que receberem o maior nimero de votos,
respeitado o numero correspondente de vagas por categoria definido no subitem 3.3 deste Edital.

6.7. Caso haja empate, serdo considerados os seguintes critérios para proclamagédo da entidade da sociedade civil
eleita, sucessivamente:

a) nao ter participado do CNPIR no biénio anterior;
b) maior tempo de funcionamento, conforme a data da fundagao; e

c) abrangéncia da atuagdo, verificada pelo funcionamento em maior nimero de Regides Geograficas e
Unidades da Federacdo do Pais.

6.8. Em caso de desisténcia da entidade eleita durante o biénio 2023/2025, a vaga remanescente serd ocupada pela
entidade da sociedade civil mais votada, na respectiva categoria, respeitada a sequéncia decrescente de votos.



7. DA INDICAGAO DAS REPRESENTAGOES DAS ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL SELECIONADAS
7.1. E exigido que a pessoa indicada a representar a entidade eleita atenda aos seguintes requisitos:

a) Experiéncia comprovada de, no minimo, 2 (dois) anos em temas relacionados a Promogdo da Igualdade
Racial, apresentando histdrico de atuacdo em entidades da sociedade civil que atuam de forma relevante em
um dos seguintes temas:

| - promogao e defesa integral e indivisivel dos direitos da populagdo negra; ou

Il - promocdo e defesa integral e indivisivel dos direitos de povos e comunidades tradicionais de matriz
africana, povos de terreiros, quilombolas ou ciganos; ou

Il - enfrentamento a xenofobia e discriminagdo racial.

b) Ndo enquadramento nas hipdteses de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei
Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990.

7.2. A pessoa indicada a representar a entidade eleita deverd, sob pena de indeferimento, encaminhar a seguinte
documentagao:

a) Carta de apresentac¢do, contendo resumo de seu histérico de atuagdo em entidades da sociedade civil, nos
termos da alinea “a” do subitem 7.1, com no minimo 500 e limite de 2.000 caracteres (com espacgo); e

b) Declaracdo de idoneidade e concordancia com as normas contidas neste Edital, conforme Anexo V deste
Edital.

7.2.1. Em caso de indeferimento da indicacdo, a entidade eleita podera interpor recurso dirigido a Comissdo de
Sele¢do, no prazo estabelecido no item 8 deste Edital, por meio de preenchimento de formuldrio eletrénico a ser
disponibilizado no endereco eletrénico https://www.gov.br/participamaisbrasil/eleicao-cnpir-bienio-2023-2025, a qual cabera o
seu julgamento definitivo.

7.2.2. A ndo interposicdo de recurso quanto a indicagdo de representante no prazo estabelecido neste Edital implica na
preclusdo desse direito.

7.2.3. Apds a decisdo da Comissdo de Selecdo, ndo caberd novos recursos, podendo ser publicada nova lista de
representantes deferidos.

7.3. A indicagdo do/da representante, titular e suplente, e o encaminhamento da documentagdo requerida no
subitem 7.2 serdo realizados por meio do formuladrio eletrénico a ser disponibilizado no enderego eletronico
https://www.gov.br/participamaisbrasil/eleicao-cnpir-bienio-2023-2025 no prazo estipulado no item 8.

7.4. As entidades eleitas ndo poderdo indicar como seus representantes pessoas que tenham exercido o mandato de
conselheira/o do CNPIR nos ultimos dois biénios, representando quaisquer entidades.

7.5. A ndo indicacdo de representantes no prazo estipulado no item 8 deste Edital resultara na eliminacdo da
entidade e, sendo assim, a vaga remanescente serd ocupada pela entidade da sociedade civil mais votada, na respectiva
categoria, respeitada a sequéncia decrescente de votos.

8. DO CALENDARIO

Data Atividade

01/09/2023 Publicacio do Edital de Selecdo e inicio das inscrigbes
25/09/2023 Data limite para inscrigdo

26/09/2023 a 02/10/2023 Habilitacdo das entidades da sociedade civil

Divulgacdo da lista das entidades da sociedade civil habilitadas para o processo de selegao, por

03/10/2023 elei¢do, no Didrio Oficial da Unido e nos meios de comunicagdao do MIR
04 a 13/10/2023 Prazo para interposicdo de recursos

16 a 19/10/2023 Prazo para apreciagdo dos recursos

20/10/2023 Publicacdo do julgamento dos recursos

20/10/2023 Divulgacdo das orientagbes para votacdo

24 e 25/10/2023 Eleicdo para escolha das entidades da sociedade civil que integrardo o CNPIR




Publicagdo do resultado do processo de selegdo, por eleigdo, no Didrio Oficial da Unido e nos
27/10/2023 . L
meios de comunicac¢do do MIR
28 2 30/10/2023 Indica¢do de representantes, titular e suplente, pelas entidades eleitas, para exercicio de
a mandato no CNPIR e encaminhamento da documentagao requerida no item 7.2
01/11/2023 Publicigéo dos nomes das(os) integrantes titulares e suplentes do CNPIR no Didrio Oficial
da Unido
02 a13/11/2023 Prazo para interposi¢do de recursos
14 a2 16/11/2023 Prazo para apreciacdo dos recursos
17/11/2023 Publica¢do do julgamento dos recursos
Entre 20/11/2023 e 12 Sessdo e posse coletiva das representacées da sociedade civil do CNPIR do Biénio 2023-
01/12/2023 (a confirmar) 2025
9. DAS DISPOSICOES GERAIS
9.1. Duvidas ou informagdes complementares poderdo ser sanadas ou obtidas junto a Comissdo de Seleg¢ao, por meio

do endereco eletronico: eleicao.cnpir@igualdaderacial.gov.br.

ANIELLE FRANCISCO DA SILVA

ANEXO |

OFICIO DE INSCRICAO

A Comissdo de Sele¢do do Processo Seletivo de Entidades da Sociedade Civil para compor o Conselho Nacional
de Promocdo da Igualdade Racial - Biénio 2023-2025

Senhor(a) Coordenador(a) da Comissao de Selegao,

1. Pelo presente, a entidade da sociedade CiVil ........ccoueieiiiiiiiininii e (Razdo Social),
inscrita N0 CNPJ/MF  SOD 0 Nttt (se for o caso), estabelecido(a) na
............................................................................................ (enderego completo), ] R
(0= ) Telefone [ 0o TR , Celular..ieeeiiiiciiieeeeccceee , E-mail.

............................................................... , requer sua inscricdo no processo eleitoral para composi¢do do Conselho Nacional de
Promocdo da Igualdade Racial (CNPIR) no biénio 2023-2025, na seguinte categoria:

a) Organizagdes Gerais e Redes do Movimento Negro:
I-( )Rede do Movimento Negro.
Il-( ) Organizacdo Geral do Movimento Negro.
b) Entidades Representativas de Categoria:
I-( )Juventudes.
II-( ) Territorios Periféricos.

- ( ) LGBTQIA+.




IV-( ) Mulheres.
V-( )Trabalhadores(as).
c) Entidades de Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros, Quilombolas e
Ciganos:
I-( ) Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e Povos de Terreiros.
II-( ) Quilombolas.
ll-( )Ciganos.
d) Entidades de Enfrentamento a Xenofobia e Discrimina¢do Racial:

I-( )Enfrentamento a Xenofobia e Discriminagdo Racial.

2. Na ocasido, indico os seguintes representantes, titular e suplente, para realizar a votacdo no sistema eletronico
para o processo seletivo do CNPIR:

a) Titular:
Nome Completo:
CPF:
Telefone:

E-mail:

b) Suplente:
Nome Completo:
CPF:
Telefone:

E-mail:

3. Declaro estar ciente e de acordo com as normas previstas no Edital n2 03/2023, bem como, sob as penas da lei, a
veracidade dos dados e dos documentos apresentados para a inscrigao.

Local, xx de xxxx de 2023.

NOME DO(A) PRESIDENTE OU REPRESENTANTE LEGAL E ASSINATURA
CPF:

ANEXO 1l

CARTA DE APRESENTAGAO - AUTORIDADE PUBLICA

Eu, ..cooeeenn. (nome da autoridade), .............. (CPF), ocupante do(a) cargo/funcdo de ................... (nome do
cargo/funcdo), nomeada(o)/designada(o) pela ............... (portaria de nomeacdo/designacdo), publicada no(a) ............. (meio de
publicacdo), no dia XX de XXXX de XXXX, declaro, que a (0) ..cccceeeuveenne. (nome da entidade interessada), tem exercido, nos
ultimos dois anos, relevantes atividades diretamente relacionadas ao(s) .....ccceceevevveecrvrervennnne. (direitos da populagdo negra; OU
direitos dos povos e comunidades tradicionais de matriz africana e povos de terreiro; OU direitos dos povos quilombolas; OU
direitos dos povos ciganos; OU enfrentamento a xenofobia e discriminagdo racial), em dambito nacional, nos termos do subitem

1.3 do Edital n2 03/2023.

Local, dia xx de xxxx de 2023.

NOME E ASSINATURA



ou

CARTA DE APRESENTACAO - TITULAR DE ENTIDADE PUBLICA

JAY(0) R (nome da entidade publica), ............... (enderego), ............. (CEP), inscrita(o) no CNPJ/MF n
.............. , representada(o) neste ato pela(o) ......................(nome do cargo), .................... (nome do titular da entidade publica),
...................... (CPF), declaro que a (0) .................. (nome da entidade interessada), tem exercido, nos ultimos dois anos,
relevantes atividades diretamente relacionadas ao(s) ....cccceeeevvevrcveeeeiveeenn. (direitos da populacdo negra; OU direitos dos povos
e comunidades tradicionais de matriz africana e povos de terreiro; OU direitos dos povos quilombolas; OU direitos dos povos
ciganos; OU enfrentamento a xenofobia e discriminagdo racial), em dmbito nacional, nos termos do subitem 1.3 do Edital n?
03/2023.

Local, dia xx de xxxx de 2023.

NOME E ASSINATURA

ANEXO 11l

RELATORIO SINTETICO

NOME DA INSTITUIGAO:
MISSAO/OBJETIVO DA ENTIDADE:
HISTORICO DE RELEVANTES ATIVIDADES DESENVOLVIDAS POR ANO:

ANO: 2023

ATIVIDADE 1
NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

PUBLICO-ALVO:

QTD. APROXIMADA DE PUBLICO DIRETAMENTE ALCANGADA:

COMPROVANTES DA ATIVIDADE/PROJETO: (midia nacional ou local, folder de eventos, cartazes e cartilhas, fotos,
entre outros)

ATIVIDADE ....
NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

DESCRIGAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

PUBLICO-ALVO:

QTD. APROXIMADA DE PUBLICO DIRETAMENTE ALCANGADA:

COMPROVANTES DA ATIVIDADE/PROJETO: (midia nacional ou local, folder de eventos, cartazes e cartilhas, fotos,
entre outros)

ANO: 2022
ATIVIDADE 1



entre outros)

entre outros)

entre outros)

entre outros)

NUMERADOS:

NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

PUBLICO-ALVO:

QTD. APROXIMADA DE PUBLICO DIRETAMENTE ALCANCADA:

COMPROVANTES DA ATIVIDADE/PROJETO: (midia nacional ou local, folder de eventos, cartazes e cartilhas, fotos,

ATIVIDADE ....

NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

PUBLICO-ALVO:

QTD. APROXIMADA DE PUBLICO DIRETAMENTE ALCANCADA:

COMPROVANTES DA ATIVIDADE/PROJETO: (midia nacional ou local, folder de eventos, cartazes e cartilhas, fotos,

ANO: .....

ATIVIDADE 1

NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

PUBLICO-ALVO:

QTD. APROXIMADA DE PUBLICO DIRETAMENTE ALCANGADA:

COMPROVANTES DA ATIVIDADE/PROJETO: (midia nacional ou local, folder de eventos, cartazes e cartilhas, fotos,

ATIVIDADE ....

NOME DA ATIVIDADE/PROJETO:

DESCRICAO DA ATIVIDADE/PROJETO:

PUBLICO-ALVO:

QTD. APROXIMADA DE PUBLICO DIRETAMENTE ALCANCADA:

COMPROVANTES DA ATIVIDADE/PROJETO: (midia nacional ou local, folder de eventos, cartazes e cartilhas, fotos,

ANEXAR OS COMPROVANTES DAS ATIVIDADE/PROJETO E LISTAR ABAIXO O NOME DOS ANEXOS DEVIDAMENTE

Anexo 1 - Nome do Documento
Anexo 2 - Nome do Documento

Anexo 3 - Nome do Documento

Local, dia xx de xxxx de 2023.

NOME DO(A) REPRESENTANTE , CARGO E ASSINATURA

ANEXO IV



MODELO DE DECLARAGAO DE ENTIDADE CONECTADA A REDE DO MOVIMENTO NEGRO

EU, oot (nome compleeto), ...cooceeeeeeieeeeecieeeceeee e, (CPF), representante legal
da s (nome da entidade conectada a rede), declaro qUE a/0 ....cceccveeecieeiiiieccie e (nome da
entidade conectada a rede) estd conectada a/30 ....cccvveeeeeiiiiceieiieeeee e (nome da rede do movimento negro) por
meio de uma declaragdo de propdsitos COMUNS EXPrESSOS NO  ..cveveevvvreeeiiireeeeeiieeeeeisreeessseeessssreeesnnns (carta de principios,

manifesto ou outro documento publico e notdrio equivalente) e por meio da
coordenacgdo: coordenacdo executiva, secretaria operativa ou outra).

..................................................... (instancia de

Local, dia xx de xxxx de 2023.

NOME DO(A) REPRESENTANTE, CARGO E ASSINATURA

ou

MODELO DE DECLARAGAO DE ENTIDADE FILIADA A ORGANIZAGAO GERAL DO MOVIMENTO NEGRO

EU, e (nome completo), ...cccoveeeeciireeeiee e (CPF), representante legal da
............................................. (nome da entidade filiada a organizacdo geral), declaro qUE a/0 .....cooieveeeevieeveeciieeceecree e
(nome da entidade filiada a organizacdo geral) é filiada 3/a0 ....cccccovveviiiviieccie e (nome da organizagdo geral)
CONFOMME e e (estatuto ou outro documento publico e notdrio).

Local, dia xx de xxxx de 2023.

NOME DO(A) REPRESENTANTE, CARGO E ASSINATURA

ANEXO V

DECLARAGAO DE IDONEIDADE E CONCORDANCIA COM O EDITAL

EU, oo, (nome), ceceveeeerreenne (CPF), indicado(a) pela .....cccccuuueeen...e. (nome da entidade), para representa-
la(o), na condigdo de ............... (titular/suplente), no Conselho Nacional de Promocao da Igualdade Racial no biénio 2023-2023,
declaro concordancia com as normas contidas no Edital n2 03/2023, atendendo aos requisitos exigidos no subitem 7.1. Ainda,
declaro ndo me enquadrar nas hipdéteses de inelegibilidade previstas no inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n2 64,
de 18 de maio de 1990.

Local, dia xx de xxxx de 2023

NOME E ASSINATURA

Documento assinado eletronicamente por Anielle Francisco da Silva, Ministro(a) de Estado da Igualdade Racial, em
31/08/2023, as 17:38, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n° 10.543, de 13 de
novembro de 2020.
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