
 

CURRÍCULO 

INFORMAÇÕES PESSOAIS 

Nome: Raianne Xavier de Alcântara Horovits 

Cargo: Coordenadora-Geral de Ações Afirmativas na Educação – CCE 1.13  

 

FORMAÇÃO ACADÊMICA: 

- Pós-graduada em Gestão Pública pela Universidade Cândido Mendes (2010 – 2012). 

- Graduada em Ciência Política pela Universidade de Brasília – UnB (2006 – 2010).  

 

EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL: 

- Analista Técnica de Políticas Sociais no Ministério do Desenvolvimento e Assistência Social, 

Família e Combate à Fome (Lotação: Secretaria Nacional de Assistência Social - 2013 – 2019 

/ Secretaria Nacional de Renda de Cidadania – 2019 – 2020) e no Ministério da Igualdade 

Racial (Lotação: Secretaria Nacional de Políticas de Promoção da Igualdade Racial - 2020 – 

2023 / Secretaria de Políticas de Ações Afirmativas, Combate e Superação do Racismo – 2023 

– atual). 

- Agente Administrativo no Ministério do Meio Ambiente (Lotação: Gabinete do Ministro - 

Assessoria de Assuntos Internacionais - 2009 – 2013). 

- Estagiária na Presidência da República (Lotação: Secretaria de Relações Institucionais – 

2008). 

 

OUTRAS ATIVIDADES: 

- Idiomas: Inglês e francês. 

- Cursos: 

• “Técnicas de Negociação no Setor Público” – 30 horas, promovido pela Escola 

Nacional de Administração Pública – ENAP. 

 



 

• “Indicadores Sociais de Políticas Públicas (Fontes de Dados e Indicadores para 

Diagnóstico e Monitoramento de Programas)” – 30 horas, promovido pela Escola 

Nacional de Administração Pública – ENAP. 

• “Gestão da Estratégia com o uso do Balanced Scorecard (BSC)” – 30 horas, promovido 

pela Escola Nacional de Administração Pública – ENAP. 

• “Indicadores Socioeconômicos e Políticas Públicas” – 30 horas, promovido pela Escola 

Nacional de Administração Pública – ENAP. 

• “Desenho de Programas Sociais” – 30 horas, promovido pela Escola Nacional de 

Administração Pública – ENAP. 

• “Indicadores para Diagnóstico do SUAS e do Brasil sem Miséria” – 42 horas, 

promovido pela Secretaria de Avaliação e Gestão da Informação do Ministério da 

Cidadania, juntamente com o Centro de Estudos Internacionais sobre Governo da 

Universidade Federal do Rio Grande do Sul.  

• “Conceitos e Instrumentos para o Monitoramento de Programas” – 32 horas, promovido 

pela Secretaria de Avaliação e Gestão da Informação do Ministério da Cidadania, 

juntamente com o Centro de Estudos Internacionais sobre Governo da Universidade 

Federal do Rio Grande do Sul. 

• “Conceitos e Instrumentos para a Avaliação de Programas” – 32 horas, promovido pela 

Secretaria de Avaliação e Gestão da Informação do Ministério da Cidadania, 

juntamente com o Centro de Estudos Internacionais sobre Governo da Universidade 

Federal do Rio Grande do Sul. 

• “Oficina de Desenvolvimento de Equipes” – 20 horas, promovido pela Escola Nacional 

de Administração Pública – ENAP. 

• “Curso de Atualização Serviço de acolhimento para crianças e adolescentes: proteção 

integral e garantia de direitos” – 40 horas, promovido pela Fundação Oswaldo Cruz – 

FIOCRUZ. 

• “Gestão Pessoal - Base da Liderança” – 50 horas, promovido pela Escola Nacional de 

Administração Pública – ENAP. 

• “Português - Interpretação de Texto e Emprego de Regras Gramaticais” – 40 horas, 

promovido pela Escola Nacional de Administração Pública – ENAP. 

• “SIDRA – Sistema IBGE de Recuperação Automática” – 25 horas, promovido pelo 

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística – IBGE. 

• “Gestores de Programas Usuários do Cadastro Único” – 16 horas, promovido pelo 

Ministério da Cidadania – MC. 

• “Formulação de Políticas Públicas e Programas Governamentais” - 30 horas, 

promovido pela Escola Nacional de Administração Pública – ENAP. 

• “Mulheres Negras Líderes” - 20 horas, promovido pela Escola Nacional de 

Administração Pública – ENAP. 

• “Mulheres na Liderança” - de 20 horas, promovido pela Escola Nacional de 

Administração Pública – ENAP. 


