MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL
Gabinete da Ministra
Assessoria Especial de Controle Interno

PLANO DE TRABALHO

PLANO DE DADOS ABERTOS 2025-2027
10 PLANO DE DADOS ABERTOS DO MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL - VIGENCIA DE DEZEMBRO DE 2025 A DEZEMBRO DE 2027.
1. INTRODUGAO

1. Para compreensdo do contexto da elaboracdo deste plano, faz-se necessaria uma breve apresentagdo dos normativos
relacionados.

2. Uma das principais referéncias do processo de abertura das informagGes e dos dados do governo federal aos cidaddos
brasileiros esta registrada no art. 48 da Lei Complementar n® 101, de 4 de maio de 2000, que determina ao Poder Publico a adogdo de
instrumentos de transparéncia na gestdo fiscal em meios eletrénicos de acesso publico as informagGes orcamentarias e prestacdes de
contas.

3. Como consequéncia desta lei, publicou-se o Decreto de 15 de setembro de 2011, que instituiu o Plano de Agdo Nacional sobre
Governo Aberto, posteriormente revogado pelo Decreto n°® 10.160, de 2019, que tratou do mesmo assunto, contudo ampliando-se o escopo
para Politica Nacional de Governo Aberto, e transferindo a coordenagdo da Casa Civil/PR para a Controladoria-Geral da Unido - CGU.

4, No mesmo ano, a Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011, conhecida como Lei de Acesso a Informagdo - LAI, trouxe uma
nova e significativa mudanca na relagdo de prestacdo de contas e de transparéncia entre a gestdo publica e a sociedade brasileira.

5. No ano seguinte, sob reflexo desta evolugdo, e da abertura das informagdes e dos dados do governo federal, a Instrugdo
Normativa n© 4, de 13 de abril de 2012, cria a Infraestrutura Nacional de Dados Abertos - INDA, apresentando novos conceitos que
promoverdo uma mudanca no desenvolvimento das politicas publicas como: dado publico, formato aberto, licenca aberta, dados abertos,
entre outros.

6. A INDA detinha o seu Plano de Acdo que determinava que os 6rgdos necessitariam instituir seus Planos de Abertura de Dados,
sob o conddo de consolidar uma Politica de Dados Abertos.

7. Para a formalizagdo, e vinculagdo legal, desta orientagdo, o Decreto n® 8.777, de 11 de maio de 2016, instituiu a Politica de
Dados Abertos do Poder Executivo Federal, passando por alteragGes, pelo Decreto n° 9. 903 de 8 de julho de 2019, entre outras, a de
tornar a Controladoria-Geral da Unido - CGU a gestora desta politica, alinhando-se ao Decreto n® 10.160 do mesmo ano.

8. Chega-se, entdo, a orientagdo normativa utilizada para o Plano de Dados Abertos do Ministério da Igualdade Racial, a Resolugdo
n° 3, de 13 de outubro de 2017 que aprova normas sobre a elaboracdo e publicagdo de Planos de Dados Abertos, a partir do Comité Gestor
da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos - CGINDA.

9. Referencialmente, seguiu-se também o disposto pelo Decreto n® 8.777/2016, com seus objetivos, regras e diretrizes para a
disponibilizagdo, e sustentagdo, de dados abertos governamentais.

10. Citam-se alguns objetivos:

- Promover a publicacdo de dados contidos em bases de dados de drgdos e entidades da administragdo publica federal direta,

autarquica e fundacional sob a forma de dados abertos;

- Aprimorar a cultura de transparéncia publica;

- Facilitar o intercambio de dados entre 6rgdos e entidades da administragdo publica federal e as diferentes esferas da federacdo;

- Fomentar a pesquisa cientifica de base empirica sobre a gest&o publica;

- Promover o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo nos setores publico e privado e fomentar novos negdcios;

- Promover o compartilhamento de recursos de tecnologia da informagdo, de maneira a evitar a duplicidade de agdes e o desperdicio

de recursos na disseminagdo de dados e informagdes, entre outros.
11. Especificamente, o Plano de Dados Abertos - PDA é o documento orientador para as agbes de implementagdo e promogdo de
abertura de dados de cada 6rgdo ou entidade da administragdo publica federal, obedecidos os padrées minimos de qualidade, de forma a
facilitar o entendimento e a reutilizagdo das informacoes.

12. A missdo de um PDA é proporcionar acessibilidade aos cidaddos sobre os dados abertos do 6rgdo federal, representados em
meio digital, estruturados em formato aberto, processaveis por maquina, referenciados na internet e disponibilizados sob licenga aberta que
permita sua livre utilizagdo, consumo ou cruzamento, limitando-se a creditar a autoria ou a fonte.

13. A sua elaboragdo esta alinhada com os demais normativos vigentes para a sua elaboragdo, como a Lei n°® 13.709, de 14 de
agosto 2018, que disple sobre a protecao de dados pessoais; e o Decreto n® 10.046, de 9 de outubro de 2019, que dispde sobre a
governanca no compartilhamento de dados no ambito da administragdo publica federal e institui o Cadastro Base do Cidaddo e o Comité
Central de Governanga de Dados.

14. Recentemente a Lei n°® 15.263, de 14 de novembro de 2025, institui a Politica Nacional de Linguagem Simples nos 6rgdos e
entidades da administragdo publica direta e indireta de todos os Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, pela
qual se orientou este PDA.

15. 0O 19 Plano de Dados Abertos do Ministério da Igualdade Racial é o instrumento que materializa o0 compromisso, e passara a ser
uma orientagdo ao planejamento e a coordenagdo das agOes estratégias adotadas pelo 6rgdo para o desenvolvimento, a gestdo e o uso de

suas bases de dados, para periodos vindouros, iniciando-se com o biénio 2025 - 2027.
2. CENARIO INSTITUCIONAL
2.1. O Ministério da Igualdade Racial e os Dados Abertos

16. O Ministério da Igualdade Racial - MIR, com a responsabilidade de estar na sua primeira gestdo como érgdo criado para
conduzir a pauta étnico-racial, tem o desafio de fomentar uma nova perspectiva politica para a pauta, assim como a producdo de subsidios,
para que se analisem, formulem e monitorem as politicas publicas para promogdo da igualdade racial a luz de dados que explicitem as
desigualdades impostas a populacdo negra, aos quilombolas, povos e comunidades tradicionais de matriz africana, povos de terreiros e
ciganos ao longo da formagao do Brasil.

17. O setor publico, seja no Executivo, Legislativo, Judiciario ou Ministério Publico, junto com a sociedade brasileira precisam ter a
oportunidade de conhecer esta situagdo para que de fato ocorra uma mudanca de percepgdo e, principalmente, de agbes e compromissos
para maior efetividade do que se entende como direitos de cidadania.

18. Neste contexto, como 6rgdo criado na Administracdo Publica Federal pela Lei n® 14.600/2023, art. 53, o MIR tem a
responsabilidade legal de publicar o seu Plano de Dados Abertos com vigéncia de dois anos (art. 3, resolugdo CGINDA n° 3/2017) para as
acOes de implementagdo e promogado da disponibilizagao de seus dados.

19. 0O 1° Plano de Dados Abertos trouxe a oportunidade para o MIR fazer uma autoavaliacdo sobre a sua capacidade institucional de



planejar e conduzir a produgdo de dados para desenvolver, monitorar e avaliar as politicas de promog&o da igualdade racial.

20. A partir da transparéncia, da realidade objetiva e das evidéncias dos dados, as politicas publicas tém a oportunidade de
efetivamente repararem e proporcionarem as condigdes necessarias para que o desenvolvimento do pais ocorra de forma equanime e justa,
a partir de agGes que viabilizem, de forma efetiva e sustentavel, a participacdo destes segmentos de cidaddos invisibilizados e segregados,
nos espacgos de decisdo, construgdo e desenvolvimento do Brasil.

21. O desafio do MIR é trabalhar para que os dados como: educagdo, salde, assisténcia social, mercado de trabalho, renda,
seguranca alimentar, seguranca publica, acesso territorial, enfrentamento ao racismo e a discriminacgdo racial e religiosa, entre outros, ndo
s6 apresentem de forma objetiva a situagdo em que se encontram, impactando o cidaddo, mas que, efetivamente, direcionem e
transformem as politicas publicas nos 6rgdos responsaveis.

22. Objetiva-se que os dados proporcionem acgles assertivas que reduzam e possibilitem a eliminagcdo das desigualdades
relacionadas a cor/raga na sociedade brasileira, representando uma nova realidade para as minorias vulnerabilizadas.

23. Para o cumprimento da elaboragdo do Plano de Dados Abertos do MIR, a Ministra instituiu, através da Portaria n°® 133, de 19 de
abril de 2024, o Grupo de Trabalho para elaborar a proposta de Plano de Dados Abertos do Ministério da Igualdade Racial, composto por
servidores e servidoras representantes de suas quatro Secretarias, e o representante da Assessoria Especial de Controle Interno.

2.2, Estrutura de governanca

24. O modelo de governanga e gestdo do Ministério da Igualdade Racial estd estruturado a partir da integragdo entre as orientagdes
e medidas de boas praticas de gestdo e o aperfeicoamento permanente dos fluxos organizacionais, com vistas ao aprimoramento da
capacidade de atuacgdo institucional. Para esta finalidade, criaram-se as instancias:

- Comité de Governanca e Planejamento Estratégico;

- Comité de Integridade e Andlise de Riscos; e

- Junta de Execugdo Orgamentaria.
25. Além disso, por meio da Portaria n° 197, de 28 de junho de 2023, institui-se o Comité de Governanca Interna, que por sua vez
criou o Comité de Integridade, Transparéncia, Etica e Responsabilizagdo (CITER), tendo por objetivo promover amplas discussGes junto as
unidades organizacionais da pasta sobre questes afetas aos temas da transparéncia publica, integridade publica, ética e disciplina, que
orientam o cumprimento da missdo institucional do Ministério.

26. As deliberagdes adotadas no ambito do CITER sdo referenciadas, além de outros diplomas normativos especificos, notadamente
pelas diretrizes que emanam do Decreto n°® 11.529, de 16 de maio de 2023, instituidor do Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso
a Informagdo da Administragdo Publica Federal - SITAI, que tem a Controladoria-Geral da Unido (CGU) como o seu érgdo central.

27. Para efeito de tramitagdo do 1° Plano de Dados Abertos do MIR, o Grupo de Trabalho constituido apresentou a sua minuta para
aprovagdo em reunido deliberativa do referido CITER, que a encaminhou para a apreciagdo final do Gabinete Ministerial, incumbindo das
providéncias de publicacdo e divulgagéo.

2.3. Planejamento Estratégico Institucional - PEI 2023 a 2026

28. O Ministério da Igualdade Racial iniciou no primeiro ano de sua criagdo a elaboracdo do seu Planejamento Estratégico
Institucional, seguindo as orientagdes de abordagem contidas na Instrugdo Normativa n° 24, de 18 de margo de 2020.

29. Tendo-se como referéncia o Guia Metodoldgico elaborado pelo Ministério do Desenvolvimento Social, ferramentas de gestdo e
inovagdo apresentadas pela ENAP e outras metodologias de planejamento estratégico utilizadas por governos no Brasil e no mundo, o MIR
contou com um processo colaborativo e horizontal para a sua construgdo.

30. Apresenta-se, em sintese, o Mapa Estratégico da organizacdo (SEI 56538703)!, composto pela Missdo, Visdo e Valores
descritos abaixo:

Nossa Missao

31. Promover a reparagdo e a igualdade étnica e racial e enfrentar o racismo, por meio de politicas publicas interfederativas,
transversais, intersetoriais e afirmativas, pelo bem-viver da populacdo negra, quilombolas, povos de terreiros, comunidades de matrizes
africanas e povos ciganos.

Nossa Visao

32. Um Ministério que mantém e aprimora politicas publicas eficazes para um Brasil que enfrenta o racismo, promove a equidade, a
justica racial e o bem viver, no qual todas as pessoas sdo respeitadas em seus pertencimentos e tém a sua dignidade garantida.

Nossos Valores

33. Ancestralidade, Memoria, Pluralidade, Transversalidade, Interseccionalidade, Transparéncia, Participagdo Social, Liberdade
Religiosa e Cuidado.

34. Estes conceitos norteiam a acdo do Ministério da Igualdade Racial, ndo sendo diferente para a elaboragdo do seu Plano de
Dados Abertos, assim como para a atuagdo permanente do MIR fortalecendo e disseminando as bases de dados fundamentais para a
manutengdo, a implementacdo e a construgdo das politicas de promogdo da igualdade racial, viabilizando o acompanhamento e a
participacdo da sociedade brasileira.

3. OBJETIVO
3.1. Objetivo Geral

35. O objetivo geral do Plano de Dados Abertos do Ministério da Igualdade Racial é promover a divulgacéo dos dados sobre a pauta
étnico-racial disponibilizados no formato aberto, conforme disposicdes normativas, para que todas as esferas de governo, em seus poderes
constituidos, como o Executivo, o Legislativo, o Judicidrio e o Ministério Plblico, assim como a sociedade brasileira tenham acesso a dados
relevantes para a sua compreensdo, agdo e engajamento no desenvolvimento da pauta étnico-racial no Brasil.

3.2. Objetivos Especificos

36. O PDA é o marco referencial para a divulgagdo e a disseminagdo de dados, que estimulem o conhecimento, o aperfeicoamento,
a inovacdo e a geragdo de novas politicas publicas, normativos legais e publicacdes sejam de gestores publicos, parlamentares, imprensa,
academia e sociedade civil com a referéncia de se promover a igualdade racial.

37. Como objetivos especificos, citam-se:

e Fortalecer a cultura de transparéncia publica e a governanca de dados para o publico interno e externo do MIR;

e Identificar as lacunas de dados que sejam relevantes para o acompanhamento e aperfeicoamento das politicas publicas
relacionadas;

» Aperfeigoar e incentivar as agdes e os processos de transparéncia ativa;

e Estimular junto aos demais érgdos o desenvolvimento de um ecossistema de dados abertos com o recorte cor/raga das politicas
publicas, facilitando o seu intercdmbio e o seu acesso pelos cidaddos aos dados produzidos;

e Desenvolver um processo proativo de captagdo e de escuta sobre os dados necessarios para o desenvolvimento das politicas de
promogao da igualdade racial; e

e Estimular a participagdo e o controle social.

4. TRILHA DE CONHECIMENTO PARA A ELABORAGAO E EXECUGAO DO PLANO DE DADOS ABERTOS



38. A primeira versdo do Plano de Dados Abertos do MIR 2024-2026 é uma agdo estratégica para a divulgacdao de dados
relacionadas a tematica de promogdo da igualdade racial, de acordo com o Decreto n°® 8.777/2016, e utilizando-se como meio de

orientacdo: o Manual de Elaboracdo de Planos de Dados Abertos da CGUL2] .

39. Neste objetivo, definiu-se, primeiramente, que caberia a Assessoria Especial de Controle Interno - AECI coordenar o processo de elaboragdo
da Minuta do Plano de Dados Abertos, a partir da criagdo de um Grupo de Trabalho, contando com a participacdo direta de todas as Secretarias do
Ministério.

40. Submeteu-se esta minuta de plano de dados abertos ao Nucleo de Dados Abertos na CGU, para a sua revisdo e ajustes necessarios a
conformidade do instrumento.

41. Concluida esta etapa, encaminhou-se a minuta ao Comité Gerencial de Integridade, Transparéncia, Etica e Responsabilizacdo do Ministério da
Igualdade Racial - CITER, que a aprovou, apos manifestacdo colegiada por votacdo direta, encaminhando-a para a apreciacdo, a aprovagdo e as
providéncias de publicagdo pela autoridade maxima do 6rgdo, a Ministra da Igualdade Racial.

4.1 O passo a passo das agoes para elaboragdao do PDA

1. Definicdo da unidade que seria responsavel pela coordenagdo do processo de elaboragédo da minuta do plano de dados abertos.

2. Definigdo da criagdo do Grupo de Trabalho que seria responsavel por esta tarefa, assim como a sua composigado.

3. Publicagdo da Portaria Ministerial n® 133, de 19 de abril de 2024, com a designagdo do Grupo de Trabalho para a elaboragdo da
proposta do Plano de Dados Abertos, seguindo-se todas as recomendagées indicadas pela Consultoria Juridica do MIR.

4. Reunido de apresentacdo aos participantes do GT da Politica de Dados Abertos para a contextualizagdo dos trabalhos do grupo e
definigdo das atribuicbes dos participantes e o prazo de execugdo, utilizando-se da apresentagdo disponibilizada e utilizada pela CGU.
5. Elaboragdo do inventério de dados do Ministério da Igualdade Racial, identificando o seu conteldo, érgéo responsavel e frequéncia
de atualizagdo.

6. Consulta a Ouvidoria sobre a disponibilidade de informagdes sobre a solicitagdo de dados ao Ministério a partir da plataforma
Fala.BR.

7. Definicdo do escopo da consulta publica, e encaminhamento do formulério para a Assessoria de Participagéo Social e Diversidade
para disponibilizagdo no Portal Participa + Brasil.

8. Realizagdo da consulta publica, prazo minimo de 15 dias, com divulgagdo pela ASCOM/MIR, Casa Civil/PR e CGU, apresentando
quatro eixos tematicos para manifestagdo aberta sobre as bases de dados da pauta étnico-racial.

9. Consolidagéo e analise da consulta publica para avaliacdo das bases de dados factiveis para divulgacdo, de acordo com os critérios
do Decreto n° 8.777/2016.

10. Preparagdo e parametrizagdo da matriz de priorizagdo para o tratamento das bases de dados, a partir do rol selecionado para
compor o Plano de Dados Abertos.

11. Classificagdo das bases de dados, de acordo com os critérios estabelecidos na matriz de priorizagdo.

12. Definicdo do cronograma de disponibilizacdo dos dados que fardo parte da implementacdo do Plano de Dados para o periodo
definido.

13. Definigdo do fluxo de atuacdo dos responsaveis pela disponibilizacdo dos dados: catalogagdo dos metadados no portal
dados.gov.br, na Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais - INDE, caso aplicavel, e no processo de publicagéo, e atualizagdo de
dados abertos.

14. Plano de agdo para divulgagdo, utilizagdo, atualizagdo e fomento ao uso e reuso das bases de dados, como informagdo estratégica
ao aprimoramento das politicas publicas de promogé&o da igualdade racial e ao combate ao racismo.

15. Encaminhamento para analise pelo Nucleo de Dados Abertos/CGDAT/DGAT/SIP/CGU da minuta do Plano de Dados abertos.

16. Realizagdo dos ajustes a minuta orientados pelo Nucleo de Dados Abertos.

17. Encaminhamento da minuta do Plano de Dados Abertos ao CITER.

18. Apresentagdo prévia da minuta, deliberagdo, solicitagdo de ajustes, caso aplicavel, e encaminhamento da versdo proviséria para o
Gabinete Ministerial.

19. Analise e redagdo final da minuta do plano de dados abertos pelo Gabinete.

20. Diagramacéo da versdo para a publicagdo no site do Ministério da Igualdade Racial.

21. Divulgagéo e disponibilizagdo do 1° Plano de Dados Abertos a sociedade brasileira no site do Ministério.

22. Informe e encaminhamento a CGU do Plano de Dados Abertos para a devida atualizagdo e acompanhamento na Plataforma do
Portal Brasileiro de Dados Abertos.

23. Registro atualizado das informagdes, acGes e achados durante as fases de elaboragdo e implementagdo do Plano de Dados
Abertos.

24. Realizagdo e promogdo das agdes de divulgagdo do Plano de Dados Abertos.

25. Acompanhamento mensal sobre o cumprimento do cronograma de abertura das novas bases de dados.

26. Publicagdo do relatério de monitoramento e acompanhamento apds o primeiro ano de execugdo do PDA.

5. Inventario dos dados selecionados para composicdao do Plano - 2024 - 2026

42. A elaboracdo do 1° Plano de Dados Abertos do Ministério da Igualdade Racial proporcionou uma oportunidade de reflexdo em
relagdo a realidade impactada por mais de 20 anos, desde a criagdo da SEPPIR/PR, sem que houvesse um dérgdo com a estrutura atual de
um Ministério, com a capacidade para a geracdo da dados primarios para as politicas de promocdo da igualdade racial, no sentido de
subsidiar sua analise, elaboragdo, monitoramento e aperfeicoamento.

43. Reconhece-se o grande valor e a imprescindibilidade das bases de dados que os orgdos federais responsaveis pela
implementacdo de politicas publicas universais, ou mesmo direcionadas, produziram ao longo de décadas, como os dados do Censo
2022[3] ou as PNADs!4l | o CadUnicol3l , o Censo Escolarlél , o DATASUSIZ] |, entre outros, contudo, sdo coletas de informacdo que
apresentam o recorte raga/cor, sem necessariamente, focarem no cidaddo negro, de terreiro, quilombola ou cigano, como principal fonte ou
sujeito desta pesquisa ou producédo estatistica.

44, A mudanga de paradigma é tratar o sujeito como a referéncia da base dos dados, e ndo como uma de suas varidveis, como
idade, escolaridade, localidade ou género.

45, Com este objetivo, o Decreto n® 11.785, de 20 de novembro de 2023 - Institui o Programa Federal de Agdes Afirmativas que
tem o MIR como seu coordenador, através do seu comité gestor.

46. Para implementagdo deste programa, com a finalidade de promover direitos e a equiparagdo de oportunidades, a geragao de
bases de dados tem um papel fundamental, o que ird repercutir para a ampliacdo e diversificacdo das informacGes que poderdo ser
produzidas a partir destas.

47. O Ministério da Igualdade Racial tem o desafio de se consolidar como o drgdo referencial para o desenvolvimento da pauta
racial, construindo diversas parcerias para o fomento e o incremento de bases de dados para a promogéao das politicas publicas.

48. A situagdo atual do inventario traz um portfélio de dados relativamente reduzido, o que fez o GT refletir sobre a metodologia
aplicada na consulta publica sobre o plano de dados.

49. Optou-se em realiza-la em uma perspectiva mais ampla, para além dos dados identificados no inventario, o que diferiu em
relacdo ao que os demais 6rgdos normalmente o fazem na andlise de prioridade para a sua disponibilizagdo.

50. Desta forma, a consulta publica apresentou uma proposta para a manifestagdo aberta da sociedade acerca de dados
relacionados aos quatro eixo tematicos pré-definidos;

- politicas afirmativas e de enfrentamento e combate ao racismo e a discriminagdo;
- politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e de Terreiros e Ciganos;
- desenvolvimento do Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade Racial, o SINAPIR; e
- dados relacionados a gestdo administrativa, financeira e orgamentaria.
51. Ocorre que apesar do esforco de comunicagdo na divulgagdo da consulta publica, seja pela Casa Civil/PR, no Portal Participa +

Brasil[8] , da CGU, no Portal Brasileiro de Dados Abertos2! , pelo MIR em seu sitel0] e por um informe direcionado ao Conselho Nacional



e Promogado da Igualdade Racial, ndo se obteve o retorno esperado com o registro das manifestagoes.
52. O resultado desta consulta esta disponivel no Portal Participa + Brasil: https://tinyurl.com/ConsultaDadosAbertosMIR

53. As propostas admitidas na consulta publica estdo listadas no Anexo I, informando a sua inaplicabilidade ao escopo do plano de
dados abertos do MIR.

54. Nesta perspectiva, manteve-se o rol original de opgdes para a formagdo do inventario de dados abertos, que estd desdobrado
para duas fases em suas catalogacdes: de imediato no Portal Brasileiro de Dados Abertos; e as demais conforme a previsao do Plano,
distribuidas pelo cronograma ao longo da sua vigéncia de 24 meses.

55. Compartilha-se também a opgdo do GT em se utilizar a matriz de priorizagdo na perspectiva de cada uma de suas Secretarias.
Em razdo das bases de dados estarem sob responsabilidade de trés Secretarias, tendo duas delas um cronograma a cumprir no PDA, as
acOes para disponibilizagdo dos dados ocorreriam de forma paralela, com a SQPT, efetivamente, utilizando-se deste importante instrumento
de indicagdo das prioridades, impactando-se na ordem de disponibilizagdo das bases de dados.

56. O Grupo de Trabalho representando as quatro Secretarias componentes do MIR, listou os seguintes dados para composigdo do
seu inventario:

57. Tabela 1 - Inventario da base de dados do Ministério da Igualdade Racial - PDA 2024 - 2026
Disponivel
" Nome da _— . Periodicidade Politica puablica Possui para
Ordem teﬁ'::tailca base de Descrlgzc;::sbase de relsjn;izgsel de relacionada, caso |conteddo |catalogacgdo
dados p atualizagao aplicavel sigiloso? | imediata no
dados.gov?
O Plano Juventude
Negra Viva (PINV) tem
por finalidade a
reducdo da violéncia
- . letal e das
Analise quantitativa das o .
Caravanas Participativas do vulnerabllld_ades sociais
Plano Juventude Negra Viva contra a juventude
realizada a partir do enfrer:r?tgarri:n(t)o a0
agrupamento em eixos dos racismo estrutural. Este
Sintese das problemas e propostas que ) ) Plano é fruto d'a
Igualdade Caravanas | 2Pareceram nas Caravanas. | SEPAR/Diretoria reivindicagdo histérica
Racial - PINV 27 UFs |© resultado disso sdo os dois| de Politicas de do movimento negro .
1 Juventude maio a rankings, apre;sentados em Combafe e Quadrienal que, ao longo da sua’ Nao Sim
Negra Viva setembro de for_mato d_e grafico_dia pizza, Superagao do cénstrugéo teve
2023 ilustrativos da visao da Racismo (DCR) enguanto aut’a central
juventude negra de quais sé@o a pa
X e de unidade o
as areas onde se concentram combate ao exterminio
os problemas enfrentados da iuventude neara. e
por esse grupo, e as érgas éa reivindicaggéo '
nas qugls_po_dem emergir as coletiva do movimento
principais solugdes. de juventude sobre
enfretamento a
violéncia letal que
atinge a juventude
negra.
Politica Nacional de
Promogdo da Igualdade
Racial (PNPIR), prevista
pela Lei 12.288/2010 e
instituida por meio do
Igualdade Base de dados qualitativa e Di(é:ri:z%n;)oi%gsofst{'zegﬁ/i’
guai . - quantitativa com . . a ob]
Racial - Sinapir: . ~ P SENAPIR/Diretoria geral a redugdo das
: informagdes, em niveis = ; s
Monitoramento | panorama de municipais e unidades da de_Avallagao, deS|gua_Idades raciais
> e Avgl_lagao de ades_ogs_ por federacio, referentes a Monitoramento e Mensal no Brasil, com énfase N3o Sim
Politicas de | municipios e des30 ao Sistema Nacional Gestdo da na populagao negra,
Promogao da | unidades da a = Informagao mediante a realizagao
Igualdade federagdo de Promogdo da Igualdade (DAMGI) de agdes exequiveis a
Racial Racial - SINAPIR em suas longo, médio e curto
modalidades. 9o,
prazos, com
reconhecimento das
demandas mais
imediatas, bem como
das areas de atuacgado
prioritaria.
Politica Nacional de
Promocdo da Igualdade
Racial (PNPIR), prevista
pela Lei 12.288/2010 e
instituida por meio do
Igualdade Base de dados qualitativa e Dizritte%nzoﬁgsoﬁ{?egi?/i’
guai quantitativa com . ) a ob]
Racial - . o o SENAPIR/Diretoria geral a redugdo das
Monitoramento| . P qurr_na(_;oes, em niveis de Avaliagdo desigualdades raciais
e Avaliagdo de Diagnostico municipais € unidades da Monitoramentc; e no Brasil, com énfase 5 5
3 Politicas de participativo federagdo, referentes ao Gestso da Anual na po Ila %0 neara Nao Nao
p oliticas do SINAPIR |planejamento, coordenagdo e ~ populag egra,
romogao da liti d Informagao mediante a realizagao
Igualdade governanca de politicas de (DAMGI) de acdes exequiveis a
] promogao da igualdade o
Racial racial. longo, médio e curto
prazos, com
reconhecimento das
demandas mais
imediatas, bem como
das areas de atuacgdo
prioritaria.
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. ; Agdo que se originou
Escuta qualificada realizada
com s Povos AR
Comunidades Tradicionais de MAR. o IsE 2023
Matriz Africana e de ) Ct't iG dque
Terreiros, através da série de Ins ITUI b rIL;]po €
encontros Abre Caminhos Int r_a‘at ° |
Pelo Brasil, iniciada no ~ rg_éern(;nn:a_en?’, _nod
estado de Salvador em 19 de Iam ;dodoR |n_|s|er|o a
julho e finalizada no estado gua f_a Gi'd adC|ad, coma
do Acre em 28 de outubro de |na|t ade ae ¢
2023, percorrendo assim as aarzrgsggs:;\f)glc\)/pi’%seﬁto
Diagndstico cinco regides do pais. SQPT/Diretoria de P de Programa de
P Participativo | Também houve o encontro Politicas para
ovos € - P interreligioso que ocorreu de P Enfrentamento do
Comunidades ovos e P a ovos € Racismo Religioso e
o . Comunidades| forma hibrida em Brasilia. Comunidades ~ e « =
4 Tradicionais de L ) o ; Anual Redugdo da Violéncia e Nado Nao
Matri ’ Tradicionais Essa escuta contou com Tradicionais de e
atriz Africana ) - ] Discriminagao contra
- de Matriz representantes do governo | Matriz Africana e :
e de Terreiros ) Ambito federal dual - Povos e Comunidades
Africana e de | @m ambito federal, estadua de Terreiros Tradicionais de Matriz
Terreiros e municipal assim como da (DPTMAT) Africana e Povos de
sociedade civil, resultando na T : Brasil. E
identificagdo de demandas er:jelros no _racsll - EM
sobre a realidade desse ectorrenaa:‘ ods
publico. O objetivo desse encfoq (;O,f r(ia(;za 0s,
diagndstico foi pautado na n%cegs?(fa?jeadae
elaboragdo e =
desenvolvimento da Politica ;ormular nao um
Nacional para Povos e ;0?,'?made j'm a
Comunidades Tradicionais de oli '|Ca"d ad a;
Matriz Africana e de Terreiro ccg:;?;ﬂa?a Zssc:a
(PNPMAT). grupo populacional.
Analise qualitativa das Plano de Politicas
Caravanas Participativas dos PUblicas para Povos
Direitos da Povos Ciganos a partir do . . Ciganos visa dar
populacio agrupamento em eixos dos SQPT{I?lretorla de garantia aos direitos
5 Povos Ciganos Cigana - r?)roobslfan;arizlsﬁ‘i!:r??eessdeas gg“g;a;o’lg:;z Anual basicos e Nao Nao
Caravana F():ar[a)lvanas com intuito de Ciganos (DQC) reconhecimento e
Brasil Cigano| = ol ¢ 9 valorizagdo da cultura e
criar uma politica nacional histéria dos Povos
para garantia dos direitos Ciganos
dos Povos Ciganos. 9 :
Mapeamento | Mapeamento e registro de
Reemistsgilaes farg;lllgs crlégoanr;a: tsjﬁ]stietdnéas SQPT/Diretoria de Proposta do Projeto de
, 9 N ’ Politicas para Lei 1387/2022, que ~ ~
6 Povos Ciganos Rotas e territorios e rotas dos povos Quilombolas e Anual ropde o Estatuto dos Nao Nao
Territdérios ciganos e das politicas Ciganos (DQC) P FI;ovos Ciganos
dos Povos | publicas acessadas por esse 9 9 ’
Ciganos publico no Brasil.
O Programa Aquilomba
Brasil, instituido pelo
o
Base de dados qualitativa gfcggt?ngrgé 1&:42762%‘3
. para promover direitos da - - 4
Iggs:}gsggg populagdo quilombolg nos SQPT{Diretoria de regu?giiazagg%r:?ﬁlr:;éria
7 Povos Quilombola - seguintes eixos tematicos Politicas para Anual romover a sequran a’ Nzo Nzo
Quilombolas ‘Aquilomba (terra e territorio; Quilombolas e epsoberania aIir%enta(r; e
qBrasiI infraestrutura e qualidade de| Ciganos (DQC) a inclusdo produtiva
vida; inclusdo produtiva; fortal(l;cer apedul(J:a 56
direitos e cidadania). escolar quilombo?a
dentro das suas
principais agdes.
Politica Base de dados qualitativa, A Politica Na‘_Ci0n_6|| de
Nacional de | cujos objetivos especificos . . Ge_stao Terrl'torla e
Povos Gest&o estruturados nos eixos SQ;OTI{t?C'g‘zt°graade Ambiental Quilombola,
8 ) Territorial e | territorial, geracdo de renda h p Anual instituida pelo Decreto N&o N&o
Quilombolas p - ; Quilombolas e 11.786, de 20 d
Ambiental e soberania alimentar, Ciganos (DQC) . , ae e
Quilombola - | cultural, educacgdo e gestdo 9 novembro de 2023.
PNGTAQ territorial e ambiental
6. MATRIZ DE PRIORIZA(;[\O PARA PREPARA(;:\O E DISPONIBILIZACZ\O DAS BASES DE DADOS ABERTOS
58. Na avaliagdo do Grupo de Trabalho, todas as bases de dados disponibilizadas no inventario sdo factiveis para divulgagdo, as

duas primeiras inaugurando o catadlogo do MIR no Portal Brasileiro de Dados Abertos, com a disponibilizagdo das demais de acordo com o
cronograma das areas implementadoras, a partir da indicacdo da matriz de prioridade.

59. O desenvolvimento destas bases de dados tem um prazo minimo de 12 meses, pois a sua preparacdo ainda se encontra em
execugdo no momento de elaboragdo deste PDA.
60. Como a SQPT é a responsavel pela produgdo de cinco bases de dados, fez-se necessario um escalonamento das entregas, de

acordo com a priorizacao qualificada na matriz modelo, no sentido de viabilizar operacionalmente sua conclusao.

61. E pertinente registrar-se que embora se atribua o peso maximo em relacdo a grau de relevancia ao cidaddo, ndo houve, no
detalhamento da consulta publica indicada no Anexo I, manifestacdo acerca dos temas selecionados no inventario, contudo, havendo
mengado ao eixo tematico, atribui-se a pontuagdo minima de 1.

62. A opgdo de ndo se listar as bases de dados na consulta publica trazia outro aspecto importante: capturar novas demandas de
dados para que o MIR pudesse avaliar a sua disponibilizagdo diretamente, ou através dos Ministérios parceiros.

63. Com relagdo a transparéncia passiva, de acordo com a orientacdo normativa e reconhecendo-se que seu histérico poderia
contribuir com o diagnéstico das demandas relacionadas aos temas do MIR, o GT acionou a Ouvidoria do MIR. Contudo, foi informado que
esta ndo dispunha de subsidios naquele momento para serem disponibilizados, em razdao do modo como era feito o registro das ocorréncias
no FALA.BR, o que inviabilizou a sua pontuagao.

64. Com estes apontamentos, e a partir da harmonizagdo dos pesos pelos participantes do GT, os pontos focais das Secretarias
realizaram a sua avaliacao por base de dados, resultando-se na tabela a seguir:

65. Tabela 2 - Matriz de priorizacdao da base de dados do Ministério da Igualdade Racial - PDA 2024 - 2026.



Grau de . Demostra
A . Mais .
relevancia L , Possui resultados
solicitados Estimulo - ) Refere-se a ; :
para o obrigatoriedade . diretos e Capacidade de
o em ao . projetos A
cidadao A L legal/compromisso .. efetivos fomento ao
transparéncia| controle B estratégicos :
. (consulta ) } assumido de dos desenvolvimento
Secretaria - passiva social . L do governo ; .
. publica) ~ disponibilizagao ~ servigos sustentavel
responsavel ~ | desde a LAI |(Resolugdo (Resolugdo s ~
(Resolugao ~ daquele dado publicos | (Resolugdo n°03
(Resolugao n°03 ~ n°03 ~
n°03 (Resolugdo n°03 (Resolugdo | CGINDA, Art.1°,
n°03 CGINDA, CGINDA,
CGINDA, CGINDA, Art.10, n°03 VI)
CGINDA, Art.10, II) Art.19, 1V)
Art.10, 1, | s vIID) I11) CGINDA,
§10) o Art.10, V)
PESO DO CRITERIO 5 5 5 5 5 4 4
AVALIADORES A GT** GT GT GT GT GT
ASPADI*
Diagndstico participativo do SINAPIR SENAPIR 1 0 3 2 2 2 3
Politica Nacional de Gest&o Territorial SQPT
e Ambiental Quilombola - PNGTAQ 1 0 3 3 3 3 3
Diagndstico Participativo - Povos e
Comunidades Tradicionais de Matriz SQPT
Africana e de Terreiros 1 0 3 3 3 2 3
Direitos da populagdo Cigana - SQPT
Caravana Brasil Cigano 1 0 3 3 3 2 2
Mapeamento em Rede e Registro das SQPT
Rotas e Territdrios dos Povos Ciganos 1 0 3 3 2 2 3
Direitos da populagdo Quilombola - SQPT
Aquilomba Brasil 1 0 3 3 3 2 2

7. 0 PROCESSO DE CATALOGAGAO

66. Definidas as bases de dados abertos que o Ministério da Igualdade Racial detém para disponibilizagdo imediata no Portal
Brasileiro de Dados Abertos, e de acordo com o cronograma do Plano de Dados Abertos, cada area tematica estard responsavel em realizar
o devido processo de catalogacao.

67. Registra-se que na determinagdo dos participantes do Grupo de Trabalho do MIR, a AECI/MIR solicitou, e a CGU processou, a
devida habilitagdo para que os(as) servidores(as) indicados tenham acesso a esta plataforma, devendo haver a manutengao de pelo menos
um ponto focal responsavel por Secretaria ao longo de todo o prazo de vigéncia do PDA.

68. Conforme indicado na consulta publica, os eixos tematicos trabalhados ao longo da construcdo do PDA sdo:

- Politicas Afirmativas, Combate e Superagdo do Racismo;

- Politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana e de Terreiros e Ciganos;

- Politicas para gestdo do Sistema Nacional de Promog&o da Igualdade Racial - SINAPIR; e

- InformagBes administrativas, orcamentarias e financeiras do Ministério da Igualdade Racial.
69. Ao longo da execugdo do PDA, a area tematica responsavel, de acordo com o cronograma estabelecido, seréd avisada pelo e-mail
institucional da AECI sobre o prazo de 30 dias para a inser¢do da nova base de dados abertos no referido portal, solicitando a confirmagao

da conclusdo desta agdo pelo mesmo meio.

70. Registre-se que o Ministério da Igualdade Racial tem menos de 18 meses de existéncia quando da elaboragdo do seu 1° Plano
de Dados Abertos, e em que pese as instituicbes que o antecederam trabalharem desde 2003 com a pauta étnico-racial, por sua
caracteristica de o6rgdo subordinado vinculado a um Superior, seja a Presidéncia da Republica até meados de 2015, ou aos diversos
ministérios que a Secretaria comp0s, de fato, ndo havia envergadura institucional para o desenvolvimento de bases de dados préprias, em
razdo do 6rgdo atuar muito mais no fomento e na articulagdo da transversalizacdo da politica de promogao da igualdade racial, do que na
sua implementacdo direta, o que proporcionaria a geracdo de bases de dados robustas.

71. Em razdo desta situagdo, a oferta inicial da base de dados pelo MIR, reconhece-se, é pequena frente a representatividade do
seu publico, 56% da populacdo brasileira se autodeclarou como negra, segundo o CENSO 2022. Contudo, pela transversalidade desta
politica na esfera do Governo Federal, a atuacdo de politicas de promogdo da igualdade racial, e dos respectivos dados relacionados,
também esta a cargo de grandes ministérios como Saude, Educacdo, Assisténcia Social, Justica, entre outros.

72. A construcdo do PDA sensibilizou o 6rgdo para a necessidade de se incrementar a sua atuacdo de elaboragdo e disseminagdo de
dados relacionados a pauta, o que no préximo biénio deverd aparecer de forma mais relevante.
73. A catalogagdao deve seguir alguns preceitos para facilitar as consultas e manter a integridade dos dados registrados, como

apresentado no Plano de Dados Abertos da CGU[L1] .

1) Publicar, prioritariamente, os dados considerados relevantes para a sociedade, o mais répido possivel, em formato ndo-proprietério
e informando as eventuais limitagdes de qualidade dos dados;

2) Sempre que possivel, publicar dados e seus metadados, conforme estabelecido no Plano de Agdo da INDA, que institui que cada
conjunto de dados deve conter, no minimo:

e Nome ou titulo do conjunto de dados;

e Descrigdo sucinta;

¢ Palavras-chave (etiquetas);

e Assuntos relacionados do Vocabulario Controlado do Governo Eletrénico (VCGE);

Nome e e-mail do setor responsavel pelos dados;

e Periodicidade de atualizagao;

e Escopo temporal (anual, bimestral, mensal, diario, online);

* Escopo geopolitico (por cidade, por estado, por regido).

3) Nos casos de dados georreferenciados, deve-se levar em conta normas e padrdes da INDE;

4) Publicar os dados do MIR seguindo os padrdes definidos pela e-PING, pela INDA e INDE;

5) Catalogar os dados abertos no Portal Brasileiro de Dados Abertos, catalogo central de acesso aos dados do Governo Federal;

6) Catalogar dados geoespacializados na INDE;

7) Promover a integragdo entre os catdlogos de metadados INDA e INDE;

8) Manter os dados publicados atualizados e sincronizados com a origem, com a menor periodicidade e maior granularidade viaveis;
9) Atualizar os dados, preferencialmente, por meio de sincronizagdo automatica, estabelecendo-se um processo continuo,



especialmente no caso de sistemas estruturantes;
10) Catalogar as bases de dados no Portal Brasileiro de Dados Abertos utilizando sempre o mesmo nome registrado no Plano de
Dados Abertos do 6rgdo.

8. SUSTENTAGAO, MONITORAMENTO E CONTROLE.

74. A Assessoria Especial de Controle Interno (AECI), como unidade setorial do Sistema de Transparéncia e Acesso a Informagdo
(SITAI) no ambito do MIR é responsavel por supervisionar a execucdo das acles relativas a Politica de Transparéncia e Acesso a
Informagdo da Administragdo Publica Federal e manter atualizados o inventario de base de dados e a catalogagdo dos dados abertos no
Portal Brasileiro de Dados Abertos (decreto n° 11.529/2023).

75. O processo de monitoramento acompanhara a execucdo do cronograma do Plano de Dados Abertos mensalmente, informando
previamente caso haja alguma agdo prevista para o proximo més.

76. Pela perspectiva das consultas no Portal Brasileiro de Dados Abertos, sera apresentado ao CITER um relatdério semestral sobre
as consultas realizadas, seja dos quantitativos ou das demandas encaminhadas com sugest&es, dlvidas ou reclamacdes.

77. A manutengdo dos dados abertos no referido Portal é de responsabilidade da &rea tematica geradora do conteldo, seja nas
atualizagbes periddicas de dados ou do seu dicionario de dados. Serd dada uma atencdo especial a compreensdo dos dados
disponibilizados, como os metadados, trazendo uma linguagem acessivel e cidada. A AECI cumprird seu papel institucional de relatar o

desempenho destas responsabilidades.

78.

MIR, sera acionada, no sentido de viabilizar a sua disponibilizagdo e sua integridade para consultas.

9. PLANOS DE AGCAO
79.

(9.3) promogdo e fomento ao uso e redso das bases de dados.

A depender do conteldo dos dados abertos disponibilizados, a area de tecnologia da informacgdo, prestadora de assisténcia ao

A atuacdo do MIR estara estruturada pelos cronogramas de: (9.1) elaboracdo e sustentacdo do PDA, (9.2) abertura de bases e

80. Tabela 3 - Cronograma de elaboragdo e sustentacdao do PDA
Acdo Descrigao Prazo Responsavel
Formagdo do Grupo de Cada Secretaria formaliza a indicagdo de seus 21/02/2024 SEPAR, SQPT, SENAPIR, SE e
Trabalho representantes AECI.
Formalizagdo do GT Dados Publicagdo da Portaria n® 133. 19/04/2024 AECI, CONJUR e Gabinete
Abertos do MIR Ministerial
Apresentagdo da Politica de Contextualizagdo do escopo do trabalho e 25 e 26/04/2024 AECI

Dados Abertos

apresentagdo dos normativos regulatoérios

Preparagdo do inventario
das bases de dados

Formagéo do catalogo de dados para formagdo do
inventario

15/05/2024

SEPAR, SQPT, SENAPIR e SE

para a Ministra

encaminhamentos para publicagdo

Consulta Publica Apresentacdo da preparagdo Plano de Dados 17/05 a 03/06/2024 AECI
Abertos com a solicitagdo de subsidios a sociedade
Preparagdo da Minuta do Elaboragdo do texto da minuta, de acordo com as 15/06/2024 AECI
PDA orientagdes do Nucleo de Dados Abertos da CGU
Apresentagdo da minuta ao | Apresentagdo do contelido da minuta para o CITER 18/06/2024 AECI
CITER
Aprovacgao do texto da Deliberagdo, comentarios e aprovagdo do texto 18/06/2024 CITER
minuta pelo CITER pelo CITER
Aprovacgao do texto da Anadlise, ajustes e aprovagdo da versdo para 26/07/2024 AECI/CGU
minuta pelo Ndcleo de encaminhamento a Ministra de Estado
Dados Abertos - CGU
Encaminhamento da minuta Avaliagdo da minuta pelo Gabinete da Ministra e 21/02/2025 CITER e Gabinete da Ministra

Publicacdo do PDA Insergdo do plano no site do Ministério, até 30/12/2025 ASCOM
acompanhado da devida divulgagdo
Informe da disponibilizagéo Oficio a CGU informando o langamento do PDA, até 16/01/2026 AECI
do Plano a CGU para atualizagdo do status no Portal Brasileiro de
Dados Abertos e sua inclusdo para o
monitoramento
Divulgagdo do Portal Oficio-Circular da Unidade competente informando até 20/02/2026 SENAPIR
Brasileiro de Dados Abertos da entrada do MIR no Portal, assim como
junto aos 26 Estados, DF e divulgando o PDA com o cronograma para as
mais de 200 municipios demais bases aos participantes do SINAPIR
participantes no SINAPIR
Acompanhamento do PDA Monitoramento da execugdo do plano relacionado 13 relat6rio em Dez/2026 e 22 AECI
aos seus prazos, n° de consultas realizadas e relatério em Dez/2027
preparacdo dos relatérios anuais.
81. Tabela 4 - Cronograma de abertura de bases de dados
Area tematica Nome da base Descrigdo da base de dados Unidade responsavel Prazo
de dados
Igualdade Racial - - S
Monitoramento e . o Base de gados qua]ltqtlva e gL_lan_t|tat|va_1 com ISENAPIR/Diretoria de Avaliagdo,
o x Diagnostico informagdes, em niveis municipais e unidades da . ~ ~
Avaliagdo de SR M ; Monitoramento e Gestdo da Informagdo 08 meses
P participativo do [federagao, referentes ao planejamento,
Politicas de - i (DAMGI) Ago/2026
~ SINAPIR coordenacgdo e governanga de politicas de N .
Promogdo da romocso da igualdade racial senapir@igualdaderacial.gov.br
Igualdade Racial P G g '
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Escuta qualificada realizada com os Povos e
IComunidades Tradicionais de Matriz Africana e de
[Terreiros, através da série de encontros Abre
ICaminhos Pelo Brasil, iniciada no estado de
Diagndstico Salvador em 19 de julho e finalizada no estado do
Povos e Participativo - IAcre em 28 de outubro de 2023, percorrendo assim
Comunidades Povos?e @s cinco regides do pais. Também houve o encontrdSQPT/Diretoria de Politicas para Povos
Tradicionais de Comunidades interreligioso que ocorreu de forma hibrida em e Comunidades Tradicionais de Matriz 07 meses
Matriz Africana e [Tradicionais de Brasilia. Essa escuta contou com representantes dolAfricana e de Terreiros (DPTMAT) Jul/2026
de Terreiros Matriz Africana e [90Ve€rno em ambito federal, estadual e municipal |sgpt@igualdaderacial.gov.br
de Terreiros lassim como da sociedade civil, resultando na
identificacdo de demandas sobre a realidade desse
plblico. O objetivo desse diagndstico foi pautado
na elaboragdo e desenvolvimento da Politica
Nacional para Povos e Comunidades Tradicionais de|
Matriz Africana e de Terreiro (PNPMAT).
lAndlise qualitativa das Caravanas Participativas dos
D|re|tos~da _ Povos Ciganos a part|~r do agrupamento em eixos SQPT/Diretoria de Politicas para
; populacdo Cigana |dos problemas, solugdes e propostas resultantes ] . 08 meses
Povos Ciganos il ] M. . P Quilombolas e Ciganos (DQC)
Caravana Brasil |[das Caravanas com intuito de criar uma politica . ) Ago/2026
: ; ) o lsgpt@igualdaderacial.gov.br
Cigano nacional para garantia dos direitos dos Povos
Ciganos.
E:g:ZmRintics)t‘:? Mapeamento e registro de familias ciganas das ISQPT/Diretoria de Politicas para
Povos Ciganos das Rotasge letnias Calon, Rom e Sinti, de territérios e rotas dos Quilombolas e Ciganos (DQ(F;) 08 meses
9 Ny povos ciganos e das politicas publicas acessadas ) ga Ago/2026
[Territérios dos S . Isgpt@igualdaderacial.gov.br
Povos Ciganos por esse publico no Brasil.
Direitos da Base de dados qualitativa para promover direitos
populacio da populagdo quilombola nos seguintes eixos ISQPT/Diretoria de Politicas para 09 meses
Povos QuilombolasQuilombola _ tematicos (terra e territorio; infraestrutura e Quilombolas e Ciganos (DQC) Set/2026
IAquilomba Brasil qualidade de vida; inclusdo produtiva; direitos e  [sqpt@igualdaderacial.gov.br
q cidadania).
Politica Nacional
de G_est_ao Base de dados qualitativa, CUJQS obJetl_vos_ ISQPT/Diretoria de Politicas para 09 meses
. [Territorial e lespecificos estruturados nos eixos territorial, ] )
Povos Quilombolas . ~ ; . Quilombolas e Ciganos (DQC) Set/2026
IAmbiental geragao de renda e soberania alimentar, cultural, . )
- = ~ L . sgpt@igualdaderacial.gov.br
Quilombola - leducagao e gestao territorial e ambiental
PNGTAQ
82. Tabela 5 - Cronograma de promogdo, fomento, uso e reuso das bases do MIR.
Produto Atividades Unidade e contato do responsavel Data/Periodo

Matérias divulgando a publicagéo
das bases e seu contetido no
Portal Brasileiro de Dados Abertos

Publicar matérias no site do MIR e
suas respectivas redes sociais.

ASCOM
(ascom@igualdaderacial.gov.br)

Em até 15 dias da
disponibilizagdo do PDA no site
do MIR.

e do PDA.
Divulgagdo da base de dados e do | Disponibilizagdo de material de SE Em até 60 dias da
PDA junto aos 6rgdos parceiros do | divulgacdo sobre a entrada do MIR no (gab.se@igualdaderacial.gov.br) disponibilizagdo do PDA no site
MIR. Portal Brasileiro de Dados Abertos e SENAPIR do MIR.

do PDA para que as areas finalisticas (senapir@igualdaderacial.gov.br)

fagam a sua divulgagao junto aos SEPAR

parceiros institucionais. (separ@igualdaderacial.gov.br)

SQPT

(sgpt@igualdaderacial.gov.br)

CITER Na reunido subsequente a
disponibilizagdo do relatério

anual pela AECI.

Apresentacgdo e discussdo do relatdrio
do PDA pelo CITER, ou unidade que o
venha substituir para esta finalidade,
com os ajustes necessarios, incluindo
novas acles de promogao.

Revisdo anual do PDA

10. REFERENCIAS

Lei no 12.527, de 18 de novembro de 2011, conhecida como Lei de Acesso a Informagdo - LAI, que regula o acesso a informagdes previsto no inciso
XXXIII do art. 5°, no inciso II do § 3° do art. 37 e no § 2° do art. 216 da Constituicdo Federal; altera a Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; revoga
alein®11.111, de 5 de maio de 2005, e dispositivos da Lei n°® 8.159, de 8 de janeiro de 1991; e da outras providéncias.

= Decreto no 8.777, de 11 de maio de 2016, que institui a Politica de Dados Abertos do Poder Executivo Federal.

= Resolugdo no 3, de 13 de outubro de 2017, do Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos (CGINDA), que aprova normas sobre a
elaboragdo e publicagdo de Planos de Dados Abertos.

= Decreto no 9.203, de 22 de novembro de 2017, que dispde sobre a politica de governanga da administracdo publica federal direta, autarquica e
fundacional.

= Decreto no 9.903, de 8 de julho de 2019, que altera o Decreto n° 8.777, de 11 de maio de 2016, para dispor sobre a gestdo e os direitos de uso de
dados abertos.

= Decreto no 10.332, de 28 de abril de 2020, que institui a estratégia de Governo Digital para o periodo de 2020 a 2022, no ambito dos érgdos e
entidades da administragdo publica federal, direta, autarquica, e fundacional e da outras providéncias.

11. GLOSSARIO
= Dado: sequéncia de simbolos ou valores, representados em qualquer meio, produzidos como resultado de um processo natural ou artificial.

- Dado acessivel ao publico: qualquer dado gerado ou acumulado pelo Governo que ndo esteja sob sigilo ou sob restricdo de acesso nos termos da Lei
n°® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

= Dados abertos: dados acessiveis ao publico, representados em meio digital, estruturados em formato aberto, processaveis por maquina, referenciados
na internet, disponibilizados, sob licenga aberta ou sob dominio publico que permita sua livre utilizagdo, consumo ou cruzamento, limitando-se a creditar a
autoria ou a fonte.

- Dados Abertos Governamentais: metodologia para a publicagdo de dados do governo em formatos reutilizaveis, visando o aumento da transparéncia e
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maior participagdo politica por parte do cidaddo, além de gerar diversas aplicacdes desenvolvidas colaborativamente pela sociedade.

= Formato aberto: formato de arquivo ndo proprietario, cuja especificagdo esteja documentada publicamente e seja de livre conhecimento e
implementacdo, livre de patentes ou qualquer outra restricdo legal quanto a sua utilizagdo.

= Governanca Digital: utilizagdo, pelo setor publico, de tecnologias da informagdo e comunicagdo com o objetivo de melhorar a informagdo e a prestagéo
de servigos, incentivando a participagdo dos cidad@os no processo de tomada de deciséo e tornando o governo mais responsavel, transparente e eficaz.

= Governanga publica: conjunto de mecanismos de lideranga, estratégia e controle postos em prética para avaliar, direcionar e monitorar a gestdo com
vistas a direcionar a sua atuagdo para a geracgdo de valor publico e a prestacdo de servigos de interesse da sociedade.

= Plano de Dados Abertos: documento orientador para as agdes, com prazos definidos, de implementagdo e promogao de abertura de dados de cada
6rgdo ou entidade da administragéo publica federal, obedecidos os padrdes minimos de qualidade, de forma a facilitar o entendimento e a reutilizagédo das
informagdes

SIGLAS

AECI: Assessoria Especial de Controle Interno

ASCOM: Assessoria Especial de Comunicagdo

ASPAR: Assessoria Especial de Assuntos Parlamentares e Federativos

cadUnico: Cadastro Unico

Casa Civil/PR: Casa Civil da Presidéncia da Republica

CITER: Comité Gerencial de Integridade, Transparéncia, Etica e Responsabilizacdo do Ministério da Igualdade Racial.
CGINDA: Comité Gestor da Infraestrutura Nacional de Dados Abertos

CGDAT: Coordenagdo-Geral de Transparéncia Ativa e Dados Abertos

CGU: Controladoria-Geral da Unido (CGU)

DGAT: Diretoria de Governo Aberto e Transparéncia

ENAP: Escola Nacional de Administragdo Publica

Fala.BR: Plataforma Integrada de Ouvidoria e Acesso a Informacgdo

GT: Grupo de Trabalho do MIR

INDA: Infraestrutura Nacional de Dados Abertos

INDE: Infraestrutura Nacional de Dados Espaciais

LAI: Lei de Acesso a Informagédo

MIR: Ministério da Igualdade Racial

OGP: Open Government Partnership (Parceria para Governo Aberto)

PINV: Plano Juventude Negra Viva

PNAD: Pesquisa Nacional de Amostra de Domicilios

PDA: Plano de Dados Abertos

SE: Secretaria-Executiva

SEI: Sistema Eletronico de Informacdes

SENAPIR: Secretaria de Gestdo do Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade Racial
SEPAR: Secretaria de Politicas de Agdes Afirmativas, Combate e Superagdo do Racismo
SEPPIR/PR: Secretaria de Politicas de Promog&o da Igualdade Racial/Presidéncia da Republica.
SINAPIR: Sistema Nacional de Promogdo da Igualdade Racial

SIP: Secretaria de Integridade Publica

SITAI: Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso a Informagdo da Administragdo Publica Federal
SQPT: Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros e Ciganos
UFs: Unidades da Federagao

URL: Uniform Resource Locator (Localizador Uniforme de Recursos)

ANEXOS

Anexo 1

Resultado da Consulta Publica

- Participa + Brasil

- Periodo de 17 de maio a 03 de junho de 2024.

Para a disponibilizagdo das bases de dados, seja pelo MIR, ou para o seu encaminhamento ao 6rgdo publico com esta atribuicdo legal, indique, com o
maior detalhamento possivel, os dados que gostaria de acessar:

Proposta 1

Politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros e Ciganos.
Numero: CP-673864

Data: 30/05/2024 - 01:07

Titulo: Identificagdo e dados de salde

Proposta 2

Politicas para gestdo do Sistema Nacional de Promogéo da Igualdade Racial - SINAPIR

NUmero: CP-669437

Data: 21/05/2024 - 16:10



Titulo: Fortalecimento dos Conselhos Estaduais com apoio do Gestor Plblico do Estado

Brasilia, 30 de dezembro de 2025.

Documento assinado eletronicamente
RACHEL BARROS DE OLIVEIRA
Ministra de Estado da Igualdade Racial, substituta

[1] https://www.gov.br/igualdaderacial/pt-br/acesso-a-informacao/transparencia-e-prestacao-de-contas/relatorios-de-gestao/mir_relatorio_de_gestao-
v3-1.pdf/view

[2] https://www.gov.br/cgu/pt-br/centrais-de-conteudo/publicacoes/transparencia-publica/arquivos/manual-pda.pdf

[3] https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/saude/22827-censo-demografico-2022.html

[4] https://www.ibge.gov.br/estatisticas/sociais/populacao/9127-pesquisa-nacional-por-amostra-de-domicilios.html

[5] https://www.gov.br/mds/pt-br/acoes-e-programas/cadastro-unico

[6] https://www.gov.br/inep/pt-br/areas-de-atuacao/pesquisas-estatisticas-e-indicadores/censo-escolar https://datasus.saude.gov.br/

[7] https://datasus.saude.gov.br/

[8] https://www.gov.br/participamaisbrasil/consultas-publicas

[9] https://dados.gov.br/dados/conteudo/consulta-publica-para-o-1-plano-de-dados-abertos-do-ministerio-da-igualdade-racial

10] https://www.gov.br/igualdaderacial/pt-br/assuntos/copy2_of_noticias/esta-aberta-consulta-publica-sobre-1o-plano-de-dados-abertos-do-ministerio-
da-igualdade-racial

11] https://www.gov.br/cgu/pt-br/acesso-a-informacao/dados-abertos/arquivos-eleicoes/plano-de-dados-abertos.pdf

Documento assinado eletronicamente por Rachel Barros de Oliveira, Ministro(a) de Estado Substituto(a), em 31/12/2025, as 11:49,
conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n°® 10.543, de 13 de novembro de 2020.

il
Sel o
assinatura

eletrbnica

< A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 56537137 e o codigo CRC 166D2B35.

Referéncia: Processo n® 21290.204538/2023-48. SEI n° 56537137


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

