MINISTERIO DA IGUALDADE RACIAL
Secretaria Executiva

Diretoria de Gestdo e Administracdo
Coordenacao-Geral de Planejamento e Orgamento
Coordenacao de Transferéncia Voluntaria

PLANO DE TRABALHO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA

1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do orgao ou entidade descentralizador(a): Ministério da Igualdade Racial - MIR
— CNPJ: 06.064.438/0001-10

Nome da autoridade competente: Rachel Barros de Oliveira
Numero do CPF: XXX.876.927-XX

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucio do
objeto do TED: Secretaria de Politicas de A¢gdes Afirmativas, Combate e Superagdo do Racismo/Ministério
da Igualdade Racial - MIR

Identificacio do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 31 de mar¢o de 2026, publicado
no Diario Oficial da Unido em 31/03/2026, no DOU - Edigao 61-C - Sec¢ao 2 - Extra C

b) UG SIAFI:

Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 810008/00001 - Ministério da
Igualdade Racial.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do o6rgdo ou entidade  descentralizada(a): Universidade  Federal Fluminense
- CNPJ: 28.523.215/0001-06

Nome da autoridade competente: Antonio Claudio Lucas da Nobrega
Nimero do CPF: XXX.987.697-XX

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execuc¢do do
objeto do TED: Secretaria da Escola de Engenharia (TCE)

Identificacio do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 22 de novembro de 2022,
publicado no DOU no dia 22/11/2022 - Seg¢ao 2.

b) UG SIAFI

Nimero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 153056/15227 — Universidade
Federal Fluminense - UFF

Nimero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execu¢iao do objeto do TED: 150123 —
PLAP 153056 - UFF

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA:

Execugao do projeto “Qualifica Hotelaria”, com vistas a capacitacdo técnica e profissional de, no minimo,
150 mulheres negras e moradores de comunidades periféricas do municipio do Rio de Janeiro, para atuagdo
no setor de hotelaria e servigos, por meio da realizacao de cursos técnicos e agdes de inclusao produtiva.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:




As acdes previstas no ambito do TED compreendem:

e Planejamento, execu¢do e monitoramento do projeto;

Mobilizagao social e cadastramento dos beneficiarios;

Estruturacao fisica e logistica dos espacos de capacitagao;

Realizagdo de cinco cursos técnicos: Front Office, Recepcao, Cozinha, Barman e Camareira;

Realizacao de evento de formatura;

Avaliagao final e elaboracao de relatorio analitico.

Meta principal: Capacitar 150 beneficidrios diretos, priorizando mulheres negras.
Duracao: 15 meses (Novembro/2025 a Fevereiro/2027)

Local de execu¢do: 5 comunidades do municipio do Rio de Janeiro

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:

A celebragdo do TED justifica-se pela necessidade de enfrentamento das desigualdades raciais, de género e
socioeconOmicas, por meio da qualificagdo profissional e da promogao da autonomia econdmica de
populagdes historicamente vulnerabilizadas. A parceria com a Universidade Federal Fluminense se
fundamenta na sua capacidade técnica e institucional para execucao do objeto, conforme declaragao anexa.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizagdo para outro 6rgao ou entidade da administragdo
publica federal?

(X)Sim
( )Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execu¢ao dos créditos orgamentarios descentralizados podera ser:
(X) Direta, por meio da utilizacao capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
(X) Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administragao publica.

(X) Descentralizada por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos
congéneres, com entes federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou
fundagdes de apoio regidas pela Lei n® 8.958, de 20 de dezembro de 1994. Sera contratada A Fundacdo de
Amparo a Pesquisa e Extensdao Universitaria — FAPEU para o gerenciamento administrativo e financeiro do
projeto.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)

A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a
consecugao do objeto do TED?

(X) Sim
( ) Nao

O pagamento de custos indiretos ficard limitado ao valor de RS 30.000,00, correspondente ao ressarcimento
institucional de despesas operacionais da Universidade Federal Fluminense.

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

9.1 Meta Fisica de Execuciao




METAS

DESCRICAO

Unidade de
Medida

Quantidade

Valor
Unitario

Valor
Total

Inicio

Fim

META 1

Planejar, Executar,

Monitorar e avaliar

as agoes/atividades
do Projeto.

Plano de agdo e
relatorios de
acompanhamento

RS
224.800,00

RS
224.800,00

Dezembro /
2025

Fevereiro

/2026

Produto
1.1

Plano de acao
detalhado do
projeto, incluindo
relatério de
defini¢ao dos
locais das aulas;
relatorio de niumero
de matriculas e de
certificados;
relatorio qualitativo
e quantitativo das
atividades do
projeto, com dados,
analise e
sistematizacao.

META 2

Divulgar e
sensibilizar a
comunidade em
relagdo ao
desenvolvimento
do projeto e
realizar o
cadastramento dos
beneficiarios.

Relatorio de
mobilizacdo com
lista de inscritos

RS
67.700,00

RS
67.700,00

Fevereiro /
2026

Margo /
2026

Produto
2.1

Relatorio de
sensibilizacdo
social e divulgacgdo
do projeto, com o
objetivo de reunir
pessoas da
comunidade
interessadas nos
Cursos.

META 3

Realizar a logistica
e o transporte dos
alunos para as
aulas.

Relatério técnico
de execugdo
logistica

R$
96.000,00

R$
96.000,00

Abril /2026

Outubro /
2026




3.1

Produto

Relatodrios sobre a
contratagdo de
empresa
especialista em
transporte de
pessoas, com
produgdo de
relatorio detalhado
de cada itinerario,
com ponto de
partida, duracdo e
ponto de chegada
de cada trajeto,
além da
apresentacdo de
documentos
comprobatorios da
contratacao.

META 4

Realizar curso de
Front Office para
30 pessoas, com
carga horaria de
120 horas, na
cidade do Rio de
Janeiro.

Lista de
participantes

capacitados com

certificados
emitidos

30

R$ 643,33

RS
19.300,00

Margo / 2026

Junho /
2026

Produto
4.1

30 pessoas
capacitadas no
curso de Front

Office,
comprovadas por
meio de relatdrios,
listas de presenga,
certificados,

registros
fotograficos, videos
e pesquisa de

satisfacdo.

META 5

Realizar curso de
Recepcionista de
Hotel para 30
pessoas, com carga
horaria de 120
horas, na cidade do
Rio de Janeiro.

Lista de
participantes

capacitados com

certificados
emitidos

30

R$ 643,33

R$
19.300,00

Margo / 2026

Junho /
2026

Produto
5.1

30 pessoas

capacitadas no
curso de

Recepcionista de
Hotel,
comprovadas por
meio de relatorios,
listas de presencga,
certificados,

registros
fotograficos, videos
e pesquisa de

satisfacdo.




META 6

Realizar curso de
Aucxiliar de
Cozinha de Hotel
para 30 pessoas,
com carga horaria
de 120 horas, na
cidade do Rio de
Janeiro.

Lista de
participantes

capacitados com

certificados
emitidos

30

RS§ 743,33

RS
22.300,00

Abril /2026

Junho /
2026

Produto
6.1

30 pessoas
capacitadas no
curso de Auxiliar
de Cozinha de
Hotel,
comprovados por
meio de Relatérios,
contendo Relato
das atividades,
carga horéria,
materiais didaticos
utilizados, fotos
etc.), listas de
presenga (contendo
CPF de cada
participante, e-
mail e telefone),
videos,
fotos e pesquisa de
satisfacdo.

META

Realizar curso de
Barman para 30
pessoas, com carga
horaria de 120
horas, na cidade do

Rio de Janeiro.

Lista de
participantes

capacitados com

certificados
emitidos

30

R$ 710,00

RS
21.300,00

Abril/ 2026

Junho/
2026

Produto
7.1

30 pessoas
capacitadas no
curso de Barman,
comprovadas por
meio de relatorios,
listas de presenga,
certificados,
registros
fotograficos, videos
e pesquisa de
satisfacdo.

META

Realizar curso de
Camareira para 30
pessoas, com carga
horaria de 120
horas, na cidade do
Rio de Janeiro.

Lista de
participantes

capacitados com

certificados
emitidos

30

RS 643,33

R$
19.300,00

Julho /2026

Outubro /
2026




30 pessoas
capacitadas no
curso de
Camareira,
comprovadas por
Produto || meio de relatorios,

8.1 listas de presenga,
certificados,
registros
fotograficos, videos
e pesquisa de
satisfacdo.

Realizar evento de
formatura para 150

META 25 entr Relatorio do 1 RS R$ Outubro/2025 Fevereiro
9 pessoas ere 4 oyento realizado 10.000,00 | 10.000,00 [ O /2027
cursistas, familiares
e equipe.
Relatorio do evento
realizado, com lista
Produto de presenca,
9.1 registros
’ fotograficos, videos
e pesquisa de
satisfacdo.
RS
Total 500.000,00
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
novembro/2025 R$ 500.000,00

11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA

CUSTO VALOR
INDIRETO || PREVISTO

33.90.39 - Contrata¢dao da Fundacdo de apoio para Desenvolvimento em
conjunto com a Universidade Federal Fluminense das A¢des do Projeto

Nao R$ 470.000,00

33.90.39 - Despesas Operacionais

Sim R$ 30.000,00

TOTAL TED

R$ 500.000,00

12. PROPOSICAO

Rio de Janeiro/RJ, na data da assinatura.

ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA

Reitor da Universidade Federal Fluminense




13. APROVACAO

Brasilia/DF, na data da assinatura.

RACHEL BARROS DE OLIVEIRA
Ministra da Igualdade Racial - MIR

i
el
SCk )
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, Reitor,
em 29/04/2026, as 16:00, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por Rachel Barros de Oliveira, Ministro(a) de Estado, em
08/05/2026, as 18:44, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do
Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

» A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

= https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?

e acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0, informando o codigo verificador 60810924 ¢ o
i -.- codigo CRC E989A0A3.

Referéncia: Processo n® 21290.002943/2025-95. SEI n° 60810924
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