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1. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADORA

a) Unidade Descentralizadora e Responsavel

Nome do 6rgio ou entidade descentralizador(a): Ministério da Igualdade Racial - MIR — CNPJ: 06.064.438/0001-10
Nome da autoridade competente: Rachel Barros de Oliveira

Numero do CPF: XXX.876.927-XX

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucio do objeto do TED: Secretaria
de Politicas para Quilombolas, Povos ¢ Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros e Ciganos-
SQPTQ/MIR

Identificacdo do Ato que confere poderes para assinatura: Decreto de 17 de julho de 2025, publicado em 18/07/2025, no DOU
— Secdo 2, pagina 1.

b) UG SIAFI:
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que descentralizara o crédito: 810008/00001 - Ministério da Igualdade Racial.

2. DADOS CADASTRAIS DA UNIDADE DESCENTRALIZADA

a) Unidade Descentralizada e Responsavel

Nome do 6rgio ou entidade descentralizada(a): 26418 - Instuto Federal de Pernambuco - [FPE - CNPJ: 10.767.239/0001-45
Nome da autoridade competente: José Carlos de Sa Junior

Nimero do CPF: XXX.456.244-XX

Nome da Secretaria/Departamento/Unidade Responsavel pelo acompanhamento da execucdo do objeto do TED: Pro-
Reitoria de Extensdo - PROEXT

Identificacido do Ato que confere poderes para assinatura:
b) UG SIAFI
Numero e Nome da Unidade Gestora - UG que recebera o crédito: 158136 - Instituto Federal de Pernambuco/Reitoria

Nimero e Nome da Unidade Gestora - UG Responsavel pela execucdo do objeto do TED: : 151910 - IFPE Campus
Garanhuns

3. OBJETO DO TERMO DE EXECUCAO DESCENTRALIZADA:

Planejamento e organizacdo do Semindrio Internacional de Educacdo Escolar Quilombola e do evento SERNEGRA 2025, da
Rede Federal de Educagao Profissional e Tecnologica.

4. DESCRICAO DAS ACOES E METAS A SEREM DESENVOLVIDAS NO AMBITO DO TED:




META 1. PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DO SEMINARIO INTERNACIONAL DE EDUCACAO ESCOLAR
QUILOMBOLA (JULHO - DEZEMBRO 2025)

ETAPA 1.1. Construir equipe técnica de trabalho. Selecionar equipe (1 coordenador geral, 1 Servidor Técnico-Administrativo
/STA e 2 estudantes)

A. Bolsa Coordenador FACEPE BCT 5, para atuar no projeto;
B. Bolsista Colaborador (Servidor Técnico) FACEPE BCT 8, para atuar no projeto;
C. Bolsista Graduagio - 1 estudantes FACEPE BCT 10, para atuar no projeto;

D. Bolsista Técnico — 1 IFPE, para atuar no projeto.

META 2 — REALIZACAO DO SEMINARIO INTERNACIONAL DE EDUCACAO ESCOLAR QUILOMBOLA
(JULHO - OUTUBRO 2025)

ETAPA 2.1. Passagens Aéreas Internacionais

ETAPA 2.1. Diarias

META 3 - PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DO SERNEGRA (AGOSTO - DEZEMBRO 2025)
ETAPA 3.1 Contratagdo da empresa juridica para prestagdo de servigos

ETAPA 3.2. Passagens Aéreos nacionais

ETAPA 3.3 Diarias

META 4. Fortalecimento cultural e educacional escolar quilombola. (AGOSTO - DEZEMBRO 2025)
ETAPA 4.1 Contratagdo da empresa juridica (eventos)

5. JUSTIFICATIVA E MOTIVACAO PARA CELEBRACAO DO TED:

O Centro de Formagédo Quilombola Espedito Ferreira da Silva/CFQEFS/IFPE e o Malungo Lab, Laboratério de
Humanidades Digitais e Inovagéo Social/IFPE/Campus Recife, representando o Instituo Federal de Pernambuco, em
parceria com a Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana,
Povos de Terreiros e Ciganos- SQPT/MIR, o Nucleo de Estudos Afrobrasileiros/NEAB, representando a Universidade
Federal Rural de Pernambuco/UFRPE, Secretaria de Formagido Continuada, Alfabetizacdo de Jovens e Adultos,
Diversidade e Inclusdo/SECADI/MEC articula uma rede de instituicbes universitarias de Pernambuco, a saber,
Universidade Federal Rural de Pernambuco/UFRPE, Universidade Federal de Pernambuco/UFPE, Universidade de
Pernambuco/UPE, Instituto Federal de Pernambuco/IFPE e Universidade Catdlica de Pernambuco/UNICAP, além de
Secretaria de Estado de Educagido e Esportes/SEE/PE, da Coordenacdo Nacional de Articulagdo de
Quilombos/CONAQ, de organizagbes e liderancas de comunidades quilombolas em face da planejamento e
organizagédo do Seminario Internacional de Educagéo Escolar Quilombola e bem como do evento SERNEGRA, sendo
estruturado em trés etapas: 1) Reunides da Comissao Organizadora com liderangas de comunidades quilombolas em
seus territdrios no estado de Pernambuco; 2) Reunides nacionais com os/as integrantes da Comissdo Nacional de
Educagédo Escolar Quilombola; da Rede Nacional de Educagdo Quilombola e dos/as gestores/as federais, 3)
Realizacdo do Seminario Internacional de Educacao Escolar Quilombola e do evento SERNEGRA, promovido pelo
IFPE; 4) Relatoria e produgéo técnica e de outros produtos do Seminario.

Deste modo, esta articulagao institucional encontra-se em sintonia com as novas exigéncias para o fortalecimento de
acgdes e iniciativas educacionais sobre relagbes étnico-raciais e a educagao escolar quilombola, consequentemente
para o fortalecimento e gestdo das politicas nacionais para equidade na educagdo. De fato, apdés o Ministério da
Educacao/MEC instituir as diretrizes e objetivos pertinentes a Politica Nacional de Equidade, Educacdo para as
Relacdes Etnico-Raciais e Educacdo Escolar Quilombola — PNEERQ, tornam-se indispensaveis acdes e iniciativas
que interpelam diferentes espagos educacionais para cumprir estratégias de promogédo da equidade racial e de
implementacao da Educagao para Relagées Etnico-Raciais - ERER e da Educacdo Escolar Quilombola — EEQ.

Entende-se a agdo central a ser desenvolvida por meio desta parceria interinstitucional é a realizagdo do Seminario
Internacional de Educacédo Escolar Quilombola e do evento SERNEGRA como espacgos estratégicos de formacao,
didlogo e produgéo de conhecimento voltado a implementacédo da Politica Nacional de Equidade, Educagéo para as
Relagdes Etnico-Raciais e Educagédo Escolar Quilombola (PNEERQ), bem como das estudantes, professoras e
técnicas administrativas mulheres negras da Rede Federal de Educacdo. Primeiramente o Seminario visa
proporcionar a escuta ativa de comunidades quilombolas, pesquisadores, gestores publicos e movimentos sociais
participantes, além de confeccionar participativamente diretrizes, metodologias e propostas pedagdgicas que
fortalecam a Educacéo Escolar Quilombola no Brasil. As rodadas de preparagdo do seminario, sobretudo as reunides
locais e nacionais, visam ressoar e multiplicar as vozes dos participantes quilombolas, de modo que, estejam no
cerno do projeto, intensificando a participagao popular na produgédo e no esquadrinhamento das politicas publicas




para a populacéo quilombola.

Tais vetores obedecem centralmente aos hiatos histéricos diagnosticados nos fluxos das politicas publicas de
Educacao das relagdes étnico-raciais e da educacao escolar quilombola, sobretudo os escopos de formagao de
professores, producdo de material didatico tematico e a demarcagado do territério quilombola como lugar por
exceléncia de oferta e articulagdo dos sujeitos e das instancias protagonistas dessa politica publica. Desse modo,
acredita- se, que o Seminario sera um momento relevante de melhoramento das agbes de implementagdo da
PNEERQ, assim contribuindo com a aceleracdo das politicas de equidade educacional e de acesso a educagao
publica, gratuita e de qualidade.

Neste sentido, CFQEFS, Malungo Lab e IFPE se somam aos esfor¢gos multi-institucionais para proporcionar maior
efetividade de tais politicas, em particular aquelas voltadas para Educagcédo Escolar Quilombola. Assim, contribuir
para constituicdo de uma rede de interlocugao que tenha centralidade na definicao de estratégias e ag¢des articuladas
para responder as diferentes demandas derivadas das politicas publicas.

Nesse mesmo horizonte de valorizagao da diversidade, da equidade e da justica social, destaca-se a relevancia da
realizacdo da Semana de Reflexdes sobre Negritude, Género e Raga dos Institutos Federais (SERNEGRA) pelo
IFPE, evento de carater nacional que, desde 2012, constitui-se como espago de produgédo e compartiihamento de
saberes interseccionais, com énfase nas epistemologias negras, nas politicas antirracistas e na centralidade das
mulheres negras na construgdo democratica do pais. Com edi¢des realizadas em diversos estados e envolvendo
uma ampla rede de docentes, estudantes, pesquisadores(as) e movimentos sociais, 0 SERNEGRA tem contribuido
significativamente para o fortalecimento das politicas de agbes afirmativas, da educagéo das relagbes étnico-raciais
(ERER) e da formagé&o critica no ambito da Rede Federal.

O SERNEGRA é um evento nacional que teve inicio em 2012 no Instituto Federal de Brasilia (IFB), como resposta as
demandas de estudantes negras por espacos de dialogo sobre africanidade, racismo e politicas de cotas. Desde
entao, consolidou-se como um dos mais importantes eventos da Rede Federal voltados as discussdes étnico-raciais,
de género e interseccionalidades. A partir de 2013, o evento adotou o formato de Simpdsio Académico, promovendo
sessOes tematicas, oficinas, rodas de conversa e apresentagdes culturais. O SERNEGRA ja foi sediado por diversos
campi de Institutos Federais, como o IFSC — Campus Gaspar (2017), IFBA — Campus Salvador (2019), IFAM (2021)
e IFCE — Campus Maracanau (2023), além de multiplas edi¢des no IFB. As tematicas abordadas em cada edigéo
refletem os desafios contemporaneos da populacdo negra, com énfases em temas como “Descolonizar o feminismo”
(2018), “Democracia e interseccionalidades” (2019), “A periferia € o centro” (2020), “Negritude e pretice na
Amazonia”

(2021), “Sankofa e a (re)construgdo do Brasil” (2023) e “Mulheres em rede: tecer, crescer e enaltecer’ (2024). Cada
edicdo do SERNEGRA reafirma o evento como espaco de resisténcia, afirmacdo identitaria, produgdo de
conhecimento e articulagido politica, fortalecendo o protagonismo das mulheres negras e o compromisso da Rede
Federal com a equidade racial e a justi¢a social.

Dessa forma, a realizagdo do SERNEGRA 2025 sera sediada no Instituto Federal de Pernambuco, Campus Recife.
Tal realizacdo constitui uma oportunidade estratégica de ampliar o debate académico e politico sobre a
democratizagdo do pais sob a o6tica das mulheres negras, reafirmando o compromisso institucional com uma
educagao inclusiva, diversa e comprometida com os principios da justica social, dos direitos humanos e da
transformacéao estrutural das desigualdades. A participagao institucional do IFPE neste evento reforga o compromisso
da instituicdo com uma educacgao publica inclusiva, socialmente referenciada e comprometida com os direitos dos
povos historicamente marginalizados.

Dessa forma, a continuidade das a¢cbes de comunidades quilombolas e a articulagdo com espagos estratégicos como
o SERNEGRA, revelam-se fundamentais para o fortalecimento de politicas publicas voltadas a educacgao antirracista,
intercultural e decolonial. Ambas as iniciativas dialogam diretamente com os principios que regem os Institutos
Federais, promovendo o reconhecimento dos saberes tradicionais, a valorizagdo das identidades negras e
quilombolas e a producdo de conhecimento comprometida com a transformacado social. Ao integrar o projeto a
trajetoria do SERNEGRA, reafirma-se o compromisso do IFPE com a inclusdo, a equidade e o direito a educagéo de
qualidade para os povos historicamente marginalizados.

Neste contexto, destaca-se a importancia do apoio institucional do Ministério da Igualdade Racial (MIR), por meio da
Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros
e Ciganos (SQPT), a realizagdo do Seminario Internacional de Educagdo Escolar Quilombola e do evento
SERNEGRA, promovido pelo IFPE. Este apoio se insere diretamente no escopo do Programa Aquilomba Brasil,
instituido pelo Governo Federal para articular agdes intersetoriais em prol dos direitos da populagdo quilombola,
sendo o0 seminario uma agao concreta em sintonia com o Eixo IV — Direitos e Cidadania, conforme previsto no Art. 4°
do referido Programa.

Ao fomentar espacos de formagéo, escuta ativa, dialogo intercultural e construgado de diretrizes para a Educacéo
Escolar Quilombola, o seminario e o0 SERNEGRA fortalecem o exercicio da cidadania quilombola e a efetivagao de
direitos educacionais com equidade, antirracismo e valorizacao da territorialidade. A presenga do MIR como parceiro
institucional estratégico assegura a articulagdo entre as esferas locais, nacionais e internacionais, e amplia a




legitimidade e o alcance politico das discussdes e proposi¢cdes que emergirdo do evento.

Adicionalmente, essa agado se conecta diretamente com a agenda internacional de articulagdo quilombola promovida
pelo MIR, por meio do programa "Quilombos das Ameéricas: Articulagdo de Comunidades Afrorrurais”, que visa
fortalecer o intercAmbio de experiéncias e estratégias entre povos e comunidades quilombolas, negras e
afrodescendentes da América Latina e do Caribe. Nesse sentido, o Seminario Internacional de Educac¢ao Escolar
Quilombola e do evento SERNEGRA, promovido pelo IFPE, representam ndo apenas um marco na agenda nacional,
mas também um passo relevante para consolidar uma diplomacia quilombola do Sul Global, articulada em torno de
direitos, educacédo, memoaria e territorio.

Ao apoiar o evento, o Ministério da Igualdade Racial reafirma o seu papel na implementagédo de politicas publicas
territorializadas, construidas com participagao social, e alinhadas aos compromissos nacionais e internacionais de
combate ao racismo, promogé&o da igualdade racial e valorizagao da historia e cultura afro-brasileira. Este seminario
e o SERNEGRA, portanto, inserem-se em um processo mais amplo de reconstrugdo de politicas de Estado com
centralidade na justiga racial, territorial e educacional.

O Seminario Internacional de Educacdo Escolar Quilombola e do evento SERNEGRA, promovido pela Rede de
Mulheres Negras, serdo articulados e construidos por uma ampla rede de instituigbes comprometidas com a
equidade racial e a valorizagdo da educacdo quilombola no Brasil. A frente da iniciativa estdo o Centro de Formacéo
Quilombola Espedito Ferreira da Silva (CFQEFS/IFPE) e o Malungo Lab — Laboratério de Humanidades Digitais e
Inovagédo Social (IFPE/Campus Recife), representando o Instituto Federal de Pernambuco, em parceria com a
Secretaria de Politicas para Quilombolas, Povos e Comunidades Tradicionais de Matriz Africana, Povos de Terreiros
e Ciganos (SQPT) do Ministério da Igualdade Racial (MIR), o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros (NEAB) da
Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), e a Secretaria de Formagao Continuada, Alfabetizacdo de
Jovens e Adultos, Diversidade e Inclusao (SECADI) do Ministério da Educagéo (MEC).

A articulagdao reune um ecossistema institucional sélido e sinérgico composto por universidades e centros de
pesquisa de Pernambuco, a saber: Universidade Federal Rural de Pernambuco (UFRPE), Universidade Federal de
Pernambuco (UFPE), Universidade de Pernambuco (UPE), Instituto Federal de Pernambuco (IFPE) e Universidade
Catodlica de Pernambuco (UNICAP). Soma-se a essa rede a Secretaria de Educacédo e Esportes do Estado de
Pernambuco (SEE/PE), a Coordenag&o Nacional de Articulagao de Quilombos (CONAQ), organiza¢des da sociedade
civil e liderangas quilombolas de diversos territérios do estado.

O Seminario sera estruturado em quatro etapas principais:

e Reunides da Comissdo Organizadora com liderangas quilombolas em seus territérios, no estado de
Pernambuco;

¢ Reunibes nacionais com integrantes da Comiss&o Nacional de Educagao Escolar Quilombola, da Rede Naciona
de Educacgéo Quilombola e com gestores federais;

¢ Realizagao do Seminario Internacional de Educagéo Escolar Quilombola;
o Sistematizacao, relatoria e producao de materiais técnicos e pedagogicos resultantes do evento.

Por conseguinte, o SERNEGRA 2025, a ser realizado no IFPE, constitui um espaco de formagao critica e intercambio
de saberes sobre relagbes étnico- raciais, com énfase no protagonismo das mulheres negras na construgdo de uma
sociedade democratica e antirracista.

Organizagao do SERNEGRA 2025:

¢ Contratagdo de empresas que permitam a realizagédo e aquisi¢cdo de materiais para o evento;
¢ Planejamento colaborativo no IFPE e com organiza¢bes parceiras

¢ Reunides de articulagdo politica e metodolégica com representantes da Rede em nivel local, regional e
nacional.

* Mobilizagdo de coletivos, organizagbes e ativistas negras envolvidas com educagéao, cultura, saude e justica
social.

o Sistematizagao e relatoria dos processos e atividades desenvolvidas na organizagao do evento

Essa construgdo coletiva responde as atuais exigéncias de fortalecimento das politicas educacionais voltadas as
relagbes étnico-raciais e a Educagao Escolar Quilombola e da Rede de Mulheres Negras, reforgando a gestdo
compartilhada e interinstitucional dessas politicas publicas. Com a recente instituicao, pelo Ministério da Educacgao,
da Politica Nacional de Equidade, Educacdo para as Relagdes Etnico-Raciais e Educacdo Escolar Quilombola
(PNEEQ), tornam-se ainda mais urgentes as agbes que promovam o didlogo entre os diferentes espagos
educacionais e territoriais. A implementagdo da Educacéo para as Relacdes Etnico-Raciais (ERER) e da Educacéo
Escolar Quilombola (EEQ) exige espacos de escuta, planejamento e proposicdo, que envolvam diretamente as
comunidades quilombolas, educadores, pesquisadores, movimentos sociais e gestores publicos.




Neste sentido, o Seminario e 0 SERNEGRA se apresentam como espacgos estratégicos de formacao, dialogo, escuta
ativa e produgédo de conhecimento, voltado a consolidagdo da PNEERQ e das politicas publicas para as mulheres
negras. Busca-se, por meio da metodologia participativa e do protagonismo das comunidades quilombolas, construir
coletivamente diretrizes, metodologias e praticas pedagogicas que fortalecam a EEQ e promovam sua
implementagao de forma territorializada, contextualizada e comprometida com a justica racial.

A proposta considera, ainda, os desafios histéricos enfrentados pela populagéo quilombola e mulheres negras no
acesso a educacido de qualidade e no reconhecimento de seus saberes, territérios e culturas como elementos
estruturantes da escola. Entre os principais gargalos estdo a formagdo de professores, a produgdo de materiais
didaticos com abordagem étnico-racial, e o reconhecimento dos territérios quilombolas e das mulheres negras como
espacos legitimos de educacao e conhecimento. O seminario e 0 SERNEGRA propde-se a enfrentar esses desafios
de maneira coletiva, critica e propositiva.

E nesse contexto que se destaca o papel central do Ministério da Igualdade Racial (MIR), por meio da SQPT, no
apoio e articulagdo do evento. Este apoio se da no &mbito do “Programa Aquilomba Brasil”, politica estruturante do
Governo Federal para garantir os direitos da populagdo quilombola por meio de agdes intersetoriais € com
participacdo social. O Seminario e o evento SERNEGRA se inserem de forma direta no escopo do Eixo IV — Direitos
e Cidadania, previsto no Art. 4° do Decreto que institui o Programa, contribuindo para a promogédo do direito a
educacao de qualidade, com identidade e pertencimento.

Ao fomentar espagos de escuta e produgdo de diretrizes para a EEQ, o MIR reforca o compromisso com a
implementagcédo de politicas publicas racialmente equitativas, construidas com protagonismo das comunidades. O
apoio a realizagdo deste Seminario e do SERNEGRA amplia a legitimidade da politica de educagéo quilombola,
articula os niveis locais, nacionais e internacionais e fortalece os instrumentos de dialogo entre Estado e sociedade
civil organizada.

Ademais, a realizagdo do seminario esta profundamente conectada com a agenda internacional do MIR por meio do
programa "Quilombos das Américas: Articulagdo de Comunidades Afrorrurais”, uma iniciativa que promove o
intercAmbio de experiéncias, saberes e estratégias entre povos quilombolas, negros e afrodescendentes da América
Latina e do Caribe. O evento é, portanto, uma oportunidade concreta de consolidagao de uma diplomacia quilombola,
centrada na defesa de direitos, na valorizagdo da memdria histérica e na promogédo da justica territorial e
educacional. Ao apoiar o Seminario Internacional de Educacao Escolar Quilombola e o evento SERNEGRA, da Rede
de Mulheres Negras, o Ministério da Igualdade Racial reafirma seu papel estratégico na reconstru¢do das politicas
publicas para a populacdo quilombola, com centralidade na justica racial, na territorialidade e na valorizacdo dos
saberes ancestrais como fundamentos de um projeto educativo antirracista, democratico e transformador.

Através desses momentos formativos e culturais é que se propde o fortalecimento da educacgao escolar quilombola e
da diversidade cultural, assim articulando agbes formativas que valorizem os saberes, praticas e identidades das
comunidades quilombolas, ao mesmo tempo em que ampliam o debate e as estratégias de igualdade racial no
ambito educacional. Os dois eventos maiores serdo atravessados por outros encontros de sensibilizacdo para
integrar conhecimentos académicos e saberes tradicionais, promovendo espagos de dialogo, produgédo de conteudos
pedagodgicos inclusivos e estimulo a participacéo social, de modo a consolidar politicas e praticas da educacdo das
relacbes étnicos-raciais que assegurem o reconhecimento, a preservacdo e o compartihamento da cultura
quilombola como parte essencial da educagao e da cidadania no Brasil.

6. SUBDESCENTRALIZACAO

A Unidade Descentralizadora autoriza a subdescentralizag@o para outro 6rgao ou entidade da administragido publica federal?
( )Sim
(X)Nao

7. FORMAS POSSIVEIS DE EXECUCAO DOS CREDITOS ORCAMENTARIOS:

A forma de execugdo dos créditos orcamentarios descentralizados podera ser:
( X) Direta, por meio da utilizagdo capacidade organizacional da Unidade Descentralizada.
() Contratagdo de particulares, observadas as normas para contratos da administra¢do publica.

() Descentralizada por meio da celebracdo de convénios, acordos, ajustes ou outros instrumentos congéneres, com entes
federativos, entidades privadas sem fins lucrativos, organismos internacionais ou fundagdes de apoio regidas pela Lei n° 8.958, de
20 de dezembro de 1994.

8. CUSTOS INDIRETOS (ART. 8, §2°)




A Unidade Descentralizadora autoriza a realizagdo de despesas com custos operacionais necessarios a consecucdo do objeto do
TED?

( ) Sim
(X ) Nio

9. CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRA




- L bits Valor Valor
METAS |DESCRICAO de Quantidade VYA Inicio Fim
5 Unitario | Total
Medida
PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DO RS
META 1 |SEMINARIO INTERNACIONAL DE EDUCACAO |Bolsas HEE Hork 37.200.00 19/08/2025|31/12/2025
ESCOLAR QUILOMBOLA ( Agosto 2025) -
RS R$
Bolsa Coordenador FACEPE BCT 5 Bolsa 6 3.500,00 | 21.000,00 19/08/2025(31/12/2025
ETAPA 1
RS R$
Bolsista Colaborador (Servidor Técnico) FACEPE BCT § | P01 6 1.500,00 | 9.000,00 | 12/08/2025|31/12/2025
RS R$
Bolsista Graduagio - 1 estudantes FACEPE BCT 10 Bolsa 6 700,00 | 4.200,00 | /082025 |31/12/2025
. .. RS RS
Bolsista Técnico — 1 IFPE Bolsa 6 500,00 | 3.000,00 19/08/2025(31/12/2025
REALIZACAO DO SEMINARIO
META 2 | INTERNACIONAL DE EDUCACAO ESCOLAR |UN * * R$ 19/08/2025{31/12/2025
QUILOMBOLA (Agosto — OUTUBRO 2025) 76.000,00
(Agosto — OUTUBRO 2025)
Etapa . . R$ R$
71 Passagens Aéreos Internacionais UN 10 6.000,00 | 60.000,00 19/08/2025{31/12/2025
Etapa sy cp RS RS
22 Diarias Diarias 50 320,00 |16.000,00 19/08/2025(31/12/2025
META | PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DO |Outros
3 SERNEGRA (AGOSTO - DEZEMBRO 2025) Servigos
de
terceiro RS
- pessoa * * $6.800,00 19/08/2025|31/12/2025
juridica,
bilhetes
aéreos e
diarias
Etapa Contratagdo da empresa juridica (SERNEGRA) RS RS
31 UN 1 54.000,00 | 54.000,00 19/08/2025 (31/12/2025
Etapa Emissdo Bilhetes aéreos RS RS
39 UN 10 2.480,00 |24.800.,00 19/08/2025 31/12/2025
Etapa Emissdo Diarias o RS R$
13 Diarias 25 320,00 | 8.000,00 19/08/2025|31/12/2025
META FORTALECIMENTO CULTURAL E O“tr' 0s
4 EDUCACIONAL ESCOLAR QUILOMBOLA Servigos
(AGOSTO- DEZEMBRO) de
terceiro RS
- * %
- pessoa 34.34537 19/08/2025|31/12/2025
juridica,
bilhetes
aéreos e
diarias
ETAPA | Contratagio de empresa juridica (eventos) RS RS
41 UN 1 3434547 |34.345 37 19/08/2025 |31/12/2025
TOTAL R$
234.345,37
10. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
MES/ANO VALOR
Agosto/2025 RS 234.345,37




11. PLANO DE APLICACAO CONSOLIDADO

CODIGO DA NATUREZA DA DESPESA CUSTO INDIRETO VALOR PREVISTO
339048 Nao R$ 30.000,00
339018 Nao R$ 7.200,00
339033 Nao R$ 84.800,00
339036 Nao R$ 24.000,00
339039 Nao RS 88.345,47

TOTAL TED RS 234.345,37

12. PROPOSICAO

Recife/PE, na data da assinatura.
JOSE CARLOS DE SA JUNIOR
Reitor do Instituto Federal de Pernambuco - IFPE

13. APROVACAO

Brasilia/DF, na data da assinatura.
RACHEL BARROS DE OLIVEIRA
Ministra Substituta da Igualdade Racial

.
SEI! @ Documento assinado eletronicamente por José Carlos de Sa Junior, Usuario Externo, em 26/12/2025, as 15:58, conforme
horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de 2020 .

assinatura
eletrénica

Seil . I Documento assinado eletronicamente por Rachel Barros de Oliveira, Ministro(a) de Estado Substituto(a), em 26/12/2025, as
any N @ 16:48, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no § 3° do art. 4° do Decreto n® 10.543, de 13 de novembro de
eletrénica 2020.

. A autenticidade deste documento pode ser conferida no site https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0, informando o codigo verificador 56609201 e o c6digo CRC
82804DFE.

Referéncia: Processo n° 21290.001958/2025-36. SEI n° 56609201


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2020/decreto/D10543.htm
https://colaboragov.sei.gov.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0

