Analise do Efeito Antitumoral de Flavonoides em Modelos in vitro
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Objetivo Geral:

Determinar o potencial antitumoral de varios flavondides, em experimentos in vitro, a partir de
andlises de citotoxicidade, genotoxicidade e alteragdes no transcriptoma



Beneficios:

Determinacdo de novos compostos que podem ser utilizados no tratamento do cancer.

Resultados Esperados:

Novo procedimento terapéutico, Avanco do conhecimento (resultado da pesquisa bésica)
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