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PORTARIAS INCA DE 16 DE JUNHO DE 2025

O Diretor-Geral Substituto do Instituto Nacional de Cancer, do Ministério da Satide, no uso de suas atribuigdes, subdelegadas pela Portaria/CGRH/MS n° 1.041 de
30/10/2009, publicada no DOU n° 209 de 03/11/2009, resolve:

N° 374 - Conceder abono de permanéncia, a contar de 08/06/2025, observada a prescrigio quinquenal, a servidora PATRICIA CHAVES DE FREITAS CAMPOS JUCA,
matricula SIAPE n°® 1534211, por ter completado os requisitos para aposentadoria voluntaria e optado por permanecer em atividade, com fundamento no art. 40, §19, da
Constitui¢do Federal, com redac¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103/2019 (processo SEI n°® 25410.009210/2025-29).

O Diretor-Geral substituto do Instituto Nacional de Cancer, do Ministério da Saude, no uso de suas atribui¢des, subdelegadas pela Portaria/CGRH/MS n°® 1.041 de
30/10/2009, publicada no DOU n° 209 de 03/11/2009, resolve:

N° 375 - Conceder abono de permanéncia, a contar de 05/03/2025, observada a prescri¢ao quinquenal, ao servidor PEDRO LUCAS DIAS DA SILVA, matricula SIAPE n°
1838536, ocupante do cargo de Assistente em C&T, por ter completado os requisitos para aposentadoria voluntéria e optado por permanecer em atividade, com fundamento
no art. 40, §19, da Constitui¢do Federal, com reda¢do dada pela Emenda Constitucional n® 103/2019 (processo SEI n® 25410.009338/2025-92).

PORTARIA INCA DE 23 DE JUNHO DE 2025

O Diretor-Geral substituto do Instituto Nacional de Cancer, do Ministério da Saude, no uso de suas atribui¢des, subdelegadas pela Portaria/CGRH/MS n°® 1.041 de
30/10/2009, publicada no DOU n° 209 de 03/11/2009, resolve:

N° 381 - Conceder abono de permanéncia, a contar de 26/11/2021, observada a prescrigdo quinquenal, ao servidor DOMINGOS VICENTE LABANCA, matricula SIAPE
n° 242342, ocupante do cargo de Tecnologista, por ter completado os requisitos para aposentadoria voluntaria e optado por permanecer em atividade, com fundamento no
art. 40, §19, da Constitui¢do Federal, com redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 103/2019 (processo SEI n° 25410.009476/2025-71).

JOAO PAULO DE BIASO VIOLA

SECRETARIA DE VIGILANCIA EM SAUDE E AMBIENTE

INSTITUTO EVANDRO CHAGAS
PORTARIA IEC DE 18 DE JUNHO DE 2025

A Diretora do Instituto Evandro Chagas, da Secretaria de Vigilancia em Satide e Ambiente do Ministério da Saude, designada mediante Apostila/SAA/SE/MS, de 18 de
junho de 2024, publicada no Boletim de Servigo Eletronico do Ministério da Saude, Edigao Extraordinaria n® 69 de 19 de junho de 2024, no uso das competéncias que lhe
foram atribuidas pela Portaria n® 1.041, de 30.10.09, publicada no DOU de 03.11.2009, e considerando o disposto no art. 10 da Instru¢do Normativa SGD/ME n° 94, de
23 de dezembro de 2022, RESOLVE:

N° 114 - Art.1° - Instituir a Equipe de Planejamento da Contratagio (EPC) para a Aquisi¢do de Impressora de Etiquetas Térmica, referente ao item do PCA n° 344 no DFD
n® 162/2024 (0043357939), PCA no PGC 2025, identificador da Futura Contratagéo 257003-90258/2024, conforme abaixo:

Integrante Requisitante e Técnica: Cassia Maria Carneiro Kahwage, Cargo: Analista de Gestdo em Pesquisa e Investigagdo Biomédica - Administragao de Redes.
Integrante Administrativo: Rafael Alexandre Freire Aragdo, Cargo: Assistente Técnico Gestao.

Art. 2° As atribui¢des da Equipe de Planejamento da Contratac@o estdo previstas na Instru¢do Normativa SGD/ME n° 94, de 23 de dezembro de 2022.

Art. 3° A Equipe de Planejamento da Contratagdo sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato, conforme 9° da IN SGD/ME 94/2022.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo.

(NUP: 25209.001833/2024-68)

PORTARIAS IEC DE 23 DE JUNHO DE 2025

A Diretora do Instituto Evandro Chagas, da Secretaria de Vigilancia em Saude e Ambiente do Ministério da Satde, designada mediante Apostila/SAA/SE/MS, de 18 de
junho de 2024, publicada no Boletim de Servico Eletronico do Ministério da Satude, Edi¢do Extraordinaria n® 69 de 19 de junho de 2024, no uso das competéncias que lhe
foram atribuidas pela Portaria n® 1.041, de 30.10.09, publicada no DOU de 03.11.2009, resolve:

N° 115 - Art.1° - Lotar, a partir de 26/05/2025, o servidor AMAURY BENTES CUNHA FREIRE, matricula SIAPE 2017320, ocupante do cargo de Técnico em Pesquisa,
na Se¢do de Meio Ambiente (SEAMB/IEC) — UORG 5617.

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagio.

(NUP: 25209.000988/2025-68)

Dispde sobre a criagdo, no ambito do Instituto Evandro Chagas, da Comissao
de Equidade de Género, Raca, Etnia e Pessoas com Deficiéncia, com vistas ao
fortalecimento das agoes institucionais no ambito do Sistema Unico de Saude — SUS.

N° 116 - Art.1° - Fica instituida, no ambito do Instituto Evandro Chagas, a Comissao de Equidade de Género, Raga, Etnia e Pessoas com Deficiéncia, de carater consultivo,
com a finalidade de apoiar a Diregdo, as Assessorias e as Unidades Administrativas na promogao de agdes afirmativas, em consonancia com as politicas de equidade e
diversidade do Ministério da Satde.

Art. 2° - A Comissdo de que trata o art. 1° serd composta exclusivamente por servidoras e servidores ptblicos em exercicio no Instituto Evandro Chagas, designados por ato da
Direcao, observando a paridade de género e, sempre que possivel, a representatividade das diversidades étnico-raciais, territoriais, geracionais e de pessoas com deficiéncia.
Art. 3° - Compete a Comissao de Equidade de Género, Raca, Etnia e Pessoas com Deficiéncia:

I - levantar e sistematizar as politicas de equidade e diversidade vigentes no Ministério da Satide;

11 - apoiar a elaboragao de editais e documentos institucionais com base em agoes afirmativas;

III - assessorar projetos de pesquisa e estratégicos que envolvam mulheres, populagdes LGBTQIAPN+, povos indigenas, populagdes negras e quilombolas, povos e
comunidades tradicionais amazonicos, pessoas com deficiéncia e populagdes em situagdo de rua;

IV - promover a divulgagdo e a difusdo do conhecimento relacionado a equidade e a diversidade no ambito do Instituto Evandro Chagas;

V - elaborar e acompanhar documentos e instrumentos correlatos necessarios ao planejamento, execugao e monitoramento das a¢des institucionais em equidade.

Art. 4° - A participagdo na Comissdo sera considerada prestagdo de servigo publico relevante, de carater ndo remunerado.

Art. 5° - A Comissdo tera carater permanente, com reunides periddicas e extraordinarias sempre que necessario, podendo seus membros titulares e suplentes serem
substituidos conforme necessidade institucional.

Art. 6° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

(NUP: 25209.002867/2025-51)

LIVIA CARICIO MARTINS




