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Edital para contratacdo temporaria da brigada de Prevencao
¢ Combate aos Incéndios Florestais — Ano 2015

Este documento torna publica os critérios para o processo seletivo para provimento
de vagas para Brigadistas e Chefe de Esquadrdo para a Prevencdo e Combate a Incéndios
Florestais no Parque Nacional de Ubajara-CE e estabelecer diretrizes para a selegdo do
pessoal que ira formar a brigada temporaria que atuara na Unidade de Conservacao-UC, por um
periodo maximo de 06 (seis) meses (prevista contracdo para o periodo de agosto de 2015 a
janeiro de 2016).

1. INFORMAGOES PRELIMINARES:

1.1 Local e numero de vagas a serem preenchidas:
Unidade de Conservacgao: Parque Nacional de Ubajara;
N° de vagas para Chefes de Esquadrao: 01 (uma) vaga;
N° de vagas para Brigadistas: 06 (seis) vagas.

1.2 O Processo seletivo para Chefe de Esquadrao sera composto pela Inscricdo, Teste de
Resisténcia com Bomba Costal, Teste de Habilidades no Uso de Ferramentas e avaliacdo do
histérico de desempenho do ex-brigadista ao longo do (s) contrato (s), nos termos deste Edital;

1.3 O Processo seletivo para Brigadista sera composto pela Inscricao, Teste de Resisténcia com
Bomba Costal, Teste de Habilidades no Uso de Ferramentas e avaliagcdo do historico de
desempenho do ex-brigadista ao longo do (s) contrato (s), nos termos deste Edital;

1.4 Poderao participar deste Processo Seletivo as pessoas que comprovarem terem participado e
terem sido aprovados em curso de formacao de brigada do ICMBio ou IBAMA, ou ja terem sido
contratadas como brigadista nestas instituicbes, sendo vetada a contratacdo de candidatos que
exercerem a funcao do servidor publico temporario nos ultimos 24 meses.

OBSERVACAO: Sera impedido de participar de qualquer etapa do processo de selecdo o
candidato que se apresentar, em qualquer um dos dias determinados, com sinais de embriaguez
e/ou consumo de entorpecentes.

2. PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

O curso é gratuito, sendo vedada a cobranca de quaisquer tipos de taxas.

A inscricao sera realizada no seguinte local e periodo:

Local: SINE/IDT de Ubajara, Rua Esmerino Magalhaes, 214, Centro, Ubajara/CE, CEP: 62.350-

000;
Periodo: 1° de junho a 10 de junho de 2015.
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A inscricdo do aluno se dara mediante o preenchimento da FICHA DE INSCRIGAO.
2.1 Documentos necessarios para a Inscrigao

2.1.1 Atestado Médico (eliminatério) — Os candidatos deverao entregar original de atestado
médico comprovando que se encontram APTOS a participar do processo de selegao, isto é,
suportar esforgo fisico;

2.1.2 Apresentar os seguintes documentos:

a) Original da Carteira de Identidade

b) Original Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

c) Exame de Tipagem Sanguinea e Fator RH

d) Original CNH (no minimo cat. B)- Apenas para a vaga de Chefe de Esquadrao

e) Cépia da comprovacao de participagdo e aprovagcao em curso de formacao de brigadas do
ICMBio ou IBAMA, ou a comprovagao de ja ter sido contratado como Brigadista ou Chefe de
Esquadrao nestas instituicbes, através de certificado, comprovante de contratagdo (contrato),
contracheques ou lista de aprovados nos cursos arquivados na Unidade de Conservacgao.

2.2 Somente sera aceita inscricdo do candidato que atender os requisitos:

» Pertencer a faixa etaria entre 18 (dezoito) e 55 (cinqlienta e cinco) anos;

» Residir, preferencialmente, no entorno da Unidade de Conservacdo (apresentar
comprovante);

» Nao exercer cargo/fungcdo/emprego publico ou privado; veto valido inclusive para
servidores afastados por licenga sem vencimentos.

3. PROCEDIMENTOS PARA A PRE-SELEGAO:

3.1 Os candidatos deverdo comparecer para os Testes de Aptidao Fisica (TAF) e Teste de
Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas (THUFA) na Sede Administrativa do Parque
Nacional de Ubajara, localizada a Rodovia da Confianga CE187, Zona Rural, Ubajara, nos
seguintes dias:

TAF - Dia 15 de junho de 2015 a partir das 08:00 hs
THUFA -Dia 16 de junho de 2015 a partir das 08:00 hs

O nao-comparecimento a qualquer um dos dias, implica em eliminagdo automatica do candidato.
3.2 O Teste de Aptidao Fisica (TAF) constara dos exames especificados:

Teste da caminhada com bomba costal, com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular,
resisténcia aerdbica e capacidade cardiorrespiratéria dos candidatos. Distancia percorrida deve
ser de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros transportando uma bomba costal cheia d’agua,
pesando aproximadamente 20 (vinte) quilos. O avaliador cronometrara o teste e anotara o tempo
de chegada de cada candidato. O prazo maximo é de 30 (trinta) minutos, andando. Aquele que
nao completar o percurso no tempo maximo exigido sera desclassificado automaticamente.
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3.3 O Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas (THUFA) constara dos exames
especificados:

Teste da Enxada, com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular e habilidade no manuseio de
ferramentas agricolas. O candidato devera capinar e rastelar uma area de 3 (trés) por 5 (cinco)
metros, em um prazo de, no maximo, 20 (vinte) minutos. Sera avaliada a qualidade da capina e a
obediéncia aos critérios de langamento do material apresentados pelos avaliadores. Esse teste
tem carater classificatorio.

3.4 Avaliagdo do historico de desempenho do ex-brigadista ocorrera posteriormente aos Testes
(TAF e THUFA), com consulta aos arquivos administrativos da Unidade de Conservagao pela
equipe de servidores do Parque Nacional de Ubajara.

4. AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO

4.1 Serao adotados os seguintes critérios para avaliagao e classificagao final dos candidatos:

a) Para Vagas de Brigadistas os critérios de avaliagao sao:
TAF: 4,0 pontos;
THUFA: 4,0 pontos;
Avaliacao do histérico de desempenho do ex-brigadista ao longo do (s) contrato (s),
através de consulta dos arquivos administrativos da Unidade de Conservacao: 2,0 pontos.

b) Para Vagas de chefe de esquadrao os critérios de avaliagao sao:
TAF: 4,0 pontos;
THUFA: 4,0 pontos;
Avaliacdo do histérico de desempenho do ex-brigadista ao longo do (s) contrato (s),
através de consulta dos arquivos administrativos da Unidade de Conservagao: 2,0 pontos.

Havendo empate entre candidatos, sera estabelecido o seguinte critério para o desempate, na
ordem:

1 - Residir no entorno da UC;

2 - Ter maior nota no THUFA;

3 - Ter maior nota no TAF.

4 - Ter maior idade.

5 - Ter maior numero de filhos.

4.2 O resultado final do Processo de Selegado sera divulgado no dia 22 de junho de 2015, na
Sede Administrativa do Parque Nacional de Ubajara, no site www.icmbio.gov.br/parnaubajara e no
SINE/IDT Ubajara.

4.3 A contracao obedecera a ordem de classificagdo da Nota Final (maior para menores);

4.4 O candidato sera eliminado na pré-selegdo quando:
» Nao apresentar atestado médico comprovando estarem APTOS a suportar esforco fisico;
» Faltar a qualquer das provas constantes do processo seletivo, por quaisquer motivos;
» Zerar em qualquer fase.
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5. DOCUMENTAGAO NECESSARIA PARA CONTRATAGAO:

5.1 As pessoas aprovadas neste Processo Seletivo deverado apresentar os seguintes documentos,
no periodo de 24 de junho de 2015 a 03 de julho de 2015 na Sede Administrativa do Parque
Nacional de Ubajara:

5.1.1 Original e Copia da Carteira de Identidade

5.1.2 Original e Copia Cadastro de Pessoa Fisica — CPF

5.1.3 Cépia do Comprovante de Residéncia (Conta de agua, luz, telefone, etc.) ou
declaragao de residéncia assinada pelo candidato

5.1.4 Original de Comprovante Tipagem Sanguinea e Fator RH

5.1.5 Copia titulo de eleitor / comprovante da ultima votagao;

5.1.6 Copia cartdo PIS/PASEP (caso possua);

5.1.7 Certidao de Antecedentes Criminais;

5.1.8 Copia e Original Certificado de Reservista (apenas as pessoas do sexo masculino);

5.1.9 Copia e Original Certiddo de Nascimento ou Casamento;

5.1.10 Copia e Original Comprovante de Escolaridade (diploma, certificado ou Declaragéao
que sabe ler e escrever);

5.1.11 Copia e Original Certidao de Nascimento e CPF dos filhos menores (0 a 6 anos);

5.1.12 Dados bancarios (Banco/Agéncia/Conta Corrente);

5.1.13 Copia e Original CNH(No minimo Categoria B) - Apenas para a vaga de Chefe de

Esquadrao

5.2 O candidato que nao apresentar toda a documentagdo necessaria para a contratacdo no
periodo determinado sera automaticamente excluido do processo, dando lugar ao seguinte na
lista de classificagao do processo seletivo.

6. SALARIO

6.1 Os contratados receberéo os seguintes salarios, acrescidos de auxilios que fizerem jus:
- Para a vaga de Chefe de esquadréo: 1,5 Salario Minimo
- Para a vaga de Brigadista; 1 Salario Minimo.

Ubajara — CE, 22 de maio de 2015

GILSON LUIZ SOUTO MOTA
Chefe do Parque Nacional de Ubajara
ICMBio
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