
 

MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

 
 

ATA RECURSAL
PROCESSO SELETIVO PARA AGENTE TEMPORÁRIO AMBIENTAL

 
Ao dia desessete do mês de junho de 2026, no NGI ICMBio Alcatrazes, na Av. Dr. Manoel Hipólito do Rêgo, 1907, São Sebastião/SP, com horário de funcionamento de 08 às 18 horas, reuniram-se
presencialmente Thais Farias Rodrigues, matrícula SIAPE n°1511062, Thayná Jeremias Melo, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 15141063, respectivamente presidente e membra da Comissão
Local responsável pela condução do processo seletivo inerente a contratação de Agentes Temporários Ambientais - ATA para lotação na unidade NGI ICMBio Alcatrazes, designada pela
PORTARIA ICMBIO Nº 1150, DE 26 DE MARÇO DE 2025, analisou os recursos e justificativas de cada candidato, referente ao RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA 1 - ANÁLISE
CURRICULAR, bem como apresenta o RESULTADO FINAL DA ETAPA 1 - ANÁLISE CURRICULAR e LISTA DE AGENDAMENTO DA ETAPA 2 - TESTE DE AVALIAÇÃO ESCRITA
(TAE), seguindo as orientações do Edital de Seleção SEI 023492440, referente ao Processo n°02126.001603/2026-85 resolvendo:
 
 

1. DEFERIR o(s) seguinte(s) recurso(s):

Modalidade da
vaga (AC, PP,
IND ou QUIL)

Área
temática Nível

Duração
do

contrato
(em

meses)

Nome CPF Alegação do candidato Análise da comissão

AC APOIO
AO USO
PÚBLICO

II 24 Lucas Aparecido
Ribeiro Antunes

***.369.388-
**

Gostaria de entrar com recurso
referente à pontuação para ATA nível II,
na área de Uso Público.
Sobre o item " Tempo de contrato com
empresas prestadoras de serviços em
unidades de conservação integrantes
do Sistema Nacional de Unidades de
Conservação (SNUC) ou através de
contrato com empresas parcerias, no
desenvolvimento das seguintes
atividades de apoio a gestão em
unidades de conservação:
recepcionista, controlador de acesso,
serviços de manutenção, limpeza, apoio
administrativo, portaria, vigilância

Recurso DEFERIDO. A
pontuação será alterada
para 16,3 no resultado
final da Etapa 1 -
Análise Curricular.



patrimonial, motorista, piloto de
embarcação ou marinheiro.":
 
Minha carteira de trabalho indica o
contrato na EBRAM FIORE HOSTELS
LDTA, com duração de 01/09/2023 a
09/11/2024, totalizando 14 meses
completos. Essa empresa possui
permissão de uso no Parque Estadual
da Ilha Anchieta, onde eu atuava como
monitor ambiental de esporte e lazer. O
trabalho envolvia fazer o receptivo dos
turistas, apresentando regras e história
do parque, garantir que a capacidade
de suporte da Ilha Anchieta não fosse
ultrapassado, identificar os visitantes
que passaram pelo receptivo com
pulseiras. Também colaborava com
outras atividades, como limpeza das
praias e comunicação com a vigilância
do parque para garantir que o
patrimônio não fosse danificado.

2. INDEFERIRo(s) seguinte(s) recurso(s):

Modalidade
da vaga
(AC, PP,
IND ou
QUIL)

Área
temática Nível

Duração
do

contrato
(em

meses)

Nome CPF Alegação do candidato Análise da
comissão

AC APOIO
AO USO

PÚBLICO

II 24 Raine Luisa
Pereira

***.614.058-
**

Venho por meio deste e-mail, interpor
recurso em face do Resultado Preliminar
do Processo Seletivo para a vaga de Apoio
a Uso Público.
Conforme consta na Ata do Resultado
Preliminar, fui eliminada com base no
item 4.1.4 do edital, que estabelece que
serão selecionados para a etapa seguinte
os candidatos que obtiverem as maiores
pontuações totais, em até 12 (doze)
candidatos. Contudo, entendo que houve
equívoco na análise da minha pontuação
curricular.
Na ata de desclassificação, foi atribuída a
mim a pontuação total de 3 (três) pontos.
Entretanto, ao revisar a documentação
apresentada no ato da inscrição e os

Recurso
INDEFERIDO.

Todos os
certificados de

cursos não somam
pontos, uma vez

que foram
realizados no

período vedado pelo
Edital.



critérios de pontuação previstos no edital,
verifiquei que diversos cursos
comprovados não parecem ter sido
considerados na avaliação. Considerando
todos os certificados apresentados, a
pontuação totalizaria aproximadamente
27 (vinte e sete) pontos, valor
significativamente superior ao
registrado no resultado preliminar.
Dessa forma, solicito a gentileza de que
seja realizada a reanálise da documentação
apresentada e a revisão da pontuação
atribuída, bem como a consequente
retificação do resultado, caso seja
constatado o equívoco apontado.
Permaneço à disposição para prestar
quaisquer esclarecimentos adicionais e se
necessário, reenviar a documentação
comprobatória pertinente.

AC APOIO
AO USO
PÚBLICO

II 24 Mayumi
Tomochigue Silva

***.257.668-
**

Venho por meio deste e-mail, interpor
recurso em face do Resultado Preliminar
do Processo Seletivo para a vaga de Apoio
a Uso Público.

Conforme consta na Ata do Resultado
Preliminar, fui eliminada com base no item
4.1.4 do edital, que estabelece que serão
selecionados para a etapa seguinte os
candidatos que obtiverem as maiores
pontuações totais, em até 12 (doze)
candidatos. Contudo, entendo que houve
equívoco na análise da minha pontuação
curricular.

Na ata de desclassificação, foi atribuída a
mim a pontuação total de 3 (três) pontos.
Entretanto, ao revisar a documentação
apresentada no ato da inscrição e os
critérios de pontuação previstos no edital,
verifiquei que diversos cursos
comprovados não parecem ter sido
considerados na avaliação. Considerando
todos os certificados apresentados, a
pontuação totalizaria aproximadamente 27

Recurso
INDEFERIDO.
Todos os
certificados de
cursos não somam
pontos, uma vez
que foram
realizados no
período vedado
pelo Edital.



(vinte e sete) pontos, valor
significativamente superior ao registrado
no resultado preliminar.
Dessa forma, solicito a gentileza de que
seja realizada a reanálise da documentação
apresentada e a revisão da pontuação
atribuída, bem como a consequente
retificação do resultado, caso seja
constatado o equívoco apontado.

Permaneço à disposição para prestar
quaisquer esclarecimentos adicionais e se
necessário, reenviar a documentação
comprobatória pertinente.

 
Após da análise dos recursos, a comissão HOMOLOGA o seguinte RESULTADO FINAL DA ETAPA 1 - ANÁLISE CURRICULAR:
1. HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratação de ATAs, conforme a ordem de classificação apresentada abaixo na modalidade ampla concorrência:

Ordem de
classificação Nível

Duração
do

contrato
(em

meses)

Nome CPF Pontuação Resultado DATA E
HORÁRIO - TAE

1 II 24 George Willian de
Paula Santos ***.121.918-** 54,6 CLASSIFICADO

(item 4.1.4 do Edital) 18/06/2026 - 8h

2 II 24 Fernanda Cristina de
Barros ***.125.518-** 48 CLASSIFICADO

(item 4.1.4 do Edital) 18/06/2026 - 8h30

3 II 24 Gabriel Carvalho
Costa ***.664.341-** 24 CLASSIFICADO

(item 4.1.4 do Edital) 18/06/2026 - 9h

4 II 24 Lucas Aparecido
Ribeiro Antunes ***.369.388-** 16,3 CLASSIFICADO

(item 4.1.4 do Edital) 18/06/2026 - 9h30

5 II 24 Ingrid Isabel Martins ***.171.958-** 6 ELIMINADO (item
4.1.4 do Edital) ------------

6 II 24 Marina Gonçalves
Marques ***.762.958-** 6 ELIMINADO (item

4.1.4 do Edital) ------------

7 II 24 Ricardo Ribeiro ***.107.428-** 5 ELIMINADO (item
4.1.4 do Edital) ------------

8 II 24 Alberto Veiga Potas ***.261.868-** 5 ELIMINADO (item
4.1.4 do Edital) ------------

9 II 24 Kelly Cristina
Turziani ***.785.998-** 5 ELIMINADO (item

4.1.4 do Edital) ------------

10 II 24 Carlos Eduardo
Esteves e Silva ***.042.978-** 4 ELIMINADO (item

4.1.4 do Edital) ------------

11 II 24 Marina Manochio ***.113.478-** 3,5 ELIMINADO (item
4.1.4 do Edital) ------------



12 II 24 Ana Paula Honuma ***.309.508-** 3 ELIMINADO (item
4.1.4 do Edital) ------------

13 II 24 Paulo Vitório de
Araújo Teixeira ***.691.198-** 3 ELIMINADO (item

4.1.4 do Edital) ------------

14 II 24 Mayumi Tomochigue
Silva ***.257.668-** 3 ELIMINADO (item

4.1.4 do Edital) ------------

15 II 24 Pedro H. Rocha ***.714.588-** 3 ELIMINADO (item
4.1.4 do Edital) ------------

16 II 24 Raine Luisa Pereira ***.614.058-** 3 ELIMINADO (item
4.1.4 do Edital) ------------

 
2. HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratação de ATAs, conforme a ordem de classificação apresentada abaixo na modalidade pretos e pardos:

Ordem de
classificação Nível

Duração
do

contrato
(em

meses)

Nome CPF Pontuação Resultado DATA E
HORÁRIO - TAE

1 II 24 Ingrid Isabel
Martins ***.171.958-** 6 CLASSIFICADO 18/06/2026 - 10h

 
 

Observações:

Classificado: candidato cumpriu todos os itens do edital.

Eliminado: candidato não cumpriu algum item do edital.

 

 
 
Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrado o presente termo que vai assinado pelo presidente e pelos membros.
 

 
 
 

THAIS FARIAS RODRIGUES
Presidente da Comissão

 
THAYNA JEREMIAS MELLO

Membro da Comissão
 



Documento assinado eletronicamente por Thais Farias Rodrigues, Chefe de NGI, em 17/06/2026, às 12:54, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Thayna Jeremias Mello, Analista Ambiental, em 17/06/2026, às 13:05, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador 023648333 e o código CRC F75326B5.


