MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

ATA DO RESULTADO FINAL DA ETAPA 1
PROCESSO SELETIVO PARA AGENTE TEMPORARIO AMBIENTAL

No dia vinte e quatro do més de abril de 2026, na Sede da unidade no enderego Reserva Bioldgica da Mata Escura - Comunidade Nova Aragatuba, estrada
Jequitinhonha-Mumbuca, km 5,5 - Zona Rural, CEP 39960-000, reuniram-se de modo presencial os servidores ptblicos Marcia de Souza Nogueira,
Analista Ambiental, Matricula SIAPE n° 1.365.205; Ademir Mariano, Analista Ambiental, Matricula SIAPE n°1.800.233; ¢ Mariana Fonseca Nunes,
Analista Ambiental, Matricula SIAPE n° 3.495.468, integrantes da Comissao de condugao do processo seletivo simplificado para contratagao de Agentes
Temporarios Ambientais (ATA) para a Reserva Biologica da Mata Escura, designados pela PORTARIA ICMBIO N° 753, de 09 de fevereiro de 2026
(Boletim de Servigos: 022916842).

A Comisséo analisou os documentos e o desempenho de cada candidato, referente as etapas realizadas e seguindo as orienta¢des do Edital de Selecao
02128.000342/2026-66, resolve:

1. HOMOLOGAR o resultado final da ETAPA I (TAF e THUFA) do processo seletivo simplificado para contratagao de ATAs, conforme a ordem de
classificagdo apresentada abaixo na modalidade ampla concorréncia:

Brigada de Preven¢do e Combate a Incéndios, Nivel - I (Brigadista), Reserva Biolégica da Mata Escura:

~ 1 2 3
Duragao
do 0-5 0-3 0-2 Tempo
Ordeim de~ Nivel | contrato | Nome CPF . Nota TAF Resultado
classificacio retirada | THUFA | .
(em . min/seg
limpeza | raspagem | do
meses) .
material
Marcos
1 1 CR Johnes da | ***730.066** | 5 3 2 10 18.10 | Classificado
Silva
Ailton dos
2 1 CR Santos *%%353 306%* | 5 3 2 10 18.44 | Classificado
Pereira
Rui
3 1 |cr |Pelano - lasrs916% | 5 3 2 10 1921 | Classificado
Matos dos
Santos
Antonio de
4 1 CR Souza *4%311.796%* | 5 3 2 10 19.51 |Classificado
Xavier
Dhieny
5 1 CR Barbosa *#%008.666%* | 5 3 2 10 20.05 |Classificado
dos Santos
Sebastido
6 1 CR Manoel *%%k041,086%* |5 3 2 10 20.22 | Classificado
Senhorinho
Carlos
7 1 R |Alessandio |63 706w | 5 3 2 10 |2141 |Classificado
Granero de
Araujo
Marciel
8 1 CR Rodrigues | ***125.056** |5 2.95 2 9.95 19.35 | Classificado
Lima
9 I |cr|Leonardo iugq7 876w |5 295 2 995 |21.08 |Classificado
Alves Viana
Emerson
10 1 CR Pereira dos | **%420.446** | 5 3 1.95 9.95 21.59 |Classificado
Santos
Leonardo
11 1 CR Pereira dos | ***795.746** | 5 2.95 2 9.95 22.13 | Classificado
Santos
12 1 CR Junior **%636.666** | 5 2.90 2 9.90 19.10 | Classificado
Rafale




Mendes de
Jesus

13

CR

Leonardo
Rodrigues
Lima

**%536.936%*

2.90

9.90

20.07

Classificado

14

CR

Lucas
Gabriel
Lopes
Heitmann
de Abreu

*HXD38.556%*

2.85

9.85

21.44

Classificado

15

CR

Pedro da
Silva
Nascimento

**%3090.256%*

2.80

9.80

18.57

Classificado

16

CR

Lucelio
Viana Dutra

***578.486%*

2.80

9.80

20.35

Classificado

17

CR

Mateus
Matos dos
Santos

**%720.436%*

2.80

9.80

21.16

Classificado

18

CR

Lucas
Pinheiro
Rodrigues

**%618.676%*

2.80

9.80

21.56

Classificado

19

CR

Orlando
Pereira dos
Santos
Junior

**%035.156%*

2.80

9.80

22.13

Classificado

20

CR

Jektonn
Xavier da
Silva

***854.516%*

2.70

9.70

19.19

Classificado

21

CR

ivio
Marques
Soares

**%358.966%*

2.70

9.70

19.33

Classificado

22

CR

Marcelo
Pereira da
Silva

**%547.906%*

2.60

9.60

20.26

Classificado

23

CR

Warley
Pereira dos
Santos

*H*L56.226%*

2.55

9.55

22.56

Classificado

24

CR

Patrick
Alves de
Souza

**%523.846%*

2.55

9.50

18.33

Classificado

25

CR

Nicolas
Santos
Xavier

**%834.616%*

2.50

9.50

20.34

Classificado

26

CR

Weslen
Marques de
Matos

**x114.756%*

9.50

21.18

Classificado

27

CR

Cleber
Fernandes
Senhorinho

**%701.856%*

2,45

9.45

19.46

Classificado

28

CR

Gevason
Teixeira de
Almeida

**%131.886%*

4.95

2.50

9.45

20.35

Classificado

29

CR

Auricio
Alves de
Souza

*HE523.716%*

2.40

9.40

19.13

Classificado

30

CR

Marlon
Santos
Xavier

**%834.686%*

4.90

2.50

9.40

19.35

Classificado

31

CR

Vitor
Oliveira
Silva

**%008.356%*

4.50

2.50

19.00

Classificado

32

CR

Ariel Dias
da Silva

55774, 346%*

4.90

8.90

22.06

Classificado

33

CR

Ader Abade
dos Santos

**%085.416%*

2.50

8.50

21.50

Classificado

34

CR

Thiago
Andre
Vieira de
Oliveira

*H%244.326%*

2.50

8.50

22.56

Classificado

35

CR

Cliferson
Lima dos

**%540.236%*

3.75

2.50

8.25

22.02

Classificado




Santos

36

CR

Tulio
Rodrigues
Santos

***384.716%*

22.16

Classificado

37

CR

Jodo Pedro
Pereira de
Sousa

**%360.586%*

1.70

7.70

22.10

Classificado

38

CR

Luzicleide
Bispo dos
Santos
Saloméao

**%666.966**

2.5

7.50

20.19

Classificado

39

CR

Nicole
Neves
Soares

**%390.196**

3.5

6.5

23.00

Classificado

40

CR

Brenndow
Xavier
Dutra

**%034.816%*

21.34

Classificado

41

CR

Rian Junior
Pinheiro da
Silva

*H*587.486%*

22.02

Eliminado

42

CR

Klaiverson
Rodrigues
Moreira

*HE]52.406%*

1.5

5.5

20.23

Eliminado

43

CR

Igor
Gongalves
Paiva

**%353.606%*

Eliminado

44

CR

Wilson
Anténio
dos Santos

**%145.856%*

Eliminado

45

CR

Marcelo
Nunes dos
Santos

**%008.246%*

Eliminado

46

CR

Clementino
Santos
Junior

**%819.086%*

Eliminado

47

CR

Uelio
Santos
Silva

**%809.076%*

Eliminado

48

CR

Isnaldo
Pereira da
Silva Filho

HFEET2T.466%*

Eliminado

49

CR

Leonardo
Pereira dos
Santos

***077.436%*

Eliminado

50

CR

Tiago
Santos
Franco

*45546.406%*

Eliminado

51

CR

Tiago
André
Pereira

**%369.086%*

Eliminado

52

CR

Tiago
Cares
Evangelista

*H*551.596%*

Eliminado

53

CR

Jairo
Domingos
Borges
Filho

**%038.796%*

Eliminado

Candidatos eliminados- Nivel I — Brigadista - Reserva Bioldgica da Mata:

Rian Junior Pinheiro da Silva, CPF: ***587.486** Motivo: Item 4 -PROCESSO SELETIVO- Subitem 4.13
Klaiverson Rodrigues Moreira, CPF: **¥*152.406** Motivo: Item 4 -PROCESSO SELETIVO- Subitem 4.13

Igor Gongalves Paiva, CPF: ***353.606** Motivo: Item 4 -PROCESSO SELETIVO- Subitem 4.8 (Ocorréncia 1.800 mts)
Wilson Anténio dos Santos, CPF: ***145.856** Motivo: Item 4 -PROCESSO SELETIVO- Subitem 4.8 (Ocorréncia 900 mts)
Marcelo Nunes dos Santos, CPF: ***008.246** Metivo: Desisténcia
Clementino Santos Junior, CPF: ***819.086** Moetivo: Desisténcia

Uelio Santos Silva, CPF: ***809.076** . Motivo: Ndo compareceu aos testes de aptidio fisica e habilidades no uso de ferramentas.

Isnaldo Pereira da Silva Filho, CPF: ***727.466** . Motivo: Nao compareceu aos testes de aptidio fisica e habilidades no uso de ferramentas.
Leonardo Pereira dos Santos, CPF: ***077.436** . Motivo: Nido compareceu aos testes de aptidao fisica e habilidades no uso de ferramentas.
Tiago Santos Franco, CPF: ***546.406** . Motivo: Nao compareceu aos testes de aptidio fisica e habilidades no uso de ferramentas.

Tiago André Pereira, CPF: ***369.086** . Motivo: Nao compareceu aos testes de aptidio fisica e habilidades no uso de ferramentas.

Tiago Cares Evangelista, CPF: ***551.596** . Motivo: Nao compareceu aos testes de aptidao fisica e habilidades no uso de ferramentas.

Jairo Domingos Borges Filho, CPF: ***938.796** . Motivo: Nao compareceu aos testes de aptidio fisica e habilidades no uso de ferramentas. "



2. HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs, conforme a ordem de classificagéo apresentada abaixo
na modalidade pretos e pardos Nivel I:

- 1 2 3
Duracio
do 0-5 0-3 0-2 Tempo
Ordefm de~ Nivel | contrato | Nome CPF . Nota TAF Resultado
classificaciao retirada | THUFA | .
(em . min/seg
limpeza | raspagem | do
meses) .
material
Luzicleide
1 I |crR BISPO dOS | xxg66.966+* | 4 25 1 750 20.19 |Classificado
Santos
Salomao

3. HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs, conforme a ordem de classificagdo apresentada abaixo na
modalidade quilombolas Nivel I:

= 1 2 3
Duracio
do 0-5 0-3 0-2 Tempo
Ordem de . Nota
classificacdo Nivel | contrato | Nome CPF retirada | THUFA TAF Resultado
(em . min/seg
limpeza | raspagem | do
meses) .
material
Sebastiao
1 I CR Manoel **%041.086%* | 5 3 2 10 20.22 | Classificado
Senhorinho
Cleber
2 1 CR Fernandes |***701.856%* |5 2,45 2 9.45 19.46 |Classificado
Senhorinho

Brigada de Prevenc¢io e Combate a Incéndios, Nivel - II (Chefe de esquadriio), Reserva Biolégica da Mata Escura:

- 1 2 3
Duracgao
do 0-5 0-3 0-2 Tempo
Orde.m de~ Nivel | contrato | Nome CPF . Nota TAF Resultado
classificacao retirada | THUFA | .
(em . min/seg
limpeza | raspagem | do
meses) .
material
Reginaldo
1 11 CR Oliveira **%566.036%** | 5 3 2 10 20.21 | Classificado
Silva
Samarone
2 11 CR Leandro |***959.086*** |4.80 3 2 9.80 20.23 | Classificado
Silva
Josemar
3 I |CR :g;e"a #45032 046*** 490 (290 |2 9.80 |21.57 | Classificado
Santos
Farlei
4 11 CR Pereira *%%242.626%** | 5 2.70 2 9.70 20.25 | Classificado
Silva
Jardel
5 11 CR Alves **%673.006%** | 4.80 3 2 9.50 22.51 |Classificado
André
Guilherme
6 11 CR Bras dos | ***717.626%** |4 2.70 1.90 8.60 24.18 | Classificado
Santos

HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs, conforme a ordem de classificacdo apresentada abaixo
na modalidade pretos e pardos Nivel II:

= 1 2 3
Duracao
do 0-5 0-3 0-2 Tempo
Ordeﬁm de~ Nivel | contrato | Nome | CPF . Nota TAF Resultado
classificaciao retirada | THUFA | .
(em i min/seg
impeza | raspagem | do
meses) .
material
Josemar
1 I |CR ng“a #£%032 046%** | 490 | 2.90 2 980 |21.57 | Classificado
Santos

Considerando que o prazo para a interposi¢do de recursos encerrou na data de 22/04/2026 conforme edital e ndo houve a interposi¢do de recursos
questionando os resultados preliminares dos testes de pré-selegdo TAF e THUFA, sendo assim ficam CONVOCADOS para participar do Curso de
Formacao de Brigada em Preven¢io e Combate a Incéndios Florestais na REBIO da Mata Escura os candidatos aprovados no processo de Pré-



selegdo e classificados para cadastro de reserva de Nivel I (brigadistas) e para cadastro de reserva de Nivel II (chefe de esquadrdo), no periodo de 27
de abril a 01 de maio de 2026, conforme disposto no Edital ATA - Preven¢do ¢ Combate a Incéndios — Niveis I e 11 (023127697):

Observagoes:
Classificado: candidato aprovado dentro no numero de vagas previsto em Edital.
Cadastro reserva: candidato aprovado fora do nimero de vagas previsto em Edital.

Eliminado: candidato ndo cumpriu algum item do edital ou ndo atingiu a pontuagdo minima para o cadastro reserva.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que, apos lida e aprovada, segue assinada pelos membros da comisséo.

MARCIA DE SOUZA NOGUEIRA
Chefe/ Analista Ambiental da Reserva Biologica da Mata Escura

ADEMIR MARIANO
Analista Ambiental - Reserva Biologica da Mata Escura

MARIANA FONSECA NUNES
Analista Ambiental - Reserva Biologica da Mata Escura
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! A autenticidade do documento pode ser conferida no site https:/sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o codigo verificador 023311091 ¢ o codigo
#* CRC 39F0DF2C.



