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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

ICMBIO CIPÓ-PEDREIRA
Rodovia MG 010, KM 97, - Bairro Serra do Cipó -  Santana do Riacho - CEP 35847-000

Telefone: (21) 9 7896-3455
 

ATA DE HOMOLOÇÃO DAS INSCRIÇÕES
Aos 10 dias do mês de junho de 2026, no NGI ICMBio Cipó Pedreira, às 09h, reuniram-se os servidores públicos:
Ronaldo Silva Matos, Presidente da Comissão, matrícula 0253970, Diogo Demattos Guimarães, Membro da Comissão,
matricula 3494556, e Aline Martins Ferreira, Membro da Comissão, matrícula 2180472, integrantes da Comissão Local
de Condução do Processo Seletivo Simplificado para a Contratação de Agentes Temporários Ambientais – ATA ,
designados pela Portaria ICMBio nº 855 (​​023050587), de 12 de fevereiro de 2026.
 
Esta Comissão analisou a documentação apresentada por cada candidato referente à Etapa 1 - Análise Curricular e,
em conformidade com as disposições do Edital de Processo Seletivo Simplificado (023421062), resolve:

1.  HOMOLOGAR o resultado preliminar da Etapa 1 - Análise Curricular, conforme descrito a seguir:

Cadastro de Reserva – Apoio a Gestão de Unidade de Conservação, Nível I

Modalidade Classificação Nome CPF
Critérios de Pontuação (ANEXO I)

Total Resultado
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Ampla
Concorrência 1

Leonardo
Moreira de
Jesus

***.830.376-
** 0 10,25 4 0 0 0 5 0 9 4 0 32,25 Classificado

Ampla
Concorrência 2

Edvania
Guimaraes
Lima

***.993.096-
** 0 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 24 Classificado

Ampla
Concorrência 3

Marcelo
Vieira
Marques

***.854.546-
** 0 0 12 0 0 0 5 0 0 0 0 17 Classificado

Ampla
Concorrência 4

Sabrina da
Mata
Alves

***.545.446-
** 0 0 9 0 0 0,25 3 0 0 0 0 12,25 Classificado

Ampla
Concorrência 5

Marcelo
Lopes
Ruas

***.525.586-
** 0 0 7 0 0 1,15 3 0 0 0 0 11,15 Classificado

Ampla
Concorrência 6

Patricia
Pereira da
Silva

***.876.522-
** 0 0 11 0 0 0 3 0 0 0 0 11 Classificado

Ampla
Concorrência 7

Antonio
Ferreira
Filho

***.233.726-
** 0 0 8 0 0 0 0 0 0 1 0 9 Classificado

Ampla
Concorrência 8

Lucas
Aparecido
Ribeiro

***.369.388-
** 0 0 2 1 0 1,47 3 0 0 0 0 7,47 Classificado

Ampla
Concorrência 9

Juliana
Ferreira
Nunes

***.732.546-
** 0 0 10 0 0 0 3 0 0 1 0 7 Classificado

Ampla
Concorrência 10 Denise

Fontana
***.098.560-
** 0 0 3 0 0 0,40 0 0 0 0 1 4,40 Classificado

Ampla
Concorrência 11

Maria
Alice
Ribeiro

***.663.186-
** 0 0 4 0 0 0 0 0 0 0 0 4 Classificado

Ampla
Concorrência 12

Vitoria Eliz
dos
Santos
Melo

***.703.626-
** 0 0 3 0 0 0,7 0 0 0 0 0 3,7 Classificado
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Ampla
Concorrência 13

Alisson
José de
Lima
Santos

***.533.436-
** 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 Classificado

Ampla
Concorrência 14

Marcopolo
F. Ferreira
Martins

***.168.706-
** 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 Classificado

Ampla
Concorrência 15

Joao Victor
Ferreira
Alves

***.423.596-
** 0 0 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3 Classificado

Ampla
Concorrência 16

Fabiana
A.dos
Santos
Silva

***.319.856-
** 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 Classificado

Modalidade Classificação Nome CPF
Critérios de Pontuação (ANEXO I)

Total Resultado
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Preto e
Pardo 1

Sabrina da
Mata
Alves

***.545.446-
** 0 0 9 0 0 0,25 3 0 0 0 0 12,25 Classificado

Preto e
Pardo 2

Fabiana A.
dos
Santos
Silva

***.319.856-
** 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 2 Classificado

Modalidade Classificação Nome CPF
Critérios de Pontuação (ANEXO I)

Total Resultado
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11

Os comprovantes e certificados de conclusão de cursos realizados em outras instituições serão válidos apenas se
obtidos até a data de publicação do Edital.

 
ANEXO I

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO E ANÁLISE CURRICULAR

ITEM CRITÉRIOS DOCUMENTO QUANTIDADE
MÁXIMA

PONTUAÇÃO
POR

UNIDADE

PONTUAÇÃO
MÁXIMA

POSSÍVEL

1
Tempo de contrato como Agente Temporário Ambiental ou
brigadista concluído em áreas integrantes do Sistema
Nacional do Meio Ambiente no Brasil (SISNAMA).

Contrato 24 meses
1 ponto para

cada mês
trabalhado

24

2

Tempo de contrato com empresas prestadoras de serviços em
unidades de conservação integrantes do Sistema Nacional de
Unidades de Conservação (SNUC) ou através de contrato com
empresas parcerias, no desenvolvimento das seguintes
atividades de apoio a gestão em unidades de conservação:
recepcionista, controlador de acesso, serviços de
manutenção, limpeza, apoio administrativo, portaria,
vigilância patrimonial, motorista, piloto de embarcação ou
marinheiro.

Contrato 48 meses
0,5 pontos
para cada

mês
trabalhado

24

3

Cursos nas seguintes temáticas: mecânica de automóveis,
operador de motosserra, operador de roçadeira, operador de
máquina A, primeiros socorros, guarda- parque, guia de
ecoturismo, atendimento ao público, condutor de visitantes,
interpretação/educação ambiental, monitor ambiental,
planejamento e manejo de trilhas, vigilante, monitoramento
de biodiversidade, brigadista de prevenção e combate a
incêndios florestais.

Certificado ou
outro

documento
comprobatório

6 cursos

 
1 ponto para

curso com
carga horária

de 8 a 36
horas

 
2 pontos para

curso com
carga horária
acima de 36

horas
 

12

4
Cursos nas seguintes temáticas: mergulho autônomo,
operação de atividades e equipamentos náuticos,
monitoramento de praias/costões.

Certificado ou
outro

documento
comprobatório.

6

 
1 (curso com
carga horária

de 8 a 36
horas)

 
2 (curso com
carga horária
acima de 36

horas)

12
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5

Tempo de trabalho comprovado como: marceneiro, operador
de motosserra, jardineiro, carpinteiro, porteiro, vigilante,
pintor, pedreiro, recepcionista, condutor de visitantes na
UC/NGI, piloto de embarcação, marinheiro ou marinheiro
auxiliar.

Contrato ou
outro

documento
comprobatório

60 meses
0,3 pontos
para cada

mês
trabalhado

18

6
Tempo de trabalho voluntário em unidades de conservação
integrantes do Sistema Nacional de Unidades de Conservação
(SNUC) e em Centros de Pesquisa e Conservação do ICMBio.

Contrato ou
outro

documento
comprobatório

960 horas
0,5 pontos

para cada 80
horas de
trabalho

6

7 Carteira Nacional de Habilitação (CNH) Habilitação 1

3 pontos para
categoria B

ou C
 

5 pontos para
categoria D

ou E

5

8
Trabalho como estagiário em unidades de conservação
integrantes do Sistema Nacional de Unidades de Conservação
(SNUC) e em Centros de Pesquisa e Conservação do ICMBio

Contrato ou
outro

documento
comprobatório

24 meses
0,5 pontos
para cada

mês de
estágio

12

9
Curso do Sistema Eletrônico de Informações (SEI), Sistema de
Concessão de Diárias e Passagens (SCDP), Sistema Integrado
de Administração de Pessoal (SIAPE) ou outros

Certificado ou
outro

documento
comprobatório

6

1 ponto para
cada curso
com carga

horária de 8 a
36 horas.

 
4 pontos para

cada curso
com carga

horária acima
de 36 horas

24

10 Cursos de governança estratégica, gestão de logística, gestão
de pessoas, sistema de comando e incidentes, críticos.

Certificado ou
outro

documento
comprobatório

6

1 ponto para
cada curso
com carga

horária de 8 a
36 horas.

 
4 pontos para

cada curso
com carga

horária acima
de 36 horas

24

11
Cursos com temáticas relacionadas ao item anterior, cujo
conteúdo programático tenha disciplinas específicas nessas
temáticas, poderão ser pontuadas as disciplinas. Uma vez
pontuada a disciplina não será pontuado o curso e vice- versa

Certificado ou
outro

documento
comprobatório

6

0,5 ponto por
disciplina
com carga

horária de 8 a
36 horas.

 
1 ponto por
disciplina
com carga

horária acima
de 36 horas

6

 
ANEXO I

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO E ANÁLISE CURRICULAR

ITEM CRITÉRIOS DOCUMENTO QUANTIDADE
MÁXIMA

PONTUAÇÃO
POR

UNIDADE

PONTUAÇÃO
MÁXIMA

POSSÍVEL

Os comprovantes e certificados de conclusão dos cursos realizados em outras instituições serão válidos
apenas se obtidos até a data de publicação do Edital.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos membros da comissão.

 
Assinado eletronicamente pelos Membros da Comissão Local

Portaria ICMBio Nº 885, de 12 de fevereiro de 2026
RONALDO SILVA MATOS

DIOGO DEMATTOS GUIMARÃES
ALINE MARTINS FERREIRA

Documento assinado eletronicamente por Diogo Demattos Guimarães, Analista Ambiental, em 11/06/2026, às
11:43, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Aline Martins Ferreira, Técnico(a) Ambiental, em 11/06/2026, às 11:44,
conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código
verificador 023546289 e o código CRC B509BC52.
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