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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE AGENTES TEMPORARIOS AMBIENTAIS - ATA NIVEL I e ATA NiVEL I11

ATA DE DIVULGACAO DO RESULTADO PRELIMINAR DAS ETAPAS 2 (TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA) E 3 (ENTREVISTA) - APOIO A GESTAO

No dia oito do més de maio de 2026, na Sede do Parque Nacional da Serra da Bodoquena na Rua Olivio Jacques 795 Vila Donaria , Bonito MS as 18:00 reuniram-se de modo presencial os
servidores publicos: Sandro Roberto da Silva Pereira, Analista Ambiental e Chefe do Parna Serra da Bodoquena, matricula SIAPE n° 1364729, Erika Bastos de Rezende, Analista Ambiental
matricula 3360057, e Débora Castilho Lapa, Analista Ambiental, matricula SIAPE n° 3493529, integrantes da Comissdo de condugdo do processo seletivo simplificado para contratagdo de
Agentes Temporarios Ambientais (ATA) para o(a) Parque Nacional da Serra da Bodoquena, designados pela Portaria N° 772/2026 de 10 de fevereiro de 2026 (SEI 022891978 - publicado no
Boletim de Servigo ICMBio n° 07 de 12/02/2026), implementando os trabalhos do Processo Seletivo conforme as orientagdes e determinagdes do Processo ICMBio n° 02129.000218/2026-91,

do Oficio Circular SEI 022687113 e demais documentos do Processo Administrativo SEI 02070.026234/2025-45, e Planilha SEI 022682162).

Esta comissdo analisou os Testes de Habilidades Especificas e as entrevistas realizadas com os candidatos classificados na primeira etapa (analise curricular), e resolve divulgar o resultado
preliminar do processo seletivo de contratagdo de agentes temporarios ambientais - ATA - nivel I e nivel III (Apoio a gestdo), incluindo os resultados das 03 etapas (analise curricular, Testes
de Habilidades Especificas e Entrevistas):

Resultado Preliminar do processo seletivo do processo de selegdo de contratagdo de agentes temporarios ambientais - ATA - nivel I e nivel III (Apoio a gestdo):

Resultado Ampla Concorréncia :

Ordem de
Classificagio

NOME DO(A)
CANDIDATO(A)

VAGA

PONTUACAO
ANALISE
CURRICULAR
(Etapa 1)

TESTE DE
HABILIDADE
ESPECIFICA -
THE (etapa 2)

ENTREVISTA
(etapa 3)

TOTAL DE
PONTUACAO

RESULTADO

01

Leonardo Balbuena
Esquivel

Agente de apoio
a gestio da
unidade de
conservacio
Nivel I

69

15

28

112

Classificado e aprovado

02

Elenilson Muller

Agente de apoio
a gestiio da
unidade de
conservacgao
Nivel I

61

32

101

Classificado e aprovado

03

Enara Aratijo Monteiro

Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagdo
INivel I

20

31

61

Classificado

04

Kenia Leticia de Oliveira
Moraes Viana

Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagao
INivel I

30

52

Classificado

05

Alexsandro da Silva
Monteiro

Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagdo
[Nivel I

10,5

20

21

51,5

Classificado

Maurinence de Oliveira
Venancio

|Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagio
Nivel |

Desclassificada (ndo
compareceu as etapas 2 e 3)

Anderson Acosta
Coronel

Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagdo
[Nivel I

Desclassificado (zerou na
etapa 1)

Anderson Castilho
Cardena

|Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagao
Nivel [

Desclassificado (zerou na
etapa 1)

Rogério Vaz

|Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagao
INivel I

Desclassificado (zerou na
etapa 1)

01

Franciele Nogueira Paz

Agente de apoio
a gestiio da
unidade de
conservacgao
Nivel 11T

33,6

20

35

88,6

Classificada e aprovada

02

Leandra Moreira
Ciaceres

IAgente de apoio
a gestdio da
unidade de
conservacio
Nivel 11T

38

15

35

88

Classificada e aprovada

03

Wellington Santana
Muller

|Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagio
Nivel 11

33

12,5

40

85,5

Classificado

04

Fabricio Ceccotti de
Souza Maria

Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagdo
[Nivel ITT

22

40

80

Classificado

05

Eduardo Hubler Nadolne

Agente de apoio a
gestdo da unidade
de conservagao
Nivel 111

27

40

79

Classificado

06

Dalvan Barbosa Pereira
dos Santos

|Agente de apoio a

gestdo da unidade

33

58

Classificado




de conservagdo
[Nivel ITT

Yanne Karine Martins do

Agente de apoio a
gestdo da unidade

07 N 17 12,5 25 54,5 Classificado
Amaral de conservagio
Nivel 111
Agente de apoio a
08 Sandra Regina Lopez gestio da umfl ade 7 13 33 53 Classificado
de conservagao
[Nivel ITT
Agente de apoio a
Eduarda Freitas Storace e [gestdo da unidade 2.5 Desclassificada (ndo
- Silva de conservagio ” - - - compareceu as etapas 2 e 3)
[Nivel 11T
Agente de apoio a
. Rodrigo Miguel Campo ﬁestao da umslade s N N N Desclassnﬁcado (ndo
e conservagao compareceu as etapas 2 ¢ 3)
INivel 11T
Agente de apoio a
. Dulcelaine Rohr gestao da umfiade 7 i N N Desclasmficada (ndo
de conservagio compareceu as etapas 2 e 3)
[Nivel ITT
|Agente de apoio a
. Gabriel Martins da Costa ﬁestao da unlflade 3 N N N Desclassnﬁcado (ndo
e conservagao compareceu as etapas 2 e 3)
ivel I11
Resultado pessoas pretas e pardas :
Ordem de
X TESTE DE
Classificacio NOME DO(A) PONTUACAO TOTAL DE
¢ CANDIDATO(A) VAGA ANALISE HABILIDADE | ENTREVISTA | pONTUACAO RESULTADO
CURRICULAR ESPECIFICA - (etapa 3)
(Etapa 1) THE (etapa 2)
Agente de apoio 2|
gestao da
02 Leonardo Balbuena )1, e ge 69 15 28 12 Classificado ¢ aprovado
Esquivel N
conservagio
Nivel I
Agente de apoio
gestio da
01 Franciele Nogueira Paz |unidade de 33,6 20 35 88,6 Classificada e aprovada
conservacao
Nivel ITI
/Agente de apoio a
03 Dalvan Barbosa Pereira  |gestdo da umﬁiade 12 13 3 53 Classificado
dos Santos de conservagao
INivel 111
Agente de apoio a
04 Alexsa:ndro da Silva gestdo da um:iade 105 2 a1 515 Classificado
Monteiro de conservagio
ivel I
Resultado pessoas indigenas :
Ordem de
A TESTE DE
Classificacio NOME DO(A) PONTUACAO TOTAL DE _
¢ CANDIDATO(A) VAGA ANALISE HABILIDADE | ENTREVISTA | pONTUACAO RESULTADO
CURRICULAR ESPECIFICA - (etapa 3)
(Etapa 1) THE (etapa 2)
01
02
03

Critérios de avaliagiio:
1. ETAPA 2 — TESTE DE HABILIDADE ESPECIFICA (THE) — CLASSIFICATORIA E ELIMINATORIA

1.1 O Teste de Habilidade Especifica (THE) consiste no preenchimento e registro de nimeros, palavras e marcas em questiondrios e formuldrios criados em papel,
computador ou em dispositivos moveis de coleta de dados (smartphones, tablets etc), relacionados a sistemas utilizados no ICMBio.
1.2 O prazo maximo de conclusdo do teste é de 15 (quinze) minutos, sendo atribuida uma nota de até 20 pontos. O candidato que ndo realizar o teste no tempo
maximo exigido sera automaticamente desclassificado.
2. ETAPA 3 - ENTREVISTA — CLASSIFICATORIA
2.1 A entrevista consiste em conversar com o candidato com o objetivo de buscar enxergar além das informagdes curriculares para verificar se ha afinidade com as
atividades a serem desempenhadas.
2.2 Durante a entrevista sera considerada a capacidade de comunicabilidade do candidato e atribuida uma nota de até 40 (quarenta) pontos.

BS: As provas de teste de
abilidade especificas
oram distintas para
andidatos de vagas Nivel I

Nivel III;

s entrevistas com os
andidatos foram gravadas

seguem neste processo

O candidato Alexsandro da Silva Monteiro teve um acréscimo de 7,5 pontos em sua nota da Etapa 1 (Analise Curricular) visto que foi constatado um erro na contagem de pontos da Carteira de
Trabalho (SEI 023408406). Também foi considerada uma Declaragdo de Reconhecimento Racial que havia sido apresentada pelo Sr. Leonardo Balbuena na etapa de recursos da primeira etapa,
mas que nao havia sido anexada (SEI 023408406).
Conforme definido em Edital (anexo II) os candidatos podem apresentar recursos ao resultado preliminar das etapas 2 e 3 nos dias 12 a 14/05/2026. Esclarecendo que os recursos devem se

referir somente aos resultados das etapas 2 (Testes de Habilidade Especifica) e 3 (Entrevista).

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos membros da comissao.
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