MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

ATA DO RESULTADO FINAL

PROCESSO SELETIVO PARA AGENTE TEMPORARIO AMBIENTAL

relativo ao Processo ICMBio n® 02125.000886/2026-58 com as seguintes deliberagdes:

orienta¢des do Edital de Sele¢do (SEI n° 023336266), resolve:

conforme a ordem de classificagdo apresentada abaixo na modalidade ampla concorréncia:

No dia 11 de junho de 2026, na Sede da Resex de Cassurub4, reuniram-se de modo hibrido os servidores publicos Nayara Menezes Lobo, técnico administrativo, Matricula STAPE n°®
2165702; William De Togni, analista ambiental, matricula SIAPE n° 3516005; Josangela da Silva Jesus, analista ambiental, matricula SIAPE n° 1713646; Marcus Gabriel Miranda Santos, analista
ambiental, matricula SIAPE n° 3360519, integrantes da Comissdo de Conducdo do Processo Seletivo Simplificado para Contratagdo de Agentes Temporarios Ambientais — ATA, para a Reserva
Extrativista de Cassuruba, em apoio as agdes de gestdo da UC, designados pela Portaria ICMBio N° 1803, de 09 abril de 2026 (SEI n° 023279906), prosseguindo os trabalhos do Processo Seletivo

A Comissio analisou os formularios e o desempenho de cada candidato referente a etapa II - TESTE DE HABILIDADES ESPECIFICAS - THE (SEI n® 023615533), e seguindo as

1. HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs (Apoio a Gestdo de UC - Nivel I, em Caravelas — BA — Cadastro Reserva),

Ordem de Duracao do Pontuacao
. ~ contrato (em Nome CPF analise Pontuacio THE Total Resultado
classificacido :
meses) curricular
1° 24 meses Alexandro Lima de Souza 960, *** ***34 85 12,7 97,7 Classificado(a)
2° 24 meses Edmilson Muniz Cajueiro 008 *** ***58 64,2 11,9 76,1 Classificado(a)
3° 24 meses Janinne Viana Borges 074.%%* **%94 14 22 36 Classificado(a)
4° 24 meses Vanneza Cajueiro da Silva 861 F** **%9) 11 19,6 30,6 Classificado(a)
5° 24 meses Taina Petersen Delgado da Silva 070.%%* ***76 13 17,25 30,25 Classificado(a)
6° 24 meses Edson Silva Cajueiro 064 F** ***19 16 12,25 28,25 Classificado(a)
7° 24 meses Leila Lirio Santos dos Anjos 038 *** ***]() 12 15,75 27,75 Classificado(a)
8° 24 meses Hugo Daniel Farias 069 F** **%33 5 14,3 19,3 Classificado(a)




9° 24 meses Vanessa da Silva Oliveira 042 *** ***59 1 15,5 16,5 Classificado(a)
10° 24 meses Uinni Alves Siquara 068.%** ***99 6 10,05 16,05 Classificado(a)
11° 24 meses José Augusto Santana Serafim Q7 #%* **%84 1 11,5 12,5 Classificado(a
12° 24 meses Gutemberg Ferreira Barros 009, F** ***3] 31 Nao compareceu 0 Eliminado
13° 24 meses Jodo Victor Silva Araujo 038 ¥%* ***()g 10 Niao compareceu 0 Eliminado

2. HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs (Apoio a Gestdo de UC - Nivel I, em Caravelas — BA — Cadastro Reserva),
conforme a ordem de classificagdo apresentada abaixo na modalidade pretos e pardos:

Ordem de Duracio do contrato Pontuacio analise

. ~ Nome CPF . Pontuaciao THE Total Resultado
classificacido (em meses) curricular
1° 24 meses Janinne Viana Borges 074 % **%94 14 22 36 Classificado(a)
2° 24 meses Vanneza Cajueiro da Silva 861 F** *#*%0) 11 19,6 30,6 Classificado(a
3° 24 meses Leila Lirio Santos dos Anjos 038 *** ***]() 12 15,75 27,75 Classificado(a)
24 meses . . i
4° Vanessa da Silva Oliveira 042 F** *%*50 1 15,5 16,5 Classificado(a

3. HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratacdo de ATAs (Apoio a Gestao de UC - Nivel III, em Caravelas — BA — Cadastro Reserva),
conforme a ordem de classificagdo apresentada abaixo na modalidade ampla concorréncia:

Ordem de Duracao do Pontuacao
classificacio contrato (em Nome CPF analise Pontuaciao THE Total Resultado

¢ meses) curricular

10 24 meses Marcos Antonio Da Silva Alves 053 *k* Hk*%Q) 93 14,75 107,75 Classificado(a)

20 24 meses Edson dos Santos Alves 007 *** *%%()3 92 15 107 Classificado(a

30 24 meses Jovana Ferreira Rocha 035.%%* **%9) 43 19,5 62,5 Classificado(a)

40 24 meses Carla Silva de Santana 056.%%* ***(4 23,5 20,75 44,25 Classificado(a

50 24 meses Rita de Céassia Cortes Vianna 849 F** **%)() 7 20,95 27,95 Classificado(a

60 24 meses Thamires Paranagua de Souza 038 #%* ***x]7 13,5 13 26,5 Classificado(a)




70 24 meses Fernanda Norberto da Silva 017 %% ***46 5 18,75 23,75 Classificado(a)
80 24 meses Alcides Costa de Souza 304 F** F*%37 5 16,25 21,25 Classificado(a)
90 24 meses Vinicius Rodrigues de Abreu 113 %%* **%96 5 10,75 15,75 Classificado(a)
10° 24 meses Marcia Cristina A. J. Silva 092 *** *¥%57 2 Nao compareceu 0 Eliminado
110 24 meses Roberto Nascimento de Souza 026 F** H**Q7 52 Nao compareceu 0 Eliminado
190 24 meses Matheus Gabriel Oliveira Moura 082 F** ***4() 19 Nao compareceu 0 Eliminado
130 24 meses Antonio Jorge Birindiba 737 F** F*EL49 14 Nao compareceu 0 Eliminado
140 24 meses Lua dos Santos Freitas Cagonia Fortes (012 %** *k**)R 5 Nao compareceu 0 Eliminado
150 24 meses Tawana Santos Soares (037 %%** *%%096 5 Nao compareceu 0 Eliminado

4. HOMOLOGAR o resultado final do processo seletivo simplificado para contratacdo de ATAs (Apoio a Gestao de UC - Nivel III, em Caravelas — BA — Cadastro Reserva),

conforme a ordem de classificag@o apresentada abaixo na modalidade pretos e pardos:

Ordem de Duragio do Pontuacio analise
. ~ contrato (em Nome CPF . Pontuacao THE Total Resultado
classificacao curricular
meses)
1° 24 meses Edson dos Santos Alves 056.%%* **%(4 92 15 107 Classificado(a)
2° 24 meses Jovana Ferreira Rocha (035 %%* *%%9) 43 19,5 62,5 Classificado(a
3° 24 meses Carla Silva de Santana 007.%%* *%%(3 23,5 20,75 44,25 Classificado(a)
24 meses ) o o
4° Matheus Gabriel Oliveira Moura 082 *%* **%4() 19 Nao compareceu Eliminado

5. ESTABELECER que, sendo o processo seletivo realizado para composi¢do de Cadastro Reserva, a convocagdo se dara de acordo com o surgimento das vagas e conforme as

necessidades da administragao.

Observagoes:

Classificado: candidato aprovado dentro no numero de vagas previsto em Edital.

Cadastro reserva: candidato aprovado fora do niimero de vagas previsto em Edital.

Eliminado: candidato ndo cumpriu algum item do edital ou ndo atingiu a pontuagdo minima para o cadastro reserva.




Observages:

a) Em caso de notas iguais, foram usados os critérios de desempate do item 4.1.7 do Edital para a classificagdo (a saber: maior idade; maior grau de escolaridade);

b) Conforme rege o item 5.1 do Edital, o ndo-comparecimento a qualquer das etapas implicard em eliminac¢do automdtica do candidato.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelo presidente e pelos membros da comissgo.

WILLIAM DE TOGNI

Analista Ambiental

NAYARA MENEZES LOBO

Presidente da Comissio

JOSANGELA DA SILVA JESUS

Analista ambiental

MARCUS GABRIEL MIRANDA SANTOS

Analista ambiental
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