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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

ÁREA DE PROTEÇÃO AMBIENTAL DELTA DO PARNAÍBA
Rua Merval Veras, 80, - Bairro Bairro do Carmo -  Parnaíba - CEP 64200030

Telefone: (86)33211615
 

ATA DE CONVOCAÇÃO
COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAÇÃO DE AGENTES 

TEMPORÁRIOS AMBIENTAIS - GESTÃO DE UC
 
 
Aos vinte e sete dias do mês de agosto de 2026, reuniram-se de modo virtual os servidores públicos:
Adriano Ricardo Damato Rocha, matrícula SIAPE nº 1723793, Luciana Maria Fernandes Machado,
Analista Ambiental, matricula SIAPE nº 1714527 e Bruno Vinicius da Silva Souza, Analista Ambiental,
matricula SIAPE nº 1713658 integrantes da Comissão de condução do processo seletivo simplificado
para provimento de Agentes Temporários Ambientais (ATA) para a APA Delta do Parnaíba,
designados pela Portaria nº 2111, publicada no Boletim de Serviços nº 21, de 07 de maio 2026.

Após a homologação do resultado final (023725725), considerando a substituição de contratos
vencidos, a Comissão resolve:
 

1. CONVOCAR para assinatura do contrato de trabalho, conforme apresentado abaixo:

Parnaíba/PI

VAGA Área
temática Nível

Duração
do
contrato
(em
meses)

Nome CPF
DATA DE
INÍCIO
PREVISTA

MODALIDADE
DA VAGA

1
Apoio a
Gestão
da UC

I 24 meses
Apolônio
Alves da
Silva
Neto

035***.***-
17 01/09/2026 Ampla

Concorrência

2
Apoio a
Gestão
da UC

I 24 meses

Marcel
Mendes
de
Oliveira

041.***.***-
24 01/09/2026

Pretos e
Pardos

3
Apoio a
Gestão
da UC

I 24 meses
Luanna
Letícia
Souza
Maciel

076.***.***-
00 01/09/2026 Ampla

Concorrência

4
Apoio a
Gestão
da UC

I 24 meses
Antônio
João da
Silva

933.***.***-
49 01/09/2026 Ampla

Concorrência
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5
Apoio a
Gestão
da UC

I 24 meses
José
Vinícius
Santos
Aires

627.***.***-
73 01/09/2026 Ampla

Concorrência

Cajueiro da Praia/PI 
  

VAGA Área
temática Nível

Duração do
contrato
(em
meses)

Nome CPF
DATA DE
INÍCIO
PREVISTA

MODALIDADE
DA VAGA

1
Apoio a
Gestão da
UC

I 24 meses
Tahuan
Campos
Castro

039.***.***-
82 01/09/2026 Ampla

Concorrência

2
Apoio a
Gestão da
UC

I 24 meses Izac Costa
Oliveira

010***.***-
31 01/09/2026 Pretos e Pardos

 

2. Durante a análise prévia constatou-se que o candidato Édio de Nazaré Conceição não cumpriu o
período mínimo de interstício de 2 (dois) anos, contado a partir do término de seu último
contrato temporário firmado com o Instituto Chico Mendes de Conservação da Biodiversidade –
ICMBio. O referido requisito encontra-se previsto no inciso III do art. 9º da Lei nº 8.745, de 9 de
dezembro de 1993, bem como no item 8.2.5 do Edital ATA – Gestão de Unidade de Conservação
(SEI nº 023401645), que estabelece como condição para contratação:

    “Não ter firmado contrato temporário com o ICMBio nos últimos 2 (dois) anos até a data da
nova contratação, independentemente das atividades e das áreas temáticas envolvidas na
recontratação.”

3. Dessa forma, em observância à legislação vigente, às disposições do edital e à orientação
apresentada pelo setor responsável, a Comissão registra a impossibilidade de contratação do
candidato Édio de Nazaré Conceição, ficando este eliminado do certame em razão do não
atendimento ao requisito relativo ao período de interstício.

4. O candidato deverá apresentar-se no dia 01/09/2026, às 08h no endereço rua Merval Veras, nº
80, Bairro do Carmo munido dos seguintes documentos:
a. Documento pessoal com foto (RG ou CNH) – cópia e original;
b. Cadastro de Pessoa Física (CPF) – cópia e original;
c. Dados bancários da conta salário (obrigatoriamente) exclusivamente do candidato,

podendo ser cópia do cartão bancário ou documento de abertura de conta salário em
banco conveniado, conforme lista de bancos dispostos no Anexo do edital. Não será aceita
conta corrente ou conta poupança;

d. Carteira Profissional de Trabalho – cópia da página de identificação e original;
e. Número de inscrição no PIS/PASEP (podendo ser o número de cadastro do Cartão Cidadão);
f. Certificado de reservista para candidato do gênero masculino - cópia e original;
g. Título de Eleitor – cópia e original;
h. Comprovantes de votação dos últimos 2 (dois) anos ou Certidão de Quitação Eleitoral

emitida pelo Tribunal Superior Eleitoral (TSE);
i. Certidão de Nascimento do(s) filho(s) menor(es) e Cadastro de Pessoa Física – CPF (até 5

anos e 11 meses de idade ou laudo médico no caso de dependente pessoa com
deficiência, comprovando a idade mental de até 5 (cinco) anos, que deverá ser avaliado
pela Junta Médica) – cópia e original.

5. O candidato que não apresentar toda a documentação prevista no Edital, no ato de contratação,
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ficará impedido de ser contratado e será dado prosseguimento à chamada do próximo na lista
de classificação.

 
 
Comissão Local dos Processos Seletivos Simplificados para Contratação de Servidores Temporários

Portaria n° 2111 de 30 de abril de 2026

Documento assinado eletronicamente por Adriano Ricardo Damato Rocha de Souza, Chefe de
UC, em 27/08/2026, às 11:35, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade
informando o código verificador 024119047 e o código CRC 5AD1D854.
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