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PROCESSO SELETIVO PARA AGENTE TEMPORÁRIO AMBIENTAL - ATA
ÁREA TEMÁTICA DE PREVENÇÃO E COMBATE A INCÊNDIOS

ATA DE CONVOCAÇÃO PARA CONTRATAÇÃO
Aos 21 dias do mês de julho de 2026, às 09h00, em ambiente virtual, por meio de videoconferência, reuniram-se os servidores Lucas Meira Neves – Matrícula SIAPE nº 3514702, Patricia Camelo
Santos – Matrícula SIAPE nº 3503755 e Alisson Oliveira Santos – Matrícula SIAPE nº 3514938, na condição de presidente e membros da Comissão de Condução do Processo Seletivo Simplificado
para Contratação de Agentes Temporários Ambientais – ATA, designada pela Portaria ICMBio nº 632, de 03 de março de 2026.
A reunião teve como objetivo deliberar sobre a convocação dos candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado para formação de Cadastro de Reserva de Agentes Temporários Ambientais
(ATA), destinados ao apoio às ações de prevenção e combate a incêndios florestais no âmbito do Parque Nacional do Cabo Orange.
Considerando a publicação da Ata de Homologação do Resultado Final (SEI nº 023679792) em 22 de junho de 2026, realizada em conformidade com as restrições decorrentes do período de defeso
eleitoral, bem como a posterior autorização para contratação de 06 (seis) Agentes Temporários Ambientais – Brigadistas Nível I, com contrato de 06 (seis) meses, esta Comissão apresenta as seguintes
deliberações:
1. CONVOCAR
Para assinatura do contrato de trabalho, os seguintes candidatos:

Modalidade da vaga Ordem de classificação Área temática Nível Duração do contrato Nome CPF

AC 1º Brigada de Prevenção e Combate a Incêndios Florestais I 06 meses ALBERLAM PINHEIRO DE OLIVEIRA ***.015.352-**

AC 2º Brigada de Prevenção e Combate a Incêndios Florestais I 06 meses DIEISON DOS SANTOS MARQUES ***.555.092-**

AC 3º Brigada de Prevenção e Combate a Incêndios Florestais I 06 meses MIGUEL WILLIAN DE SOUZA BRITO ***.660.122-**

AC 4º Brigada de Prevenção e Combate a Incêndios Florestais I 06 meses WALDESON DOS SANTOS GOMES ***.555.772-**

AC 5º Brigada de Prevenção e Combate a Incêndios Florestais I 06 meses VALDÊNIS DOS SANTOS GOMES ***.555.342-**

AC 6º Brigada de Prevenção e Combate a Incêndios Florestais I 06 meses JAIRO OLIVEIRA DA SILVA ***.963.282-**

Modalidade da vaga:

AC – Ampla Concorrência;
PP – Pretos e Pardos;



IND – Indígenas;
QUIL – Quilombolas.

Registra-se que, para o presente Processo Seletivo Simplificado, não houve candidatos inscritos ou classificados nas modalidades de reserva de vagas para Pretos e Pardos (PP), Indígenas
(IND) e Quilombolas (QUIL), razão pela qual a convocação contempla exclusivamente candidatos da modalidade Ampla Concorrência (AC), observada rigorosamente a ordem de classificação
homologada.
 
2. DA CONTRATAÇÃO E APRESENTAÇÃO DOS DOCUMENTOS
Os candidatos convocados deverão apresentar-se na Escola Estadual Vila Velha do Cassiporé, localizada na comunidade de Vila Velha do Cassiporé, s/n - Oiapoque, AP, no período de 27 a 31
de julho de 2026, para assinatura do Contrato Individual de Trabalho Temporário, observando integralmente as disposições constantes do item 10 do Edital de Processo Seletivo Simplificado (SEI
nº 023032240).
No ato da contratação, deverão ser apresentados, em original e cópia, os documentos exigidos no Edital, incluindo documento oficial de identidade, CPF, CTPS, PIS/PASEP, título de eleitor,
comprovante de quitação eleitoral, certificado de reservista (quando aplicável), dados bancários de conta salário em nome do candidato e documentação dos dependentes, quando houver.
A conta salário deverá ser aberta em uma das seguintes instituições financeiras conveniadas: Banco Cooperativo do Brasil S/A, Banco do Estado do Rio Grande do Sul S/A, Banco do Brasil S/A,
Banco Bradesco S/A, Caixa Econômica Federal, Banco Múltiplo Itaú Unibanco S.A., Banco Santander (Brasil) S/A ou Banco Cooperativo Sicredi S/A. Não serão aceitas contas de bancos
digitais, contas correntes ou contas poupança.
O não comparecimento do candidato no prazo estabelecido ou a não apresentação da documentação exigida implicará renúncia à vaga, facultando-se à Administração convocar o candidato
subsequente, observada rigorosamente a ordem de classificação.
 
Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata, que vai assinada eletronicamente pelos membros da Comissão.
 

 
Oiapoque - AP, na data da assinatura eletrônica.
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