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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

RESERVA EXTRATIVISTA MARINHA DE SOURE
Terceira rua, s/n, - Bairro São Pedro -  Soure - CEP 68870000

Telefone: (91) 98408-0278.
 

ATA DE RESULTADO PRELIMINAR DA ETAPA 3 (TESTE DE HABILIDADE ESPECÍFICA)
PROCESSO SELETIVO DE AGENTES TEMPORÁRIOS AMBIENTAIS DE APOIO À GESTÃO DE UNIDADE DE CONSERVAÇÃO - NÍVEIS I E II

Ao vigésimo segundo dia do mês de junho de 2026, às 09:00 horas, reuniram-se de forma presencial os servidores: Daiany Larissa Ribeiro Carrera, Técnica Ambiental, matrícula
SIAPE nº 3301594; Kaio de Oliveira Ferreira, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 3495036 e Lucas Bernardo Gadelha de Souza, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 1363654, integrantes
da Comissão de Condução do Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Agentes Temporários Ambientais – ATAs, designados pela PORTARIA ICMBIO Nº 2065, DE 28 DE ABRIL DE
2026 (023328116), publicada no Boletim de Serviços nº 20, de 30 de abril de 2026, para dar continuidade aos trabalhos de condução do Processo Seletivo Simplificado para formação de Cadastro
de Reserva de Agentes Temporários Ambientais (ATA).

Nesta ocasião, comunica-se o resultado preliminar da Etapa 3 - Teste de Habilidade Específica (THE), ocorrida no período de 17 a 18 de junho de 2026, em estrita observância ao
cronograma retificado por meio da Errata n°1 do Edital ATA 2026 - Gestão de UC da RESEX Marinha de Soure (SEI nº 023464960). A Etapa 3 consistiu na realização de um teste, composto pelo
preenchimento de uma ficha contendo instruções para que os candidatos elaborassem e enviassem um e-mail convite, considerando uma situação hipotética apresentada, com o objetivo de avaliar a
capacidade de comunicação escrita, organização das informações e adequação da linguagem. Para a avaliação do Teste de Habilidade Específica (THE), esta Comissão atribuiu pontuação máxima
de 40 (quarenta) pontos. Todos os candidatos iniciaram a avaliação com a pontuação máxima, sendo aplicados descontos conforme os critérios de avaliação estabelecidos, descritos a seguir:

CRITÉRIOS AVALIADOS DESCRIÇÃO PONTUAÇÃO INICIAL DESCONTO
C1. Ortografia, pontuação e clareza da comunicação Erros de escrita, acentuação, concordância, pontuação, clareza e objetividade. 10 -1 por erro
C2. Digitação e formatação do texto Erros de digitação, palavras incompletas, repetidas, espaçamento e organização visual. 10 -1 por erro
C3. Informações solicitadas no e-mail Verifica se todas as informações solicitadas foram incluídas corretamente. 10 -1 por erro
C4. Estrutura e organização do e-mail Avalia assunto, destinatário, saudação, corpo do texto e assinatura. 10 -1,5 por erro

Após a conclusão da análise, a Comissão apresenta as seguintes deliberações:
1. DIVULGAR o resultado preliminar do Teste de Habilidade Específica (THE), conforme critérios de avaliação detalhados:

CANDIDATO(A)
CRITÉRIO 1 (C1)

 
CRITÉRIO 2 (C2)

 

 
CRITÉRIO 3 (C3)

 
CRITÉRIO 4 (C4) NOTA FINAL

TOTAL (40 PTS)
E D NF E D NF E D NF E D NF

ERIVELTON NASCIMENTO CHAVES 1 1 9 0 0 10 0 0 10 0 0 10 39
LUISA HELENA SAMPAIO LEAL 2 2 8 0 0 10 0 0 10 0 0 10 38
ELIANO FABIO MATOS LIMA 3 3 7 1 1 9 0 0 10 0 0 10 36
LUIS CRISTIAN SOARES COLARES 2 2 8 1 1 9 0 0 10 1 1,5 8,5 35,5
LAYSE BEATRIZ PINHEIRO BORGES 4 4 6 1 1 9 0 0 10 0 0 10 35
MAISA SILVA TRINDADE 0 0 10 2 2 8 1 1 9 2 3 7 34
EVERALDO MORAES CORDEIRO 1 1 9 3 3 7 4 4 6 0 0 10 32
OSVANDSON MORAES DE SOUZA 4 4 6 4 4 6 1 1 9 0 0 10 31
FRANCISCO DUARTE BATISTA NETO 5 5 5 4 4 6 0 0 10 2 3 7 28
MARINEDSON VICENTE SANTOS DA CUNHA 5 5 5 1 1 9 8 8 2 7 10,5 -0,5 15,5
ANSELMO MALCHER CHAVES - - - - - - - - - - - - -
NEEMIAS HENRIQUE SILVA DA SILVA - - - - - - - - - - - - -
OZIANE FELIZARDA DA SILVA TRINDADE - - - - - - - - - - - - -
ROSSAN CRUZ MONTE - - - - - - - - - - - - -
RUDSON BARBOSA SOUZA - - - - - - - - - - - - -

E - Quantidade de erros; D - Valor descontado; NF - Nota Final no Critério.
2. HOMOLOGAR o resultado preliminar da Etapa 3 (Teste de Habilidade Específica) do Processo Seletivo Simplificado para formação de cadastro de reserva (CR) de Agente

Temporário Ambiental (Apoio à Gestão de UC). A classificação segue os critérios estabelecidos no item 5.2 do Edital de Seleção:
2.1. NÍVEL II

2.1.1. Ampla Concorrência (AC)

CLASIFICAÇÃO NOME COMPLETO CPF E1¹ E2² E3³ TOTAL
(E1+E2+E3) RESULTADO PRELIMINAR

1 ERIVELTON NASCIMENTO CHAVES 030.***.***-02 43,00 38,25 39,00 120,25 APROVADO - CR
2 EVERALDO MORAES CORDEIRO 732.***.***-20 11,00 36,75 32,00 79,75 APROVADO - CR
3 LUISA HELENA SAMPAIO LEAL 033.***.***-10 13,00 28,50 38,00 79,50 APROVADO - CR
4 MAISA SILVA TRINDADE 016.***.***-50 22,00 21,13 34,00 77,13 APROVADO - CR
5 ELIANO FABIO MATOS LIMA 509.***.***-91 6,00 35,00 36,00 77,00 APROVADO - CR
6 LAYSE BEATRIZ PINHEIRO BORGES 552.***.***-68 9,00 32,75 35,00 76,75 APROVADO - CR
7 LUIS CRISTIAN SOARES COLARES 052.***.***-02 6,00 35,13 35,50 76,63 APROVADO - CR
8 OSVANDSON MORAES DE SOUZA 054.***.***-84 11,00 24,38 31,00 66,38 APROVADO - CR
9 FRANCISCO DUARTE BATISTA NETO 994.***.***-49 9,00 24,75 28,00 61,75 APROVADO - CR
10 MARINEDSON VICENTE SANTOS DA CUNHA 011.***.***-07 5,00 29,75 15,50 50,25 APROVADO - CR
11 RUDSON BARBOSA SOUZA 835.***.***-68 55,30 36,38 0,00 91,68 DESCLASSIFICADO (Critério 4.3.6.)*
12 NEEMIAS HENRIQUE SILVA DA SILVA 552.***.***-00 28,50 33,25 0,00 61,75 ELIMINADO (Critério 5.1.)**
13 ROSSAN CRUZ MONTE 015.***.***-30 9,00 28,75 0,00 37,75 DESCLASSIFICADO (Critério 4.3.6.)*
14 ANSELMO MALCHER CHAVES 663.***.***-87 9,90 23,75 0,00 33,65 DESCLASSIFICADO (Critério 4.3.6.)*
15 OZIANE FELIZARDA DA SILVA TRINDADE 745.***.***-34 4,00 24,50 0,00 28,50 DESCLASSIFICADO (Critério 4.3.6.)*

2.1.2. Pretos e Pardos (PP)

CLASIFICAÇÃO NOME COMPLETO CPF E1¹ E2² E3³ TOTAL (E1+E2+E3) RESULTADO PRELIMINAR

1 ERIVELTON NASCIMENTO CHAVES 030.***.***-02 43,00 38,25 39,00 120,25 APROVADO - CR
2 EVERALDO MORAES CORDEIRO 732.***.***-20 11,00 36,75 32,00 79,75 APROVADO - CR
3 MAISA SILVA TRINDADE 016.***.***-50 22,00 21,13 34,00 77,13 APROVADO - CR
4 ELIANO FABIO MATOS LIMA 509.***.***-91 6,00 35,00 36,00 77,00 APROVADO - CR
5 OZIANE FELIZARDA DA SILVA TRINDADE 745.***.***-34 4,00 24,50 0,00 28,50 DESCLASSIFICADO (Critério 4.3.6.)*

2.1.3. Quilombolas (QUIL)

CLASIFICAÇÃO NOME COMPLETO CPF E1¹ E2² E3³ TOTAL
(E1+E2+E3) RESULTADO PRELIMINAR

1 OSVANDSON MORAES DE SOUZA 054.***.***-84 11,00 24,38 31,00 66,38 APROVADO - CR
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* Desclassificado conforme critério  4.3.6. do edital:  O prazo máximo de conclusão do teste é de 20 (vinte) minutos. O candidato que não completar o percurso no tempo máximo exigido será
automaticamente desclassificado.

** Eliminado conforme critério 5.1 do edital: o não-comparecimento a qualquer das etapas implicará em eliminação automática do candidato.
¹ E1 – Etapa 1 – Análise Curricular.
² E2 – Etapa 2 – Entrevista: Média baseada na comunicabilidade e afinidade do candidato com as atividades previstas, conforme o item 4.2.3 do edital.
³ E3 – Etapa 3 – Teste de Habilidade Específica.
TOTAL – Somatória das notas da Etapa 1, Etapa 2 e Etapa 3 (Σ E1 + E2 + E3)
O candidato que desejar interpor recurso ao resultado preliminar do Teste de Habilidade Específica (Etapa 3) deverá seguir as datas do cronograma retificado por meio da Errata n°1 do Edital ATA
2026 - Gestão de UC da RESEX Marinha de Soure (SEI nº 023464960). O recurso deve ser formalizado no dia 23/06/2026, por uma das seguintes vias:
VIA DE INTERPOSIÇÃO DETALHES

Física Local: Escritório Administrativo da Resex Marinha de Soure (Terceira rua, s/n, bairro São Pedro, Soure/PA). Horário: De 09h00 às 12h00 e de 14h00 às 17h00, do dia 23 de junho de
2026.

Eletrônica E-mail: resexmar.soure@icmbio.gov.br. Prazo: Até as 23h59min do dia 23 de junho de 2026.
Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que segue assinada pelos membros da comissão.

Soure - PA, na data da assinatura eletrônica.
DAIANY LARISSA

RIBEIRO CARRERA
Técnica Ambiental

KAIO DE OLIVEIRA
FERREIRA

Analista Ambiental

LUCAS BERNARDO
GADELHA DE SOUZA

Analista Ambiental

Comissão Local de Seleção do PSS de apoio à gestão de UC - Resex Marinha de Soure
Boletim de Serviços nº 20, de 30 de abril de 2026.

Documento assinado eletronicamente por Lucas Bernardo Gadelha de Souza, Analista Ambiental, em 22/06/2026, às 14:47, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Kaio de Oliveira Ferreira, Analista Ambiental, em 22/06/2026, às 14:47, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador 023680069 e o código CRC DE2C3C5E.
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