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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

RESERVA EXTRATIVISTA MÉDIO JURUÁ
ATA INTEGRADA DE RESULTADOS E CONVOCAÇÃO PARA ETAPA 2 REALIZADA EM 15 DE JUNHO DE 2026Rua Arcanjo Pessoa, 100, - Bairro Centro -  Carauari - CEP 69500000

Telefone:
 

ATA INTEGRADA DE RESULTADOS E CONVOCAÇÃO PARA ETAPA 2 REALIZADA EM 15 DE JUNHO DE 2026

No décimo quinto dia de maio de 2026, reuniram-se de modo virtual os servidores públicos: Manoel Silva da Cunha, Chefe da Reserva Extrativista do Médio Juruá, matrícula n° 2323103; Gabriela Dias Ribeiro,
Analista Ambiental, matrícula n° 3497070; Ana Caroline Maciel Costa, matrícula n° 3515306, integrantes da Comissão de Condução do Processo Seletivo Simplificado 2026 para Contratação de Agentes
Temporários Ambientais para Reserva Extrativista do Médio Juruá, designados pela Portaria n° 1.502/2026 de 25 de março de 2026 (SEI n° 023137704 no Boletim de Serviços nº 15, de 02 de abril de 2026). Na
ocasião a Comissão analisou os documentos de cada candidato e seguindo as orientações do EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - ÁREA TEMÁTICA GESTÃO DE UNIDADE DE
CONSERVAÇÃO - NÍVEIS I E III, resolve:

 
1. JULGAMENTO DOS RECURSOS – ETAPA 1 (ANÁLISE CURRICULAR) ANALISAR e DECIDIR sobre os recursos interpostos ao resultado preliminar da análise curricular (Etapa 1), em relação aos
candidatos inscritos para o cargo de Agente Temporário Ambiental de apoio a Gestão (Níveis I e III – Cadastro Reserva). Os resultados da análise dos recursos são apresentados na tabela abaixo:

 

ÁREA TEMÁTICA NOME COMPLETO CPF RESULTADO DO RECURSO ANÁLISE DA COMISSÃO LOCAL

Apoio à gestão I ADRIANO SOUZA DE ARAUJO 039.***.***-46 Indeferido

O candidato anexou apenas "declaração" como documentação
comprobatória de tempo de serviço prestado. Contudo, o edital estabelece
expressamente a comprovação da experiência em empresas prestadoras de
serviços em Unidades de Conservação integrantes do Sistema Nacional de
Unidades de Conservação (SNUC) ou empresas parceiras deve ser
realizada mediante apresentação de contrato de trabalho.

Apoio à gestão I
ANTONIO CARLOS SANTOS DA SILVA

 
082.***.***-18 Indeferido

Conforme os critérios estabelecidos no Edital, foram considerados e
pontuados os certificados apresentados que se enquadram nas áreas
temáticas e conteúdos previstos na tabela de pontuação (Anexo I). Após
reanálise da documentação pelo Comitê, verificou-se que os certificados
passíveis de pontuação já haviam sido devidamente contabilizados na
avaliação inicial. Os demais certificados que não atendem aos requisitos
previstos no Edital não foram pontuados.

Apoio à gestão I ANTONIO EMERSON BERNARDINO CARMELO 016.***.***-52 Deferido parcialmente Conforme os critérios estabelecidos no Edital, foram considerados e
pontuados os certificados apresentados que se enquadram nas áreas
temáticas e conteúdos previstos na tabela de pontuação (Anexo I). Por
conseguinte, a comissão reavaliou a pontuação dos certificados
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apresentados no ato da inscrição que se enquadram nas áreas temáticas:
cursos de gestão, cursos de governança (inferior a 36 horas); cursos de
governança (superior a 36 horas). Quanto ao pedido de reavaliação de nota
em disciplinas de” cursos com temáticas relacionadas ao item anterior, cujo
conteúdo programático tenha disciplinas específicas nessas temáticas”
como descrito no edital, informamos que o candidato anexou apenas o
"Certificado de conclusão de curso" no ato de inscrição, anexando o
conteúdo programático com as disciplinas a serem pontuadas apenas em
anexo na documentação do referido recurso.

Apoio à gestão I JULIANA SOUZA ARAUJO 037.***.***-74 Indeferido

A candidata anexou apenas "declaração" como documentação
comprobatória de tempo de serviço prestado. Contudo, o edital estabelece
expressamente a comprovação da experiência em empresas prestadoras de
serviços em Unidades de Conservação integrantes do Sistema Nacional de
Unidades de Conservação (SNUC) ou empresas parceiras deve ser
realizada mediante apresentação de contrato de trabalho.

Apoio à gestão I MARIA ALCIONE SANTOS DA SILVA 002.***.***-46 Deferido parcialmente

Embora a candidata tenha apresentado documentos comprobatórios de
tempo de serviço terceirizado em UC, o edital deixa claro que o documento
de comprovação deve ser o contrato de trabalho. Ademais, embora a
candidata tenha trabalhado como recepcionista, item que aceita outros
documentos comprobatórios, não foi possível pontuar pois não se trata de
serviços prestados em Unidades de Conservação. Durante a nova análise a
comissão também reavaliou a pontuação dos certificados apresentados no
ato da inscrição que se enquadram como: gestão logística, governança
estratégica (carga horária acima de 36 horas).

Apoio à gestão I NELCIANE FARIAS DA COSTA

 
 

037.***.***-10

 

Deferido parcialmente

A candidata teve o recurso parcialmente deferido visto que anexou apenas
"declaração" como documentação comprobatória de tempo de serviço
prestado. Contudo, o edital estabelece expressamente a comprovação da
experiência em empresas prestadoras de serviços em Unidades de
Conservação integrantes do Sistema Nacional de Unidades de Conservação
(SNUC) ou empresas parceiras deve ser realizada mediante apresentação
de contrato de trabalho. Por conseguinte, a comissão reavaliou a pontuação
dos certificados apresentados no ato da inscrição que se enquadram nas
áreas temáticas: monitoramento da biodiversidade (superior a 36 horas).

Apoio à gestão I RAI FEITOSA DA COSTA 046.***.***-09 Deferido parcialmente

O candidato anexou apenas "declaração" como documentação
comprobatória de tempo de serviço prestado. Contudo, o edital estabelece
expressamente a comprovação da experiência em empresas prestadoras de
serviços em Unidades de Conservação integrantes do Sistema Nacional de
Unidades de Conservação (SNUC) ou empresas parceiras deve ser
realizada mediante apresentação de contrato de trabalho. Embora o
candidato tenha apresentado cursos de voluntariado, o edital estabelece a
pontuação por tempo de trabalho como voluntário em Unidades de
Conservação e Centros de Pesquisa do ICMBio, que devem ser
comprovados por meio de contrato ou outro documento comprobatório de
efetivo exercício. Os certificados de cursos apresentados foram
devidamente pontuados de acordo com o enquadramento do edital.

Apoio à gestão III DÁVILIS SOBREIRA PINHEIRO

 

081.***.***-09 Deferido parcialmente O candidato teve pontuação de estágio atribuída aos meses completos até a
data da declaração apresentada, não sendo atribuída pontuação ao mês
fechado na data do recurso. Após nova análise, o candidato teve curso de
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um item do edital reenquadrado no item de cursos de "gestão de pessoas"
(carga horária acima de 36 horas).

Apoio à gestão III ELISVALDO SANTOS DA SILVA 008.***.***-36 Deferido parcialmente

O candidato teve o recurso parcialmente deferido visto que anexou apenas
"declaração" como documentação comprobatória de tempo de serviço
prestado. Contudo, o edital estabelece expressamente a comprovação da
experiência em empresas prestadoras de serviços em Unidades de
Conservação integrantes do Sistema Nacional de Unidades de Conservação
(SNUC) ou empresas parceiras deve ser realizada mediante apresentação
de contrato de trabalho. Subsequentemente, a comissão reavaliou a
pontuação dos certificados apresentados no ato da inscrição que possuíam
comprovantes e certificados de conclusão obtidos até a data de publicação
do Edital, enquadrando nas áreas temáticas tais cursos: cursos de gestão
(carga horária acima de 36 horas).

Apoio à gestão III EVERTON OLIVEIRA DOS SANTOS 037.***.***-92 Deferido parcialmente

Conforme os critérios estabelecidos no Edital, foram considerados e
pontuados os certificados apresentados que se enquadram nas áreas
temáticas e conteúdos previstos na tabela de pontuação (Anexo I). Por
conseguinte, a comissão reavaliou a pontuação dos certificados
apresentados no ato da inscrição que se enquadram nas áreas temáticas:
cursos de governança (inferior a 36 horas).

 
2. RESULTADO FINAL – ETAPA 1 (ANÁLISE CURRICULAR)

 

HOMOLOGAR o resultado da Etapa 1 (análise curricular) e as respectivas pontuações, calculadas com base no Anexo I (Critérios de Pontuação e Análise Curricular - Níveis I e III) do Edital deste processo
seletivo.

 

2.1. NÍVEL I

  

Ordem Área Temática Nome Pontos Modalidade Resultado

1 Apoio à gestão I ANTONIO EMERSON BERNADINO CAMPELO 39 AC Classificado

2 Apoio à gestão I ANTONIA ROSIANE DE SOUZA NICOLAU 26 AC Classificado

3 Apoio à gestão I MARCOS VINICIUS TEODOSIO DIAMANTINO 25 AC Classificado

4 Apoio à gestão I RAI FEITOSA DA COSTA 20 AC Classificado

5 Apoio à gestão I MARIA ALCIONE SANTOS DA SILVA 18 AC Classificado

6 Apoio à gestão I MARIA CLAUDIA DOS ANJOS DE PAULA 16 AC Classificado

7 Apoio à gestão I ADRIANO SOUZA ARAÚJO 13 AC Classificado

8 Apoio à gestão I ELKIANE DE LIMA VENTURA 10 AC Classificado¹

9 Apoio à gestão I RAIMUNDA SILVA DA SILVA 10 AC Classificado¹

10 Apoio à gestão I CELICIA DE ARAUJO LIMA 9,5 AC Classificado
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11 Apoio à gestão I NELCIANE FARIAS DA COSTA 8 AC Classificado¹

12 Apoio à gestão I RAIMUNDO DE SOUZA NICOLAU 8 AC Classificado¹

13 Apoio à gestão I ENILTON GOMES DE LIMA 7 PP Classificado¹

14 Apoio à gestão I MARCOS JUNIOR GOMES DA SILVA 7 AC Classificado¹

15 Apoio à gestão I JULIANA SOUZA ARAUJO 7 AC Classificado¹

16 Apoio à gestão I ANTONIO CARLOS SANTOS DA SILVA 7 AC Classificado¹

17 Apoio à gestão I SILVANA SOUZA ARAÚJO 5 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I ANTONIO VELOSO DE L. MENDONÇA 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I GLEICI DE SOUZA MOURA 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I JENNIFER AZEVEDO DA CRUZ 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I PEDRO PAULO LOPES BATISTA 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I EDIVILSON ROCHA DE LIMA 4 IND Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I ANTONIA DE SOUZA NICOLAU 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I DENILTON DE SOUZA OLIVEIRA 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I DALTON MENEZES GONDIM 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I MANOELA ALVES DOS SANTOS 4 PP Desclassificado² (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I MARIA HELOISA GODIM SAMPAIO 4 PP Desclassificado² (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I CAMILLY AZEVEDO DA CRUZ 3,5 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I LAUDISLENE NASCIMENTO DE SOUSA 3 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I ISRAEL CRUZ PINTO 2 PP Desclassificado² (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I LEIDIANE ARAUJO DA COSTA 2 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I ALESSANDRA ALVES DOS SANTOS 1 PP Desclassificado² (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I ANTONIO CARLOS COSTA 1 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I FERNANDO LIMA MORAES 1 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I LUANA BEATRIZ NASCIMENTO DE SOUZA 0,5 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I JANILSON LIMA MORAES 0,3 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I ALECXANDRO GOMES DA SILVA JUNIOR 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão I IRAMAR SUSTINO DE ARAUJO 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão I GABRIEL DE SOUZA 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão I THAINA GOMES CARVALHO 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão I LEANE OLIVEIRA MACIEL 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)
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- Apoio à gestão I MARCELO DA COSTA GONDIM 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

                                                                                           

HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo simplificado para contratação de ATAs, conforme a ordem de classificação apresentada abaixo na modalidade pretos e pardos:

Ordem Vaga Nome Pontos Modalidade Resultado

1 Apoio à gestão I ENILTON GOMES DE LIMA 7 PP Classificado

2 Apoio à gestão I MANOELA ALVES DOS SANTOS 4 PP Classificado¹

3 Apoio à gestão I MARIA HELOISA GODIM SAMPAIO 4 PP Classificado¹

4 Apoio à gestão I ISRAEL CRUZ PINTO 2 PP Classificado

- Apoio à gestão I ALESSANDRA ALVES DOS SANTOS 1 PP Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão I EDIVILSON ROCHA DE LIMA 4 IND Desclassificado (Item 4.1.4)

 
 

2.1. NÍVEL III

Ordem Vaga Nome Pontos Modalidade Resultado

1 Apoio à gestão III TIAGO ARAUJO DA SILVA 38 PP Classificado

2 Apoio à gestão III FABRICIO CARVALHO DA COSTA 32 AC Classificado

3 Apoio à gestão III FRANCISCA MARCOLINO DA SILVA 25 PP Classificado

4 Apoio à gestão III EVERTON OLIVEIRA DOS SANTOS 18 PP Classificado

5 Apoio à gestão III DÁVILIS SOBREIRA PINHEIRO 15 AC Classificado

6 Apoio à gestão III KELIANE DE SOUZA FIGUEIREDO 11 AC Classificado

7 Apoio à gestão III ELISVANDRO SANTOS DA SILVA 9 AC Classificado

8 Apoio à gestão III JOÃO PEDRO FREITAS DA SILVA 7 AC Classificado

9 Apoio à gestão III WINSTON ALVARO MARTINS 6 AC Classificado

- Apoio à gestão III DILCIANE MATOS PINHEIRO 5 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão III MAK DIONNE OLIVEIRA SIQUEIRA 5 PP Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão III NADIANE TEIXEIRA DA SILVA 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão III VICTOR SILVA DA COSTA 4 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão III MATHEUS DA COSTA GOMES 3 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão III STEFANY FERREIRA DAS CHAGAS 2 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão III ERICA FREITAS CHAVES 1 AC Desclassificado (Item 4.1.4)

- Apoio à gestão III ALESSANDRA BRITO VIANA 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)
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- Apoio à gestão III ERIK RENATO COSTA DE LIMA 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão III LAILA VICTORIA AMORIM DE OLIVEIRA 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão III MARIA ANGELA DA SILVA VIEIRA 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão III MATHEUS DO NASCIMENTO VALENTE 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão III WAMARON CAMILA PRAXEDES KANAMARI 0 IND Desclassificado (Item 4.1.6)

- Apoio à gestão III WELLINGTON DIAS DO CARMO 0 AC Desclassificado (Item 4.1.6)

 
HOMOLOGAR o resultado do processo seletivo simplificado para contratação de ATAs, conforme a ordem de classificação apresentada abaixo na modalidade pretos e pardos:
 

Ordem Vaga Nome Pontos Modalidade Resultado

1 Apoio à gestão III TIAGO ARAUJO DA SILVA 38 PP Classificado

2 Apoio à gestão III FRANCISCA MARCOLINO DA SILVA 25 PP Classificado

3 Apoio à gestão III EVERTON OLIVEIRA DOS SANTOS 18 PP Classificado

4 Apoio à gestão III MAK DIONNE OLIVEIRA SIQUEIRA 5 PP Desclassificado (Item 4.1.4)

 
Observação:

Classificado:

¹ Critério de desempate: 4.1.7.1 Maior idade;

Desclassificado:

² Classificado na modalidade de cotas

4.1.4 Foram selecionados para a etapa seguinte os candidatos que obtiverem as maiores pontuações totais, em até 4 (quatro) vezes o número de vagas do processo seletivo.

4.1.6 O candidato que obtiver nota igual a zero será reprovado.

 

3. CONVOCAÇÃO – ETAPA 2

Ficam convocados os(as) candidatos(as) abaixo relacionados(as) para a Etapa 2 (entrevista presencial) a ser realizada a ser realizada no Escritório do ICMBio local, localizado na Rua Arcânjo Pessoa, nº 100,
Carauari/AM, CEP 69500-000.

3.1. Apoio à gestão I 

ORDEM   NOME HORARIO DATA
1 Apoio à gestão I ADRIANO SOUZA ARAÚJO 08:15 24/jun
2 Apoio à gestão I ANTONIA ROSIANE DE SOUZA NICOLAU 08:30 24/jun
3 Apoio à gestão I ANTONIO CARLOS SANTOS DA SILVA 08:45 24/jun
4 Apoio à gestão I ANTONIO EMERSON BERNADINO CAMPELO 09:00 24/jun
5 Apoio à gestão I CELICIA DE ARAUJO LIMA 09:15 24/jun
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6 Apoio à gestão I ELKIANE DE LIMA VENTURA 09:30 24/jun
7 Apoio à gestão I ENILTON GOMES DE LIMA 10:00 24/jun
8 Apoio à gestão I ISRAEL CRUZ PINTO 10:15 24/jun
9 Apoio à gestão I JULIANA SOUZA ARAUJO 10:30 24/jun
10 Apoio à gestão I MANOELA ALVES DOS SANTOS 11:45 24/jun
11 Apoio à gestão I MARCOS JUNIOR GOMES DA SILVA 14:15 24/jun
12 Apoio à gestão I MARCOS VINICIUS TEODOSIO DIAMANTINO 14:30 24/jun
13 Apoio à gestão I MARIA ALCIONE SANTOS DA SILVA 14:45 24/jun
14 Apoio à gestão I MARIA CLAUDIA DOS ANJOS DE PAULA 15:00 24/jun
15 Apoio à gestão I MARIA HELOISA GODIM SAMPAIO 15:15 24/jun
16 Apoio à gestão I NELCIANE FARIAS DA COSTA 15:30 24/jun
17 Apoio à gestão I RAI FEITOSA DA COSTA 15:45 24/jun
18 Apoio à gestão I RAIMUNDA SILVA DA SILVA 16:00 24/jun
19 Apoio à gestão I RAIMUNDO DE SOUZA NICOLAU 16:15 24/jun

 
3.2. Apoio à gestão III

ORDEM   NOME HORARIO DATA
20 Apoio à gestão III DÁVILIS SOBREIRA PINHEIRO 16:30 24/jun
21 Apoio à gestão III ELISVANDRO SANTOS DA SILVA 16:45 24/jun
22 Apoio à gestão III EVERTON OLIVEIRA DOS SANTOS 17:00 24/jun
23 Apoio à gestão III FABRICIO CARVALHO DA COSTA 17:15 24/jun
24 Apoio à gestão III FRANCISCA MARCOLINO DA SILVA 17:30 24/jun
25 Apoio à gestão III JOÃO PEDRO FREITAS DA SILVA 17:45 24/jun
26 Apoio à gestão III KELIANE DE SOUZA FIGUEIREDO 08:15 25/jun
27 Apoio à gestão III TIAGO ARAUJO DA SILVA 08:30 25/jun
28 Apoio à gestão III WINSTON ALVARO MARTINS 08:45 25/jun

 
* Atrasos não serão aceitos. Será atribuída nota 0 ao candidato que chegar atrasado ao local da entrevista.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos membros da comissão

MANOEL SILVA DA CUNHA
Presidente da comissão organizadora

 
GABRIELA DIAS RIBEIRO

Membro da comissão organizadora
 

ANA CAROLINE MACIEL OSTA
Membro da comissão organizadora
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Documento assinado eletronicamente por Manoel Silva da Cunha, Chefe de UC, em 16/06/2026, às 11:17, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Ana Caroline Maciel Costa, Analista Ambiental, em 16/06/2026, às 11:20, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Gabriela Dias Ribeiro, Chefe de UC Substituto(a), em 16/06/2026, às 11:22, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador 023645902 e o código CRC 6E389321.
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