MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

ATA DE ANALISE DOS RECURSOS DA ETAPA 1 E HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DA ETAPA 1 - ANALISE CURRICULAR E ATA DE CONVOCAO PARA A ETAPA
2 - TESTE DE HABILIDADES ESPECIFICAS - THE

PROCESSO SELETIVO PARA AGENTES TEMPORARIOS AMBIENTAIS NiVEIS I E III - EDITAL N° 01/2026

Aos vinte e cinco dias do més de maio de 2026, reuniram-se de modo virtual os servidores publicos, Hueliton da Silveira Ferreira, Analista Ambiental, Matricula SIAPE n°® 1525321, Gilberto de
Freitas Moreira, Analista Ambiental, Matricula SIAPE n° 1716599 e Enrique Araujo de Salazar, Analista Ambiental, Matricula SIAPE n® 1827152, integrantes da Comissao de conduggo do processo
seletivo simplificado para contratagdo de Agentes Temporarios Ambientais (ATA) para o NGI ICMBio Novo Airdo, designados pela Portaria n® 3986, de 11 de dezembro de 2024.

A Comissgo analisou os pedidos de recursos, os documentos, os desempenhos e as justificativas de cada candidato e seguindo as orientagdes do Edital de Selegdo (SEI N° 023378246), resolve:

1. DEFERIR PARCIALMENTE o seguinte recurso das analises curriculares:

Modalidade Duracio
da vaga do
(AC, PP, Nivel | contrato Nome CPF Alegaciao do candidato Analise da comissio
IND ou (em
QUIL) meses)
AC I 24 Mauro Celso *## 553.512- | O candidato expde, de forma Em resposta ao recurso:
MESES | Braga Brandio ok resumida, o seguinte:

1- PARCIALMENTE DEFERIDO

Trata-se da analise do recurso interposto contra o resultado preliminar da Etapa 1 — Analise Curricular do
Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de Agentes Temporarios Ambientais, no d&mbito do

Brandao, cand.ldat(? eSCI.’ltO no Nucleo de Gestao Integrada ICMBio Novo Airdo/AM.
processo seletivo simplificado

para agente temporario ambiental

1 — “Eu Mauro Celso Braga

nivel 1 venho respeitosamente, Apbs analise do recurso interposto pelo candidato Mauro Celso Braga Brandio, verificou-se que o
apresentar recurso referente a Ata | questionamento apresentado refere-se a aplicagdo do item 8.2.5 do edital, o qual estabelece a vedagdo &
do resultado preliminar da etapa 1 | nova contratagio de candidato que tenha firmado contrato temporario com o ICMBio nos tiltimos 2 (dois)
— analise curricular, com anos até a data da nova contratacgao.

fundamento no edital N 01/2026.
Da interpretacao do dispositivo editalicio, observa-se que a restricdo possui natureza de impedimento para

) ) efetivacio da contratacio temporaria, no constituindo vedacio a inscricio, participagio ou
Dos fatos: os candidatos Abraim | ¢]assificacdio no processo seletivo.

de Oliveira Gongalves e
Vanderson Lima de Almeida Nos termos dos principios da legalidade, da vinculagdo ao instrumento convocatério e da isonomia, a
foram considerados em desacordo | Administragdo Publica deve aplicar as disposigdes editalicias nos exatos limites previstos no edital, ndo




com o item 8.2.5 do edital, o qual
estabele-se:

Nao ter firmado contrato
temporario com o ICMBio nos
ultimos 2 (dois) anos até a data da
nova contratagao.

Solicita-se a reanalise da situagdo
dos candidatos, observando o
principio da razoabilidade, ampla
defesa e contraditorio previsto na
administragdo publica.”

sendo possivel ampliar restrigdes sem previsao expressa.

Dessa forma, o candidato podera participar regularmente das etapas do certame e permanecer classificado,
observada sua pontuagio e ordem de classificagdo. Contudo, eventual contratacio somente podera
ocorrer apos o decurso integral do prazo de 2 (dois) anos previsto no item 8.2.5 do edital.

Diante do exposto, considerando que a vedagao prevista no edital incide sobre o ato de contratagdo e ndo
sobre a participagdo no certame, delibera-se pelo DEFERIMENTO PARCIAL DO RECURSO,
mantendo-se o resultado preliminar e condicionando eventual contratacio ao cumprimento integral do
prazo previsto no item 8.2.5 do edital.

2. INDEFERIR as seguintes inscri¢des das analises curriculares:

Modalidade Duracio
da vaga do
(AC, PP, Nivel | contrato Nome CPF Alegacio do candidato Analise da comissio
IND ou (em
QUIL) meses)
Em resposta ao recurso:
1 - INDEFERIDO
. - Trata-se da analise do recurso interposto contra o resultado preliminar da Etapa 1 — Analise Curricular do
O candidato expde, de forma . L ~ L. . N
resumid inte: Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de Agentes Temporarios Ambientais, no &mbito do
esumida, o seguinte: Nucleo de Gestdo Integrada ICMBio Novo Airdo/AM.
1 —“Venho, por :nem/) destef Apds analise do recurso interposto pela candidata Kamilla Rosario Barrocas, verificou-se que os
TCCUISO, apresentar efou relorear | g, 0 mentos apresentados na fase recursal se referem aos itens 3.6.1, 3.6.2, 3.6.5, 3.6.6, 3.6.7 ¢ 3.6.8 do
- a regularizag¢do dos documentos . e . - . .
Kamilla 2 . edital, com o objetivo de complementar ou regularizar documentagdo anteriormente ndo apresentada ou
24 . **%613.312- | exigidos no edital, L o
AC I Rosario . . apresentada em desacordo com as exigéncias editalicias.
MESES B ok especificamente os itens:
arrocas
Entretanto, a etapa de recurso ndo se destina a juntada de novos documentos ou a complementagéo
3.6.1/3.62/3.6.5/3.6.6/3.6.7 A NS 1 . . ~
documental extemporanea, mas a revisdo da analise realizada com base exclusivamente na documentacéo
/3.6.8. . .
apresentada dentro do prazo estabelecido no edital.
Elnflarim;lh; en:l arrlexoros”l tens Ademais, a aceitacdo de novos documentos nesta fase comprometeria a igualdade de condigdes entre os
encionados no recurso participantes do certame e violaria a estabilidade dos atos administrativos ja praticados pela Comissdo de
Selegao.
Diante do exposto, considerando a auséncia de documentagdo obrigatoria nos termos do edital no momento
oportuno para analise, delibera-se pela MANUTENCAO DO RESULTADO PRELIMINAR.
AC I 24 Antonio **%* 734.402- | O candidato expde, de forma Em resposta ao recurso:
MESES | Marcos Silva *E resumida, o seguinte:
de Carvalho 1 - INDEFERIDO

“1 - boa tarde, meu nome é
Antonio Marcos Silva de
Carvalho, CPF 44173440278,
venho solicitar o recurso para

Trata-se da analise do recurso interposto contra o resultado preliminar da Etapa 1 — Analise Curricular do
Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de Agentes Temporarios Ambientais, no dmbito do
Nucleo de Gestdo Integrada ICMBio Novo Airdo/AM.




que seja analisado o documento
em anexo, que comprova os
tempos de servigos que foi
descrito no curriculo entregue
para o processo seletivo para o
nivel e nivel 3, infelizmente essa
pontuagao ndo aparece € por esse
motivo fiquei somente com 5
pontos e classificado no nivel 1
em vigésimo primeiro e
desclassificado no nivel 3 em
oitava posi¢éo”

Apds analise do recurso interposto pelo candidato Antonio Marcos Silva de Carvalho, verificou-se que o
recorrente encaminhou, na fase recursal, documentagéo comprobatoria referente ao tempo de servigo
declarado no curriculo, com o objetivo de revisdo da pontuagdo atribuida na analise curricular.

Entretanto, a etapa recursal ndo se destina a apresentagdo de documentos novos ou a complementagio
documental extemporanea, mas a revisdo da analise realizada com base exclusivamente nos documentos
apresentados dentro do prazo e das condi¢des estabelecidas no edital.

Ademais, a aceitagdo de novos documentos nesta fase comprometeria a igualdade de condigdes entre os
participantes do certame e violaria a estabilidade dos atos administrativos ja praticados pela Comissao de
Selecéo.

Dessa forma, os documentos encaminhados na fase recursal ndo podem ser recebidos ou considerados para
fins de reavaliagdo da pontuacdo da analise curricular.

Diante do exposto, considerando a impossibilidade de recebimento e analise de documentagao apresentada
fora do prazo estabelecido no edital, delibera-se pela MANUTENCAO DO RESULTADO
PRELIMINAR.

AC

111

24
MESES

Antunes
Vinhort de
Souza

**%.001.222-

ok

O candidato expde, de forma
resumida, o seguinte:

1 — Solicito a revisao da
pontuagdo atribuida,
considerando que possuo
experiéncia comprovada na
prestagdo de servigos em
unidades de conservagio,
conforme documentos anexados,
apresentado no ato da inscri¢o.

Peco que seja reavaliados os
documentos comprobatdrios
referente ao periodo trabalhado,
uma vez que o tempo de servico
apresentado atende ao critério
estabelecido no edital.
Fundag¢io Almerida Malaquias
Cargo: Auxiliar Operacional
Data de Admisséo: 01/02/2018
Data da Saida: 31/07/2019

Dessa forma, solicito a
reconsideragdo da analise ¢ a
devida correg@o da pontuagdo
atribuida ao referido item

Por fim, inclui copia da folha da
Carteira de Trabalho, com as
informagdes acima.”

Em resposta ao recurso:
1 - INDEFERIDO

Trata-se da andlise do recurso interposto contra o resultado preliminar da Etapa 1 — Analise Curricular do
Processo Seletivo Simplificado para a contratagdo de Agentes Temporarios Ambientais, no ambito do
Nucleo de Gestdo Integrada ICMBio Novo Airdo/AM.

Apos analise do recurso interposto pelo candidato, verificou-se que a documentagio apresentada refere-se a
vinculo empregaticio junto a Fundacio Almerinda Malaquias, no cargo de “Auxiliar Operacional”,
no periodo de 01/02/2018 a 31/07/2019.

Entretanto, o cargo informado e comprovado na documentagao apresentada néio corresponde as atividades
expressamente previstas no edital para fins de pontuacdo por experiéncia profissional, quais sejam:
marceneiro, operador de motosserra, jardineiro, carpinteiro, porteiro, vigilante, pintor, pedreiro,
recepcionista, condutor de visitantes na UC/NGI, piloto de embarcagido, marinheiro ou marinheiro auxiliar,
bem como atividades de apoio a gestdo em unidades de conservagio exercidas por meio de empresas
prestadoras de servigos ou empresas parceiras.

Além disso, a documentagdo apresentada ndo demonstra de forma objetiva que o vinculo empregaticio
possuia relacio com prestaciio de servicos em unidade de conservacio integrante do Sistema Nacional
de Unidades de Conserva¢do — SNUC, nem comprova o exercicio de atividades compativeis com aquelas
previstas no edital para fins de pontuagéo.

Nos termos dos principios da legalidade, da vinculac¢do ao instrumento convocatério e da isonomia, a
Administragdo Publica deve realizar a analise curricular estritamente conforme os critérios estabelecidos no
edital, ndo sendo possivel atribuir pontuag@o a experiéncias profissionais ndo enquadradas nas hipdteses
expressamente previstas.

Ressalta-se, ainda, que a Comissdo de Selecdo encontra-se vinculada as regras objetivas do certame, néio
podendo realizar interpretaciao ampliativa dos critérios de pontuaciio ou presumir equivaléncia entre
cargos distintos daqueles expressamente previstos no edital, sob pena de violag@o aos principios da
impessoalidade e da igualdade entre os candidatos.




Diante do exposto, considerando que a experiéncia profissional apresentada néo atende aos critérios
objetivos definidos no edital para fins de pontuagao, delibera-se pela MANUTENCAO DO RESULTADO
PRELIMINAR.

3. HOMOLOGAR o resultado Final da Etapa 1 - Analise Curricular - do processo seletivo simplificado para contratacdo de ATAs, conforme a ordem de classificacdo apresentada abaixo na
modalidade ampla concorréncia:

NIVEL I
- , _ Resultad
Ordem d Duracio | @ CRITERIOS DE PONTUACAO (ANEXO 1) esutaco
reem ae | Nivel M ome do(a) CPF TOTAL
classificacao contrato Candidato(a)
(meses) 1]2(3(4]|5(6|7] 8 |9|10]11]12]13|14
1 1 1 sksksk -
10 I |24 meses | Abraim de Oliveira 32305215410 [24| 4 [o]o]o| o [o|o|o]ololo] s CLASSIFICADO
Gongalves
: sk _
20 I |24 meses | [z Carlos Soares 01022+ 94l 0 | o [10[ofofo]| o [3]o]ofo]o]a] 41 CLASSIFICADO
dos Santos
. #xk 830 782~
3° I 24 meses | Tiago Pinto de Souza . 2410(10|11(0|0J0O] O |3]0]0|0]0]O 38 CLASSIFICADO
1 skskok -
40 I |24 meses Wandf;f;‘;iﬁgmade A62.672- 5410 10| 9 olo]o 00250 00|00 |o]33025| cLAssIFICADO
sksksk -
50 I |24 meses | Mauro Celso Braga 333512 o4lo 1o |6 [ofo]o| o [3]o]olololo]| 33 CLASSIFICADO
Brandao
; ; ko _
6° I |24 meses | Jossica Caroline da 366.262-\ 5 1o 1 o [12]o]o]o| o [o|o|s|iz[o|o] 29 CLASSIFICADO
Silva Prado *k
1le1 1 sksksk -
70 I |24 meses Franc‘:iealasﬁsg“gues 725032\ 5 Lo 1o [12]olo]o| o [o|o|o]i2[o|o]| 24 CLASSIFICADO
g I |24 meses | Gistaine Cristhiane 998412\ 5 lolo|2lolo]o| o [o|o]ol3lolo]| 15 CLASSIFICADO
Maciel Parente Hok
1 sksksk -
90 I |24 meses Rafaelf‘;if: Silva 629792\ 5 Lo lo|2lololo| o [o|o|o]i2|olo]| 14 CLASSIFICADO
- — Critério de desempate
ko _
10° I |24meses| Eleeline Nicacio 82303215 1ol ol 2olofo| o |o|o]o|i2[o|o]| 14 |41.7.1-Maioridade
Sipriano
1 seskosk -
11° I |24 meses| Thais Menezes '21'392 ololo|2]olo|o| 04 |0|3]0]|8]0|0]| 134 | CLASSIFICADO
Nascimento
p ko _
120 I |24 meses Mac‘;ﬁgggalves 724692\ 5 Lo o |4 lololo| o [o|o]o]slolo] 12 CLASSIFICADO
1 sksksk -
13° I | 24 meses | Maria Bduarda Santos |#¥%£.454.732-) | o | o 1 6 1ololo| o [o]o]o|4]o|o]| 10 CLASSIFICADO
Nascimento
ko _
140 I |24 meses Altem;‘,rriic"“a 6472021 g 1o o |4 |ofo]o|1.525{0] 0|0 |4]0]0]| 9525 | cLassIFICADO
. _[*** 582.492-
15° I 24 meses | Thalita Anhape Lima . 0o(o0ofo[0O]0O|O|O| O |OJO]|O[9|O]O 9 CLASSIFICADO
X . | ***960.542-
16 I 24 meses | Bruno Reis Araujo . 0j{0|0O|0O]|Of[O|JO] O |3[O0O(O|5[0]0 8 CLASSIFICADO
1 1 sksksk -
17° I |24 meses| AdrianaKarinade 894462\ 5 1ol o6 lololo| o [o|o|o]1]olo] 7 CLASSIFICADO
Souza da Silva Critério de desempate
p g ko _ _ R
180 I 24 meses Ademlss(())u\Z/;anade .335.062 ololol7lololol o lolololololo 7 4.1.7.1 - Maior idade




5 skok _
19° 24 meses Ana&i‘f; daSilva | 1970382 0,581 6,581 | CLASSIFICADO
1 1 sksksk -
200 24 meses | | Ag0 Caldeirade [ TTEI3ETI2 0 6 | CLASSIFICADO
210 24 meses Antonio Marcos Silva | ***.734.402- 0 5 CLASSIFICADO
de Carvalho *k Critério de desempate
290 24 meses Luiz Paulo Silva de |*** 427.852- 0 5 4.1.7.1 - Maior idade
Souza *ox
230 24 meses Marcia Andrea da | ¥**.443.752- 0 4
Conceigao Gomes **
o Miracely Moreira de | ***.717.612-
24 24 meses Souza Fonseca *k 0 4 CLASSIFICADO
o . . **% 386.112- Critério de desempate
25 24 meses | Jessica Castro Padilha oo 0 4 4171 - Maior idade
26 24 meses Plinio Brasilino dos | ***.537.802- 0 4
Santos *x
o Fabricio Galvao *%* 554.822-
27 24 meses Keller o 0 4
skskosk -
280 24 meses | Naum Vieira Gomes | 00,072 0325 3325 | CLASSIFICADO
skok _
29° 24 meses | Aina Martins da Silva 620.932 0 3 CI,“ASSIFICADO
*k Critério de desempate
300 24 meses Ederlei Fernandes | ***.172.582- 0 3 4.1.7.1 - Maior idade
Cavalcante *x
5 B skok _
310 24 meses Nudison derlgues da .279.182 0 2
Silva **
o Eneias da Silva *** 065.622-
32 24 meses Rodrigues o 0 2
330 24 meses Francisco Aureliano | ***.587.962- 0 2 CLASSIFICADO
Jardim Neto *k Critério de desempate
340 24 meses Laiane Nascimento | ***.341.672- 0 5 4.1.7.1 - Maior idade
Peres *x
: ; skok _
350 24 meses Tiago Sobreiro .180.742 0 2
Menezes oK
1 1 skskosk -
36° 24 meses Caroline Maia de .695.412 0 2
Barros *x
: ; kkok _
370 24 meses | ¥ e“d“jf n{ glrlir;P ereira | *+%.157.022 0 1 CLASSIFICADO
1 skskosk -
38° 24 meses | Adeilson Cavalcante 17771322 0 0 |DESCLASSIFICADO
: el kkok _
39° 24 meses | Adenilson Diveira | 98772 0 0 |DESCLASSIFICADO
A sesksk -
40° 24 meses | Andre Robledoda | T2 LLSI2 0 0 |DESCLASSIFICADO
. . *** 498.862-
41° 24 meses | Caio Soares Pereira s 0 0 DESCLASSIFICADO
1 1 skskosk -
420 24 meses | Crolina daSilva -160.382 0 0 |DESCLASSIFICADO
; : B sk _
430 24 meses | Daniel Felix Maia das | ##%.765.352 0 0 |DESCLASSIFICADO

Neves




: : P N
440 I | 24 meses | DoraNiee Assisda TR0 10 10 [0 0 |ofofo|o]o]o| o0 |DESCLASSIFICADO
1 skskosk -
45° I |24 meses Elcmeéif‘fz“?ada 793272 g Lo lo o 0 oloflo]lolo| o |DESCLASSIFICADO
: : PO _
46° I |24 meses| Cabriele Maria 969.612-1 5 1o 10 | 0 0 olololo]lo| o |DESCLASSIFICADO
Rodrigues Bezerra *ox
A 1 skskosk -
47° I |24 meses | OcovanaMarciada \*¥¥%.375.292-1 11| 0 ololo|olo| o |DESCLASSIFICADO
Luz Lopes kK
: 5 PO _
48° I |24 meses| OlenilsonBrazio 123.992-1 651510 | 0 0 olololo]lo| o |DESCLASSIFICADO
Ribeiro K
1 skskosk -
49° I |24 meses | OustavoGabrielda |*=¥%197.852-1 1 1 5| 0 ololo|olo| o |DESCLASSIFICADO
Silva Dias *k
: PO _
50° I | 24 meses | fvanet Gongalvesdos | 74403821 1 1 g | o 0 |ofofo|o]o]o| o0 |DESCLASSIFICADO
1 skskosk -
51° I | 24meses | Jrullic Cardosoda HFESIAA2 6 10 1o |0 0 {o]ofofo|o]o| o [DEscLASSIFICADO
PPV PO _
520 I |24 meses | J0% VitorMeruoca | ¥#%.122.222-1 1 1 o | o 0 ololo|o|o| o |DESCLASSIFICADO
Nazaré *k
1 skskosk -
53° I | 24meses | Kenedy daSiba A82.642-1 5110 | 0 0 {o]ofofo|o]o| o [DEscLASSIFICADO
p PO _
540 I |24 meses| Lvanalaurido 166.062-1 5 19100 0 ololo|o|o| o |DESCLASSIFICADO
Carneiro *k
1 skskosk -
55° I | 24 meses | Mateus Nascimento | 641721 6 1o | g | o 0 {o]ofofo|o]o| o [DEscLASSIFICADO
P p PO _
56° I | 24 meses | Nivia Jackeline Souza | *#%.863.272-| 1 o | | 0 ololo|o|o| o |DESCLASSIFICADO
Mesquita *ok
skskosk -
57° I | 24meses | RavanneSamosda | IO 6 10 | o | o 0 {o]ofofo|o]o| o [DEscLASSIFICADO
A P N
580 I |24 meses Venam“;ﬁj?oiaula dos | #*E.611.822-1 1o | o0 | o 0 |ofofo|o]o]o| o0 |DESCLASSIFICADO
1 1 skskosk -
59° I |24 meses| Vitoria Geovana 2340321 5 1o oo 0 oloflo]lolo| o |DESCLASSIFICADO
Frank Silva *k
PO _
60° I | 24meses | WagnerSolarde 361902\ 5 1ol oo 0 |ofofo|o]o]o| o0 |DESCLASSIFICADO
1 skskosk -
61° I |24 meses| WandelAlmeida 9280521 5 1ol 0o 0 oloflo]lolo| o |DESCLASSIFICADO
Catanhede *k
: PO _
62° I |24 meses| WesleyLimade 439.262-1 5 19100 0 ololo|o|o| o |DESCLASSIFICADO
Oliveira *k

4. HOMOLOGAR o resultado Final da Etapa 1 - Analise Curricular - do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs, conforme a ordem de classificacdo apresentada abaixo na
modalidade Pretos e Pardos (PP):

NIVEL I

Ordem d Du:iacio Nome d CRITERIOS DE PONTUACAO (ANEXO I)

cla:si:"lr:a EeloNivelcont:ato Ca(::;:da(t)(f?;) CP¥ TOTAL Resultado

¢ 12345 8 10(11]12]13]14
(meses)
1 ok sk sk .
R | 24 | ThaisMenezes [ERIIT.3924 ) | g | 5 | g 04/0[3]0|8]0]| 0] 134 | CLASSIFICADO

meses Nascimento **




2° 1 mijes Caio Soares Pereira ***'433862_ o|jojojojojOoOjO|JlOjO|lO]jO|lO]O]|O 0 |[DESCLASSIFICADO
30 I mijes RS;?;?: ]I;/I:Zr;ira 9696121 0 ol oo fo]ofo|ofo]ofo]olo]o]| o [DPESCLASSIFICADO
4 I mﬁ:es Luél;?nl:ﬁzdo "166.0621 6 o oo fo]ofo]ofo]ofo]olo]o]| o [DPESCLASSIFICADO
50 I mi‘:es Wagnb‘jlraif:arde 3619021 5 o oo fo]ofo|oflo]ofo]olo]o]| o [DESCLASSIFICADO

5. HOMOLOGAR o resultado Final da Etapa 1 - Analise Curricular - do processo seletivo simplificado para contratagio de ATAs, conforme a ordem de classificacdo apresentada abaixo na
modalidade indigena (IND):

NIVEL I
Ordem d D“f;‘*’ﬁ" Nome d CRITERIOS DE PONTUACAO (ANEXO 1)
cla:sifilzla goNivelcontzato Callgfda;)é?;) CPF TOTAL  Resultado
¢ 1234|5678 |9]10]11]12|13]14
(meses)
; s sk ¢ _
1° p | 24 | RafaclendaSilva [.629.792- 1 o o | 5 1o o fo] o ]olololiz]o]o]| 14 |cLassiFicaDo
meses Leite Hx
: icacio PRk i
20 p | 24 | Fleeline Nicacio 8230324 o b o 1ol 2]olololololo|olizlo]o] 14 lcLassiFicaDO
meses Sipriano ok
: s sk ¢ _
30 p | 24 |AnaPauladaSilva 950382 1 ol 1| o (o fossi|ofo]o|4alo]o]e6ss lcLassIFICADO
meses Melgueiro *x

6. HOMOLOGAR o resultado Final da Etapa 1 - Analise Curricular - do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs, conforme a ordem de classificacdo apresentada abaixo na
modalidade quilombola (QUIL):

NIVEL I
Ordem d D“:;‘?i" Nome d CRITERIOS DE PONTUACAO (ANEXO I)
cla:si:"lr:a goNivelcont:ato Ca(::;:da(t)(f?;) CPF TOTAL Resultado
¢ 1|2]3|4|5|6|7|8|9][10|11]12]13]14
(meses)
T ek i
10 p | %4 | Vitoria Geovana 2340329 5 L ol ololololololololololo|o| o [DESCLASSIFICADO
meses Frank Silva Hk
1 3k sk ok |
2 p | 24 | Wandel Almeida 9280524 6 Lol ololololololololololo|o| o [DESCLASSIFICADO
meses Catanhede *k

7. HOMOLOGAR o resultado Final da Etapa 1 - Analise Curricular - do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs, conforme a ordem de classificacdo apresentada abaixo na
modalidade ampla concorréncia (AC):

NIVEL III

IDuracio| TOTAL| Resultado

o CRITERIOS DE PONTUACAO (ANEXO I)

Ordem de [Nivel
classificacao

Nome do(a) CPF
Candidato(a)




contrato
(meses) 123 4|5[6|7|8]910]11|12]13]|14
1 1 ok ok ok | -
It 1 24 Tiago Arau]o da .521.932 0ololss|ololololo]|3]o]|i3]2alo] 0] 545 CLASSIFICADO
meses Silva oK CR
: ~ L] | _
5 m| Erick Galvio 26000424 b o Lo Lo lolaalololslolols|olo] asa | CLassIFicaDo
meses Santana K CR
7 ok ok ok | -
30 1 24 | Antunes Vinhort de .001.222 24| 0|55 9 olololols|lololalolo] a75 CLASSIFICADO
meses Souza oK CR
1 1 ok ok ok | -
40 1 24 Janama.lea do .378.892 olololololololoals]olalinlo]o] 374 CLASSIFICADO
meses Nascimento oK CR
o 24 | Angelo Augusto de [¥**.868.312- CLASSIFICADO -
5 | eses | Freitas Aratjo o 24(0f0|ofojoflo]o|3]o]ofo]o|o]| 27 CR
ok ok ok | -
6° 11 24 Mayara Feliz Breves| -368.492 0O|]0]O0]|5(0]9]0|0|5|0]0f1]0]O 20 CLASSIFICADO
meses oK CR
ok |
7° I 24 Altair Santos Castro 774.192 o[0]|]O|S5[0j]0O|O|JO|3|0|0]|4]0]0O 12 DE.S,C .LASSIFICADO
meses *E Critério de desempate
o i 4.1.7.1 - Maior idad
g | mijes Jair Santos Barbosa| 00221 o | o | o |5 |ofo]o|o|3|o]olo]olal| 12 aoricade
B skok |
9° i mijes Jongzr‘::irsglva A2 o ol ofalo|ofoof3]|ofo]2]o]0]| 9 [DPESCLASSIFICADO
1 ok ok ok |
10° | mijes L‘EZ 52;1:;32;1\2[:10 0215824 g Lo lo|ololofolo|3|o]o|5]0|0]| & [DESCLASSIFICADO
B ok |
e | m mijes S’;ﬁ:"g’;"chgfvr:ﬁfo 7344020 o Lo lo|2]ofofolo|3|o]o|o]o|0o]| 5 [DESCLASSIFICADO
1 1k ok ok |
122 | mijes ROd;‘i’I?h‘i?rcs)‘lva 9953520 g Lo lolololofolo|3|o]o|o]o|o]| 3 [pESCLASSIFICADO

8. HOMOLOGAR o resultado Final da Etapa 1 - Analise Curricular - do processo seletivo simplificado para contratagdo de ATAs, conforme a ordem de classificacdo apresentada abaixo na
modalidade Pretos e Pardos (PP):

NIVEL III
Duragio CRITERIOS DE PONTUACAO (ANEXO I)
cl(z::i:irzlag;o Nivel con(::ato Clj::(rilied:(t)é?;) CPF TOTAL Resultado
(meses) 123 |4]|5]6|7]|8|9]|10]|11|12]13]14
: 3 sk -
o m | 24 | TagoAraujoda |\*®*%521.932-) | o 155 9 |o|o|o|o|3|0]|13]24/0|0]| 545 |CLASSIFICADO
meses Silva **

CONVOCAR para a Etapa 2 — Teste de Habilidades Especificas (THE), a ser realizada na sede do Nucleo de Gestao Integrada Novo Airfo, sito 8 Rua Antenor Carlos Frederico, n° 69, Bairro Nossa
Senhora Auxiliadora. Novo Airdo/AM, os candidatos abaixo relacionados:

Nivel I

Data da Etapa 2 -

Candidato (a) THE

Horario




1 Abraim de Oliveira Gongalves 28/05/2026 8h 30 min
2 Adenilso Viana de Souza 28/05/2026 8h 30 min
3 Aina Martins da Silva 28/05/2026 8h 30 min
4 Adriana Karina de Souza da Silva 28/05/2026 8h 30 min
5 Altemar da Costa Prata 28/05/2026 8h 30 min
6 Ana Paula da Silva Melgueiro 28/05/2026 9h 00 min
7 Antonio Marcos Silva de Carvalho 28/05/2026 9h 00 min
8 Bruno Reis Araujo 28/05/2026 9h 00 min
9 Caroline Maia de Barros 28/05/2026 9h 00 min
10 Ederlei Fernandes Cavalcante 28/05/2026 9h 00 min
11 Elceline Nicacio Sipriano 28/05/2026 9h 30 min
12 Eneias da Silva Rodrigues 28/05/2026 9h 30 min
13 Fabricio Galvao Keller 28/05/2026 9h 30 min
14 Francileia Rodrigues da Silva 28/05/2026 9h 30 min
15 Francisco Aureliano Jardim Neto 28/05/2026 9h 30 min
16 Gislaine Cristhiane Maciel Parente 28/05/2026 10h 00 min
17 Jessica Caroline da Silva Prado 28/05/2026 10h 00 min
18 Jessica Castro Padilha 28/05/2026 10h 00 min
19 Laiane Nascimento Peres 28/05/2026 10h 00 min
20 Luiz Carlos Soares dos Santos 28/05/2026 10h 00 min
21 Luiz Paulo Silva de Souza 28/05/2026 10h 30 min
22 Maciel Gongalves Ferreira 28/05/2026 10h 30 min
23 Marcia Andrea da Conceigdo Gomes 28/05/2026 10h 30 min
24 Maria Eduarda Santos Nascimento 28/05/2026 10h 30 min
25 Mauro Celso Braga Brandao 28/05/2026 10h 30 min
26 Miracely Moreira de Souza Fonseca 28/05/2026 11h 00 min
27 Naum Vieira Gomes 28/05/2026 11h 00 min
28 Nudison Rodrigues da Silva 28/05/2026 11h 00 min
29 Peridson John Pereira Amorim 28/05/2026 11h 00 min
30 Plinio Brasilino dos Santos 28/05/2026 11h 00 min
31 Rafaelen da Silva Leite 28/05/2026 11h 00 min
32 Thais Menezes Nascimento 28/05/2026 11h 30 min
33 Thalita Anhape Lima 28/05/2026 11h 30 min
34 Tiago Pinto de Souza 28/05/2026 11h 30 min
35 Tiago Sobreiro Menezes 28/05/2026 11h 30 min
36 Thiago Caldeira de Castro 28/05/2026 11h 30 min
37 Wanderson Lima de Almeida 28/05/2026 11h 30 min
Nivel I1T
Candidato (a) Data d;lflgapa 2- Horirio

1 Tiago Araujo da Silva 28/05/2026 14h 30 min
2 Erick Galvao Santana 28/05/2026 14h 30 min
3 Antunes Vinhort de Souza 28/05/2026 14h 30 min
4 Janaina Lima do Nascimento 28/05/2026 15h 00 min
5 Angelo Augusto de Freitas Aratijo 28/05/2026 15h 00 min
6 Mayara Feliz Breves 28/05/2026 15h 00 min




Os candidatos convocados deverdo apresentar-se na sede do NGI ICMBio Novo Airao, situada na Rua Antenor Carlos Frederico, n° 69 — Bairro Nossa Senhora Auxiliadora — Novo Airao/AM,
na data e horario previamente estabelecidos, portando documento oficial de identificacio com foto.

O ndo comparecimento no prazo determinado implicara na desclassifica¢do do candidato, conforme as normas do processo seletivo.

Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos membros da comissao.

HUELITON DA SILVEIRA FERREIRA

Presidente da Comissao

GILBERTO DE FREITAS MOREIRA

Membro da Comissao

ENRIQUE ARAUJO DE SALAZAR

Membro da Comissao
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