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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

COORDENAÇÃO DE APOIO À GESTÃO REGIONAL 1
Avenida Tapajós, nº 2449, - Bairro Laguinho -  Santarém - CEP 68.041-148

Telefone: (93) 3523-9757
 
 

PROCESSO SELETIVO PARA AGENTE TEMPORÁRIO AMBIENTAL
 

ATA DA REUNIÃO DA COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE AGENTES
TEMPORÁRIOS AMBIENTAIS

 
Aos vinte e seis dias do mês de junho de 2026, às 8:00 horas, reuniram-se os servidores: JULIO IGLESIA SILVA

SANTOS, Matrícula SIAPE nº 1158698; FRANCIELLEN STEDILE DE MORAIS, Matrícula SIAPE nº 3497071; JEFFERSON
MAGALHAES GUEDES FREITAS, Matrícula SIAPE nº 1370977; RENATA YASMIN DA SILVA RODRIGUES, Matrícula SIAPE nº
3496870, integrantes da Comissão de Seleção responsável pela condução dos processos seletivos inerentes à contratação
de Agentes Temporários Ambientais (ATA), para lotação na Coordenação de Apoio à Gestão Regional 1, prevista pelo art. 12
da Lei nº 7.957, de 20 de dezembro de 1989, designados pela PORTARIA ICMBIO Nº 1809, DE 09 DE ABRIL DE 2026 (SEI Nº
023224217), publicada no Boletim de Serviços nº 17, de 16 de abril de 2026, para dar andamento aos trabalhos do Processo
Seletivo relativo ao Processo ICMBio n° 02121.001373/2026-02, com as seguintes deliberações:

 
1. DIVULGAR O RESULTADO DA ANÁLISE DOS RECURSOS PROTOCOLADOS REFERENTES AO RESULTADO
PRELIMINAR DA ENTREVISTA, CONFORME JUSTIFICATIVAS FUNDAMENTADAS:

NÍVEL III  
CANDIDATO(A) CPF ALEGAÇÃO/REQUERIMENTO ANÁLISE DA COMISSÃO SITUAÇÃO
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Andréia Pereira
de Oliveira Monte

Nogueira
***.354.***-

15

A candidata solicita:
 

a) Reavaliação da nota atribuída
ao item 3, alegando que a

pergunta se tratava da afinidade
da candidata entre atividades
burocráticas e atendimento ao

público. Alegou que se tratava de
uma questão de caráter subjetivo,

não existindo resposta
objetivamente correta ou

incorreta;
 

b) Reavaliação da nota atribuída
ao item 6, alegando que

apresentou uma experiência
concreta em que foi necessário

buscar novos conhecimentos para
desempenhar adequadamente as

atividades solicitadas,
demonstrando, com a resposta,

capacidade de aprendizado,
adaptabilidade, entre outros.

 
Recurso conhecido e não provido.

 
 

A questão 03 teve por objetivo identificar a afinidade
profissional da candidata entre atividades de natureza

burocrática e humana, bem como compreender os
fundamentos dessa preferência.

Durante a entrevista a candidata relatou, inicialmente,
maior afinidade com atividades administrativas, tal
como a organização de documentos, mas, ao ser
novamente questionada sobre sua preferência,

informou não possuir predileção por nenhuma das
opções apresentadas.

A banca considerou a resposta válida, porém com
desenvolvimento limitado quanto à justificativa da

preferência apresentada. Além disso, foram observados
elementos de inconsistência entre a indicação inicial de
afinidade por atividades administrativas e a posterior
afirmação de ausência de preferência. Dessa forma, a

resposta não apresentou nível de consistência e
aprofundamento suficiente para enquadramento na

faixa de 4 a 5 pontos, permanecendo compatível com o
critério previsto para respostas válidas, porém com

pouca profundidade ou desenvolvimento.
 

A questão 06 teve por objetivo avaliar a capacidade
de adaptação, aprendizagem e atuação diante de

situações que exigem aquisição de novos
conhecimentos para execução de atividades.

Em sua resposta, a candidata apresentou situação
concreta em que necessitou aprender uma nova tarefa,

relatando que buscou orientação junto a colegas de
trabalho de outra unidade. A banca considerou a
resposta válida e pertinente ao tema proposto.

Contudo, a narrativa apresentada não detalhou de
forma suficiente os desafios enfrentados, as ações

adotadas para aquisição do novo conhecimento, nem a
forma pela qual as dificuldades foram efetivamente
superadas. Embora tenha sido informado que, em
determinados momentos, a atividade precisou ser

executada de forma autônoma, não foram
apresentados elementos que permitissem avaliar com
maior profundidade o processo de aprendizagem e a

atuação da candidata na resolução da situação.
Assim, a resposta foi enquadrada na faixa de 2 a 3
pontos, correspondente a respostas válidas, porém

apresentadas com pouca profundidade ou
desenvolvimento, não sendo identificados elementos

suficientes para revisão da pontuação atribuída.
 

INDEFERIDO

Luciana Flexa
Oliveira

***.697.***-
00

A candidata solicita:
 

a) O conhecimento e provimento
deste recurso;

b) A revisão da avaliação
realizada na etapa de entrevista;

c) A disponibilização da
pontuação detalhada e dos

critérios utilizados pela banca
avaliadora;

d) Caso constatado equívoco na
avaliação, a retificação da nota e

a consequente atualização da
classificação do(a) recorrente.

 

Recurso conhecido e não provido.
 

Quanto ao item B, a candidata solicita revisão da
avaliação realizada na etapa de entrevista. De
acordo com o item 7.3 do Edital de Abertura do

Processo Seletivo, "O recurso deverá ser
justificado, explicitando pontos específicos do

recurso.". A candidata não aponta equívoco em
específico ou incompatibilidade entre nota

atribuída e resposta oferecida, de modo que o
simples pedido de revisão de maneira genérica
sem justificativa plausível mostra-se incabível e

contrário ao edital.
Quanto ao item C, a disponibilização da

pontuação detalhada e dos critérios utilizados
pela banca avaliadora foram disponibilizados na

Ata de resultado provisório da etapa de
entrevistas do processo seletivo - itens 2 e 3 do
documento. Não prospera, portanto, a alegação
de que a candidata não teve acesso aos critérios

de avaliação utilizados.
Quanto ao item D, por não ter sido constatado
equívoco na avaliação, a Comissão de Seleção

decide pela não retificação da nota.

INDEFERIDO

 
2. DIVULGAR O RESULTADO FINAL DA ETAPA 2 E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO - NÍVEL I:
2.1. Ampla concorrência:

Ata - Resultado definitivo (023698981)         SEI 02121.001373/2026-02 / pg. 2



CLASSIF. CANDIDATO(A) CPF DATA
NASC. ESCOLARIDADE *1ª

ETAPA *1 *2 *3 *4 *5 *6 *7 *2ª
ETAPA TOTAL

1
Franciane Maria

Gonzaga de
Souza

***.378.***-
34 13/02/1979 SUPERIOR

COMPLETO 45,00 5,00 3,33 5,00 3,00 4,00 5,00 10,00 35,33 80,33

2
Cyssa Raquel

Miranda
Cavalcante

***.230.***-
94 24/01/2006 MÉDIO

COMPLETO 44,00 5,00 4,67 3,33 3,33 4,00 4,33 8,00 32,67 76,67

3 Marlon de Sousa
Monteiro

***.200.***-
01 05/11/1998 MÉDIO

COMPLETO 43,00 2,67 4,00 3,67 4,33 3,33 4,33 5,33 27,67 70,67

4
Marcelo Pedroso
de Albuquerque

***.335.***-
50 19/11/1999

SUPERIOR
COMPLETO 32,00 4,67 4,67 5,00 2,67 5,00 4,00 9,33 35,33 67,33

5 Bárbara Mayara
da Silva Gomes

***.081.***-
23 03/03/2001 SUPERIOR

COMPLETO 34,00 3,67 2,67 3,33 4,33 3,33 3,33 8,00 28,67 62,67

6 Suely Elaine da
Silva Ferreira

***.713.***-
49 07/11/1981 MÉDIO

COMPLETO 31,00 2,33 3,00 3,33 4,33 2,33 5,00 4,67 25,00 56,00

7 Wallacy
Henrique Santos

***.406.***-
00 17/09/1991 MÉDIO

COMPLETO 41,00 1,67 2,33 2,67 2,00 1,67 0,33 3,33 14,00 55,00

8
Raquel Hellen
de Carvalho

Paes
***.568.***-

92 11/10/1999 SUPERIOR
INCOMPLETO 24,00 3,00 2,00 2,67 0,33 1,67 2,67 4,33 16,67 40,67

9 Emanoel Franco
de Sá Lopes

***.656.***-
97 15/08/1990 MÉDIO

COMPLETO 21,00 2,00 2,33 3,33 2,00 0,67 2,33 4,67 17,33 38,33

* Antonio da Silva
Pereira Filho

***.671.***-
10 12/02/1981 MÉDIO

COMPLETO 34,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34,00

* ELIMINADO conforme item 5.1 do Edital

2.2. Pretos e pardos:

CLASSIF. CANDIDATO(A) CPF DATA
NASC. ESCOLARIDADE *1ª

ETAPA *1 *2 *3 *4 *5 *6 *7 *2ª
ETAPA TOTAL

1 Marlon de Sousa
Monteiro

***.200.***-
01 05/11/1998 MÉDIO

COMPLETO 43,00 2,67 4,00 3,67 4,33 3,33 4,33 5,33 27,67 70,67

2 Wallacy
Henrique Santos

***.406.***-
00 17/09/1991 MÉDIO

COMPLETO 41,00 1,67 2,33 2,67 2,00 1,67 0,33 3,33 14,00 55,00

3
Raquel Hellen
de Carvalho

Paes
***.568.***-

92 11/10/1999 SUPERIOR
INCOMPLETO 24,00 3,00 2,00 2,67 0,33 1,67 2,67 4,33 16,67 40,67

4 Emanoel Franco
de Sá Lopes

***.656.***-
97 15/08/1990 MÉDIO

COMPLETO 21,00 2,00 2,33 3,33 2,00 0,67 2,33 4,67 17,33 38,33

 
3. DIVULGAR O RESULTADO FINAL DA ETAPA 2 E RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO - NÍVEL III:
3.1. Ampla concorrência:

CLASSIF. CANDIDATO(A) CPF DATA
NASC. ESCOLARIDADE *1ª

ETAPA *1 *2 *3 *4 *5 *6 *7 *2ª
ETAPA TOTAL

1 Luciana Flexa
Oliveira

***.697.***-
00 01/01/1987 SUPERIOR

COMPLETO 68,00 5,00 5,00 3,67 4,67 3,00 3,00 8,00 32,33 100,33

2 Jaqueline Lorena
Jati Portela

***.008.***-
07 22/07/1995 MÉDIO

COMPLETO 60,00 5,00 5,00 4,67 5,00 4,67 5,00 8,33 37,67 97,67

3
Andréia Pereira

de Oliveira
Monte Nogueira

***.354.***-
15 11/04/1988 SUPERIOR

COMPLETO 61,00 5,00 5,00 3,67 5,00 5,00 3,67 8,00 35,33 96,33

4 Letícia Alves
Lima

***.149.***-
87 14/02/2003 SUPERIOR

INCOMPLETO 54,00 4,33 5,00 5,00 5,00 3,00 5,00 8,00 35,33 89,33

5 Allan Newman
da Mata Xavier

***.202.***-
20 15/01/1989 SUPERIOR

COMPLETO 47,00 5,00 5,00 5,00 4,00 4,00 4,67 9,67 37,33 84,33

6 Stefane Lira de
Freitas

***.488.***-
39 12/09/1998 SUPERIOR

INCOMPLETO 54,00 4,67 4,67 3,00 4,00 2,67 3,00 7,33 29,33 83,33

7
Gianlucca

Wanghon de
Sousa

Guimaraes

***.138.***-
04

16/01/1998 ESPECIALIZAÇÃO 43,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 5,00 10,00 40,00 83,00

8 Jairo de Souza
Laurentino

***.854.***-
53 27/12/1988 SUPERIOR

COMPLETO 49,00 3,67 4,67 3,33 5,00 4,67 2,67 6,00 30,00 79,00

9 Flávia Figueira
dos Santos

***.754.***-
91 01/05/1986 MÉDIO

INCOMPLETO 53,00 3,00 3,67 3,33 3,67 2,33 3,33 5,67 25,00 78,00

10 Holdernes
Carvalho Serrão

***.894.***-
45 24/04/1993 MÉDIO

COMPLETO 46,50 5,00 4,67 4,00 3,00 2,00 4,00 7,67 30,33 76,83

11 Kallyop Mikaella
da Silva Ferreira

***.029.***-
01 18/01/1995 SUPERIOR

COMPLETO 37,00 5,00 5,00 5,00 5,00 4,67 3,67 9,33 37,67 74,67

12 Larissa Oliveira
dos Santos

***.432.***-
45 01/02/1996 SUPERIOR

COMPLETO 52,00 2,67 3,67 2,67 3,67 1,33 1,33 6,33 21,67 73,67

13
Makelinny
Aparecida
Fernandes
Gonçalves

***.746.***-
49 11/10/1982 SUPERIOR

COMPLETO 47,00 3,00 5,00 3,00 4,00 1,67 2,67 6,00 25,33 72,33

14 Ítala Luanda
Souza de Lima

***.382.***-
79 06/01/1993 SUPERIOR

COMPLETO 45,00 3,00 4,67 4,00 2,67 3,00 3,33 6,33 27,00 72,00
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15 Patrick Marinho
Frota

***.401.***-
02 13/04/1998 MÉDIO

COMPLETO 42,00 1,67 1,33 3,00 3,67 0,67 1,33 4,00 15,67 57,67

16
Raimunda

Nonata Araújo
Mendes

***.201.***-
59 07/05/1982 ESPECIALIZAÇÃO 29,00 3,00 1,33 2,00 3,67 2,00 4,33 4,67 21,00 50,00

17 Hélida Maria da
Silva Sousa

***.424.***-
65 07/11/1996 SUPERIOR

INCOMPLETO 13,00 1,67 2,33 4,00 2,00 4,00 1,00 4,67 19,67 32,67

* Taina Santos
Figueira

***.203.***-
41 19/04/1994 SUPERIOR

COMPLETO 52,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 52,00

* Cleiciane da
Silva e Silva

***.468.***-
69 18/09/1990 SUPERIOR

COMPLETO 42,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 42,00

* Patrício Neto
Teles Ribeiro

***.863.***-
00 24/12/1980 MESTRADO 36,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,50

CLASSIF. CANDIDATO(A) CPF DATA
NASC. ESCOLARIDADE *1ª

ETAPA *1 *2 *3 *4 *5 *6 *7 *2ª
ETAPA TOTAL

* ELIMINADO conforme item 5.1 do Edital
 

3.2. Pretos e pardos:

CLASSIF. CANDIDATO(A) CPF DATA
NASC. ESCOLARIDADE *1ª

ETAPA *1 *2 *3 *4 *5 *6 *7 *2ª
ETAPA TOTAL

1 Jairo de Souza
Laurentino

***.854.***-
53 27/12/1988 SUPERIOR

COMPLETO 49,00 3,67 4,67 3,33 5,00 4,67 2,67 6,00 30,00 79,00

2 Kallyop Mikaella
da Silva Ferreira

***.029.***-
01 18/01/1995 SUPERIOR

COMPLETO 37,00 5,00 5,00 5,00 5,00 4,67 3,67 9,33 37,67 74,67

3 Ítala Luanda
Souza de Lima

***.382.***-
79 06/01/1993 SUPERIOR

COMPLETO 45,00 3,00 4,67 4,00 2,67 3,00 3,33 6,33 27,00 72,00

4
Raimunda

Nonata Araújo
Mendes

***.201.***-
59 07/05/1982 ESPECIALIZAÇÃO 29,00 3,00 1,33 2,00 3,67 2,00 4,33 4,67 21,00 50,00

* Patrício Neto
Teles Ribeiro

***.863.***-
00 24/12/1980 MESTRADO 36,50 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 36,50

* ELIMINADO conforme item 5.1 do Edital
 

3.3. Indígenas:

CLASSIF. CANDIDATO(A) CPF DATA
NASC. ESCOLARIDADE *1ª

ETAPA *1 *2 *3 *4 *5 *6 *7 *2ª
ETAPA TOTAL

1 Hélida Maria da
Silva Sousa

***.424.***-
65 07/11/1996 SUPERIOR

INCOMPLETO 13,00 1,67 2,33 4,00 2,00 4,00 1,00 4,67 19,67 32,67

 
4. CONVOCAR E ESTABELECER O CADASTRO DE RESERVA
4.1. A convocação e o estabelecimento de cadastro reserva observou os critérios de alternância e proporcionalidade
e seguiu as regras relativas às reservas de vagas destinadas as cotas, conforme disposto na Lei 15.142, de 03 de junho de
2025, e na Instrução Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI nº 261/2025.
4.2. Ademais, na hipótese de não haver candidatos indígenas ou quilombolas em número suficiente para ocupar as
vagas reservadas, as vagas remanescentes foram revertidas para as pessoas pretas e pardas, e, por último, para a ampla
concorrência.
4.3.  

NÍVEL I

CLASSIFICAÇÃO MODALIDADE CANDIDATO (A) CPF SITUAÇÃO
1 AC Franciane Maria Gonzaga de Souza ***.378.***-34 CADASTRO DE RESERVA
2 PP Marlon de Sousa Monteiro ***.200.***-01 CADASTRO DE RESERVA
3 AC Cyssa Raquel Miranda Cavalcante ***.230.***-94 CADASTRO DE RESERVA
4 AC Marcelo Pedroso de Albuquerque ***.335.***-50 CADASTRO DE RESERVA
5 AC Bárbara Mayara da Silva Gomes ***.081.***-23 CADASTRO DE RESERVA
6 PP Wallacy Henrique Santos ***.406.***-00 CADASTRO DE RESERVA
7 AC Suely Elaine da Silva Ferreira ***.713.***-49 CADASTRO DE RESERVA
8 AC Raquel Hellen de Carvalho Paes ***.568.***-92 CADASTRO DE RESERVA
9 AC Emanoel Franco de Sá Lopes ***.656.***-97 CADASTRO DE RESERVA

 
4.4.  

NÍVEL III

CLASSIFICAÇÃO MODALIDADE CANDIDATO (A) CPF SITUAÇÃO
1 AC Luciana Flexa Oliveira ***.697.***-00 VAGA 1 - CONVOCADA
2 PP Jairo de Souza Laurentino ***.854.***-53 CADASTRO DE RESERVA
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3 AC Jaqueline Lorena Jati Portela ***.008.***-07 CADASTRO DE RESERVA

4 AC Andréia Pereira de Oliveira Monte
Nogueira ***.354.***-15 CADASTRO DE RESERVA

5 AC Letícia Alves Lima ***.149.***-87 CADASTRO DE RESERVA
6 PP Kallyop Mikaella da Silva Ferreira ***.029.***-01 CADASTRO DE RESERVA
7 AC Allan Newman da Mata Xavier ***.202.***-20 CADASTRO DE RESERVA
8 AC Stefane Lira de Freitas ***.488.***-39 CADASTRO DE RESERVA
9 AC Gianlucca Wanghon de Sousa Guimaraes ***.138.***-04 CADASTRO DE RESERVA

10 PP Ítala Luanda Souza de Lima ***.382.***-79 CADASTRO DE RESERVA
11 AC Flávia Figueira dos Santos ***.754.***-91 CADASTRO DE RESERVA
12 AC Holdernes Carvalho Serrão ***.894.***-45 CADASTRO DE RESERVA
13 AC Larissa Oliveira dos Santos ***.432.***-45 CADASTRO DE RESERVA
14 PP Raimunda Nonata Araújo Mendes ***.201.***-59 CADASTRO DE RESERVA
15 AC Makelinny Aparecida Fernandes Gonçalves ***.746.***-49 CADASTRO DE RESERVA
16 AC Patrick Marinho Frota ***.401.***-02 CADASTRO DE RESERVA
17 IND Hélida Maria da Silva Sousa ***.424.***-65 CADASTRO DE RESERVA

NÍVEL III

 
5. DA CONVOCAÇÃO 
5.1. Após a homologação do resultado final, a Comissão de Seleção resolve CONVOCAR para assinatura do contrato
de trabalho, conforme apresentado abaixo:

Modalidade da
vaga

Ordem de
classificação

Área
Temática Nível Duração do contrato

(em meses) Nome CPF Situação

AC 1º Gestão de
UC III 24 meses Luciana Flexa

Oliveira
***.697.***-

00
CONVOCADO

(A)

 
5.2. O(a) candidato(a) deve se apresentar às 8h do dia 01/07/2026 à COAGR-1, com sede em Avenida Tapajós, nº
2449, - Bairro Laguinho - Santarém - CEP 68.041-148, em posse dos documentos pertinentes, conforme edital de abertura.
Em não havendo apresentação, a Comissão de Seleção interpretará a ausência como desistência e convocará o próximo
candidato na ordem de classificação, respeitadas as diferentes modalidades de vaga.
5.3. Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente Ata que vai assinada pelos membros da comissão.
 
 

Comissão de Seleção - Portaria ICMBio nº 1809, de 09 de abril de 2026
 

FRANCIELLEN STEDILE DE MORAIS
Analista Administrativo

 
JEFFERSON MAGALHAES GUEDES FREITAS

Analista Administrativo
 

JULIO IGLESIA SILVA SANTOS
Analista Administrativo

 
RENATA YASMIN DA SILVA RODRIGUES

Analista Administrativo

Documento assinado eletronicamente por Franciellen Stedile de Morais, Analista Administrativo(a), em 26/06/2026, às
11:56, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Renata Yasmin da Silva Rodrigues, Analista Administrativo(a), em
26/06/2026, às 12:23, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Jefferson Magalhães Guedes Freitas, Analista Administrativo(a), em
26/06/2026, às 12:53, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código
verificador 023698981 e o código CRC 1A34E8B2.
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