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INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE
RESERVA BIOLÓGICA DO JARU

Avenida Marechal Rondon, número 1338, - Bairro Centro - Ji-Paraná/RO - CEP 76900-
100

Telefone: (91) 98576-7054
 

COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAÇÃO DE AGENTES TEMPORÁRIOS AMBIENTAIS - ATA

 
ATA DE HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DA  ETAPA 2

Aos 18 dias do mês de maio de 2026, na sede administrativa da Reserva Biológica
do Jaru, localizada na Avenida Marechal Rondon, número 1338, - Bairro Centro - Ji-
Paraná/RO - CEP 76900-100, às 08h, reuniram-se os servidores públicos: Etienne
Oliveira Silva, matrícula 171.837-7; Emilson Pereira Tavares, matrícula 216.412-8;
João Bosco Ferreira Ribeiro, matricula 068.152-1 e José Felipe da Silva, matrícula
068.608-9; e, respectivamente presidente da Comissão e membros da Comissão de
Processo Seletivo Simplificado para Contratação de Agentes Temporários Ambientais
– ATA para atuarem como Brigadistas de Prevenção e Combate e Incêndios
Florestais e Apoio Operacional da REBIO Jaru, designada pela Portaria ICMBio Nº 881
(SEI nº 022918881).
 
Após a realização do Curso de Formação de Brigada, no período de 11/05/2026 a
15/05/2026, esta Comissão resolve:
 

1. HOMOLOGAR o seguinte Resultado Preliminar do Processo Seletivo
Simplificado para contratação de agentes temporários ambientais - ATA (área
temática prevenção e combate a incêndios):

 
1.1 Cargo: Chefe de Esquadrão, Nível II, 06 ou 24 meses, Reserva Biológica
do Jaru
 
 

CRITÉRIOS AVALIADOS
MANUSEIO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (1,0 PONTOS) = N1
MANUTENÇÃO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (2,0 PONTOS) = N2
DESEMPENHO NA COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DA BRIGADA NO COMBATE TERRESTRE (3,0 PONTOS) = N3
COMPORTAMENTO E ATITUDE EM RELAÇÃO AO GRUPO (CHEFIA E LIDERANÇA) (2,0 PONTO) = N4
PROVA DE CONHECIMENTOS TEÓRICOS (2,0 PONTOS) = N5
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NOTA FINAL (10,0 PONTOS) = NF

 

1.1.1 - Modalidade de Vaga Ampla Concorrência (AC):

Classificação
(AC) Nome N1 N2 N3 N4 N5 Nota

Final Situação

1º FRANCO DINIZ NETO 0,90 1,72 1,50 1,80 1,95 7,87 Aprovado
2º ALEX DOS SANTOS SENA 0,85 1,80 1,70 1,78 1,41 7,54 Aprovado 
3º ALTAIR GUSMÃO JÚNIOR 0,89 1,55 1,40 1,78 1,41 7,52 Aprovado 
4º DEIVID WILLIAM DOS SANTOS PESSOA0,89 1,47 1,35 1,65 1,55 6,91 Aprovado 
5º NIVALDO RODRIGUESS FERREIRA 0,86 1,57 0,00 1,75 0,00 4,18 Desistente
6º FRANCILDO BEZERRA TEIXEIRA 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 Desistente

 
1.2 Cargo: Brigadista, Nível I, 06 ou 24 meses, Reserva Biológica do Jaru
 
 

CRITÉRIOS AVALIADOS
MANUSEIO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (2,0 PONTOS) = N1
MANUTENÇÃO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (2,0 PONTOS) = N2
DESEMPENHO NA AULA PRÁTICA DE COMBATE TERRESTRE (2,0 PONTOS) = N3
COMPORTAMENTO E ATITUDE EM RELAÇÃO AO GRUPO (2,0 PONTO) = N4
PROVA DE CONHECIMENTOS TEÓRICOS (2,0 PONTOS) = N5
NOTA FINAL (10,0 PONTOS) = NF

 
1.2.1 - Modalidade de Vaga Ampla Concorrência (AC):

Classificação
(AC) Nome N1 N2 N3 N4 N5 Nota

Final Situação

1º WESLEY KEDING
DOS SANTOS 2,00 1,57 1,75 1,90 1,92 9,14 Aprovado 

2º FÁBIO GOMES
ALVES 2,00 1,77 1,80 1,90 1,36 8,83 Aprovado

3º
PAULO
NOGUEIRA DA
SILVA

1,90 1,77 1,75 1,80 1,60 8,82 Aprovado

4º NATALINO DA
SILVA OLIVEIRA 1,79 1,72 1,54 1,90 1,75 8,70 Aprovado

5º GIOVANE
WENDLER 1,90 1,52 1,62 1,90 1,70 8,64 Aprovado

6º OZEIAS DE
SOUZA OLIVEIRA 1,80 1,72 1,60 1,90 1,45 8,47 Aprovado

7º RINALDO DOS
SANTOS 1,95 1,58 1,80 1,90 1,20 8,43 Aprovado
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8º

ROBERT
RODRIGUES
NOBRE
BESERRA

1,80 1,57 1,64 1,90 1,51 8,42 Aprovado

9º
DOMINGOS
BORGES DE
SOUZA

1,80 1,58 1,85 1,90 1,26 8,39 Aprovado

10º
WESDRE
BENEVENUTO
PERETRA

1,80 1,57 1,70 1,90 1,41 8,38 Aprovado

11º ALCEU BATISTA
DE OLIVIERA 2,00 1,57 1,90 1,90 0,96 8,33 Aprovado

12º
FLORISVALDO
BENEVENUTO
PEREIRA

1,60 1,77 1,40 1,80 1,70 8,27 Aprovado

13º DOUGLAS DA
SILVA ALVES 1,60 1,79 1,40 1,80 1,55 8,14 Aprovado

14º AELTON TIAGO
NUNES ASSIS 1,79 1,57 1,80 1,85 1,11 8,12 Aprovado

15º GUSTAVO FIUX 1,70 1,52 1,52 1,90 1,41 8,05 Aprovado

16º FRABRICIO
NERIS DA SILVA 1,60 1,77 1,40 1,70 1,51 7,98 Aprovado

17º
FRANCISCO
JOCIELMO DE
OLIVEIRA SILVA

1,90 1,52 1,62 1,80 0,96 7,80 Aprovado

18º JUNINHO
TZARTAVÚHV 1,85 1,67 1,62 1,70 0,95 7,79 Aprovado

19º EDNILSON DOS
SANTOS SOUZA 1,80 1,77 1,40 1,90 0,86 7,73 Aprovado

20º CLAUDIO ARARA 1,80 1,57 1,75 1,75 0,61 7,48 Aprovado

21º MATHEUSMABEN
GAVAH GAVIÃO 1,90 1,67 1,60 1,75 0,56 7,48 Aprovado

22º JOELSON
SOARES SANTOS 1,80 1,52 1,57 1,90 0,61 7,4 Aprovado

23º JULIO JOSÉ
FERREIRA 1,80 1,52 1,57 1,75 0,7 7,34 Aprovado

24º LEANDRO IBAJ
ADOH GAVIÃO 1,78 1,65 1,54 1,70 0,67 7,34 Aprovado

25º RODRIGO TEI
ARARA 1,80 1,57 1,70 1,80 0,4 7,27 Aprovado

26º
PABLO
GAKÓHKÚV
GAVIÃO

1,70 1,57 1,70 1,80 0,41 7,18 Aprovado

27º ALDO XIBO PÓHJ
GAVIÃO 1,60 1,57 1,65 1,75 0,6 7,17 Aprovado

28º RAFAEL YAYTOP
ARARA 1,00 1,52 1,17 1,70 0,61 6,00 Aprovado

- JOÃO VICTOR
SOUZA DA SILVA - - - -  - - Desistente

- PASCOAL NEVES
BISPO - - - -  - - Desistente

Classificação
(AC) Nome N1 N2 N3 N4 N5 Nota

Final Situação

Ata 023445562         SEI 02119.000277/2026-88 / pg. 3



 

1.2.2 - Modalidade de Vagas reservadas (Pretos e Pardos / Indígenas e
Quilombolas). 

Brigadista de prevenção e combate a incêndios florestais. VAGAS
RESERVADAS (Pretos e Pardos / Indígenas e Quilombolas).
 

Classificação
(PPP) Nome N1 N2 N3 N4 N5 Nota

Final Situação

1º Natalino da
Silva Oliveira 1,79 1,72 1,54 1,90 1,75 8,70 Aprovado

2º Juninho
Tzartavúhv 1,85 1,67 1,62 1,70 0,95 7,79 Aprovado

3º Claudio Arara 1,80 1,57 1,75 1,75 0,61 7,48 Aprovado

4º Matheusmaben
Gavah Gavião 1,90 1,67 1,60 1,75 0,56 7,48 Aprovado

5º Leandro Ibaj
Adoh Gavião 1,78 1,65 1,54 1,70 0,67 7,34 Aprovado

6º Rodrigo Tei
Arara 1,80 1,57 1,70 1,80 0,4 7,27 Aprovado

7º
Pablo
Gakóhkúv
Gavião

1,70 1,57 1,70 1,80 0,41 7,18 Aprovado

8º Aldo Xibo Póhj
Gavião 1,60 1,57 1,65 1,75 0,6 7,17 Aprovado

9º Rafael Yaytop
Arara 1,00 1,52 1,17 1,70 0,61 6,00 Aprovado

 
Conforme item 6.5 do Edital, foi observado o seguinte critério para desempate, na
seguinte ordem:
6.5.1. Maior idade;
6.5.2. Maior grau de escolaridade;
6.5.3. Melhor classificação na etapa de pré-seleção;
6.5.4. Maior experiência na área;
6.5.5. Maior nota no TAF e THUFA.
Conforme item 6.8 do Edital, foi considerado aprovado o candidato que recebeu nota
final igual ou superior a 6 (seis) pontos. De acordo com o cronograma estabelecido,
informa-se que o prazo para a apresentação de recursos estará aberto no dia
19/05/2026, em formato eletrônico para envio por e-
mail: <rebiojaru@icmbio.gov.br> ou no formato físico, na Avenida Marechal Rondon,
número 1338, - Bairro Centro - Escritório do ICMBio, Município de Ji-Paraná/RO
Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai assinada pelos
membros da comissão.
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assinado digitalmente
Etienne Oliveira Silva

Presidente da Comissão Local de Seleção
 

assinado digitalmente
Emilson Pereira Tavares

Integrante da Comissão Local de Seleção
 

assinado digitalmente
João Bosco Ferreira Ribeiro

Integrante da Comissão Local de Seleção
 

assinado digitalmente
José Felipe da Silva

Integrante da Comissão Local de Seleção

 

Documento assinado eletronicamente por Etienne Oliveira Silva, Chefe de UC,
em 18/05/2026, às 10:57, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Emilson Pereira Tavares, Técnico(a)
Ambiental, em 18/05/2026, às 12:08, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador
023445562 e o código CRC F5D728A7.
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