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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

COORDENAÇÃO TERRITORIAL DE SANTARÉM
Avenida Tapajós, nº 2449, - Bairro Laguinho -  Santarém - CEP 68.041-148

Telefone: (93) 3523-9757
 

ATA DA 06ª REUNIÃO DA COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO DE AGENTES TEMPORÁRIOS AMBIENTAIS,

REALIZADA EM 28 DE ABRIL DE 2026
Aos vinte e oito do mês de abril de 2026, às 14:00 horas, reuniram-se os

servidores: reuniram-se os servidores: Lincoln José Michalski, Técnico Ambiental, matrícula
SIAPE n° 2945349, Thiago da Costa Dias, Analista Ambiental, matrícula SIAPE nº 3360111 e
Bruna Andrade Pimentel, Técnica Ambiental , matrícula SIAPE nº 3363752, integrantes da a
Comissão de Seleção responsável pela condução dos processos seletivos inerentes à
contratação de Agentes Temporários Ambientais – ATA, para lotação na Coordenação Técnica
Territorial Santarém prevista pelo art. 12 da Lei nº 7.957, de 20 de dezembro de 1989,
designados pela PORTARIA ICMBIO Nº 1217, DE 06 DE MARÇO DE 2026 (SEI Nº 023027288),
publicada no Boletim de Serviços nº 11, de 12 de março de 2026, para dar andamento aos
trabalhos do Processo Seletivo relativo ao Processo ICMBio n° 02121.000876/2026-52, com as
seguintes deliberações:

 
I - Atribuir as seguintes pontuações com base noANEXO I - CRITÉRIOS DE

PONTUAÇÃO E ANÁLISE CURRICULAR (NÍVEIS II E III), do Edital que rege este processo
seletivo:

 
1. NÍVEL II
1.1. Ampla Concorrência (AC)

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO(A) CPF
CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO

(ANEXO I) TOTAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Marlon de Souza
Monteiro

***.200.812-
** 0 0 6 0 3 0 16 12 0 37

2 Bruno Bismarck
Vieira Pimentel

***.300.092-
** 0 0 10 0 3 0 0 18 0 31

3
Ana Paula

Barbosa de
Souza

***.388.727-
** 0 0 2 0 3 0 2 9 0 16

4 Hedame Batista
Santos

***.390.322-
** 0 0 4 0 5 0 0 4 0 13

5 Andrews Malone
Pontes da Costa

***.003.542-
** 0 0 4 0 3 0 0 4 0 11

6 Andreza Lima da
Costa

***.683.892-
**

0 0 2 0 3 0 0 4 0 9
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7 Arlison Nunes de
Oliveira

***.523.882-
** 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6

8 Benny Alves dos
Santos

***.127.822-
** 0 0 2 0 3 0 0 0 0 5

9
Nathan Eduardo

Barbosa de
Souza

***.852.982-
** 0 0 0 0 3 0 1 0 0 4

10 Sheila Maria
Lima Nogueira

***.517.152-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

11 Victor Valfredo
Picanço Dantas

***.961.962-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

 
1.2. Pretos e Pardos (PP)

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO(A) CPF
CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO

(ANEXO I) TOTAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Bruno Bismarck
Vieira Pimentel

***.300.092-
** 0 0 10 0 3 0 0 18 0 31

2 Sheila Maria
Lima Nogueira

***.517.152-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

3 Victor Valfredo
Picanço Dantas

***.961.962-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

 
1.3. Indígenas (IND)

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO(A) CPF
CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO

(ANEXO I) TOTAL
1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Benny Alves dos
Santos

***.127.822-
** 0 0 2 0 3 0 0 0 0 5

 
Conforme Item 4.1.7 do Edital ATA - Gestão de UC (SEI nº 023115957), os

critérios de desempate utilizados para fins de classificação foram, respectivamente, maior
idade e maior grau de escolaridade.

 
 

2. NÍVEL III
2.1. Ampla Concorrência (AC)

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO(A) CPF
CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO (ANEXO

I) TOTAL
DE

PONTOS1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Kairo Silva de
Oliveira

***.142.702-
** 24 0 10 5,5 3 6 24 15 1 88,5

2 Jairo de Souza
Laurentino

***.854.712-
** 0 0 2 3 3 0 24 24 3 59

3 Flavia Figueira
dos Santos

***.754.312-
** 0 0 12 0 5 0 17 24 0 58

4 Rangel Pereira
de França

***.174.912-
** 21 0 12 0 5 0 1 13 0 52
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5 Jaqueline Lorena
Jati Portela

***.008.002-
** 0 24 10 0 3 0 1 4 0 42

6 Holdernes
Carvalho Serrão

***.894.192-
** 0 0 10 0 3 0 12 16 0 41

7 Emilio Oliveira
dos Santos

***.910.862-
** 0 0 12 0 3 0 0 12 0 27

8 Cleocione dos
Santos Barbosa

***.688.242-
** 0 0 8 0 3 12 3 1 0 27

9
Linckon Kemel

Morais
Yonezawa

***.035.092-
** 0 0 10 0 3 0 6 8 0 27

10
José Aparecido

Cavalcante
Teixeira

***.749.304-
** 0 0 6 0 5 0 0 8 0 19

11
Pauliana

Vinhote dos
Santos

***.582.852-
** 0 0 12 0 3 0 0 4 0 19

12 Andréa Christina
Peloso Lopes

***.840.422-
** 0 0 1 0 3 0 1 13 0 18

13 Edenira Nunes
Costa

***.310.482-
** 0 0 0 0 3 0 10 4 0 17

14 Gabriel Sousa
Motta

***.437.172-
** 0 0 9 0 3 0 0 4 0 16

15 Suely Elaine da
Silva Ferreira

***.713.442-
** 0 0 4 0 3 0 4 4 0 15

16 Silvana Cristina
Silva da Ponte

***.142.372-
** 0 0 11 0 3 0 1 0 0 15

17 Ercila Valente
Caetano

***.715.732-
** 0 0 8 0 3 0 0 4 0 15

18 Hingresson
Miller da Silva

***.005.152-
** 0 0 4 0 3 0 0 8 0 15

19 Julio Cesar
Correa

***.233.852-
** 0 0 12 0 3 0 0 0 0 15

20 Brenda Dias
Silva

***.790.492-
** 0 0 12 0 3 0 0 0 0 15

21
Railson

Samarone
Xavier Martins

***.723.472-
** 0 0 9 0 5 0 0 0 0 14

22 Dayvid Clay da
Silva

***.257.492-
** 0 0 8 0 5 0 0 0 0 13

23 Paulino Cardoso
Neto

***.088.912-
** 0 8 0 0 5 0 0 0 0 13

24 Larissa Oliveira
dos Santos

***.432.282-
** 0 0 1 0,5 3 0 0 8 0 12,5

25 Vinnícius Gomes
Pereira

***.723.832-
** 0 0 0 0 3 0 8 1 0 12

26 Kette Mara
Galvão Costa

***.187.732-
** 0 0 4 0 3 0 0 4 0 11

27 Patricia de
Souza da Rocha

***.616.092-
** 0 0 8 0 3 0 0 0 0 11
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28
Elana

Guimarães da
Silva

***.076.772-
** 0 0 2 0 3 0 1 5 0 11

29
Aucivander
Santos de
Andrade

***.794.372-
** 0 0 8 0 3 0 0 0 0 11

30 Ana Flavia
Chaves Utsch

***.302.906-
** 0 0 0 0 3 0 0 1 6 10

31 Wesleson Alves
Feitosa

***.531.362-
** 0 0 7 0 3 0 0 0 0 10

32 Pedro Ives
Souza

***.364.672-
** 0 0 0 1 3 0 1 4 0 9

33 Gustavo Ferreira
Mota

***.079.632-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 6 9

34 Edvan dos
Santos Furtado

***.111.692-
** 0 0 6 0 3 0 0 0 0 9

35 Luís Gama da
Costa

***.678.582-
** 0 0 2 0 5 0 0 0 1 8

36 Luanna Paula
Costa Rocha

***.745.682-
** 0 0 3 0 5 0 0 0 0 8

37 Arlan Alves
Pereira

***.297.802-
** 0 0 4 0 3 0 0 1 0 8

38 Raul David Silva
Nogueira

***.947.072-
** 0 0 3 0 5 0 0 0 0 8

39 Thiago Galvão
Souza

***.193.362-
** 0 0 3 0 5 0 0 0 0 8

40 Bruno Vinicius
Barros Santos

***.673.412-
** 0 0 3 0 5 0 0 0 0 8

41 José Railson Leal
Sousa

***.693.292-
** 0 0 4 0 3 0 0 0 0 7

42
Francisco de
Assis Alves

Soares
***.977.942-

** 0 0 0 0 3 0 0 3 0 6

43 Suiane de Sousa
Santos

***.188.862-
** 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6

44
Julia Aimee
Gonçalves
Rodrigues

***.866.002-
** 0 0 0 0 3 0 0 3 0 6

45 Napoleão Nunes
Ferreira Júnior

***.030.332-
** 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6

46 Letícia do
Carmo Pantoja

***.371.602-
** 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6

47 Jose Henrique
Mota de Oliveira

***.725.212-
** 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5

48 Ronilson Pereira
Melo

***.764.712-
** 0 0 2 0 3 0 0 0 0 5

49 Fabiola Patricia
de Jesus Lima

***.576.822-
** 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5

50 Ranielly Ferreira
Araujo

***.190.662-
** 0 0 2 0 3 0 0 0 0 5

51 Kallyop Mikaella
da Silva Ferreira

***.029.972-
** 0 0 0 0 3 0 0 2 0 5
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52 Italo Lima Diogo ***.586.072-
** 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5

53 Thais Suellen
Lopes Furtado

***.268.412-
** 0 0 1 0 3 0 0 0 0 4

54 José Anderson
da Silva Pereira

***.367.982-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

55 Gilcideya Silva
Soares

***.108.022-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

56 Cleinny de
Oliveira Vilasboa

***.656.292-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

57 Adriana Muniz
da Silva

***.225.422-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

58 Alessandro
Alves Coelho

***.954.612-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

59 Majd Nidal
Aboul Hosn

***.854.092-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

60 Fabiano Abreu
Santos

***.762.902-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

61
Natália

Fernanda da
Silva Bentes

Araújo

***.003.582-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

62 Bianca Coelho
Lira

***.059.612-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

63
Carolina Stefani

Rodrigues da
Rocha

***.319.132-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

64 Helena Maria
Pacheco

***.141.529-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

65
Patrícia Sofia
dos Santos

Dutra
***.456.832-

** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

66 Leonardo Jardim
Batista

***.047.002-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

67 Cleiciane Valeria
Pinto Colares

***.582.862-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

68
Mario Vitor

Farias da Silva
Lauande

***.153.312-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

69
João Pedro da
Silva Barros

Silva
***.817.082-

** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

70
Jossandro
Pereira do

Carmo
***.292.402-

** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

 
2.2. Pretos e Pardos (PP)

CLASSIFICAÇÃO CANDIDATO
(A) CPF

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO
(ANEXO I)

TOTAL
DE

PONTOS1 2 3 4 5 6 7 8 9

1 Jairo de Souza
Laurentino

***.854.712-
** 0 0 2 3 3 0 24 24 3 59
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2
Rangel

Pereira de
França

***.174.912-
** 21 0 12 0 5 0 1 13 0 52

3
Emilio

Oliveira dos
Santos

***.910.862-
** 0 0 12 0 3 0 0 12 0 27

4 Brenda Dias
Silva

***.790.492-
** 0 0 12 0 3 0 0 0 0 15

5
Aucivander
Santos de
Andrade

***.794.372-
** 0 0 8 0 3 0 0 0 0 11

6 Wesleson
Alves Feitosa

***.531.362-
** 0 0 7 0 3 0 0 0 0 10

7 Suiane de
Sousa Santos

***.188.862-
** 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6

8
Letícia do

Carmo
Pantoja

***.371.602-
** 0 0 3 0 3 0 0 0 0 6

9
Fabiola

Patricia de
Jesus Lima

***.576.822-
** 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5

10 Italo Lima
Diogo

***.586.072-
** 0 0 0 0 5 0 0 0 0 5

11 Thais Suellen
Lopes Furtado

***.268.412-
** 0 0 1 0 3 0 0 0 0 4

12 Gilcideya
Silva Soares

***.108.022-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

13 Helena Maria
Pacheco

***.141.529-
** 0 0 0 0 3 0 0 0 0 3

 
Conforme Item 4.1.7 do Edital ATA - Gestão de UC (SEI nº 023115957), os

critérios de desempate utilizados para fins de classificação foram, respectivamente, maior
idade e maior grau de escolaridade.

 
 

3. ANEXO I
CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO E ANÁLISE CURRICULAR - NÍVEIS II E III

CRITÉRIOS DOCUMENTO QUANTIDADE
MÁXIMA

PONTUAÇÃO
POR

UNIDADE

PONTUAÇÃO
MÁXIMA

POSSÍVEL

1

Tempo de contrato como
Agente Temporário Ambiental

ou brigadista concluído em
áreas integrantes do Sistema
Nacional do Meio Ambiente no

Brasil (SISNAMA).

Contrato 24 meses
1 ponto para

cada mês
trabalhado

24
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2

Tempo de contrato com
empresas prestadoras de
serviços em unidades de

conservação integrantes do
Sistema Nacional de Unidades

de Conservação (SNUC) ou
através de contrato com
empresas parcerias, no

desenvolvimento das seguintes
atividades de apoio a gestão
em unidades de conservação:
recepcionista, controlador de

acesso, serviços de
manutenção, limpeza, apoio

administrativo, portaria,
vigilância patrimonial,

motorista, piloto de
embarcação ou marinheiro.

Contrato 48 meses
0,5 ponto
para cada

mês
trabalhado

24

3

Cursos nas seguintes
temáticas: mecânica de
automóveis, operador de
motosserra, operador de
roçadeira, operador de

máquina A, primeiros socorros,
guarda- parque, guia de

ecoturismo, atendimento ao
público, condutor de visitantes,

interpretação/educação
ambiental, monitor ambiental,

planejamento e manejo de
trilhas, vigilante, operação de

atividades e equipamentos
náuticos, monitoramento de

praias/costões, monitoramento
de biodiversidade, brigadista
de prevenção e combate a

incêndios florestais.

Certificado ou
outro

documento
comprobatório

6 cursos

1 ponto para
curso com

carga horária
de 8 a 36

horas
2 pontos para

curso com
carga horária
acima de 36

horas

12

4

Tempo de trabalho voluntário
em unidades de conservação

integrantes do Sistema
Nacional de Unidades de

Conservação (SNUC) e em
Centros de Pesquisa e

Conservação do ICMBio.

Contrato ou
outro

documento
comprobatório

960 horas

0,5
pontospara

cada 80
horas de
trabalho

16

5 Carteira Nacional de
Habilitação (CNH). Habilitação 2

3 pontos para
categoria B

ou C
5 pontos para
categoria D

ou E

5

6

Trabalho como estagiário em
unidades de conservação
integrantes do Sistema

Nacional de Unidades de
Conservação (SNUC) e em

Centros de Pesquisa e
Conservação do ICMBio.

Contrato ou
outro

documento
comprobatório

24 meses
0,5 pontos
para cada

mês de
estágio

12

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO E ANÁLISE CURRICULAR - NÍVEIS II E III
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7

Curso do Sistema Eletrônico de
Informações (SEI), Sistema de

Concessão de Diárias e
Passagens (SCDP), Sistema

Integrado de Administração de
Pessoal (SIAPE) ou outros.

Certificado ou
outro

documento
comprobatório

6

1 ponto para
cada curso
com carga

horária de 8 a
36 horas.

4 pontos para
cada curso
com carga

horária acima
de 36 horas

24

8

Cursos de governança,
estratégica, gestão, logística,

gestão de pessoas, sistema de
comando e incidentes, críticos

ou logística.

Certificado ou
outro

documento
comprobatório

6

1 ponto para
cada curso
com carga

horária de 8 a
36 horas.

4 pontos para
cada curso
com carga

horária acima
de 36 horas

24

9

Cursos com temáticas
relacionadas ao item anterior,
cujo conteúdo programático
tenha disciplinas específicas

nessas temáticas, poderão ser
pontuadas as disciplinas. Uma
vez pontuada a disciplina não
será pontuado o curso e vice-

versa.

Certificado ou
outro

documento
comprobatório

6

0,5 ponto por
disciplina
com carga

horária de 8 a
36 horas.

1 ponto por
disciplina
com carga

horária acima
de 36 horas

6

CRITÉRIOS DE PONTUAÇÃO E ANÁLISE CURRICULAR - NÍVEIS II E III

Os comprovantes e certificados de conclusão de cursos realizados em outras instituições
serão válidos apenas se obtidos até a data de publicação do Edital.
 
O candidato que desejar interpor recurso deverá observar as datas informadas

no cronograma previsto no Edital ATA - Gestão de UC (SEI nº 023115957) (Anexo II). O
recurso deverá ser interposto em formato físico, no escritório da CT Santarém, localizado na
sede do ICMBio em Santarém (Avenida Tapajós 2449, Laguinho - Santarém/PA), nos dias 07 e
08/05/2026, das 09h00 às 12h00, e entre 14h00 e 17h00.

 
 

 

COMISSÃO DE SELEÇÃO - PORTARIA ICMBIO Nº 1217, DE 06 DE MARÇO DE
2026

 

THIAGO DA COSTA DIAS
Analista Ambiental

 
LINCOLN JOSÉ MICHALSKI

Técnico Ambiental
 

BRUNA ANDRADE PIMENTEL
Técnica Ambiental

Santarém, na data da assinatura eletrônica. 
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Documento assinado eletronicamente por Lincoln José Michalski, Técnico(a) Ambiental,
em 29/04/2026, às 14:50, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Thiago da Costa Dias, Analista Ambiental, em
29/04/2026, às 14:57, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Bruna Andrade Pimentel, Técnico(a)
Ambiental, em 29/04/2026, às 15:03, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador 023334424 e o
código CRC 0BDAEF83.
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