
02119.000684/2023-42
Número Sei:15075827

MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

FLORESTA NACIONAL DO IQUIRI
Av. Lauro Sodré, nº 6500, - Bairro Aeroporto -  Porto Velho - CEP 76803-260

Telefone: (61) 2028-9751
 

COMISSÃO DE CONDUÇÃO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAÇÃO
DE AGENTES TEMPORÁRIOS AMBIENTAIS - ATA

 
ATA DE HOMOLOGAÇÃO - RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO

(PÓS CURSO)
 
 
Aos 24 dias do mês de abril de 2026, na Floresta Nacional do Iquiri, na Av.

Lauro Sodré, nº 6500, - Bairro Aeroporto -  Porto Velho/RO - CEP 76.803-260, às 10:00
horas reuniram-se de modo remoto os servidores públicos: Camila de Almeida
Porto, Maria Luiza Appoloni Zambom e Mackinley Lobato de Souza, membros
integrantes da Comissão de Condução do Processo Seletivo Simplificado para
Contratação de agentes temporários ambientais – ATA  para a Floresta Nacional do Iquiri
na Base Avançada Boca do Acre/AM, designadas pela Portaria ICMBio Nº 754 de 09 de
fevereiro de 2026, publicada no Boletim de Serviços Edição nº 07, de 12 de fevereiro de
2026, para iniciar os trabalhos do Processo Seletivo relativo ao Processo ICMBio n°
02119.000226/2026-56, com as seguintes deliberações:

                              Após a realização do Curso de Formação de Brigada nesta Unidade,
esta Comissão resolve:

 
1. HOMOLOGAR o resultado preliminar do Processo Seletivo

Simplificado para Contratação de agentes temporários ambientais - ATA, conforme a
ordem de classificação apresentada nos quadros sínteses abaixo:

 
1.1 Cargo: Brigadista, Nível I, Floresta Nacional do Iquiri
 

CRITÉRIOS AVALIADOS
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MANUSEIO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (2,0 PONTOS) = N1
MANUTENÇÃO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (2,0 PONTOS) = N2
DESEMPENHO NA COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DA BRIGADA NO COMBATE TERRESTRE
(2,0 PONTOS) = N3
COMPORTAMENTO E ATITUDE EM RELAÇÃO AO GRUPO (CHEFIA E LIDERANÇA) (2,0
PONTO) = N4
PROVA DE CONHECIMENTOS TEÓRICOS (2,0 PONTOS) = N5
NOTA FINAL (10,0 PONTOS) = NF  

 
1.1.1 Modalidade de Vaga Ampla Concorrência (AC)

Ordem de
classificação

Nome do(a)
Candidato(a) CPF N1 N2 N3 N4 N5 NF NF

1° Natanael Alves de
Freitas Apurinã

***.996.322-
** 1,8 1,7 1,8 1,9 2,0 9,2 Aprovado

2° Elonildo de Souza
Lima

***.774.932-
** 1,8 1,8 1,8 1,9 1,8 9,1 Aprovado

3° José Sales Barbosa ***.585.072-
** 1,8 1,7 1,8 2,0 1,8 9,1 Aprovado

4° Orlando Sales da
Silva

***.975.552-
** 1,8 1,7 1,8 1,8 2,0 9,1 Aprovado

5º Antônio Pinheiro
dos Santos

***.207.752-
** 1,8 1,7 1,8 1,9 1,8 9,0 Aprovado

6º Domingos Ferreira
dos Santos Neto

***.281.682-
** 1,7 1,7 1,8 1,8 2,0 9,0 Aprovado

7º Jobson Silva da
Costa

***.575.742-
** 1,7 1,7 1,9 1,7 2,0 9,0 Aprovado

8º Nilson Oliveira de
Salles

***.712.122-
** 1,8 1,7 1,7 1,8 2,0 9,0 Aprovado

9º Francisco Marcos
Silva de Souza

***.607.772-
** 1,8 1,7 1,8 1,8 1,8 8,9 Aprovado

10º Josias Bezerra da
Silva

***.421.922-
** 1,7 1,7 1,8 1,7 2,0 8,9 Aprovado

11º Pedro de Souza
Nunes

***.436.792-
** 1,8 1,7 1,8 2,0 1,6 8,9 Aprovado

12º Antônio Adriano
Thomaz Lopes

***.368.782-
** 1,7 1,7 1,9 1,7 1,8 8,8 Aprovado

13º Claudenor da Silva
Nascimento

***.449.362-
** 1,8 1,7 1,8 1,7 1,8 8,8 Aprovado

14º Izael da Luz Paiva ***.265.882-
** 1,7 1,7 1,8 1,8 1,8 8,8 Aprovado

15º José Wilson dos
Santos de Souza

***.751.652-
** 1,7 1,7 1,8 1,8 1,8 8,8 Aprovado

16º Cleilson de Freitas
França

***.312.212-
** 1,7 1,7 1,8 1,9 1,6 8,7 Aprovado

17º Redivaldo de
Paula Ferreira

***.416.672-
** 1,7 1,7 1,8 1,9 1,6 8,7 Aprovado
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18º Ildemar da Silva
Lima

***.947.032-
** 1,8 1,7 1,8 1,9 1,4 8,6 Aprovado

19º Kaua Victor Dutra
Alves

***.017.482-
** 1,7 1,7 1,7 1,7 1,8 8,6 Aprovado

20º Edimar Freitas da
Silva

***.698.732-
** 1,7 1,7 1,8 1,8 1,4 8,4 Aprovado

21º Francisco Lima
Duarte

***.661.652-
** 1,7 1,7 1,6 1,6 1,8 8,4 Aprovado

22º Jasia de Almeida
Leonel

***.775.202-
** 1,7 1,7 1,7 1,8 1,4 8,3 Aprovado

23º
Antônio de Jesus
Pinheiro dos
Santos

***.811.442-
** 1,6 1,7 1,6 1,5 1,8 8,2 Aprovado

24º Silvany da Rocha
Neves

***.568.332-
** 1,8 1,7 1,9 1,8 1,0 8,2 Aprovado

25º Adeilson Fontele
de Oliveira

***.376.102-
** 1,7 1,7 1,5 1,6 1,6 8,1 Aprovado

26º Francisco Cosme
Castro de Souza

***.223.772-
** 1,8 1,8 1,8 1,9 0,6 7,9 Aprovado

27º Cleucimar da
Costa Dantas

***.534.602-
** 1,7 1,6 1,6 1,5 1,2 7,6 Aprovado

28º Cristina Martins de
Lima

***.672.206-
** 1,8 1,7 1,8 1,8 0,4 7,5 Aprovado

29º Francisco Lohan
de Souza Sales

***.376.212-
** - - - - - - Desistente

30º Levy Barbosa de
Sales

***.428.962-
** - - - - - - Desistente

 
 

1.1.2 Modalidade de Vaga Pessoas Pretas e Pardas (PPP) 
Ordem de

classificação
Nome do(a)

Candidato(a) CPF N1 N2 N3 N4 N5 NF Resultado

1º Jobson Silva da
Costa

***.575.742-
** 0,85 1,70 2,85 1,70 2,00 9,10 Aprovado

2º Cleilson de
Freitas França

***.312.212-
** 0,85 1,70 2,70 1,90 1,60 8,75 Aprovado

3º Francisco Lohan
de Souza Sales

***.376.212-
** - - - - - - Desistente

 
1.1.3 Modalidade de Vaga Indígena (IND)

Ordem de
classificação

Nome do(a)
Candidato(a) CPF N1 N2 N3 N4 N5 NF Resultado

1°
Natanael Alves
de Freitas
Apurinã

***.996.322-
** 0,90 1,70 2,70 1,90 2,00 9,20 Aprovado
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1.2 Cargo: Chefe de Esquadrão, Nível II, Floresta Naiconal do Iquiri

CRITÉRIOS AVALIADOS

MANUSEIO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (1,0 PONTOS) = N1
MANUTENÇÃO DE FERRAMENTAS E EQUIPAMENTOS (2,0 PONTOS) = N2
DESEMPENHO NA COORDENAÇÃO DAS AÇÕES DA BRIGADA NO COMBATE TERRESTRE
(3,0 PONTOS) = N3
COMPORTAMENTO E ATITUDE EM RELAÇÃO AO GRUPO (CHEFIA E LIDERANÇA) (2,0
PONTO) = N4
PROVA DE CONHECIMENTOS TEÓRICOS (2,0 PONTOS) = N5
NOTA FINAL (10,0 PONTOS) = NF

 
 
 

1.2.1 Modalidade de Vaga Ampla Concorrência (AC)
Ordem de

classificação
Nome do(a)

Candidato(a) CPF N1 N2 N3 N4 N5 NF Resultado

1º André Martins
dos Reis

***.052.762-
** 0,90 1,80 3,00 1,80 2,00 9,50 Aprovado

2º
Leidson
Mesquita dos
Santos

***.688.982-
** 0,90 1,80 2,40 1,80 1,8 8,70 Aprovado

3º
Fernando
Bezerra dos
Santos

***.548.462-
** - - - - - - Desistente

 
Conforme item 6.5 do Edital, foi observado o seguinte critério para

desempate, na seguinte ordem:
6.5.1. Maior idade;
6.5.2. Maior grau de escolaridade;
6.5.3. Melhor classificação na etapa de pré-seleção;
6.5.4. Maior experiência na área;
6.5.5. Maior nota no TAF e THUFA.
 
Conforme item 6.8 do Edital, foi considerado aprovado o candidato que

recebeu nota final igual ou superior a 6 (seis) pontos. E conforme o item 10.1 do Edital, a
aprovação no Processo Seletivo Simplificado não assegura o direito à contratação. A
contratação ocorrerá mediante disponibilidade orçamentária e financeira, conforme
oportunidade e conveniência da Administração Pública e ainda obedecendo a ordem de
classificação. Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai
assinada pelos membros da comissão.

 
_______________________________________________

Camila de Almeida Porto
Presidente Membro da Comissão
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_______________________________________________
Maria Luiza Appoloni Zambom

Membro da Comissão

________________________________________________
Mackinley Lobato de Souza

Membro da Comissão

Documento assinado eletronicamente por MARIA LUIZA APPOLONI ZAMBOM,
Chefe, em 24/04/2026, às 17:05, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA DE ALMEIDA PORTO, Analista
Ambiental, em 24/04/2026, às 17:28, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Mackinley Lobato De Souza, Técnico
Administrativo, em 24/04/2026, às 17:33, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador 023308739 e o
código CRC 63519D4B.
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