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MINISTÉRIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANÇA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAÇÃO DA BIODIVERSIDADE

FLORESTA NACIONAL DO IQUIRI
Av. Lauro Sodré, nº 6500, - Bairro Aeroporto -  Porto Velho - CEP 76803-260

Telefone: (61) 2028-9751
 

ATA DE HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
DA ÁREA TEMÁTICA PREVENÇÃO E COMBATE A INCÊNDIOS NÍVEIS I, II

Aos 26 dias do mês de março de 2026, reuniram-se de forma
presencial e virtual, na sede administrativa da UC Floresta Nacional do Iquiri,
localizada na Av. Lauro Sodré 6500 - Aeroporto, os servidores: Camila de Almeida
Porto, Maria Luiza Appoloni Zambom, Mackinley Lobato de Souza, integrantes da
Comissão de Condução do Processo Seletivo Simplificado para cadastro de reserva
de agentes temporários ambientais – ATAs, designadas pela Portaria ICMBio Nº 754
de 09 de fevereiro de 2026, publicada no Boletim de Serviços Edição nº 07, de 12 de
fevereiro de 2026, para iniciar os trabalhos do Processo Seletivo relativo ao Processo
ICMBio n° 02119.000226/2026-56, com as seguintes deliberações:

Esta Comissão, em posse da documentação de inscrição dos
candidatos analisou a documentação e, seguindo as orientações do Edital de
Seleção SEI nº 023030066, resolve:

 
HOMOLOGAR as inscrições dos seguintes candidatos:
 
Cadastro de reserva - Agente de Apoio à Prevenção e Combate

a Incêndios Florestais, nível I, com exercício na Base Avançada da Floresta
Nacional do Iquiri em Boca do Acre/AM:

 

Nº NOME COMPLETO CPF

1 ADEILSON FONTELE DE OLIVEIRA ***.376.102-**

2 AFONSO NUNES DE BRITO JUNIOR ***.660.672-**

3 ANTONIO ADRIANO THOMAZ LOPES ***.368.782-**

4 ANTONIO DE JESUS PINHEIRO ***.811.442-**

5 ANTONIO MARCOS SILVA DE VASCONCELOS ***.087.032-**
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6 ANTONIO PINHEIRO DOS SANTOS ***.207.752-**

7 CLAUDENOR DA SILVA NASCIMENTO ***.449.362-**

8 CLEUCIMAR DA COSTA DANTAS ***.534.602-**

9 CRISTINA MARTINS DE LIMA ***.672.206-**

10 DIEGO CARDOSO MASCARENHAS ***.378.912-**

11 DOMINGOS FERREIRA DOS SANTOS NETO ***.281.682-**

12 EDIMAR FREITAS DA SILVA ***.698.732-**

13 EDUARDO MONTEIRO CORDEIRO ***.503.442-**

14 ELONILDO DE SOUZA LIMA ***.774.932-**

15 FRANCISCO COSME CASTRO DE SOUZA ***.223.772-**

16 FRANCISCO LIMA DUARTE ***.661.652-**

17 FRANCISCO MARCOS SILVA DE SOUZA ***.607.772-**

18 GEOVANA CUNHA DE SOUZA ***.941.372-**

19 GUSTAVO DE SOUZA SOBRINHO ***.798.282-**

20 ILDEMAR DA SILVA LIMA ***.947.032-**

21 IZAEL DA LUZ PAIVA ***.265.882-**

22 JASIA DE ALMEIDA LEONEL ***.775.202-**

23 JEFFERSON FERNANDES DOS SANTOS ***.246.992-**

24 JOEL PINTO DA SILVA ***.852.092-**

25 JOSÉ SALES BARBOSA ***.585.072-**

26 JOSÉ WILSON DOS SANTOS DE SOUZA ***.751.652-**

27 JOSIAS BEZERRA DA SILVA ***.421.922-**

28 KAUA VICTOR DUTRA ALVES ***.017.482-**

29 LEVY BARBOSA DE SALES ***.428.962-**

30 LUIS RODRIGUES DE SOUZA ***.935.512-**
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31 NILSON OLIVEIRA DE SALLES ***.712.122-**

32 ORLANDO SALES DA SILVA ***.975.552-**

33 PEDRO DE SOUZA NUNES ***.436.792-**

34 RAFAEL DA SILVA LOBATO ***.973.472-**

35 RAFAEL DOS SANTOS MARINHO ***.714.632-**

36 REDIVALDO DE PAULA FERREIRA ***.416.672-**

37 SILVANY DA ROCHA NEVES ***.568.332-**

 
Cadastro de reserva - Cotas Raciais: pretos, pardos, indígenas

e quilombolas - Agente de Apoio à Prevenção e Combate a Incêndios
Florestais, nível I, com exercício na Base Avançada da Floresta Nacional do
Iquiri em Boca do Acre/AM:

 

Nº NOME COMPLETO CPF RESERVA DE
VAGAS

1 CLEILSON DE FREITAS FRANÇA ***.312.212-
**

Pretos e Pardos
(PP)

2 FRANCISCO LOHAN DE SOUZA
SALES

***.376.212-
**

Pretos e Pardos
(PP)

3 JOBSON SILVA DA COSTA ***.575.742-
**

Pretos e Pardos
(PP)

4 NATANAEL ALVES DE FREITAS
APURINÃ

***.996.322-
** Indígenas (IND)

 
Cadastro de reserva - Agente de Apoio à Prevenção e Combate

a Incêndios Florestais, nível II, com exercício na Base Avançada da Floresta
Nacional do Iquiri em Boca do Acre/AM:

 

 NOME COMPLETO CPF

1 ANDRÉ MARTINS DOS REIS ***.052.762-
**

2 FERNANDO BEZERRA DOS SANTOS ***.548.462-
**

3 HERTON DE LIMA PEREIRA DA SILVA ***.766.262-
**
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4 LEIDSON MESQUITA DOS SANTOS ***.688.982-
**

5 NICIANE BEZERRA BALBY ***.810.182-
**

 
 
 
INDEFERIR as inscrições dos seguintes candidatos:
 
Cadastro de reserva - Agente de Apoio à Prevenção e Combate

a Incêndios Florestais, nível I, com exercício na Base Avançada da Floresta
Nacional do Iquiri em Boca do Acre/AM:

 

NOME COMPLETO CPF MOTIVO

ADÃO ALENCAR DA
SILVA -

3. Todos os itens obrigatório para
inscrição. (Nenhum documento anexado
ao e-mail. Somente um Formulário de
Inscrição para Seleção de Agentes
Temporários Ambientais, não sendo o
formulário correto).

BRUNO DE SOUZA
SALES ***.650.342-**

3. Todos os itens obrigatório para
inscrição. (o preenchimento do
formulário é estritamente conforme o
modelo disponibilizado, não sendo
permitidos alterações). 

DAVI DE MELO
CALACINA ***.788.702-** 3. Todos os itens obrigatório para

inscrição.
CHEILON LIMA DE
SOUZA ***.337.682-** Candidato está em exercício no NGI

Boca do Acre.

DULCELAINE ROHR ***.216.610-**

3.4.11 Declaração de Desligamento por
Justa Causa (ANEXO V),  10.2.5./
Declaração de Bons Antecedentes
Criminais e Idoneidade da
Documentação
Apresentada./Preenchimento de
declaração de nepotismo e de
idoneidade (ANEXO III).

EDUARDA SOUZA - 3. Todos os itens obrigatório para
inscrição.
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ELIOMAR VIEIRA
MOREIRA ***.959.972-**

3.4.1.  Documento pessoal, com foto e
comprovação de inscrição de Cadastro
de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral
(Carteira de Identidade) - documento
original e cópia./3.4.4. Atestado Médico,
emitido há menos de 30 (trinta) dias,
que comprove bom estado psicofísico,
incluindo limitações, caso existam, e
declarando que o candidato se encontra
“APTO" a realizar atividades físicas -
documento original e cópia./3.4.5.
Tipagem Sanguínea e Fator RH -
documento original e cópia./3.4.6.
Comprovante de residência (conta de
água, luz, telefone, etc...) ou Declaração
de Residência assinada pelo candidato,
conforme modelo disposto no Anexo -
documento original e cópia./3.4.7. Cópia
do comprovante de escolaridade ou
declaração do próprio candidato de que
sabe ler e escrever. Em caso de vaga
correspondente ao nível III,
obrigatoriamente deverá ser
apresentada a cópia do comprovante de
escolaridade./3.4.8 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Estadual ou do Distrito Federal do
município/cidade/localidade onde o
candidato reside/residiu nos últimos 5
(cinco) anos./3.4.9 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde ocorrerá a
contratação./3.4.10 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde o candidato
reside./3.4.11 Declaração de
Desligamento por Justa
Causa./Declaração de Bons
Antecedentes Criminais e Idoneidade da
Documentação
Apresentada./Preenchimento de
declaração de nepotismo e de
idoneidade (ANEXO III).

HELINTON KITNGER
PARMELO - 3. Todos os itens obrigatório para

inscrição, (Enviou somente o currículo).
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JARLY CHAVES DE LIMA
***.109.222-**

 

3.4.1.  Documento pessoal, com foto e
comprovação de inscrição de Cadastro
de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral
(Carteira de Identidade) - documento
original e cópia./3.4.4. Atestado Médico,
emitido há menos de 30 (trinta) dias,
que comprove bom estado psicofísico,
incluindo limitações, caso existam, e
declarando que o candidato se encontra
“APTO" a realizar atividades físicas -
documento original e cópia./3.4.5.
Tipagem Sanguínea e Fator RH -
documento original e cópia./3.4.7. Cópia
do comprovante de escolaridade ou
declaração do próprio candidato de que
sabe ler e escrever. Em caso de vaga
correspondente ao nível III,
obrigatoriamente deverá ser
apresentada a cópia do comprovante de
escolaridade./3.4.8 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Estadual ou do Distrito Federal do
município/cidade/localidade onde o
candidato reside/residiu nos últimos 5
(cinco) anos./3.4.9 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde ocorrerá a
contratação./3.4.10 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde o candidato
reside.
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JOÃO CARLOS BEZERRA
DA SILVA

***.652.642-**

 

3.4.1.  Documento pessoal, com foto e
comprovação de inscrição de Cadastro
de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral
(Carteira de Identidade) - documento
original e cópia./3.4.4. Atestado Médico,
emitido há menos de 30 (trinta) dias,
que comprove bom estado psicofísico,
incluindo limitações, caso existam, e
declarando que o candidato se encontra
“APTO" a realizar atividades físicas -
documento original e cópia./3.4.5.
Tipagem Sanguínea e Fator RH -
documento original e cópia./3.4.6.
Comprovante de residência (conta de
água, luz, telefone, etc.) ou Declaração
de Residência assinada pelo candidato,
conforme modelo disposto no Anexo -
documento original e cópia./3.4.7. Cópia
do comprovante de escolaridade ou
declaração do próprio candidato de que
sabe ler e escrever. Em caso de vaga
correspondente ao nível III,
obrigatoriamente deverá ser
apresentada a cópia do comprovante de
escolaridade./3.4.8 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Estadual ou do Distrito Federal do
município/cidade/localidade onde o
candidato reside/residiu nos últimos 5
(cinco) anos./3.4.9 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde ocorrerá a
contratação./3.4.10 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde o candidato
reside./3.4.11 Declaração de
Desligamento por Justa
Causa./Declaração de Bons
Antecedentes Criminais e Idoneidade da
Documentação
Apresentada./Preenchimento de
declaração de nepotismo e de
idoneidade (ANEXO III).

Ata 023148971         SEI 02119.000226/2026-56 / pg. 7



JOÃO LOPES DA SILVA ***.834.413-**

3.4.1.  Documento pessoal, com foto e
comprovação de inscrição de Cadastro
de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral
(Carteira de Identidade) - documento
original e cópia./3.4.4. Atestado Médico,
emitido há menos de 30 (trinta) dias,
que comprove bom estado psicofísico,
incluindo limitações, caso existam, e
declarando que o candidato se encontra
“APTO" a realizar atividades físicas -
documento original e cópia./3.4.5.
Tipagem Sanguínea e Fator RH -
documento original e cópia./3.4.7. Cópia
do comprovante de escolaridade ou
declaração do próprio candidato de que
sabe ler e escrever. Em caso de vaga
correspondente ao nível III,
obrigatoriamente deverá ser
apresentada a cópia do comprovante de
escolaridade./3.4.8 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Estadual ou do Distrito Federal do
município/cidade/localidade onde o
candidato reside/residiu nos últimos 5
(cinco) anos./3.4.9 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde ocorrerá a
contratação./3.4.10 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde o candidato
reside.

JOEL VASCONCELOS DA
SILVA - 3. Todos os itens obrigatório para

inscrição, (enviou somente o currículo).
JOELSON DA SILVA
MARQUES - 3. Todos os itens obrigatório para

inscrição, (enviou somente o currículo).

LAYRA RAMOS - 3. Todos os itens obrigatório para
inscrição, (enviou somente o currículo).

MARCELO MOREZ DA
SILVA -

3. Todos os itens obrigatório para
inscrição, (enviou somente o currículo).
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MARCOS HENRIQUE
SOUZA DE ARAUJO ***.029.052-**

3.4.1.  Documento pessoal, com foto e
comprovação de inscrição de Cadastro
de Pessoa Física (CPF) e Registro Geral
(Carteira de Identidade) - documento
original e cópia./3.4.4. Atestado Médico,
emitido há menos de 30 (trinta) dias,
que comprove bom estado psicofísico,
incluindo limitações, caso existam, e
declarando que o candidato se encontra
“APTO" a realizar atividades físicas -
documento original e cópia./3.4.5.
Tipagem Sanguínea e Fator RH -
documento original e cópia./3.4.6.
Comprovante de residência (conta de
água, luz, telefone, etc.) ou Declaração
de Residência assinada pelo candidato,
conforme modelo disposto no Anexo -
documento original e cópia./3.4.7. Cópia
do comprovante de escolaridade ou
declaração do próprio candidato de que
sabe ler e escrever. Em caso de vaga
correspondente ao nível III,
obrigatoriamente deverá ser
apresentada a cópia do comprovante de
escolaridade./3.4.8 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Estadual ou do Distrito Federal do
município/cidade/localidade onde o
candidato reside/residiu nos últimos 5
(cinco) anos./3.4.9 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde ocorrerá a
contratação./3.4.10 Certidão de
antecedentes criminais da Justiça
Federal da jurisdição onde o candidato
reside./3.4.11 Declaração de
Desligamento por Justa
Causa./Declaração de Bons
Antecedentes Criminais e Idoneidade da
Documentação
Apresentada./Preenchimento de
declaração de nepotismo e de
idoneidade (ANEXO III).

MICHAEL  JACKSON DOS
SANTOS - 3. Todos os itens obrigatório para

inscrição, (enviou somente o currículo).
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NORMA CERQUEIRA
TORRES -

3. Todos os itens obrigatório para
inscrição, (fez envio de um Receituário,
Carteira de Identidade Profissional,
Comprovante de Endereço, Certidão de
Registro de Pessoa Física, RG, Diploma
Acadêmico (Porém todos os documentos
apresentados estão com o zoom
cortando todos os dados principais dos
documentos, não sendo possível a sua
visualização). 

RICHARD SPIELBER - 3. Todos os itens obrigatório para
inscrição, (enviou somente o currículo).

VALNÉ RAMALHO DA
CRUZ - 3. Todos os itens obrigatório para

inscrição, (enviou somente o currículo).

VITOR GABRIEL - 3. Todos os itens obrigatório para
inscrição.

 
Cadastro de reserva - Agente de Apoio à Prevenção e Combate

a Incêndios Florestais, nível II, com exercício na Base Avançada da Floresta
Nacional do Iquiri em Boca do Acre/AM:

 
NOME COMPLETO CPF MOTIVO

ANTONIO SILVA DE SOUZA ***.144.882-** Candidato está em exercício no NGI
Boca do Acre.

 
 
Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrada a presente ata que vai

assinada pelos membros da comissão.

Documento assinado eletronicamente por MARIA LUIZA APPOLONI ZAMBOM,
Chefe, em 26/03/2026, às 17:37, conforme art. 1º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CAMILA DE ALMEIDA PORTO,
Analista Ambiental, em 26/03/2026, às 17:41, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Mackinley Lobato De Souza, Técnico
Administrativo, em 26/03/2026, às 17:41, conforme art. 1º, III, "b", da Lei
11.419/2006.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site
https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o código verificador
023148971 e o código CRC 9DEAA978.
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