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Programa de Integridade do ICMBio ®°

No dia 09 de janeiro de 2026, na sede da unidade no endereco Rua Anténio Felipe Duarte, 31- Centro- Rio Acima/MG, reuniram-se
de modo virtual as servidoras publicas Tatiana Santana Timéteo Pereira, matricula SIAPE n? 1667078, Thais Firmato Fortes,
matricula SIAPE n? 3494402, Rafaella de Souza Carvalho, matricula SIAPE n? 3494397, integrantes da Comissdo de conducdo do
processo seletivo simplificado para contratacdo de Agentes Temporarios Ambientais (ATA) para a Unidade do Parque Nacional da
Serra do Gandarela, designados pela Portaria N2 3759, de 17/09/2025.

A Comissdo analisou os documentos de cada candidato e seguindo as orientagcdes do Edital de Selecdo SEI n022600916-
processo: 02128.003042/2025-58 , resolve:

| - Atribuir as seguintes pontuagdes com com base no Anexo | - Critérios de pontuacao e andlise curricular
para Chefe de Brigada ATA Nivel Ill do Edital que rege este processo seletivo:

NIVEL 11l
CLASSIFICACAO CANDIDATO (A) CPF 0 CRITE:“)S E:OZTUQCAGO 7 TOTAL RESULTADO
1 GUSTAVO GONCALVES DE GOUVEA *rk 002.246-%* | 30 26 4112]20|0,5|0| 92,5 APROVADO
2 GUSTAVO HENRIQUE PIETSCH DA FONSECA VIANNA |*** 597,116-**| 15 12 0(12| 0 (0,5|0]| 47,5 APROVADO
3 GABRIELLE CAROLINA ALMEIDA RAMOS **k 000.446-%* | 0 20 4(21|10| 0 |2 47 APROVADO
4 SADNEY ANDRADE FERREIRA DOS SANTOS *rk 466.866-%F | 0 20 0[15| 0| 0 |O 35 REPROVADO
5 LUAN DOS SANTOS BRITO *rk §12.282-%%| 0 12 0(14|0| 0 |O 26 REPROVADO
6 ELBERSON VIEIRA PITZER *rk 107.496-%% | 0 12 0[13|0| 0 |0 25 REPROVADO
7 FERNANDA KARINA HAURA **k 609.469-%* | 0 8 0(12| 0| 0 |0 20 REPROVADO
8 RAISSA MAYRA LEANDRO *rk 815.596-%* | 0 0 0| 8|0| 0|0 8 REPROVADO
9 WAGNER APARECIDO DE MOURA **k 663.366-% | 0 0 o[3|0|0 |2 5 REPROVADO
CRITERIOS DE PONTUAGCAO E ANALISE CURRICULAR- BRIGADA DE INCENDIO ATA NIVEL Il
PONTUACAO
CRITERIOS DOCUMENTO QU@R’;:&QDE PONTUACAO POR UNIDADE MAXIMA
POSSIVEL
Tempo de contrato como
chefe de esquadrao de
prevengdo e combate a
1 |ncenc§|os rore§ta|s Contrato 24 meses 2,5 pf)ntos para cada 60
concluidos em areas més trabalhado
integrantes do Sistema
Nacional do Meio Ambiente
no Brasil (SISNAMA).
Cursos em lideranca de
equipe, planejamento Certificado ou 0,5 ponto (disciplina com carga horéaria de 8 a 36 horas)
estratégico, planejamento t 10 1 ponto (disciplina com carga hordria acima de 36
2 tatico, logistica, gestao de outro T horas) 40
conflitos, gestdo de pessoas, docun:)ertltlo. cursos/disciplinas 2 pontos (curso com carga horaria de 8 a 36 horas)
sistema de comando de comprobatorio 4 pontos (curso com carga horaria acima de 36 horas)
incidentes e similares.




Cursos especificos de
formacgao de brigada de
prevengdo e combate a

incéndios florestais, com o
minimo de 40 horas/aulas,
constituidos por aulas
praticas e tedricas.

Certificado ou
outro
documento
comprobatério

4 cursos

4 pontos por curso

16

Cursos de: direcao
defensiva, direcao de
veiculos 4x4, diregdo com
carga perigosa, mecanica de
automdveis, operador de
motosserra, operador de
motobomba, operador de
rogadeira, operador de
mdquinas agricolas ou
florestais, primeiros
socorros, guarda-parque,
guia de ecoturismo,
condutor de visitantes,
interpretacdo ambiental,
monitor ambiental, manejo
de trilhas interpretativas,
monitoramento da
biodiversidade, vigilante,
brigada de incéndio florestal.

Certificado ou
outro
documento
comprobatério

6 cursos

0,5 ponto (disciplina com carga horéria de 8 a 36 horas)
1 ponto (curso com carga horéaria de 8 a 36 horas)

2 pontos (curso com carga horéria acima de 36 horas)

12

Participagdo em operagdes
de combate a incéndios
florestais ampliados em

apoio a outras unidades de

conservagao que nao a de
lotagdo contratual como
brigadista, chefe de
esquadrao ou chefe de
brigada de prevencao e
combate a incéndios
florestais.

Contrato

40 dias

0,5 ponto a cada dia de operagao

20

Tempo de trabalho como
voluntario em unidades de
conservacgao integrantes do

Sistema Nacional de

Unidades de Conservacgao

(SNUC) e em Centros de
Pesquisa e Conservagao do

ICMBio.

Contrato ou
outro
documento
comprobatério

960 horas

0,5 ponto
para cada 80 horas de trabalhos voluntario

Carteira Nacional de
Habilitacao (CNH) nas
modalidades D ou E.

Habilitacéo

1 documento

2 pontos para cada modalidade
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Nada mais havendo a ser tratado, foi lavrado o presente termo que vai assinado pelo presidente e pelos membros.

——

-

——

TATIANA SANTANA TIMOTEO PEREIRA
Presidente da Comissao

RAFAELLA DE SOUZA CARVALHO
Membro da Comissado

THAIS FIRMATO FORTES
Membro da Comissao

d Documento assinado eletronicamente por Rafaella de Souza Carvalho, Analista Ambiental, em 12/01/2026, as 09:03, conforme
art. 19, 1ll, "b", da Lei 11.419/2006.

L,j Documento assinado eletronicamente por Tatiana Santana Timéteo Pereira, Chefe, em 12/01/2026, as 09:10, conforme art. 19,
i 1, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Thais Firmato Fortes, Analista Ambiental, em 12/01/2026, as 11:33, conforme art. 19,
IIl, "b", da Lei 11.419/2006.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o cddigo verificador
022734553 e 0 cédigo CRC 26CO0E39.
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