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COMISSAO DE CONDUGCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATACAO DE
AGENTES TEMPORARIOS AMBIENTAIS - ATA

ATA DE ANALISE CURRICULAR E RESULTADO FINAL PRELIMINAR

0s quatro e sete més de julho de 2025, as 14:00h, reuniram-se de modo hibrido os servidores publicos, Alfredo
dos Santos Pereira, Analista Ambiental, matricula SIAPE n° 3358044 e Sidney Ferreira de Oliveira, Analista
Ambiental, matricula SIAPE n?2 3299508, integrantes da Comissao de conducao do processo seletivo
simplificado para contratacao de Agente Tempordrio Ambiental (ATA) de Apoio a Gestao de Unidade de
Conservacao nivel lll, para a Coordenacdao Territorial de Rio Branco, designados pela PORTARIA ICMBIO N¢
1732 DE 09 DE MAIO DE 2025, publicada no Boletim de Servicos Edicao n2 25, de 15 de maio de 2025,com
a seguintes deliberacao:

Apds analisar a experiéncia comprovada e cursos, conforme critérios de pontuacdo curricular dispostos no
Anexo | do Edital, encaminhada pelos candidatos abaixo relacionados, esta Comissao Local divulga o
resultado da anadlise curricular concomitantemente com o resultado final preliminar deste
Processo Seletivo Simplificado. Os candidatos estao classificados em ordem decrescente de
pontuacdo, como segue:

CLASSIFICACAO CANDIDATO CRITERIOS PARA PONTUACAO* NOTA
1|2 |3a/3b| 4 [5a/5b[6a|/6b| 7a | 7b | FINAL
10 RAIARA AZEVEDO DE BARROS o[oJo[o[oJo[20[024] 0 [ 2 46
20 THALISSON NASCIMENTO DA SILVA o/o[3[]o12]/0]8[2[16] 1 [25] 44,5
3° CLEDENILSON GARCIA DE ALMEIDA oJoJo[ofo]o]12[0]24] 0 | 6 42
40 NICIANE BEZERRA BALBY o[6[3]o0]10[3[4a]5][4] 2] 1 38
59 LARISSA ANDRADE CORDEIRO 25/ 0[0fo0f12[3[8[2]4[25] 0 34
6° LEILA FLORENCIO IGINO o/o[3[o]ofo]o]of[24] 0 5 32
7° WANDERLEIA SENA DA SILVA o[o[3[ofo[3[8[3]12] 1] 1 31
82 GABRIEL GADELHA DE LIMA 0/o5/3]0f12/4[4[0]4] 0| 1 | 285
9¢ JONE ANDERSON DA SILVA o/,0|0|5/0(|3|8|5]|0 0 6 27
10e EDSON LUIZ PEREIRA BENTO 0j/0/3/0Jj0]2]4]2/8] 0] 6] 25
11° MARCELA FERREIRA DE ARAUJO ololo[5[o]o0o[o0]o0]16] 0 | 1 22
12¢ LARYSSA MOREIRA MENDES 35/0[3]055/2[4[2[0] 1 0 21
130 ANDERSON LISBOA DO NASCIMENTO o/o[3[ofo/1]0]1]4] 0] & 15
140 ANA MAGALI DE SOUZA SILVA o/o/3[of[o/4]0]1]/4a] 0] 0 12
150 LAILTON DOS SANTOS COSTA olo[3[ofo[2]0o]1[4[05] 0 | 10,5
160 DALVAN GOMES DOS SANTOS o[o[3[ofo]2]0ofo]4] 0] 1 10
170 ALEX MARVIN MOURA LIMA o[o[3[of]o[4]0]2]0] 0] 0 9
18¢ ANDRE DE GOES PINHEIRO o/o[3[of]oJofo]2]/a4] 0] 0 9
190 MICHELE STEPHANI VIGA LIVAS o/o[3[ofofo]oJo[o] o] 6 9
200 LEIDSON MESQUITA DOS SANTOS 0 0 05 0 0 0 2 0 0 O 7
210 PATRICIA PEREIRA DA SILVA olo[3[ofo[3]0o]1[0][ 0] 0 7
22° HOANA KLICIA LOPES GUIMARAES OLIVEIRA| 0 |0 [3 /0o o0 0|0 ]0|0] 0 | 3 6
23° RAYELLE COSTA DE SOUZA olofofJoJoJ1]o0o]ola] 1] o0 6
240 ANTONIO MARCOS SILVA DE VASCONCELOS| 0 [0 oo o [ofofo[4] 0 [ 0 a




259 VICTOR NUNES ALVES DA SILVA o,o0j0|0|O0]O 0| 0] 4 0 0 4
26° FELIPE DE FREITAS RICARDO DE LEMOS 0o/0|3/0|0|0 00| O 0 0 3
27° LUDIMILA DA SILVA DE OLIVEIRA 0o 0 0o 0 O 2 0 1 O 0 0 3
28¢ IVIC WENNEDY VALE MENEZES o|0|3|]0|0]0|0|0]|O0 0 0 3
299 VICTORIA ANNY FROTA DE SOUZA oOo|0|0|0]|O 1 0 1|0 0 0 2
309 ROBERTA AUGUSTA RODRIGUES ROSA o|o0|O0|O0O|O0]|O 0|0]| O 0 0 0
1para todos os candidatos que obtiveram pontuac&o igual, o critério de desempate utilizado foi o de maior idade (item

4.7.1).

205 candidatos gue ndo pontuaram em nenhum quesito foram reprovados na andlise curricular (item 4.6).

CRITERIOS* DESCRICAO

Tempo de contrato com empresas prestadoras de servicos em unidades de conservacao integrantes
do Sistema Nacional de Unidades de Conservagao (SNUC) ou através de contrato com empresas parcerias, no

1 desenvolvimento das seguintes atividades de apoio a gestdao em unidades de conservacao: recepcionista,
controlador de acesso, servicos de manutencao, limpeza, apoio administrativo, portaria, vigilancia patrimonial,
motorista, piloto de embarcacdo ou marinheiro (0,5 ponto por més trabalhado).
Tempo de trabalho voluntario em unidades de conservacao integrantes do Sistema Nacional de Unidades de
2 Conservacao (SNUC) e em Centros de Pesquisa e Conservacao do ICMBio (0,5 ponto a cada 80 horas de
trabalho).
3a Carteira Nacional de Habilitagao (CNH) - 3 pontos para categoria B ou C.
3b Carteira Nacional de Habilitacao (CNH) - 5 pontos para categoria D ou E.
a Trabalho como estagiario em unidades de conservacao integrantes do Sistema Nacional de Unidades de
Conservacao (SNUC) e em Centros de Pesquisa e Conservacao do ICMBio (0,5 por més de estagio).
Curso do Sistema Eletrénico de Informacdes (SEI), Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens (SCDP),
5a Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal (SIAPE) ou outros sistemas estruturantes -1 ponto para carga
horaria de 8 a 36 horas.
Curso do Sistema Eletronico de Informacgdes (SEl), Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens (SCDP),
5b Sistema Integrado de Administracdo de Pessoal (SIAPE) ou outros sistemas estruturantes - 4 pontos acima de
36 horas (>36h).
6a Cursos de governanca, estratégica, gestao, logistica, gestdo de pessoas, sistema de comando e incidentes,
criticos ou logistica - 1 ponto para carga horaria de 8 a 36 horas.
Cursos de governanca, estratégica, gestao, logistica, gestdo de pessoas, sistema de comando e incidentes,
6b o P )
criticos ou logistica - 4 pontos acima de 36 horas (>36h).
Cursos com teméticas relacionadas ao item anterior, cujo contetido programatico tenha disciplinas
7a especificas nessas tematicas, poderdo ser pontuadas as disciplinas. Uma vez pontuada a disciplina ndo sera
pontuado o curso e vice-versa - 0,5 ponto por disciplina com carga horaria de 8 a 36 horas.
Cursos com temadticas relacionadas ao item anterior, cujo contelddo programético tenha disciplinas
7b especificas nessas tematicas, poderdo ser pontuadas as disciplinas. Uma vez pontuada a disciplina ndo sera

pontuado o curso e vice-versa - 1 ponto por disciplina acima de 36 horas (>36h).

Nada mais havendo a ser tratado, a presente ata foi lavrada e assinada pelos membros desta Comissao Local.
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Rio Branco/AC, na data da assinatura eletrénica

SIDNEY FERREIRA DE OLIVEIRA

Presidente da Comisséao

ALFREDO DOS SANTOS PEREIRA
Membro da Comissao

Documento assinado eletronicamente por Sidney Ferreira de Oliveira, Analista Ambiental, em
15/07/2025, as 21:17, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por Alfredo dos Santos Pereira, Analista Ambiental, em
15/07/2025, as 21:29, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.
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