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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
ESTACAO ECOLOGICA DE MARACA-JIPIOCA

RUA LEOPOLDO MACHADO, 1126, CENTRO, - Bairro CENTRO - Macapa - CEP 68900-
067

Telefone: (96) 3243-1555

ATA DA CQMISS[\O DE CONDUGCAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO DE AGENTES TEMPORARIOS AMBIENTAIS - PREVENCAO E COMBATE A
INCENDIOS, REALIZADA EM 17 DE JUNHO DE 2025

ATA DE HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO DE
AGENTES TEMPORARIOS AMBIENTAIS - AREA PREVENCAO E COMBATE AOS
INCENDIOS FLORESTAIS - EDITAL 01/2025

Aos 17 dias do més de junho de 2025, as 10:30h, reuniram-se o0s
servidores publicos Saulo Meneses Silvestre de Sousa, Analista Ambiental, matricula
n2 3299500; Anaira Suellen Lopes Trindade Marinho, Técnica Ambiental, matricula
3358470; e Daiane Almeida Barbosa, Técnica Ambiental, matricula 3358232,
integrantes da Comissao Local responsavel pela conducao do processo seletivo
inerente a contratacao de Agentes Temporarios Ambientais Nivel | e Il - ATA Nivel | e lI
para lotacdo na Estacdo Ecolégica de Maraca-Jipioca/AP, instituida pela supracitada
Portaria n? 1246, de 02 de abril de 2025, (Documento SEI n2021207492).

Considerando o resultado e classificacao no Curso de Formacao de
Brigadistas, realizado no periodo de 02 a 06 de junho de 2025, no Campus Territdrio
dos Lagos da Universidade do Estado do Amap4d, na cidade de Amapa/AP, decorridos
prazos e analises recursais, e seqguindo o disposto no Edital de Selecao (Documento
SEI n2 021372913), a referida Comissao Local delibera por:

1. HOMOLOGAR o resultado final do Processo Seletivo de Agentes
Temporarios Ambientais da Area Tematica de Prevencao e Combate aos Incéndios
Florestais para a ESEC de Maraca-)ipioca/AP, Edital 01/2025, conforme tabelas 1 e 2
abaixo:

TABELA 1. RESULTADO FINAL DOS CANDIDATOS NIVEL 1 - 7 VAGAS

Ne CANDIDATO NOTA FINAL CLASSIFICACAO SITUACAO
GERAL
Roberty Castillo o Apto ao
10 Albuquerque Leao 2,30 1 contrato/24meses
2 José Eduardo Miranda 915 20 Apto ao contrato/6
Vilhena ! meses
13 [Ramon Sales 9,10 3¢ Apto ao contrato/6
meses




26 |Anerson Negrao Costa 9,10 49 Apto ao contrato/6
meses
29 [Rodrigo Morais da Silva 9,10 5¢ Apto ao contrato/6
meses
3 |Alex do Nascimento Dias 8,85 62 Apto ao contrato/6
meses
23 |Aldair Ramos da Silva 8,80 7° Apto ao contrato/6
meses
27 |Alexandre Morais 8,75 892 Quadro reserva
12 |Sandro da Silva Morais 8,70 99 Quadro reserva
16 {:?Sge\{;(e:gog Gomes 8,35 109 Quadro reserva
14 |Flavio Baia Santana 8,30 11¢ Quadro reserva
28 II;?JrlezSFabrluo de Oliveira 8.30 120 Quadro reserva
7 |Jhonata Carmo da Silva 8,25 139 Quadro reserva
8 |Gabriel Santana Cardoso 8,25 149 Quadro reserva
19 |Ruan Pablo Pinheiro Ferreira 8,10 15¢ Quadro reserva
31 |Rosane de Souza Moura 8,10 169 Quadro reserva
20 [Ericleveis Farias de Moura 8,00 17¢° Quadro reserva
15 |Silvan de Souza Ferreira 7,95 18¢ Quadro reserva
22 ;iel\r/r;ando Guimarges da 7,75 19¢ Quadro reserva
30 |Davi Paiva Correa 7,75 20¢ Quadro reserva
18 JSO:fmhg?]ESOS Morais 7,10 21¢ Quadro reserva
24 EI(I)Z‘?ae Raimunda da Silva 7,10 229 Quadro reserva
4 CE:Ler?/r;?r)]/OdOS Santos 6,85 23¢9 Quadro reserva
21 ngse:;erson de Souza de 6,50 249 Quadro reserva
5 |Mauro Rodrigo Correa Lima 6,30 25¢9 Quadro reserva
6 'IZ‘/IlfT:ZinaVInICIUS Costa de 6,10 269 Quadro reserva
34 Wesley Castillo ~ 0,00 - Eliminado
Albuquerque Leao

TABELA 2. RESULTADO PRELIMINAR DOS CANDIDATOS NIVEL 2 - 1 VAGA

CLASSIFICACAO ~
o
N CANDIDATO NF GERAL SITUACAO
1 Elimarcos de Oliveira
Sacramento 8.95 19 Apto ao contrato/24 meses

2. CONVOCAR os candidatos aptos a contratacao para apresentar a
documentacgao solicitada no item 10.4 do Edital 01/2025 no periodo de 23 a 27 de
junho de 2025, no escritério da Estacao Ecolégica de Maracé-Jipioca, situada na Av



Guarani, 274, Centro, Amapda/AP, CEP 68950-000, para todos os cargos. Conforme
disposto no edital, o candidato devera apresentar a documentacdo completa,
original e cépia, sendo impedido de formalizar caso ocorra a falta que quaisquer dos
documentos exigidos dentro do prazo estabelecido, sendo possivel a emissao de
uma declaracao de aprovacao no processo seletivo por parte do ICMBio para fins de
abertura de conta salario junto a rede bancaria disponivel na regido, nao ensejando
qualguer responsabilidade deste 6rgao quanto as condicdes estabelecidas pelas
respectivas agéncias bancarias.

Nada mais havendo a tratar, foi lavrada a presente ata, que vai
assinada pelos membros da comissao.

Saulo Meneses Silvestre de Sousa
Analista Ambiental / Presidente da Comissao Local de Selecao

Anaira Suellen Lopes Trindade Marinho
Técnica Ambiental

Daiane Almeida Barbosa
Técnica Ambiental

Documento assinado eletronicamente por Daiane Almeida Barbosa, Técnico(a)
Ambiental, em 18/06/2025, as 09:25, conforme art. 12, lll, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Anaira Suellen Lopes Trindade
Marinho, Técnico(a) Ambiental, em 18/06/2025, as 10:27, conforme art. 19, lll,
"b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por Saulo Meneses Silvestre de Sousa,
Analista Ambiental, em 18/06/2025, as 16:16, conforme art. 19, Ill, "b", da Lei
11.419/2006.
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i
= https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o cédigo verificador
021604210 e o cédigo CRC 89D63B8A.
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