EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Este documento torna plblica a abertura de processo seletivo
simplificado, mediante as condigbes e procedimentos estabelecidos neste
documento, para provimento de brigadistas e chefes de esquadréo que irdo formar
brigada temporaria para a prevencdo e combate a incéndios florestais e apoio
operacional na unidade de conservagéo da natureza RESERVA BIOLOGICA DO
LAGO PIRATUBA pelo periodo de seis meses, tendo por base, artigo 12 da
Lei Federal n®7.957/1989.

1. INFORMACOES PRELIMINARES:
1.1 Local e numero de vagas a serem preenchidas:

Reserva Biologica do Lago Piratuba: 04 (quatro) vagas para Chefes de
Esquadrado e 20 (vinte) vagas para Brigadista

1.2 O Processo de selecdo dos candidatos sera realizado em duas etapas:

1.2.1 Pré-selecdo: avaliacdo fisica e habilidades com o uso de ferramentas
agricolas. Os inscritos serdo submetidos a pré-selecdo e apenas o0s
aprovados poder&o participar do processo de selecéo classificatorio final.

1.2.2 Selecdo classificatoria: Serd realizada a partir de analise curricular. As
avaliacOes realizadas em cursos anteriores determinardo a classificagdo final dos
participantes.

OBSERVACAO: Sera impedido de participar de qualquer etapa do processo de
selecdo o candidato que: 1. se apresentar, em qualquer um dos dias determinados,
com sinais de embriaguez e/ou consumo de entorpecentes; 2. Tiver sido desligado
por justa causa de contratos de brigadistas e chefes de esquadrdo anteriores.

2. PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

2.1 O processo seletivo € gratuito, sendo vedada a cobranca de quaisquer tipos de
taxas.

2.2 A inscricdo sera realizada nos seguintes locais e periodos:
Periodo de inscricéo: 19 a 25 de junho de 2018

Locais:

e Sede da Reserva Biologica do Lago Piratuba localizada na rua Rio Araguari,
s/n°, Beira Rio, Cutias/AP;

e Base de campo da Reserva Bioldgica do Lago Piratuba localizada no igarapé
do Tabaco, na margem esquerda do baixo curso do rio Araguari, Amapa/AP;

e Base de campo da Reserva Bioldgica do Lago Piratuba localizada na foz do
parana do lago Comprido de Cima (Extrema), Tartarugalzinnho/AP;

e Base de campo da Reserva Bioldgica do Lago Piratuba localizada na Vila
Sucuriju, Amapa/AP; e



e Sede do Instituto Chico Mendes localizada na rua Leopoldo Machado, 1126,
Centro, Macapa/AP.

2.3 A inscricdo do participante se dara mediante o preenchimento da FICHA DE
INSCRICAO.

2.4 Documentos necessarios para a Inscricdo na etapa de pré-selecéo:
2.4.2 Original e Copia da Carteira de Identidade
2.4.2 Original e Copia Cartdo de Identificacdo do Contribuinte — CPF

2.4.3 Original do Atestado Medico emitido no maximo 30 dias antes da inscrigéo,
que ateste que o candidato se encontra APTO a realizar atividades fisicas,
contendo assinatura e n° legivel do CRM do médico.

2.4.4 Copia do Comprovante de Residéncia (Conta de agua, luz, telefone, etc.) ou
declaracao de residéncia assinada pelo candidato

2.4.5 Original de Tipagem Sanguinea e Fator RH ou documento oficial que
comprove a tipagem sanguinea

2.4.6 Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH), categoria B no minimo,
ou da Habilitagdo para Conducdo de Embarcacbes emitida pela Capitania dos
Portos - Apenas para a vaga de Chefe de Esquadréao

2.4.7 Os candidatos deverdo, preferencialmente, ja ter sido brigadistas e/ou chefes
de esquadréo de incéndios florestais.

2.5 As pessoas aprovadas e selecionadas deverdo apresentar até o dia 20 de julho
de 2018 os seguintes documentos:

2.5.1 Certificado de Reservista ou comprovante de quitagdo com o servi¢o militar
(copia), para os candidatos do sexo masculino

2.5.2 Titulo de Eleitor e comprovante eleitoral da Gltima votacéo (dos dois turnos,
caso tenho ocorrido), ou certificado de quitacdo eleitoral emitido pela justica
eleitoral.

2.5.3 PIS/PASEP (copia)

2.5.4 Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS (Copia do N° e dados do
trabalhador)

2.5.5 Certidao de Nascimento e CPF dos Filhos Menores (até 5 anos de idade ou
laudo médico no caso de dependente portador de necessidades especiais,
comprovando a idade mental de até 5 (cinco) anos, que devera ser avaliado pela
Juta Médica) (copia)

2.5.6 Comprovante de Escolaridade (ou Declaracao que sabe ler e escrever) (copia)

2.5.7 Dados bancarios exclusivamente do candidato - copia do cartdo bancéario ou
documento de abertura de conta corrente.

2.6 Somente sera aceita inscricdo do candidato que apresentar no ato da
inscricdo toda a documentacéo relacionada no item 2.3 e 2.4;



2.7 N&o poderéo participar do presente processo seletivo simplificado servidores
da Administracéo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e
dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
controladas.

3 PROCEDIMENTOS PARA A PRE-SELECAO:

3.1 Os candidatos deverdo comparecer para 0s Testes de Aptiddo Fisica e de
Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas em um dos locais definidos a seguir:

|

. Regido dos Lagos do
Comunidade de .
=FereE B Amapa, 26/06/2018 08:00

Tartarugalzinho/AP

Sede da Reserva
Biologica do Lago
Piratuba

Rua Rio Araguari, s/n° -

Cutias/AP 27/06/2018 08:00

3.2 Os candidatos inscritos submeter-se-d0 aos exames seletivos de carater
eliminatorio e classificatorio, dividido em quatro etapas: Avaliacdo de
documentos, Exame Médico, Teste de Aptiddo Fisica e Teste de Habilidade no
Uso de Ferramentas Agricolas.

3.3 Exame Médico (eliminatério) — Os candidatos deverdo apresentar atestado de
saude comprovando que se encontram APTOS a participar do processo de selecéo.

3.4 O ndo-comparecimento implica em eliminacdo automatica do candidato.
3.5 O Teste de Aptidao Fisica constara dos exames especificados:

3.5.1 Teste de Aptidéo Fisica (TAF), caminhada com bomba costal, com o objetivo
de avaliar a resisténcia muscular, resisténcia aerobica e capacidade
cardiorrespiratoria dos candidatos. Distancia percorrida deve ser de 2.400 (dois mil
e quatrocentos) metros transportando uma bomba costal cheia d"agua, pesando
aproximadamente 20 (vinte) quilos. O avaliador cronometrara o teste e anotara o
tempo de chegada de cada candidato. O prazo maximo é de 30 (trinta) minutos,
andando. Aquele que ndo completar o percurso no tempo maximo exigido sera
desclassificado automaticamente.

3.5.2 Serdo selecionados para o Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas
Agricolas (THUFA) os primeiros 120 colocados, ordenados pelo menor tempo.

3.6 O Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas (THUFA) constara
dos exames especificados:

3.6.1 Teste da Enxada, com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular e
habilidade no manuseio de ferramentas agricolas. O candidato devera capinar e
rastelar uma area de 3 (trés) por 5 (cinco) metros, em um prazo de, no maximo, 20
(vinte) minutos. Seréa avaliada a qualidade da capina e a obediéncia aos critérios



de langcamento do material apresentados pelos avaliadores. A nota minima para
aprovacao € 7,0 (sete). Esse teste tem carater eliminatorio e classificatorio.

3.7 Serdo selecionados para o procedimento de Selecdo Classificatoria 0s
primeiros 72 colocados.

3.8 O resultado do Processo de Pré-Selecdo sera divulgado no dia 28 de junho de
2018, nos mesmos locais de realizagdo das inscrigdes, conforme item 2.2,

3.9 O candidato seréa eliminado na pre-selecdo quando:

3.9.1 Nao apresentar atestado médico comprovando estarem APTOS a suportar
esforco fisico;

3.9.2 Faltar a qualquer das provas constantes do processo seletivo, por quaisquer
motivos;

3.9.3 Néo alcancar os resultados minimos em qualquer fase.
4 PROCEDIMENTO PARA A SELECAO CLASSIFICATORIA:

4.1 Os candidatos aprovados na pré-selecdo deverdo comparecer, até dia 30 de
junho de 2018, em um dos mesmos locais de realizacdo das inscri¢fes, conforme
item 2.2, para a entrega dos documentos da Sele¢édo Classificatoria.

4.2 PROCESSO DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO: A avaliagio de
experiéncia profissional para os candidatos a Brigadistas e Chefe de Esquadrao
terd nota maxima 30 (trinta) conforme especificado abaixo:

4.2.1 PARA BRIGADISTA:

a) Até 10 (dez) pontos por curso de formacéo de brigadas de prevencéo e combate
a incéndios florestais concluido presencialmente, tendo o minimo de 40
horas/aulas, divididas em teoria e pratica (2 pontos por certificado).

b) Até 10 (dez) pontos por contrato de brigadista de prevencdo e combate a
incéndios florestais concluido em areas integrantes do Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo da Naturezaeem Terras Indigenas (2 pontos por
contrato concluido).

c) Até 10 (dez) pontos por contrato de cargo de chefe de esquadrdo em brigada de
prevencdo e combate a incéndios florestais concluido em areas integrantes do
Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Natureza e/ou em Terras
Indigenas (2,5 pontos por contrato concluido).

4.2.2 PARA CHEFE DE BRIGADA:

a) Até 10 (dez) pontos por curso de formacéo de brigadas de prevencéo e combate
a incéndios florestais concluido presencialmente, tendo o minimo de 40
horas/aulas, divididas em teoria e pratica (2 pontos por certificado).

b) Até 10 (dez) pontos por contrato de brigadista de prevencdo e combate a
incéndios florestais concluido em éreas integrantes do Sistema Nacional de
Unidades de Conservacdo da Naturezae em Terras Indigenas (2 pontos por
contrato concluido).



c) Até 10 (dez) pontos por contrato de cargo de chefe de esquadrdo em brigada de
prevencdo e combate a incéndios florestais concluido em areas integrantes do
Sistema Nacional de Unidades de Conservacdo da Naturezae em Terras
Indigenas (2,5 pontos por contrato concluido).

5. Havendo empate, observar-se-a4 o seguinte critério para o desempate, na
seguinte ordem:

5.1 Tiver maior idade;
5.2 Tiver maior nota no THUFA;
5.3 . Tiver maior grau de escolaridade.

6. E de responsabilidade da Reserva Bioldgica do Lago Piratuba, uma vez de posse
da avaliacéo e classificacdo final contendo a nota final geral dos candidatos, dar
publicidade imediata dos resultados, fixando as listas em local publico.

7. Serdo considerados aprovados os candidatos que receberem nota final igual
ou superior a 2.0 (dois) pontos.

8. QUAIS SERAO OS CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A FUNCAO
DE CHEFES DE ESQUADRAO E BRIGADISTAS

8.1 Os candidatos aprovados serdo classificados conforme maior nota. A
contratacdo obedecera a ordem de classificacdo na etapa classificatoria.

8.2 O candidato que ndo apresentar toda a documentacdo necessaria para a
contratacdo serd automaticamente excluido do processo, dando lugar ao seguinte
na lista de classificacéo do curso.

8.3 Caso a vaga de chefe de brigada néo seja preenchida, esta sera destinada a vaga
para brigadista.

9. SALARIO
9.1 Para a vaga de Chefe de Esquadréo: 1,5 Salario Minimo mais auxilios.
9.2 Para a vaga de Brigadista: 1 Salario Minimo mais auxilios.

Macapa, 18 de junho de 2018.
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