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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Este documento torna publica a abertura de processo seletivo simplificado, mediante as
condicoes e procedimentos estabelecidos neste documento, para provimento de vaga de
chefe de esquadrao que ird formar brigada tempordria para a preven¢ao e combate a
incéndios florestais e apoio operacional no Nicleo de Gestdo Integrada Humaita - NGI
Humait4, pelo periodo de um ano, com possibilidade de renovacdo por igual periodo, tendo
por base, artigo 12, da Lei Federal n° 7.957/1989.

1. INFORMACOES PRELIMINARES:
1.1 Local e nimero de vagas a serem preenchidas:

Ntcleo de Gestdo Integrada Humaitd - NGI Humaita - 01 (uma) vaga para Chefe de
Esquadrao, com exercicio em Porto Velho/RO.

1.2 O Processo de selecdo dos candidatos serd realizado em duas etapas:

1.2.1 Pré-selecdo: avaliacdo fisica e habilidades com o uso de ferramentas agricolas. Os
inscritos serdo submetidos a pré-selecao e apenas os aprovados poderao participar do
processo de selecao classificatério final.

1.2.2 Selecao classificatéria: Serd realizada a partir de anélise curricular. As avaliagées
realizadas em cursos anteriores determinarao a classificacao final dos participantes.

OBSERVACAO: Serd impedido de participar de qualquer etapa do processo de selecio o
candidato que: 1. se apresentar, em qualquer um dos dias determinados, com sinais de
embriaguez e/ou consumo de entorpecentes; 2. Tiver sido desligado por justa causa de
contratos de brigadistas e chefes de esquadrao anteriores.

2. PROCEDIMENTOS PARA A INSCRICAO:

2.1 O processo seletivo é gratuito, sendo vedada a cobranca de quaisquer tipos de taxas.
2.2 A inscricdo serd realizada nos seguintes locais e periodos:

LOCAL

Municipio de Porto Velho - Rondénia

Coordenacdo Regional 01/ ICMBio - Av. Lauro Sodré, 6500 - Aeroporto, CEP 76803-260 Porto
Velho/RO

PERIODO

de 23/04/2018 a 25/04/2018, em hordrio comercial.

2.3 A inscricdo do participante se dard mediante o preenchimento da FICHA DE INSCRICAO,
que estard disponivel na recepcdo da Coordenacdo Regional 01/ICMBio, no Prédio do
CENSIPAM.

2.4 Documentos necessarios para a Inscri¢do na etapa de pré-selecio:

2.4.1 Original e Cépia da Carteira de Identidade

2.4.2 Original e Cépia Cartdo de Identificacdo do Contribuinte — CPF

2.4.3 Original do Atestado Médico



2.4.4 Cépia do Comprovante de Residéncia (Conta de dgua, luz, telefone, etc.) ou declaragdo
de residéncia assinada pelo candidato

2.4.5 Original de Tipagem Sanguinea e Fator RH
2.4.6 Cépia da CNH

2.4.7 Os candidatos deverdo, preferencialmente, ja ter sido brigadistas e/ou chefes de
esquadrao de incéndios florestais.

2.5 As pessoas aprovadas e selecionadas deverdo apresentar até o dia 29/05/2018 os seguintes
documentos:

2.5.1 Certiddo de Nascimento dos Filhos Menores (até 5 anos de idade ou laudo médico no
caso de dependente portador de necessidades especiais, comprovando a idade mental de até
5 (cinco) anos, que devera ser avaliado pela Junta Médica) (cépia)

2.5.2 Comprovante de Escolaridade (ou Declaracao que sabe ler e escrever) (cépia)

2.5.3 Dados bancérios exclusivamente do candidato - cépia do cartdo bancario ou documento
de abertura de conta corrente.

2.6 Somente serd aceita inscricao do candidato que apresentar no ato da inscricdo toda a
documentacao relacionada no item 2.3 e 2.4;

2.7 Ndo poderdo participar do presente processo seletivo simplificado servidores da
Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,
bem como de empregados ou servidores de suas subsididrias e controladas.

3 PROCEDIMENTOS PARA A PRE-SELECAO:

3.1 Os candidatos deverdao comparecer para os Testes de Aptidao Fisica e de Habilidade no
Uso de Ferramentas Agricolas no Municipio de Porto Velho/RO - Coordenacao Regional
01/ICMBio - Av. Lauro Sodré, 6500 - Aeroporto, CEP 76803-260 , dia 03 de maio de 2018,
impreterivelmente, as 09:00 horas.

3.2 Os candidatos inscritos submeter-se-do aos exames seletivos de carater eliminatorio e
classificatério, dividido em quatro etapas: Avaliagao de documentos, Exame Médico, Teste de
Aptidao Fisica e Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas.

3.3 Exame Médico (eliminatério) — Os candidatos deverdo apresentar atestado de satide
comprovando que se encontram APTOS a participar do processo de selecao.

3.4 O ndo-comparecimento implica em eliminacdo automaética do candidato.
3.5 O Teste de Aptidao Fisica constard dos exames especificados:

3.5.1 Teste de Aptidao Fisica (TAF), caminhada com bomba costal, com o objetivo de avaliar a
resisténcia muscular, resisténcia aerébica e capacidade cardiorrespiratéria dos candidatos.
Distancia percorrida deve ser de 2.400 (dois mil e quatrocentos) metros transportando uma
bomba costal cheia d “4gua, pesando aproximadamente 20 (vinte) quilos. O avaliador
cronometrard o teste e anotard o tempo de chegada de cada candidato. O prazo méximo € de
30 (trinta) minutos, andando. Aquele que ndo completar o percurso no tempo méaximo
exigido sera desclassificado automaticamente.

3.6 O Teste de Habilidade no Uso de Ferramentas Agricolas (THUFA) constard dos exames
especificados:

3.6.1 Teste da Enxada, com o objetivo de avaliar a resisténcia muscular e habilidade no
manuseio de ferramentas agricolas. O candidato deverd capinar e rastelar uma area de 3 (trés)
por 5 (cinco) metros, em um prazo de, no méximo, 20 (vinte) minutos. Serd avaliada a
qualidade da capina e a obediéncia aos critérios de lancamento do material apresentados
pelos avaliadores. Esse teste tem carater eliminatério e classificatério.

3.7 Havendo empate nos testes acima citados, deverd ser observado o seguinte critério para o
desempate, na ordem:

3.7.1 Ter maior grau de escolaridade;



3.7.2 Ter maior nota no TAF.

3.8 O resultado do Processo de Pré-Selecao serd divulgado no dia 04 de maio de 2018, no site
do ICMBio (www.icmbio.gov.br).

3.9 O candidato sera eliminado na pré-selecao quando:
3.9.1 Nao apresentar atestado médico comprovando estarem APTOS a suportar esforco fisico;
3.9.2 Faltar a qualquer das provas constantes do processo seletivo, por quaisquer motivos;

3.9.3 Néao alcancar os resultados minimos em qualquer fase.

4 PROCEDIMENTO PARA A SELECAO CLASSIFICATORIA:

4.1 Os candidatos aprovados na pré-selecdo deverdao comparecer na Coordenacao Regional
01/ICMBio - Av. Lauro Sodré, 6500 - Aeroporto, CEP 76803-260 - Porto Velho /RO, entre os
dias 07 e 11 de maio de 2018, para a entrega dos documentos da Selecao classificatéria, que
ocorrera no dia 14 de maio de 2018.

4.2 PROCESSO DE AVALIACAO E CLASSIFICACAO: A avaliacdo de experiéncia profissional,
para os candidatos a Chefe de Esquadrao, terd nota méxima 12 (doze) conforme especificado
abaixo:

4.2.1 PARA CHEFE DE BRIGADA:

a) Até 4 (quatro) pontos por curso de formacao de brigadas de prevencao e combate a
incéndios florestais concluido presencialmente, tendo o minimo de 40 horas/aulas, divididas
em teoria e prética ( em 6rgdos (2 pontos por certificado).

b) Até 2 (quatro) pontos por contrato de brigadista de prevencdo e combate a incéndios
florestais concluido em dreas integrantes do Sistema Nacional de Unidades de Conservagao
da Natureza e em Terras Indigenas (1 ponto por contrato concluido).

¢) Até 6 (cinco) pontos por contrato de cargo de chefe de esquadrdo em brigada de prevencgao
e combate a incéndios florestais concluido em dreas integrantes do Sistema Nacional de
Unidades de Conservacao da Natureza e em Terras Indigenas (3 pontos por contrato
concluido).

5. Havendo empate, observar-se-4 o seguinte critério para o desempate, na seguinte ordem:
5.1 Tiver maior idade;
5.2 Tiver maior grau de escolaridade;

5.3 Tiver maior nota no TAF.

6.E deresponsabilidade do NGI de Humait4, uma vez de posse da avalia¢do e classificacdo
final contendo a nota final geral dos candidatos, dar publicidade imediata dos resultados,
divulgando no site do ICMBio (www.icmbio.gov.br).

7.Serdo considerados aprovados os candidatos que receberem nota final igual ou superior a
5.0 (cinco) pontos.

8. QUAIS SERAO OS CANDIDATOS SELECIONADOS PARA A FUNCAO DE CHEFES DE
ESQUADRAO

8.1 Os candidatos aprovados serdo classificados conforme maior nota. A contratacao
obedecera a ordem de classificacdo na etapa classificatoria.

8.2 O candidato que ndo apresentar toda a documentacao necessdria para a contratagao sera
automaticamente excluido do processo, dando lugar ao seguinte na lista de classificacdo do
curso.



9. RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O Resultado Final do Processo Seletivo sera divulgado do Site do ICMBIO
(www.icmbio.gov.br) no dia 15/05/2018.

10 SALARIO

10.1 Para a vaga de Chefe de esquadrao: 1,5 Saldrio Minimo mais auxilios.

Porto Velho, 12 de abril de 2018
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.)EII El Documento assinado eletronicamente por Ronilson Vasconcelos Barbosa, Chefe de
assinatura UC,em 12/04/2018, as 19:40, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

=

.)EII El Documento assinado eletronicamente por Rafael Nogueira De Faria Pereira, Chefe
assinatura Substituto(a), em 13/04/2018, as 12:43, conforme art. 1°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

e 1':IL-:_:-,.I_" A autenticidade do documento pode ser conferida no site
.'ﬂﬁ'f'_f,ugﬁ https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o cédigo verificador 3084277 e o
S M codigo CRC A7C872C9.
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