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EDITAL PARA CREDENCIAMENTO n° 001/2025

O INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGCAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBio torna puUblica a abertura do processo de
credenciamento de Organizagdes da Sociedade Civil, a partir dos critérios estabelecidos neste edital, visando a atuagdo como parceiras
gestoras na implantacdo de projetos voltados a implementacdo de Unidades de Conservacao federais nos diversos biomas brasileiros,
conforme planos de trabalho especificos e com financiamento de recursos externos ao orgamento publico destinados ao ICMBio. Essas
atividades deverdo atender ao disposto pelas determinacdes constantes na Lei n° 13.019/2014, no Decreto n° 8.726/2016, e nas demais
legislagdes que o fundamentam, e as condicdes e exigéncias estabelecidas neste Edital.

1. GENERALIDADES

1.1. Este documento tem por objetivo fornecer aos interessados no credenciamento as especificacdes basicas que deverao ser seguidas
para o atendimento do objeto deste Edital.

1.2. Estas especificagOes sao exigéncias minimas, ndo limitando a gama de possibilidades a serem ofertadas pelos interessados.

1.3. O Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade- ICMBio é uma autarquia federal responsavel pela gestdo do Sistema
Nacional de Unidades de Conservacao da Natureza no ambito federal. Frequentemente, o Instituto é beneficiado por recursos externos ao
orcamento da Unido, destinados a execucao de projetos voltados a implantagdo, gestdo, protecdo e monitoramento das Unidades de
Conservacao instituidas pela Unido. Esses recursos também apoiam a implementacdo de politicas publicas relacionadas ao uso
sustentavel dos recursos naturais renovaveis, ao extrativismo e ao fortalecimento das populacdes tradicionais em Unidades de
Conservacao de uso sustentavel.

A atuacao do ICMBio abrange todos os biomas e regides do pais, com projetos desenvolvidos no interior das Unidades de Conservagao
federais. Esses projetos podem ser estruturados por agrupamentos regionais ou por Unidades da Federacdo, conforme a estratégia de
gestao adotada.

A celebracdo de parcerias entre o ICMBio e Organizacdes da Sociedade Civil- OSCs constitui uma estratégia fundamental para o
fortalecimento da gestdo e da consolidacdo das Unidades de Conservacao no Brasil. Essa colaboracao é respaldada por marcos legais,
como a Lei n? 13.019/2014 (Marco Regulatério das OrganizagOes da Sociedade Civil), que reconhece o papel complementar das OSCs na
execucao de politicas publicas.

1.4. Para o presente edital, serd chamada de INSTITUICAO APOIADORA aquelas que eventualmente detém recursos financeiros e os
destinam ao ICMBio em beneficio da gestdo de Unidades de Conservacao federais, podendo ser pessoa juridica de natureza publica ou
privada; serd chamado de PARCEIRO EXECUTOR as entidades que se credenciardo ao ICMBio a partir do presente edital.

1.5. O presente Edital para Credenciamento visa a prospeccao e habilitacdo deOrganizacdes da Sociedade Civil, para com elas o ICMBio
celebrar Acordo de Cooperacdo, de forma que se materialize a parceria para o desenvolvimento de acbes relacionadas aexecucao de
projetos voltados a gestdo e implementacdo de Unidades de Conservacao federais, conforme detalhado em Planos de Trabalho, parte
integrante dos citados Acordos, independentemente de transcrigao.

2. OBJETO

2.1. Prospeccdo e habilitacdo de Organizacdes da Sociedade Civil que demonstrem capacidade técnica e gerencial para atuarem como
parceiras executoras de projetos voltados a gestdo e implementacdo de Unidades de Conservacdo federais nos diversos biomas
brasileiros, avaliacdo de risco de extincao, monitoramento e gestdo de conhecimento sobre a biodiversidade brasileira, conforme planos
de trabalho especificos e com financiamento de recursos externos ao orgamento publico destinados ao ICMBio.

3. DAS CONDICOES DA HABILITACAO

3.1. Poderao habilitar-se para o presente credenciamento as Organizacdes da Sociedade Civil - OSC que se enquadrem como entidade
privada sem fins lucrativos que nao distribua entre os seus sécios ou associados, conselheiros, diretores, empregados, doadores ou
terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

3.2. Todas as proponentes deverao apresentar os seguintes documentos:
3.2.1. Documentacao da entidade e de seus dirigentes.

3.2.2. Apresentacao de Carta de Intengdes, incluindo breve apresentagdo da organizagao, indicando tempo de atividade, locais de
atuacdo e outras informacles que considerar relevantes, acompanhada da comprovacao da qualificacdo técnica e capacidade
operacional da entidade no exercicio de atividades referentes ao objeto deste credenciamento, incluindo informagdes comprovadas
relativas ao tempo em que exerceram tais atividades e a capacidade da entidade quanto a execugao.

3.2.3. Comprovacao da qualificacdo técnica e capacidade operacional da entidade de, no minimo, um ano.
3.2.4. Indicacdo e contato do responsdvel técnico pela proposta.
3.2.5. Indicacdo da preferéncia de atuacao:

a) por bioma (Amazobnia, Mata Atlantica, Caatinga, Pampa, Pantanal e Marinho-Costeiro);

b) por unidade da federagao;



c) por regido geografica (Norte, Nordeste, Sul, Sudeste, Centro-Oeste);

d) Nacional.
3.2.6. Indicacdo de atuacao por linha tematica:

a) Consolidacao Territorial;

b) Criacao e Alteracdo de Limites e Categoria;

c) Plano de Manejo;

d) Protecao;

e) Uso Publico e Turismo;

f) Avaliagao e Monitoramento da Gestao;

g) Pesquisa;

h) Monitoramento da Biodiversidade;

i) Manejo de Espécies e Habitats para Conservacao;

j) Avaliacao de Impactos Ambientais;

k) Producao e Uso Sustentavel;

I) Gestao Participativa e Integracao com a Populacao Local e do Entorno;

m) Gestao de Conflitos Socioambientais;

n) Educagdao Ambiental;

0) Suporte Operacional;

p) Compensacao Ambiental e Sustentabilidade Financeira;

q) Rotina Administrativa da Unidade de Conservacao;

r) Comunicacdo e Articulacao; e

s) Reconhecimento e Inclusdo Social e Produtiva de Populagdes Tradicionais.
3.2.7. Comprovacao de situacao de regularidade da entidade junto ao Siafi e Cadin, se for o caso.

3.2.8. Razdo social, endereco, endereco eletrénico, nimero de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ, transcrigcao
do objeto social da entidade atualizado, relacdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgao
expedidor da carteira de identidade e CPF de cada um deles.

3.2.9. Certidées de regularidade fiscal, previdenciaria, tributaria, de contribuicbes e de divida ativa, de acordo com a legislacdo
aplicavel de cada ente federado.

3.2.10. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e de eventuais
alteracdes.

3.2.11. Cépia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual.
3.2.12. Comprovacado de que a entidade funciona no endereco por ela declarado.

3.3.13. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletrénico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizagdo da sociedade civil existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo.

3.3.14. Declaracao da organizacdo de que dispde de todos os meios para aquisicao dos recursos materiais e humanos considerados
essenciais para o cumprimento do objeto deste Edital.

3.2.15. Declaracao de ciéncia e concordancia com o Edital (Anexo I).

3.2.16. Declaragao de nao ocorréncia de impedimentos (Anexo II).

3.2.17. Declaracao de capacidade técnica e experiéncia prévia nas areas de atuagao indicadas(Anexo ).
3.2.18. Formulario de credenciamento (Anexo V).

3.2.19. Devem ser respeitadas as vedacdes previstas no art. 39 da Lei n? 13.019/2014.

3.3. Para apresentacao das propostas, o proponente devera protocolar a documentacao via e-mail: cogep@icmbio.gov.br, ou pelo gov.br,
através do link "Protocolar junto ao ICMBio".

4. DA VIGENCIA DO EDITAL DE CHAMAMENTO PARA CREDENCIAMENTO

4.1. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo e vigorara por prazo de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo,
observado o interesse publico e os principios gerais da Administragdo Publica.

4.2. Qualquer proponente que se enquadre nas condicles elencadas neste Edital, durante o prazo de vigéncia e desde que cumpra os
requisitos deste instrumento, pode solicitar seu credenciamento.

5. DO CREDENCIAMENTO
5.1. Serdo credenciadas quantas proponentes atenderem aos critérios estabelecidos neste Edital e em seus anexos.

5.2. As entidades credenciadas estardo aptas a formalizar parceria com o ICMBio por meio de Acordo de Cooperagdo e Planos de
Trabalho especificos.

5.3. As propostas apresentadas deverdo estar em consonancia com as diretrizes e normas da Lei n 213.019/2014, Decreto n? 8.726/2016,
Lei n2 9.985/2000 e Instrugcao Normativa ICMBio n2 07/2025, sem prejuizo de outras aplicaveis.

5.4. A entidade serd selecionada por meio da andlise da comprovada qualificacdo técnica e capacidade operacional, bem como do tempo
de experiéncia em que exerceu atividades referentes a matéria objeto da Parceria.

6. DOS CRITERIOS DE APTIDAO PARA O CREDENCIAMENTO

6.1. O processo de selecdo das propostas de credenciamento sera realizado por uma Comissdo de Selecao de Proposta composta por
servidores do ICMBio formalmente designados, que pontuard conforme os critérios descritos abaixo:

Critérios Pontuacao

Experiéncia em projetos envolvendo Unidades de Conservacao federais como proponente: 0 - 1 ano:

ndo pontua; 2 - 3 anos: 3 pontos; mais de 3 anos: 5 pontos ate >
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Qualificacao técnica e capacidade operacional da entidade: até 65 pontos até 65

Possui acordo, convénio ou programas conjuntos com outras instituicdes governamentais e/ou

universidades, com boa avaliagcdo de desempenho (Carta de recomendacgdo): 20 pontos 20

Experiéncia em projetos envolvendo Unidades de Conservacao federais como executor: 10 pontos 10

TOTAL (Pontuagdo méxima: 100 pontos)

6.2. Serao consideradas aptas para credenciamento as entidades que obtiverem pontuagao igual ou superior a 70 pontos.
6.3. O ICMBio disponibilizard periodicamente a relagéo atualizada de organizagdes credenciadas no seu sitio eletrénico oficial através do

link: https://www.gov.br/icmbio/pt-br/assuntos/programas-e-projetos.

6.4. A qualificacdo técnica e a capacidade operacional devem ser indicadas na Carta de Intengdes solicitada no item 3.2.2 deste Edital.
Além dos requisitos legais, serdo avaliados quesitos como:

6.4.1. Ferramentas, procedimentos e capacidade de compras e contratacdes (até 10 pontos);

Serad avaliada a existéncia de sistemas e ferramentas que assegurem eficiéncia e transparéncia nos processos de compras e
contratacdes. Inclui-se a adogcdo de procedimentos internos para selecao de fornecedores, controle de qualidade e cumprimento de
prazos, bem como a capacidade juridica e administrativa para realizar contratagdes voltadas a conservagao ambiental.

6.4.2. Mecanismos de prestacao de contas, compliance, transparéncia, ouvidoria (até 5 pontos);

Serdo considerados os mecanismos institucionais voltados a integridade e a governanca, como politicas decompliance e préticas de
transparéncia ativa, incluindo a divulgacéo de relatérios, balancos e resultados em plataformas publicas, sistemas de prestacao de
contas acessiveis a parceiros e financiadores, além da existéncia de canais de ouvidoria ou escuta social para acolhimento e
tratamento de demandas da sociedade e dos beneficidrios dos projetos.

6.4.3. Mobilizacdo de equipe técnica e capacidade de alocar os diversos perfis profissionais que normalmente sdo necessarios a
execucao dos projetos nas Unidades de Conservacado, principalmente para atuacao in loco (até 15 pontos);

Serd analisada a capacidade da organizacao de mobilizar equipes técnicas multidisciplinares, com perfis profissionais adequados as
demandas dos projetos Unidades de Conservacao. Inclui-se a experiéncia em atuacgao territorial, especialmente em areas remotas ou
protegidas, bem como a agilidade na contratacao e alocacao de pessoal.

6.4.4. Capacidade de execugao orcamentdria, histérico de desempenho, eficiéncia e tempestividade na entrega das demandas (até
15 pontos);

Serdo avaliados o histérico de execucao de projetos similares, com desempenho técnico e financeiro satisfatério; a eficiéncia na
aplicagdo dos recursos, com foco na eficiéncia e maximizagdo dos resultados; o cumprimento de prazos, cronograma e metas
estabelecidos; e a capacidade de adaptacdo a ajustes orcamentdrios e operacionais ao longo da execucao.

6.4.5. Capacidade de fornecer ou contratar as principais categorias de despesas comuns aos projetos do ICMBio (bens, servicos,
didrias e passagens, obras civis e instalagdes, insumos em geral) (até 15 pontos);

Serd considerada a estrutura organizacional e a rede de fornecedores da instituicdo para atender as principais demandas dos projetos
em Unidades de Conservacdo, como aquisicao de bens, contratacao de servicos especializados, logistica de pessoal (diarias e
passagens), obras civis e instalacdes, além do fornecimento de insumos diversos. Também sera avaliada a capacidade de operar com
agilidade e conformidade nessas categorias de despesa.

6.4.6. Solucdes administrativas inovadoras (até 5 pontos):

Busca-se identificar propostas que apresentem solugdes administrativas criativas e eficazes, com potencial de aprimorar a gestao dos
projetos. Serdo valorizadas iniciativas que incorporem tecnologias ou metodologias inovadoras, como plataformas digitais, gestdo
participativa ou automacdo de processos, e que demonstrem capacidade de gerar modelos replicaveis e escaldveis, aplicaveis a
outras Unidades de Conservacao ou projetos similares.

6.5. A Carta de recomendacdo devera ter data de emissao recente, preferencialmente dentro dos Ultimos trés anos, e fazer referéncia a
projeto ja concluido, cujo escopo seja compativel com os objetivos deste Edital. Para ser considerada valida, a carta deve apresentar uma
avaliacdo objetiva de desempenho, contendo informacdes sobre os resultados alcancados, o cumprimento de metas e cronogramas, bem
como a qualidade técnica e administrativa da execucéo. E imprescindivel que esteja assinada por autoridade competente para tal.

7. DOS PRAZOS

Atividade Prazos

1 - Publicacdo do Edital de Chamamento publico para Credenciamento 5 de dezembro de 2025

2 - Apresentacgao das propostas pelos interessados Perfodo de 6 meses a partir da data de publicacdo

do Edital
3 - Avaliacao pela Comissao de Selecao de Propostas Até 20° dia apds a apresentacao da proposta
4 - Interposicao de Recursos pelos proponentes - uma Unica vez Até o 5° dia apds publicacao do resultado
5 - Avaliacao dos recursos pela Comissdo de Selecdo e resposta a interessada Até o 15° dia (til da apresentacdo do recurso

6 - Divulgacado da relacdo de organizacdes credenciadas na pagina eletrénica do

ICMBio Conforme vigéncia do Edital

Até 10 (dez) anos, a contar do término da vigéncia
7 - Vigéncia do Banco de Credenciamento (Banco de OSCs selecionadas) do Edital, podendo ser prorrogado por igual
periodo.

8. DOS RECURSOS

8.1. As organizacdes da sociedade civil que nao forem consideradas habilitadas para o credenciamento poderdo apresentar recurso
contra o resultado preliminar, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da publicacdo da decisao, ao colegiado que a proferiu.

8.1.1. Os recursos serdo avaliados pela Comissdo de Selecao instituida, cuja deliberacdao serd validada pela Diretoria de
Planejamento, Administracdo e Logistica do ICMBio.

8.1.2. Os recursos deverdo ser enviados ao e-mail: cogep@icmbio.gov.br.
8.1.3. Ndo cabera novo recurso da decisao em caso de indeferimento do recurso.
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8.2. As organizagdes da sociedade civil que forem consideradas habilitadas para o credenciamento e tiverem o recurso negado poderao
apresentar nova proposta de credenciamento, uma vez que tenham sido sanadas as pendéncias que impediram a habilitacdo no processo
anterior.

9. DA CELEBRACAO DO ACORDO DE COOPERAGCAO

9.1. Apds atendimento das exigéncias deste Chamamento Pulblico para Credenciamento, a credenciada sera contatada pelo ICMBio
quando houver um projeto que se enquadre no objeto do presente edital; ou, a credenciada podera contatar o ICMBio caso tenha captado
algum recurso externo ao orcamento da Unido para desenvolver projeto de interesse publico e reciproco.

9.1.1. A concepgado dos projetos propostos pela credenciada deverd estar alinhada as diretrizes do ICMBio relativas ao
planejamento e gerenciamento de projetos, bem como a gestdo de Unidades de Conservacao.

9.2. A convocacao das entidades credenciadas seréd realizada com base em critérios objetivos, considerando o eixo tematico do projeto, a
atuacdo geografica da entidade, sua capacidade técnica, a disponibilidade de recursos externos captados, o alinhamento com as
diretrizes institucionais do ICMBio, as especificidades da demanda e as informagcdes constantes no banco de dados de entidades
credenciadas.

9.3. O credenciado deverd aguardar a assinatura do Acordo para iniciar a execugao dos servicos.

9.4. No momento da celebracdo da parceria, a Administracdo convocard a entidade credenciada para manifestar interesse no
acordo/projeto em especifico e apresentar o seu plano de trabalho conforme modelo, que devera conter, no minimo, os seguintes
requisitos previstos nos incisos | a IV do art. 25 do Decreto n.° 8.726/2016:

| - a descricao da realidade objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo com a atividade ou o projeto e com as metas a
serem atingidas;

Il - a forma e cronograma de execucao das agoes;

Il - a descricao de metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas; e

IV - a definicdo dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das meas.
9.4.1. Além dos requisitos citados no item anterior, o plano de trabalho devera prever:

| - os mecanismos de prestacao de contas, decompliance e transparéncia, e os canais de ouvidoria e tratamento das queixas
e reclamacoes;

Il - a previsdo de receitas e a estimativa de despesas a serem realizadas na execugdo das agoes, incluindo os encargos sociais
e trabalhistas e a discriminacdo dos custos indiretos necessarios a execucao do objeto, em caso de parcerias com repasse de
recursos; e

Il - o percentual devido a titulo de taxa de administracdo do projeto, devidamente justificado, ndo superior a 15% do total dos
recursos a serem executados, quando for o caso.

9.4.2. Em caso de existéncia de mais de uma entidade credenciada apta a executar determinado projeto na mesma qualidade
técnica, serd usado como critério de desempate aquela que apresentar menor percentual a titulo de taxa de administracdo e,
permanecendo a igualdade nas propostas, sera obedecida a ordem cronoldgica de credenciamento das entidades.

9.5. O local e periodo de execucdo das atividades serdo estabelecidos nos instrumentos de parceria especificos, podendo envolver
qualquer das unidades organizacionais do ICMBio.

9.6. As parcerias celebradas deverdo ser executadas em estrita observancia as clausulas avencadas e as normas pertinentes, sendo
vedado alterar o objeto do instrumento.

9.7. Nao sera admitida a atuagdo em rede para fins deste Chamamento PUblico para credenciamento.
9.8. Somente a partir da assinatura do Acordo de Cooperacao a entidade passa a condicdo de ente parceiro do ICMBio

9.9. Nos casos de execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da legislacdo especifica, a
administragcao publica poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagao da sociedade civil as seguintes sancoes:

| - adverténcia;

Il - suspensao tempordria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com drgdos e
entidades da esfera de governo da administracao publica sancionadora, por prazo nao superior a dois anos; e

Il - declaragcédo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com érgdos e entidades de
todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administracao publica pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso Il.

10. DOCUMENTOS A SEREM FORNECIDOS AO ICMBio QUANDO DA ASSINATURA DO ACORDO DE COOPERACAO
10.1. Para assinatura do Acordo de Cooperacdo, serao exigidos os documentos a seguir, de acordo com o art. 34 da Lei n® 13.019/2014:

10.1.1. CertidOdes de regularidade fiscal, previdenciaria, tributéria, de contribuicdes e de divida ativa, de acordo com a legislacdo
aplicavel de cada ente federado;

10.1.2. Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e de eventuais
alteracdes;

10.1.3. Copia da ata de eleicdo do quadro dirigente atual;

10.1.4. Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e drgao expedidor da carteira de identidade e
numero de registro no Cadastro de Pessoa Fisica - CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB de cada um deles;

10.1.5. Comprovacao de que a entidade funciona no endereco por ela declarado; e

10.1.6. Declaragao do proponente de que dispde de todos os meios para aquisicao dos recursos materiais e humanos considerados
essenciais para o cumprimento do objeto deste Chamamento.

10.2. Além dos documentos citados no item anterior, deverao ser apresentados:

10.2.1. Comprovante de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da
Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a organizacao da sociedade civil existe ha, no minimo, trés anos com cadastro ativo;

10.2.2. Comprovantes de experiéncia prévia na realizacdo do objeto da parceria ou de objeto de natureza semelhante de, no minimo,
um ano de capacidade técnica e operacional;

10.2.3. Declaragao do representante legal da organizagao da sociedade civil com informacdo de que a organizagao e seus dirigentes
ndo incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019/2014;

10.2.4. Declaracdo de que nao ha, em seu quadro de dirigentes: a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de érgao
ou entidade da administracdo publica federal; e b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o



segundo grau das pessoas mencionadas no item a);

10.2.5. Declaracdo de que nao contratard, para prestacdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerca
cargo em comissdo ou funcdo de confianga, de érgdo ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipéteses previstas em lei
especifica e na lei de diretrizes orcamentérias; e

10.2.6. Declaracao de que ndo serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: a) membro de Poder ou do
Ministério Publico ou dirigente de érgao ou entidade da administracdo publica federal; b) servidor ou empregado publico, inclusive
aquele que exerca cargo em comissao ou fungao de confianga, de érgao ou entidade da administracdo publica federal celebrante, ou
seu cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses
previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orcamentarias; e c) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a
administracdo publica ou contra o patriménio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei comine pena privativa de liberdade, e de
crimes de lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

10.3. No momento da verificagdo do cumprimento dos requisitos para a celebragao de parcerias, a administracao publica federal devera
consultar o Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins Lucrativos Impedidas - CEPIM, o Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS
e o Sistema de Informacdes sobre Requisitos Fiscais - CAUC para verificar se ha informacdo sobre ocorréncia impeditiva a referida
celebracao.

11. DO DESCREDENCIAMENTO E DO NOVO CREDENCIAMENTO

11.1. O descredenciamento consiste na retirada da relacdo de organizacdes credenciadas vinculadas ao numero de Edital de
Credenciamento.

11.2. O descredenciamento poderd ser solicitado ao ICMBio pelas entidades credenciadas, a qualquer momento, a partir da divulgacao
dos resultados até antes da formalizagdo do respectivo instrumento de parceria.

11.3. A solicitacdo para descredenciamento deverd ser feita formalmente pela entidade ao ICMBio, através do e-mail:
cogep@icmbio.gov.br, nos enderegos indicados no item 3.3 deste Edital.

11.4. O descredenciamento podera ser realizado pelo ICMBio, independentemente da solicitacdo da entidade credenciada, caso se
verifiguem as seguintes condicdes:

11.4.1. Término da vigéncia do Banco de Credenciamento;

11.4.2. Impossibilidade de atendimento das exigéncias estabelecidas no item 10 deste Edital, no momento da convocacdo para
assinatura do Acordo de Cooperacgdo; e

11.4.3. Descumprimento do disposto no presente Edital.

11.5. E vedada renovacdo automatica do credenciamento em qualquer hipétese, sendo necesséario atender os passos do item 3 do
presente Edital.

11.6. As entidades descredenciadas poderdo apresentar nova proposta de credenciamento no prazo de vigéncia do presente Edital.

12. DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1. O presente Edital entra em vigor na data de sua publicacdo e vigorard por prazo de 06 (seis) meses, prorrogavel por igual periodo,
observando o interesse publico e os principios gerais da Administracdo Publica.

12.1.1.0 presente Edital e seus anexos ficardo a disposicdo dos interessados na pagina eletronica do ICMBio:
https://www.gov.br/icmbio/pt-br/assuntos/programas-e-projetos.

12.2. As clausulas e condicOes presentes nos Acordos de Cooperacao e respectivos planos de trabalho, conforme Anexo VI e VII, sdo
parte integrante das condicbes, exigéncias e diretrizes estabelecidas neste Edital.

12.3. A selecdo ou aprovagao de proposta nao obriga o ICMBio a firmar Acordos de Cooperagao com quaisquer dos proponentes.

12.4. Os instrumentos de parceria serao firmados de acordo com as orientagdes normativas e informacdes prestadas pelo proponente,
por ocasido da apresentagao da proposta.

12.5. A celebracao dos instrumentos ficara condicionada:
12.5.1. Ao atendimento das diretrizes estabelecidas no presente Edital e seus anexos;
12.5.2. Ao registro e encaminhamento de todas as informacdes necessarias, segundo as orientacdes deste Edital; e

12.5.3. A capacidade de executar o projeto objeto da parceria com todos as suas categorias de despesas e contratacdes, metas e
indicadores descritos no plano de trabalho.

12.6. E de exclusiva responsabilidade do proponente a obrigacio de informar tempestivamente ao ICMBio toda e qualquer alteragdo na
titularidade de seus dirigentes, bem como qualquer outro fato que venha a alterar a minuta de instrumento a ser elaborada.

12.7. Assinarao o instrumento, obrigatoriamente, os participes e o interveniente, quando houver, ndo sendo permitida assinatura
mediante delegagao, subdelegagao e/ou procuragao.

12.8. O ICMBio nao fara interlocucbes com empresa de consultoria ou pessoa fisica que ndo seja responsavel legal pelas informacdes
prestadas.

12.9. O presente Edital podera, a qualquer tempo, ser alterado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, inclusive por decisdo
unilateral do ICMBio, sem que isso implique direitos a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer natureza.

12.10. As organizagdes credenciadas por intermédio do presente Edital compordo um "Banco de OSCs selecionadas'. O referido banco
terd a vigéncia por até 10 (dez) anos a contar do término da vigéncia deste Edital, podendo ser prorrogado por igual periodo ou ser
revogado a qualquer tempo, por decisdo do ICMBio, a ser publicada em seu sitio eletrénico.

12.11. Os pedidos de esclarecimentos, decorrentes de duvidas na interpretacao deste Edital e de seus anexos, bem como as informacdes
adicionais eventualmente necessarias, deverado ser encaminhados a area técnica responsavel pelo programa e acdes, exclusivamente por
intermédio do seguinte endereco eletrénico: cogep@icmbio.gov.br.

12.12. O ICMBio publicard periodicamente o resultado do processo seletivo na pégina eletrénica do ICMBio, contendo o nome dos
proponentes e respectivos nimeros de CNPJ, ou nimero correspondente de registro, caso a entidade nao possua sede ou filiais no Brasil.

12.13. Os autos do processo permanecerdao com vista franqueada aos interessados por meio de peticionamento eletrénico.

12.14. Quaisquer informacdes complementares sobre este Edital e seus anexos poderdao ser obtidas através do e-mail:
cogep@icmbio.gov.br.

12.15. Os casos omissos serdo dirimidos pelo Presidente do ICMBio, ouvida a Comissdo de Selegao de Propostas prevista no subitem 6.1
deste Edital.

12.16. O foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem deste Credenciamento serd o da Justica Federal, Secao Brasilia, Distrito
Federal.
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.17. Constituem-se anexos do presente Edital:

ANEXO | - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA COM O EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N2
001/2025

ANEXO Il - DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

ANEXO Il - DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PREVIA NAS AREAS DE ATUACAO INDICADAS

ANEXO IV - FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC)

ANEXO V - LINHAS TEMATICAS

ANEXO VI - MINUTA DE ACORDO DE COOPERACAO

ANEXO VII - MINUTA DE PLANO DE TRABALHO

Brasilia, na data da assinatura eletrénica.

Mauro Oliveira Pires
Presidente

ANEXO | - DECLARACAO DE CIENCIA E CONCORDANCIA COM O EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO

N2 001/2025

A [nome completo da Organizacdo da Sociedade Civill, inscrita no CNPJ sob o n2 [nimero do CNPJ], com sede a [endereco completo],
neste ato representada por seu (sua) [cargo do representante legal], Sr (a). [nome do representante legal], inscrito(a) no CPF sob o n?
[nimero do CPF], DECLARA, para os devidos fins, que:

Tem ciéncia de todas as condigdes, exigéncias e obrigagdes previstas no Edital de Chamamento PUblico para Credenciamento n?
001/2025, bem como nos seus anexos e demais documentos que o integram;

Concorda integralmente com os termos e condicdes estabelecidos no referido Edital, comprometendo-se a cumpri-los fielmente, caso
seja credenciada;

Reconhece que o credenciamento ndo implica contratacao imediata, estando sujeito a demanda e a formalizacao de instrumento
especifico, conforme previsto na legislagédo vigente;

Declara estar ciente de que o descumprimento das condicdes estabelecidas podera acarretar o descredenciamento da OSC, sem
prejuizo das sangdes legais cabiveis; e

Autoriza, desde j4, a divulgagdo publica das informagdes relativas ao credenciamento, conforme previsto na Lei n? 13.019/2014 e
demais normas aplicaveis.

Por ser expressao da verdade, firma a presente declaragao.

[Local], [data].

[Nome do representante legal]
[Cargo]
[Nome da OSC]
CNPJ: [nimero do CNPJ]

ANEXO Il - DECLARACAO DE NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput , inciso IX, do Decreto n? 8.726, de 2016, que a [identificacdo da organizacao
da sociedade civil - OSC] e seus dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedacdes previstas no art. 39 da Lei n® 13.019, de 2014.
Nesse sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, estd autorizada a funcionar no territério nacional;
Nao foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

Nao tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administracéo publica da
mesma esfera governamental na qual seré celebrado o Acordo de Cooperacao, estendendo-se a vedacao aos respectivos conjuges
ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau.

Nao teve as contas rejeitadas pela administracao publica nos Ultimos cinco anos, observadas as excecdes previstas no art. 39, caput,
inciso IV, alineas “a” a “c”, da Lei n2 13.019, de 2014;

N3do se encontra submetida aos efeitos das sang¢des de suspensao de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a
administracdo, declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administracdao publica, suspensdo temporaria da
participacao em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo
da administragdo publica sancionadora e, por fim, declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgaos e entidades de todas as esferas de governo;

Nao teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacgao,
em decisao irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal
ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos Ultimos 8 (oito) anos; julgada responsdvel por
falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo ou funcdo de confianga, enquanto durar a inabilitacdo; ou
considerada responsdavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, Il e Ill do art. 12 da Lei n?



8.429, de 2 de junho de 1992.

[Local], [data].

[Nome do representante legal]
[Cargo]
[Nome da OSC]
CNPJ: [nimero do CNPJ]

ANEXO IIl - DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E EXPERIENCIA PREVIA NAS AREAS DE ATUACAO INDICADAS

Declaro para os devidos fins, em nome da [identificacdo da organizacdo da sociedade civil - OSC], nos termos do art. 26, caput, inciso llI
do Decreto n? 8.726, de 2016, que esta organizagcao possui experiéncia na execugao de agOes relacionadas as areas de atuacao indicadas
no ambito deste Edital para Credenciamento de entidades executoras interessadas em celebrar Acordos de Cooperacdo com o Instituto
Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade - ICMBio.

De maneira especifica, esta OSC declara que detém capacidade técnica e experiéncia prévia em relacdo as areas de atuagao assinaladas
no Formulario de Credenciamento (Anexo IV), as quais serao devidamente comprovadas por meio dos documentos especificados,
enviados em anexo.

[Local], [datal.

[Nome do representante legal]
[Cargo]
[Nome da OSC]
CNPJ: [nimero do CNPJ]

ANEXO IV - FORMULARIO DE CREDENCIAMENTO DE ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) - EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO PARA CREDENCIAMENTO N2 001/2025

1. Dados institucionais da Organizacao da Sociedade Civil (OSC)

Razdo Social

Nome Fantasia (se houver)

CNPJ

Enderego completo

Municipio

UF

Telefone institucional

E-mail institucional

Nome completo do representante
legal

Cargo do representante legal

CPF do representante legal

E-mail do representante legal

Telefone do representante legal

2. Perfil e area de atuacao da Organizacao da Sociedade Civil (OSC)
« Area (s) de atuac3o:

[ 1 Consolidacao Territorial

[ 1Criagao e Alteracdo de Limites e Categoria
[ 1Plano de Manejo

[ 1 Protecao

[ 1 Uso Publico e Turismo

[ 1 Avaliacao e Monitoramento da Gestao



[ 1 Pesquisa

[ 1 Monitoramento da Biodiversidade

[ 1 Manejo de Espécies e Habitats para Conservacao

[ 1 Avaliacao de Impactos Ambientais

[ 1 Producdo e Uso Sustentavel

[ 1 Gestdo Participativa e Integragao com a Populagao Local e do Entorno
[ ] Gestao de Conflitos

[ 1 Educacdo Ambiental

[ 1 Suporte Operacional

[ 1 Compensacdo Ambiental e Sustentabilidade Financeira

[ 1 Rotina Administrativa da Unidade de Conservacao

[ 1 Comunicacdo e Articulacdo

[ 1 Reconhecimento e Inclusao Social e Produtiva de Populagdes Tradicionais

¢ Indique o tempo de experiéncia em cada area de atuacao selecionada:

e Indicacao da(s) preferéncia (s) de atuacao:

[ 1 por bioma (Amazdnia, Mata Atlantica, Caatinga, Pampa, Pantanal e Marinho-Costeiro). Qual

[ 1 por Unidade da Federagao. Qual

[ 1 por regidao geografica (Norte, Nordeste, Sul, Sudeste, Centro-Oeste). Qual

[ 1 Nacional. Qual

e Possui experiéncia prévia com projetos e acées em Unidade de Conservacao federal?
[1Sim [ ] Nao
e Possui acordo, convénio ou programas conjuntos com outras instituicdes governamentais e/ou universidades?

[1Sim[]Nao

3. Histérico de experiéncia e capacidade técnica da Organizacao da Sociedade Civil (OSC)

Descreva de forma resumida os projetos ou acées mais relevantes realizadas nos ultimos 3 anos, relacionados ao objeto deste
chamamento publico. Indique, no minimo os seguintes itens de cada projeto: Nome do projeto, periodo de execucéo, local de realizagéao,
objetivo principal, resultados alcancados, fontes de financiamento (se houver), valores financeiros administrados.

4. Identificacdao dos documentos enviados para credenciamento
[ ] Certiddo de existéncia juridica expedida pelo cartério de registro civil ou cépia do estatuto registrado e de eventuais alteragdes
[ 1 Comprovante de inscricao no CNPJ
[ ] Cépia da ata de eleigao do quadro dirigente atual

[ 1 Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com endereco, nimero e érgdo expedidor da carteira de identidade e
numero de CPF

[ 1 Documento dos seus dirigentes

[ 1 Comprovagao de que a entidade funciona no endereco por ela declarado

[ 1 Carta de intencdes

[ 1 Carta de recomendacao

[ 1 Declaracao de capacidade técnica e experiéncia prévia nas areas de atuacao indicadas
[ 1 Comprovacao da qualificagcdo técnica e capacidade operacional da entidade

[ ] Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributérios Federais e a Divida Ativa da Unido
[ 1 Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia do Tempo de Servico - CRF/FGTS

[ ] Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT

[ 1 Comprovagao de regularidade da entidade junto ao Siafi e Cadin, se for o caso

[ 1 Declaragdo da organizacao de que dispde de todos os meios para aquisicdo dos recursos materiais e humanos considerados
essenciais para o cumprimento do objeto

[ 1 Declaracdo de ciéncia e concordancia com o Edital
[ 1 Declaragao de ndo ocorréncia de impedimentos
[ ] Outros documentos:

[Local], [data].

[Nome do representante legal]
[Cargo]
[Nome da OSC]
CNPJ: [nimero do CNPJ]




ANEXO V - LINHAS TEMATICAS

1. Consolidacao Territorial

Definicao: Conjunto de agdes voltadas a regularizacdo de terras publicas e privadas, com o objetivo de garantir a seguranca juridica das
Unidades de Conservagao (UCs).

Principais atividades:

« Realizar levantamento fundidrio e mapeamento dos iméveis.
e Auxiliar na instrucao de processos de incorporacdo de terras publicas.
e Acompanhar solicitacdes de terras publicas e monitorar averbacdes em cartério.

e Auxiliar na instrucdo de processos de regularizacdo fundidria em imdveis privados, conforme modalidades (desapropriacdo, doacao
ou compensacao de reserva legal).

e Acompanhar georreferenciamento de iméveis.

e Realizar vistorias de campo e elaborar relatérios técnicos.
e Prestar assisténcia judicial em pericias de desapropriacao.
e Elaborar quesitos para pericia judicial.

e Monitorar emissao de escrituras e registros em cartério.

e Analisar e reconhecer limites da UC.

e Verificar e georreferenciar limites com precisao.

e Planejar e implementar sinalizagdo dos limites da UC.

e Monitorar e manter a sinalizacdo.

e Promover capacitagdes técnicas, oficinas e eventos relacionados.

2. Criacdo e Alteracdo de Limites e Categoria
Definicao: Processo técnico e institucional para criacdo de novas UCs ou alteracdo de seus limites e categorias de protecao.
Principais atividades:

e Auxiliar na elaboracdo de manifestacdes técnicas sobre criagdo ou alteracao.

e Realizar articulagdes intra e interinstitucionais.

e Conduzir vistorias de campo.

e Levantar dados socioeconémicos e realizar diagnésticos ambientais e fundiarios.

e Auxiliar na elaboracdo de documentos técnicos: memorial descritivo, parecer ex ante, exposicdo de motivos e minuta de decreto.
e Promover consultas publicas e capacitacdes.

3. Plano de Manejo
Definicao: Elaboracao, implementacao e revisdo de plano de manejo.
Principais atividades:

e Coletar e sistematizar dados para elaboracao ou revisao do plano.
e Elaborar documentos para contratacdo de servigos técnicos.

e Realizar vistorias de campo e promover oficinas.

e Auxiliar na elaboragdo e revisdo de Plano de Manejo.

e Apresentar relatérios de monitoramento.

e« Promover capacitagdes.

4. Protecao
Definicao: Acdes de fiscalizagdo e monitoramento voltadas a prevengdo e combate de infragdes ambientais nas UCs.
Principais atividades:

e Auxiliar na elaboragdo de Plano de Fiscalizacdo e o Planejamento Anual de Fiscalizagao.

e Selecionar agentes temporarios para apoio as acbes de fiscalizagao.

e Realizar capacitagdes e oficinas.

e Monitorar a eficacia das acdes de protecao.

e Acompanhar alertas de desmatamento e auxiliar na elaboracao de manifestacdes técnicas.

5. Uso Publico e Turismo

Definicao: Planejamento, gestdo e monitoramento da visitacdo publica e da infraestrutura turistica nas UCs, visando promover
experiéncias educativas, seguras e sustentaveis.

Principais atividades:

e Auxiliar na elaboracao de Plano de Uso Publico.

e Desenvolver e aprovar instrumentos de gestao, como: Programa ou projeto de interpretacdo ambiental, Programa de monitoramento
da visitacao, Portaria normativa especifica, Protocolo de gestdo de seguranca, Projetos de manejo de trilhas, sinalizacao, visitacao
com objetivos educacionais e infraestrutura minima.



e Implementar e manter infraestrutura de visitagao e trilhas.

e Sinalizar dreas de uso publico.

e Promover a governanca de trilhas de longo curso.

e Selecionar agentes temporarios para apoio a visitacdo.

e Monitorar indicadores de visitacdo, perfil dos visitantes, impactos biofisicos e instrumentos de gestdo.
e Promover capacitagdes e oficinas.

6. Avaliacdao e Monitoramento da Gestao
Definicao: Processo continuo de andlise da eficacia e eficiéncia da gestdo da UC, com foco na melhoria da atuagdo institucional.
Principais atividades:

e Promover capacitagdes e eventos.

e Avaliar a gestao com a equipe interna e com atores externos.
e Realizar analises temporais da gestao.

e Elaborar relatérios de desempenho.

e Conduzir reunides de equipe.

e Desenvolver o planejamento tatico-operacional.

7. Gestao Participativa e Integracao com a Populacao Local e do Entorno

Definicao: Promocao da participacao social na gestdo da UC, por meio da articulagdo com comunidades locais, conselhos gestores e
grupos de trabalho.

Principais atividades:

e Caracterizar o territério e seus usos.

e Mobilizar atores e setores locais.

e Formar grupos de trabalho e realizar leitura participativa do territério.
e Formalizar o Conselho Gestor (portaria, homologacdo, posse).
e Elaborar regimento interno e plano de ag¢ao do conselho.

e Implementar e monitorar o plano de agao.

e Realizar reunibes plenarias e tematicas.

e Gerenciar e comunicar a documentacao do conselho.

e Planejar e implementar o Programa de Voluntariado.

e Gerenciar voluntariado em agdes de uso publico.

* Planejar e executar a gestao socioambiental.

e Monitorar e revisar o Plano de Gestao Socioambiental.

e« Promover capacitagdes, oficinas e eventos.

8. Pesquisa

Definigcao: Produgdo e gestdo de conhecimento cientifico sobre a UC, com foco em conservagdo, mudangas climaticas e apoio a tomada
de decisao.

Principais atividades:

e Diagnosticar situacOes relacionadas as mudancas climaticas.

e Implementar acdes de mitigagao e adaptagao.

¢ Identificar e mapear atributos essenciais a conservacgao.

e Comunicar descobertas aos centros de pesquisa.

e Elaborar e monitorar o Plano de Pesquisa.

e Executar ferramentas de apoio a pesquisa.

e Alimentar sistemas de gestao do conhecimento.

e Analisar, interpretar, discutir e divulgar resultados de forma participativa.
e Promover capacitacdes, oficinas e eventos.

9. Monitoramento da Biodiversidade

Definicao: Conjunto de acdes voltadas ao acompanhamento da fauna, flora e ecossistemas, com foco na conservacdo da biodiversidade
nas UCs.

Principais atividades:

e Realizar diagndsticos, planejamento e ajustes em protocolos de monitoramento.
e Operacionalizar e implementar o monitoramento da biodiversidade.

e Avaliar a efetividade dos protocolos utilizados.

e Promover oficinas, eventos e capacitagdes técnicas.

10. Manejo de Espécies e Habitats para Conservacao
Definicao: Planejamento e execucdo de agdes para conservacao de espécies nativas e controle de espécies exdticas, visando a



manutengao dos habitats naturais.
Principais atividades:

e Participar da elaboragao dos Planos de Agdo Nacional.

e Elaborar e executar o Plano de Controle de Espécies Exoticas.

e Realizar diagnésticos e vistorias de campo.

e Acompanhar a execucio de Planos de Recuperacédo de Areas Degradadas.
e Monitorar, avaliar e revisar acbes de manejo.

e Promover oficinas, eventos e capacitagdes.

11. Avaliacdao de Impactos Ambientais

Definicao: Auxilio na andlise técnica dos impactos ambientais causados por empreendimentos, com foco na protegdo das UCs e
cumprimento das condicionantes legais.

Principais atividades:

e Acompanhar o cumprimento das condicionantes.
e Auxiliar na realizacdo de visitas técnicas e vistorias de campo.
e Promover eventos e capacitagdes.

12. Reconhecimento e Inclusdo Social e Produtiva de Populacées Tradicionais

Definicao: Identificacao, reconhecimento e apoio as populagdes tradicionais que ocupam ou utilizam diretamente as UCs, promovendo
sua inclusao social e produtiva.

Principais atividades:

e Levantar e homologar dados das familias beneficiarias.

e Elaborar o perfil socioecondmico das familias.

« Realizar diagndsticos sociais e produtivos.

e Promover articulacdo comunitaria, institucional e interinstitucional.
e Estimular o engajamento das comunidades do entorno.

e Promover capacitagdes e eventos.

13. Producao e Uso Sustentavel

Definicao: Apoio a exploracdo sustentdvel dos recursos naturais, promovendo o uso responsdvel de produtos madeireiros, ndo
madeireiros, fauna e pesca nas UCs.

Principais atividades:

e Identificar cadeias produtivas existentes ou potenciais de produtos nao madeireiros e madeireiros.
e Realizar visitas técnicas de campo.

e Apoiar a implementagdo das cadeias produtivas sustentdveis.

e Auxiliar na avaliagao e monitoramento da exploragdo dos recursos naturais.

e Auxiliar na elaboracdo de planos especificos e gerais de uso de recursos naturais.

e Apoiar e acompanhar agdes de manejo da fauna.

e« Promover capacitacdes, oficinas e eventos.

14. Gestao de Conflitos

Definicao: Mediacao e resolucdo de conflitos territoriais relacionados a gestdo das UCs, promovendo o didlogo entre os diferentes atores
envolvidos.

Principais atividades:

e Realizar diagndstico da situacdo de conflitos.

e Promover articulacdo comunitaria, institucional e interinstitucional.
e Acompanhar o cumprimento das normas acordadas.

e Promover capacitagdes e eventos.

15. Educacao Ambiental

Definicao: Promocdo da conscientizacdo ambiental por meio de acles educativas voltadas a sensibilizacdo da sociedade sobre a
importancia da conservagao da natureza.

Principais atividades:

e Realizar diagnéstico e mobilizacdo para oficinas educativas.

e Elaborar e implementar o Projeto Politico Pedagdgico de Educacdo Ambiental.
e Desenvolver e executar o Programa ou Plano de Educagdo Ambiental.

e Produzir e divulgar materiais didaticos e informativos.

e Executar atividades praticas de educagao ambiental.

e« Promover capacitagdes, oficinas e eventos.



16. Suporte Operacional

Definicao: Conjunto de acdes voltadas a garantia da infraestrutura, logistica e recursos humanos necessarios para o funcionamento das
UCs.

Principais atividades:

e Adquirir, manter e alugar veiculos, embarcacdes e aeronaves.

e Construir, reformar e manter instalacdes fisicas e vias de acesso.

e Realizar processos seletivos para contratagao temporéria e estagios.

e Manter equipes de servidores tempordrios e estagiarios.

e Selecionar Agentes Temporarios Ambientais para apoio a gestao.

e Gerenciar rotinas administrativas vinculadas aos planos de trabalho, frequéncia, férias, progressao e atividades de instrutoria.
e Adquirir e manter equipamentos operacionais.

17. Compensacao Ambiental e Sustentabilidade Financeira

Definicao: Planejamento, execucdo e monitoramento de recursos financeiros provenientes de compensacdes ambientais e outras fontes,
visando a sustentabilidade da gestao das UCs.

Principais atividades:

e Auxiliar na elaboragdo das propostas de destinacao ou redestinagao de recursos de compensagao ambiental.
e Desenvolver e acompanhar Planos de Trabalho.

e Elaborar e acompanhar projetos de conversdo de multas.

e Coletar e sistematizar dados financeiros.

e Auxiliar na elaboracdo, implementacdo e monitoramento do Plano de Sustentabilidade Financeira.

e Promover eventos e capacitagdes técnicas.

18. Rotina Administrativa da Unidade de Conservacao
Definicao: Atividades administrativas cotidianas que garantem o funcionamento regular da UC.
Principais atividades:

e Selecionar colaboradores.

e Auxiliar na elaboracdo de documentos oficiais (despachos, oficios, etc.).

e Organizar capacitagdes e eventos.

e Selecionar Agentes Temporarios Ambientais para apoio ao monitoramento ambiental e patrimonial.
» Realizar atendimento ao publico.

19. Comunicacao e Articulacao

Definicao: Gestdo da comunicagao institucional e relacionamento com a sociedade, promovendo a transparéncia e o engajamento
publico com as UCs.

Principais atividades:

e Elaborar o plano de comunicagdo da UC.

e Atender demandas da imprensa e articular com o departamento de comunicacado.
e Conceder entrevistas e elaborar subsidios para comunicacdo institucional.

e Gerenciar redes sociais e sites vinculados a comunicacao.

e Produzir e distribuir materiais de divulgagao (folders, cartazes, cartilhas).

e Atender e monitorar demandas de uso de imagem da UC.

e Organizar e compartilhar acervo de fotos e videos.

e Promover eventos externos, palestras e apresentacdes para o publico.

ANEXO VI - MINUTA DE ACORDO DE COOPERAGCAO

Acordo de Cooperacao que entre si celebram o
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA
BIODIVERSIDADE - ICMBio e [nome da instituicdo
parceira], objetivando cooperagdo mutua para a
realizacao de acdles voltadas a XXX.

O INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGCAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBio, Autarquia Federal, vinculado ao Ministério do Meio
Ambiente - MMA, criado pela Lei n°® 11.516, de 28 de agosto de 2007, com sede e foro em Brasilia - DF, e jurisdicao em todo o Territério
Nacional, inscrito no CNPJ sob o n° 08.829.974/0002-75, doravante denominado ICMBio, neste ato representado XXXX, nomeado(a) pela
Portaria XXXX, de XX de XX de 20XX, publicada em Diario Oficial da Unido de XX, de XX de 20XX, no uso das competéncia atribuidas pelo
Decreto/Portaria n2 XXX, de XX de XX de 20XX, e OSC_XXX, com sede na XXXX, inscrita no CNPJ/MF sob o n° XXX, doravante denominada
Instituicdo Parceira, neste ato representada por XXX, portador da cédula de identidade com RG n°® XXX e CPF n° XX.XXX-XXX, residente e
domiciliado a XXX, RESOLVEM celebrar o presente Acordo de Cooperacao, decorrente do Edital de Credenciamento n° XXXX, de XXXX,



tendo em vista o que consta do Processo n® XXXXX. XXXXXX/XXXX-XX e em observancia as disposicoes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, e do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, mediante as cldusulas e condicdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O objeto do presente Acordo de Cooperacao é a execugao de [projeto/atividade - descrever] visando a consecucdo de finalidade de
interesse publico e reciproco, conforme especificacées estabelecidas no plano de trabalho.

1.2. O presente Acordo de Cooperacao ndo envolve a celebracdao de comodato ou outra forma de compartilhamento de recurso
patrimonial entre os participes.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PLANO DE TRABALHO

2.1. Para o alcance do objeto pactuado, os participes comprometem-se a cumprir o Plano de Trabalho que, independentemente de
transcricdo, é parte integrante e indissocidvel do presente Acordo de Cooperagdao, bem como toda documentagdo técnica que dele
resulte, cujos dados neles contidos acatam os participes.

2.2. Os planos de trabalho poderao ser complementados por planos operativos ou planos de execugao para detalhamento das agdes, os
quais devem ser construidos em conjunto e aprovados por ambas as partes, por meio de um Comité de Gestao da parceria seguindo
diretrizes da Comissao Permanente de Projetos e Parcerias do ICMBio.

2.3. Os ajustes no plano de trabalho seréo formalizados por certiddo de apostilamento, exceto quando coincidirem com alguma hipétese
de termo aditivo prevista no art. 57 da Lei n°® 13.019, de 2014, e no inciso | do caput do artigo 43 do Decreto n° 8.726, de 2016, caso em
que deverao ser formalizados por aditamento ao Acordo de Cooperacao, sendo vedada a alteragdo do objeto da parceria.

2.4. Qualquer necessidade de alteracao do Plano de Trabalho previamente aprovado no ambito desse Acordo devera ocorrer de comum
acordo entre os participes, conforme determinam o art. 57 da Lei n°® 13.019, de 2014, e o art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

3.1. O prazo de vigéncia deste Acordo de Cooperacgao serd de X meses/anos a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado
mediante termo aditivo, de acordo com o art. 55 da Lei n° 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016, por solicitagao do
Ente Parceiro devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pelo
ICMBio.

3.2. Qualquer dos Participes poderd denunciar o presente Acordo de Cooperacdo, sem 6nus ou penalidade, mediante notificacdo, por
escrito, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, devendo as entidades firmar um Termo de Encerramento para ajustar a
descontinuidade das operacdes, bem como a solucao de eventuais pendéncias, nos moldes do art. 42, inciso XVI, da Lei 13.019, de 2014.

3.3. O presente Acordo de Cooperacao poderd ser rescindido de imediato se qualquer dos participes incorrer em justa causa,
entendendo-se como tal o descumprimento de clausulas do instrumento e a pratica de atos atentatérios a legislagdo, aos principios
éticos, a credibilidade e a imagem das instituicées envolvidas.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS
4.1 Para execucido do presente Acordo, o apoio financeiro sera proveniente do [INSTITUICAO APOIADORA].

4.2 Considerando os procedimentos e fluxo de governanca estabelecidos para o [INSTITUICAO APOIADORA], a solicitacdo de desembolso
dos valores serd feita pelo ICMBio, os quais serdo repassados pela [INSTITUICAO APOIADORA] a Instituicdo Parceira em conta bancaria
especificamente aberta para o objeto do presente Acordo.

4.3 O Projeto tem previsdo de recursos deR$ XXX, conforme o Projeto XXX aprovado pela planilha de recursos no Plano de Trabalho e no
qual ja estao incluidos os custos das Despesas Operacionais e Administrativas (DOA) da Instituicao Parceira, no valor de XX% (XX por
cento).

4.3.1. A conta bancéria deverd ser aberta em até 5 (cinco) dias apds a assinatura deste Acordo de Cooperacgao.

4.3.2. O ICMBio devera requerer ao [INSTITUICAO APOIADORA] o repasse a Instituicdo Parceira dos valores previstos na planilha de
recursos conforme cronograma do Plano de Trabalho.

4.3.3. Caso haja a necessidade de antecipacdo da parcela, a Instituicdo Parceira deverd demonstrar as condicdes de execugao que
acarretaram aquela situacao, cabendo ao ICMBio a andlise de pertinéncia da demanda.

4.3.4. Poderd haver glosa das parcelas financeiras a serem repassadas no caso de nao aprovacao das prestacdes de contas, cujas
regras de estrutura de contas e documentos contdbeis serdo detalhadas em manual anexo ao presente Acordo.

CLAUSULA QUINTA - DAS ATRIBUIGOES DO ICMBio E DA INSTITUICAO PARCEIRA

5.1. A fim de alcancar os objetivos estabelecidos neste Acordo, constituem compromissos e responsabilidades dos participes as
obrigacOes constantes na legislagdo que rege a presente parceria, além dos demais compromissos assumidos neste instrumento.

5.2. Cabe ao ICMBio cumprir as seguintes atribuigdes, responsabilidades e obrigacdes:

5.2.1. disponibilizar dados, estudos e projetos, desenvolvidos e em desenvolvimento, sob sua responsabilidade, necessarios a
efetivagdo do objeto do presente Acordo;

5.2.2. disponibilizar as infraestruturas do ICMBio para apoio na operacionalizagdo deste Acordo;

5.2.3. fornecer apoio técnico e logistico necessarios a efetivacdo do objeto do presente Acordo, conforme estabelecido no Plano de
Trabalho;

5.2.4. apoiar, orientar, supervisionar e fiscalizar a execugao deste Acordo, analisando os seus resultados e reflexos;

5.2.5. coordenar e executar as atividades exclusivas de Estado, como fiscalizagdo, autorizacdes de pesquisa, entre outros;

5.2.6. analisar relatérios técnicos e prestagdes de contas parciais e finais de cada Plano de Trabalho;

5.2.7. reportar-se a Comissao Permanente de Projetos e Parcerias - CPPPar no ambito do ICMBio;

5.2.8. aplicar as sancg0es previstas na legislagado, proceder as acdes administrativas, quando for o caso; e

5.2.9. observar as hipéteses previstas no art. 62 do Decreto n? 7.724, de 16 de maio de 2012 quanto ao intercambio de informacdes.
5.3. Cabe a Instituicdo Parceira cumprir as seguintes atribuicdes, responsabilidades e obrigacdes:

5.3.1. disponibilizar dados, estudos e projetos, desenvolvidos e em desenvolvimento, sob sua responsabilidade, necessarios a
efetivagdo do objeto do presente Acordo;

5.3.2. disponibilizar as suas infraestruturas, pessoal e seus bens para o apoio na operacionalizagao deste Acordo;
5.3.3. fornecer apoio técnico e logistico necessarios a efetivacdao do objeto do presente Acordo, que sejam de sua responsabilidade,



conforme estabelecido no Plano de Trabalho;
5.3.4. executar as atividades detalhadas no Plano de Trabalho, em que a instituicao figura como equipe executora;

5.3.5. realizar, em conjunto, vistorias em campo que se facam necesséarias para o detalhamento e desenvolvimento das acdes
contempladas no Plano de Trabalho;

5.3.6. promover ou participar da divulgacao das acdes do objeto deste Acordo citando, obrigatoriamente, o ICMBio;
5.3.7. alocar pessoal capacitado para a realizagdo das atividades, sendo responsavel por realizar todos os tramites legais para tal;

5.3.8. elaborar os Relatérios de Prestacao de Contas Parciais e Anuais, assim como o Relatério de Prestacdo de Contas Final, apés o
término da vigéncia do Acordo.

5.3.9. abrir conta bancaria especifica para depédsito dos recursos do Acordo, cujo nimero devera ser informado a todas as partes no
prazo méximo de 5 (cinco) dias a contar da data de assinatura do Acordo;

5.3.10. abrir conta direcionada para fundo de rescisdo de empregados celetistas eventualmente contratados para atuacdo no
Projeto. A conta podera ser Unica para o projeto ou individualizada por empregado, devendo em ambos os casos, serem discriminados
os valores e sua referéncia quando da prestacao de contas;

5.3.11. manter-se durante a vigéncia do Acordo nas mesmas condicdes de compatibilidade com as obrigagdes assumidas e todas as
condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigidas por lei;

5.3.12. manter-se durante toda a execugcao do Acordo em compatibilidade com as condicées de seu credenciamento;

5.3.13. responsabilizar-se pelo recolhimento de impostos, taxas, contribuicées e outros encargos porventura devidos em decorréncia
do presente Acordo, apresentando os respectivos comprovantes na prestagao de contas;

5.3.14. observar rigorosamente o disposto na Lei n213.019/2014 e regulamentos para a execugao de suas atividades;

5.3.15. responsabilizar-se pela aquisicdo e transferéncias dos materiais de consumo, bem como pela doagdo formal ao ICMBio dos
bens e equipamentos permanentes/duraveis adquiridos ao longo do projeto;

5.3.16. proceder com a manutencdo e troca dos equipamentos durdveis quando necessario, ou, no caso dos equipamentos de
tecnologia, apés cinco anos de projeto, se for o caso, conforme previsto na planilha de recursos;

5.3.17. responsabilizar-se pela guarda dos documentos (administrativos, contabeis, fiscais) relativos ao presente instrumento, pelo
prazo minimo de 05 (cinco) anos ou conforme a lei dispuser;

5.3.18. divulgar e manter em sitio eletrénico na Internet:
i. a integra do presente instrumento de Acordo;
ii. relatérios semestrais de execugao do Plano de Trabalho;

iii. relacdo de pagamentos efetuados a servidores ou agentes publicos de qualquer natureza em razdo do presente instrumento
de Acordo;

iv. relacdo dos pagamentos de qualquer natureza efetuados a pessoas fisicas e juridicas em decorréncia do presente
instrumento de Acordo;

v. prestacao de contas semestral, anual e final a que se vincula o presente instrumento de Acordo;

5.3.19. realizar os processos de selegdo, contratacdo de servigos, empregados celetistas e consultorias, inclusive juridica, bem como
a aquisicdo de bens previstos no Projeto;

5.3.20. cumprir com todas as obrigacdes fiscais, financeiras e trabalhistas pertinentes, obedecendo a legislacao nacional, no que
tange aos contratos e aos pagamentos realizados no ambito deste Acordo;

5.3.21. responsabilizar-se pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos destinados ao objeto deste Acordo, inclusive
despesas de custeio, de investimento e de pessoal.

5.3.22. apresentar informagdes sobre o andamento do projeto sempre que solicitado;
5.3.23. prestar outros tipos de apoio que se apresentem necessarios no decorrer da execugao do projeto; e

5.3.24. manter a guarda dos documentos fiscais e técnicos de prestacdo contas e comprovacao de despesas pelo prazo minimo de
cinco anos.

5.4 Constituem-se obrigacdes do Gestor da Parceria (Fiscal) do ICMBio:
5.4.1. validar, juntamente com o Comité de Gestdo, os planos operativos durante a fase de execugao da parceria;

5.4.2. ler atentamente o Acordo, sanar as dulvidas que houver e anotar em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a sua
execucao;

5.4.3. acompanhar a realizacdo das atividades previstas no Plano de Trabalho, verificando com os responsdveis por cada acao do
plano de trabalho o atesto nos documentos de cobranga (recibos, notas fiscais e afins) e a realizagdo dos servigos e as entregas dos
produtos, rejeitando em nome do ICMBio os bens e servicos que estejam em desacordo com as especificacdes;

5.4.4. ao atestar os documentos de cobranca, os servidores do ICMBio nas unidades de conservacdao devem contribuir com o Gestor
da Parceria a adotar todas as agdes necessarias e suficientes para garantir que:

i. os pregos, quantitativos e demais dados do documento estdo corretos;
ii. a qualidade e quantidades estdo adequadas ao especificado na solicitacdo de compra/contratacao;

iii. as respectivas despesas estao em conformidade com as previsdes constantes no Cronograma de Desembolso arrolado no
Projeto e no Plano de Trabalho;

5.4.5. solicitar comprovacdo de abertura das contas correntes e contas poupancas especificas para movimentacdo dos recursos
financeiros do Projeto;

5.4.6. quando houver fundo de rescisao, fiscalizar a abertura de conta poupanca especifica para esse fim vinculada ao Projeto, de
forma a garantir que os recursos financeiros estejam adequadamente segregados e 0s respectivos rendimentos financeiros
apropriados ao Projeto;

5.4.7. quando for o caso, solicitar formalmente aos Coordenadores de cada agcao do Projetg em suas respectivas responsabilidades,
para garantir o cumprimento de todas as cldusulas estabelecidas no Acordo;

5.4.8. reportar-se a Comissdo Permanente de Projetos e Parcerias - CPPPar no ambito do ICMBio;

5.4.9. zelar para que nenhum pagamento seja levado a débito na conta corrente especifica do Projeto sem que tenha sido solicitado
pelos coordenadores de acdao do Projeto, e, nos casos de contratacdes superiores a R$ XXX (XXX reais), notificado ao Gestor da
Parceria;

5.4.10. solicitar adogao de medidas para correcao de irregularidade verificada, exigindo o cumprimento dos regulamentos
pertinentes;

5.4.11. solicitar a quem de direito as decisdes e providéncias que ultrapassarem a sua competéncia e que forem necessérias a



execugao do Acordo;

5.4.12. ao final da execucdo do Projeto tomar ciéncia do teor da prestacao de contas apresentada pela Instituicdo Parceira e
proceder:
i. a verificacdo de que todos os bens permanentes adquiridos com os recursos do Projeto foram doados ou dada a destinagao
especifica e, em ndo havendo tais documentos, solicitar ao gestor da Instituicdo Parceira a sua inclusdo nos autos do processo;
ii. @ anotacdo, no processo, das observacées necessarias para documentar os fatos relevantes havidos durante a execucao do
Acordo;

iii. @ ndo suspencao da realizacdo de suas funcoes, exceto apds prévia nomeacado de substituto ou apds o aceite da abdicacao
por escrito; e

iv. ao exercicio das demais atribuigdes previstas nalnstrucdo Normativa n? 07, de 24 de janeiro de 2025, do ICMBio.

5.5. As partes concordam em oferecer, mutuamente, todas as facilidades para a execugao do presente instrumento, de modo a nao
faltarem recursos humanos, materiais e instalacées, conforme as exigéncias do Plano de Trabalho e projetos dele decorrentes, a serem
definidos pelas partes.

CLAUSULA SEXTA - DA ALTERACAO

6.1. Este Acordo de Cooperagdo poderd ser modificado, em sua cldusulas e condicOes, exceto quanto ao seu objeto, com as devidas
justificativas, mediante Termo Aditivo ou por Certiddo de Apostilamento, desde que nao haja objegao da instituicdo repassadora dos
recursos.

6.2. No caso de celebracao de Termo Aditivo para prorrogacdo da vigéncia deste instrumento, o respectivo pedido deverd ser
apresentado pela parte interessada até 60 (sessenta) dias antes do seu término.

6.3. Os ajustes realizados durante a execucdao do objeto integragcdo o Plano de Trabalho, desde que aprovados previamente pela
autoridade competente e formalizados por meio de Termo Aditivo ou Certiddao de Apostilamento, devidamente publicados no Diario Oficial
da Unido.

CLAUSULA SETIMA - DO COMITE DE GESTAO E ENDERECOS PARA COMUNICACAO E NOTIFICAGCAO
7.1. O Acordo serd gerido por um fiscal de cada uma das partes, que no ICMBio é denominado de Gestor da Parceria.

7.2. O Gestor da Parceria serd auxiliado por mais um representante titular e um suplente da sua respectiva instituicao, que juntos
formam o Comité de Gestao.

7.3. O Comité de Gestao é responsavel pelo controle e fiscalizacao da execucdo das atividades propostas no Plano de Trabalho. Também
seré o ponto focal para debate e ajustes na configuracdo do plano de trabalho e detalhamento de planos operativos.

7.4. O Comité de Gestdo serd responsavel, ainda, por propor a forma de utilizagdo dos recursos extras, provenientes de aplicacdes
realizadas pela Organizacao da Sociedade Civil Parceira e rendimentos do depdsito, de acordo com os objetivos estabelecidos no Plano de
Trabalho, sendo que valores acima de R$ X milhdes deverao seguir diretrizes da CPPPAR, sempre respeitando as orientagbes da
[INSTITUICAO APOIADORA].

7.5. O Comité de Gestdo poderd valer-se do apoio técnico de terceiros bem como utilizar ferramentas tecnoldgicas de verificacdao do
alcance de resultados;

7.6. Quaisquer comunicacdes e/ou notificagbes emitidas em decorréncia do Acordo deverdo ser enviadas e enderecadas para o Comité de
Gestao, através de seus enderecos funcionais e/ou eletronicos, sob pena de invalidade e de ndo serem consideradas aptas como
notificagdo.

7.7. Os gestores do Acordo serdo nomeados em ato formal por cada Parte no prazo de 15 (quinze) dias apds assinatura do Acordo. No
caso de alteragdo de algum gestor, a Parte deverd notificar as demais, indicando quem assumird interinamente a atribuicéo, se for o
caso, e indicando oficialmente o substituto no prazo de 15 (quinze) dias.

7.8. A publicacdo dos representantes do Comité de Gestao devera ocorrer: no ambito do ICMBio por publicacdo em Boletim de Servico e a
definir pela (Organizagdo da Sociedade Civil Parceira).

7.9. Os Gerentes Regionais indicardo os responsaveis pela coordenacao de acdo do Plano de Trabalho, auxiliando o Comité de Gestdo a
zelar pela execucdo plena de todas as atividades cientificas e financeiras dentro das atribuicdes de sua respectiva agdo.

CLAUSULA OITAVA - DA PRESTAGAO DE CONTAS E MONITORAMENTO DA PARCERIA

8.1. A (Organizagdo da Sociedade Civil Parceira) prestard contas da realizagdo do objeto pactuado neste Acordo, observando-se as regras
previstas na Instrucdo Normativa n® 07, de 24 de janeiro de 2025, além das clausulas constantes neste instrumento e nos regulamentos
da [INSTITUICAO APOIADORA].

8.2. E necesséario que a (Organizagdo da Sociedade Civil Parceira) demonstre sua contribuicdo ao cumprimento do objeto deste Acordo
por meio de Relatério de Prestacdo de Contas Parcial, de carater técnico, a cada semestre, devendo conter as informacdes das atividades
ou projetos desenvolvidos e o comparativo das metas propostas e resultados alcangados.

8.3. A (Organizagao da Sociedade Civil Parceira) apresentarad também as prestacdes de contas financeiras parciais:
a. Sempre que solicitada pela Administracao da Parte ou pelo Comité de Gestdo do Acordo;
b. A cada 6 (seis) meses e anualmente, contados da assinatura do presente instrumento.

8.4. O Gestor da (Organizacdo da Sociedade Civil Parceira) apresentara, quando solicitado, demonstrativo contabil-financeiro parcial de
todas as receitas e despesas, acompanhado da relagao dos bens, assim como a listagem dos celetistas e bolsistas dedicados ao projeto,
quando for o caso.

8.5. Observando o disposto na Instrucdo Normativa ICMBio n2 07, de 24 de janeiro de 2025, é necessdario que a (Organizacdo da
Sociedade Civil Parceira) apresente ao Gestor da Parceria o Relatério de Prestacdo de Contas Anual no prazo de até 30 (trinta) dias apds o
fim de cada exercicio; sendo considerado exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duracdo da parceria a contar da sua assinatura.

8.6. O Comité de Gestao deverd, entdo, produzir Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo, em frequéncia anual, além das
cladusulas constantes deste instrumento e do Plano de Trabalho.

8.7. O relatério deverd ser enviado pelo Gestor da Parceria a CPPPar no ambito do ICMBio, érgao colegiado destinado a monitorar e
avaliar as parcerias do Instituto.

8.8. A prestacdo de contas anual serd considerada regular quando, da andlise e homologacdo CPPPar, for constatado o alcance das
metas da parceira, dando quitacao das obrigacdes assumidas pela (Organizacdo da Sociedade Civil Parceira) naquela etapa da execucdo
do Projeto.

8.9. Para fins de prestacdo de contas final, a (Organizacdo da Sociedade Civil Parceira) devera apresentar Relatério Final de Prestacao de
Contas, no prazo de 60 (sessenta) dias a partir do término da vigéncia da parceria, sendo possivel a prorrogacao por até 30 (trinta) dias,


https://www.in.gov.br/en/web/dou/-/instrucao-normativa-n-7/2025/gabin/icmbio-de-24-de-janeiro-de-2025-618518855

mediante justificativa e solicitagdo prévia do Ente Parceiro.

8.10. A anélise de prestacdo de contas final serd realizada pela CPPPAR com base em Parecer Técnico Conclusivo emitido pelo Comité de
Gestdo, o qual devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas previstas no Plano de Trabalho e considerard ainda:

i. o Relatério Final de Prestacdo de Contas - técnico e contabil;

ii. os Relatdrios de Prestacao de Contas Parciais e Anuais;

iii. os Relatérios de visita técnica in loco, quando houver; e

iv. os Relatérios Técnicos de Monitoramento e Avaliacdo.
8.11. A (Organizacao da Sociedade Civil Parceira) deverd apresentar justificativa na hipdtese de ndo cumprimento do alcance das metas.
8.12. A Instituicdo Parceira estard sujeita a responsabilizacdo administrativa, civil e penal, se, por comprovada acao ou omissao, causar

embarago, constrangimento ou obstaculo a atuacdo dos servidores do ICMBio ou dos érgdos de controle interno e externo, no
desempenho de suas funcdes institucionais relativas ao acompanhamento e fiscalizacdo deste Acordo.

8.13. Se comprovada qualquer irregularidade constatada no acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo do acordo, esta serd
comunicada a Instituicao Parceira, para que, no prazo determinado pela Parte inocente, proceda ao saneamento ou apresentacdo de
justificativas, informacdes e esclarecimentos a respeito da irregularidade.

8.14. Caso a Instituicdo Parceira ndo proceda a regularizacdo solicitada no prazo previsto, a Parte inocente, adotard as providéncias
previstas para apuracado das responsabilidades administrativa e civil.

CLAUSULA NONA - DA EXTINCAO DO ACORDO DE COOPERAGCAO

9.1. O presente Acordo de Cooperagao poderé ser extinto, denunciado ou rescindido por meio de Termo de Encerramento da Parceria a
ser negociado entre as partes, conforme hipdteses da Lei n° 13.019, de 2014, ou do Decreto n° 8.726, de 2016.

CLAUSULA DECIMA - DOS BENS REMANESCENTES

10.1. Os bens adquiridos pela Instituicdo Parceira que sejam essenciais a continuidade de execucdo deste Acordo de Cooperacdo em seu
término, e obtidos em nome desta parceria, integrardo o patrimonio do ICMBio, mediante termo de doacao, podendo esta anuir na doagao
direta a outro ente que tenha participado diretamente no objeto do projeto.

10.2. Quando os bens forem adquiridos com recursos do Fundo de Compensacdao Ambiental, em conformidade com as normativas, nao
poderdo ser doagdes a outro ente que tenha participado do projeto.

10.3. O bens adquiridos pela Instituicdo Parceira por solicitacdo do ICMBio no decorrer da execucdo do Plano de Trabalho deverdo ser
formalmente doados ao ICMBio imediatamente apés a aquisicao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA DIVULGACAO

11.1. Em razao do presente Acordo de Cooperagao, a Instituicdo Parceira se obriga a mencionar em todos os seus atos de promogado e
divulgacao do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou forma, que o evento, peca, curso ou material sé foi possivel mediante
participacao da Instituicao Parceira e do ICMBio na parceria, observando ainda o Manual de Identidade Visual do Instituto.

11.2. A publicidade de todos os atos derivados do presente Acordo de Cooperacdao deverd ter carater exclusivamente educativo,
informativo ou de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promocdo pessoal de
autoridades ou servidores publicos.

11.3. Inclui-se nessa obrigacdo matéria jornalistica destinada a divulgacao em qualquer veiculo de comunicacao social, convites, folhetos,
impressos em geral, tanto para circulagao interna como externa.

11.4. As pecas ou comprovantes resultantes do cumprimento desta Clausula serdo anexados a prestacdo de contas a relatérios
submetidas a andlise do ICMBio.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS A ENTIDADE

12.1. Pela execugao da parceria em desconformidade com o presente acordo de cooperagao e seu plano de trabalho e com as normas
nacionais, o ICMBio poderd, garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil as seguintes sancdes, sem prejuizos de
outros procedimentos na esfera civil e criminal:

| - adverténcia;

Il - suspensdo tempordaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar novas parcerias ou contratos com
ICMBio, por prazo ndo superior a dois anos;

Ill - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com ICMBio, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante o préprio ICMBio, que serd
concedida sempre que a organizagao da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apés decorrido
0 prazo da sancgao aplicada com base no inciso Il.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PUBLICACAO

13.1. Caberd ao ICMBio providenciar a publicacdo do extrato deste Acordo de Cooperagao no Diério Oficial da Unido até o 5° (quinto) dia
Gtil do més seguinte ao da sua assinatura.

13.2. Os casos de aditamentos que impliguem ampliacdo ou reducdo da execucao do objeto descrito neste instrumento ficam
condicionados a publicacdo do respectivo extrato no Didrio Oficial da Unido.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO ACESSO A INFORMACAO

14.1. As informacles, gerenciadas ou produzidas em funcdo deste instrumento, com salvaguarda as informacles pessoais, sdo
consideradas publicas, e o seu acesso deve atender a Lei n212.527, de 18 de novembro de 2011 - Lei de acesso a informagao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DO FORO

15.1. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes deste Acordo de Cooperagdo que ndo possam ser resolvidas pela mediagao
administrativa. as partes elegem o foro da Justica Federal, Secdo Judicidria do Distrito Federal, por forca do artigo 109 da Constituicao
Federal.

15.2. E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes comprometem-se aos termos do presente instrumento, o qual lido e
achado conforme, para que produza seus legais efeitos, em Juizo ou fora dele.



Brasilia, xx de xxxxx de xxxx

TESTEMUNHAS:

Presidente do ICMBio ou autoridade competente

Representante da instituicdao parceira

1. DADOS CADASTRAIS
1.1. ICMBIO

ANEXO VII - MINUTA DE PLANO DE TRABALHO

Orgao/Entidade

CNPJ

Instituto de Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade

08.829.974/0001-94

Endereco

Cidade UF

CEP

Telefones

Representante Legal (Presidente, Diplan ou Gerente Regional)

Cargo/Funcdo

Matricula SIAPE

1.2 ENTIDADE PARCEIRA

Orgéo / Entidade Parceira

CNP)

Endereco

Cidade UF

CEP Telefones

Responsavel legal

Cargo/Funcgéo

CPF

RG/Orgao Exp.

Endereco

Cidade UF

CEP Telefones

E-mail

2. UNIDADE PROPONENTE E GESTOR DA PARCERIA (INSTITUTO CHICO MENDES)

Unidade Proponente (Unidade Organizacional no Instituto Chico

Mendes

Gestor da Parceria

Cargo/Funcdo




Matricula Siape Exercicio funcional

E-mail

3. IDENTIFICACAO DO OBJETO

Titulo

Inicio (més/ano) Término (més/ano)

4. OBJETIVOS

4.1 GERAL

Deve-se apresentar o produto do projeto, descrevendo de forma sucinta e objetiva a finalidade pela qual o
projeto esta sendo proposto e qual meta geral se busca atingir.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

Traduzem situagdes que contribuem para a consecucao do objetivo geral e sao caracterizadas por acgoes
efetivas. Caracterizam-se, portanto, por traduzir as etapas ou fases do projeto, detalhando a forma de
execucdo do objetivo geral. Assim, podem ser definidos como produtos intermediarios para atingir o
objetivo geral.

5. EIXOS TEMATICOS ENVOLVIDOS

Regularizacao Fundiaria Avaliagao de Impactos Ambientais

Consolidacao de Limites Producdo e Uso Sustentavel

Criacdo e Alteracdo de Limites e Gestao Participativa e Integragao com a Populagdo Local
Categoria e do Entorno

Plano de Manejo Gestao de Conflitos

Protecao Educacdo Ambiental

Visitagao e Turismo Suporte Operacional

Avaliacao e Monitoramento da Gestdo Compensacao Ambiental e Sustentabilidade Financeira
Pesquisa Rotina administrativa da UC

Monitoramento da Biodiversidade Comunicacado e articulacdo

Manejo de Espécies e Habitats para Reconhecimento e Inclusdo Social e Produtiva de
Conservacao Populagdes Tradicionais

6. JUSTIFICATIVA

Descrever a realidade objeto da parceria e demonstrar o nexo com o projeto e com as metas a serem
atingidas.

Expor as razbes determinantes para implantacdo do projeto, a situacao atual a partir de um diagndstico do
problema que a proposta se propde a solucionar, bem como os elementos de necessidade e urgéncia para
seu desenvolvimento. Para o diagnéstico, deve-se descrever os desafios territoriais das unidades de
conservacao identificados por meio do Sistema Nacional de Monitoramento de Gestao de Unidades de
Conservacao (SAMGe) e, quando couber, os vinculos do objeto com as estratégias definidas em Planos de
Acdo Nacional para a Conservacao das Espécies Ameacadas de Extingdo (PANSs).

A justificativa deve também delinear a situagao atual do publico-alvo do projeto, bem como as solugdes que
pretende avancar nesses pontos, demonstrando quais 0s impactos ou mudancas qualitativas que a
proposta podera produzir.




7. METODOLOGIA DE INTERVENCAO

Descrever como serd executado o projeto, informando os procedimentos, processos e/ou técnicas para o
alcance dos objetivos, o perfil e a composicdo da equipe responsavel, modelo de gestdo do projeto,
eventual atuacao em rede etc.

A metodologia deve abordar ainda as diretrizes para a atuacgao territorial e compatibilidade entre o publico
beneficidrio e a metodologia adotada.

8. RESULTADOS ESPERADOS

Indicadores SAMGE relacionados aos objetivos
Outros resultados esperados

9. PLANO DE ACAO (por unidade de conservacéo se for o caso)

Semestre Recurso Servidor ICMBio coordenador

Metas Atividades . .
06 previsto da acao

01 02 03 04 05

X X X X X X

10. RECURSO E CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Cronograma de desembolso financeiro

Més/Ano Valor da parcela

Previsdo de recurso por tipo de despesa Valor

Bens

Servigos (consultorias, assisténcia
técnica, prestacao de servicos em geral)

Diarias

Passagens

Insumos (combustivel, alimentacdo e
outros)

Obras civis e instalacoes

Despesas operacionais e
administrativas

11. INFORMAGOES COMPLEMENTARES

Informacbes que o proponente julgar necesséarias para a melhor compreenséo no plano de trabalho e que
nao foram mencionadas anteriormente.

Documento assinado eletronicamente por Mauro Oliveira Pires, Presidente, em 03/12/2025, as 18:49, conforme art. 19, lll, "b", da Lei
11.419/2006.

il
Sel o
assinatura

eletrbnica

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.icmbio.gov.br/autenticidade informando o cddigo verificador 022562966
* e 0 codigo CRC 46A341C4.




	Edital de Credenciamento 022562966

