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| - Avaliagdo de grupos taxondmicos como um processo
regular e continuo;

Il - Aplicagdo de critérios e categorias da Uni&o Interna
cional para a Conservacdo da Natureza - UICN para avaliacdo do
risco de extingéo das espécies;

Il - Para os animais vertebrados, avaliagéo de todo o grupo
taxondmico, identificando, além das espécies com risco de extingo,
também as espécies ndo ameagadas e aquelas sem informagdes atuais
suficientes que permitam a avaliaca

IV - Os animais invertebrados serdo seletivamente escolhi-
dos, considerando sua importancia ecolégica, econdémica e socid;

V - Formagdo de uma rede permanente de especialistas por
meio de parcerias com a UICN, instituicdes de pesquisa, sociedades
cientificas e organizages ndo governamentais de reconhecida atuagéo
em conservacdo da biodiversidade, garantindo que as avaiagOes e
recomendages de conservacdo sgjam baseadas nos melhores dados e
informacdes disponiveis;

VI - Qualificagdo e capacitagdo continuas da equipe en-
volvida;

VIl - Documentacgo de todas as etapas do processo.

CAPITULO Il
DOS ATORES
Art. 3° - O processo de avaliag8o do estado de conservagéo

das espécies da fauna brasileira serd coordenado pela Coordenacao-
Geral de Mangjo para Conservagdo e a execugéo estara a cargo dos
Centros Nacionais de Pesguisa e Conservagdo do Instituto Chico
Mendes.

Art. 4° - S3o atores do processo de avaliagdo do estado de
conservacdo das espécies da fauna brasileira:

| - Coordenador de Taxon: especialista da comunidade cien-
tifica, responsavel por toda a orientagdo e decisdes cientificas re-
lacionadas a avaliag&o;

Il - Ponto Focal: servidor do Instituto Chico Mendes res-
ponsavel pela conducdo do processo de avaiagdo de determinado
grupo taxondmico;

Il - Especialistas:. membros da comunidade cientifica bra-
sileira e internacional que formam a rede de pesquisadores que pro-
duz as informagBes compiladas para subsidiar o processo de avaliagdo
do estado de conservagéo da fauna brasileira e que seréo consultados
para rever, acrescentar, confirmar, atualizar, validar as informactes
compiladas e efetuar as avaliagdes para definir o risco de extincéo das
espécies da fauna brasileira; e

IV - Equipe técnica: equipe dos Centros Nacionais de Pes-
quisa e Conservagdo responsavel pela compilagdo de informagéo e
apoio ao Ponto Focal.

§1° - O Coordenador de Téxon e o Ponto Focal seréo in-
dicados pelo Coordenador do Centro Nacional de Pesquisa e Con-
servacdo e aprovados pela Coordenacdo-Gera de Manejo para Con-
servagdo, que formalizara a participacéo

§2° - O Coordenador de Taxon devera ser integrante ativo da
comunidade cientifica nacional e internacional, possuir boa capa
cidade de articulacgo e boa relacdo com instituicBes de pesquisa, ter
e(penenma na aplicagdo de critérios e categorias UICN no grupo
taxondmico sob sua responsabilidade, possuir publicagdes na area de
ecologia, biogeografia, sistemética e/ou biologia da conservagdo de
espécies do grupo e conhecer as atividades antrépicas que causam
impactos significativos sobre o grupo em avaliaca

8§3° - O Ponto Focal devera ter experiéncia no grupo ta
xondmico avo, capacidade de articulagéo e ser aprovado em curso de
aplicagdo de critérios e categorias UICN.

Art. 5° S3o atribuicoes do Coordenador de Téxon:

| - Articular e coordenar a participagdo de pesquisadores
nacionais e internacionais que tenham contribuicdes relevantes para a
avaliacdo de cada espécie, garantindo a consolidacdo de informagdes
atualizadas nas éreas de sistemética, biogeografia, ecologia, biologia
da conservagdo, identificagéo taxonomica, ameacas, e recomendacOes
de agdes de conservacao e pesquisa necessarias;

Il - Avaliar e coordenar a integragdo dos dados e infor-
magdes provenientes da bibliografia, das consultas amplas e das con-
sultas dirigidas & comunidade cientifica e

Il - Coordenar a Oficina de Avaliagao.

Art. 6° - S3o atribuigdes do Ponto Focal:

| - Fazer ainterlocucdo entre os diferentes atores envolvidos
no processo de avaliaca

Il - Acompanhar e apoiar as atividades desempenhadas pelo
Coordenador de Taxon;

Il - Disponibilizar as informagdes referentes a0 processo
para a Coordenagdo de Avaliagdo do Estado de Conservacdo da Bio-
diversidade - COABIO;

IV - Formalizar e alimentar o processo administrativo re-
ferente ao grupo taxondmico avaliado;

V - Organizar as reunides: inicial e preparatria;

VI - Conduzir a etapa de compilagdo de dados;

VII - Supervisionar o preenchimento e gjustes dos formu-
l&rios de informages em consonancia com as orientages da COA-
Bio;

VIII - Contatar e apoiar os pesguisadores envolvidos,

IX - Organizar a Oficina de Avaliacao;

X - Acompanhar a Oficina de Avaliagdo e produzir o do-
cumento final;

X1 - Supervisionar a edicdo fina dos formulédrios ap6s a
Oficina de Avaliagdo, e

X1l - Organizar o material para a validagéo e publicaggo.

CAPITULO I

DA METODOLOGIA

Art. 7° - O processo de avaliagdo do estado de conservagéo
das espécies da fauna brasileira adotara a metodologia criada pela
UICN e as espécies avaliadas deverdo ser enquadradas nas seguintes
categorias de risco de extinggo:

| - Extinta (EX);

Il - Extinta na Natureza (EW);

Il - Regionalmente Extinta (RE);

IV - Criticamente em Perigo (CR);

V - Em Perigo (EN);

VI - Vulnerdvel (VU);

VIl - Quase Ameacada (NT);

VIl - Menos Preocupante (LC);

IX - Dados Insuficientes (DD);

X - Néo Aplicavel (NA).

§1° - Por convengdo, a notagdo das categorias traz 0 nome
em portugués e a sigla origina em inglés, entre parénteses.

§2° - A categoria "Regionamente Extinta (RE)" se refere as
espécies extintas em Territorio Brasileiro e que ainda existem em
outras regioes.

83° - Séo consideradas "ndo aplicavel (NA)" as espécies que
nao possuem uma populacdo selvagem no pais ou que néo estejam
dentro da sua distribuicdo natural, ou que ocorra em nimeros muito
baixos no pais, ou ainda que os individuos registrados sejam apenas
errantes na regié&o.

§4° - Sdo consideradas "N&o Avaliada (NE)" as espécies que
ndo foram avaliadas seguindo os critérios e categorias UICN.

85° - Ser80 consideradas aptas a integrar a Lista Nacional
Oficial das Espécies da Fauna Brasileira Ameacadas de Extingéo as
espécies categorizadas nos Incisos de | a VI deste artigo.

Art. 8° Para a determinag&o da categoria de risco de extingéo
de uma espécie sdo analisadas e combinadas as seguintes informa-
¢Oes, observando os critérios da metodologia UICN:

| - Tamanho da populagdo e informagdes sobre fragmen-
tacdo, flutuages ou declinio passado e/ou projetado;

Il - Extensdo da distribuicdo geografica, da &rea de ocupagéo
e informagBes sobre fragmentagdo, declinio ou flutuagdes;

Il - Ameacas que afetam a espeme e

IV - Medidas de conservagdo ja existentes.

CAPITULO IV

DAS ETAPAS DA AVALIACAO

Art. 9° - A proposta de avaliacdo do grupo taxondmico
apresentada pelo Centro Naciona de Pesquisa e Conservagao e apro-
vada pela Coordenacéo-Geral de Manegjo para Conservacao obedecera
as seguintes etapas sequenciais, devidamente documentadas:

| - Reunido inicial: reunido entre Coordenacdo de Avaliagdo
do Estado de Conservagdo da Biodiversidade - COABio, Coorde-
nador de Téxon e Ponto Focal para o plangjamento das agles, es-
tabelecimento do cronograma e divisdo de tarefas referentes a ava
liagdo do grupo taxondmico;

Il - Compilagdo: coleta e organizagdo de informacles de
todas as espécies do grupo, individualizados em formulérios espe-
cificos, e elaboragdo dos mapas de distribuicdo geografica de cada
espécie;

Il - Consulta: submissio aos especiaistas das informagdes
compiladas para revisdo e validacdo e divulgacdo de texto e for-
mulario na pagina do Instituto Chico Mendes com chamada a co-
munidade cientifica para colaborag&o;

IV - Reuni&o preparatéria: reunido entre a Coordenacéo de
Avaliacdo do Estado de Conservacdo da Biodiversidade - COABIo,
Coordenador de Taxon e Ponto Focal para definicdo de data, local,
participantes, dindmica e logistica da Oficina;

V - Oficina de Avaliacdo do Estado de Conservacdo do
Grupo Taxondmico: reunido com a participagéo da Coordenagdo de
Avdiacdo do Estado de Conservacdo da Biodiversidade - COABIO,
Coordenador de Taxon, Ponto Focal e especialistas da comunidade
cientifica para avaliagdo do risco de extincdo individua de cada
espécie seguindo os critérios e categorias UICN;

V1 - Edicéo: revisdo das informagdes e mapas de distribuicéo
geogréfica apds as atualizagBes pelos especialistas durante a Ofi-
cing;

VIl - Validagdo: submisso das informacGes e categorias de
cada espécie definida na Oficina a revisdo por dois membros da
comunidade cientifica com experiéncia na aplicacdo de critérios e
categorias UICN, para verificagdo da coeréncia entre a categoria
indicada e a informac&o registrada;

VIII - Publicagdo: divulgagdo do resultado em documento
oficial editado pelo ICMBIo.

Art. 10 - Para execugdo do trabalho serdo estabelecidos os
seguintes prazos:

| - Reuni&o inicial: no méximo trés meses ap6s a conclusdo
da etapa de definicéo;

Il - Consulta: duragdo minima de trés meses;

Il - Reuni&o preparatéria: no minimo 60 dias antes da Ofi-
cing;

IV - Edig8o: no maximo 60 dias apos a Oficing;

Parégrafo Unico. AlteragOes dos prazos deverdo ser apro-
vadas pela Coordenacdo-Geral de Mangjo para Conservacao.

Art. 11 - Os resultados das avaliagBes da Oficina devem ser
registrados em documentos em que constem data e local da Oficina,
nimero de espécies avaliadas, nome completo das espécies, categoria
e critérios e devem ser assinados por todos os participantes da Ofi-
cina, que seréo considerados os aveliadores daguelas espécies.

Art. 12 - Todos os procedimentos, orientagdes e modelos de
documentos necessdrios para a avaliacdo estardo detalhados em Ro-
teiro Metodolégico Para Avaliagdo do Estado de Conservagdo das
Espécies da Fauna Brasileira, integrante desta Instrugdo Normativa.

Paragrafo Unico. O Roteiro Metodoldgico para Avaliagdo do
Estado de Conservagdo das Espécies da Fauna Brasileira estara dis-
ponivel no partal eletrénico do Instituto Chico Mendes.

CAPITULOV _

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 13 - O Instituto Chico Mendes devera capacitar re-
gularmente seus servidores para a aplicagdo de critérios e categorias
UICN na avdiagdo do estado de conservacdo da fauna brasileira e
nos métodos de facilitagdo de Oficinas de Avaliacéo.

Art. 14 - O Instituto Chico Mendes seguira todas as atua-
lizagBes e revisdes da metodologia que ocorrerem na metodologia da
UICN.

Art. 15 - Artigos cientificos elaborados pelos participantes
do processo de avaliagdo do estado de conservagdo da fauna brasileira
poderdo ser publicados na revista eletronica Biodiversidade Brasi-
leira, seguindo as regras editoriais da mesma.

Parégrafo Unico. O Ingtituto Chico Mendes devera manter
em seu sitio eletrénico informagdo atualizada sobre o processo de
avaliagdo do estado de conservagdo das espécies da fauna brasi-
leira

Art. 16 - Ficam validadas todas as avaliages conduzidas
pelo Ingtituto Chico Mendes e publicadas na revista eletronica Bio-
diversidade Brasileira, anteriormente a publicagdo desta Instrugdo
Normativa.

Art. 17 - O Ingtituto Chico Mendes enviard anualmente ao
Ministério do Meio Ambiente o resultado da avaliagdo do estado de
conservacao das espécies da fauna brasileira, para subsidiar a atua-
lizag8o das listas nacionais oficiais de espécies ameacadas de ex-
tingao.

Art. 18 - Esta Instru¢do Normativa entra em vigor na data de
sua publicacéo.

SILVANA CANUTO MEDEIROS
PORTARIA N° 40, DE 30 DE MARCO DE 2012

Modifica a composi¢céo do Conselho Con-
sultivo da Floresta Nacional de Chape-
co/SC.

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DO INSTITUTO CHICO
MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - INSTI-
TUTO CHICO MENDES, designada pela Portaria n° 411, de 29 de
outubro de 2010, publicada no Diério Oficial da Unido do dia 01 de
novembro de 2010, no uso das atribui¢oes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 21, do Anexo | do Decreto n° 7.515, de 08 de julho de 2011,
publicado no Diério Oficia da Unido do dia subsequente; Consi-
derando o disposto no art. 17, § 5°, da Lei n° 9.985, de 18 de julho
de 2000, bem como, os art. 17 a 20 do Decreto n° 4.340, de 22 de
agosto de 2002, que a regulamenta; Considerando a Instrugdo Nor-
mativa ICMBio n° 11, de 8 de junho de 2010, que disciplina as
diretrizes, normas e procedimentos para a formagdo e funcionamento
de Conselhos Consultivos em Unidades de Conservacdo Federais;
Considerando a Portaria n° 560 de 25 de outubro de 1968, que criou
a Floresta Nacional de Chapeco, no Estado de Santa Catarina; Con-
siderando a Portaria IBAMA n° 68, de 7 de julho de 2004, que criou
0 Conselho Consultivo da Floresta Naciona de Chapeco; e Con-
siderando as proposi¢des apresentadas pela Diretoria de Agdes So-
cioambientais e Consolidacdo Territorial em Unidades de Conser-
vagdo no Processo Ibama n° 02001.004567/2007-55, resolve:

Art. 1° - A Portaria ICMBio n° 81, de 13 de outubro de
2008, publicada no Diério Oficial da Unido do dia 14 de outubro de
2010, secdo 1, pagina 76, passa a vigorar acrescida das seguinte
redacao:

"Art. 2° - O Conselho Consultivo da Floresta Nacional de
Chapecé é composto por representantes dos seguintes 6rgéos go-
vernamentais e segmentos da sociedade civil:
| - Ingtituto Chico Mendes de Conservagdo da Biodiver-
Ingtituto Chico Mendes, sendo um titular e um suplente;

Il - Universidade Federa da Fronteira Sul - UFFS/Cha
pecd/SC, sendo um titular e um suplente;

Il - Superintendéncia Regional do Oeste da Companhia Ca-
tarinense de Aguas e Saneamento - CASAN/SRO, sendo um titular e
um suplente;

IV - Administracdo Regional da Companhia Integrada de
Desenvolvimento Agricola de Santa Catarina - CIDASC - Chape-
cO/SC, sendo um titular e um suplente;

V - Escola de Ensino Fundamental Agilberto Zandavaili -
Guatambu/SC, sendo um titular e um suplente;

VI - Empresa de Pesquisa Agropecuéria e Extensio Rural de
Slanta Catarina - EPAGRI/Chapect/SC, sendo um titular e um su-
plente;

sidade -

VI1- 52 Companhia do Batalh&o de Policia Militar Ambiental
do Estado de Santa Catarina, sendo um titular e um suplente;

VIl - Fundago Municipa de Meio Ambiente de Chape-
c6/SC - FUNDEMA, sendo um titular e um suplente;

IX - Prefeitura Municipal de Chapecd/SC, sendo um titular e
um suplente;

X - Prefeitura Municipal de Guatambu/SC, sendo um titular
e um suplente;

X1 - Prefeitura Municipal de Planalto Alegre/SC, sendo um
titular e um suplente;

XII - Centro de Educagdo Superior do Oeste - Universidade
do Estado de Santa Catariana - UDESC/CEQ - Chapect/SC, sendo
um titular e um suplente;

X111 - Universidade do Oeste de Santa Catarina - UNOESC,
sendo um titular e um suplente;

XIV - Universidade Comunitéaria da Regigo de Chapect/SC -

UNOCHAPECO, sendo um titular e um suplente;

XV - PLANATERRA Terraplanagem e Pavimentacdo Ltda. -

sendo um titular e um suplente;

XVI - Consdrcio Interrnunicipal de Gerenciamento Ambien-
tal - CONSORCIO IBERE, sendo um titular e um suplente;

XVII - KIRKA - O Som das Arvores, sendo um titular e um
suplente;

XVIII - Cooperativa Agroindustrial ALFA/Chapect/SC, sen-
do um titular e um suplente;

XIX - Centrais Elétricas Rio Tigre S/A - CERT, sendo um
titular e um suplente;

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012012040200084
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Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.
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XX - Voluntarios Amigos dos Bichos, sendo um titular e um
suplente;

XXI - Sindicato dos Trabalhadores na Agricultura Familiar
de Chapecd e Regido - SINTRAF Chapeco e Regido, sendo um titular
e um suplente;

XXII - Associagdo dos Engenheiros Florestais do Oeste de
Santa Catarina - AEF OESTE/SC, sendo urn titular e um suplente;

XXIII - Bondio Alimentos S.A., sendo um titular e um
suplente.

Paragrafo unico. O Conselho Consultivo sera presidido pelo
chefe ou responsavel institucional da Floresta Naciona de Chapeco, a
quem compete indicar seu suplente." (NR)

"Art. 3° - As atribuigbes dos membros, a organizagdo e o
funcionamento do Conselho Consultivo serdo estabelecidos em seu
regimento interno.

§1° - O Conselho Consultivo devera elaborar seu regimento
interno no prazo de noventa dias, contados a partir da data de pos-
se.

§2° - O regimento interno deverd ser encaminhado a Co-
ordenac@o responsavel do Instituto Chico Mendes - Sede para co-
nhecimento."(NR)

Art. 2° - A Portaria ICMBIio n° 81, de 13 de outubro de
2008, passa a vigorar acrescida do seguinte artigo:

"Art. 4° - O mandato dos conselheiros é de dois anos, re-
novével por igual periodo, ndo remunerado e considerado atividade
de relevante interesse publico.”

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicag&o.

SILVANA CANUTO MEDEIROS

PORTARIA N° 41, DE 30 DE MARCO DE 2012

Modifica a composi¢do do Conselho Con-
sultivo do Parque Nacional do Iguacu/PR.

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DO INSTITUTO CHICO
MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - INSTI-
TUTO CHICO MENDES, designada pela Portaria n® 411, de 29 de
outubro de 2010, publicada no Diério Oficia da Unido do dia 01 de
novembro de 2010, no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 21, inciso |, do Anexo | do Decreto n° 7.515, de 08 de julho de
2011, publicado no Dié&rio Oficiad da Unido do dia subsequente;
Considerando o disposto no art. 29 da Lei n° 9.985, de 18 de julho de
2000, bem como os art. 17 a 20 do Decreto n° 4.340, de 22 de agosto
de 2002, que a regulamenta; Considerando a Instrugdo Normativa
ICM n° 11, de 8 de junho de 2010, que disciplina as diretrizes,
normas e procedimentos para a formagéo e funcionamento de Con-
selhos Consultivos em Unidades de Conservagdo Federais, Consi-
derando o Decreto Lei n° 1.035, de 10 de janeiro de 1939, que criou
0 Parque Nacional do Iguagu, no estado do Parang; Considerando a
Portaria IBAMA n° 88, de 08 de agosto de 2001, que criou o Con-
selho Consultivo do Parque Nacional do Iguagu e Portaria ICM n° 81,
de 22 de setembro de 2009, que renovou o Conselho Consultivo do
Parque Nacional do Iguacu; e Considerando as proposicdes apre-
sentadas pela Diretoria de Agdes Socioambientais e Consolidacéo
Territorial em Unidades de Conservagdo no Processo ICM n°
02057.000017/2011-06, resolve:

Art. 1°- O art. 20, incisos | a XXXVII e seus parégrafos, da
Portaria n°® 81, de 22 de setembro de 2009, publicada no Diario
Oficial da Uni&o do dia 23 de setembro de 2009, secéo 1, pagina 684,
passa a vigorar com a seguinte redacao:

"Art. 2° O Conselho Consultivo do Parque Nacional é com-
posto por representantes dos seguintes 6rgaos governamentais e seg-
mentos da sociedade civil:

DOS ORGAOS GOVERNAMENTAIS:

| - Ingtituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiver-
sidade, sendo um titular e um suplente;

Il - Coordenacdo Regional do Instituto Chico Mendes - CR9,
sendo um titular e um suplente;

Il - Capitania Fluvial do Rio Parana da Marinha do Brasil,
sendo um titular e um suplente;

IV - Delegacia de Policia Federal em Foz do Iguagu, sendo
um titular e um suplente;

V - Universidade Tecnolégica Federal do Parana, sendo um
titular e um suplente;

VI - Universidade Estadual do Oeste do Parana, sendo um
titular e um suplente;

VIl - Secretaria de Estado do Meio Ambiente e Recursos
Hidricos - SEMA/PR, sendo um titular e um suplente;

VIII - Secretaria de Estado do Turismo - SETU/PR, sendo
um titular e um suplente;

IX - Ingtituto Ambiental do Parana - I1AP, sendo um titular e
um suplente;

X - Ministério Publico do Estado do Parana, sendo um titular
e um suplente;

X1 - Prefeitura Municipal de Santa Terezinha de Itaipu/PR,
sendo titular e Prefeitura Municipal de Céu Azul/PR, sendo suplen-
te;

XII - Prefeitura Municipal de Matelandia/PR, sendo titular, e
Prefeitura Municipal de Serrandpolis do Iguagu/PR, sendo suplente;

XI1I - Prefeitura do Municipio de Foz do Iguagu/PR, sendo
um titular e um suplente;

XIV - Prefeitura Municipal de Capanema/PR, sendo um ti-
tular e um suplente;

XV - Prefeitura Municipal de Capitdo Lebnidas Marques/PR,
sendo um titular e um suplente;

XVI - Conselho Municipa de Turismo de Foz do Iguagu -
COMTUR, sendo um titular e um suplente;

XVII - Parque Nacional do Iguazd - Argentina, sendo um
titular e um suplente;

DA SOCIEDADE CIVIL:
XVIII - ONG Adere, sendo um titular e um suplente;
XIX - ONG Selva Paranaense, sendo um titular e um su-

XX - ONG Instituto de Pesguisas Ecolégicas - IPE, sendo
um titular e um suplente; e

XXI - Sindicato das Empresas de Turismo de Foz do Iguagu
- SINDETUR, sendo um titular e um suplente;

XXII - Sindicato dos Guias de Turismo de Foz do Iguagu e
Municipios da Costa Oeste, sendo titular, e Associagdo de Turismo
Doce Iguassu, sendo suplente;

XXIII - Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Medianeira,
sendo titular, e Sindicato dos Trabalhadores Rurais de Sdo Miguel do
Iguagu, sendo suplente;

XXIV - Sindicato Rural de Sao Miguel do Iguagu, sendo
titular, e Sindicato Rural de Céu Azul, sendo suplente;

XXV - Cooperativa Agroindustrial Lar, sendo titular, e Co-
operativa Agroindustrial - COAGRO, sendo suplente;

XXVI - Cataratas do Iguagu S.A, sendo um titular e um

plente;

suplente;
XXVII - Faculdades Anglo-Americano - Foz do Iguagu/PR,
sendo um titular e um suplente;

XXVIII - Fundagdo Parque Tecnoldgico Itaipu - Brasil - PTI,
sendo um titular e um suplente;

XXIX - Comunidade Capanema/PR e Comunidade Capitéo
Lebdnidas Marques/PR, sendo um titular e um suplente;

XXX - Comunidade Lindoeste/PR, Comunidade Santa Te-
reza do Oeste/PR e Comunidade Santa LUcia/PR, sendo um titular e
um suplente;

XXX - Comunidade Matelandia/lPR, Comunidade Céu
Azul/PR, Comunidade Ramiléndia/lPR e Comunidade Vera Cruz do
Oeste/PR, sendo um titular e um suplente; e

XXXIl - Comunidade Sao Miguel do Iguagu/PR, Comu-
nidade de Medianeira/lPR, Comunidade Serrandpolis do Iguacu/PR,
Comunidade Santa Terezinha de Itaipu/PR e Comunidade de Foz do
Iguacu/PR, sendo um titular e um suplente.

Parégrafo Unico. O Conselho Consultivo sera presidido pelo
chefe ou responsével institucional do Parque Nacional do Iguagu, a
quem compete indicar seu suplente.”

Art. 2° - A Portaria ICM n° 81, de 22 de setembro de 2009,
passa a vigorar acrescida dos seguintes artigos:

"Art. 3° - A. As atribui¢Oes dos membros, a organizacdo e o
funcionamento do Conselho Consultivo serdo estabelecidos em seu
regimento interno.

§1° O Conselho Consultivo devera elaborar seu regimento
interno no prazo de noventa dias, contados a partir da data de pos-

§2° O regimento interno devera ser encaminhado a Coor-
denagdo responsdvel do Instituto Chico Mendes - Sede para conhe-
cimento."(NR)

"Art. 4° - O mandato dos conselheiros é de dois anos, re-
novével por igual periodo, ndo remunerado e considerado atividade
de relevante interesse publico."

Art. 3° - Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

SILVANA CANUTO MEDEIROS

Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao

SECRETARIA DO PATRIMONIO DA UNIAO
SUPERINTENDENCIA EM RONDONIA

RETIFICACAO(*)

Na Portaria n°® 2, de 16 de margo de 2012, publicada no
Diério Oficial da Unigo n° 59, de 26 de marco de 2012, Se¢do 1, pag.
74, onde se |& "situado na Rua José Bonifécio", Leia-se: "situado na
Rua Jamari".

(*) Republicada por ter saido, no DOU. de 29-3-2012, Se¢éo 1, pég.
133, com incorregdo no original.

Ministério do Trabalho e Emprego

GABINETE DO MINISTRO

DESPACHOS DO CHEFE DE GABINETE
Em 29 de marco de 2012

Anulacdo de Ato Administrativo.

O Chefe de Gahinete do Ministro do Trabalho e Emprego, no
uso de suas atribuigdes legais, com fundamento na decisdo judicia
prolatada nos autos do Recurso Ordinario em Mandado de Seguranca
n° 00021-2010-001-10-00-7 RO - TRT10, 3 Turma, bem como com
fulcro nas Portarias 186/2008 e 43/2009, além da Nota Técnica N°.
73/2012/A1PISRT/MTE, resolve ANULAR o0 ato administrativo que
concedeu o registro sindical em favor do Sindicato dos Trabalhadores
e Trabahadoras Rurais de Jodo Cémara - RN (CNPJ n°
05.951.562/0001-34 e processo de pedido de registro sindical n°
46000.0262777/2006-67), tornando sem efeito os termos da publi-
cacdo constante do Diério Oficia da Unido - DOU de 08 de janeiro
de 2010, Segdo 1, pég. 50, n° 5.

Registro Sindical.

O Chefe de Gabinete do Ministro do Trabalho e Emprego, no
uso de suas atribuicoes legais, com fundamento na decisdo judicial
proferida nos autos da A¢do Ordindria n® 05775-2010-195-09-00-8 -
32 VT de Cascavel/PR, bem como com fulcro nas Portarias 186/2008
e 43/2009, além da Nota Técnica N°. 75/2012/AIP/SRT/MTE, resolve
CONCEDER registro sindical em favor do SINTRAFORME - Sin-
dicato dos Trabalhadores nas Industrias de Uniformes Profissionais
Esportivos e Escolares de Cascavel e Regido (entidade sindical ins-
crita no CNPJ sob o n° 00.831.519/0001-11), para que represente a
categoria profissional dos trabalhadores das indUstrias de uniformes
profissionais, esportivos escolares com abrangéncia intermunicipal
junto a base territorial dos municipios Cascavel, Toledo, Marechal
Candido Rondon, Guairg, Terd Rocha, Palotina, Nova Santa Rosa,
Tupassi, Assis Chateubriand, Nova Aurora, Corbélia, Cafelandia,
Santa Helena, Matelandia, Céu Azul, Vera Cruz do Oeste, Formosa
do Oeste, Jesuitas, Medianeira, Missal, Sdo José do Iguagu, Santa
Teresinha do Itaipu, Foz do Iguagu, Trés Barras do Parana Ca
tanduvas, Guaraniagu, Laranjeiras do Sul e Quedas do Iguagu, todos
no Estado do Parand'.

Em 30 de marco de 2012

Suspensdo de Efeitos de Ato administrativo e Restabelecimento de
Registro Sindical.

O Chefe de Gabinete do Ministro do Trabalho e Emprego, no
uso de suas atribui¢oes legais, com fundamento na deciséo judicial
proferida em sede de liminar nos autos do Mandado de Seguranga n°
0000433-50.2012.5.10.0011 - 112 VT de Brasilia/DF, bem como com
fulcro nas Portarias 186/2008 e 43/2009, além da Nota Técnica N°.
78/2012/A1P/SRT/MTE, resolve SUSPENDER os efeitos do ato ad-
ministrativo publicado por esta Pasta Ministerial junto ao Diério Ofi-
cial da Unido - DOU de 12 de marco de 2012, Segdo 1, péag. 138, a
fim de RESTABELECER o registro sindical em favor da COBRA-
POL - Confederacdo Brasileira dos Trabalhadores Policiais Civis (en-
tidade sindical inscrita no CNPJ sob o n° 37.050.804/0001-05)".

ALEX SANDRO GONGCALVES PEREIRA

SUPERINTENDENCIA REGIONAL EM SERGIPE
PORTARIA N° 13, DE 28 DE MARCO DE 2012

A Superintendente Regional do Trabalho e Emprego em Ser-
gipe, no uso das atribuicBes que lhe so conferidas pelo art. 3°,
PT/GM/N.° 153, de 12 de fevereiro de 2009, publicada no DOU de
13 de fevereiro de 2009 e PT/MTE/N® 1.624, de 16 de setembro de
2009, publicada no Diério Oficia da Unido, de 17 de setembro de
2009,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedi-
mentos para a expedicéo das Certiddes de Infrages Trabalhistas, de
Débito Salarial e de InfragBes Trabalhistas a Legislacdo de Protegdo a
Crianga e ao Adolescente, e CONSIDERANDO que todos tém direito
a receber dos 6rgéos publicos informagdes de seu interesse particular,
ou de interesse coletivo ou geral, ressalvadas as hipdteses legais, de
acordo com o art. 5°, XXXIIl, da Constituicdo Federal, resolve:

Art. 1° A Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego
em Sergipe devera fornecer aos interessados legitimados (art. 9° da
Lei n° 9.784/99) informagBes contidas no(s) sistema(s) informati-
z_ecl]do(s) do Ministério do Trabalho e Emprego, por meio de cer-
tidoes.

Art. 2° O requerimento da certidéo deverd ser formalizado
perante a Superintendéncia Regiona da circunscri¢éo onde se situe o
estabelecimento indicado no requerimento.

Art. 3° A solicitag8o devera ser formalizada em requerimento
onde constem as certiddes a serem requeridas.

Art. 4° O requerimento devera conter, obrigatoriamente, a
razéo socia, CNPJCPF/CEI e endereco da empresa requerente, a
referéncia expressa a certidao requerida, os fins e as razdes do pedido
e a assinatura do interessado ou de preposto/procurador devidamente
habilitado.

§ 1° A aceitagdo do pedido fica condicionada ao forne-
cimento de dados cadastrais corretos, que possibilitem a realizagéo
das diligéncias necessérias.

§ 2° Ao requerimento, deveréo ser anexados copia do cartéo
do CNPJCPF/CEI, bem como copia dos atos constitutivos do re-
querente (Contrato Social, Ata de Assembléia).

Art. 5° Seréo emitidas as seguintes certiddes:

| - Certiddo de Débitos Salariasi;

Il - Certiddo de Infragdes Trabalhistas;

Il - Certiddo de llicitos Trabahistas & Legislagdo de Pro-
tecdo a Crianga e ao Adolescente.

§ 1° Tratando-se das certidBes previstas nos incisos | elll, o
requerente firmard declaragdo acerca da regularidade de suas obri-
gacles de natureza salarial com relag8o aos seus empregados e/ou de
regularidade de suas obrigagBes em relacdo a crianca e ao adoles-
cente, que devera acompanhar o requerimento (conforme modelo do
anexo | e ll).

i Art. 6° As certidBes tero validade por 180 (cento e oitenta)
ias.

Parégrafo Unico. N&o ser& emitida certidZo antes do final do
prazo de validade da anteriormente emitida.

Art. 7° A certiddo de que trata o inciso | do artigo 5° sera
emitida pelo Nucleo de Fiscalizagdo do Trabaho - NEFIT, e expedida
com base na declaracdo de responsabilidade de inexisténcia de Débito
Salarial, bem como consulta ao sistema informatizado para apuragdes
de eventuais infragdes ao Titulo 1V, capitulo Il da CLT, bem como a
Lei n° 8.036/90; ja as certidBes constantes dos incisos Il e Il serdo
emitidas pelo Chefe do Nucleo de Multas e Recursos, mediante con-
sulta a0 sistema informatizado do MTE; todas as certidfes seréo

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico http://www.in.gov.br/autentiadedehtml,

pelo codigo 00012012040200085

Documento assinado digitalmente conforme MP n° 2.200-2 de 24/08/2001, que ingtitui a

Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - |CP-Brasil.





